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AREA Y/O SERVICIO: VIGILANCIA SANITARIA Y AMBIENTAL UNIDAD: Salud Publica Pic
No. DE CONTRATO: 6637-2025 Dia [Mes| Ahdo | Dia_{ Mes | Afo
° - ,/ PERIODO CERTIFICADO Ed
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ - 15 8 {2025 /3,1 8 2025
NOMBRE DEL. CONTRATISTA: LINA MARIA FUENTES OLAYA DOCUMENTO: 1020742461

OBJETO DEL CONTRATO:

PROFESIONAL UNIVERSITARIO Il

TOTAL DE EJECUCION (% ): 38

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los Espacios
y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los requerimientos .
técnicos propios de cada linea

se realiza induccion, seguimientos animal agresor en la localidad de Suba y Usaguen

2.- Estructurar y desarrollarsesiones deinformacién, educacién y
comunicacién, conactores institucionales y comunitarios, caracterizados e
identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor en la locatidad de suba y
usaguen

3.- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el
desarrotlo de los productos, y entrega de los mismos a revisién

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor en la localidad de suba y
Usaquen

4.- [dentificacién, caracterizacion y evaluacin del perfit de riesgo individual y
colectivoen poblacién de los diferentes cursos de vida, en ef marco de la
operativizacién de acciones de los Espacios y/o Procesos Transversales del
PSPIC

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor y retroalimentacion a la
UPGD

5.- Promoveren la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias el
desarrollo de habilidades para la vida, como una herramienta que fomente
pr?cticas de autocuidado y desarrollo integraf

se realizan labores de observacion y seguimiento de animal agresor y retroalimentacion a la UPGD

6.- Realizari los acercamientosi comunitarios e institucionales que se
requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso
Transversal de! PSPIC

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor y retroalimentacion a fa
UPGD

7.- Aportar al proceso de an?lisis de fa calidad de vida y salud, que orienten la
toma de decisiones y la planeacidn, a través de la complementariedad
sectorial y articulacién intersectorial y comunitaria

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor y retroalimentacion a la
UPGD

8.- Participar en la implementacion y evaluacién de las politicas
pdblicas,agendas locales y estrategias participativas intersectoriales y
comunitarias

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor y retroalimentacion ala
UPGD realizando canalizaciones interinstitucionales en los casos en que corresponda

9.- Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para favorecer los
procesos de notificacidn y canalizacién, asi como ta gestion efectiva de
respuestas sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los alcances de cada
Espacio y/o proceso transversal

se realizan actividades de observacion y seguimiento de animal agresor y retroalimentacion a la
UPGD por solicitud de las entidades oficiales, asi mismo la respectiva retroalimentacion a la entidad
coreespondiente

10.- Hacer entrega de losi reportes, informes y tableros de control propios de
cada linea de trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal

se realiza entrega de soportes de visitas los dias jueves en horario diurno , se reafiza envio de
cronograma de actividades programadas , retroafimentacion de cronograma de actividades
realizadas durante el mes y diligenciamiento de drive de entrega de seguimiento al animal agresor y
drive del evento 300

11.- Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las
tablas de retencién documental definidas y la normatividad vigente

NO PROGRAMADAS PARA EL MES

12.- Las actividades podr?n ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios

y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC
vigente y necesidades de los servicios de la Subred

NO PROGRAMADAS PARA EL MES

13.- Realizar acciones de inspeccion vigilancia y contro! verificando
condiciones higinicosanitarias teniendo en cuenta la normatividad vigente
lineamientos de SDS

NO PROGRAMADAS PARA EL MES




14.- Realizar acciones de vigilancia epidemiolégica y ambiental (Si aplica)

se realizan actas de eseguimiento al animal agresor en la localidad de suba

15.- Realizar aportes y articulacidn con estrategia de articulacion

se articula retroalimentacion con el equipo de vigilancia integrada de la rabia y las respectivas UPGD
y se articula con el equipo de inspeccion a vivienda cuando se trata de caninos de manejo especial

OBSERVACIONES:
L
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TOTAL APAGAR $ 1.570.100
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Fecha: 3% 8 2025 -

I LINA MARIA FUENTES OLAYA

CC. 1020742461

Firma de recibido supervisor: /

SANDRA MIREYA SANCHEZ
" COORDINADORABSPIC 7

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.




