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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Centro Agroindustrial Regional Quindio

ORDENADOR DEL GASTO Paola Andrea Vanegas Loaiza — Subdirectora (e) Centro Agroindustrial

OBJETO Suministro elementos de Proteccion personal Aprendices formacién
continua especializada del Centro Agroindustrial del Sena Regional
Quindio.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo,
encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y
técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacion profesional
integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnolégico del pais, como lo establece la Ley 119
de 1994.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacion son las
dependencias responsables de la prestacién de los servicios de formacién profesional integral,
los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y
evaluacion de competencias laborales, en interacciébn con entes publicos y privados y en
articulaciéon con las cadenas productivas y los sectores econémicos.

El numeral 28 del articulo 27 del Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar
las Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos
mencionados anteriormente, y le otorga la funcién de administrar y ejecutar los procesos de
contratacion, provision, manejo, mantenimiento, seguimiento y control del talento humano, de los
recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagogicos, humanos, financieros y de informacion del Centro.

Asi mismo la Resolucion 1-00584 del 16 de febrero de 2026, por medio de la cual se modifica la
Resolucion 1-02862 del 17 de septiembre de 2025, por la cual se delegan funciones en materia
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de contratacidn y convenios estatales, ordenacion del gasto y se dictan otras disposiciones
articulo 4. Delegacion de la ordenacion del gasto y de la celebracién de contratos y convenios en
las Direcciones Regionales y Subdirecciones de Centro. Delegar la ordenaciéon del gasto y la
competencia para realizar todo tipo de contratos y convenios, y las actuaciones contractuales y
convencionales que de ellos se deriven, independiente de su naturaleza y cuantia, dentro del
area de su jurisdiccion, para el desarrollo de las funciones asignadas, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto 249 de 2004, los Acuerdos expedidos por el Consejo Directivo y las
demas normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan en el marco funcional de cada éarea,
asi:

a) En los Subdirectores de Centro de Formacion. Los contratos del respectivo Centro de
Formacion, asi como los convenios que no se hayan delegado a otros servidores dentro de la
presente resolucion.

La regional Quindio cuenta con cobertura en la totalidad de municipios del departamento
impartiendo formacion técnica, tecnoldgica y complementaria con el fin de incrementar los indices
de competitividad y productividad de los sectores estratégicos de la regibn como son la
agroindustria, servicios y comercio, facilitando con esto el desarrollo sostenible y la inclusion
social de la region. Adicionalmente, se encabezan procesos investigativos que buscan reducir la
brecha econdmica entre las diferentes clases sociales, mediante el fomento y apoyo a las
medianas y pequefias empresas, las mismas que le apuestan a solucionar las necesidades
béasicas insatisfechas y, por ende, propender por el desarrollo sostenible de la regién.

La regional avanza en su posicionamiento y destacarse en la generacion de conocimiento e
innovacién, asi como el aprovechamiento de las Ultimas tecnologias para la formacion
profesional, que, en colaboracién con las alianzas estratégicas realizadas con las instituciones
educativas, garantizardn una mano de obra calificada para responder con las demandas de
empresarios de la zona que nos ocupa y del pais en general.

El articulo 3 de la Ley 119 de 1994 estima que dentro de los objetivos del Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA — se encuentra,

1%6. Actualizar, en forma permanente, los procesos y la infraestructura pedagogica, tecnolégica y
administrativa para responder con eficiencia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda
de formacién profesional integral.”

De otro lado, el articulo 4 ibidem expresa que, dentro de las funciones del SENA, entre otras, se
destacan:

2“1, Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacion profesional integral, para
hacer de él un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y
ecoldgicos.

1 http://lwww.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0119_1994.html
2 http:/lwww.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0119_1994.html
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3. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacién profesional integral, en
coordinacién y en funcion de las necesidades sociales y del sector productivo.”

De conformidad con el articulo 123 de la Constitucidon Politica Colombiana,

3“L os servidores publicos estan al servicio del Estado y de la comunidad; ejerceran sus funciones en la
forma prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento.”

El numeral 28 del articulo 27 del Decreto 249 de 2004, sefiala las funciones que deben desarrollar
las Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos
mencionados anteriormente, y le otorga la funcion de

4“administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provisién, manejo, mantenimiento, sequimiento y
control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnolégicos, pedagogicos, humanos, financieros y
de informacién del respectivo Centro.” Subrayado propio.

El bienestar de los aprendices es el conjunto de condiciones y posibilidades que les permiten
potenciar y maximizar los conocimientos, las competencias que se desarrollan en el proceso de
aprendizaje y en su participacién, como miembro de la comunidad educativa del Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA. Asi mismo, es el marco referencial y la construccion de saberes y
guehaceres en las dimensiones del ser, saber y saber hacer, ademas, de actitudes y aptitudes,
que apunten al desarrollo humano, a la formacién integral de los aprendices y al mejoramiento
de su calidad de vida como individuos y como grupo institucional.

El suministro de elementos de proteccion personal aprendices esta dirigida a los aprendices
vinculados a procesos de formacion continua especializada del Centro Agroindustrial del SENA,
Regional Quindio. Con estos materiales se beneficiaran directamente 4 grupos pertenecientes
a diferentes asociaciones campesinas del departamento.

El propésito de esta dotacion es garantizar condiciones seguras y adecuadas durante el
desarrollo de las actividades agricolas y pecuarias contempladas en los proyectos formativos.

De esta manera, se busca no solo proteger la integridad de los aprendices durante la ejecucion
de las practicas, sino también fortalecer sus capacidades técnicas y promover el uso responsable
de insumos y herramientas en entornos productivos rurales. Este apoyo contribuye a la mejora
de la productividad y sostenibilidad de las asociaciones beneficiarias, impactando positivamente
en la seguridad alimentaria y el desarrollo agropecuario del departamento del Quindio.

De acuerdo con la necesidad descrita anteriormente, esti es ademas coherente con el plan anual
de adquisiciones y se cuentan con los recursos suficientes para satisfacer la necesidad, la cual

3 http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/constitucion_politica_1991_pr004.html#123
4 https:/iIwww.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=33418
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se surtird a través de la celebracion de un Contrato de suministro de elementos de proteccién
personal Aprendices de formacion continua especializada del Centro Agroindustrial del SENA
Regional Quindio.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026 del Centro
Agroindustrial del Sena Regional Quindio anexo “PAA Vigencia 2026”7, Version 04 del 21 de
enero de 2026, se verificd que la contratacion de bienes y servicios encuentra incluida asi:

63_9120_97 Suministro_elementos ce Prateccion
personal Aprendices de formacién continua
especializada Centro Agroindustrial del Sena
46187500 42172001 Regional Quindio 5 5 1 1 CCE-10 1 14800000 14800000

63_9120_97 Suministro elementos de proteccion personal Aprendices de formacion
continua especializada Centro Agroindustrial del Sena Regional Quindio $ 14.800.000

10/02/2026

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (0 norma vigente) )
ITEM GRUPO CcODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)

1 E 46181503 Overoles de Proteccion.
2 E 53102503 Sombreros
3 E 46181504 Guantes
4 E 46181604 Botas de seguridad
5 E 46181804 Gafas protectoras.
6 E 46181704 Cascos de seguridad

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
NO APLICA.
2. OBJETO

Suministro elementos de Proteccion personal Aprendices formacion continua especializada del
Centro Agroindustrial del Sena Regional Quindio.
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO

NO APLICA.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios con persona juridica

Otro:

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

NO APLICA.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO ALICA.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

ftem

Cdédigo
Unspsc

Descripcién Técnica del Elemento o servicio

Unidad de
Medida

Cantidad
Indicativa

46181504

Guante polivalente de proteccibn mecanica,
resistentes al calor, Material  sintético,
impermeables, de agarre, con proteccion térmica,
con revestimiento de latex granulado - palma
impermeable y dorso ventilado - robusto y flexible
- muy buen agarre, para uso en todo tipo de
trabajos en entornos himedos, mojados y sucios.

PAR

46181503

Overol manga larga en dril color azul oscuro.

Abertura frontal con cierre plastico con doble
carro. Cintura elastica en la parte posterior
(elastico 5cm de ancho).

Manga larga con charretera en pufio para ajuste a
la mufeca de la mano (con velcro)

Modelo béasico con 2 bolsillos pectorales, 2
adelante en el pantalén y dos atras Cierre con
cremallera frontal

UNIDAD
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Cuello: militar.
Tipo de costura: Triple, en cerradora
Tipo de bota: Recta

Logo SENA bordado en pecho lado izquierdo,
color blanco.

Tallas: XS, S, M, L, XL, XXL

Pava (Sombrero) en Dril color azul oscuro con
solapa para proteger el cuello, Solapa
desprendible con broches plasticos ajustable con

53102503 i h UNIDAD
cordon en algodén. Logo SENA bordado color
blanco.
Botas. Puntera protectora:
Es un refuerzo en la punta del pie para proteger
contra la caida de objetos pesados, compresion o
elementos cortopunzantes.
Plantilla antiperforacion:
Una plantilla resistente que impide que objetos
punzantes (como clavos) penetren la suela y
lesionen el pie.
Suela antideslizante:
Disefiada con materiales y patrones de agarre
para evitar resbalones en superficies humedas,
grasientas o inestables.
46181604 Resistencia a hidrocarburos: PAR

La suela puede estar fabricada con materiales que
resisten el contacto con aceites y combustibles,
comun en la industria petrolera y alimentaria.

Aislamiento eléctrico (dieléctrico):

Fabricadas con materiales no conductores (como
caucho o PVC) para proteger al usuario de
descargas eléctricas en trabajos cerca de equipos
energizados.

Materiales duraderos e impermeables:

Uso de materiales resistentes al desgaste,
guimicos y a la exposicién a la humedad o liquidos
peligrosos.

Confort y ergonomia:
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Incorporan plantillas acolchadas y disefios
ergonémicos para reducir el cansancio durante
largas jornadas laborales.

Certificaciones y normativas:

Normas europeas (EN ISO 20345):

46181804

Gafas protectoras. Gafas protectoras.

tipo elemento consumo unidad de medida unidad
caracteristica de seguridad color transparente
material acrilico.

Los niveles de proteccion varian segun el tipo de
gafas y el sector industrial o comercial que se
requiera.

Material de las Lentes:

Generalmente hechas de policarbonato o acetato
para ser resistentes a los impactos y a los
arafazos.

Proteccion Lateral:

Esencial para proteger los ojos de particulas
voladoras y polvo que puedan entrar por los lados.
Tipos de Montura:

Varian desde modelos con patillas ajustables
hasta gafas tipo mascara o cubregafas que se
usan sobre las lentes de prescripcion.

Ajuste:

Deben tener un buen ajuste para ser comodas
durante largas jornadas de trabajo.
Especificaciones y Certificaciones

Normas de Certificacion:

Busque marcas como "Z87+" en la montura, que
certifican que las gafas cumplen con estandares
de alto impacto.

Recubrimientos de Lentes:

Antirrayaduras  (Anti-scratch):  Aumentan la
durabilidad y la vida util de las lentes.
Antiempafiamiento  (Anti-fog): Previenen la
formacién de vaho, crucial en ambientes himedos
o calurosos.

Tono y Filtros de Lente:

Lentes Incoloras: Ideales para trabajos generales
sin exposicién a luz intensa o radiacion.

Lentes Amarillas: Mejoran el contraste en
condiciones de baja iluminacién.

Lentes Grises: Disefiadas para filtrar el brillo solar
excesivo en ambientes muy iluminados.

Filtros UV/IR: Protegen contra la radiacion
ultravioleta (UV) e infrarroja (IR), especialmente en
soldadura y actividades exteriores.

Usos y Tipos

Cubregafas:

UNIDAD
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Disefiadas para usarse sobre gafas de
prescripcidn, permitiendo el uso de ambas.

Mascaras (Goggles):

Proporcionan un sellado hermético alrededor de
los ojos, ofreciendo proteccion contra salpicaduras
y gases.

Pantallas Faciales:

Protegen no solo los ojos, sino también toda la
cara, y pueden usarse con gafas de seguridad.

46181704

Casco protector. Armazon exterior

Su carcasa debe ser fuerte, resistente a la
deformacion, a la perforacion y al impacto. Los
materiales comunes son termoplasticos como el
policarbonato, el ABS, el polietiieno, vy
combinaciones con fibra de vidrio.

Arnés interior:

Este sistema de suspensién, que incluye la banda
de cabeza y la banda de nuca, es crucial para
separar el armazon del craneo por 40-50 mm,
amortiguando la fuerza de los golpes.

Aislamiento y resistencia:

Algunos cascos estan clasificados por su
aislamiento eléctrico:

Clase G (General): Ofrece proteccién contra
impactos y riesgos eléctricos hasta 2200 voltios.

Clase E (Eléctrica): Proporciona proteccion contra
impactos y riesgos de alto voltaje hasta 20,000
voltios.

Clase C (Conductora): No ofrece aislamiento
eléctrico, pero si protege contra impactos y objetos
gue caen.

Talla y ajuste:

El casco debe tener un sistema de ajuste para
asegurar que se mantenga en su lugar, y la talla
debe ser adecuada para el usuario.

Sustitucion:

La vida util de un casco es limitada; debe
sustituirse cada tres aflos o cuando presente
grietas, decoloracion, desprendimiento de fibras, o
haya sufrido un impacto severo, incluso si los
dafios no son visibles.

Especificaciones y normativas

Normativas:

UNIDAD
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La certificacion del casco debe cumplir con
normativas como la ANSI Z89.1 o la NOM-115-
STPS-2009, que establecen los requisitos de
resistencia a la absorcion de golpes, perforacion,
y proteccion dieléctrica.

Resistencia a la llama y temperatura:

Algunas normas especifican la resistencia del
casco a altas o bajas temperaturas y a la llama.

Accesorios:

Algunos cascos tienen ranuras o adaptadores
universales para afiadir accesorios como
protectores faciales, auriculares o linternas,
adaptandose a diversas necesidades laborales

46181604

Botas. Material:

Suelen ser de Policluro de Vinilo (PVC), un
material liviano, flexible, resistente, impermeable y
duradero.

Disefo:

Suela antideslizante: Con un disefio acanalado
para evacuar lodo y suciedad, ofreciendo un buen
agarre en terrenos irregulares y resbaladizos.

Proteccion reforzada: Zonas de mayor proteccion
en la puntera, tobillo y talén.

Cafia: Variedad en alturas y grosores, con disefios
gue se adaptan a la fisionomia del usuario y las
necesidades del trabajo.

Propiedades:

Impermeables: Su composicion 100% PVC
garantiza una alta resistencia al agua.

Resistencia quimica: Resistencia a diversos
guimicos como aceites, grasas y productos de
limpieza, lo cual es crucial en la agricultura y la
industria.

Proteccion contra impactos: Pueden incluir
puntera metélica resistente a 200 Jules de impacto
y 15 kN de compresion, segun la norma ASTM
F2413-18.

Comodidad y ergonomia: Disefio ligero y flexible
para una jornada laboral cémoda.

Normativas:

Deben cumplir con normativas de seguridad como
EN ISO 20345, que establece los requisitos de

PAR
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rendimiento para el calzado de seguridad,
incluyendo proteccibn contra impactos |y
compresion, y la norma ASTM F2413-18 para
calzado de seguridad.

Usos comunes Agricultura y pesca, Construccion
y jardineria, Sectores carnicos y agroindustriales,
Bodegaje y almacenamiento.

42132205

Guantes m. GUANTES DE NITRILO TALLA M.
Caja x 100 Unidades Mayor calibre AQL 1,5.
Libres de talco.

Resistencia Quimica:

Son muy efectivos contra una amplia gama de
sustancias, incluyendo solventes, aceites, grasas,
combustibles y acidos.

Durabilidad:

Ofrecen una alta resistencia a pinchazos,
perforaciones, rasgaduras y abrasiones, siendo
tres veces mas resistentes que el caucho natural
o el vinilo.

Impermeabilidad:

Al ser un material no poroso, actllan como una
barrera segura contra la contaminacién cruzada y
la manipulacion de liquidos peligrosos.

Sensibilidad TActil:

Brindan una excelente sensibilidad al tacto, lo que
permite manipular objetos con precision.

Comodidad y Flexibilidad:

Se adaptan cOmodamente a la mano,
manteniendo su flexibilidad y un buen ajuste para
realizar tareas que requieren destreza.

Hipoalergénicos:

No contienen latex ni los aceleradores quimicos
asociados, lo que los hace seguros para personas
con alergias al latex.

Especificaciones Técnicas y Usos
Agarre:

Muchos guantes de nitrilo cuentan con dedos
texturizados para un agarre superior, lo que es
crucial para la manipulacion de objetos.

Grosor y Longitud:

CAJA
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Existen diferentes calibres (grosor) y longitudes,
gue se eligen segun el nivel de proteccién y
destreza requeridos para la tarea, desde guantes
de alta sensibilidad hasta guantes industriales mas
gruesos.

Uso Alimentario:

Son aptos para el contacto con alimentos y se
utilizan comdnmente en la industria alimentaria y
en la manipulacion de alimentos.

Industrias:

Se emplean en laboratorios, limpieza,
mantenimiento, industria automotriz, electronica,
cosmetologia y en la preparacion de alimentos.

42132205

GUANTES L. GUANTES DE NITRILO TALLA L.
Caja x 100 Unidades Mayor calibre AQL 1,5.
Libres de talco.

Resistencia Quimica:

Son muy efectivos contra una amplia gama de
sustancias, incluyendo solventes, aceites, grasas,
combustibles y acidos.

Durabilidad:

Ofrecen una alta resistencia a pinchazos,
perforaciones, rasgaduras y abrasiones, siendo
tres veces mas resistentes que el caucho natural
o el vinilo.

Impermeabilidad:

Al ser un material no poroso, actilan como una
barrera segura contra la contaminacién cruzada y
la manipulacion de liquidos peligrosos.

Sensibilidad Tactil:

Brindan una excelente sensibilidad al tacto, lo que
permite manipular objetos con precision.

Comodidad y Flexibilidad:

Se adaptan cOmodamente a la mano,
manteniendo su flexibilidad y un buen ajuste para
realizar tareas que requieren destreza.

Hipoalergénicos:

No contienen latex ni los aceleradores quimicos
asociados, lo que los hace seguros para personas
con alergias al latex.

CAJA
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Especificaciones Técnicas y Usos
Agarre:

Muchos guantes de nitrilo cuentan con dedos
texturizados para un agarre superior, lo que es
crucial para la manipulacién de objetos.

Grosor y Longitud:

Existen diferentes calibres (grosor) y longitudes,
que se eligen segun el nivel de proteccion y
destreza requeridos para la tarea, desde guantes
de alta sensibilidad hasta guantes industriales mas
gruesos.

Uso Alimentario:

Son aptos para el contacto con alimentos y se
utilizan cominmente en la industria alimentaria y
en la manipulacion de alimentos.

Industrias:

Se emplean en laboratorios, limpieza,
mantenimiento, industria automotriz, electronica,
cosmetologia y en la preparacion de alimentos.

10

42295407

TAPABOCAS. TAPABOCAS UNIDAD= CAJA X
100 UNIDADES.

Tipo: Desechable Sellado Ultrasonido.
Composicion:

Los Tapabocas Desechables con Sellado
Ultrasonido estan fabricados en tela no tejida de
polipropileno de tres capas sellados por
Ultrasonido de tres pliegues interiores y exteriores
para mayor cobertura facial, calibre 40 gramos por
cada capa, color

azul, blanco o colores hospitalarios. El cuerpo del
tapabocas actla como sistema de proteccién
frente a fluidos. Cada tapabocas cuenta con dos
elasticos de sujecion con el fin de sostener de
forma segura el dispositivo a la cara del usuario.
Ajuste a la nariz suave y liviano para una perfecta
adaptabilidad y confort.

Materiales:

Generalmente se fabrican con tela no tejida (TNT)
en tres capas.

Capa exterior: Protege contra fluidos.

Capa intermedia: Material de filtracion (como
Meltblown) para detener particulas.

Capa interior: Material suave para el contacto con
la piel.

Filtracion:

CAJA
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Ofrecen una alta eficiencia de filtracion de
particulas, superando el 90% o 95% en algunos
modelos.

Disefio:

Pliegues: Suelen tener tres pliegues para
adaptarse mejor a la cara.

Sujecion: Dos elasticos para sujetarse a las orejas
y un clip nasal metdlico recubierto para un ajuste
facial firme y cémodo.

Sellado: Los bordes estan termosellados por
ultrasonido para una uniébn homogénea vy
resistencia.

Usos:

Estan disefiados para uso diario general, como
barrera contra particulas y fluidos, siendo
apropiados para uso personal, en laboratorios, o la
industria alimentaria.

Resistencia a fluidos:

Disefiados para ser resistentes a salpicaduras de
fluidos y al contacto con sangre, actuando como
una barrera protectora.

Comodidad:

Permiten una respiraciéon normal y no producen
particulas que puedan causar alergias, lo que
facilita el uso prolongado.

Desperdicio y almacenamiento:

Son de un solo uso, por lo que deben ser
desechados después de cada uso o al estar
humedos. Deben guardarse en un lugar limpio,
fresco y seco, lejos de fuentes de calor y olor.

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS
BIENES/SERVICIOS/OBRAS

NO APLICA

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones
definidas en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico,
la(s) garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.
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10)

11)

12)

13)

14)

15)
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Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion
electronica, previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o
servicios contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o
cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad
establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar
obligada al pago de aportes parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportara
certificacion suscrita por el Representante legal o la persona natural. EIl cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El
desconocimiento de esta obligacién acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o
por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias héabiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucion del
contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus
obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al
SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades
competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion
para el desarrollo del objeto contractual, en caso de que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones
economicas, técnicas y financieras de acuerdo con la invitacion publica, ficha técnicay la
propuesta por el contratista.

2) Cumplir con todas las Caracteristicas ambientales y de seguridad y salud en el trabajo,
requeridas por la Entidad.

3) Entregar por escrito al supervisor del contrato designado por el SENA, la relacion de los
elementos de proteccién suministrados.

4) Garantizar la calidad de los elementos de proteccion.
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5) El contratista debe presentar factura, detallando los elementos entregados, sus
caracteristicas, el valor unitario, impuestos a que haya lugar y el valor total de la compra,
acompafiado del certificado Aportes del SENA, encontrandose al dia con los pagos de
los Aportes Parafiscales mensuales a la fecha.

6) Presentar los siguientes documentos para tramites del pago:

a. Para el pago debera aportar certificado de aportes SENA vigente (no mayor a 30 dias
calendario de expedido).

b. Certificacion bancaria con fecha de expedicion no mayor a 30 dias.

c. Fotocopia del RUT Actualizado o impreso a 180 dias.

d. Factura original (que cumpla con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario)
y dos fotocopias de la misma.

e. Comprobante de pago al Sistema de Seguridad Social: En caso de personas juridicas,
deberd presentar fotocopia de la planilla de donde aparezca como empleador el
contratista del mes en el que tramite la cuenta; en caso de personas naturales debera
hacerlo en la forma indicada en la Circular 3-2015-000159 del 16 de octubre de 2015
(anexo).

7) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

8) Responder en el plazo que el SENA Regional Quindio establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

9) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el
cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de
cualquier pago.

10) Guardar la confidencialidad de toda la informacidon que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o
manipular; respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion
ylo utilizacion indebida que por si 0 por un tercero se cause a la administracion o a
terceros.

11) No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, el contratista debera Informar de tal evento
a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

12) Constituir dentro del término de los tres (3) dias habiles y en la forma prevista en la
aceptacion de oferta, o en alguno de sus modificatorios, las garantias de cumplimiento
de las obligaciones exigidas.

13) Constituyen derechos y obligaciones del CONTRATISTA los contenidos en el articulo 5°
de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones
u omisiones en la actuacién contractual.

14) Asumir la responsabilidad por la vinculacibn de su personal y la celebracion de
subcontratos, para lo cual debe realizarlo en su propio hombre y por su propia cuenta y
riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos.
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15) EN CUMPLIMIENTO A LA PROMESA DE VALOR Y A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION INVOCADOS Y LIDERADOS POR EL SENA, EL
CONTRATISTA se obliga a la aplicacion de Buenas Practicas ambientales, para la
prevencion de la contaminacion y proteccion de los recursos naturales, asi como por la
seguridad industrial y salud laboral de los trabajadores a cargo del contratista, manejo de
residuos con ocasion a la prestacién del servicio (pos-consumo).

16) La entrega de los elementos de proteccion para los Aprendices formacion continua
especializada debera darse dentro del plazo estipulado, en el sitio que el SENA determine
previa coordinacién con el supervisor.

17) En caso de que algun item resulte defectuoso o no cumpla con la especificacion debera
cambiarlo de inmediato por otro en buen estado o con los requerimientos realizados,
asumiendo a su costo los gastos que se generen.

18) Correran por cuenta del contratista todos los gastos que demande el traslado y entrega
de los elementos de proteccién resultado del proceso contractual.

19) En caso de atender eventualidades u otros servicios adicionales que se requieran, segun
las necesidades de la entidad, estos seran cobrados acorde a los precios del mercado
de la region, previa concertacion con la supervision del contrato.

20) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo.

NO APLICA

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

NO APLICA

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.

Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta
ejecucion del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto
del presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas
documentos necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno
al ordenador del gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo
incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.
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7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento
equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de sesenta (60) dias calendario, o hasta agotar

presupuesto. El plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del

contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd en la Carrera 6 (Avenida Centenario) # 44 Norte — 15,

Armenia (Q), Centro Agroindustrial Regional Quindio, previo requerimiento e indicaciones dadas

por el Supervisor del Contrato.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Armenia Quindio.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que
durante el contrato cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

El valor del contrato se pagara al
contratista mediante  pagos
parciales dentro de los treinta
(30) dias habiles siguientes a la
presentacion de la factura con
todos los documentos soporte,
previo recibo a entera
satisfaccion de la totalidad de los
bienes y/o servicios por parte del
supervisor y una vez cumplidos
los requisitos legales y tramites
administrativos a los que haya
lugar, de lo cual deberd dar
cuenta por escrito el respectivo
supervisor. Ademas, el
contratista debe anexar la
certificacion de pago de los
aportes parafiscales, seguridad
social (esto en cumplimiento de

PAGO 1 50 %
PAGO 2 50%
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Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que
durante el contrato cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

las Leyes 789 de 2002 y 828 de
2003) y contratacion  de
aprendices. ElI  desembolso
estard sujeto a la disponibilidad
de PAC

Otra forma de Pago No Aplica.

El contratista debera presentar factura electrénica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados y de conformidad con las
condiciones, plazos y requisitos establecidos en la Resolucién 000042 del 5 de mayo de 2020.
Dicha factura debera cumplir con los lineamientos establecidos por la Direccién General del Sena,
sefialados en la Circular No. 3-2021- 000055 del 7 de abril del2021.

Factura de venta, dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que establece el
articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo en la factura el nUmero del contrato, objeto de
facturacién, nombre y NIT de la entidad contratante. Si el contratista esta obligado a facturar
IVA debe anexar copia de la factura.

En concordancia con la Directiva Presidencial 9 de 2020, a partir del 1° de abril de 2021 todos
los proveedores o contratista obligados a facturar electronicamente deberan entregar Factura
Electrénica, Notas Debito o Notas Crédito, como requisito necesario para el pago de bienes
y/o servicios contratados, conforme con lo sefialado en el Decreto 358 de marzo de 2020 y
en la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por la DIAN.

Informe y recibido a satisfaccion de entrega y cumplimiento de las obligaciones estipuladas
para el contratista, expedido por el funcionario a cargo de ejercer las funciones de supervisor
del contrato.

Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
acompafiado de las planillas de pago del periodo correspondiente a la ejecucion del contrato
Acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales,
acompafiado de las planillas de pago donde el SENA pueda verificar la liquidacion y pago de
aportes a pensioén y otros aportes del periodo (mes) correspondiente a la entrega de los bienes
ylo servicios contratados y por ende facturados.

Certificado de cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicién no mayor a
30 dias. Una vez reunida la documentacion pertinente para el inicio del tramite del pago, el
contratista deberd atender lo estipulado en la Circular N°01-3-2020-000054, o la que la
sustituya donde debe conformar dos archivos de la siguiente manera GESTION FINANCIERA
Y GESTION CONTRACTUAL y FACTURA: GF_NIT_RP_MES_ANO.PDF
GC_NIT_RP_MES_ANO.PDF, FV.Numero de factura_ NIT_RP_MES_ANO.PDF

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles, y completos y enviarlos al correo del
supervisor del Contrato. Es necesario que cada Contratista realice personalmente esta actividad
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siendo cuidadoso con la informacién registrada, que se encuentren en el orden establecido y se
encuentren en formato PDF o en ZIP. Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de
adquisicion de bienes, obras y servicios, el Supervisor verificara que dentro del archivo GESTION
FINANCIERA se encuentre:

e Factura con o sin IVA (Datos Completos) con requisitos legales indicados en el Articulo
617 del Estatuto Tributario (Verificada Previamente en el aplicativo SIFF Nacion).

e Certificacion del pago de los aportes parafiscales y pago de seguridad social donde se
indique que se cumple con el pago de acuerdo a la normatividad vigente, no mayor a 30
dias, firmado por contador, revisor fiscal o por el representante legal. NOTA: En el caso
gue dicha certificacion esté firmada por el Contador o Revisor Fiscal, se debera adicionar
la siguiente documentacion: Tarjeta Profesional Cédula de Ciudadania Certificacion de la
Junta Central de Contadores con vigencia no mayor a 3 meses.

e Registro Unico Tributario Actualizado - RUT legible, con fecha de impresion o generacion
no mayor a 180 dias. En cada pago

e Certificacion cuenta bancaria del beneficiario del pago no mayor a 30 dias En cada pago

e certificacion de régimen simplificado de ICA Armenia, y/o resolucién de autorretenedor (si
aplica)

GESTION CONTRACTUAL:

En este archivo debe quedar las evidencias del cumplimiento de las obligaciones del Contrato
(Informes, cumplimiento de los requisitos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo si
aplica reportes y otros documentos de ejecucion)

Archivo FACTURA

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara factura de venta
0 documento equivalente, siempre que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del Estatuto
Tributario Este documento es escaneado y subido como un tercer documento, siguiendo la
estructura:

FV_N° Factura NIT_ RP_MES_ANO.pdf Solamente se CONFIRMA las obligaciones
contractuales suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos enviados por el
contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago por todos los demas
conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al Nominador una vez se
cumpla el trdmite correspondiente. Los pagos que el SENA se comprometa a efectuar estan
sujetos a disponibilidad de PAC, de acuerdo con las asignaciones realizadas por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico por intermediacion de la Direccion General y en concordancia a las
normas vigentes. Cuando el contratista sea agente auto retenedor debera informar en la factura
esta condicién con la finalidad de no efectuar la retencién por parte del SENA Segun lo estipulado
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en el Articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, el SENA respetara el orden de presentacion de los
pagos por parte de los contratistas.

No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no son acomparfiadas
de los documentos requeridos para el pago, el término para el pago comenzara a contarse
a partir de la fecha en la que se haya aportado el altimo de los documentos y estén todos
diligenciados correctamente. Las demoras que se presenten en estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho a pago de intereses o compensacion
alguna por parte del SENA Cargas Administrativas: El contratista asumira el valor de la expedicion
de polizas y demas gastos administrativos relacionados con la ejecucion del contrato. Cargas
Tributarias: En razén a la ejecucion del presente contrato, el contratista debera asumir todas las
cargas tributarias que se generen con ocasion de la celebracion del contrato tales como retencion
en la fuente, reteica, reteiva y demas a que haya lugar y esté obligado segun las disposiciones
legales vigente para tal efecto.

Facturacion electronica:

Es preciso sefalar que las entidades ejecutoras del Presupuesto General de la Nacion, al realizar
el registro de la obligacién, el sistema identificara si el tercero beneficiario de la misma es sujeto
obligado a facturar electronicamente, y al verificarlo solicitara la consulta y vinculacién de la(s)
factura(s) electronica(s) de venta en estado “Aprobada” (s) por el supervisor y/o tacitamente,
segun lo define la norma, para continuar con el proceso de pago.

Es de anotar, que la informacién tributaria de los terceros (Proveedor o Contratista) creados en
el SIIF Nacién se actualizara con base en los datos de la DIAN mediante un Servicio Web, por lo
cual el sistema validara de forma automatica la responsabilidad 52 — Facturador electrénico que
se encuentra en el RUT, en consecuencia cualquier tercero que tenga este tipo de
responsabilidad en el RUT, deber& de forma obligatoria suministrar factura de venta electronica
por cualquier tipo de operacion que lleve a cabo con el SENA.

Para este proceso se han identificado los siguientes actores y actividades a realizar para el tramite
al interior de nuestra Entidad:

A) Contratista o proveedor (emisor).

Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar electrénicamente
son las siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita
de la DIAN o software propio, previa habilitacion ante la DIAN.

2. Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” su
direccion electronica como proveedor, en donde le sera notificado en caso de existir fallas
en la validacion del correo.
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Diligenciar en la seccién de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el
codigo de identificacion del Centro de Formacion con la cual se suscribié el contrato,
namero del contrato, y correo del supervisor, finalizando con #3$, debidamente separados
por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#$36-02-00-063-912010;Numerodelcontrato; xXxxxxxxxxx@sena.edu.co#$

Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el
buzén electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electronica a través del medio seleccionado, éste la envie automaticamente.

Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).
Enviar al buzén electronico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).

Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo remisorio
de los documentos electrénicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: el
codigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacion con el cual suscribio el
contrato, niumero del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto
y coma, segun el siguiente ejemplo:

36-02-00-063-912010;Numerodelcontrato; xxxxxxxxxxx@sena.edu.co

Nota importante: De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista
desde el operador tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software propio,
descrito en el numeral 4, el proveedor podra remitir directamente la factura al buzén
indicado para tal fin.

La factura sera direccionada al SENA, siempre y cuando se diligencien los datos
requeridos en el numeral 3 0 en el numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse dicha
informacion en alguna de estas dos opciones, la factura sera devuelta al correo registrado
en el numeral 2, es decir, al correo electrénico registrado en los datos del emisor en el
documento electrénico.

Las facturas que se hayan recibido a la fecha antes de aplicar esta nueva instruccién y no
ha sido posible su tramite en el aplicativo SIIF Nacién, deberan devolverse al supervisor
del contrato, para que este le indique al proveedor que envie la factura directamente al
buzon electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, remitiendo el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML) y referenciando en el asunto de este correo el codigo de
identificacion de la Regional o Centro de Formacién con el cual suscribié el contrato,
namero del contrato, y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma,
segun el siguiente ejemplo:
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36-02-00-063-912010; Numerodelcontrato; Xxxxxxxxxxxx@sena.edu.co

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
DESEMBOLSO 1
DESEMBOLSO 2
DESEMBOLSO 3
2.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea | El supervisor del contrato que resulte del
integral (juridica, técnica, financiera, contable y | presente proceso, debera ser un funcionario
administrativa), indique las condiciones de | cuya especialidad esté relacionada con el
idoneidad que debe cumplir quién realizaria la | area beneficiaria de hcontratacion.

supervision:

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Diego Fernando Sierra
Salas, profesional Grado 09 como supervisor del contrato quién verificara la correcta y oportuna
ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervision e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia
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3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Por tratarse de un contrato inferior al 10% de la menor cuantia, de conformidad conel numeral 5
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 274 de la ley 1450 de2011 y en concordancia
con los articulos 94 de laley 1474 de 2011, 2.2.1.2.1.5.1y2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015
se contratard mediante una invitacién publica en la modalidad de minima cuantia, teniendo en
cuenta como factor de seleccion ademés de los requisitos habilitantes, el menor precio de las
propuestas.Una vez efectuada la apertura de las propuestas, La Entidad procedera a realizar el
andlisis juridico y técnico de los documentos que las integran, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos para participar y asignarles la respectiva habilitacion.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea
inferior a USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de Sl X NO
América (USD 125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitar a Mipyme
nacional colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso de seleccion, toda
vez que el valor del Proceso de contratacion no es mayor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000,00), liqguidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés
en participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje
publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el
Contador o Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio o por
la autoridad competente.
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Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil,
del Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segln
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio
del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA. El SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico,
para informar si el proceso es 0 no limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos
los interesados.]

4, VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de CATORCE MLLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 14.800.000). IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y
demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal o de caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al
anexo titulado “Analisis y estudio del sector”.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracio
n_estudios.pdf)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, el Centro Agroindustrial
adelantd un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para Contratar el
mantenimiento preventivo y correctivo de la caldera de la planta de procesamiento de alimentos
del Centro Agroindustrial del SENA Regional Quindio es de CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 14.800.000), tal como se evidencia en el documento
anexo Andlisis del sector, el cual forma parte integral del presente documento.

De esta manera, el valor estimado del contrato deriva, de un lado de la asignacion presupuestal
correspondiente a los recursos destinados por la direccion general, de los cuales se ejecutaran
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mediante este proceso: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($
14.800.00).

Nota 1: Acorde a la propuesta econdmica valor unitario de menor valor presentada, se ampliaran
cantidades acorde a las necesidades de la entidad y hasta agotar la totalidad del presupuesto
oficial para el presente proceso de contratacion, es decir; Ejecucidén por Monto Agotable.

Nota 2: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan
generar. Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en
que pudiera incurrir durante la ejecucion del contrato.

Nota: Deberé verificarse la aplicacion del IVA

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversién X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 14.800.000

Funcionamiento

Nro. de .
Fecha de CDP Fecha de .| Posicion
CDPo . . L. Dependenci 3 Valor en
i . o Vigencia vencimiento Catalogo | Fuente | Valor en Letras i
Vigencia a Numeros
Futura del CDP de Gasto
Futura

C-3603-
1300-20-
20305C-
3603025-02
ADQUIS. DE
BYS -
SERVICIO
DE
FORMACIO
N
PROFESION
AL Catorce
INTEGRAL - )
FORTALECI Millones

NACIO .
MENTODE N Ochocientos | $14.800.000
PRESTACIO Mil Pesos
N DEL
SERVICIO mc/cte.
DE
FORMACIO
N
PROFESION
ALY EL
RECONOCI
MIENTO DE
SABERES
PREVIOS
CON
ENFASIS EN

5826 | 04/02/2026 | 31/12/2026 912064
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Nro. de .
Fecha de CDP Fecha de .| Posicién
CDPo . . L. Dependenci ; Valor en
. . o Vigencia vencimiento Catalogo | Fuente | Valor en Letras )
Vigencia a Numeros
Futura del CDP de Gasto
Futura
POBLACION
ES
CAMPESINA
sY
POPULARE
SEN
COLOMBIA
NACIONAL

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
51 FORMA DE ADJUDICACION

La Entidad adjudicara hasta por el valor de la oferta de menor precio. Por lo tanto, el oferente que
cumpla con las condiciones y especificaciones técnicas requeridas, acorde al objeto del presente
proceso de seleccion, y a los items establecidos en la ficha técnica, ademas de presentar la oferta
econdmica de menor precio, sera a quien se le adjudicara el contrato.

5.1.1 Lotes

NO APLICA.

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccion todas las personas naturales y juridicas nacionales
o extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn
Temporal, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en
el proceso de seleccion de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de
Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los
requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades
e incompatibilidades previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo
hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la
propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2)  De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

27
GCCON-F-046 V.04



SENA

N

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los
requerimientos establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la
totalidad de los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo
alguna de estas dos formas (singular o plural) no se aceptard la presentacién de propuestas
parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio 0 union
temporal esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n)
acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Codigo
Civil y el Codigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas
extranjeras de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo
de lucro con domicilio en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar
su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el
lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para representarlas
judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idonea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los
documentos protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Camara de Comercio del
lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que
acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como
interesados individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y
representacion legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las cAmaras de comercio
colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona
juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses antes de la fecha
limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberén presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con
arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su
propuesta. Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los
efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del Consorcio o
Unidon Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos
extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a
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que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o
Union Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo
establecido en la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en
donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado,
para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para
personas juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal
0 apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de
seleccién y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union temporal, en la carta de presentacion se
debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar
en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la
sociedad, el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de
inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacion
electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato
establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de
un proponente extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y
obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o union temporal se deben anexar los mismos documentos de
cada uno de sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacién militar definida
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El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual
acredite su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta
militar; o ii) certificaciébn provisional en linea la cual acreditara que su situacion militar se
encuentra en tramite; o iii) declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha
realizado las actuaciones tendientes a definir su situacién militar esta puede materializarse en
virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que allegue el
ciudadano con la respectiva declaracion; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte
conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario
de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado
actuaciones tendientes a definir su situacion militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de su jurisdiccién, con una expediciébn no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce
la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades
afines al proceso, la duraciéon de la sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de
ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
remisiéon a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el
oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se
desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente
debera anexar la correspondiente autorizacion, previamente impartida por la Junta de Socios o
su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo faculte especificamente para presentar la
propuesta en el presente proceso de seleccidn y celebrar el contrato respectivo, en caso de
resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la
presentacion de la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa
funcion.
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Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades
gue establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con
presentacion personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso.
Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley, deber& acreditar la vigencia
del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgo tal
poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del

Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el
NIT y la certificacion bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicion legal deban inscribirse en el Registro
Mercantil, debera allegar el certificado de inscripcién con una expedicién no mayor a un (1) mes,
contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la
determinacién de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté
conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su
existencia y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Codigo Civil, el Codigo
de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucién del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o union temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y
extensién de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las
reglas béasicas de la relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo
7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberda anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién
temporal. La omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la
subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una union temporal deberd presentar el acta de
constitucion en donde conste, como minimo, lo siguiente:
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El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o union temporal.

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.
Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal,
asi como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del
consorcio o la union temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Union temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension
de la participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no deberéa ser
inferior al término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1)
afo mas.

Deberé indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningan caso, podra haber
cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin
la autorizacion de la entidad.

El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante
del mismo.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus
integrantes y de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos
en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION
DEL PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién
temporal o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la
entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos
que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA

Inscripcidon de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA
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5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a seguridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley
1150 de 2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar
certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar. Este requisito se acreditard mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su
defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la
obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacién de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes
del impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto
de los empleados que devenguen menos de 10 SMLMYV en los términos del articulo 65 de la ley
1819 de 2016 que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente
por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor
fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES. Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en el pais.
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La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor
fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los
siguientes documentos: i) Documento de identificacion del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii)

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se
deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la
fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliaciéon la fecha
originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente
planilla de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al
sistema de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con
domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA ala entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podr4 contratar con la entidad, salvo que
acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union temporal se
encuentre incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente deberéd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Reqistro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA ala entidad
a consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado
sefalado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la
pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes
y el proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacién Bancaria.
El proponente ya sea persona natural o juridica, deberd adjuntar certificacion bancaria de la
cuenta en la cual la entidad cancelara el valor del contrato. No superior a 30 dias

5.2.1.17 Certificacion cumplimiento cuota de Aprendices.

El proponente deberd allegar certificacion del cumplimiento de la cuota de aprendices.

Previo a la suscripcién del eventual contrato el SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
verificara el cumplimiento por parte del futuro contratista de lo dispuesto por la Ley 789 de 2002
y el Decreto 933 de 2003, relacionado con la Cuota de Aprendizaje.

5.2.2 De caracter técnico

> EXPERIENCIA.

Acreditar experiencia, presentando certificacion o copia de HASTA DOS (2) contratos
debidamente ejecutados, con objeto igual o similar al presente proceso, cuyo valor sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial asignado.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

Opcion 1:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable
del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable

del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.
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Opcidn 2:
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable
del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable
del SG-SST.

3. Certificacion de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la
autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85% "

2. Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante legal donde indique que
es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estan obligados a
implementar los Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo."

**Nota 2: cuando el oferente llegue a ser adjudicatario y requiere contratar personal o subcontrate
se debe acoger a los requisitos habilitantes opcion 1 o 2.

5.2.2.2 De gestibn ambiental

NO APLICA.

5.2.3 De caracter financiero

NO APLICA PROCESO DE MINIMA CUANTIA

5.2.3.1 Capacidad financiera

NO APLICA PROCESO DE MINIMA CUANTIA

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (Unién Temporal o Consorcio).
5.2.3.2 Capacidad organizacional
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NO APLICA PROCESO DE MINIMA CUANTIA

5.2.3.3 Capacidad residual

NO APLICA.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

NO APLICA PROCESO DE MINIMA CUANTIA
5.3.1 Oferta econ6mica

La propuesta econémica objeto de evaluacion sera aquella que determine el precio ofertado en
la plataforma SECORP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios
unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el

referido anexo, el cual prevalecera sobre la informacién contenida en SECORP II.

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

7. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual
fue elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y Seis
(6) meses mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas
X y la clausula penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién
del contrato.
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Calidad de los bienes: por el Veinte (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
X ejecucidén del contrato y seis (6) meses mas contados a partir del perfeccionamiento del
contrato.
9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso de ., . o
X . | » ) ., ) Excepcion Aplicable Proceso de Contratacion
[Indique si el proceso estd cobijado Entidad Estatal Contratacion superior al .
. i al Proceso de cubierto por el Acuerdo
por Acuerdos Comerciales] cubierta umbral del Acuerdo L, )
) Contratacion Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Chile Sl NO Sl NO
Alianza —
e México Sl NO NO NO
Pacifico —
Peru Sl NO NO NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
México NO NO NO NO
El Salvador Sl NO NO NO
Tridngulo
Guatemala Sl NO NO NO
Norte
Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina N/A N/A NO Sl

YVVVY

10. ANEXOS

Certificado de Disponibilidad presupuestal 5826.
Plan Anual de Adquisiciones.
Estudio del Sector.
Matriz del Riesgo.

El presente documento se suscribe en el mes de Abril de 2026.
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Subdirectora (e) Centro Agroindustrial

Elabord: Miguel Angel Rojas Aguirre — Profesional Grado 01. ~Ca
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Stefany Serna Toro - Contratista
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Revisé componente SST: Mario Steven Osorio Arango.
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Revisé componente Ambiental: Diego Fernando Ospina Londono L"’?%?aj

Revisé componente Sistema de privacidad y Seguridad de la informacién:

Lina Marcela Monsalve Perez

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
4 31/08/2025

Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.
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