Bogota, D. C., 27 de marzo de 2026

Doctor
PABLO ANDRES JIMENEZ OCAMPO
Supervisor

Asunto: Informe de actividades Contrato No. 0087 - Periodo del 01 al 30 de marzo de 2026

Respetado doctor Jiménez:

En condicion de contratista de la Direccion de Talento Humano, cordialmente me permito
presentar informe mensual de actividades, de acuerdo con las obligaciones del contrato
relacionado en el asunto, suscrito con la Personeria de Bogota, D.C.

Objeto: Prestar servicios profesionales para apoyar a la direccion de talento humano en el
analisis y actualizacion de la estructura organizacional y planta de personal, asi como en la
revision y elaboracion de actos y documentos propios de la gestién del Talento humano.

Obligaciones:

A través del siguiente cuadro, relaciono las actividades realizadas durante el periodo del asunto
y que dan cumplimiento a las clausulas del contrato, asi:

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO
REPORTADO

No.
Clausu
la

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

SOPORTES

Prestar servicios como abogada a la
Direccion de Talento Humano y sus
subdirecciones, en la revisiéon de los
actos administrativos relacionados con
la  vinculacion, permanencia Yy
desvinculacion de los funcionarios de la
entidad.

Adelanté la revision, ajuste y proyeccion de
actos administrativos relacionados con la
provision de empleos, situaciones
administrativas y régimen salarial, asi:

Actos administrativos en materia
de provision de empleos vy
situaciones administrativas
Revision y ajuste de proyecto de
resolucion de nombramiento en
periodo de prueba en ascenso y
armonizacion con la planta vigente.
Revision juridica de resolucion de
nombramiento en periodo de
prueba y aclaracion de condiciones
del empleo.

Proyeccién de acto administrativo
de derogatoria de encargo por
renuncia del servidor.

Revisién juridica de proyectos de
resolucién asociados a terminacion
de encargos y retorno a empleo de
carrera.

Proyeccidon de acto administrativo
mediante el cual se mantiene el
reconocimiento de prima técnica
en aplicacion del régimen de

EVIDENCIAS
MARZO 2026



https://1drv.ms/f/c/6f01ece43c893bef/IgDgpzFdIBG_S60yz5K8b1MXAdMPQR8UAhLAueooZLV589I?e=f67WEr
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO
No.
Clé:.lsu OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS SOPORTES
a
transicion del Decreto 1498 de
2022.
- Revision de situaciones asociadas
a posibles desmejoras salariales
derivadas de encargos.
Proyeccién de auto de tramite
mediante el cual se avoca
conocimiento de solicitud de
revocatoria directa y se ordena la
vinculacion de tercero interesado,
garantizando el debido proceso.
Brindé asesoria juridica especializada en
temas del régimen de empleo publico, con
énfasis en interpretacion normativa y
definicién de linea institucional:
e Elaboracién de concepto juridico
sobre conservacion de prima
Asesorar juridicamente a la Direccion técnica en encargo en empleo de
de Talento Humano vy _sus ) %r:fcijrzcsigrﬁen%g criterios  sobre
dminisuativas. relagionadas. con los necesidad de acto administrativo | EVIDENCIAS
2 temas relacionados con los asuntos a para su mantenlmlentlo. . MARZO 2026
cargo de la dependencia conforme a la * _Emmon(;je an%e‘l)toju”dm? s_ob;e
normgtividad vigente y aplicable en la :;glpr%(i::m%r;madee Jggg{ggmﬁﬂtg
materia. como tiempo efectivo de trabajo en
actividades de veeduria electoral.
e Revision de casos de servidores
provisionales con posibles
condiciones de estabilidad laboral
reforzada y definicién de criterios
de analisis.
Apoyar juridicamente las acciones | Proyecté  resolucion recurso  Diego
relacionadas con el tramite de tutelas, | Fernando Orozco
audiencias, procesos administrativos, EVIDENCIAS
3 judiciales y demas actuaciones de MARZO 2026
Defensa Judicial que requiera la
Direccion de Talento Humano y sus
subdirecciones.
Brindar  orientacion  juridica y | Elaboré y revisé las respuestas a derechos
recomendaciones respecto la | de peticion relacionados con:
respuesta de los derechos de peticion, o
quejas reclamos, Reco_nommlento y pago de factores | EVIDENCIAS
4 solicitudes y recursos de competencia | Salariales o L MARZO 2026
de la Direccién de Talento Humano | Aplicacion del régimen de transicion del | =
segun la normatividad vigente que Dec;rgato1498 de 2022 Co
regula la SoI|C|tu<_jes de reliquidacion de
materia prestaciones
Garantizar la trazabilidad de su gestiéon | Las actividades desarrolladas durante el
mediante el registro oportuno de sus | periodo no requirieron el uso directo de
actividades en las plataformas plataformas tecnoldgicas institucionales,
5 |tecnologicas de la Personeria de | toda vez que la gestion contractual se | No aplica
Bogota. Para ello, debera mantener los | Materializo mediante la elaboracion 'y
datos al dia y atender puntualmente las | émision de conceptos juridicos, actos
sesiones de formacion técnica que administrativos y respuestas oficiales,
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO

REPORTADO
No.
Clé:.lsu OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS SOPORTES
a

permitan el dominio de estas | garantizando en todo caso la trazabilidad a

herramientas institucionales. través de los soportes documentales y
comunicaciones institucionales
correspondientes.

Cumplir a cabalidad con la gestion | Cumpli con el desarrollo de las actividades,

documental de los documentos a su | de conformidad a la gestion documental de

cargo y que se generen en |laentidad.

6 cumplimiento de sus obligaciones No aplica

contractuales a través del uso del

aplicativo SIRIUS o el sistema que la

entidad determine para tal fin.

Las demas actividades relacionadas | No se asignaron actividades adicionales.

7 con el cumplimiento del objeto No aplica

contractual.

Cumplir cabalmente con sus | Aporté la planilla de seguridad social

obligaciones, frente al Sistema de | correspondiente al mes de febrero

Seguridad Social Integral, de | 60002826 del 27/02/2026

conformidad con lo establecido en el
8 articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
articulo 6 Ley 1562 de 2012 por cuanto
el cumplimiento de esta obligacion es
requisito  indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

Planilla febrero
60002826
27/02/2026

Asi mismo, he dado estricto cumplimiento a las obligaciones generales estipuladas en el numeral

2.2 del estudio de conveniencia y oportunidad, denominado obligaciones generales.

Pago de aportes al Sistema de Seguridad Social

De igual manera, me permito informar que de conformidad con la clausula No. 2.2.4, cumpli
cabalmente con las obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 6 Ley 1562 de 2012:

PERIODO

No. DE PLANILLA | FECHA DE PAGO

02-2026

60002826 27/02/2026

Valor a cobrar

Por lo anterior,

solicito amablemente sea consignada a

la cuenta de ahorros No.

0570006080238733 del Banco Davivienda la suma proporcional correspondiente al periodo del
presente informe de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE. $12.000.000

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia 27 de marzo de 2026

Con toda atencion,

%(Z—a
LUCIA ARAN

atista
Direccion de Talento Humano
Contrato 0087-2026

54

LG ALVAREZ
Co
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
g EXONERADO PAGO
cc 24731212 OLGA LUCIA ARANGO ALVAREZ | CAITera4# 67:02,apto | 391483457 olarango8@hotmail.com PARAFISCALES Y 60002826 2710212026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 | $0 $4.683.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 1.950.000 0 0 0 0 0 1.950.000 1
TOTALES PENSION
. Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cslge AP Rontie inr Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i Cotizacion FSP otall=lzanan Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 2.496.000 0 0 78.000 78.000 0 0 2.652.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Segures 860011153-6 81.500 81.500 0 0 81.500 81.500 1
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" - . L No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 1.950.000 1.950.000
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 2.652.000 2.652.000
ICBF Riesgos Laborales 1 81.500 81.500
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 4.683.500 4.683.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DlA/MES/ANO) PLANILLA (DlA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
y EXONERADO PAGO
cc 24731212 OLGA LUCIA ARANGO ALVAREZ | CAITera4# 67:02,apto | 391483457 olarango8@hotmail.com PARAFISCALES Y 60002826 2710212026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. NO 2026-02 2026-02 1 $0 $4.683.500

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
s = 2
Tipoy ele B35 o alolalalalcl=lul<lole] | 18] cou 9 Voluntario | Voluntario p;?sr:ggal honco) @ lcotizacion /| cod g codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
a i i I ) L zly g g g £ |c i 6 & g1 5 6 K4
No. [ Namero de Apellidos y Nombres 22152 2 e k(22|22 2 (|52 [5)2|518] 2 || S&b | moarp | & |cotizacion | VRHRETS | Yoniade gt sensional de [ cod.eps | Bceps | £ QOUzacon/| SO0 | iecarL | & [ = | cotizacion | “3UE° | iBcccr | & [ APt | BCOUos fARSES [ AR | Aean | Ahen
Identificacion HEIHEH g . | subsistencia 3
HE g solidaridad 3
o © o
1 CC 24731212 ARANGO ALVAREZ OLGALUCIA |59 | O N 25-14 15, 680'00 30 | 2.496.000 0 0 78.000 78.000 EPSO001 15'620 00 30 | 1.950.000 14-23 15'620 00 30 1 81.500 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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No. de folios que se anexan:

Cadigo: 10-FR-03
PERSONERIA DE DECLARACION JURAMENTADA ‘7’3'5'°": P;g'"g
P . e
BOGOTA, D. C. PARA PAGOS DE CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES n
Vigente desde:
30-01-2019
E(W?’ OLGA LUCIA ARANGO ALVAREZ
Identificado (a) con: (2) c.cx CE. Tl i\; 24.731.212 Con domicilio principal en:
Pais (4) COLOMBIA Departamento (5) BOGOTA DC |Municipio (6) BOGOTA DC
Direccion - Barrio (7) Carrera 4 # 67 -02 Teléfono (8) 3114834271
1. De conformidad con el articulo 1 del Decreto 1070 de 2013, manifiesto bajo gravedad de juramento lo siguiente:
Mis ingresos en el afio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacién de servicios de manera personal por mi cuenta y riesgo,| sl X
en una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total de mis ingresos percibidos en el periodo fiscal. NO
Estoy obligado(a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior :on
De conformidad con el paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, y para efectos de aplicar la tabla de retencion en la fuente por| si
salarios, informe si ha contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados para la ejecucién del contrato. NO X

provenientes del contrato No.

(9) 0087 suscrito en el afio 2026

con la Personeria de Bogota, D.C.

Efectuio los aportes a la seguridad social cumpliendo con mis Obligaciones como contratista, segun lo establecido en la clausula respectiva del contrato, en el articulo
4 del Decreto 2271 del 18 de junio de 2009 y en el articulo 3 del Decreto 1070 de 28 de mayo de 2013, y dentro de ellos estan los que corresponden a los ingresos

2. De conformidad con el articulo 2 del Decreto 0099 de 2013 y para efectos de la depuracién de la base del célculo de retencién en la fuente, adjunto los siguientes documentos y suministro la
siguiente informacion:

Certificacion de préstamo para adquisicion de vivienda, expedida por una Entidad Financiera vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, en la que consta el valor cancelado por intereses o correccion monetaria durante|s|

Anexo certificado
|

CREDITO DE al afio inmediatamente anterior. NO X
VIVIENDA
Asi mismo manifiesto que el crédito fue adquirido en compafiia de mi (conyuge u comparfiero(a)), quien hara uso de este|si
beneficio. NO X
MEDICINA e . - . " S|
PREPAGADA Anexo certificacion de pagos por medicina prepagada del afio inmediatamente anterior. NO X

Certificacién cuenta de ahorro A.F.C, expedida por una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, a
CUENTAAFC |la cual autorizo girar la suma de (10) ($|s
) mensuales. N

Anexo certificado
|
o X

Hago aportes voluntarios a un Fondo de Pensiones vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia, cuenta No.
APORTE a la cual autorizo girar la suma de (11)| _ Anexo certificado
VOLUNTARIOA |————— © ) mensuales s
PENSIONES ’ NO X
Las personas relacionadas a continuacion gozan de la condicion de dependientes mios y esta deduccién no sera solicitada por otra persona:(12)
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO

s

Bogoté D.C. 27/03/2026

FIRMA DEL(DE LA) CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

(13)

REVISION 1 (14) REVISION 2 VALIDACION (15)

Nota: Si este documento se encuentra impreso se considera Copia no Controlada. La version vigente esta publicada en el repositorio oficial de la Personeria de Bogota, D. C.



OLGA LUCIA ARANGO ALVAREZ NIT 24731212-9

Régimen Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Resolucion DIAN N° 18764104345173
Fecha 07/01/2026 - 07/07/2026
Autorizacion de Facturacion Electrénica del FE-240 al

Olga Lucia FE-1000 Actividades Econémicas 6910 - 8523 - 8543
Tarifa ICA 7.66/1000

M No somos grandes contribuyentes

Abogada Email: olarango@ola.net.co

Teléfono: 6017914166

Departamento Fecha FACTURA ELECTRONICA N° FE - 251
Bogota 27 03 2026 DE VENTA

' N\
Nombre o . BoGOTA DISTRITO CAPITAL NIT: 899999061-9 Fecha de firmado: 27/03/2026 10:53:16
Razén Social: : : :53:
Direccion: Cra. 7 No. 21-24 Departamento: Bogota Teléfono: 3820450
Email: pjimenez@personeriabogota.gov.co Forma de Pago: Crédito Medio de pago: 'ér;r:}jﬁgenma Crédito
Vencimiento: Abril 27 del 2026 Hora emision: 10:53:15 Moneda: COP Colombia, Pesos
Fecha de
pago: 27/04/2026
Total de Lineas: 1

|\ J

IMPUESTOS

cODIGO CANT DESCRIPCION .M. VR UNIT.
% o VAL MONTO

1 0087 1,00 |Prestar servicios profesionales para WSD IVA 19% $1.915.966,39 |  $10.084.033,61 $10.084.033,61
apoyar a la direccion de talento humano en

el andlisis y actualizacion de la estructura
organizacional y planta de personal, asi
como en la revision y elaboracién de actos y
documentos propios de la gestién del
Talento humano

Contrato No.: 0087 de 2026

Periodo: del 1° al 31 de marzo de 2026

Notas: ’ . Subtotal: $10.084.033,61
PERSONERIA DE BOGOTA DC
Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (doce millones de pesos ) IVA: $1.915.966,39
CUFE: 2db4a7c88c37e49e33615b3431a931701ff2d2356f5a53d1adebb1352985a06768e1ecbfe05256c93cd088387914c5ac Total: $12.000.000,00
. . . . ,00 |
( IMPUESTO | BASE |  TARIFA/VALOR NOMINAL | IMPORTE )
IMPUESTOS
01 IVA [ $10.084.033,61] 19,00% | $1.915.966,39

Calle 19 No. 5-30, Oficina 1103, BD Bacata
Celular: 3114834271
mail: olarango@ola.net.co

Firma Digital: XrnafyeWA8S1IPnXIPYv50jsX08qRIMCgZffNtaRGd+MdxnKuzjh5xLi/GtXnm4K
dXdykFXy4yH1voTKkMTdx5ap1l0CCOblHWc5M72hBz3CHelzaW

+IDQVEHXpir2+Y wSEIJzKTNa7jVCNdTPILAALFNH3K4F6GhOBpKI09deGjGyOFTmOResaXWxIw2Aub cUq6ffZ/RqsQGqJ7AiloH60bKaHtkOuZ1wW8
jz+fFLocVilyzMacgknSMIBUnHjdx C4R6R2vNNnvZB0cydn9abVKLzSn06NXR8uLzWsEbeZr+CMoihSeycqVAUKBUgAKCC giZxZ6Se+BYD1XORUX5L

Gw==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios
a satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: cadena. witssogs0s340 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8 @ facturatech
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