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Objeto General/Objeto Contractual: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD Y COBERTURA EDUCATIVA A
TRAVES DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE FORMACION NO FORMAL EN INGLES Y
ROBOTICA PARA NINOS, JOVENES Y ADULTOS EN EL MUNICIPIO DE EL RETIRO

Actividades Realizadas:

e Actividad
contractual

e Aplicacién contractual

Desarrollar un club de
robética dirigido a nifios de la
comunidad de El Retiro, entre
los 9 y los 13 afios, por ocho
horas mensuales; y un club de
inglés, dirigido a la comunidad
de el Retiro, conformado por
un total de 4 grupos
identificados por edades de

los participantes, con una
formaciéon de seis horas
mensuales

Club de Robética: desarrollado los sabados de 10:00 a. m. a 12:00
m. El cual inici6 el 14 de febrero, con un enfoque en robdtica basica.
El proceso inici6 con una convocatoria mediante un formulario
electronico, a través del cual se inscribieron 59 nifios y jovenes. De
este grupo se seleccionaron 25 estudiantes para conformar el club,
mientras que los demas inscritos quedaron registrados en lista de
espera para posibles cupos posteriores.

Contenidos abordados:
Clase de bienvenida y entrega de kit 14 de febrero.

Durante la sesion inicial se realizaron actividades de integracion y
exploracion de conocimientos previos mediante dinamicas ludicas
que permitieron a los estudiantes reconocer algunos componentes
del kit de robdtica. Posteriormente, desarrollaron una actividad
practica de circuitos en papel, en la que construyeron una mini-
lampara utilizando un LED, una pila y cinta conductora, con el fin
de comprender el funcionamiento basico de un circuito eléctrico.

Aplicacién de pruebas diagndsticas 21 de febrero.

Se inici6 la aplicacion de pruebas diagnosticas de conocimiento,
cuyo objetivo es establecer una linea base sobre los saberes
previos de los estudiantes y orientar el proceso formativo que se
desarrollara en el club. En esta sesién, también se realizaron
dindmicas de integracion y reconocimiento de los componentes del
kit de robdtica, como la identificacion de elementos dentro del grupo
y la actividad “Detectives del Kit”, que permitié a los estudiantes
observar, analizar y relacionar los componentes con sus posibles
funciones. Asimismo, se abordd el uso adecuado de los materiales,
mediante reflexiones y demostraciones practicas.




Fundamentos de la robdtica 28 de febrero.

En esta formacion se promovié la activacién de conocimientos
previos mediante una dinamica de movimiento con vocabulario
relacionado con tipos de robots, asi como la construccion de un
mural de ideas en el que los estudiantes representaron conceptos,
ejemplos y caracteristicas asociadas a la robaética. Posteriormente,
a partir de un video explicativo sobre qué es un robot y su
clasificacion, los estudiantes realizaron una actividad practica de
construcciéon de un “Robot Saltarin”, lo que permitié identificar vy
analizar algunas caracteristicas basicas de estos dispositivos.
Finalmente, se desarroll6 un ejercicio de reflexion y evaluacién
individual sobre la experiencia de aprendizaje durante la sesion.

Clubes de inglés: Desarrollado los miércoles, iniciando las clases
desde el 18 de febrero, en los siguientes horarios

- Inglés Avanzado de 9:00a.m. a 11:00a.m.

- Inglés para jévenes de 2:30p.m. a 4:00p.m.

- Inglés para adultos 1 de 4:00p.m. a 5:30p.m.

- Inglés para adultos 2 de 5:30p.m. a 7:00p.m.

De igual manera, el proceso inicié con la inscripcion por parte de la
Direccion de Educacion del Municipio, con este proceso se
inscribieron 60 jévenes, 83 adultos para los grupos de la tarde y 76
adultos mayores para un total de 219 inscritos; a todos los inscritos
se les hizo la invitacion a asistir de acuerdo con la dinamica de
asistencia a estos grupos en el pasado.

Contenidos abordados
Grupo de adultos avanzado

Durante las sesiones desarrolladas con el grupo de la mafana, se
implementaron actividades orientadas al fortalecimiento de las
habilidades comunicativas en inglés, promoviendo la participacion
y el uso del idioma en contextos significativos.

Inicialmente el 18 de febrero se realizé una actividad de
presentacion e integracion, en la que los estudiantes compartieron
informacion sobre sus intereses, motivaciones y experiencias
previas con el aprendizaje del idioma, o que permiti6 generar un
ambiente de confianza y favorecer la interaccion entre los
participantes.

En la siguiente sesion, la del 25 de febrero, se desarrollé un repaso
del uso de las “WH questions” (what, who, where, when, why, how),
con el objetivo de reforzar la comprension y la correcta formulacion
de preguntas en inglés. Por medio de ejercicios practicos Y
ejemplos aplicados a situaciones cotidianas, los estudiantes
pudieron identificar la estructura de estas preguntas y utilizarlas en
dinamicas de conversacion.

Finalmente, en la sesién del 06 de marzo, se dio inicio al tema
“Philosophy for Life” (Filosofia para la vida), un espacio de reflexion
en el que los estudiantes analizaron y discutieron frases filoséficas




de autores reconocidos y anénimos que han servido como guia o
inspiracion en sus vidas. Esta actividad permiti6 promover el
pensamiento critico, la reflexibn personal y la practica de la
conversacion en inglés, generando un dialogo participativo y
fortaleciendo el uso del idioma en un contexto de intercambio de
ideas. En conjunto, las actividades desarrolladas contribuyeron al
fortalecimiento de las competencias comunicativas y al desarrollo
de un aprendizaje significativo dentro del proceso formativo.

Grupo de jévenes basico

Durante las sesiones desarrolladas con el grupo de jévenes, se
implementaron actividades orientadas al fortalecimiento de las
habilidades comunicativas basicas en inglés, promoviendo la
participacion y el uso del idioma en contextos cotidianos.
Inicialmente el 18 de febrero, se realizé una actividad de integracién
(warm up) en la que los estudiantes elaboraron un acrénimo con
sus nombres o apodos, utilizando palabras en inglés relacionadas
con aspectos de su vida personal, intereses o gustos. Esta actividad
permitié activar vocabulario previo y generar un ambiente de
confianza en el aula.

Posteriormente, en el club del 25 de febrero los estudiantes
participaron en la actividad “Questions Time”, en la cual,
organizados en pequefos grupos, formularon preguntas en inglés
relacionadas con los acronimos elaborados por sus comparieros. A
través de esta dinamica se fortalecieron habilidades de lectura,
comprensién y expresion oral, favoreciendo la interaccion entre los
participantes.

¢ Como parte de la sesion también se realiz6 una actividad de
descanso activo denominada “Where is the piece of tape?”, en la
que los estudiantes debian formular preguntas utilizando
preposiciones de lugar como in, on, under, next to, between o
below, con el objetivo de descubrir la ubicacién de un objeto
escondido en el aula.

Finalmente, en la sesién del 06 de marzo los estudiantes
observaron un video sobre la técnica de escritura automatica, a
partir del cual realizaron un ejercicio de produccion escrita libre, con
el fin de adquirir mediante el ejercicio vocabulario y la capacidad de
crear sin el miedo a equivocarse.

Grupo Adultos 1y 2

En el grupo de adultos 1 y 2 se desarrollaron actividades
pedagodgicas orientadas al fortalecimiento de las habilidades
basicas de lectura, escritura y expresion oral en inglés, mediante
estrategias participativas que facilitaron la interaccién entre los
participantes.




La sesion del 18 de febrero inicié con una actividad de activacion
de conocimientos previos, en la cual los estudiantes elaboraron un
acronimo con sus nombres, utilizando palabras en inglés
relacionadas con su vida cotidiana, experiencias o intereses
personales.

Posteriormente, en la sesidon del 25 de febrero los participantes|
realizaron la actividad “Questions Time”, donde formularon
preguntas en inglés para conocer mejor a sus compafneros a partir|
de los acronimos creados. Esta dinamica permitid promover el uso
practico del idioma, fortalecer la construcciéon de preguntas vy
fomentar la comunicacién entre los integrantes del grupo.

En las actividades del club del 06 de marzo, se desarroll6 una
actividad de descanso activo enfocada en el uso de preposiciones
de lugar, en la cual los estudiantes debian formular preguntas para
descubrir la ubicacion de un objeto escondido dentro del aula.
Posteriormente, se realiz6 un ejercicio de escritura automatica,
guiado por un video explicativo, que permitid a los participantes
desarrollar la produccién escrita de manera espontanea y fortalecer
su confianza en el uso del idioma.

Dictar los cursos con
docentes altamente
capacitados en sus areas de
formacion

Para el cumplimiento de las obligaciones del proyecto y el
desarrollo de un riguroso proceso de ensefianza, la Fundacion ha
estructurado procesos de acompafnamiento pedagégico,
técnico y logistico que respaldan la implementacién de los clubes.
En este marco se cuenta con un equipo de coordinacion
conformado por Santiago Galeano, encargado de la Coordinacién
de Robédtica y Nuevas Tecnologias; Sofia Barrios Oviedo,
responsable de la Coordinacion Metodologica; y Walter Nicolas
Tamayo, quien lidera la Coordinacion de Inglés.

Este equipo orienta y acompana el trabajo de profesionales idoneos
encargados de la formacion en los clubes: Liliana Velasquez,
Licenciada en Matematicas con mas de cuatro afios de experiencia
en procesos de ensefianza de robotica, programacion y nuevas
tecnologias; Alexander Garcia, Licenciado en Lenguas
Extranjeras con mas de dos afios de experiencia en la ensefianza
del idioma en niveles basico y medio; y Walter Nicolas Tamayo,
Licenciado en Lenguas Extranjeras y especialista en ensefianza del
inglés, responsable del grupo avanzado de inglés, en el horario de
9:00 a. m. a 11:00 a. m.




Mantener comunicacion
permanente con la
Supervisién del contrato y/o
con la Direccién de Educacion
del Municipio de El Retiro, con
el fin de recibir orientaciones,
evaluar el proceso y velar por
el cumplimiento del objeto del
Convenio

En relacion con el proceso desarrollado durante el presente mes,
los promedios de asistencia a los clubes han sido los siguientes:

Club de robética: 24 asistentes.

Club de inglés avanzado: 15 asistentes.
Club de jovenes: 5 asistentes.

Grupo de adultos 1: 2 participantes.
Grupo de adultos 2: 5 asistentes.

En el caso de los Clubes de Inglés
asistencia esperada es mayor a
implementaron diversas estrategias en coordinacion con la
Direcciéon de Educacion, orientadas a fortalecer la participacion
en los espacios formativos. Entre estas acciones se destacan la
realizaciéon de llamadas y envio de mensajes a las personas
inscritas para invitarlas a asistir a los clubes en los horarios
disponibles; es importante precisar que se invito a todos los
inscritos sin corte de participantes debido a la baja asistencia de los
clubes en la tarde, ademas se realiz6 la difusion de la informacién
a grupos de interés de afnos anteriores y la creacién de piezas
de divulgacién para promover la oferta formativa de inglés.

teniendo en cuenta que la
los 36 asistentes, se

Estas estrategias han permitido que nuevos participantes se
integren al proceso, reemplazando a quienes no continuaron
asistiendo.

Adicionalmente, a partir de una observaciéon de clase, se
considerd pertinente realizar un ajuste en el formador del Club de
inglés avanzado. En este sentido, el coordinador del area de
Inglés, Walter Nicolas Tamayo, asumio la orientacion de este
grupo con el fin de fortalecer el desarrollo de las habilidades de los
participantes, mientras que el profesional Alexander Garcia
continua a cargo de los grupos de nivel basico. Esta situacién fue
comunicada oportunamente a la Direccion de Educacion.

En la reunion de seguimiento del mes abordaremos ambos temas|
como aspecto importante del proceso: i) la convocatoria, vy ii) el
mejoramiento docente permanente.

Avance en logros e indicadores:

Indicadores que apoya:

e Sedes educativas con apoyo pedagdgico para la oferta de educaciéon inclusiva para
preescolar, basica y media




e Entidades o instituciones asistidas técnicamente en innovacion educativa.
e Estudiantes beneficiados con estrategias de promocién del bilinguismo. x

Evidencias de Actividades desarrolladas: Si X No

Fotografias y listados de asistencia

Sugerencias, aportes y/o dificultades:

Notas del supervisor:

Aspectos favorables:

Anexos:

= 9—4’

Henry Garcia Gaviria

Director Ejecutivo
Fundacién Marina Orth

Proyectado por: Sergio Hernandez Guarin.



