MUNICIPIO DE GARZON
SECRETARIA DE HACIENDA

SOLICITUD DE ORDEN DE PAGO

DIA MES ANO
Fecha
24 3 2026
SOLICITADO POR Nombre MARIA ALEJANDRA RODRIGUEZ TOVAR
Cargo JEFE OFICINA DE CONTRATACION
AFECTACION PRESUPUESTAL
NUMERO CDP 2026000092 Valor § $ 49.000.000,00
NUMERO REGISTRO PRESUPUESTAL 2026000373 Valor § $ 49.000.000,00

RUBRO PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

PRODUCCION

CODIGO AUXILIAR

4.,2.001

HONORARIOS

DESCRIPCION DE DESEMBOLSO AFECTADO.

BENEFICIARIO

L.T.T. ASESORIA, CONSULTORIA, METRICAS E INVESTIGACION $.A.S

CEDULA © NIT.

§01.721.416-2 PLAIO

UN {01) MES Y DIEZ {10} DIAS
CALENDARIO

DOCUMENTO REFERENCIA

CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD Y LA DEFINICION, AJUSTEY
ESTRUCTURACION DELOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS PARA LA GESTION CONTRACTUAL A TRAVES DEL SISTEMA
ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA - SECOP Il Y PARA LA RADICACION, REVISION Y TRAMITE DE

CUENTAS CONTRACTUALES

AFECTACION FINANCIERA

FUENTE DE FINANCIACION

VALOR

VALOR EN LETRAS

1.2.1.0.01- INGRESOS

CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y

COMPONENTE DE INVERSION

CORRIENTES DE $ 48.998.250
LIBRE DESTINACION  OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
ELABORADO JEFE DY #omnuc:éu
ANGIE KATHERINE VARON
VALENCIA (\ Wk-
USO EXCLUSIVO DE SECRETARIA DE HACIENDA
Auxiliar Presupuesto FECHA { \ _AUTORIZACION DE ORDEN DE PAGO.,

OBSERVACIONES GENERALES ™

DECRETO 306 DE 2025 - LIQUIDACION PRESUPUESTO 2026




ALCALDIA MUNICIPAL GARZON
NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO: INFORME DE SUPERVISION

03/12/

OFICINA DE CONTRATACION

CONTRATO DE CONULTORIA No. CT0-000252-2026 ID SECOP II
MGMCCS0OC-000002-2026

(o]0} (c{o Tl AP-GC-F-12 RV 130 T n VIGENCIA:

1. PERIODO DE EJECUCION Y SUPERVISION

El periodo ejecutado y que se da seguimiento es del 12 de febrero de 2026 al 21 de
marzo de 2026, el cual comprende al periodo de ejecucion del contrato.

2. GENERALIDADES

2.1. Identificacion del Contrato

000252-2026

LAT. ASESORIA CONSULTORIA, METRICAS E
| INVESTIGACION S.A.S
| N.I.T. 901.721.416-2

LIBARDO TRUJILLO TORRES
| C.C. 1.082.155.385 de EI Pital - Huila

| CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL
| DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD Y LA DEFINICION,
AJUSTE Y ESTRUCTURACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
INTERNOS PARA LA GESTION CONTRACTUAL A TRAVES
| DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION
PUBLICA SECOP II Y PARA LA RADICACION, REVISION
Y TRAMITE DE CUENTAS CONTRACTUALES.

CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA
|Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
| ($48.998.250) IVA INCLUIDO

UN (01) MES Y DIEZ (10) DIAS CALENDARIO.

OFICINA DE CONTRATACION

12 DE FEBRERO DE 2026

e T
Edificio Alcaldia Municipal de Garzén
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL GARZON = |B |
NIT: 891180022-6 !

NOMBRE FORMATO: INFORME DE SUPERVISION
03/12/ Y
2025 PAGINA:
No. 2026000092 Fecha 07/01/2026 $49.000.000
| No. 2026000373 Fecha 12/02/2026 $49.000.000

DESDE LAS 00:00 H
CUMPLIMIENTO 26/01/2026 HASTA LAS 24:00 9.799.650
HORAS DEL 03/10/2026
DESDE LAS 00:00 HORAS DEL
26/01/2026 HASTA LAS 24:00 9.799.650

CALIDAD DEL

PERVIGIG HORAS DEL 03/04/2027
3. ACTAS
TIPO DE ACTA " No ~ FECHA
ACTA DE INICIO 12 DE FEBRERO DE 2026 _

ACTA DE JUSTIFICACION

PRORROGA No 01 1 11. DE MARZO DE 2026

4. ACTIVIDADES CONTRATADAS

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades
especificas, que delimitan el alcance del mismo:

1. Realizar el andlisis técnico y El elaboré el documento de
juridico del Manual de diagndstico técnico y juridico,
Contrataciéon vigente de la en el cual se evidencid, entre | Documento
Entidad, de sus actos CUMPLE otros aspectos, la | correspondiente
administrativos de adopcion, desactualizacién del manual | al diagnéstico
modificacion y frente al Decreto 364 de | técnico y juridico.
reglamentacién, y de los 2024, la fragmentacion
procedimientos internos normativa derivada de Ia

SR, T 2 2

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL GARZON
NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO: INFORME DE SUPERVISION

03/12/ m
2025 3des8

DDIGQ AP-GC-F-12 RIS F n VIGENCIA:

relacionados con la gestion coexistencia de multiples
contractual, con el fin de actos administrativos, la
identificar vacios, insuficiente integracién del
inconsistencias SECOP II como sistema
desalineaciones frente a la transaccional, la ausencia de
estructura administrativa regulacion  robusta sobre
actual, el uso de los sistemas expediente electrénico y firma
electrénicos de contratacién y electrénica, asi como

debilidades en la articulacién
funcional entre dependencias,
supervision y ordenacién del

la normatividad vigente
aplicable al régimen de
contratacion estatal.

gasto.
2. Elaborar y presentar Ia
propuesta de actualizacién del
Manual de Contratacién de la
Entidad, con fundamento en la
AGEEHdaTt vigents, El contratista elaboré y

la estructura
actual y Ila
vigente de

alineada con
organizacional
distribucién

presenté la propuesta de
actualizacién del Manual de
Contratacién del Municipio de

competencias, incorporando Garzén - Huila, estructurada Borrador de
reglas claras, coherentes vy conforme al régimen juridico decreto del
operativas para el ejercicio de CUMPLE Vidanta alinegda gon fa Manual de
la funcién contractual a través 9 4 g : contratacion de la
d . G estructura administrativa :
el Sistema Electrénico para la ; Entidad.
o SR adoptada mediante el Decreto
Contratacién Publica - SECOP :
. ' 364 de 2024 y ajustada a la
IT y de la Tienda Virtual del S R ;
Estado Colombiano distribuciéon  funcional de
, A
garantizando la unidad del competencias institucionales.
Manual como instrumento
rector de la contratacién
publica con independencia de
la plataforma utilizada.
Deﬂmr{ aJlustar y gstructurar el El contratista definié, ajusté y
procedimiento  interno  de . o
= estructuré el procedimiento
gestion contractual, =0 interno de gestién contractual
concordancia con el Manual de del Munic? 6 de Gaisen
Contratacién actualizado, iciilad P | | !
detallande de nanara articula 0 con e I\v!anua de | Documento
secuencial las actividades Contratacién actualizado, en | correspondiente
Feshonsabiis insumos’ CUMPLE el cual se establecen de |al procedimiento
rozuctos ti'em poS puntos' manera secuencial las | de gestidn
P ’ Y actividades, responsables, | contractual.

de control desde la planeacién
hasta la liquidacién del
contrato, asegurando  su
alineacién con la normatividad
vigente y su  adecuada

insumos, productos y puntos
de control desde la planeacién
hasta el cierre del proceso
contractual.

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
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.CODIGO: .

ALCALDIA MUNICIPAL GARZON

NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO:

AP-GC-F-12 VS (IH n VIGENCIA:

INFORME DE SUPERVISION

03/12/
2025

L

articulacién con el expediente
electrénico en el SECOP II.

Disefiar y estructurar el
procedimiento interno para la
radicacion, revision y tramite
de cuentas contractuales, de

conformidad con la
normatividad vigente,
estableciendo reglas claras

. sobre el punto de radicacién,

El contratista disefid vy
estructuré el procedimiento
interno para la radicacién,
revision y tramite de cuentas
contractuales, definiendo
reglas claras sobre |la

presentacion de cuentas por

Documento
correspondiente
al procedimiento

requisitos minimos, CUMPLE parte del contratista, la ST
: h ol a la radicacién,

responsables de revisién, verificacion del cumplimiento revisién v tramits
tiempos internos, validacién contractual por parte del de cu:ntas
del cumplimiento contractual, supervisor, la validacién A
articulacion con las areas documental, presupuestal y
financiera, presupuestal, financiera, y la ejecucién del
contable y de archivo, vy pago por las dependencias
mecanismos de control vy competentes.
trazabilidad del pago. _

El contratista incorporé en el

Manual de  Contratacion
Incorporar en la actualizacion actualizado Y en los
del Manual de Contratacion y procedimientos internos los | Borrador de
en los procedimientos internos ajustes y correctivos | decreto del
los ajustes y correctivos derivados del andlisis técnico | Manual de
necesarios derivados de las realizado y de las | contratacién de la
observaciones y hallazgos observaciones estructurales | Entidad y
formulados por los entes de CUMPLE identificadas en la gestion procedimientos.
control, garantizando su contractual institucional,
coherencia con la orientados a superar
normatividad vigente y con los debilidades en la distribucidn
principios que rigen la funcién de competencias, la
administrativa Y la articulacion entre
contratacién estatal. dependencias, la trazabilidad

documental y la coherencia

normativa.
Elaborar y entregar las El contratista elaboré vy
versiones finales del Manual entregaron las versiones
de Contratacidén actualizado, finales del Manual de | Borrador de
del procedimiento interno de Contratacién actualizado, del | decreto del
gestion contractual y del CUMPLE procedimiento interno de | Manual de
procedimiento de radicacion, gestién contractual y del | contratacion de la
revision y tramite de cuentas procedimiento de radicacién, | Entidad y

contractuales, en documentos
técnicamente  consolidados,
coherentes entre si y listos

revisién y tramite de cuentas
contractuales, en documentos
técnicamente  consolidados,

procedimientos.

E8 SR *

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
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CODIGO:

ALCALDIA MUNICIPAL GARZON
NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO:
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INFORME DE SUPERVISION

para su adopcién mediante los
actos administrativos que
determine la Entidad

coherentes entre si vy
estructurados para su
adopcién mediante los actos
administrativos
correspondientes.

. Socializar vy

presentar los
resultados de la consultoria
ante los funcionarios y
dependencias que defina la
Entidad, explicando el alcance,
contenido y correcta aplicacién
del Manual y de los
procedimientos elaborados, en

concordancia con la
normatividad vigente y con el
uso de los sistemas

electrénicos de contratacién.

El contratista realizdé |la
socializacién de los resultados
de la consultoria ante
funcionarios y dependencias
de la Administracién
Municipal, mediante jornada
de capacitacion en la cual se
expuso el alcance, contenido y
aplicacién del nuevo Manual
de Contratacion y de los
procedimientos internos
disefiados.

Listados
asistencia

evidencias
fotograficas.

de

5. CONCEPTO Y EVALUACION DE CUMPLIMIENTO

Cumplimiento del objeto del contrato
durante el término del 07 al 30 de
enero de 2026.

El contratista cumple cabalmente con
el objeto del presente contrato SI _X_
NO

Evaluacién y concepto de aprobacién
o rechazo del servicio obtenido por el
municipio.

El Supervisién hace constar que el
servicio, del objeto contratado, ha sido
entregado por el contratista y recibido
por la (Supervisién/Interventoria) a
entera satisfaccion, cumpliendo
cabalmente lo estipulado en las
obligaciones contractuales

Aprobado _ X__ o Rechazado

Identificacion de las posibles
dificultades en la ejecuciéon del
contrato y en la obtencién del servicio
obtenido por el Municipio.

No existen dificultades hasta el

momento.

Recomendaciones para la adopcién de
medidas necesarias para evitar o
corregir deviaciones que afecten la
ejecucién del objeto del contrato.

No existen recomendaciones hasta el
momento.

Edificio Alcaldia Municipal de Garzén
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL GARZON
NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO: INFORME DE SUPERVISION

03/12/

El contratista a la fecha ha venido desarrollando las actividades de conformidad con
lo pactado en el contrato de No. 000252 DE 2026, permitiendo el cumplimiento
de las funciones y competencias de la Oficina de Contratacién Municipal.

' copI1GO: WX NELE VERSION:: “ VIGENCIA: |

6. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

De igual forma se verifica el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social en términos y porcentajes dispuestos en la normatividad vigente. Planilla de
Aportes en Linea No. 92265384 del mes de FEBRERO por valor de $272.100 y en
las planillas de Aportes en Linea No. 9500485615 y 9502047459 del mes de
MARZO por valor de $157.600 y $343.800, adjunta a través de la plataforma del

' SECOP II ID del Contrato No CO1.PCCNTR.9154643, Proceso de contratacion SECOP
'1I: MGMCCSOC-000002-2026 y nimero de contrato No CONTRATO DE CONSULTORIA
No 000252-2026.

Planilla No. 92265384

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD FEBRERO de 2026 $44,400
PENSION FEBRERO de 2026 $177,500
RIESGOS PROFESIONALES FEBRERO de 2026 $5,800
CAJA DE COMPENSACION FEBRERO de 2026 $44,400
TOTAL ' $272.100

Planilla No. 9500485615

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD MARZO de 2026 $25,700
PENSION MARZO de 2026 $102,80
RIESGOS PROFESIONALES MARZO de 2026 $3,400
CAJA DE COMPENSACION MARZO de 2026 $25,700
TOTAL ' $157.600

Planilla No. 9502047459

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD MARZO de 2026 $56,100
PENSION MARZO de 2026 $224,200
RIESGOS PROFESIONALES MARZO de 2026 $7,400
CAJA DE COMPENSACION MARZO de 2026 $56,100
TOTAL . $343.800

e T s N e o e S OP B e
Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL GARZON
NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO: INFORME DE SUPERVISION

03/12/
2025

(o)} (oYMl AP-GC-F-12 RUT 300 T

VIGENCIA:

El contratista manifiesta por escrito no tener personal a cargo para el desarrollo del
objeto contractual, razén por la cual no es responsable del pago de parafiscales.

7. SEGUIMIENTO ECONOMICO Y FINANCIERO

El contratista adjunta a través del SECOP (II) al contrato y proceso en competencia,
Cuenta de cobro por los servicios prestados con cargo al contrato en mencién, por el
periodo comprendido del 12 de febrero de 2026 al 21 de marzo de 2026,
equivalente al periodo de ejecucién del contrato, por valor de CUARENTA Y OCHO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($48.998.250) M/Cte. IVA INCLUIDO, siendo el balance financiero del
contrato a la fecha, el siguiente:

CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($48.998.250) M/Cte. IVA INCLUIDO

N.A

CERO PESOS ($0)

FACTURA ELECTRONICA No. FE 23

CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($48.998.250) M/Cte. IVA INCLUIDO.

N.A

CERO PESOS ($0,00) M/Cte.

8. SEGUIMIENTO JURIDICO

La ejecucién del contrato se realizé dentro de los pardmetros legales y cumpliendo
las obligaciones pactadas en el mismo por las partes, desarrolldndose las actividades
de acuerdo con lo programado y los requerimientos legales para tal fin.

9. OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES

Se recomienda al contratista seguir desarrollando de manera correcta y completa la
ejecucion del objeto contractual, tal como se ha venido realizando hasta la fecha.

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL GARZON
NIT: 891180022-6

NOMBRE FORMATO: INFORME DE SUPERVISION

03/12/

(o] ) (o T AP-GC-F-12 RIS GLF n VIGENCIA:

10. CERTIFICACIONES Y CONSTANCIAS

La Supervision hace constar que el contratista cumple con sus obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, riesgos profesionales
parafiscales del mes de febrero y marzo, asi como los pagos por concepto de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, SI __ NO X.

Que la cobertura en tiempo y valor de los amparos de las garantias de cumplimiento,
.se encuentra ajustada a lo pactado en el contrato SI _X_, NO o N.A ;

Anexo: Segun la naturaleza del contrato el Supervisor exige al contratista
documentacion soporte de verificacion de cumplimiento del contrato, los cuales hacen
parte del informe de Supervision los cuales son: Informe de actividades del
contratista, Orden de pago, Factura o documento equivalente, Soporte de pago de
seguridad social, Declaracién juramentada para efectos tributarios, Declaraciéon de
juramento de acuerdo con la Ley 21 de 1982, Certificado de la cuenta bancaria, Copia
del RUT, Copia de la cedula, Declaracion de compromiso con el Programa de
Transparencia y Etica Publica (PTEP).

De conformidad con lo anterior, la suscrita supervisora del contrato emite concepto
FAVORABLE para el pago de la mensualidad por el periodo correspondiente, en razén
de CUARENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($48.998.250) M/Cte. IVA INCLUIDO.

Dado en Garzén, a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de 2026.

MARJA ALEJANDRA RODRIGUEZ TOVAR

Edificio Alcaldia Municipal de Garzon
Carrera 8 No.7-74 Esquina
contactenos@garzon-huila.gov.co
www.garzon-huila.gov.co



24/3/28, 15:15

Factura - iSiigo

L.T.T. ASESORIAS, CONSULTORIAS,

INVESTIGACION S.A.S
NIT 901.721.416-2

T CLL36BC 11
Im.s Tel: (608) 3125193234

Neiva - Colombia

LYBARDHO@HOTMAIL.COM

METRICAS E

FACTURA ELECTRONICA DE
VENTA
No. FE 23

Fecha y hora Factura

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Observaciones:

A esta factura

Efectivo - Crédito Clientes - Cuota No. 001 vence el 2026-04-23 por

REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION .

$ 48,

FAVOR CONSIGNAR A LA CTA DE AHORROS DAVIVIENDA N°108900342685,

| Set IcIP
efiores _hiUN CIPIO DE GARZON Generacion 2410312026, 15:05
NIT 891.180.022-6 Teléfono (608) 8332992
Direccién CR8774 Cludad Neiva - Colombla il 2H/13i2026,15%9
Vencimiento 23/04/2026
[tem ‘l Descripclén Cantidad Vr. Total Impto, Cargo Valor Impto.Cargo
CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZAGION DEL
MANUAL DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD Y
LA DEFINICION, AJUSTE Y ESTRUCTURACION
| DE LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS PARA LA
1 | GESTION CONTRACTUAL A TRAVES DEL 1.00 48,998,250.00 19% 7,823,250.00
SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA - SECOP Il Y PARA LA
RADICACION, REVISION Y TRAMITE DE
CUENTAS CONTRACTUALES. |
Total items: 1 Total Bruto 41,175,000.00
Valor en Letras: IVA 19% 7,823,250.00
Cuarenta y ocho millones novecientos noventa y ocho mil dosclentos cincuenta pesos m/cte
Total a Pagar 48,998,250.00

998,250.00

de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y maleriaimente las
tacién de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién Electrénica 18764100000022 aprobado en 20251009 prefijo FE desde al nimare 17 al

op

1000 Vigencia: 12 Meses
Régimen simple de tributacién - Actividad Economica 7020 Actividades de consultorfa de gestian Tarlfa 10
CUFE: 11decaagcb?2b199842&9!)\“36691:?53&1Dd—dfdaﬁlcﬁﬂQbﬂ'.ldhﬁhEl'ﬁaib9154788f3647dw038b9952f8bd6b238?b008

Firma electrénicas ver en ef XML

Sgico: Siigo SAS - Nit 30,048 145-8 Nomk

about:blank

11
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FECHA , INFORME DE PERIODO:
PRESENTACION: ACTIVIDADES Del 12 de febrero al 21 de marzo de 2026.

CONTRATISTA:
CONTRATZOOZ%OOZSZ °E|  LT.T. ASESORIA, CONSULTORIA,

METRICAS E INVESTIGACION S.A.S

24 DE MARZO 2026

—
el

NUMERO DEL CONTRATO | 000252-2026
i | CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE
- | CONTRATACION DE LA ENTIDAD Y LA DEFINICION, AJUSTE
i . |YESTRUCTURACION DE LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS
2. OBJETO DEL CONTRATO: | PARA LA GESTION CONTRACTUAL A TRAVES DEL SISTEMA
. |ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA - SECOP
- [II Y PARA LA RADICACION, REVISION Y TRAMITE DE
__| CUENTAS CONTRACTUALES.
[ LIBARDO TRUJILLO TORRES

3. RESPONSABLE DEL INFORME: | Representante Legal
' S | LTT.SAS.
4. CEDULA DE CIUDADANfANo.  [1.082.155.385 DE EL PITAL HUILA
5. AREADONDELABORA:  [OFICINA DE CONTRATACION
6. SUPERVISOR DEL CONTRATO: ”['_:‘;‘:Félg oran gﬁféﬁj@@r“ | l I O
7 PERIODO DEL INFORME_: EhlZsDE»FEBRERO @ p‘g‘ @R@O-DE 2026:-

OBLIG“A"?'ONE“*G”ENERALES DESARROLLO- ANOTACION =V,
" ~ [La ejecucién contractual se desarrollé bajo criterios de

: et i diligencia, transparencia y colaboracién con la Entidad,
1._ Obrar con fealtad y buena fe en las garantizando la entrega oportuna de los productos, la
distintas _etapas eJecucién atencién permanente a los requerimientos de la supervision
ev:tando cnfacwnes . |y la adopcién de ajustes técnicos cuando resultaron
B - necesarios, sin generar retrasos ni reprocesos en el
desarrollo de la consultoria.

Se dispuso la capacidad técnica y profesional requerida para
i | el desarrollo integral del contrato, garantizando el andlisis
Jurldlco, técnico y organizacional de la gestion contractual, la
te| estructuracion de los instrumentos normativos y
| procedimentales y la articulacién de los productos
entregados conforme a las exigencias del objeto contractual.

miih' Se suscribi6 el acta de inicio del contrato y se mantuvo

coordinacion permanente con la supervision para el
seguimiento de la ejecucién, presentando los informes
.+ | correspondientes con el desarrollo de las actividades

LIBARDD TRUJILLO TORRES
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de los

avalados con el supervisor del

contrato. sobre el cumplimiento de
sus obligaciones, dentro del tiempo.
pactado en cumplimlento al mlsmo, d

informes  de ejecucion,

contractuales, los cuales reflejan el cumplimiento progresivo
de las obligaciones pactadas.

' Realtzar Ade!am_:ar

Eas gestlones
administrativas, técnicas
cabo ejecucion del

objeto  del
presente Cﬂﬂifato. ._

: ey
contractuales necesarias para llevar a

| del

| Se realizaron todas las actividades necesarias para la
ejecucion del objeto contractual, incluyendo el andlisis del
estado inicial de la contratacién institucional, la
estructuracion del nuevo Manual de Contratacion, la
elaboracién de los procedimientos internos y la construccion
modelo de ordenacion del gasto, garantizando
coherencia técnica y juridica en los productos entregados.

Destinar los recursos econémicos
aportados por El Municipio para la
ejecucion del presente contrato,
velando por el buen manejo de los
mlsmos, la correcta y pronta

ejecucion de las labores necesarias

para cumplir con el objeto, alcance y

Los recursos asignados al contrato fueron utilizados
exclusivamente para el cumplimiento de las actividades
contractuales, garantizando eficiencia en su ejecucién, sin
generar erogaciones innecesarias y orientando la gestion
hacia la entrega de productos técnicos de alto valor
institucional.

responsabilidades del Contrato.
St : - [Se atendieron de manera oportuna y técnica

. Atender
recomendaciones realizadas por el
supervisor delegado por el Mu_nic;pio_

en todo tzempo

I oy

'En Cancelar en su_totalidad.

impuestos, tasas y contribuciones a
que hubiera lugar en razén o con
ocasion de la celebracion, ejecucion,

los |

las
recomendac:ones formuladas por la
Im A aepecon
Tl ien./aspectos
a delegacién de la
st:tucronal del modelo

aciones

lacionados con la ea' mar
dénacion del gasto

Se dio cumplimiento a Ias obhgaaones erivadas
de la ejecucién del contrato, conforme a las disposiciones
aplicables, garantizando la correcta liquidacion y pago de los
conceptos a que hubiere lugar.

seguridad  social,  pare |
_riesgos laborales, de acuerdo con el

~ canceladas de

liquidacion y/o pago de este contrato.
En Efectuar los pagos al sistema de
parafiscales vy

articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Igualmente, el CONTRATISTA debera

entregar mensualmente a la
Supervision copia de las P*famllas
la totalidad de!
personal.

Se realizd los pagos correspondientes a salud, pension y
riesgos laborales; tal como consta en la planilla de Aportes
en Linea No. 92265384 del mes de FEBRERO por valor de
$272.100 y en las planillas de Aportes en Linea No.
9500485615 y 9502047459 del mes de MARZO por
valor de $157.600 y $343.800.

. Entregar Responder de manera'

exclusiva por el pago de salarios,
prestaciones sociales e

~ indemnizaciones a que haya lugar del

personal contratado requerido ;Jara Ia
ejecucién del contrato.

En caso de apoyo técnico o profesional para la ejecucion del
contrato, se asumieron de manera exclusiva las obligaciones
laborales, garantizando el pago de honorarios y demas
obligaciones derivadas, sin generar cargas para la Entidad.
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10. Prestar Responder civil y penalmente
tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del presente

~ contrato, como por los hechos u

- omisiones que le fueren imputables y
 que causen dafio o perjuicio a la
entidad de acuerdo con la Ley 80 de

{od5i e

La ejecucidn del contrato se desarrollé bajo criterios de
responsabilidad,
adelantadas se ajustaran a la normatividad vigente y a los
principios de la contratacion estatal, evitando la generacion
de riesgos juridicos, administrativos o patrimoniales para la
Entidad.

asegurando que las actuaciones

11, Realizar los actos necesarios y tomar
~ las medidas conducentes para el

~ debido y oportuno cumplimiento de
obligaciones contractuales y para la

Se implementaron acciones de planificacién, seguimiento y
control sobre las actividades desarrolladas, garantizando el
cumplimiento del cronograma contractual y la entrega
integral de los productos dentro de los tiempos establecidos.

ejecucion del Contfat_q;-..:.

12, Cargar toda informacion, soportes,
documentos de la etapa de ejecucion

Y liquidacién del proceso contractual
Porel Secop T iy

| Se garantiz6 la incorporacién de la informacion contractual
relevante y de los productos derivados del contrato en los
sistemas institucionales definidos, en concordancia con el
enfoque de gestion contractual electrénica adoptado por la
| Entidad, particularmente en lo relacionado con la trazabilidad
documental y el expediente contractual digital.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas
de quienes acttien por fuera de la ley
- con el fin de hacer u omitir algin

La ejecucion contractual se desarrollé con plena sujecion a
la_legalidad, sin que se presentaran situaciones que
‘comprometieran la integridad del

roceso o la adopcién de

14. Prestar los servicios
~contrato  de manera
oportuna, asi como a
requerimientos  qu sean
efectuados por el supervisor del
_contrato en desarrollo del objeto
contractual st s idiel il

incluidos en el

decisiofles
-’- A

2 y|Los sewic,ios.gpj_sto?i' ,
 c %ﬁc’iénte, cumpliendo mgs g

productos contractuales elaborados.

por fueraydel-mhareo nofmativa.y 1 | |
LTINS JOTT UG
prestaron de manera
ares tecnicos requeridos
itudes y requerimientos
ga de los

supervision, :

Durante
cumplimiento
incompatibilidades,
| circunstancias que afectaran la legalidad de la relacién
contractual.

la ejecucién del contrato se mantuvo el
del régimen de inhabilidades e
garantizando que no existieran

Se dio cumplimiento a las demés obligaciones inherentes a
la naturaleza del contrato, garantizando la coherencia
técnica, juridica y operativa entre los productos elaborados,
asi como la adecuada articulacién institucional del modelo
contractual propuesto.
En desarrollo de lo anterior, y como resultado de la
estructuracion del nuevo Manual de Contratacidn, se brindé
acompafiamiento técnico en la formulacion del acto
administrativo mediante el cual se regula la delegacion de la
ordenacion del gasto en las etapas precontractual,
contractual y poscontractual, en concordancia con la
| estructura funcional definida en el Manual.

Técnico Laboral por Campetencias en
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| Dicha actuacién se desarrollé como una consecuencia Idgica
| del proceso de actualizacion normativa y organizacional

adelantado, orientada a garantizar la efectiva

| implementacion del modelo contractual propuesto y su

adecuada operatividad en la Entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESARROLLO - ANOTACION

Ty

| Se realizé el analisis técnico y juridico integral del Manual de

" | Contratacién vigente del Municipio de Garzén — Huila, asi como de

Realizar el analisis técnico y juridico del
Manual de Contratacion vigente de la
Entidad, de sus actos administrativos de
adopcion, modificacion y reglamentacion,
y de los procedimientos internos
relacionados con la gestién contractual,
con el fin de identificar vacios,
inconsistencias y desalineaciones frente a
la estructura administrativa actual, el uso
" los: sistemas el
 contratacién y la normatividad vigente
* aplicable al reglmen de contratacién
: estatal ! il il

electrénicos  de

los actos administrativos que regulaban la actividad contractual y
de los procedimientos internos asociados, identificando vacios,
inconsistencias y desalineaciones frente a la estructura
administrativa actual, el uso obligatorio de plataformas
electrénicas y la normatividad vigente aplicable.

Como resultado de dicho andlisis, se elabord el documento de
diagndstico técnico y juridico, en el cual se evidencid, entre otros
aspectos, la desactualizacién del manual frente al Decreto 364 de
2024, la fragmentacién normativa derivada de la coexistencia de
mdltiples actos administrativos, la insuficiente integracion del
SECOP II como sistema transaccional, la ausencia de regulacion

| robusta sobre expediente electronico y firma electrénica, asi como

de ili

Elaborar y presentar la propuesta de
actualizacion del Manual de Contratacion
de la Entidad, con fundamento en la
normatividad vigente, alineada con |
estructura organizacional actual y Ia
distribucién vigente de competencias,
incorporando reglas claras, coherentes y
operativas para el ejercicio de la funcion
contractual a través del Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica -
SECOP I1 y de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano, garantizando la unidad del

~ Manual como instrumento rector de la
: ._oontratamén publica con mdependenaa

e de la plataforma utilizada.

des en la articulacion funcional entre dependenaas
cion del

vision y ordenacion del gasto.
‘ W 3 s £ 4 e T A

I g pﬁﬁl ﬂ j Huila,

Idl vigente, alineada

Manua

estructurada conform i’m
%on la~ estructura a fﬂﬁw optada mediante el
ala cllstrlucmn funcional

@

El nuevo manual consolida en un solo cuerpo normativo las
reglas generales de la gestiéon contractual, incorporando
disposiciones claras sobre ordenacién del gasto, roles
institucionales, uso obligatorio del SECOP II, operacion de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano, reconocimiento de la
firma electrénica y fortalecimiento del expediente contractual
electrénico como soporte integral del proceso, garantizando
unidad normativa, coherencia administrativa y trazabilidad
institucional

D'eﬁn_ir, 'ajustar y estracturar el
procedimiento  interno  de  gestién
contractual, en concordancia con el
Manual de Contratacion actualizado,
detallando de manera secuencial las
actividades, responsables, ~ INsumos,
productos, tiempos y puntos de control
desde la planeacién hasta la liquidacion
del contrato, asegurando su alineacion

Se definio, ajustd y estructurd el procedimiento interno de
gestion contractual del Municipio de Garzdn, articulado con
el Manual de Contratacién actualizado, en el cual se
establecen de manera secuencial las actividades,
responsables, insumos, productos y puntos de control desde
la planeacién hasta el cierre del proceso contractual.

El procedimiento incorpora la gestion integral del proceso
contractual a través del SECOP II como sistema

con la normatividad vigente y su
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adecuada articulacion con el expediente
electrénico en el SECOPIL,

- |actuaciones, la coherencia entre el expediente electrénico y
| los soportes administrativos internos, asi como la articulacién

| entre dependencias, supervisién, ordenacién del gasto y
| control documental.

transaccional, asegurando la trazabilidad digital de todas las |

] Eiiséﬁar".'y':éﬁfr_ﬁdLira

| cturar el procedimiento
interno para la radicacién, revision y
tramite de cuentas contractuales, de

conformidad con la normatividad vigente,
estableciendo  reglas claras sobre el
punto de radicacion, requisitos minimos,
responsables  de  revisién,  tiempos
internos, validacién del cumplimiento

contractual, articulacion con las areas
financiera, presupuestal, contable y de
archivo, y mecanismos de control y
trazabilidad del pago. g

| Se disefié y estructuré el procedimiento interno para la
| radicacion, revisién y trdmite de cuentas contractuales,

|y la verificacion de requisitos previos al reconocimiento

__| control del gasto plblico.

definiendo reglas claras sobre la presentacién de cuentas por
parte del contratista, la verificacién del cumplimiento
contractual por parte del supervisor, la validacién
documental, presupuestal y financiera, y la ejecucion del
pago por las dependencias competentes.

El procedimiento establece un flujo secuencial integral que
garantiza la trazabilidad electrénica del trémite a través del
SECOP II, la articulacién entre las &reas técnica, juridica y
financiera, el control documental del expediente contractual

economico, fortaleciendo |Ia transparencia, eficiencia y

Incorporar en la actualizacién del Manual

Se incorporaron en el Manual de Contratacién actualizado y en los
ocedimientos internos los ajustes y correctivos derivados del

lisis Jtéerico realj la rv By estructurales
: e filedo SO TR e
: " St Tt ntificad i ctual instithigi Jorientados a
it o o e e T T e
Sdes i derivadae  da 1. | articulacién-entre-depe ids, ilidad-documental y la
'ggscz'rsva:gcs)nes dem;aiggs 5 e | N eoherencia normativa. C@I @%
: gg;é?én?f&& ' Estos ajustes se reflejan en la s O Squema de
“ohiloae pfi'ncip'f" ordenacion _del gasto por etapas, la delimitacioq funcional‘ f_\ntre
3 dh‘:inis&éﬁva' 7 supervisor, mtgrventor y qrdenador del gasto, la incorporacién de
ey S la contratacion electrénica como regla estructural, el
' j reconocimiento del expediente digital y la firma electronica, asi
como la unificacién normativa del régimen contractual interno.
Se elaboraron y entregaron las versiones finales del Manual
L de Contratacion actualizado, del procedimiento interno de
6. Ela'bbr':a'r' y:'é;nti-ega”r- = gestion contractual y del procedimiento de radicacion,

~ del procedimi
 contractual

del Manual de

radicacién,

n| técnicamente
| estructurados para su adopciéon mediante los actos
| administrativos correspondientes.

(Los documentos
“1| normativa, articulacién operativa entre etapas, claridad en la

|Instrumentos integrales para la gestién contractual del
| Municipio.

revision y tramite de cuentas contractuales, en documentos
consolidados, coherentes entre s y

entregados garantizan consistencia

distribucién de responsabilidades y adecuacién a los
sistemas electrénicos de contratacién, constituyéndose en
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Socializar y presentar los resultados de la
consultoria ante los funcionarios y

dependencias que defina la Entidad,

explicando el alcance, contenido y
correcta aplicacién del Manual y de los
procedimientos elaborados,
concordancia con la normatividad vigente
y con el uso de los sistemas electrénicos
de contratacion. '

en'

* | Se realizd la socializacién de los resultados de la consultoria

ante funcionarios y dependencias de la Administracion

| Municipal, mediante jornada de capacitacion en la cual se

expuso el alcance, contenido y aplicacién del nuevo Manual
de Contratacion y de los procedimientos internos disefiados.

Durante la socializacion se explicaron los principales cambios
introducidos, el nuevo modelo de ordenacion del gasto, la
operacién del SECOP II como sistema transaccional, la
validez de la firma electrénica, el manejo del expediente
contractual digital y los procedimientos de gestion
contractual y de tramite de cuentas, dejando evidencia de

| asistencia mediante listados firmados por los participantes y

material de apoyo en presentacién institucional.

/IDENCIAS FOTOGRAFICAS SOCIALIZACION

LR
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