Escuela Taller Cartagena de Indias

COMPROBANTE DE EGRESO N° 1
COMPROBANTES DE EGRESO
Dos (2) de Enero de 2026

i

DATOS BENEFICIARIO
NIT/ICC NOMBRE VALOR A PAGAR
812007375 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA 34,502,508.17
AFECTACION CONTABLE
COoDIGO NOMBRE DEBITO CREDITO
1110060108 CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1939 0.00 34,502,508.17
2401010102 PROVEEDORES 244,762.60 0.00
2401010102 PROVEEDORES 34,257,745.57 0.00
TOTALES 34,502,508.17 34,502,508.17

CONCEPTO

FA FE 919 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA/ SUMINISTRO No. LP-003-2025 de 2025.
Objeto: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYQ TECNICO Y OPERATIVO

PARA

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO
YRESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELATALLER

CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

FA FE 918 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA /SUMINISTRO No. LP-003-2025 de 2025.
Objeto: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO
PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER

CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

Banco: CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1939
Nro. Cuenta: 1939
Transferencia: Cheque:

Cuenta: CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1939

Codigo Contable: 1110060108

A

Nro. Cuenta:

Banco: CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1939
Tipo Cuenta: Ahorro

9
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ELABORADO Y REVISADO POR:~" OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES

APROBADO POR:
LIMITADA

(



31/12/25, 2:10 p.m.

Bienvenido al
Médulo
Empresarial:
Lizzeth Rivera

_E(_iitoq_'_ de Lotes ‘

Resumen del Lote

Banco Caja Social
. . . . Fecha ultimo
Empresa: Dependencia: Direccion IP: ingreso al sistema:
ESCUELATALLER CADMINITRATIVA 200.116.248.98 Diciembre 31 de

CARTAGENA DE INDIAS

Estado: Pendiente por Autorizacion
Tipo de Movimiento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Ahorros *******1939
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: operadora 918 919
Fecha de Aplicacién: Diciembre 31 de 2025
Valor del Lote: $34.502.508,17
Cantidad de Registros: 1
Detalle de Movimientos
: Nombre Identificacion Tipo Numero
Secuencia Estado Tercero Tercero Banco Cuenta Cuenta
OPERADO I‘“Nl Cuenta
1 Correcto DE Bancolombia A
EMPLEOS 812007375 Corriente
[ Imprimir] [ Cerrar ]
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09114948920 $34.502.508,17 —

2025 01:52 pm

Numero de Transaccion: APII5365321651363937

Fecha: Diciembre 31 de 2025 02:10 pm

" Causa
Nimero de i ”
Valor Tiansscelin Referencia Descripcién Egre‘”

918919 918919 -
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Escuela Taller Cartagena de Indias ""
ORDEN DE PAGO CPS: 49
Sefiores : OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA Fecha Expedicion: 17/12/2025
: Nit/C.C : 812007375
| Nota : FA FE 918 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA /SUMINISTRO No. LP-003-2025 de

2025, Objeto: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APQYQO TECNICO Y
OPERATIVO PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE
APQOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO
DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

B‘.‘uentz I C.RP ]Wgencla] Afec.Presupuestal ] Cantidad I Total I
5111800101-SERVICIOS 169 2025  2.4.400.40011-0045- 1.00 29,883,101.00
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1805 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NACION
5111800101-SERVICIOS 169 2025  2.4.400.40011-0045- 1.00 3,264,540.34
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1806 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NAGION
£111800102-IVA MVG HONORARIOS Y 168 2026  2.4.40040011-0045- 1.00 620,262.66
8ER ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIOQ
No. 1805 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NACION
| Cuenta x Pagar Total Bruto: 33,767,904.00
2401010102-PROVEEDORES +IVA 738,112.57
| SubTotal 34,5086,016.57
Rtfte 38,848.00
OBSERVACIONES
RtelCA 21,011.00
RtelVA 110,716.00
ESTAMPILLA JUSTICIA 77,696.00
FAMILIAR
Anticipo 0.00
34,257,745.57
CONTABILIZADO REVISADO APROBADO Total Neto A261,7455
CONTABILIDAD  ORDENADOR DEL
GASTO
Imprime:
Pagina: 1 Usuario: LADYS YANETH
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Escuela Taller Cartagena de Indias

ORDEN DE PAGO CPS: 50 il

Sefiores : OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA Fecha Expedicion: 17/12/2025
NivC.C : 812007375

Nota : FA FE 919 OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA/ SUMINISTRO No. LP-003-2025 de
2025. Objeto: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO
Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO
YRESTAURACION, AS{ COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA
ESCUELATALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

LCuenta | C.RP IVigoncIa! Afec.Presupuestal | Cantidad [ Total ]
§111800101-SERVICIOS 169 2025  2.4.400.40011-0045 1.00 228,000.00
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1805 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NACION
5111800101-SERVICIOS 169 2025  2.4.400.40011-0045- 1.00 24,907.56
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1805 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NACION
5111800102-IVA MVG HONORARIOS Y 160 2025  2.4.400.40011-0045- 1.00 4,732.44
SER ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1805 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NACION
Cuenta x Pagar Total Bruto: 257,640.00
2401010102-PROVEEDORES +IVA 5,631.60
SubTotal 263,271.60
Rift 10,305.00
OBSERVACIONES i 305
RtelCA 2,206.00
RtelVA 845.00
ESTAMPILLA JUSTICIA 5,153.00
FAMILIAR
Anticipo 0.00
T i
CONTABILIZADO REVISADO APROBADO Eet i M0
CONTABILIDAD ORDENADOR DEL
GASTO
Imprime:
Pagina: 1 Usuario: LADYS YANETH

Total paginas: 1 I.I}“IIHIIIIHI CONTRERAS VILLA




Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

CONTRATISTA OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

FECHA DEL CONTRATO 21-03-2025

N° DEL CONTRATO LP-003-2025

TIPO DE CONTRATO Prestacién de servicio

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE
PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y
OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION,
CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO
PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.
CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL

VALOR DEL CONTRAYO SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($5.226.071.621,00)
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE

VALOR OTROS/ 001 MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)
CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES

VALO TOTAL DEL CONTRATO CUATROCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($5.285.490.860)

PLAZO INICIAL Hasta el 31 de octubre de 2025

PLAZO OTROSI 001 Hasta el 31 de diciembre de 2025

NATURALEZA DEL CONTRATISTA

PERSONA JURIDICA

POLIZAS DEL CONTRATO

Seguros del Estado

53 - 44- 101037199 FECHA DE

APROBACION 14 de marzo de 2025

Seguros del Estado
53 - 40- 101012182

FECHA DE INICIO

21 de marzo de 2025

Factura electronica N° FE?19 $263.271,60 y factura N° FE?18 $

DESEMBOLSO PARA PAGAR 34.506.016 57

CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR

DISPONIBILIDAD 15 09/01/2025 $1.205.745.375
DISPONIBILIDAD 20 09/01/2025 $4.329.409.693
DISPONIBILIDAD 48 17/01/2025 $906.510.220
DISPONIBILIDAD F 130 29/10/2025 $59.419.239
REGISTRO 150 14/03/2025 ) $891.400.337
REGISTRO 151 14/03/2025 $3.432.275.669
REGISTRO 152 14/03/2025 $902.395.615
REGISTRO F 169 31/10/2025 $59.419.239

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




!',' ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

Con fundamento en el informe de gestion presentado por el CONTRATISTA, el suscrito SANDRA SCHMALBACH
PEREZ, Supervisor del Contrato No. LP-003-2025, previo visto bueno de la Direccién Administrativa.

1Ei

Que OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., identificado con NIT.. 812.007.375-4. cumplié a
satisfaccién con las obligaciones contraidas en el Contrato de Prestacién de Serviclo No. LP-003-2025,
complementado con la siguiente informacién.

Sistema General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contratista acreditd los requisitos previstos
en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar.

OBSERVACIONES:

La presente certificacion se expide para el cobro de lao Factura N°FE?19 $263.271,40 y factura FE918
$34.504.016,57

Atentamente,

SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ ACH GOMEZ
Directora General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias Agesor administrativo ETCAR
Supervisora del Contrato Apoyo a la\Supervisién

.

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIR
Revisd Oscar Quifionez Asesor Confable 4
Los arriba fimantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiclones legales y/d técnicas vigentes

y por lo tanto bajo nuestra responsabliidad lo presentamos para el sigulente tramite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

CC: 812.007.3754

Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA.
Resolucion 18764100551633, prefijo FE desde 885 hasta 10000

vigencia desde 2025-10-24 hasta 2026-10-24
CL 34 #4-63-Tel: 7824086
Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

No : FE918
Fecha Emisién: 2025-12-17
Vence: 2026-01-16

Metodo Pago: Instrumento no definido

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR
Direccién: CALLE DEL GUERRERO # 29-64

Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR

CC/Nit: 800169265

Correo,: facturas@etcar.edu.co

Tipo Persona: JURIDICA

Tel./Cel.: 5 8421275 Orden Compra:
N°® Descripcion Vr.Unit Cant IVA Vr.Neto
1 SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS $29.883.101,00 1,00 % 0,00 $ 29.883,101,00
DE APOYO TECNICQO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR AREA DE
FORMACION, DURANTE EL PERIODO DEL 01 AL 30 DE
NOVIEMBRE 2025, SEGUN CONTRATO LP 003 2025.
2 IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO $ 3.884,803,00 1,00 % 19,00 $ 3.884.803,00
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 33.767.904,00
Firma: IVA 19 $ 738.112,57
Nombres: IVA 5 $ 0,00
IVA Otros $ 0,00
cC: Total a Pagar $ 34.506.016,57
Fecha:

Valor en letras: TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL DIECISEIS PESO(S) CON CINCUENTA Y SIETE CENTAVOS.

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAME|O.
Facturador electrénico OPERADORA DE EMPLEQOS TEMPORALES LIMITADA con software propio aceptado por la DIAN.
[Hecho en Monteria, Colombia] Representacion grédfica generada por el Motor de Integracién ANGKOR.
Replicada a la DIAN en la fecha: 2025-12-17 14:40:43 -05:00
CUFE: [ 862ce6679b242a450c925ab91402aaee944¢9¢770def67f25e897bebf6f04b1c4115801853ba26533439%edc6ad350ccf |

Pagina: 1




DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

:'o?) CC: 812.007.375-4
‘e

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

e Regimen ordinario. Impuesto sobre las ventas - IVA,
Resolucion 18764100551633, prefijo FE desde 885 hasta 10000
R A A vigencia desde 2025-10-24 hasta 2026-10-24

CL34#4-63-Tel: 7824086
Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

No : FE919
Fecha Emision: 2025-12-17
Vence: 2026-01-16
Metodo Pago: Instrumento no definido

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR
Direccion: CALLE DEL GUERRERO # 29-64
Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR

CC/Nit: 800169265

Correo.: facturas@etcar.edu.co
Tipo Persona: JURIDICA

Tel./Cel,: 5 6421275 QOrden Compra:
N° Descripcion Vr.Unit Cant VA Vr.Neto
1 POR CONCEPTO $ 228.000,00 1,00 % 0,00 $ 228.000,00
EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO Y EGRESO.
CONTRATO LP 003 2025 ETCAR AREA DE OBRAS
2 IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO $ 29.640,00 1,00 % 19,00 $ 29.640,00
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 257.640,00
Firma: IVA 18 $ 5.631,60
Nombres: IVA 5 $ 0,00
IVA Otros $ 0,00
cc: Total a Pagar $ 263.271,60
Fecha:

Valor en letras: DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESO(S) CON SESENTA CENTAVOS.

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.
Facturador electrdnico OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA con software proplo aceptado por la DIAN.

[Hecho en Monteria, Colombia] Representacion grafica generada por el Motor de Integracion ANGKOR.
Replicada a la DIAN en la fecha: 2025-12-17 14:43:43 -05:00
CUFE: [ c83825de055434efd10f06c1b63bBdba2bB8d83d49706f85ecBdc1a5fca07bafafac5bof3f2b68f0a522abc2d56a14394 |

Pagina: 1




INFORME MENSUAL DE GESTION

i i

CODIGO: FP-OET 02

VERSION: 02

FEGHA VERSION: 02/0172024

PAGNA 1 DE b

DESCRIPCION DEL INFORME: COORDINACION Y SUPERVISION: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INGRESOS

OBJETIVO: SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVIGIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS AGTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO ¥ RESTAURACION, AS| COMD PARA LAS ACTIVIDADES
OFERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA TALLER GARTAGENA DE INDIS-ETCAR.

OPERADORA DE EMI'LEOS 1 -
NOMBRE D RAZON SOCIAL: THMPORALES LTDA NIT: 120073754 CANTDAD DE TRABAJADORES: 10
CIUDAD | DEPART AMENTO: MONTERIA CORDOBA CALLE 34 # 4 -63 MONTERIA
GONTACTO: MELYSSA HERRERA JARAMILLO TELEFONDS 7824086
ACTMIDAD ECONOMICA: SUMINISTRO DE PERSONAL PECHA: 01/11/2025 al 30/11/2025
CENTROB: FURMACIUN PERIODO REPORTADO: NOVIEMBRE DE 2025
RESPONSABLE DEL REPORTE; MELYSSA HERRERA JARAMILLO CARGO:

SUPERVISORA GENERAL

CAPACITACIONES ININGUNO
CONTRATACION
PERSONAL CONTRATADO PERSONAL CONTRATANO
SL RCALIZAN VISITAN PERIODICA A CADA
TODOS LOS ADORES
. ! UNODE LOS CENTROS DE TRABAJO D TRABLADG
EVENTOS CELEBRADOS
0 NINGUNO NO APLICA
ACOIDENTES DETRABAIO
0 NINGUNO NO APLICA
— | INSPECCIONES VISUALESENSTTIOS DE | L0000 oo conks
TRABAIO
o o S HACLE RCPORTE DE NOVEDADES EN LA
| NOMIN A DE CONERVACIONES TODOS LOS TRABAJADORES
EXAMENES MEDICOS Of INGRESO e "
4 ﬁnimnesmn \N EXAMENES OCUPACIONES DE |5 cin AL INGRESADO MES NOVIEMBRE 2025
CURSOS DE ALTURAS
0 NINGUNO N APLICA
CURSOS DE ESPACIOS CONFINADOS
0 NINGUNO NO APLICA
CERTIFICADOS LABORALES.
0 NINGUNO NO APLICA




INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO: FP-OET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 2 DE 6

ANEXOS. SUPERVISION

2. REGISTROS FOTOGRAFICOS

:Wﬁ-ﬁnf; -

FORMACION ESCUELA TALLER
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INFORME MENSUAL DE GESTION

CcODIGO: FP-OET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 3 DE 6

ANEXOS:

SUPERVISION

2. REGISTROS FOTOGRAFICOS

FORMACION ESCUELA TALLER
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INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO: FP-OET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 4 DE 6

ANEXOS

SUPERVISION

2. REGISTROS FOTOGRAF

FORMACION ESCUELA TALLER




INFORME MENSUAL DE GESTION CODIGO: FP-OET 02

@ VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024
PAGINA 5 DE 6
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ANEXOS: SUPERVISION

"2.REGISTROS FOTOGRAFICOS
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FORMACION ESCUELA TALLER




s CODIGO: :jposr 02
= INFORME MENSUAL DE GESTION e
OF EAMPUEONS TREMPORALES LTDA PAG'NA 6 DE 6
ANEXOS: | SUPERVISION
3. OBSERVACIONES

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y A LAS SOLICITUDES DEL PERSONAL

Elaborado y coordinado por:

YT \chis=cA L\v“\w o \

SUPERVISOR GENERAL
COORDINADOR DE CONTRATO
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REPORTE DEL: 01 HASTA EL 30 OCTUBRE 2025 ESCUELA TALLER - OPERARIOS DBRAS

OPERADORA DE EMPLEOS

TEMPORALES LTDA HRS EXTDIVR. | s EXT NOCT. | RS REC NocT. | M5 RX HRS EXT DIUR. HRS EXT NOCT. HRS REC NOCT. HRS EX FESTVA
ORD e o | s ORD. 13 FES ; ORD e ORD . ORD. s (i) E
ITEM | N°CEDULA | NOMBRES Y APELLIDDS SALARIO 125 |205%| 1753 |2ssm| 3sx |zi5%| 1sem § 1,25 205% 175% 255% 5% 215% 180% e
1 73581470  |ARMANDO BLANCD MATOS 2.021.250 L 7 11 S 45938 |5 - s - 5 - S - S - $ 115768 161.705




HORAS EXTRAS NOVIEMBREE DE 2025

OFICIAL DE PINTURA

17/11/2025|Lunes Festivo Arq.Mario Zapateiro
20/11/2025|jueves Armando Blanco Oficial de pintura 25 Arg.Mario Zapateiro
21/11/2025|viernes 1.5 Arg.Mario Zapateiro




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

NOMINA PERSONAL EN MISION AREA DE FORMACION

PERIODO:

DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA. NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
A.1 [SALARIORIESGOV $18.932.375
A.2 |SALARIO RIESGO Il $0
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V $161.705
A.4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO Il $0

SUBTOTAL $19.094.080
A5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE $1.873.333
SUBTOTAL $20.967.413
A.6 |INCAPACIDAD CLIENTE $0
SUBTOTAL $20.967.413
A.7 |INCAPACIDAD EPS S0
TOTAL SALARIO $20.967.413

B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |EPS 0% 50
B.2 |AFPOISS 12% $19.094.080 " $2,291.290
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% $19.889.673 $795.587
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC. PAGADAS EN DINERO 0,17% 50 50
B.6 |ARP RIESGO V 6,96% $19.094.080 $1.328.948
B.7 |ARP RIESGO Il 2,44% S0 S0

SUBTOTAL 23% $4.415.824

C  |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1  |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $20.967.413 $1.747.298
C.2 |CESANTIAS 8,333% $20.967.413 $1.747.298
C.3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% $20.967.413 $209.674
C.4 |VACACIONES 4,17% $19.094.080 $795.593

TOTAL PRESTACIONES 21,83% $4.499,864

D |TOTALSUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $29.883.101
D.1 |DOTACION S0
D.2 |EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO 50
D.3 |CURSOS DE ALTURAS - ESPACIOS CONFINADOS 50
D.4 |TOTALPAGOS NO SALARIALES $0
D.5 |[SUBTOTAL $29.883.101

E  |ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 3.884.803
E.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $33.767.905
E.2 |BASE
E3 [IVA 19% $738.113

F  |TOTAL MES $34.506.017

RETENCION EN LA FUENTE 1% 50
H.1 |[RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $110.717
H.2 |RETENCION DE ICA 7*1000 S0
H.3 [TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $34.395.300




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

EXAMENES DE INGRESO PERSONAL DE OBRAS

PERIODO:

DEL 01 AL 30 DE SEFTIEMBRE 2025

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
A.1 |SALARIO RIESGO V $0
A2 |SALARIO RIESGO Ill $0
A.3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V $0
A4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO Il $0

SUBTOTAL $0
A5 [SUBSIDIO DE TRANSPORTE $0
SUBTOTAL $0
A.6 |INCAPACIDAD CLIENTE 50
SUBTOTAL 50
A.7 |INCAPACIDAD EPS 50
TOTAL SALARIO $0

B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
B.1 |EPS 0% 50
B.2 |AFPOISS 12% S0 50
B.4 |APORTES PARAFISCALES (CAJA) 4% S0 S0
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC, PAGADAS EN DINERO 0,38% $0 S0
B.6 |ARP RIESGO V 6,96% $0 50
B.7 |ARP RIESGO Il 2,44% $0 50

SUBTOTAL 23% $0

C  |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1 [PRIMAS DE SERVICIO 8,333% S0 50
C.2 |CESANTIAS 8,333% $0 S0
C.3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% 50 $0
C.4 |VACACIONES 4,17% 50 $0

TOTAL PRESTACIONES 21,83% $0

D |TOTAL SUELDO Y PRESTACIONES SOCIALES (A+B+C+D) $0

E |poTACION
E.1 |GORRA CON FALDON TIPO CHAVO $15.670 50 $0
E.2 |JEAN LOGO TIPO ESTAMPADO $84.000 50 50
£.3 |CAMIBUZOS $83.300 50 $0
E.4  [CAMISA MANGA LARGA $39.700 $0 50
E.5 |PANTALON COLO cAQuI $48.400 S0 S0
E6 [SOMBRERO CAFE OSCURD $36.000 $0 50
E.7 |EXAMENES ESPECIALES DE INGRESO $57.000 $4 $228.000
E.8 |GLICEMIA, PERFIL LIPIDICO $123.500 $0 S0
E.9 |EXAMEN MEDICO PREOCUPACIONAL ESPACIOS CONFINADOS $161,000 $0 50
E.10 |CURSO DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS $171.500 $0 50
E.11 |CURSO PARA TRABAIO EN ESPACIOS CONFINADOS $448.000 $0 $0

F  |TOTAL PAGOS NO SALARIALES $228,000

G |SUBTOTAL $228.000

H  |ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 29,640
H.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $257.640
H.2 |BASE
H.3 |IVA 19% $5.632
H.4 DESCUENTO POR % DE ADMINISTRACION FACTURA MARZO 2025 $0

) |TOTAL MES $263.272

K |RETENCION EN LA FUENTE 1% $0
K.1 |RETENCION DE IVA 15% DEL IVA $845
K.2 |RETENCION DE ICA 7*1000 $0
K.3 |TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $262.427




LISTADO PERSONAL A EXAMANES NOV/ 2025
CEDULA NOMBRES CARGO F. INGRESO
1| 73581470 |ARMANDO BLANCO MATOS-3788 Oficial de Pintura 7/11/2025
2| 1193550805 [ALEJANDRO ANGEL PUELLO Oficial de Pintura 6/11/2025
3| 1007137209 |YEFFERSON ANDRES NAVARRO CARBAL Oficial de Pintura 5/11/2025
4| 22799282  |AUICIA MARIA VILLAR GIRADO Oficial de Pintura 5/11/2025
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OPERADUORA

DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007.

Ana Teresa Negrete Aparicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
50.892.047 de Monteria, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa
OPERADORA DE EMPLEQS TEMPORALES LTDA con Nit: 812.007.375-4,
manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los Aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales
-ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar —-ICFB- y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Para constancia se firma en Monteria a los dieciocho (18) dia del mes de
diciembre de 2025.

9—% vz x 7
'"ANA TERESA NEGRETE A FERNANDO LOPEZ CASTILLO
Revisor Fiscal Representante Legal
T.P No. 157082-T C.C # 6.883.516 de Monteria

Calle 34 No. 4-63 Monteria, Col.
Tel. (094) 7824086
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ADMINISTRATIVA

noae JUNTA CENTRAL G 9
eseccn. DE CONTADORES

Certificado No:

ES4ECZ2RPITBEPSYPBE @S

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico ANA TERESA NEGRETE APARICIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 50892047 de MONTERIA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 157082-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** *#* ## s # s v ashusausnwnvavans

LA R R R B E R EREESE S SR EEEEEEREEEEEEEREREEEERE R EE R R R R R R REREREEE R R R R R EREEESEEN]

Jeodeode de de gk ke ke e gk b ke e e ke ok e ok ok ke e o de e e e e e ok e ke e e e ke e b e ok ke ke ok e b e ek e ke b de ek ke e ke e ke ke ke e ke

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Septiembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

- \
- RN li’-?! 1 3 }fn‘;FS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Na. 0 Marnlyws. \go | na 3 At Codige L9 Aparts Dins | BC Moot 17 Coctign | i) L3 lu-h-r' nn .3 At
T |G [ioeeere s ae [t | @ EXED = Frm Paus| cog e e W] e B e e o) e
CHE Y e L TV D eed P e e V| g W 547751 st | = BTV i Bl bl ®
O [ e [ormanne foee | ® s i wmen| W e CERIEEZ D LD wom| el W w0 s @ W
W [ot [l [oomo auite fomm | % S S E 290,401 waow| il 0 aw wm| el W 0w, 0 e ) )
I 3 O G e Vo G E T CEELD g 6 wqn T %[ v ) W
W fox [emem paowcasect e | » T oS B L EX D e Woam| el w 0 | ) s
W [oc [oersems pasanne s [ RS EECR PR EZ nan verw|  efw XS [ o) W)
FESEEETE ST D o T fsame| ey W A, b | wilem| o W [T [T = bl | k| W w ®
[ [ paneeis  fon | @ Ram oma| e u 2.7 | vom| o e, e I B 0. | | w
Formn o | » Do Toama| o 0 [y T L B Tasm| e M e I 0 w
TF“F“’"‘ Povowe. [ | B T s B Erod TEEZE Rawo wmes| wia B am| 1 w 0
w ez st Wi | W T eeta| e X0 Siieam| o W R tean| el b 5,70, | | »
» o o oy pue | ® Iy = [ viies| <o B Ay Tam| | ® et D | D
" e I O AL enne| s 0 [ O T, | % R iam| » C »
W [cc [Weimeis pribacsce oo | Bt s B B | sl 0 [ wam| el W B | % o [
- T O e [ | ear] amim wow| oo w0 Lt T I Err Toat.300 | 0 | K|
[ e (aren » e i  oen| W Shate ™ LR g I D ¥ate, ™| | w - W
- wlﬁ R CE wane| v w WAL, Swe|  cong W .l o ™ | ] ) »
W [cc | o oo B EECET Tnsa| wser| Tawon, W oy W e Wiam| e W o] - ) [
T [CC [ pas aneace  foow | 0 .40 Dimw| e 1 W0 sime] cg W, 04 S| ] ¢ W, a. 0 ) ®
oo ey oo kY » Bmaw B B B T stiame| oW - BT - | -
W o [enan oo ware  fooo | e WAD sarem| e 10 | CIEEZE » WAL » - )
[ [wnen oo e e | @ LT ) e [ET I ] ET ) Wl W)
e Jc [oawmn fowemivores s | 0 e S| tnod B oA IR n o e o n ) W
WA [t feoamivona  fos | 8 Slet e et ] 8 Tk TR 0 = wl e B -
[T 3 (ST e i TS u7me| O W A0S satme | coPv m " BT anaw | e w o
[ f [omew ek e | m Wi Sseme| e [ [ =T » [ wian| a l )
EES TN TR E T Teesd|  than| 3 TLasan wome| oW W E] | e = | W
e (O [ o e AL [1aaser » LT .- G| ENOY W T - RCE g - = - s e L o)
W0 |C€ [Whsimst [solkn sy R | @ Er sasone| ea| w 2an1 wenmw| ol w =0 B ot wo| m | [
famin [ wicse 1 -1 1 v X | g 0 =K 154 v ) w
lonisie [WARE AN » ) S| beod » [Ty CIEEZE E=E [T = ) »
o B [oon | » T Seaws| cood w Ty s =L ) T [} W ®
Podi sy i it jracse » LR N TR I B W L Lol Bl Rt A LR 1w W LW - b o
osmeam [rediowace  fwown | RAma) iue| oo w0 P.am| CEEZD A wow| ] AT " ) ®
e o eme| Dury v .57, 1 e S et s I R sl * Al L
eIV [URTIA O [ | on | ol 0 290,90 I E e G E 10394 » ) )
i [V s (o | | e W Casen 1 R E e Teom|  tef % Vaokan 0 u W ®
e homiaae e ™ Shat. Nl - o, . LU =y B a0 | AR s B e v - | "
e [ [ o T oncua| v = TR L O W0 = i =
i fec e nTets L LELY et ] e 00 Wirme| Gy W e V1 v =4 B S50 100 i o Al W . ved, 1 e | W ol 0
1 [CC [foreven Ve s TR 0w | e e W crd W EE wa| 1w [ ] - 1ol w
T [ [ttt [T Aosr Bt | ® o S| U w e wrwm| oo w T G D s Timam| @ 1al w
e [cr [ronismam [maiia e jorn | ® 1740 Same| trar] u [ e s ST AN wasm| e n WTean e l W
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Mo | letifionciin | Kantres | Codige [Om) [ ate Cmige [ apante [ [ ate Coctge - ot 3 apate
Cumrtrs dlu Trabaju AIESGO § ( 64 Aliadon) $714,907, 901 136,473,200 $224, 507,101 38,999, W 734,907,100 $8, 99,800 ST, 907,108]  $TRA04 M | 38
ot RICHADUA D 4 BLIATINA (04 Wiiwios) | samne $36,473, 100 | [ 1 sanserm| | 1 saewrim| su9w 400 [ 1 suasenio]  ssasews] | o] 0}
Pagina 3 de 9 2025/12/03 10:44 AM
‘ aportes Resumen General de Pago
enlinea
EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
to. [ tdenisricactn | Honnbres | Codign [oias] [ Aparte “r;ke. 3 At Cadiga [Dim] [ pparte Cadiga [Dins] [ Aporte we Apoite
T for [t [aver e fueen | 4 =) S o\ | ool 1 ah 14| am| ey i ] | w
a Jor [noeme [enooces  fuan | w ey now| ol w S, e wome| o u 5 s B 5w nasem| W ol o)
T | [ (o eces fooe | % 0w i B Er—T=y L D Fre o] el % T =T E | W
8 [ox [veneri [waio N o | 1 [ e 1 | o W [Ty EEE B [T e 0 [
B3 T T [ S B s wame oo W St s  ref e an| em)| w O w
CAT » awaiw GRS 0] Tore wawe| o o, Tawe| wiw v iw] = | »
m jx » bt shan | ey v RLELN R G B 40,70, 0 0w 1+ 17T | - | |
m |ec 0 s oo veed n [y B oA - T G B - ) |
™ et ) Do I E T oL E Sanam e wd | = | )
w fe e e Wi | st | e Seanm) o  efw e » %) )
e CasTaier owmers [oann | A | | Vi | oo w [ e e S ] W) )
s foC forooem puww | = e D e D P s e T ] ) D
W e fommwox  fum | = RTAR rdv| o] AL ume| oM % Ay G B oS » B )
in oo tan  fose | w [T T name ECC = B B Arba i = B rime - " o)
o e [caca eron [y | 2a =) Voo % Er [ L T Vo] e 30 | ] W w
A3 [ onioo mectom 0 s SR ) vaaa| o W 2,10 b | e [ - B )
a fo I TEE e 57000 O 00,0 | o | W08 =i 307,80 | ] 0
a fo [fostawmme  fare | = ERT smua| tren] w 2, | o w B, =D s [) | )
R 3 fasomo bonabo fonn | m AT Faoow| ey e vhue] o W Seatndn ED A ] 0 »
e ] T E) T P T Smean, Vet » o = | u W [
18 for [1oeee ot o wan fooe | B - | traed w - wie. - e ] - » | w
1o o [Iribetimn oot swens fow | w e Setun] | W Sa o 0 0,080,800 K o 01 400 » | [
OO [toeetdeass  OUCAT WAMA ol » QA e oy . AT B 1 S Ll Y =y W AT | w8 ol o
DECOT TR R U oD S o » 10w 5 ED ] | % - |
Vi [cc [ L » oueos Tuewo| trm{ 3 S2. 3w | - 0 | EE [T am| % o W
0 G [0S [PLEET RATALITH R0 » LT ) m AN Rl » " el M AN A W0 | W ay L
T [cC [T o e e | W X el Trmaw - - WAtIe ol - Rt e W 3 3
WO fritiset  PResclo mes  Rieiet " wanl L Al e L] “ S s Bl . n mw| w) -
0 [ [iemen pwniadns  foon | e 5w, 18] vansen| Oneid w0 1,70, 08) [T - [T TS D o e ) [
T [CC [ [ruaana T o] Tawo| e % [remr . [l P [ [T ] ] O
[T | [roans feonnw [ | = e e D w1 L B T Veiam| e W a1 I ) [
Ve [cc ['oweanm  [oous s e [T o] ﬂn e | oo w e W wd % Ao ol E @l »
% [ e [ewaan wam i | w T o e M | ) ] Tann W] e] N Friase | ) w
18 [0C wsisiens Joutesi g o | @ 5| | et 2 5| woam| oW W 1,00 wew| ] % #0150 0| o | 0
1 [ox [t [uasaicoee fove | w [Ty awa| oned 13w W] oo W [ yanm| el w 1303w R ) w
[ S L U T e - R Eted Bhees Bed R bid s Rt e s Bl o v, e | vaae| W " "
W [vonta (soosonon  [oae | w0 e s wmad P e ool w i G B Toaam| v @ 0 »
W foc eseine oeriuse e [w Tian s arr| corod w 41,00 m;" o w aLm woan| W 1141130 vam| 0 ) »
W[ e s e e | w Taenn Prea| o - s el o w e Ymes| ] w Ve o e w 0 »
oo fu [emeRSelt  [MARGUET GRIER ROy - 3,15 Sosam | wFoq W S S e - B . Ve, s B R e | W 1| w0
CHACEE T R E a0 s | s 0 [ D a7 mas| AW s, [ 30 ) )
Y 8 I THE Baman S| e e Vomma| o % B Wawm| ] By e B )
T O (VIS MNCD VRO Jirea » A L VEne| ey W WA Ve e B S A - e B B il oL w - »
8 I T THE B, oot mn| ] W S e oo % o S e [ wwm | ) -
(8 58 O e T ) e Tmoaa| oy W ST haw| <o 0 T S B, T 0 W ®
™ fec [nsete ‘m‘ poasin n R suras| e w &, Wam| P W &1, a5 el i Bl 1.4.50m) s e . w
™ | [ronete fwosTs ot puton | = sy srsa| nai] % o witem| o » X0 R 0,0, 157 B a | o
G T 808,19 E w1 vawa| oo W s n]| I [y Do | | [
Y [CE [smarn  puaveeo s [1ieor 3040 T e [ st oo W T Vo] e w0 .00 00 Vi) sl [
Pagina 4 de 9 2025/12/03 10:44 AM



! gclxtes Resumen General de Pago

PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Codign | uas| L Aty Cotigs | O L3 At Codigo {Diw) RO Aprte L3 h_-: s BC Aoty
2 THE o m Siana| tnmdl w e ) 0 . awm| e @ [T oeoe| W o [
™ =R E dom. 4t sone| rwr w ey savwe| ol W o st ] o, | v | w ) »
™ foat | = LA W ae| i) w ST ) O EEZ D [ som| el w 03741 | w W) W
m N 0 255,75 R L B PR N o » .50, M8 e | e Bl 1,58, unm| e in| o
£ T Tonie| cores N L Sna| ol G G E AT e | ¥ L] D
™ joom [0 b el D et 41k | o 1 ¥ a1 = E a1 K - 0
o o | 1000 roiiee| e .27, 107 DR 0,201,199 e S $4,007.0 OB w ®
m N E B, m| | e 2,20, [IEZ D 0, [ S D [ witw] 0 “a »
- pa-te - el L B fma R B s B oo e R s B e W - ] -
W T E e | e w0, Tnm| oo # CLED I [ Ve S| = [ ®
W R E o ~iwm| oA W T Wow| o w T ) o B (| Time| W W) W
] HE [ v e s w LN e B Vit e w SN EmE s ®
= oo | » Tl | o % E) T D ok wim| =] W o S| W w| 0
w [Fastld Mars  fsidn | W 7L e Dql T s o m L] 459,000 | - B .45 Red B bl L
[ & F.mumu N E S S E ) EZE A | ] W x| o | [0 0
[EMPLEADO PENSION SALUD ocF RIESGOS PARAFISCALES
Mo | pedificacin Wty Codige | Dins | L3 Apte Coligs L3 At Cadige L3 e Cadige L3 gt » gt
$105,016,719 96,00, 108 105,014, T8 §4,00, 4up $1e4,417, 109 §a, 908,200 DTN §2,551, %00 0| w
S188.010. 710 $16.00, 100 10,004, T $.23). 480 $134417.019) 54, 188768, $108.81 0,709 $3,3%1, 100 40 )
W [k [ped [asaronan o | w0 o - et | truad w LT, wiane| ol W v ] el 47 e B E B W
0 JCC |MTaTHn AL Ta BT M " 1. v e W] el W 5.7 - = K B e A s B . | el e b W
i foc |aman i oae Biow | w0 90, a0 siase | v §1, 94, 40 shwm| oo 509, | D 11 98, 0 | v, e ) [
W o [t s umn oon | @ ) sz oa| » [ O EECD D 5.0, 0m| wan] 1, dm) e - "l
w1 fer [ironttes  fadnon b ol = i B v M| el a lu-.:l el s B i ow, ) e | = o) L
e [GC [Vouimess [nankios s fuman | 30 ) Sarwe| Pnie] 4tk a7, [ sm:‘ was] e 1,023,408 B ) Cl
CRECTR T ) Ererey G E [y e - LT TG E s O E B h
T [ [rwemiet fumcisa  fuom | w S 1| vl v s P - ) | wiw ] o - ) !
W[k [ovoass foaasen o | w EXr R 1.0, vt e - [ ysom| el w m n snm| 2 ) S
wa o [rotone fowso e foom | e 0,842 o | tomana] 30 83,0200 .| ) 0.t 100 S . 40,208 waan| @ 0
W o [ameere |Gaaod vl [oom | 1 o) | e v ol on nam| o v v om) IS a0 K w W
w [ [moote |ingotans foee | L2000 wrine| trmd u 106010 LN - L0018 smm| i n S1amL ] ECE - »
o foeia  fovame seox fooe [ w 1,00 500 nnma| o 0 v | iw|  condl 41,900 | snm] e w 1 v | o | ) o
7 T COC T T Y A wizme| 1od 0 51,000 o) cow e 41,40 10w C G 1,210 S| - u »
i [ forin) fomonam  faee [ w B inrne| ol 0 52,160,000 | cnd W 1.1, 00| wiem|  ef .00, 0 | | » )
N 5 Cl e i n.-:.u-'r sacus| eaad w 190,177 snee| el u 1.0 vl e 1,0 I El » w
T o6 e [ ch chu Ty Jomer | e T G E T G v ] I E FEe= | W =
D EEE T TR E o S| e 20000 I B waim| e W | som| - "
Rl = L La ks prems - e e ases| el W 3 - - T = B . 7. ek - ixe| » ) b
G T Tl n.e| wiae| e o T, Wias| ool & i, Wham|  1ef & i, | o £ o
W |00 [wrioms  JrowTaia "1 w1, | e 1 a2, 1 S e S L] e B L LI ) o
M [ [ povramis | B 5, Suima| e B L84 FO L e CO G B 244,79 wiam| “ o)
GO TR E 1,300 000 sunen| e w . oam| condl w 0 e I 1 v i - )
1 o froasesor  foodr mon e | 1,500,000 Smma|  Ememl W 1,500, 00 e L B $1,4em, | 1w s B 1,500, | e Bl i o
T fe [ wnry pon | w [ | tacd oy winma| cowd w0 a0, S D Sl | = - w
e o [hammtne e [ o whom| sl ) e o el w D B | ul | w
T 3 lnm e Bl e S0 | Far] W 300,81 W] cood W 00,071 e o B AL.043,001 el B - 1|
Pagina 5 de 9 2025/12/03 10:44 AM
. aportes Resumen General de Pago
enlinea
EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
o[ ideiicactin | wwnires | codiga [otos] 3 Aparte Ctyo [oins] 3 At Cadiga [Dhe, [ Apore Catiya [Diss] e Aporte [l BC dpuite
T [cx [ovara » e Shi0.50 ] 1.9, 48 w|  cov w 1.9, 68 am] el . b0 B ) o
Ll = ) pomao b e » el S0 » £ 7.0 o Bl LR ] “win v am il | L]
T [t e senn jooe | # 140 17 £ anm wiom| el u 310030 = K [ B ) w
N S T I W0, Siawa| tmoy 1 w0 | coed 1 1o | e 1 e 113 mom| 0 o) o
mo oo fomrie e s e | w 1 o] trael .5 - Tim| o w v ED v | wim| 1) [
o o [eanne fiasoex  foow | @ Raman smam| e = e RS D S e S B sl D
oo [rae fuimna mamen faas | w0 4525 B 400 S0 W] cow e 00| wd n a0, 50| sm| = ) [
1) [CE [1rasrmmans fuaseiakins wonch Fﬁ » T | i |  ermf 50 1900197 B o) Aw| B B ) -
[ Jerrammsas faumuowaa » X saeamal mod w | wane| cond w T 2= E P E el ) ="
S e [oarmts Camy Maden = e el rEed W 2wl - ot e B 10 - oy . e e | s | e L o
e o frours faooa sowo faae | o Db suran| oo o SLowah ES =K 52,0847 swom| 13 3 ol
o [rosaanae [eostan ot foaom | 1 . m $ram| tmend 1 47,0 s g 1 a7, 0] [ K | o
T o [oseemo [aoniss THE Hanme 1170w, n bratiew | e E=E .atimm) wm| W ™
v [ [T ROT OMALLO R . 470 | e ey 8 e L. B -y haxn) AL B o w|
[0 [cc [ [onico s fomm D I Tansm| o =K Tranae| V| W ) [
e Jrowrmmen fosrees wuca 1 [T EESE [T o = et via af w ) o
o [rrs wrs  fae o 540870 | fcue| wod » o 0 aw| oo o wal wf 00,70 o] L 1|
Wi | [wernes paratsoms pawoe | w0 v swr | (il 0 Saam, o] ol w [T man] el 0 19| | @ 2 o
24 fee fioarnees [ N E 158 s T B B8N EE = R BRr n S R ED - L
s e [romen: s o @ [0 o] uﬁin b e S| ol s v el w ke B - »
T C [VeOR-e TR o - e nrwe| iy W LRV . e B A 41 o woam -y w e e W ) »
w oo frmmaen powvasa e | w 1 et a0 | EED 0,40 om| ool w 1,90, 4| ] el e, | | w w0 ol
T8 [ [ [amion s faw | ® S| ISR 270, mam| e m 13w, m00| EEED 4.0, 90 XD £ 10|
e for [umsense:  usos wson » 1 iase| ey b, [ = 1.0 ) L] e | | W al "
o oc Voo i o | W W) Taram| thad w Baman|  eem| oW Taman| wamm| e m Tana| B l O
L B (L CAMEN [0 » 18T 3100 b BT AN A = B LECD L A R BT e | e o) "
a o [ wane fwen | W T R o o] o W WA Wam| ] w [ T | W o W
wa Jo el [roee somocs e | ® st snrme| o W L D 3,41 was| e 5,ans] e D o
a0 o [roomatt i comne fsae | w .00.0%0 susem| oacd » ) wom| ol - S0, v50 wis| el w o v, m | 0 ) [
s Jec foroan  Trasarravns Juoe | e BT suzmwa| trosy 30 a8 wrom|  coed e A m] =) P ) [T | @ [ a
Cartrw 4 Trabajus ESCUBLA TALLER RIESGO § ( 84 Vionwinaer| 94,348,008 Saan,80, 817 0,178 80 Srar, 100 5, 0%, wom. TR A0|  dee im0 [ [
Couind: CARTAGENA Coct: BOLIVAR | 94 Mibadon| $198.911,267 $31.344.000 $102.551,817 10080 $202.580017) 54,108,900 | LN  $rai0m 00 8 [
Mo [oc[rmend Jacina s e T s o Err) e 1.7 ou| B iy s i | 0 W [
W7 JCc [ty facknion ssoon e | % e fnee| el W 231, Ve nn| o B el = 5 Haxt el S| W ) o
24 oo [reeiiens fusnemeus o | » o ome| ts0d v il " EXCTn o) e W ] i m| ) |
2o O i’ fudbwiivos e » D sasee| escd w e e - e el s 0w | @ - L]
w0 o [ramas favsnrse oo | e D R EED L » 1.0, 50| EEEE a0, 1 s | 3 £ [
W [cc [hedsal  [olkocans  fomn | m ] tniae| tmed 2 t2.0n. 2% e ) Si.an,7i8) wam| e @ D Vs | B » »
Wk [T faena sk - L e ma| et w R - St - a0 v =D i Tiam| ) w
Wi |G [toceemd [amoin TR Er snrae| el w0 [T . » S, CIEE D A, e ) W )
0 5 T e I D 0,10 2100 u FLom e o o e R 1w | = ) o
o e ow fawrc smveo L 1 WL Pomw| i 1 “,n| e ' oy e L= L ) om0 - »
e o fatona S T » EETE fuses| mey = an e - - S e - = B BT awm| W E |
WP [cx [iwimascs [capewbcabion fowm | 8 Fmemn Sonwe| e W S T ) T Wias|  ved w e Saam| % ) |
MR JCC [VoaTaadeE | CaMARALLL AdA freaa » e Bidae| esid W Lo - " $1ai, 1) LY I BN fan e faane | W ™) ™
= [ Jeemna lomaus e [w ais 2w siinea| tmod w Ao 3 0] Lo, e} | e Ran T B ) [
T |G [Jomisia [coonaanm fae | % 025 tmaa| trasal D R E 1.0, 780 vw| ] W a7 sam | £ )
Wi P [TmMT [cmauaent faee | e e R B Sam, e M E EYTET I EXIE™ =10 w [

Pigina 6 de 9 2025/12/03 10:44 AM



Resumen General de Pago

EMPLEADD PENSION SALUD €CF RIESGOS PARAFISCALES
Mo, | idetiicncisie | Nantows | Codign | me Apats Cugn |0 | E Apoite [ BC At Cacthin |k 3 Apwits  |ims| BC Aty
E 3 S ) > (LD S| e W S e T | cond = on ] CEED T | ™ ) W
G T T oS TLe| o] B S e D e, ) - [ e | ® B "
Y 0 T T ’m » Err) iusee| ol w Sam, e s I e e s L ,081,35 Rt B ) [
WE |Gt [owmte [oatapT Jown | % e D] At ® EEE e o w0 Tioat, 40 avm| e W i e heaw| W &) W
o [ee [ o = ] L E ED Wave| o 0 LD LG e T, I £l W
G e ) ) - ma| e = S Tt = [ woam| Wy e R B B
W ]m el e £ Rt ntae| ey o S | o w R aied 50| s S0, 2% et Ll ) w
W JoC [ieemare [Gavemotac ot | % X Tiae| o] EXE) | oo 8 W, wm| o] W e | W W ®
™ ul'q'.m VT AR ™ T Tunem| D] = S | oW [T ] e e | = W W
| [mones jioue joan | @ e R | COIE O - = T, e I E] o W
TF‘-—E-TFAM T e S| coro w0 S an| oo 0 S, C G B D O E w w
ol o e T o | Ty Ttee| t8d % EYE |zl W W CoI G e T W w
TE ™ e Tiiiee| sl » St e | oW W [ | W [ i W B *®
™ | I E Tt TR ee| mad w EE oD D | =] 10,7 wam| W & *
m fo puw | » e R e e e| el i, vem, im | R s e, 000 e B W) o
™ || oo | » T D] Baaq w e ame| ol W [EED - » i, | » [ ®
™ e om | e Goe| o w S e IR | O e | B C W
W v W DR Vokin R o S B Vo it = [ »
w | =0 T T | woq W [ V| g W CEED o w i e w| v | w
W e | + T Tt arey T Tamn| ol ¢ T aan| ] ¢ P K W) |
= N B | e S, D [(ED EEIEEE 2. i e | |
0 e | ® T Tanam| vear] Er W] ool W Tt ) L I | | | W
£ HE T G E T, o] o w a0 I e et % | W)
i) b | = T Tmma| e w T Tam| v = Do G D Yo Tiamm| ® ™ [
TE i = T Tatea| tred w T oD I | o w e e ) W
£ eIy joodrivee  fooe | o a0 e e B 2,001, 7% ) " n.m; 0 b B 84,001,758 R bl o
TEFWW.M_W = D Voan| ) 0 Tian e = a o | LG E Yaan ) am] % | =
e [iweann oon | = T oG | Tnam| e % v am|  vef @ v Wamm| w ) 0
™ | e | = Tt e B ) D CrED LoD (o Taw| = ) !
m jic i 52 w00 R s S, 0w e Mk 5.1, 0 e, B s 1,100,008 Rt al o
m Je e [ = Err) S| U W S D S e wom| 1o w [ el = ) )
El G . R I ETE IR CrE | ] W e vl Tam| ) ®
| [ [= G S| e @ T, R Tan e | e W Gi.an aw| = £l W
™ | N s i W] W Vi Time| ol = WA Twm| e e A ] ) W
el fr-+e » e SAtas| (a4 W 2, 7%) | e W s o, | ey a0, T e B | =
T [ [ amsn fow | » R Saies| sy ® [ | oW = S oD A w) aw| . ) *
™ [or [t uw |en | = o G| tacd o0 s B S, m womn| e n 5, om0 | ® @) W
W | W oo | W B = T e V| oo % T 0 s S re ] & 0 W)
= fo oo [k wam ) . G Saan | | o W o | o] @ S ) Vi ® = W
[ e A e 0 = e Vo | ol LD o £ W e 0 [
W oo [Amsowae [Bae | @ GXIET TRt | e W CrEs e | oW W CE | ] B 0 Veenw| W ) [
W fOr VeSS LALD VAL o " 53,000 Susem| oo W Saam | an - =B m, 1| | ey u o rw | e | w 1l L]
[ [ fammiew o | T S| bac] ® ET o BT o] e W s ) Tl | 0
W for [erenrn  JLosnoso SO M » SLEe AR ) L=t ) 001,19 - Lo W S, T . e B S, e VL | " "
e O (Rl P VR T ve ) st w 1,000, 0% B X L 2,000, 2% | o, =L B 00,0 L ey W .0 1) frai e | 18 ol W
[ [ [RaAee v frwe | = CrES Tr| e W S v |l s e ] W R ] w ) W
L (e s sen  fues | » suned| whs W e e cond ‘S ) T =) 1,5 e W ) M
[ [Fmorn [ tus om | = E G E Taon e awe| e w BrE] wam|  wq w st e [ 0]
o [ [ Jucecamcom fom | 3 V] ] % T W] i 0 ] oG e L C W
Pagina 7 de 9 2025/12/03 10:44 AM
‘ ) Resumen General de Pago
enlinea
EMPLEADD PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
o, | entiicaciin | wambres | Cadigo [ofas [ Aporte | Couiga [ofs] [ aporte | Codign [ Aporte | Coniga [0t [ Mot o] B Aparte
o for [asewe osTR e » R ime| TRy = LR ] & » e | Y| 1wy m 0, 5 Ve | w | -
[eRans rowascofim | ® DL Sases| rmaq = [ | oo - 1, D a0 | w @ W
[oeria it ™ CEET Siiee| e % St CIEZ D S, I LT T El ) [
N o o G B IS T | e s, e Sn|  wq @ S, el C] W
o foow | = Tt Tiiea| traad W s | o = T I D s e B O
[orawaum [ | = B ) 0] EoE w| o S aw| Wl W o ) V| = o [
[racHecn o = L34 i P L1, 750 wiivoma| ool [ i, | 15 E e, 750 7| A ) o
Paacwnm  foom | = A S| Ve = T Sawe|  cow S B s S| = [ [
Paasum  fooe | R W] o W B o] oo w e aam|  wd W EEr o) | »
jec L L » SiELoe s | el W e - "m-—_;m L Ae k. m,ﬂ e | W L L]
[ Wam [ | CoE | o] ) Vo] o] e T R st | ] W T
|k [ramr  poawemes  fwm | ® St Taro| e w CEED D S ) oD S v S| = [ [
T [ [reerense TR E Wraes Snime| ool W e | oo m e ]| ] m T T ) ™ =
Tia [ [ v tum oow | = kit S| ol W CITE | e Tian e T » Tuan ) T W [
(70 [cc [vmeanerens  [Roomits pevr (oo | BT e v, e = T = BT CTIE 0 0
Be [ [Avaa o weos [ooe | = D we| e = s W] o W CEED ] e W o 7 T | B )
7L [ Peabo ame R | w avioe fures| Dl m Eer | e w Sam | - " a5 | W - *|
S8 [CC [toatmann ROl sl i I ] smwm| e 5.0 7% Rl s 5.6 7% e I £ |
[ | oo ren oo | B T G o mm Stien| o W o B i am ] [ [l
B [ [ [ ol oo | [T | e Tso. | el T | waem| W R, Vaom| 0 [
W o [ ans e | = D V| thO] = T eaa| o W e o e, i B C
W [oC [rreiserw [ram o R B B w o D S, ISR ECE S| e [ W
TR S SO e TR Yy Tam| G W e P R Py I S e S| = @ M
o o e | = S| Sz - e fiend - L e Rl - San | il | |
e | = Gt faree| tea] = Ve - - CrEs D Vo, S| = W 7
EEE CXIE W] o] Tan e W Toan ) S| ] W | Sow| B | W
THE P Tives| o] W T - [ ) ] e W [ Tea| = @ W)
Mo [ | LT Tilen| e w ] - 03 S e ] ] = R V| % = O
hwam  fam | w Sz ianes| e w R T » CEED wow| e . [TED S| = ) W
s Soeee]  $ian 1,700 i 83508700 aarsasst|  ahinee0] e R [ ™

Pgina 8 de 9

2025/12/03 10:44 AM




WY ¥¥:0L £0/T1/ST0L

6 3p 6 RuBRy

meeiitong
00T TEY'ES
Lt
o0 g0’ (5
one'150°CS
s aTss
008615
0081155
0051655
005° 4425
mEeg
o0V
ot
onz'Ess'Es
00L'¥EY 55
001wt Tis
ooyt vy
005" vOT'¥AS
00 Bor'SES
000"805 ‘955
000' 661955
oS
004 SIS
006'THE"WS
00F' 100525
001'960° 115
HOL'LEN TS

2232332 2R2R232528323823a3az2:398

Ml : R R R RARES 2832223228322 33a8¢R2§8H

LR
08T TEY'SS
o' LS
o0 g90"L5
L pi]
vos'orss
BOS'SHS
oavEzss
00§ ‘2085
oosLzry

[ 3 il
DOL'0R0'YS
oog'zves
OL'EES'LS
002 '#EY'SES
004 wT'TLE
L
005 YOL'r IS
Lo Tt
000'8666 955
000'668"955
non‘oets
008" R'SLS
o06'Tre W
008" to0'st$
001°960'H1$
0T ERS

g =~ " v a~-nanpge g

gaaggs -

I S SR

ovr'152'008
£04°001 000
FAUN5 008
¥ e
L w00" 08
9ie'gn’ s
¥ 'L00'0eR
0.'990°'008
e ]
L0 08
e 100'r Iy
Si've'nos
Sh'w'nng
LS e

fro'on'0ae
900'511'268
500'080' 468

105" 100098

550'C5L0
wL'sTzom
oonverood
0951008
ov6' 2T 008

ERERE

Lios
a5

mam

¥

rUsa

3403

SYLINYS

WioL anYs

aVOITADW 543 YAINN
AV

W3S TV

HOIAIINT IO NINITR YOASDS
HYNVSINYS
fanwsns Sakw) vans sa
WS DLW S3

S YIRNGI0D 30 MYTIWYS S8
wvavsng

AYONIAOW QMTYS0OD

o8ed ap |RIIUID) UIWINSIY




T

l"l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:

Contrato de Prestacién de Servicios No. LP-003-2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA:

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

OBJETO:

SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO
PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASI COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A
CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

| 2. PLAZO DE EJECUCION

| Fecha inicial del contrato: 21 de marzo de 2025

Fecha de culminacién inicial: Hasta el 31 de octubre de 2025

PRORROGAS: SI: X  NO:

Fecha de culminacién segun modificatorio 001: hasta el 31 de diciembre de 2025.

3. VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA
Garantia SI: X NO:

Seguros del Estado 53 — 44- 101037199
Seguros del Estado 53 - 40- 101012182

ADICIONES: SI: X NO:

Valor Inicial: CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTIUN PESOS M/CTE ($5.226.071.621,00)

Valor adicionado en Otrosi N° 001: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)

Valor Total: CINCO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
NOVENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($5.285.490.860) |

¥




!'!‘ ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller

Cartagena de Indias

4. El contrato tuve ofras medificaciones?
Sl: X NO:
Se hizo modificacién No. 001 el 31 de octubre del preste afio para adicionar presupuesto para el area

de formacién y prorrogar contrato hasta el 31 de diciembre de 2025.

5. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

“La Empresa OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., presta sus servicios en el marco
de este contfrato desde el dia 21 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, el presente
informe es del periodo del 01 al 30 de NOVIEMBRE de 2025, con un personal de 10 oficiales tiempo
completo realizando los mantenimientos del inmueble Benkos Biohd distribuidos ast:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Contramaestre de carpinteria 1
2 Oficiales de carpinteria 3
3 Oficiales de soldadura 2
4 Oficiales de pintura 4

Novedades: SI NO X (en caso afiimativo describir novedad ) “

* organizados con turnos que no superan las 44 horas semanales

Aportar evidencias:

Se aporta como evidencias las fotos del personal en sus actividades:

Personal en Actividad:
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“l! ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS
Escuela Taller

Cartagena de Indias

6. BALANCE FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 5.226.071.621
VALOR ADICION AL CONTRATO $ 59.419.239
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 5.285.490.860
VALOR TOTAL EJECUTADO HASTA LA FECHA $4.142.161.817,17
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA HASTA LA FECHA $ 4.480.420.504
VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL CONTRATISTA EN ESTA CUENTA $31.769.288,17

Se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del contrato, que los soportes de
las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte del contratista y que estos
cumplieron con las especificaciones exigidas en el contrato.

Asi mismo, certifico que el confratista cumplié en debida forma los pagos al Sistema de Seguridad
Social y pagos parafiscales.

Fecha: 18 de diciembre 2025

Atentame

NDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ
Director General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias
Supervisora del Contrato

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Revisé Oscar Quifionez Asesor Contable

Revisé Roselyn Montero Asesora Juridica

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado alas
y/o técnicas vigentes y por fo tanto bajo nuestra responsabliidad lo presentamos para el sigulente fréamite.




