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1. CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
Número de Contrato:   33.009-2025 
Nombre del Contratista:   Stefanie Paola Contreras Vélez 
Periodo informe:    01 al 31 de marzo de 2026 
Supervisor:     Claudia Pulido Buitrago 
Área perteneciente:  Dirección General de Regulación Económica de la 

Seguridad Social. 
 
2. OBJETO DEL CONTRATO 
 
Prestar servicios profesionales especializados desde el aspecto jurídico en la planeación y ejecución 
de las actividades funcionales, administrativas, operativas y contractuales de la Dirección General 
de Regulación Económica de la Seguridad Social, en lo relacionado con el Fondo Nacional de 
Pensiones de la Entidades Territoriales -FONPET, y con el Programa de Seguimiento y Actualización 
de los Cálculos Actuariales del Pasivo Pensional de las Entidades Territoriales – PASIVOCOL-, de 
acuerdo con la normatividad vigente en la materia. 
 
3. OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS 

ENTREGADOS  
 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  
 

1. Obligación N° 1: 
 
Ejecutar, desde el aspecto jurídico, las actividades funcionales, administrativas, operativas y 
contractuales, que le sean asignadas y se requieran para el FONPET y el Programa PASIVOCOL. 

 
Avance: 
 

A. Se realizo la estructuración jurídica de la solicitud de modificación y demás documentos para la 
cesión del contrato No. 33.016-2026 – DANIA SANTAMARIA ORTIZ.  

 

 
 

B. Se realizo la estructuración jurídica de la solicitud de modificación y demás documentos para la 
cesión del contrato No. 33.037-2025 – CAROLINA GALINDO QUIROGA.  
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2. Obligación N° 2: 
 
Realizar las gestiones administrativas y operativas que le sean requeridas dentro de la planeación 
contractual de las necesidades del FONPET y del Programa PASIVOCOL, de acuerdo con los requerimientos 
y la dinámica de los procesos. 

 
Avance: Se realizó una segunda revisión conjunta con el equipo técnico de la Subdirección de Salud de 
los estudios previos: “Determinar el ajuste técnico en el porcentaje máximo de las cotizaciones recaudadas 
que las Administradoras de Riesgos Laborales podrán destinar al pago de sus gastos administrativos al 
interior del Sistema General de Riesgos Laborales con el fin de brindar elementos para la toma de 
decisiones que orienten la actualización de la Resolución 3544 de 2013 del Ministerio del Trabajo y 
garanticen la sostenibilidad financiera del Sistema”. 
 
“Estructurar una política pública encaminada a otorgar un incentivo económico a la prima de un seguro de 
riesgos laborales a un conjunto de trabajadores informales del sector rural, y determinar la ampliación de 
cobertura que es sostenible financieramente con los recursos disponibles en el Fondo de Riesgos Laborales, 
sin perjuicio de definir otras fuentes de recursos”. 
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3. Obligación N° 3: 
 
Prestar soporte jurídico en la gestión de los procesos de contratación que requiera adelantar el FONPET y 
PASIVOCOL, en cada una de sus etapas y modalidades. 

 
Avance: Se prestó soporte jurídico en la gestión de los procesos de contratación relacionados en la 
obligación No.1  
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4. Obligación N° 4: 
 
Realizar seguimiento, revisión, proyección y consolidación de los documentos contractuales necesarios 
para gestionar oportunamente los procesos de contratación para el FONPET y el Programa PASIVOCOL, 
garantizando que los expedientes se remitan de forma organizada y conforme a las directrices establecidas 
por el Ministerio. 

 
Avance: 
 
Se realizó seguimiento, revisión y consolidación de los documentos contractuales de los procesos de 
contratación relacionados en la obligación No.1 
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5. Obligación N° 5: 
 
Informar al supervisor del contrato sobre el estado de la documentación requerida para los procesos de 
contratación gestionados, de acuerdo con las verificaciones y validaciones realizadas.  

 
Avance: Durante el periodo se reportó el estado de la documentación y procesos de contratación 
gestionados.  
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6. Obligación N° 6: 
 
Elaborar los informes sobre la ejecución presupuestal y contractual de la DGRESS que le sean solicitados, 
respecto de las necesidades del FONPET y del Programa PASIVOCOL, así como en las proyecciones 
requeridas para la programación y adecuada ejecución de los recursos destinados para tal fin.  

 
Avance: Durante el periodo no me fueron requeridos informes, sin que ello afecte el desarrollo normal 
del contrato.  
 
7. Obligación N° 7: 
 
Realizar el seguimiento al cumplimiento de los propósitos asociados a los procesos contractuales, así como 
a las acciones correctivas o preventivas que se requieran para mejorar la gestión administrativa y 
contractual, detectadas con ocasión de la prestación de sus servicios y en cumplimiento del objeto 
contractual. 

 
Avance: En este periodo de tiempo no se ejecutó esta actividad, sin que ello afecte el desarrollo normal 
del contrato. 

8. Obligación N° 8: 
 
Proponer acciones de mejora dentro de los procesos administrativos y contractuales que adelante la 
DGRESS, respecto de las necesidades del FONPET y del Programa PASIVOCOL, de acuerdo con los 
requerimientos y la dinámica de los procesos. 

 
Avance:  En este periodo de tiempo no se ejecutó esta actividad, sin que ello afecte el desarrollo normal 
del contrato. 

9. Obligación N° 9: 
 
Participar en las reuniones de carácter interno o externo a que haya lugar, donde sea necesaria la 
conceptualización en materia jurídica, sobre temas relacionados con el objeto y obligaciones del contrato. 
 
Avance:  
 
Participe en las siguientes reuniones:  
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10.  Obligación N° 10: 

 
Prestar soporte jurídico en los procesos de incumplimiento contractual que adelante la DGRESS en lo 
relacionado con el FONPET y/o PASIVOCOL. 
 
Avance: 
 
 
En este periodo de tiempo no se ejecutó esta actividad, sin que ello afecte el desarrollo normal del 

contrato. 

11. Obligación N° 11: 
Proyectar oportunamente la respuesta a solicitudes, consulta y/o peticiones sobre temas relacionados con 
la gestión administrativa, funcional, operativa y contractual que se lleve a cabo dentro del FONPET y el 
Programa PASIVOCOL, y hacer levantamiento de información de otras áreas, cuando se requiera. 

 
Avance: 
 
En este periodo de tiempo no se ejecutó esta actividad, sin que ello afecte el desarrollo normal del 

contrato. 

 
12. Obligación N° 12: 
 
Elaborar en debida forma y/o revisar las actas de liquidación y/o documentos de cierre contractual de los 
contratos, dentro del término de ley y atendiendo a la normativa vigente, de conformidad con lo asignado 
por el supervisor del contrato, así como realizar los ajustes y/o correcciones a que haya lugar.  

Avance: 
 
En este periodo de tiempo no se ejecutó esta actividad, sin que ello afecte el desarrollo normal del contrato. 

13. Obligación No.13: 
 
Acompañar desde la óptica jurídica la proyección de respuestas a los requerimientos realizados por los 
entes de control interno o externo que atañen al tema contractual, administrativo, operativo y funcional 
de la DGRESS – FONPET – PASIVOCOL. 
 
Avance: 
 
En este periodo de tiempo no se ejecutó esta actividad, sin que ello afecte el desarrollo normal del 
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contrato. 

  
 
 
 
 
______________________                   _ 
STEFANIE PAOLA CONTRERAS VELEZ 
 

CLAUDIA PULIDO BUITRAGO 
 
    

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance 
en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito.  
 
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que afecten 
el normal desarrollo del mismo.  

 
 
 
 
 
    ____________________ _ 
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