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Código Dependencia-

Fecha- (de radicación)

ACTA DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL CONTRATO 120-
CNT2510-265

Fecha de reunión
aaaa-mm-dd

Hora de reunión
hh:mm

Lugar de reunión

2025-12-22 10:00 am Plataforma virtual - TEAM

Asistentes

Nombres y apellidos Dependencia Firma

Adrián Ernesto Palomino 
Ceballos

Subdirección de 
Ecosistemas // 
CORANTIOQUIA

María Teresa Restrepo 
Diaz

Corporación 
Interuniversitaria de 
Servicios - CIS

Orden del día:

1 Saludo inicial ............................................................................................ 1

2 Motivos de la reunión ............................................................................... 2

3 Discusión y aprobación ............................................................................ 2

4 Compromisos ........................................................................................... 4

Desarrollo:

1 Saludo inicial

En la ciudad de Medellín, Antioquia, siendo las 10:00 am del día 22 de 
diciembre de 2025 se inicia la reunión convocada por el supervisor del Contrato 
120-CNT2510-265 Ingeniero Adrián Ernesto Palomino Ceballos, con el 
propósito de realizar control y seguimiento contractual.

La reunión cuenta con la participación de los siguientes asistentes:
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 María Teresa Restrepo Diaz, Enlace, Corporación Interuniversitaria de 
Servicios - CIS 

 Adrián Ernesto Palomino Ceballos, Supervisor del Contrato, 
CORANTIOQUIA 

La reunión inició con el saludo de bienvenida a los asistentes, agradeciendo 
su participación y disposición para tratar los temas relacionados con el proceso 
de selección del personal a ejecutar del contrato 120-CNT2510-265 del 2025 
y a su vez realizar control y seguimiento a los compromisos.  

2 Motivos de la reunión 

El objetivo principal de la reunión fue revisar y analizar: 

 Avances de la convocatoria del proceso de guardianes 

 Presentar la evaluación de las hojas de vida de los guardianes para la 
vida revisadas a la fecha. 

 Presentar la evaluación de las hojas de vida del equipo mínimo 
revisadas a la fecha. 

3 Discusión y aprobación 

 Avances de la convocatoria del proceso de guardianes 

El supervisor del contrato, ingeniero Adrián Ernesto Palomino Ceballos, 
manifiesta que acorde al acta de modificación de perfiles para guardianes para 
la vida con radicado 120-ACT2512-7083 del 10 de diciembre de 2025, la 
Corporación Interuniversitaria de Servicios  CIS, tenía el compromiso de 
revisar nuevamente las hojas de vida de postulados a guardianes para la vida, 
verificar el cumplimiento del perfil con los ajustes del acta mencionada y 
presentar al supervisor para su aprobación. 

La profesional especializada de la CIS, María Teresa Restrepo Diaz, 
manifiesta que en el acta de modificación de perfiles de guardianes para la 
vida, dispone que respecto al curso de herramientas ofimáticas no se exigirá 
el certificado de estudios de herramientas ofimáticas , el 
contratista garantizará que el tercero a contratar tenga las capacidades y 
habilidades requeridas, que sustituyan el certificado de este curso , motivo por 
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el cual, la CIS desarrollo una prueba que permita evaluar dichas capacidades 
en los postulados. 

Acorde con lo mencionado, los 77 aspirantes a guardianes para la vida del 
banco de postulados fueron citados a prueba de conocimientos en ofimática, 
y el resultado fue comunicado a CORANTIOQUIA mediante el radicado 180-
COE2512-46569 del 19 de diciembre de 2025, en donde se evidencian los 
siguientes resultados: 

 42 aspirantes citados a pruebas: 29 aprobados, 5 reprogramados y 8 
no aprobados. 

 35 aspirantes con novedades: manifestación de no interés, se 
encuentran laborando, no desean presentar pruebas, entre otras. 

Además, se expresa por parte del contratista las acciones de búsqueda activa 
para completar el personal requerido. 

 Presentar la evaluación de las hojas de vida de los guardianes para la 
vida revisadas a la fecha. 

El supervisor del contrato manifiesta, que las hojas de vida remitidas para 
aprobación mediante los comunicados 180-COE2512-45516 del 15 de 
diciembre y 180-COE2512-45667 del 16 de diciembre de 2025, fueron 
evaluadas y se valida el cumplimiento de los requisitos, sin embargo, el 
contratista acorde a los compromisos del acta de modificación 120-ACT2512-
7083 del 10 de diciembre de 2025, deberá informar y relacionar en comunicado 
oficial, el listado de postulados que después de realizar la prueba de 
competencias y habilidades en herramientas de ofimática aprueben los 
criterios de la evaluación. 

 Presentar la evaluación de las hojas de vida de los guardianes para la 
vida revisadas a la fecha. 

El supervisor del contrato manifiesta que, una vez revisadas las hojas de vida 
presentadas para conformar el equipo mínimo en el radicado 180-COE2512-
45667 del 16 de diciembre de 2025, solo una de ellas cumple con el perfil, las 
observaciones y el resultado de la evaluación se hará llegar al contratista 
próximamente para que presente las subsanaciones o los cambios que 
considere pertinente. 
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4 Compromisos

Compromiso Responsable Fecha de logro
aaaa-mm-dd

El contratista deberá informar y 
relacionar en comunicado oficial, el 
listado de postulados que después de 
realizar la prueba de competencias y 
habilidades en herramientas de 
ofimática aprueben los criterios de la 
evaluación.

CIS 2026-01-05

Presentar informes semanales de los 
avances en el proceso de selección 
del personal a ejecutar los alcances 
del Contrato 120-CNT2510-265, a fin 
de garantizar la continuidad del 
proceso contractual y evitar riesgos 
que puedan afectar el cumplimiento de 
los objetivos pactados

CIS 2026-01-13

Apoyar las acciones que desarrolle el 
contratista para avanzar en el proceso 
de selección de hojas de vida

Supervisión 2026-01-09

Remitir el resultado de la evaluación 
de Hojas de vida del equipo mínimo

Supervisión 2025-12-26

Realizar seguimiento a los 
compromisos

Supervisión Permanente

Convocatoria: la próxima reunión se realizará el 2026-01-09, a partir de las 
03:00 pm en la plataforma TEAMS.

ADRIAN E. PALOMINO CEBALLOS MARIA TERESA RESTREPO DIAZ
Supervisor Prof. Especializado CIS

Anexos: No aplica

Copia: jugarcia; kpaz;; mtrestrepo@cis.org.co

Asignación: No aplica

Elaboró y revisó: Adrián Ernesto Palomino Ceballos
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Fecha de elaboración: 2025-12-26 


