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Fecha Mié 7/01/2026 11:20
Para Centro de Administracion de Documentos -CAD- CORANTIOQUIA <cad@corantioquia.gov.co>

cc Adrian Ernesto Palomino Ceballos <adrian_palomino@corantioquia.gov.co>

Buenos dias Adrian,
Espero estés muy bien. De manera oficial para el proyecto de Guardianes Contrato 120

CNT2510-265 comparto enlace con las 29 hojas de vida de guardianes que han pasado la
prueba de ofimatica.

[J Hojas de vida Guardianes envio 1 pasan prueba ofimatica

Quedo atenta a su aprobacién para proceder a pedirles documentos y ganar tiempo mientras
hacemos las otras pruebas de ofimatica a las hojas de vida que han aplicado y cumplido el
perfil inicial.

Una vez tengamos un porcentaje mayor de hojas de vida y el equipo principal, podemos
proceder a firmar acta de inicio.

Cordialmente,
Maria Teresa Restrepo Diaz
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Municipio

Area protegida ylo
estrategia de
conservacion in-Situ

#
Guardianes

CUMPLE
FORMACION
BACHILLER

SE LE REALIZA
PRUEBA DE
OFIMATICA (SI O
NO)

FECHA EN QUE SE
REALIZA LA PRUEBA

PASA

PRUEBA DE

OFIMATICA
(S10 NO)

PERSONAL PRESELECCIONADO

ENTREGA SOPORTES
COMPLETOS

Amaga

DRMI Divisoria Valle de
Aburra — Rio Cauca

SI

CITADO

12/12/2025 8:00 AM

sl

JORGE IVAN USMA TORRES

Sl

Angelépolis

DRMI  Divisoria Valle de
Aburra - Rio Cauca.

Sl

CITADO

05/12/2025 9:30 AM

S|

MARIANA RODRIGUEZ ARBOLEDA

Sl

Angostura

Sistema Local de Areas
Protegidas (SILAP)

Sl

CITADO

16/12/2025 11:30 AM

Sl

ERLEY ALONSO PARRA VILLA

Sl

Belmira

Sl

CITADO

12/12/2025 11:00 AM

Sl

JOHN JAIRO URIBE LONDONO

S|

Betania

RFPR Farallones del Citara

SI

CITADO

12/12/2025 11:30 AM

Sl

CAMILA ANDREA GANAN VANEGAS

Sl

Buritica

DRMI Serrania de Buritica
(En declaratoria); Sistema
Local de Areas Protegidas
(SILAP) — DRMI Bosque
Seco del Occidente
Antioquefio

Sl

CITADO

11/12/2025 9:30 AM

Sl

YURI PAOLA CARO ALVAREZ

Sl

Céceres

DRMI Bajo Cauca Nechi

Sl

CITADO

12/12/2025 12:00 PM

S|

LUIS ALBERTO VARGAS CASTILLO

Sl

Caldas

DRMI Divisoria Valle de
Aburra - Rio Cauca. - DRMI
Cuchilla Jardin Tamesis -
RFPR Alto de San Miguel

Sl

CITADO

10/12/2025 4:00 PM

Sl

LUIS EDUARDO GARCES AGUIRRE

Sl

Campamento

Sistema Local de Areas
Protegidas (SILAP)

Sl

CITADO

10/12/2025 3:30 PM

Sl

YOJANNA SANCHEZ GIRALDO

Sl

Caramanta

DRMI
Tamesis

Cuchilla  Jardin

Sl

CITADO

16/12/2025 3:00 PM

Sl

ELIANA ALEXANDRA FERNANDEZ
JARAMILLO

Sl

Carolina  del
Principe

Sistema Local de Areas
Protegidas (SILAP)

Sl

CITADO

11/12/2025 4:30 PM

Sl

NORA ELENA CASTRILLON TORRES

Sl

Caucasia

DRMI Ciénagas El sapo -
Hoyo grande.

Sl

CITADO

11/12/2024 5:00 PM

Sl

ESTEBAN DAVID PENA

Sl

Ciudad
Bolivar

RFPR Farallones del Citara

Sl

CITADO

16/12/2025 02:00 PM

Sl

MARLENY PAMPLONA ZAPATA

Sl

Ciudad
Bolivar

Sl

CITADO

15/12/2025 08:00 AM

Sl

DANIELA RIOS

Sl

Don Matias

DRMI  Cerro Quitasol la
Holanda

Sl

CITADO

11/12/2025 1:30 PM

Sl

JHON SEBASTIAN MESA LOPERA

Sl

Ebéjico

DRMI  Divisoria Valle de
Aburra - Rio Cauca - DRMI
Bosque Seco del Occidente
Antioguefio

Sl

CITADO

11/12/2025 2:30 PM

Sl

JOSE MIGUEL GUTIERREZ

Sl

Fredonia

RFPR Cerro Bravo

Sl

CITADO

15/12/2025 08:30 AM

S|

JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ

Sl

Liborina

DRMI Sistema de Paramos
y Bosques Altoandinos del
Noroccidente Medio
Antioquefio - DRMI Bosque|
Seco del Occidente
Antioquefio

Sl

CITADO

11/12/2025-10:00 AM

sl

LUZ MARINA ROJAS AGUDELO

Sl

Maceo

DRMI
Alicante

Cafion  del Rio

Sl

CITADO

15/12/2025-10:00 AM

sl

YEFERSON STIVE ROMERO ZUNIGA

Sl

Montebello

Esquema de conectividades,
Predios Publicos destinados
a la Conservacion, Cuencas
abastecedoras.

Sl

CITADO

05/12/2025 8:30 AM

Sl

CARLOS ANDRES MONTOYA YEPES

Sl

Nechi

DRMI de las “Ciénagas El
Sapo y Hoyo Grande'—
DRMI Bajo Cauca Nechi

Sl

CITADO

15/12/2025 13:30

Sl

ELKIN ANDRES ACOSTA MEJIA

Sl

Olaya

DRMI Sistema de Paramos
y Bosques Altoandinos del
Noroccidente Medio
Antioquefio - DRMI Bosque|
Seco del Occidente
Antioquefio

Sl

CITADO

11/12/2025- 11:30 AM

Sl

WILSON ANDRES OSPINA GUTIERREZ

Sl

Pueblo Rico

DRMI Nubes Trocha Capota
- DRMI Rios Barroso y San
Juan

Sl

CITADO

11/12/2025-2:30 PM

sl

YEISON ANDRES CASTRILLON CHICA

Sl

Remedios

corredor del Jaguar|
(Panthera onca) definido en
la Ordenanza No 23 de
2017 de la Asamblea del
Departamento de Antioquia

Sl

CITADO

11/12/2025-12:00PM

sl

YAJAIRA URANGO VERGARA

Sl

Sabanalarga

DRMI Sistema de Paramos
y Bosques Altoandinos del
Noroccidente Medio
Antioquefio - DRMI Bosque|
Seco del Occidente
Antioquefio

Sl

CITADO

11/12/2025-1:30 PM

Sl

DIEGO ARMANDO CHAVARRIATORO

Sl

San José de|
la Montafia

DRMI Sistema de Paramos
y Bosques Altoandinos del
Noroccidente Medio
Antioquefio

Sl

CITADO

10/12/2025-1:30 PM

sl

YASMIN ALEXANDRA ARBOLEDA ZAPATA

Sl

OBSERVACIONES




Santa
Barbara

Predios Publicos destinados
a la Conservacion, Cuencas
abastecedoras

Sl

CITADO

11/12/2025-3:00 PM

Sl

ANGIE DANIELA TOBON DUQUE

Sl

Segovia

La Reserva Popales” con
Acuerdo Municipal No 016
de 2009 y creo el SILAP
mediante el Acuerdo No 17
de 2019 con un area 48.593
hectareas priorizadas. Asi
mismo, hace parte del
corredor del Jaguar
(Panthera onca) definido en
la Ordenanza No 23 de
2017 de la Asamblea del
Departamento de Antioquia

Sl

CITADO

11/12/2025-3:30 PM

Sl

LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ

Sl

Titiribi

Reserva Riberefia del rio
Cauca

Sl

CITADO

11/12/2025-4:00 PM

Sl

LUIS GABRIEL QUIRAMA MESA

Sl




fo\

DATOS DE CONTACTO
Ndmero de identificacion: 98.478.631

Teléfonos de contacto:
3232293398/3012141249

Correo electrénico:
Usmajorge01@gmaill.com

Direccion: CRR 55 CL50 A -31 Nro. 201
Amagd, Antioguia

<] FORMACION

Institucion: Universidad de Antioquia

Titulo: Licenciado en Educacién Fisica,
Recreacién y Deportes:
Afo de graduacion: 1999

Institucion: Politécnico Jaime Isaza
Cadavid

Titulo: Tecndlogo en Deportes
Afo de graduacion: 1992

Institucion: Universidad de Santander

Titulo: Especialista en Administracion de
la Informatica Educativa.
Afio de graduacion: 2013

HABILIDADES
DESTACADAS

e Liderazgo de Grupos de Todas las
Edades

e Trabajo en Equipos Interdisciplinarios

e Compromiso con el Aprendizaje
Continuoy la Inclusién

o Desarrollo de Procesos de Formacion
Deportiva e Integral

e Instrucciony Administracion
Deportiva

PERFIL LABORAL

Licenciado en Educacién Fisica, Recreacion y Deporte con mas de 30
afios de experiencia en liderazgo de grupos poblacionales, enfocado en
el mantenimiento y desarrollo fisico orientado hacia la recreacion,
habitos de vida saludades y valores deportivos.

Con capacidad para desarrollar formacién deportiva e integral,
mejorando la funcionalidad de los participantes. Destaco en el trabajo
en equipos interdisciplinarios, logrando objetivos comunitarios y
enfocandome en las capacidades fisicas y motrices. También me
desempeiio en iniciacion deportiva infantil, administracion e
instruccidn en fatbol, futbol sala, futbol de salén, voleibol, baloncesto,
atletismo, gimnasio y aerdbicos.

MOTIVACION Y/O CONEXION CON SU PROPOSITO
LABORAL

Destaco por mi capacidad para atender y mejorar la calidad de vida de
la poblacion que atiendo, aportando tanto en su desarrollo fisico como
en su bienestar social.

Cada dia doy lo mejor de mi, aprendiendo de todas las experiencias,
vivencias y oportunidades que la vida me ofrece. Me caracterizo por
respetar las diferencias y entender las acciones de las personas que me

EXPERIENCIA LABORAL

Cargo: Coordinador Actividad Fisica Adulto Mayor

Empresa: Alcaldia de Amaga

Fecha de ingreso y retiro: 5 de febrero de 2021 - 15 de
diciembre de 2023 ‘

Funciones: Planificando y dirigiendo programas de ejercicio
fisico, evaluando y adaptando actividades segtin
necesidades individuales, y promoviendo la salud a través de
la actividad fisica de los adultos mayores.

Cargo: Instructor de Gimnasia (Independiente)

Empresa: Centro de Bienestar del Anciano Sofia Correa
Correa

Fecha de ingreso y retiro: 5 de febrero de 2021 - Actualidad
Funciones: Supervisando el progreso fisico y adaptando los
ejercicios segun las necesidades individuales, para promaover
un ambiente seguro y motivador para la actividad fisica.

Cargo: Coordinador Pausas Activas (Independiente)
Empresa: SAMI
Fecha de ingresoy retiro: 5 de febrero de 2021 - Actualidad



EAFPERKIENCUIA LABURKAL
Cargo: Profesor de Educacion Fisica, Recreacidn y Deporte
en grados inferiores
Empresa: SEDUCA
Fecha de ingresoy retiro: 30 de febrero de 2001 - 23 de
noviembre de 2001

Cargo: Profesor de Educacién Fisica, Recreacion y Deporte
en grados inferiores

Empresa: SEDUCA

Fecha de ingresoy retiro: 1 de agosto de 2000 — 31 de
octubre del 2000

Cargo: Gerente de Deportes

Empresa: IDEAR

Fecha de ingresoy retiro: 2 de enero de 1998 — 30 de abril
del 2000

Cargo: Coordinador deportivo e instructor del Adulto
Mayor

Empresa: IDERTI

Fecha de ingresoy retiro: 30 de septiembre de 1996 — 3 Ode
noviembre 1997.

Cargo: Gerente de Deportes

Empresa: Alcaldia de Amagd

Fecha de ingresoy retiro: 1 de enero de 1995 — 30 de agosto
de 1996.

Cargo: Coordinador Deportivo

Empresa: Alcaldia de Amaga

Fecha de ingresoy retiro: 1 de febrero de 1994 - 30 de
noviembre de 1994,

Cargo: Docente Educacion Fisica, Recreacion y Deportes
Empresa: SEDUCA

Fecha de ingreso y retiro: 8 de febrero de 1993 - 30 de
noviembre de 1993.

Cargo: Entrenador de selecciones municipales de futbol
infantiles

Empresa: Indeportes Amaga

Fecha de ingresoy retiro: 8 de febrero de 1992 — 31 de
noviembre de 1992.

Cargo: Entrenador fitbol infantil

Empresa: Indeportes Amagd

Fecha de ingreso vy retiro: 8 de febrero de 1988 — 31 de
noviembre de 1991.



EXPERIENCIA LABORAL

Cargo: Instructor de aerdbicos y trabajo personalizado |
Coordinacién de torneos deportivos (Independiente)
Empresa: Independiente

Fecha de ingreso y retiro: 5 de febrero de 2020 - Actualidad
Funciones: Formacion personalizada seguin las necesidades
de cada usuario y promocion de la competencia saludable.

Cargo: Formador Deportivo: Fitbol y Adulto Mayor
Empresa: Alcaldia de Amaga

Fecha de ingresoy retiro: 5 de febrero de 2020 - 15 de
diciembre de 2023

Funciones: Formacion especializada en el drea de futbol y el
adulto mayor, promoviendo salud y bienestar fisico.

Cargo: Monitor deportivo

Empresa: Alcaldia de Venecia

Fecha de ingreso y retiro: 1 de febrero de 2017- 30 de
septiembre de 2017

Funciones: Supervisando y apoyando actividades departivas
para fomentar el ejercicio fisico y el desarrollo deportivo de
los participantes.

Cargo: Promotor deportivo

Empresa: Comfenalco Antioquia

Fecha de ingreso y retiro: 1 de febrero de 2016 - 15 de
diciembre de 2016

Funciones: Impulsando y gestionando iniciativas deportivas
para motivar la participacion y el desarrollo comunitario a
través del deporte.

Cargo: Gerente de Deportes y Recreacion

Empresa: Alcaldia de Amaga

Fecha de ingreso y retiro: 1 de enero de 2012 — 31 de
diciembre de 2015.

Cargo: Instructor de Gimnasia de Mantenimiento

Empresa: EPM

Fecha de ingreso y retiro: 19 de marzo de 2009 — 30 de julio
de 2010

Cargo: Instructor

Empresa: Club de Fatbol Amaga

Fecha de ingreso y retiro: 13 de enero de 2006 — Noviembre
de 2011

Cargo: Profesor de Educacion Fisica, Recreacidn y Deporte
de grado preescolar a once

Empresa: Colegio Manzanares

Fecha de ingreso y retiro: 15 de enero de 2006 — 15 de
diciembre de 2011

Cargo: Profesor de Educacién Fisica, Recreacidn y Deporte |
Coordinador programa aerdbicos
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EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION

EL POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID
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dlurge Juan Isma urres
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Iorge fvam _w fa forres

identificado con cédula de cindedania

- HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITCS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
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Comfenalco

Medellin, 24 de Agosto de 2022

EL JEFE DPTO GESTION LABORAL Y SERVICIOS EX
CERTIFICA:
Que el sefior Jorge Ivan Usma Torres, identificado con la Cédula de
Ciudadania nimero 98478631, laboré en esta entidad desde el 05 de
Abril de 2016 hasta el 17 de Diciembre de 2016, con contrato a término
Indefinido, desempefiando el cargo PROMOTOR PROGRAMAS
RECREACION Y DEPORTES.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado.

‘Cualquier informacién adicional, con gusto la suministraremos en los
teléfonos 5108438 o 5108444,

Atentamente,

CAR TO VANEGAS MORALES

Pagina 1 de 1
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\\ Alcaldia de

) Amagéa

Secretana de gobierno y servicios

SGSA-400-02-193 administrativos

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEL MUNICIPIO DE AMAGA - ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el ciudadano JORGE IVAN USMA TORRES, identificado con cédula de
ciudadania 98'478.631, laboré al servicio del Municipio de Amaga, en calidad de
Director de Deportes y Recreacion, desde el 02 de enero de 2012 al 31 de diciembre
de 2015. Su retiro se produjo por aceptacion de renuncia irrevocable (voluntario).

Durante los cuatro (4) afos laborados cumplio con las siguientes funciones:

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y COMPETENCIAS LABORALES

I. IDENTIFICACION

Nivel: Central

Denominacion del Empleo: Director de Deporte y Recreacion
Codigo; 00901

Grado: 01

No. De Cargos: Uno (1)

Dependencia: Direccién de deporte y recreacidn

Cargo del Jefe Inmediato: Alcalde

Tipo de procesos: Misional

Procesos: Deportes

il. PROPOSITO PRINCIPAL

Patrocinar, fomentar, masificar, planificar, coordinar, ejecutar y divulgar la practica del deporte, la recreacién, el
aprovechamiento del tiempo libre y la promocién de la educacion exfra-escolar deportiva y recreativa de los
nifios, jévenes y adultos en todos los niveles y estamentos sociales del Municipio, asi como garantizar la
adecuada administracidn y conservacion de los escenarios deportivos y recreativos del Municipio.

. DESCRIPCION DE LLAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Elaborar el plan local del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre efectuando su
seguimiento y evaluacion con la participacién comunitaria que establece la Ley, y aplicando los principios
fundamentales de derecho social, universalidad y participacion ciudadana, integracién funcional, democratizacion
y Etica deportiva.

2. Programar la distribucion de recursos y participar en la elaboracidn del presupuesto municipal.

3. Estimular la participacién comunitaria y la integracién funcional en los términos de la Constitucion Politica, la
Ley del Deporte y las demas normas que ias regulen.

4. Desarrollar programas y aslividades que pemmitan fomentar la practica del deporte, la recreacién, el
aprovechamiento del tiempo libra y la educacion fisica en el Municipio.

5. Cooperar con ofras entidades para el cumplimiento de los objetivos previstos en la Ley del deporte.

8. Velar por el cumplimiento de las normas urbanisticas sobre reserva de dreas para la construccion de escenarios
para el deporte y la recreacion.

7. Promover la conformacion de gr:.. os deportivos y recreativos,

‘ __ E/ camblo és ahora
> iTe fo mereces!

gobierno@amaga-antloquia.gov.co | www.amaga-antioquia.gov.co
Calle 51 N° 50-76 | Tel. 847 49 07 | Fax. 847 49 20
NIT: 890.981.732-0




- HACE CONSTAR QUE:

JORGE IVAN USMA TORRES identificado con cédula de
98478631 labord en est irstitucion desde el dia 20 de enero de 20
el 31 de diciembre de 2011 como Docente en el drea de Educacion f
recreacion y deportes (grados preescolar a 110)

Durante sus afios de vinculacion al Colegio demostré esmero
cumplimiento de su ejercicio laboral y docente, se caracterizo por eviden
una buena calidad humana, la cual se vio reflejada en la practica de

relaciones interpersonales con compafrieros de trabajo, docentes, directiva
estudiantes y comunidad en general.

Su desvinculacion del Colegio obedecio a proyectos personales del Docente
Cualquier informacion adicional con gusto le atenderé 4441347 ext 106

Certificado que se expide a los 03 dias del mes de abril de 2019

Atentamente,
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NUCLEO EDUCATIVO 724
TITIRIBI - ANTIOQUIA

EL DIRECTOR DEL NUCLEO DE DESARROLLO EDUCATIVO 724 DEL
MUNICIPIO DE TITIRIBI - ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que el educador, JORGE IVAN USMA TORRES, identificado con cédula
de ciudadania N°. 98.478.631 de Amaga - Antioquia, labord como
Profesor de Tiempo Completo por Orden de Prestaciéon de Servicios, en
la Institucién Educativa Santo Tomas de Aquino, en los siguientes
periodos:

Del 01 de febrero de 2002 al 16 de junio de 2002.

Del 08 de julio de 2002 al 06 de diciembre de 2002.

Del 24 de enero de 2003 al 20 de junio de 2003.

Del 14 de julio de 2003 al 14 de diciembre de 2003.

Del 19 de enero de 2004 al 11 de junio de 2004.

Posteriormente fue nombrado en provisionalidad desde el 14 de julio de
2004 al 02 de diciembre de 2005.

lLa presente constancia se expide a peticién vearbal del interesado para
efectos legales.

Titiribi, 16 de enero de 2006.

“LA EDUCACION: COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD DE TOD@S".
Palacio Municipal Carrera 20 N° 20 - 28 E-mail: nucleotitiribi@edatel.net.co - nucleotiti@yahoo.com
Teléfonos: 8482344 — 8482649 Ext. 106 Fax: 8482661 Telefax: 8482124



INSTITUTO DEL DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DE TITIRIBI, “IDERTI".
TELEF.8483150
NIT.800022758-0
E-mail: guescobar2006@yahoo.es

Ef suscrito Director de! Instituto del Deporte, la Recreacion y el Aprovechamiento
del Tiempo libre de Titiribi, “IDERTI",

HACE CONSTAR:

Que, el'Sefor JORGE IVAN USMA TORRES quien se identifica con la cedula de
ciudadar:ia N°98.498.631 expedida en Amaga Antioquia, laboro en este Instituto

como Coordinador Deportivo; del 30 de Septiembre de4 1.996 al 30 de Noviembre
de 1.997. '

Durante su tiempo laboral se distinguié por su compromiso con la Institucion,
colocando toda su capacidad de trabajo en pro de los programas y proyectos de la
Entidad.

La presente constancia se expide a solicitud verbal del interesado y para los fines
pertinentes,

Dada en Titiribf Antioquia a los treinta (30) dias del mes de Marzo de dos mil
nueve (2009).

Fdo.

il e ‘ - ..,:_-a--_»'.-"""?
-GUSTAV(Y ESCOBAR ARREDONDO
-‘ / Directgr IDERTI.
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5 - DEPARTAMENTO  DIE I\N'”OQU ¥4
SECRETARIA DE  EDUCACION Y CULTURA

| cermicase | COLEGIO_DE DESARROLLO RURAL -~ URIBE GAVIRIA
Establecimiento .
VENECIA --ANTIOQUIA
Lugar

EDUCAR eslo Ideal

CERTIFICACION No. 64
__COD. DANE - 20586100182 -

EL SUSCRITO AUXILIAR ADMINISTATIVO - DEL COLEGIO DE DESARROLLO RURAL - URIBE
GAVIRIA DE  VENECIA - ANTIOQUIA . ESTABLECIMIENTO OFICIAL DE EDUCACION FORMAL
APROBADO POR RESOLUCION MINISTERIAL No. 12693 DEL 14 DE OCTUBRE DE 1.986 -Y HASTA
NUEVA VISITA | QUE APRUEBA 1.OS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES A LOS GRADOS -6° A 9° DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA , 10° 11> DE EDUCACION WEDIA Y LA RESOLUCION
PEPARTAMENTAL No. 1002 DEL 11 DE AGOSTO DE 1.997 -QUE REGLAMENTA LOS GRADOS — 10° Y
11° DE EDUCACION MEDIA TECNICA -EN LA ESPECIALIDAD AGROPECUARIA .

CERTIFICA

QUE : El Educador USMA TORRES JORGE IVAN con C.C. # 98.478 .631 DE Amag'a Ant
labor'o en esta Istituci'on Educativa por prestaci'on de servicios ( Contrataci'on Administativa ) del
orden departamental desde el 1° de Agosto hasta el- 31 de Octubre del afio 2000 .

Circular departamental N
Mayc 4/ 2000 .

40 de/1j% en relaci'on a Acuerdo directivo Institucional No. 007 de

AUXILIAR ADKINISTRATIVO
ENCARGADO INSTITUCIONAL
C.C. # 3.655.759 dpVenecia fint,

2{



PERFIL

Bachiller academico, con fitulo de
tecnica en Secretariado Gerencial,
con experiencia prdctica en el drea
de facturacion, administracion,
admisiéon y programacion de citas
hospitalarias. Mis habilidades en
comunicacion efectiva, organizacion
y manejo de software administrativo
me permiten brindar un excelente
experiencia en servicio al cliente. Soy
una persona proactiva, con
capacidad de adaptacion y
disposicion para aprender nuevas
herramientas

CONTACTO

TELEFONO:

322 4954307

Correo electronico:
maryrodriguezarboleda@gmail.com

RECOMENDACIONES
LABORALES

Alejandro Rojas Arboleda
Asesor comercial en Emi falck
3226091745

Alexandra maria Arboleda Munera
Secretaria Sura
3128058301

Juan Felipe Rendon Arboleda
Docente de primaria
3226088958

MARIANA
RODRIGUEZ
ARBOLEDA

EXPERIENCIA LABORAL

Praticas laborales
E.S.E. Hospital la Misericordia

FEB 2024 — AGOSTO 2024

Durante mis prdcticas profesionales en el Hospital la Misericordia,
adquiri sélidas habilidades en gestion administrativa y atencién al
cliente, desempenando funciones como el procesamiento de facturas
médicas, la atencidén a consultas de pacientes y la organizacion de
archivos clinicos. Esta experiencia me permitid desarrollar
competencias en el manejo de software especializado y en la
aplicacion de normas y procedimientos del sector salud,
contribuyendo al correcto funcionamiento del drea de facturacién.

CORANTIOQUIA Administracion municipal Angelépolis UMATA

MAYO 2025 — JUNIO 2025

Durante este tiempo que se estuvo trabajando con un convenio de
CORANTIOQUIA llamado conectados por la vida, en este caso siendo
guardianes para la vida (guardabosque) realizando trabajo de oficina,
recorrido de campo, notificacion de riesgon, captacion de aguas
ilegales proteccion de fauna vy flora, contrubuyendo al exelente
funcionamiento de la reserva natural el romeral con nuestras acciones
y noftificaciones.

FORMACION ACADEMICA

Institucion educativa san jose
01 de Diciembre de 2023
Bachiller academico

Centro de Sistemas de Antioquia CENSA
16 de Noviembre de 2024
Tecnico Laboral por Competencias en Secretariado Gerencial



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
£ cenTro ot aietemas DE AnTioauia CENSA
CEN s A Educacién Técnica

INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJOY

ibertad y Ord EL DESARROLLO HUMANO S
| e n ﬂ y r en Licencia de Funcionamiento segtin Resolucién No. 099158 del 22 de octubre de 2013 y da por la No. del 12 de abril de 9
Registro de Programas No. $2016060050972 del 23 de mayo de 2016, expedida por la Secretarla de Educacién del Departamento de Antioqula.

Teniendo en cuenta que

Mariana Rodriguez Arboleda

Identificado (a) con C.C. No. 1.015.276.327

Terminé satisfactoriamente el plan de estudios de 1568 horas tedrico-précticas, conforme al Proyecto Educativo Institucional y demds requisitos legales
establecidos en el Decreto Nacional 1075 de mayo 26 de 2015, confiere el certificado de Aptitud Ocupacional como:

Técnico Laboral por Competencias en
Secretariado Gerencial

AL b bt La

PRESIDENTE SECRETARIA ACADEMICA DIRECTOR (A} ACADEMICO (8]

Acta de Certificacion N° 027-24 Anotado al folio N° 027 Libro de Registro N° 1 dado en Caldas alos16 dias de Noviembre de 20 24

i Scanned with
CamsScanner
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La Reptiblica de Colombia
1 en sy nombre la ‘
Institucion Fducativa
San Jose % T
Angeldpolis, Antioquia ]
Aprobada por la Secretaria de Fducacién del Departamento de Antioquia . ;’ '5:
segiin Ordenanza Departamental No. 18 del 28 de diciembre de 1967, Resoluciones B
Departamentales No. 8601 del 01 de noviembre de 2001, No. 006860 deL02 de marzo  HESHC]
de 2011 y 5\[0 127201 el 06 de actubre de 2014 i <iiEl
|
Confzere - ,* |
e 21|
Marzamz ﬂ{ozfnguez ﬂrﬁokc{a sl
Irfentg‘zcat{o (a) con Tl 9\[ 1015276327 de ﬁ[nge[opo[zs .}

e @R
ﬂacﬁz[lér ﬂlcaz{emzco

Por haber cursado y apraﬁatfo los estudios correspomfzentes al Nivel de Educacion
Media Académica, segiin los Planes i Trogmmas vigentes, Ley 115 de 1994
yel Decreto 1075 del 26-de mayo de 2015
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Beatriz Elena Jaramillo Pifierez  Magnolia del Socorro Uribe Veldsquez § : il
C.C. L. 43.591.799 de Medellin C.C. Np. 43.707.640 de Amagd KB
Rectora Secretaria SCHiS
| vgf
Libro de Acta de Graduacion No. 1 >l

Acta General de Graduacion N°. 01 Folio No. &_ Nuurmeral L_

Dado en Angeldpolis, Antioquia a los 01 dias del mes de diciembre de 2023

O\fprequere@zshm{eﬂz&a'em:{eﬂﬁzmadn,segzmﬂ)wtm%ldc[&ﬁmyod’em,
2150del5 de diciembre de 1995 y 1075 def 26 de mayo de 2015 de la Presitencin de la Repiblice



ERLEY ALONSO PARRA VILLA

Numero de cédula: 1.023.722.062 de Angostura
Fecha de nacimiento: 01 OCTUBRE 1985
Teléfono movil: 3233720341

Direccion: VEREDA PALMAS

Ciudad: Angostura Antioquia

Estado civil: soltero

Correo: erleyparra85@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona responsable, dindmica, con aspiraciones, deseos de superacién y
metas basadas en el logro de objetivos; aprendo con rapidez y me intereso por
cumplir de manera adecuada con la puntualidad, honestidad y responsabilidad en
las distintas actividades que realizo.

Dispuesta a cumplir con las distintas funciones, obligaciones y normas laborales que
tengan establecidas, me presento con gran entusiasmo a esta entidad, y asi formar
parte del cumplimiento de metas planteadas en su misidn.

FORMACION ACADEMICA
BACHILLERATO
Titulacion: BACHILLER ACADEMICO
Grado: 11
Institucion: CODESARROLLO

2015



E_rlcg Alonso Parra Villa

COMPLEMENTARIOS

Titulacion: CURSO BASICO EN SISTEMAS
Duracion: 48 horas

Institucion: SENA

Titulacion: MANE]JO INTEGRAL DE PASTOS Y

DOBLE PROPOSITO

Grado: 428 HORAS

Institucion: SENA

Titulacion: BARBERO

Grado: 100

Institucion: CARLO PELUQUERIA

EXPERIENCIA LABORAL

ACUEDUCTO MULTIVEREDAL SANTA ANA-LOS CHOCHOS

Cargo: FONTANERO
Periodo: 2 ANOS (ACTUAL)
Lugar: Angostura, Antioquia

ADMINISTRACION MUNICIPAL ANGOSTURA ANTIOQUIA

Cargo: AYUDANTE TECNICO

Periodo: 3 ANOS (2020-2022)
Lugar: Angostura, Antioquia

ADMINISTRACION MUNICIPAL ANGOSTURA ANTIOQUIA

Cargo: AYUDANTE TECNICO
Periodo: 4 ANOS (2012-2015)
Lugar: Angostura, Antioquia



E_rlcg Alonso Farra \/illa

SUPERMERCADO EL GUAIMARO

Cargo: Administrador

Periodo: 2 afios
Lugar: Taraza, Antioquia

HOTEL LOS ALMENDROS

Cargo: Administrador

Periodo: 4 meses
Lugar: Santa Fe de Antioquia

ASOCIACION DE USUARIOS SANTA ANA

Cargo: Fontanero

Periodo: 3 afios
Lugar: Angostura, ant.

REFERENCIAS PERSONALES

LEIDY OROZCO

Cargo: Oficios Varios

Teléfono: 3177232441
Angostura, Ant.

CONSUELO RESTREPO

Cargo: Tesorera acueducto multiveredal Santa Ana

Teléfono: 313 833 66 98
Angostura, Ant.



E_rlcg Alonso Parra Villa

REFERENCIAS FAMILIARES

DIANA PARRA
Parentesco: Hermana

Ocupacion: Agencia de propiedad raiz
Teléfono: 3218992156

CLAUDIA PATRICIA PARRA

Parentesco: Hermana
Ocupacion: Oficios Varios
Teléfono: 3117472083

2:} "'ﬂf Hﬂ' 4
ERLEY ALONSO PARRA VILLA

C.C:1.023.722.062 de Angostura




GubAcint: - REPUBLICA DE COLOMBIA

Apellidos NUIP 1.023.722.062
PARRA VILLA

= Nombres
~ ERLEY ALONSO

= Nacionalidad Estatura Sexo w
- coL 185 M 1 a
Fecha de nacimienta  G.S
01 0CT 1985 O+

Lugar de nacimiento

GUAMAL (META)

Fecha y lugar de expedicion
11 JUN 2004, ANGOSTURA

A ‘Fechadeezwacmn
Eiley Loy v 1BENEZR *

[ y 013278575 B
5)

ICCOL013278575001025<<<<<<<<LK
8510013M3301188C0L1023722062<5
PARRASVILLAS<ERLEY<ALONSO<<<L<K



E_rlcy Alonso Parra Villa

La Bemiblicy o Uolombia
U P su nombyep

de Mesarrolln Educativo para la Aplicacion
Del Sistera de Aprendizaje Tutorial

CODESAT

Medelliy

Ea Corporacigy

Aprobada por e Seccelnria de Eduracion poraln @alturn be Anuoquin. stgun Resolucion flo, 000782
Del 6 de Duckembyy LI

Confipry a:

/ - i
Ientificado (a) rom L. f {023 ?32 062 h,_[/ﬂgdﬂ[ﬂ/{l :

£l Titulo de-
Bachiller Académico en Biienestar Rural

Hlor razin de haber cursado Y aprobado los eshidins correspondientes
al Nivel de Edurarion Media Aradémira, semin los planes y
programas vigentes.

ﬂm /%/ 4 Lt
7

Secrefario (a)

Inacrito en el arta de Grado No._ 26

Folio No.__5/ Nemernl 29 Tibro No._gf

e ji/ ‘Z ol _20 hﬁ,z,-gmln a..&&-




"
W REPUBLICA DE COLOMBIA
{ © DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

3 MUNICIPIO DE ANGOSTURA
SR Poporo Quimbaya
Nuestro Poporo

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA

CERTIFICA

Que ERLEY ALONSO PARRA VILLA, identificada con C.C1.023.722.062 expedida
en Angostura-Antioquia, prestd sus servicios a la Administracion Municipal como
AYUDANTE TECNICO en el municipio de Angostura, mediante un contrato de
prestaciéon de servicios que comprende las fechas de: 12 de febrero de 2012 al 31
de noviembre de 2015 y donde cumplié con las siguientes funciones:

e Acompafiar y apoyar al personal que disponga el municipio para todas las
actividades referente a mantenimientos de las edificaciones publicas del
municipio y demas que sean necesarias para dicha labor.

e Acompafiamiento en la realizacion de visitas de diagnéstico para la
construccion y mejoramiento de viviendas en la zona urbana y rural

e Brindar apoyo necesario al personal obra para el mejoramiento de la
infraestructura educativa, urbana y rural del municipio de Angostura.

e Brindar apoyo al personal de obra para el mejoramiento viviendas que sea
requerido y necesario.

e Realizar las actividades descriptas bajo coordinacion de la secretaria de
planeacién del municipio de Angostura.

Este certificado se expide a solicitud del interesado a los 30 dias del mes de
diciembre de 2015.

T~
T

JOSE MIGLUEL VASQUEZ ARANGO
icglde Municipal

PALACIO MUNICIPAL CL 119 - 38 PBX 864 51-61 fax 864 50 34 E-mail alcaldia@angostura-
antioguia.gov.co

“EN ANGOSTURA EL CAMBIO SE VE”



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

" En cunplimento de la Ly 115 de 1994

tace Constar que
ERLEY ALONSD PN-PA Vﬁ LEA

Tt Céoliala do Qludaiania Ne. 1.022.722 062
gD i SDrohc la sooion de Foimecion
MARNEID INTEGRAL £ L‘::. GANADC DUBLE PROPOSTO Y PRODUCCION LIVIFIA
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Ei Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimicnte do fq Loy 119de 1994

Hace Constar que
ERLEY ALONSO PARRA viLI A
Con Cédula'de Chidacanis Ne. 1.023.722.062

4rsé y aprobé Ia m‘.cidn_de Formacién
INFORMATICA BASICA
Con una duracion de 4C Heias

En testimonio de fo anterio, ase firmia en Caucasia a fos Diecimizye (i9) das cie! mes do Qusie do Gos Mt Ocins {2008;

. FABIO LEONTPOTGARIN CESPEDES .
COORBINADOR ACADEMICO CONtPLEIO TECNOLOGICO PARA (A GESTION ) SSC0IZAPONIS) 1e/06 2008
AGRCEMPRESARIAL No YFECIA DE Grgnipa

PEGIONAL ANTIOQUIA



Jhon Jairo Uribe
Londofio

Residencia

Belmira, Antioguia
Email
Juribe195@gmail.com
Teléfono

3113878361

Cédula

70195028
Habilidades

Facilidad para trabajar
en equipo

Toma de decisiones
Vision estratégica

Resolucion de
conflictos

Comunicacion asertiva
Hobbies

Leer

Plantar mi huerto

Estar en familia

Tecnologo con una excelente capacidad de trabajar en equipo, excelente capacidad de
organizacion y amplia experiencia en temas ambientales. Me caracterizo por ser una
persona muy amable, sociable con buena disposicion para el trabajo. En busca de una
nueva oportunidad laboral para desarrollar mi carrera.

Educacion

2016-08

- actualmente

Escuela de Ciencias Agricolas Pecuarias y del medio ambiente, Tecnélogo
en Saneamiento Ambiental

UNAD, Medellin, Antiogquia

2017-06 - 2019-10
Tecnologia, Tecnologo en formulacion de proyectos
SENA, Santa Rosa de Osos, Antioquia

2016-09 - 2016-10
Curso avanzado de trabajo seguro en alturas
SENA, Santa Rosa de Osos, Antioquia

2016-05 - 2016-05
Perlas en primeros auxilios
E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Rosario, Belmira, Antioquia

2011-11 - 2011-11
Curso internacional de manejo de paramos
Proyecto Paramo Andino, Quito, Ecuador

2011-08 - 2011-11
Talleres procesos pedagégicos ambientales
Corantioquia-Universidad Nacional, Medellin, Antioquia

2011-07 - 2011-10

Monitoreo participativo en la calidad y cantidad de agua

Instituto de investigaciones de recursos bioldgicos Alexander Von Humboldt-
Corantioquia, Medellin, Antioquia

2007-02 - 2010-08
Bachiller Académico
Cocep siglo XXI, Belmira, Antioquia

2003-03 - 2003-05
Manejo integral del hato lechero e inseminacidn artificial
UMATA, Belmira, Antioquia

1996-01 - 1998-10
Impulsor en bienestar rural
Codesarrollo, Medellin, Antioquia


mailto:Juribe195@gmail.com

Experiencia Laboral

2025-01 -2025-05

Operario Produccion

Huevo Delicias Group, Belmira, Antioquia.

2023-09 — 2024-09

Auxiliar de campo

Corporacion Cuenca Verde, Medellin, Antioquia

Apoyo en las actividades de seguimiento fenoldgico en la cuenca Rio grande II.

2022-04 - 2022-12

Contratista mano de obra

Corporacion Cuenca Verde, Medellin, Antioquia

Instalacién de cercos en alambre de pla y liso, construccion de cercos vivos, siembra de especies
forestales nativas.

2010-10 - 2019-12

Guardabosques

Corantioquia, Medellin

Inspeccion, monitoreo, mantenimiento, control y vigilancia de los predios corporativos en el
municipio de Belmira, Antioquia. Ejecutar acciones enmarcadas en los planes de manejo de las
areas de reserva existentes en la jurisdiccion de la Corporacion en dicho municipio.

Referencias Personales

Nombres y Apellidos Doralba Uribe
Ocupacion Nifiera

Teléfono 3136844282
Nombre y Apellidos Jhon Fredy Arango
Ocupacion Ganadero
Teléfono 3137539170
Nombre y Apellidos Maria Reina Londofio
Ocupacion Aucxiliar de Archivo

Teléfono 3127332699



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CHIDADANIA

NUMERD ?0 ‘E 95028

URIBE LONDORO

APELLIDOS

.
A

\
ﬁoﬂ JAIBO
E M%;_RES

FECHA DE NACIMIENTO 05-MAR-1977

BELMIRA
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

J 1.71 A+ M
ESTATURA G.5. RH SEXO

30-SEP-1995 SAN PEDRO

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIDN W
REGISTAADOR NACIONAL

IVAM DUQUE ESCDBAR

A-0123500-14103772-M-0070195028-20020729 0295902210A 62 105154976




% REPUBLICA DE COLOMBIA
* FUERZAS MILITARES

Tarjeta Reservista Segunda Clase

wwero 700195028

APELLIDOS Y NOMBRE
URIBE LONDON

JHON JAIRO
FERTENECE AL EJERCITO DE
COONEA L 2T LNEA 4 LINEA

{
|
o O4gey | Y Hoqr | T by
\ \
b I
EMPLEADO
11 NOV 2010

PROFESION
" FECHA DE EXP:

o1

Il o sy e
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REPUSBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE

LICENCIA DE CONDUCCION

I%%?L&Démﬂ DE {DENTIDAD

C.C. 70195028
: APELLICOISY N
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Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

JHON JAIRO URIBE LONDONO

Con Cedula de Ciudadania No. 70195028

Cursé y aprobd el programa de Formacién Profesional Integral

y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

FORMULACION DE PROYECTOS

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Santa Rosa De Osos.
a los once (11) dias del mes de octubre de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por

0lgolbusctope

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL

REGIONAL ANTIOQUIA
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EL CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL

CERTIFICA

Que JHON JAIRO URIBE -LOND'ONO identiﬁcédo(a) con Cedula de Ciudadania No

70.195.028 de Belmira, realizd y aprobd el curso de AVANZADO TRABAJO SEGURO EN
ALTURAS con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y obtuvo una evaluaClon Apto (A)
con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobo

Se expide en Santa Rosa De Osos, a los tres (3) dias del mes de octubre de dos mil
dieciseis (2016) ' '

Firmado Digitalmente por

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA _
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documente -

Bogota - Colombia

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SUBDERECTORA CENTRQO TEXTIL Y DE GESTION iNDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticsdud de este documnento puede ser veritics s en el reuistie electronicu qm seencuentn en i ﬁ:lgmn weh htlp:certiticados.sena.edu.co
920600 287036CCT019502KE. .
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LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Colombia Compra Eficiente

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP Il siguiendo los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso del SECOP II”.

"|II||I|I|I www.colombiacompra.gov.co

PAZ EQUIDAD EDUCATION

Tel. (+57 1) 795 6600 * Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 * Bogota - Colombia

Codigo del | Objeto del contrato Fecha de | Fecha de | Valor Contratista (singular | Contratante Datos de contacto del
clasificador de bienes inicio terminacion o plural) (sector area de la Entidad
y servicios de las publico o | Estatal encargada del
Naciones Unidas privado) supervision del
contrato
10/01/2012 2.019.600 Jhon Jairo Uribe | Publico Maria Eugenia Lopera.
Londofio supervisora. 8674030
Prestacion de servicio de apoyo a la
conservacion 'y proteccion  de
biodiversidad  del sistema de
paramos y bosques altoandinos del
noroccidente medio en el municipio
de Belmira mediante la red de
caminos y recopilacion de material
de propagacion de acuerdo al
convenio interadministrativo 510
gestion integral de areas
estratégicas celebrado entre el
municipio de Belmira y Corantioquia.
Prestacion  del servicio como | 11/04/2016 13.493.33 Jhon Jairo Uribe | Publico Bibiana Londofio,
guardabosques en los predios de la Londofio supervisora. 8674030
jurisdiccién de Corantioquia de
acuerdo al convenio
interadministrativo ~ cv-  1604-22
celebrado entre el municipio de
Belmira y la corporacién auténoma
regional del centro de Antioguia
corantioquia
13/03/2017 30/12/2018 16.476.600 Jhon Jairo Uribe | Publico Bibiana Londofio,
Prestacion de servicios como Londofio supervisora. 8674030
guardabosques en los predios de la
1
(3 GOBIERNO DE COLOMBIA ;%D:SWPCLRMU;




jurisdiccion de Corantioquia, de
acuerdo al convenio
interadministrativo 040- cov 1703-7

02/01/2018 1.076.000 Jhon Jairo Uribe
Prestacion de servicios como 22/01/2018 Londofio
guardabosques en los predios de la
jurisdicciébn de Corantioquia, de
acuerdo al convenio
interadministrativo 040- cov 1703-7
Prestacion de servicios como | 24/01/2018 15/12/2018 5.303.262 Jhon Jairo Uribe
guardabosques en los predios de la Londofio
jurisdiccion de Corantioquia, de
acuerdo al convenio
interadministrativo 040- cov 1703-7

2
(& GOBIERNO DE COLOMBIA L‘:,D:svop%n“ll’;

I EQUIDAD EDUCATION

Tel. (+57 1) 795 6600 = Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 = Bogota - Colombia

"|“||I|I|I www.colombiacompra.gov.co



CAMILA ANDREA
GANAN
VANEGAS

C.C 1.001.143.989

PERFIL

Bachiller Académico, curso y aprobd el curso de fundamentacién en vigilancia y seguridad privada
Algunas de sus competencias personales son el compromiso, Orientacion al logro y seguimiento
de instrucciones; empleando las mejores aptitudes laborales para ofrecer la mejor imagen de la
compaiiia a la que represento ademas de aportar mis conocimientos a una empresa orientada a los
resultados.

ESTUDIOS REALIZADOS

- Institucion Educativa Tapartd
Andes Antioquia
2023
- Fundamentacion en vigilancia
Instituto internacional de seguridad integral
Actualizado 2024

- Servicio Y Atencion Al Cliente
Instituto internacional de seguridad integral
Actualizado 2024

- Defensa personal y manejo de tonfa
Instituto internacional de seguridad integral
Actualizado 2024

- uso y manejo de armas no letales
Instituto internacional de seguridad integral
Actualizado 2024

- Primeros Auxilios
Instituto internacional de seguridad integral
Actualizado 2024



EXPERIENCIA LABORAL

Ocupacion: Maximercado los Vélez
(Vendedora)
Tiempo laborado: 1 Afo

Nombre: Tienda el Mono
Tiempo laborado: 4 Afos

REFERENCIAS FAMILIARES

Nombre: Marta Helena Vanegas Taborda

Ocupacion: Ama de casa
Celular: 3108203928

Nombre: Camilo Andrés Gafan
Ocupacion: Estudiante
Celular: 3105178305

REFERENCIAS PERSONALES

Nombre:  Fernando Angel Suaza

Ocupacion: Concejal Municipio de Betania Antioquia
Celular: 3206628190

Nombre: Sara Daniela Benitez Gémez
Ocupacion: Estudiante
Celular: 3233633179

(: am \\Cu\ A N c\ [y G PG \)C,\ \\.@f’}u») )
Camila Andrea Gafnan Vanegas

C.C 1.001.143.989

Cel: 3146699343




INSTITUTO INTERNRACIONAL DE
SEGURIDAD INTEGRAL
NIT. 809.006.575-5
@ @7 I)r/)/////'rw ele f(/n//v///é/'(/
MINISTERIO DE DEFENSA

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
Licencia renovada mediante Resolucion Supervigilancia No. 76057 del 25 de septiembre 2018

CERTIFICA QUE:

CAMILA ANDREA GANAN VANEGAS

Con cédula de ciudadania No. 1.001.143.989 asistio al
SEMINARIO:

PRIMEROS AUXILIOS

evado a cabo en el municipio de Andes Antioquia el 11 de Mayo 2024 _—
Con una Intensidad académica de 4 horas

”

4 A

Administrador A-K;vm.xL Director Académico




NSTIATE INTERNAEENEL BE
e bR DR DN ECRAE

NIT. 809.006.575-5

a f/ 2 ?/)//////(*(l e %'(v/wﬂé/ﬂ

MINISTERIO DE DEFENSA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
Licencia renovada mediante Resolucion Supervigilancia No. 75057 del 25 de septiembre 2018

CERTIFICA QUE:
CAMILA ANDREA GANAN VANEGAS

Con Cédula de ciudadania No. 1.001,143,989, asistié y aprobd el curso

‘ FUNDAMENTACION VIGILANCIA

Expedido en la ciudad de MEDELLIN el 24 de Mayo de 2024
Con una intensidad académica de 100 horas

Repre e Legal Director Académico’

ito www.isiltda.com

asis documen

r autenticidad de

na

anfirr

Co

. NumeroSVSP:{ ECSP1297-K188630 ) Nimero Interno: 268006




INSTITUTO INTERNACIONRAL DE
SEGURIDAD INTEGRAL
NIT. 809.006.575-5
y I)//)///////w e ?/n/n i
MINISTERIO DE DEFENSA

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
Licencia renovada mediante Resclucion Supervigilancia No. 75057 de! 25 de saptiembre 2018

CERTIFICA QUE:

CAMILA ANDREA GANAN VANEGAS

Con cédula de ciudadania No. 1.001.143.989 asisti6 al
SEMINARIO:

SERVICIO Y ATENCION AL CLIENTE

evado a cabo en el municipio de Andes Antioquia el 18 de Mayo 2024/7
Con una Intensidad académica de 4 horas

‘ s

\

Administrador Agencid Diractor Académico




INSTITUTO INTERNRARCIONRL DE
SEGURIDAD INTEGRAL

NIT. 809.006.575-5

/// { (/w/)//r t cle / denbia

MINISTERIO DE DEFENSA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
Licencia renovada mediante Resolucidn Supervigilancia No. 78057 del 25 de septiembre 2018

CERTIFICA QUE:
CAMILA ANDREA GANAN VANEGAS

Con cédula de ciudadania No. 1.001.143.989 asistié al

SEMINARIO:
DEFENSA PERSONAL Y MANEJO DE TONFA

Lievado a cabo en el municipio de Andes Antioquia el 04 de Mayo 2024

Con una Intensidad académica de 4 horas //

Administrador Agenct& Diractor Académico




INSTITUTO INTERNACIONAL DE
SEGURIDAD INTEGRAL

NIT. 809.006.575-5
’/ i r/,w///// wt e ( aleombic

MINISTERIO DE DEFENSA
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
Licencia renovada mediante Resolucion Supervigiiancia No. 75057 de! 25 de sepliembre 2018

CERTIFICA QUE:
CAMILA ANDREA GANAN VANEGAS

Con cédula de ciudadania No. 1.001.143.989 asisti6 al

SEMINARIO:

USO Y MANEJO DE ARMAS NO LETALES

Llevado a cabo en el municipio de Andes Antioquia el 01 de Junio 2024

Con una Intensidad académica de 4 horas " >

* 7

Administrador »‘«g»_'n-::ih Director Académico




REPUBLICA DE COLOMBIA

LE. TAPARTO

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

INSTITUCION EDUCATIVA TAPARTO
MUNICIPIO DE ANDES

ACTA DE GRADO N° 001 - 2023
Folio 063, Libro 001 de Educacién de Adultos

En el Corregimiento de Tapart6, Municipio de Andes, a los treinta (30) dias del mes de
noviembre del afio 2023, se reunieron con el fin de formalizar la graduacién de los
estudiantes de Ultimo grado, el suscrito Rector y la Secretaria de la INSTITUCION
EDUCATIVA TAPARTO, plantel oficial, reorganizado y autorizados sus estudios segun
Resoluciéon Departamental N° S135247 del 10 de diciembre de 2014.

Comprobando el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en el
Proyecto Educativo Institucional (PEI) y aprobados por el Consejo Directivo de la Institucion,
confirié el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO A.:

Camila Andrea Gafian Vanegas
Identificada con CC: 1001143989 de Andes

La solemnidad fue presidida por el Rector quien dispuso que la Secretaria leyera la presente
acta, y que luego le fuera entregada a la graduando, en nombre de la Republica de
Colombia. Es fiel copia del Acta original N° 001 de fecha 30 de noviembre de 2023, anotada
en el Folio 063, Libro 001 de Educacién de Adultos, firmada original por CARLOS ALBERTO
TORO GIRALDO, Rector

Dada en Taparté, Andes a los 30 dias del mes de noviembre de 2023

RO GIRALDO
A 935expedida en Sonson
' Educativa Taparté




Ta Republicave Colombia,
p en su nombre,
e ; 14 34 4 4
La Ingtitucion Educativa T!Eapartu
Andes - Antioguia
Reorganizada p autorizabos sus estudios por la Secretaria ve Educacion dve Antioquia,

segin Regolucion Bepartamental :° $135247 del 10 de diciembre de 2014,

Confiere a:

Qtamtla Andrea Gaitan Yanegas

Iventificada con CC: 1001143989 be Anbes

@I Titulo de

Wachiller %[tahéniim

Por razon de haber curgado p aprobado log estudiog correspondientes al Hivel be Ehucacion Media,
be acuerdo a log Planes p Programas definidos en el PEI p adoptados por el Consejo Birectivo
Sequn [o establecido en la Lep 115 de 1994 p el

- Becreto Reglamentario Wnico para el Sector Educacion 1075 ve 2015,

@(rl}:’\qlh@u Giraldo

/ 24 93 xpedida en Songon
(oM Educatiba Tapartd

Inscrito en el cta e Grado no. 001, Folio 063, Libro 001 de Educacion de Adultos,

Bavo en Taparto, Andes a log 30 diag vel mes de nobiembre de 2023



Yury Paola Caro

Alvarez

Datos personales

Yury Paola Caro Alvarez
caroypl991@gmail.com

+57 3116312188

Calle 7 No. 6 -15 Buriticd

7 de noviembre de 1991

S OH R N H b

Mujer

F Colombiana

Habilidades

Suite ofimética de Microsoft Office
Excelente expresion oral y escrita

Facilidad para transmitir
conocimientos

Capacidad para generar motivacion
Innovador

Creativo

Emprendedor

Lider

Proactivo

Organizado

Trabajo en equipo

Sentido de pertenencia

Idiomas

Espafiol

Inglés

Perfil

Tecnologa administrativa del SENA de Santa fe de Antioquia, entusiasta,
comprometida con el aprendizaje continuo de todo lo relacionado con las ciencias
administrativas, habil en la toma de decisiones, resolucion de conflictos, gestion
del cambio y manejo de los recursos. Experiencia en manejo de personal,
proyectos, seleccion de personal y coordinacion de equipos de trabajo.

Formacion

Tecndéloga Administrativa sep 2019 - ene 2022
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Santa fe de Antioquia

Bachiller Académico con profundizacién en el dic 2008 - dic 2008
campo de la educacioén y la formacion

pedagodgica

Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez, Frontino, Antioquia

Experiencia

Promotora de participaciéon ciudadana y ago 2024 - may 2025
desarrollo comunitario
Alcaldia de Caicedo, Caicedo Antioquia
Funciones y logros:
e Promocion de la participacion ciudadana en veredas y corregimientos.
e Acompafiamiento técnico a las Juntas de Accién Comunal en procesos
organizativos y de proyecto.
e Elaboracién de informes, gestiones de recursos y articulacion con entidades
del orden municipal.

Tecnodloga Administrativa feb 2021 - dic 2023
Alcaldia Municipal de Buritica, Buritica-Antioquia

e Gestiones administrativas; de presupuestos, supervisién de proyectos y
gestiones propias de la administracion publica.
e Apoyo en la formulacién y gestion de proyectos.

Auxiliar Administrativa nov 2016 - dic 2022
Asociacion de Juntas de Accion Comunal (ASOCOMUNAL), Buritica-Antioquia

e Gestiones administrativas; de presupuestos, seguimiento y custodia de los
bienes e intereses presupuestales de los recursos de la asociacion.
Relacionamiento con comunidades.

Apoyo a la gestién administrativa de ASOCOMUNAL.

Apoyo y seguimiento a los aspectos presupuestales de ASOCOMUNAL.
Acompafiamiento y/o vinculacidn interinstitucional.

Acompafiamiento y relacionamiento con las comunidades.

Demas funciones otorgadas por el presidente.


mailto:caroyp1991@gmail.com
mailto:caroyp1991@gmail.com
mailto:caroyp1991@gmail.com
mailto:caroyp1991@gmail.com
mailto:caroyp1991@gmail.com

Cursos

Diplomado en Modelo Integrado de oct 2018
Planeacion de Recursos Humanos
Duracién de 40 horas

Curso Administracion sep 2018
Duracion 1 mes

Referencias Personales

Luis Hernando Graciano Zapata
Ex alcalde de Buritica (2020-2023)
Teléfono: (+57) 310 794 1170

Katherine Manco Quiroz
Gerente Metroplus
Teléfono: (+57) 312 782 2328

Referencias Familiares

Joaquin Emilio Alvarez
Contador Puablico
Teléfono: (+57) 317 666 9098

Jose Javier Regalado Lépez
Docente. Esp. Ambiental. SENA-Antioquia
Teléfono: (+57) 318 2500164
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA
I E. mmmm ANGEL ALVAREZ.

R
Aprobada por resolucion WM& de octubre de 2000 con acreditacion
de calidad y desarrolio del MEN segun del 04 de Noviembre de 2003

| , Departamento de
L ALVAREZ se celebrd la

Tarjeta de identidad 911107 - 52216 expedida en Frontino (Ant).

£l acto fue presidido por el Rector Carlos Mario Londofio Mudfietones identificado con
Cédula de Ciudadania N* 71021.031 Expedida en Frontino y la Auxiliar Administrativa
Maris Gabriela Rodriguez Gémer identificada con Cédula de Ciudadania N* 21.743 805

Expedida en Frontino

Registrado para efectos legales, de conformidad con el Decreto N* 921 1994 y la
circular Departamental No. 7 de 1994 en el ibro de Registro de diplomas No. 02 FOLIO

14. NUMERAL 25.
MARIA GA

Auxihar Administrativa

Frontino 07 de Diciembre 2008

CARLOS
Rector.

- . .
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimienio de La Loy 119 de 199 v en atencidn a que

YURY PAOLA CARO ALVAREZ

Cowt Cdula de Ciamdadawis No. 10038335214

Cawrso v aprobd of programu de Formacidn Profestonal Integral
v comgilih com las comdiciones reguenidas por ke entidad. le confiere &l

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION ADMINISTRATIVA
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~ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YURY PAOLA CARO ALVAREZ

Con Cedula de Ciudadania No. 1038335214

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Dosquebradas, al primer(1) dia del mes de octubre de dos mil dieciocho (2018

Firmado Digitalmente por
JHON FREDDY AMAYA TABORDA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

JHON FREDDY AMAYA TABORDA
SUBDIRECTOR 55379045 - 01/10/2018

CENTRO DE DISENO E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web http: [cetificados.sena.edu.co, bajo el numero
9223001763613CC1038335214C.
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Buriticd
hacia la qmwazza,

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESAR ADMINISTRATIVO DEL
MUNICIPIO DE BURITICA-ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que, revisada la documentacidn pertnente en los archevos del Municipso de Buntica (Ant),
se halld gue YURY PAOLA CARO ALVAREZ wentificada con C.C 1.038.335.214 de
Frontino (Ant), presto sus servicios laborales en la Secretana de Planeacion y Desarrolio
Territorial del municipio de Burtica, cuyo objeto contractual fue “Apoyo a la gesbton en
actiwdades administrativas en &l desarrolo de convenios soldarios, banco de matenales y

convenos interadministrativos en la Secretana de Planeacion del municipio de Bunitica®, en
el periodo comprendido entre Febrero del afo 2021 a Diclembre del afo 2023.

La presente se expide a solicitud de la Interesada.

Dado en Buritica-Antioquia a los veinte nueve (29) dias del mes de Dicembre 2023.

——_,
-
LUIS FERNANDO GANO CARDONA

Secretario de Goblerno y Desarrollo Administrativo

Municipio de Buritica - Antioquia : '
Direccién: Calle 7 No. 6 -15 Teléfono: 852 7015 Alcalde 2020 -2023

E-mail: alcaldia@buritica-antioquia.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL (ASOCOMUNAL)-
BURITICA

P.). 31246 ded 21 de Marzo de 2012
NIT 900.882.3331-6

Buritica, 20 de Febrero 2024
Certificado Laboral

La sefiora, YURY PAOLA CARO ALVAREZ identificada con Cedula de Ciudadania No.
1.038.335214 de Frontno (Ant), labord para la Asoclacion de Juntas de Acclon
Comunal (ASOCOMUNAL ) del municipo de Buritica identficada con NIT: 900 882.333-6,
como Auxdiar Administrativa en un penodo comprendido entre Noviembre del 2016 a
Diciembre 2022, entre sus funciones se destacan las siguientes:

- Apoyo a la Gestidn administrativa de ASOCOMUNAL.

- Apoyo y Seguimiento a los aspectos presupuestales de ASOCOMUNAL.
- Acompafamiento y'o vinculacstn interinstitucional.

- Acompafamiento y relacionamiento con las comunidades.
- Demas fundones otorgadas por el presidente.

Se expide a solicitud de la interesada a los veinte (20) dias del mes de Febrero del afo
2024,

Para mas informacion comunicarse al telefono: 3215816487

- b

CLAUDIO DIAZ DAVID
C. de. C. 3420993

Representante legal

Correo electrdnico fredydiszasocomunalSgmail com

Buritich - Antiogusa
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Luis Alberto Vargas Castillo

Datos Personales

NOMBRE Luis Alberto Vargas Castillo

FECHA DE NACIMIENTO Agosto 03 de 1999

DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1001162362

ESTADO CIVIL Union libre

DIRECCION Carrera 23 No 32-48, Barrio la
Gloria. Caceres-Antioquia.

CORREO ELECTRONICO Lv0777118@gmail.com

Estudios Realizados

UNIVERSITARIOS Institucion: corporacion universitaria Remington
Facultad de Ciencias contables.




Luis Alberto Vargas Castillo

Programa: estudiante de contaduria publica Titulo:
en formacion continua 10Mo semestre.
Actualmente curso 6to semestre de contaduria publica

SECUNDARIOS Institucion: Educativa Aurelio Mejia
Titulo Obtenido: Bachiller Académica. 2018

Me desempeno por ser un joven responsable, cumplido y puntual, soy una persona a la
que se le es sencillo y eficaz trabajar en equipo al igual que trabajar individualmente.
También puedo aprender muy rapido a manejar situaciones que demande mucha
presion, ya que soy un joven con creatividad y capaz de hallar soluciones en poco
tiempo. Socialmente soy una persona amable con conocimientos adquiridos en la
profesion, dispuesto ayudar a quien lo necesite, me considero una persona noble y de
buen caracter lo que me hace ser alguien respetuoso y colaborador.

Cuento con habilidades para desarrollar en equipo, tengo mucho interés por las finanzas
y los numeros, tengo capacidad analitica e interpretativa, atencion al detalle, empatia y
habilidades comunicativas.

En este tiempo como estudiante me es practico hacer procesos contables ya que voy en
contabilidad IV y manejo con facilidad mucha informacion contable.

Habilidad y facilidad en las relaciones interpersonales por medio del lenguaje verbal y no
verbal. Capacidad para generar ideas novedosas, que permitan desarrollar nuevos

procedimientos y diversas formas de desarrollar una accion.

Interés por trabajar bien y alcanzar la Excelencia.




Luis Alberto Vargas Castillo

Experiencia Laboral

Auxiliar de campo en la empresa WSP contratamos. Municipio de Caceres. Tiempo
laborado desde 11 de enero 2023 hasta el 20 de febrero de 2023

Jefe inmediato: Camilo Chaparro

Teléfono: 3114861469

Auxiliar electricista en la empresa alumbrados piblico Caceres. Municipio de
Caceres, tiempo laborado 11 de octubre de 2023 hasta el 15 de diciembre del
2023

Jefe Inmediato: Jairo Llorente

Teléfono: 3205739952




Luis Alberto Vargas Castillo

Referencias Personales

LEONOR ELENA ALQUERQUE MACEA. Contadora Publica. Profesional Universitario.
Oficina de Tesoreria. Administracion municipal de Caceres. Teléfono: 3208194360
Caceres, Antioquia.

LUDIS ESTER CASTILLO DE LA ROSA: trabajadora social.
Teléfono: 3104335421 Caceres, Antioquia.

| by Ve 9

Luis Alberto Vargas Castillo
CC: 1001162362 de Caceres
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EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el sefior(a) LUIS ALBERTO VARGAS CASTILLO, identificado con cédula de ciudadania No.
1001162362, laboré en mision para CONSULTORIA PROYECTO 1959 con tipo de contrato Labor

Contratado, desde el 11 de enero de 2023 hasta el 20 de febrero de 2023; desempefiando el cargo
de AUXILIAR DE CAMPO.

Para mayor informacién de ser necesario, se pueden comunicar al PBX 6017569846,

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dado el 20 de febrero de 2023 en la
ciudad de BOGOTAD.C

Cordialmente,

JUANITA ROCIO PARDO BEJARANO
GERENTE Y REPRESENTANTE LEGAL

Calle 60 A N* 5.54 Oficina; 201
PBX:7569846

Whatsapp: 3132516461 Q
Cel: 3114861479.3114844324 3

contratamos@hotmail.com o >4




Luis Alberto Vargas Castillo

UNIREMINGTON
UN|REM|NGTON' Medellin 2024-08-02 16:05:10
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON 2024204562

4 204" WEN JUNO 21 08 199

Medellin, 02 de agosto de 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR
ASUNTO Certificado de Estudio

La CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON con personeria Juridica reconocida
mediante resolucién 2661 de 1996, del MEN-ICFES. Nit 811005425-1.

Certifica que el (la) sefior (a) VARGAS CASTILLO LUIS ALBERTO con documento de
identidad numero 1001162362, esta cursando tercer periodo 2024-2 semestre del programa
de CONTADURIA PUBLICA, con Registro Calificado mediante Resolucion namero 24792 de
septiembre 7 de 2015, codigo SNIES: 104911.

Duracion del Programa: 9 semestres.
El presente certificado se expide por solicitud del interesado (a).

Si desea verificar esta informacion, favor comunicarse con la Direccion de Registro y Control,
al teléfono 322 10 00 ext 2110.

Atentamente,

LINA MARCELA TABORDA VASQUEZ
Directora De Registro Y Control

www.uniremington.edu.co

Sede principal Medellin: Edificio UNIREMINGTON « Calle 51 No. 51-27 « P8X (574) 322 1000 » Fax 513 78 92
Sedes a nivel nacional « Linea Unica: 018000 410 203

E-mail: uni g gtonedu.co




Luis Alberto Vargas Castillo
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La Repiiblica de Colombia
La Seceetaria de Educacion y la |

Institucion Educativa Rurelio Wefia

Pueto Belgica - Caceres (Antioquia)

Creada por la Resolucion Departamental N° 19380 del 27 de Diciembre do

2002,y la Resolucion N° S20170600796 49 del 8 de Mayo de 2017, la cual

logaliza los estudios de los grados 10° y 11° de la Media Académica y la Loy oy
General de Educacién (I.c_; 115/94) Articulo 138.
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Luis Alberto Vargas Castillo

FeECHA DE NacmisnTo  03-AGO-1999

CACERES

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO *

1.75 A+ M
ESTATURA G.S. AN s
18-SEP-2017 CACERES

| FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
|
\




Luis Alberto Vargas Castillo

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

| TARJETA DE CONDUCTA

¢l CDTE. BATALLON DE INF, No, 29
Hace constar que el RESERVISTA
- VARGAS CASTILLO LUIS ALEERTO
Con Tarjeta de Reservista No, - 1001162362

: b—‘i -.-‘A’/? 3 ] -r : ¢
Observo VAN Vi -NTE Conducta durante s

su Servicio

Militar obligatorio prestado en esta Unidgd

A DE LA OSSA

LUGAR Y FECHA P CDTE. UNIDAD




DATOS PERSONALES

NOMBRES
APELLIDOS
CEDULA
ESTADO CIVIL
DIRECCION
LUGAR
TELEFONO

CELULAR

LUIS EDUARDO

GARCES AGUIRRE
717390.662

CASADO

Cl 127 B Sur Cr 53 — 15 Int 301
MUNICIPIO DE CALDAS
6046010740 - 6015980381

3146404646



ESTUDIOS REALIZADOS

INSTITUCION
ANO - TITULO

INSTITUCION
ANO - TITULO
INSTITUCION
ANO - TITULO

ESPECIALIZACION EN
GERENCIA INTEGRAL

CAPACITACION

CURSO INSTRUCTOR DE
NATACION

ALTERNATIVAS
METODOLOGICAS
ENSENANZA

METODOLOGIA DEL
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

VIII CICLO DE
ACTUALIZACION

ESC. JOAQUIN ARISTIZABAL
1978 Primaria

JOSE COSME ZULETA
1986 Bachiller Académico

POLITECNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid
2010 Profesional en Deporte

POLITECNICO COLOMBIANO
JAIME ISAZA CADAVID
Tesis de Grado 2013 Semestre 1

LIGA ANT. DE NATACION
Junio a Noviembre 1992

POLITECNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid
1994

HABANA CUBA
Noviembre 1995

POLITECNICO COLOMBIANO
Jaime Isaza Cadavid 1994



DEPORTIVA

LABOR EN POLITECNICO COLOMBIANO
MULTIFUNCIONAL Jaime Isaza Cadavid 1995
ORGANIZACION POLITECNICO COLOMBIANO
DE EVENTOS Y TORNEOS Jaime Isaza Cadavid 2004
JUZGAMIENTO COORPORACION DE ARBITROS
DEPORTIVO DE FUTSAL 2004.
ADMINISTRACION INSTITUTO TECNOLOGICO

DE EMPRESAS COLOMBIANO 1 Semestre 2005

| SEMINARIO TALLER POLITECNICO Jaime Isaza Cadavid
JUEGOS TRADICIONALES Municipio de Rionegro Nov 2008
ADMINISTRACION INDEPORTES ANTIOQUIA
DEPORTIVA Noviembre de 2008

CONGRESO INTRNACIONAL UNIVERSIDAD DE MEDELLIN
DE COMUNICACION Octubre 28,29 y 30 de 2009
ESTRATEGICA

ORGANIZACION GRANDES C.COMERCIAL UNICENTRO
EVENTOS Julio 02 y 03 de 2010
IX JUEGOS SURAMERICANOS

SIMPOSIO INTERNACIONAL POLITECNICO COLOMBIANO
GESTION DEPORTIVA Jaime Isaza Cadavid
Mayo 05,06 y 07 de 2011

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE

Percusionista, Ciclista Recreativo



EXPERIENCIA LABORAL

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONOS

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
TIEMPO

JEFE
TELEFONO

COLEGIO BERNARDO URIBE L.
Profesor de Educacion Fisica

La Ceja

1994 A 1995

ALFONSO GUEVARA ROJAS
5531438

COLEGIO CIRO MENDIA
Profesor de Educacion Fisica
Caldas

Junio 1995 a Diciembre de 1997
GLORIA HERRERAR.
2789996 — 2788470.

INSTITUTO DE DEPORTE INDEC
Fundador Escuela de Natacion
Caldas

Junio 1995 a Junio de 1998
FABIO GARRO ZAPATA
2784010-2783211

LIGA DE NATACION DE ANT.
Instructor de Natacion

Medellin

Enero de 1994 a Diciembre de 2000
NEVER ARIAS

2308211

LICEO CONCEJO SABANETA
Profesor de Educacion Fisica
Enero de 1999 a Dic. de 2000
CRUZ HELENA ESTRADA
2797132



INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

DELEGADO POR ANTIOQUIA
JUEGOS NACIONALES
EMPLEDOS PUBLICOS

DELEGADO-ENTRENADOR
EADES.AES.P

11 JUEGOS NACIONALES
SECTOR ELECTRICO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

CLUB DE NATACION NARVALES
Entrenador de Natacion

Sabaneta

Junio de 1998 a Diciembre de 2000
PIEDAD GOMEZ VELEZ

2885747 (Instituto INDESA)

ESCUELA SANTA INES

Profesor de Educacion Fisica

Caldas

Febrero de 2000 a Diciembre de 2002
SOCORRO CHAVERRA C.
2780021 Celular 3117195737

EADE S.AE.S.P

Coordinador de Deportes y Logistica
Medellin

Febrero 5 de 2003 a Julio 27 de 2006
JAVIER RAMIREZ ARBELAEZ
Epm 3805400

Ciudad de Cali Octubre 2004
Ciudad Santa Marta Octubre 2005

Ciudad de Bucaramanga
Noviembre de 2005

Campeones Voleibol, Bolos, Tenis

CORPORACION DE ARBITROS
Juez Coordinador

Bello

Julio a Diciembre de 2006
DAYRON VASQUEZ MIRA(Juaco)
2731921- CEL 3154590046



INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO

JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO

JEFE
TELEFONO

DIRECTOR DEPORTIVO
DE ANTIOQUIA EN
JUEGOS NACIONALES
EMPLEDOS PUBLICOS

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO

JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO

JEFE
TELEFONO

CORPORACION CORDECA
coordinador deportivo

Medellin

Enero de 2007 a Enero de 2008
ALBERTO RAMIREZ TORRES
5115855 extension 5

CORPORACION CORDECA
Director Ejecutivo

Medellin

Enero de 2008 a Septiembre 30/ 2011
JOHN FREDY OSPINA H.
3839589 Cel 3127761195

Ciudad Cucuta 2007
Ciudad de Barranquilla 2009
Ciudad de Armenia 2011

INSTITUTO DE DEPORTES
Gerente

Caldas Antioquia

Enero 04 de 2012 a Enero 30/2013
MONICA MARIA RAIGOZA M.
INDEC 2784010 Alcaldia 3788520

CORPORACION DE ARBITROS
Juez Coordinador

Bello

Marzo de 2013

DAYRON VASQUEZ MIRA
CEL 3154590046



INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO

JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

INSTITUCION
CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

LIGA DE NATACION DE ANT.
Instructor de Natacidn

Medellin

Junio 2013. Prestacion Servicios
Enero 23/14 a Agosto 17/2017
Javier Ignacio Gomez Restrepo
3108338964-4301330 ext 134 - 105

COLDEPORTES NACIONAL.
Promotor Deportivo Municipal
Medellin

Octubre 06 a Diciembre 15 de 2017
Gisela Gomez

3136015251

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA.
Profesor ACUDE Natacion

Medellin

Febrero de 2018.

Dr. Leonardo Garcia Botero
3004683825

INDER Medellin.

Formador DSL

Medellin

Agosto 02 de 2018 a Junio 2020
Wilson Dario Echeverry Ocampo
3013686495

INDECAP

Docente

Caldas Antioquia
Julio de 2018

Maria Isabel Restrepo
3008948517



INSTITUCION

CARGO
MUNICIPIO
TIEMPO
JEFE
TELEFONO

Instituto de Deportes Caldas Ant.
Coordinador Senderismo

Caldas Antioquia

Enero 25 2022 a Mayo 30 de 2023
Javier GOmez Restrepo
3108338964

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE
EMPRESA
CARGO
TELEFONO

NOMBRE
EMPRESA
CARGO
TELEFONO

NOMBRE
EMPRESA
CARGO
TELEFONO

JHON JAIRO MONTOYA V.
Secretaria de Educacion Dptal
Docente Mpio San Pedro
Celular 3116092794

MARCELA SOTO OCAMPO
CENTRO PROPIEDAD RAIZ
Administradora

2780865(ext11) Celular3128592193

LUIS HERNANDO YEPEST.
AGROINSUMOS CALDAS
Propietario

2780695- CEL 3136588804

LUIS EDUARDO GARCES AGUIRRE

CC 717390.662
Profesional en Deporte
Especialista en Gerencia Integral

ORIGINAL FIRMADO
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- CORPORACION TURISTICA CIELO ROTO
CALDAS ANTIOQUIA :
NIT: 901400694-6 RNT. 120441

Caldas Antioguia, 15 de octubre de 2025,

A QUIEN PUEDA INTERESAR

La Corporacién Turistica Cielo Roto con NIT 8014006946 y RNT 120441, hace constar
que el Serlor LUIS EDUARDO GARCES AGUIRRE , identificado CC 71390662, del
municipio de caldas Antioquia , ha trabajado como gura de caminatas ecoléglcas y los

aspectos amblentales por mas de 4 afos.

Yaes el presndente de su CORPORACION CONQUISTANDO MONTANAS resallando
el compromiso y dedicacion para con las diferentes actividades en el tema ecologrcas y
con el medio ambrente persona de admiracnon y respeto cumplidor con sus labores.

‘Cualquier mformac:én'adnc:onal estaré presto a ,s_u.mmlstrarla.

Atentamente

Representante Le
C.C. No 15.255.2 8
Celular 314 83577 95

Correos electronicos omarcaldas30@amail.comy : : \
‘corporaciontunsttcacne!o‘roto@gma;l.com e 5y N CORPORACION TURISTICA CIELO ROTO|
: : -\ CALDAS ANTIOQUIA

IT. 901400694 -6

( /S’M

Powered by CamScanner
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~L]INDEC

Instituto de Deporte y
Recreacién de Caldas

-

EL INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO DE CALDAS, ANTIOQUIA -
INDEC

CERTIFICA

Que el sefior LUIS EDUARDO GARCES AGUIRRE identificado con CC. 71.390.662, a la fecha ha
suscrito y ejecutado varios contratos con el INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE
CALDAS - INDEC con NIT. 800.019-147-1, dichos contratos se recibieron a satisfaccion y termino
de forma normal. A continuacién, se detalla la informacion:

CONTRATO

N°PS-053-2022

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR DE LAS
ACTIVIDADES DE CAMINATAS DEPORTIVAS Y DEMAS
FUNCIONES INHERENTES QUE REALIZA, APOYA Y/O
COORDINA EL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION
DE CALDAS, ANTIOQUIA — INDEC

VALOR $8.228.000

OTROSI (Adicion) $0

TOTAL, EJECUTADO $8.228.000

INICIO 27/01/2022

TERMINO 25/06/2022

ESTADO Terminado y recibido a satisfaccion
CONTRATO N°PS-079-2022

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR DE LAS
ACTIVIDADES DE CAMINATAS DEPORTIVAS Y DEMAS
FUNCIONES INHERENTES QUE REALIZA, APOYA Y/O
COORDINA EL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION
DE CALDAS, ANTIOQUIA — INDEC

VALOR $8.228.000

OTROSI (Adicién) $0

TOTAL, EJECUTADO $8.228.000

INICIO 09/08/2022

TERMINO 23/12/2022

ESTADO Terminado y recibido a satisfaccion
CONTRATO N°PS-048-2023

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO MONITOR DE LAS
ACTIVIDADES DE CAMINATAS DEPORTIVAS Y DEMAS
FUNCIONES INHERENTES QUE REALIZA, APOYA Y/O
COORDINA EL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION
DE CALDAS, ANTIOQUIA —INDEC

VALOR $7.986.000
OTROSI (Adicion) $0
T B Teléfono
eccidn: Carrera 458 Calle 132B sur 112 Caldas Antisguia - Celombls Web
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iN DEC

Instituto de Deporte y
Recreacion de Caldas

TOTAL, EJECUTADO $7.986.000
INICIO 14/02/2023
TERMINO 15/06/2023
ESTADO Terminado y recibido a satisfaccién

Informacién tomada del archivo fisico INDEC y SECOP I

Dado en Caldas, Antioquia a los Veinticinco(25) Dias del mes de Noviembre de 2025

JUAN CARLOS ARRUBLA UPEGUI

Gerente
MIT: & 1191471 Correa: e Teléfono: 604 378 8500 op.3 Cadigo posta
Direccién: Carrera 153 f_ 1 |l. 1323 sur 1 |2 Cs ||L. 15 Antioguia - Calembia Web: indeccaldas ac
Péagina 2 de 2
Cadigo: PR-TH-02 .
Version: 03 3 AICaldIE dE

"\

e
Fecha de actualizacion: 14/04/2025 ::g * C Id

TANTIOQUIA




Yojanna Sanchez Giraldo
C.C. 1001165290

Direccion: Campamento, Antioquia,
Vereda los Chorros #2

Cel. 323 204 9004

CC. 1.001.165.290

E-mail: yojannasanchezO@gmail.com

PERFIL: Soy una persona responsable, sociable, con la capacidad de trabajar en equipo y bajo
presion. Tengo capacidad e interés en la creacidon de proyectos para el cuidado del agua y el Medio
Ambiente; me apasiona servir a la comunidad y ayudar a su desarrollo sostenible para una mejor
calidad de vida.

EXPERIENCIA ACADEMICA

(2018) Bachiller Académico
Institucion Educativa Nuestra Senora del
Rosario

(2018) Técnico laboral por competencias
en Transformacién y Manipulacion de
Alimentos Lacteos

Universidad Catdlica del Norte.

(2019) Curso corto: Mi proyecto laboral

(2020) Técnico en Manejo Ambiental
SENA.

(2021) Carrera de Zootecnia.
Universidad Nacional Abierta y a Distancia
(UNAD)

En Curso

(2024 - 2025) Técnico de Campo

Asesorias y consultorias Ambientales Plan S A S

Jefe directo: Tatiana Lopez
Teléfono: 3136536616

EXPERIENCIA LABORAL

(2020) Aprendiz del area de
sostenibilidad.

Cooperativa de caficultores de Antioquia
Ltda.

Jefe directo: Diana Ceballos.

Teléfono: 3116056044

(2021) Auxiliar de campo del Esquema
de Ordenamiento Territorial.
Tecnoldgico de Antioquia

Jefe directo: Andrés Munos

Teléfono: 3104176792

(2023) Guardabosques

Asesorias y consultorias Ambientales Plan
SAS

Jefe directo: Tatiana Lépez

Teléfono: 3136536616


mailto:yojannasanchez0@gmail.com

REFERENCIAS LABORALES

Diana Patricia Ceballos Calle.

Ocupacion: Gestion Social

Teléfono: 3116056044

E-mail: diana.ceballos@cafedeantioquia.com

Yaneth Cristina Giraldo Montoya
Parentesco: Madre

Ocupacioén: Caficultora

Teléfono: 3128876445

Tatiana Lopez

Ocupacién: Ingeniera ambiental
Teléfono: 3136536616

E-mail: acplant.sas@gmail.com

Yojanna Sénchez

nganna Sanchez Giraldo
C.C. 1.001.165.290

John Kelly Arismendy Escobar
Ocupacién: Docente Universitario
Teléfono: 3013215730

E-mail: rollografico@gmail.com

Andrés Muihoz

Ocupacién: Coordinador del EOT
Teléfono: 3104176792

E-mail: andremunoz77@gmail.com


mailto:andremunoz77@gmail.com
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YOJANA SANCHEZ GIRALDO

Con Cedula de Ciudadania No. 1001165290

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

MANEJO AMBIENTAL

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Campamento.
al primer(1) dia del mes de septiembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por
%&QJMUQQS)E‘

OLGA LUCIA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

57899427 - 01/09/2020
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9206001829791CC1001165290C.
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1. CATOLICA DEL NORTE |
. Fundacién Universitaria |
. Pioneros en educacién virtual |

Educacion para el Trabajo y ¢l Desarrollo Humano

Con licencia de Funcionamicnto segiin Radicado N°5201500185284 dc 30 de abril de 2015 y
Resolucién de registro de programa segun radicado N° 2018060003718 del 22 de enero de 2018

’ Secretaria de Educacion de Antioquia

Teniendo en cuenta que:

Yojana Sdneheg Gitaldo

C.C. 1.001.165.290

Termino satisfactoriamente los estudios de Formacion
Laboral acorde con el Decreto Nacional 1075 de 2015, que
retoma el Decreto 4904 de 2009, con una intensidad de
960 horas, le confiere el siguiente Certificado de aptitud
| ocupacional en:

| Jécnico daboral pol Competencias en
1 Jansformacion y Manipubacion de

Y ST

Rector / Coordinacion de Admisiones
y Registro

Dado cn Cam pamento, el dia 30 del mes de Noviembre de 2018

[Folio No. 47 del libro No.4




Cooperativa de Caficultores
de Antioquia Ltda.

Medellin, agosto 14 de 2020

Senores
Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA

REFERENCIA: CONSTANCIA DE PRACTICA

Se hace constar que la joven YOJANNA SANCHEZ GIRALDO identificada con la cédula
de ciudadania numero 1.001.165.290, realizd la Practica en el proceso de Sostenibilidad
en la Cooperativa de Caficultores de Antioquia Ltda., con Nit 811.025.861-5 en el periodo
comprendido entre el 13 de febrero de 2020 hasta el 12 de agosto de 2020, como
practicante de Técnico en Manejo Ambiental.

Expedida a solicitud expresa del interesado.

Antioquia Ltda.

YOFAYDE CANO MOLINA
Analista de Gestidon Humana
Teléfono 3104609323

‘@W de Caflcultores de

Y Cano

Carrera 77 No. 34-41 Medellin - Colombia
Conmutador: (4) 25052 86
vww.cafedeantioquia.com

Powered by CamScanner
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de Antioquia Res. MEN 13167 - 17 Jul 2020 - 8 afios
Institucion Universitaria

0 Tecna'ag"-_ﬂ Acreditacion Institucional de Alta Calidad

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (GESTION DEL TALENTO HUMANO)
DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA - INSTITUCION UNIVERSITARIA

Nit 890905419-6
HACE CONSTAR QUE:

YOJANA SANCHEZ GIRALDO, con cédula de ciudadania Nro. 1.001.165.290 prest6 sus servicios a la Institucion por
Contrato de Prestacién de Servicios de la siguiente manera:

Del 25 de junio al 31 de diciembre de 2021, prestando sus servicios de apoyo a la gestion en los diferentes procesos y
actividades que se adelantan en el marco del Contrato Interadministrativo N° CI-144-2021 celebrado entre el Municipio de
Campamento (Antioguia) y el Tecnoldgico de Antioquia I.U.

Obligaciones del contratista

1. Prestar el servicio por su cuenta y riesgo. 2. Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica, y administrativa indispensable,
para la correcta y eficiente prestacion del servicio contratado. 3. Garantizar que durante el término de este contrato estara
disponible para ejecutar el mismo. 4. Dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993. En todo caso
el contratista no contrae vinculo laboral alguno con el Tecnoldgico de Antioquia. 5. Acompafiar en campo al equipo técnico
profesional en los recorridos por el territorio (rutas, accesos). 6. Apoyar en campo en la adquisicién de materiales e insumos
o logistica requerida durante los recorridos del equipo técnico profesional en areas rurales. 7. Apoyar la realizacién de
entrevistas, talleres o actividades que impliquen recopilacion de informacion por parte del equipo técnico profesional. 8. Las
demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién. 9. Visitar las
diferentes subregiones del Departamento de Antioquia y a nivel Nacional, en el momento en que se requiera su servicio, en
el cumplimiento del Contrato Interadministrativo N° CI-144-2021 celebrado entre el Municipio de Campamento (Antioquia) y
el Tecnolégico de Antioquia I.U. 10. Entregar cada gasto de desplazamiento digitalizados y los originales de todos los trayectos
realizados en la ejecucion del contrato y legalizados de acuerdo con el proceso de la entidad y sus soportes. 11. Velar por el
buen manejo y cuidado de los bienes que el Tecnol4gico de Antioquia pongan a su disposicion para la ejecucion del contrato,
responder por los dafios que se causen en estos bienes por su culpa y hacer entrega de estos una vez termine la ejecucién
del objeto contratado.

Del 01 de marzo al 31 de marzo de 2022, prestando sus servicios de apoyo a la gestion como auxiliar de campo en los
diferentes procesos y actividades que se adelantan en el marco del Contrato Interadministrativo N° CI-144-2021 celebrado
entre el Municipio de Campamento (Antioguia) y el Tecnolégico de Antioquia I.U.

Obligaciones del contratista

1. Prestar el servicio por su cuenta y riesgo. 2. Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica, y administrativa indispensable,
para la correcta y eficiente prestacion del servicio contratado. 3. Garantizar que durante el término de este contrato estara
disponible para ejecutar el mismo. 4. Dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993. En todo caso
el contratista no contrae vinculo laboral alguno con el Tecnolégico de Antioquia. 5. Acompafiar en campo al equipo técnico
profesional en los recorridos por el territorio (rutas, accesos). 6. Apoyar en campo en la adquisicién de materiales e insumos
o logistica requerida durante los recorridos del equipo técnico profesional en areas rurales. 7. Apoyar la realizacion de
entrevistas, talleres o actividades que impliquen recopilacion de informacion por parte del equipo técnico profesional. 8. Las
demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion. 9. Visitar las
diferentes subregiones del Departamento de Antioquia y a nivel Nacional, en el momento en que se requiera su servicio, en
el cumplimiento del Contrato Interadministrativo N° CI-144-2021 celebrado entre el Municipio de Campamento (Antioquia) y
el Tecnoldgico de Antioquia I.U. 10. Entregar cada gasto de desplazamiento digitalizados y los originales de todos los trayectos
realizados en la ejecucion del contrato y legalizados de acuerdo con el proceso de la entidad y sus soportes. 11. Velar por el
buen manejo y cuidado de los bienes que el Tecnol4gico de Antioquia pongan a su disposicion para la ejecucion del contrato,
responder por los dafios que se causen en estos bienes por su culpa y hacer entrega de estos una vez termine la ejecucion
del objeto contratado.

Medellin,26 de junio del 2023.

ESTE DOCUMENTO ESTA SUJETO A VERIFICACION O VALIDACION. EN CASO DE ENCONTRAR LA INFORMACION ADULTERADA, PRESUNTAMENTE
FALSA O INCONSISTENTE, SE ADELANTARAN LAS ACCIONES JUDICIALES CORRESPONDIENTES.

Calle 78B N.° 72A - 220, Campus Robledo
PBX: (604) 444 37 00 / Medellin - Colombia
tecnologico@tdea.edu.co
www.tdea.edu.co



PLANT S.A.S

Asesorias y consultorias
ambientales

ASESORIAS Y CONSULTORIAS AMBIENTALES PLANT S.A.S
NIT 901.607.790-5

HACE CONSTAR QUE:

YOJANA SANCHEZ GIRALDO, con cédula de ciudadania Nro. 1.001.165.290 prest6 sus servicios a
la empresa por orden de prestacion de servicios de la siguiente manera:

Del 05 de Julio del 2023 al 29 de Septiembre de 2023, sus servicios de apoyo como guardabosques
en el proyecto “ REALIZAR ACCIONES DE VIGILANCIA MEDIANTE PERSONAL DE
GUARDABOSQUES A PREDIOS DE IMPORTANCIA AMBIENTAL DELIMITADOS POR EL SILAP
PARA LA CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO AMBIENTAL DEL MUNICIPIO
DE CAMPAMENTO”

Obligaciones del contratista

Prestar sus servicios de apoyo como guardabosques en el proyecto “ REALIZAR ACCIONES DE
VIGILANCIA MEDIANTE PERSONAL DE GUARDABOSQUES A PREDIOS DE IMPORTANCIA
AMBIENTAL DELIMITADOS POR EL SILAP PARA LA CONSERVACION Y RESTAURACION DEL
PATRIMONIO AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE CAMPAMENTQ?, de acuerdo con su capacidad
técnica cuando sea requerido, es decir, garantiza la disponibilidad y ejecutara su actividad libremente,
pero de acuerdo con los horarios de trabajo vigente en la empresa de EL CONTRATANTE, realizando
las actividades y procesos descritos a continuacion:

Alcance 1. Conocer las caracteristicas geogréficas, ecoldgicas y sociales del sistema local de areas
protegidas, las cuencas abastecedoras del recurso hidrico, y los predios publicos destinados para la
conservacion. Para ello, los guardabosques deberan conocer el acuerdo municipal, el plan de accién,
los proyectos, investigaciones y medidas que se ejecutan en el area donde ejercera su labor.

Actividad 1: Realizar 9 (nueve) recorridos de campo mensuales a los predios propiedad del municipio
de Campamento y 1 (un) recorrido a areas estratégicas del municipio, evidenciando cada recorrido de
campo. Con cada inspeccion predial se elaborara una ficha de seguimiento, suministrada por el
municipio de Campamento. Cada predio publico en mencion sera recorrido minimo una (1) vez por
mes por el guardabosque.

- Aprovechando los recorridos de campo se debera hacer monitoreo de lugares que sean
susceptibles de deslizamientos o represamientos.

- Reportar la existencia o presencia de algunas especies invasoras, extrafias 0 marcadas. En
caso de ser necesario el control a algunas de estas especies.

- Tomar informacién para fauna silvestre, siempre y cuando se tenga oportunidad de ello, crias,
avistamiento de especies con ubicacion, épocas y lugares de anidacion, flora asociada a
alimentacion, refugio. Igualmente, atropellamientos observados.

- En caso de hallar un animal silvestre herido, en un lugar no apropiado debera notificarse
inmediatamente al técnico de la oficina territorial Tahamies de Corantioquia y si se requiere
hacer una manipulacion, la misma se hard bajo una asesoria técnica del grupo de fauna
silvestre de Corantioquia.



PLANT S.A.S

Asesorias y consultorias
ambientales

Actividad 2:  Acompafiar y apoyar a funcionarios en las actividades propias del ejercicio de control
ambiental, en puntos estratégicos del Sistema de areas protegidas tales como:

Captacion ilegal de aguas.

Invasién de bovinos en areas de reserva.

Talas y quemas.

Caza de fauna silvestre.

Colecta de flora.

Mineria.

Invasiones.

Construccién de viviendas sin licenciamiento.

Reportar la ejecucion de actividades que no estén permitidas en el area protegida.

El guardabosque debera hacer inspeccion de los bienes publicos materiales, tales como
viviendas, caminos, vallas, estacones de cercos, maderas, etc., que hacen parte de la
infraestructura; en caso de observar deterioro de los mismos deberan hacer el reporte
oportuno a la supervision.

Producto esperado:
Informe y reporte de las visitas y recorridos en la aplicacién Geotracker con su respectivo registro
fotografico con fecha y hora.

Alcance 2. Acompaniar a la entidad en todas las actividades que se programen en materia ambiental
y de educacion ambiental.

Actividad 1: Asistir o programar reuniones, eventos o la realizacion de talleres de educacion ambiental
en el municipio de Campamento.

Producto esperado:

Listados de asistencia y registro fotografico de reuniones, eventos o talleres

Representante legal
Asesorias y Consultorias PLANT S.A.S



PLANT S.A.S

Asesorias y consultorias
ambientales

ASESORIAS Y CONSULTORIAS AMBIENTALES PLANT S.A.S
NIT 901.607.790-5

HACE CONSTAR QUE:

YOJANA SANCHEZ GIRALDO, con Cédula de Ciudadania N° 1.001.165.290 de
Campamento Antioquia, prestd sus servicios a la empresa por orden de prestacion
de servicios de la siguiente manera:

Del 01 Noviembre de 2024 al 31 de Diciembre de 2024., prestando sus servicios
de apoyo TECNICO de Hogares Ecoldgicos y Acueductos veredales, bajo los
parametros establecidos por la Corporacion Autonoma Regional del Centro de
Antioquia — Corantioquia en el convenio 040-COV2409-57, en el proyecto
REALIZACION DE ACCIONES DE RESTAURACION, CONSERVACION Y
EDUCACION AMBIENTAL EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DERIVADAS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 236 DEL 22 DE
OCTUBRE DEL 2024 ENTRE EL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO — ANTIOQUIAY
EDENORTE.

Obligaciones del contratista

prestar sus servicios de apoyo TECNICO de Hogares Ecoldgicos y Acueductos
veredales, bajo los parametros establecidos por la Corporacion Autonoma Regional
del Centro de Antioquia —

Corantioquia en el convenio 040-COV2409-57, en el proyecto REALIZACION DE
ACCIONES DE RESTAURACION, CONSERVACION Y EDUCACION AMBIENTAL
EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 236 DEL 22 DE OCTUBRE DEL 2024 ENTRE EL
MUNICIPIO DE CAMPAMENTO — ANTIOQUIA'Y EDENORTE. de acuerdo con su
capacidad técnica cuando sea requerido, es decir, garantiza la disponibilidad y
ejecutara su actividad libremente, pero de acuerdo con los horarios de trabajo
vigente en la empresa de EL CONTRATANTE, realizando las actividades y procesos
descritos a continuacion:

Alcance del objeto contractual:
Alcance 1. Conocer las caracteristicas geograficas, ecolégicas y sociales del
sistema local de areas protegidas, las cuencas abastecedoras del recurso hidrico, y



los predios publicos destinados para la conservacion y para la produccion sostenible
y sustentable del municipio de Campamento Para ello, el Técnico debera conocer
el acuerdo municipal, el plan de accién, los proyectos, investigaciones y medidas
que se ejecutan en las areas donde ejercera su labor.

El técnico realizé las siguientes actividades:

- Fortalecer las capacidades de los actores de las Juntas Administradoras de
Acueductos y Juntas de Accion Comunales para la participacion en la gestion
ambiental y la planificacion del patrimonio hidrico.

PLANT S.A.S

Asesorias y consultorias
ambientales

- Desarrollo de actividades educativo-Ambientales para el fortalecimiento de 1
nucleo de 10 familias con el fin de desarrollar buenas practicas sostenibles
con familias campesinas.

- Desarrollar las funciones que le delegue el representante legal para el
cumplimiento de los alcances 2 y 4 consignados estudios previos del
convenio 040-COV2409-57 celebrado entre el municipio de Campamento y
Corantioquia, Cl 236 DE 2024 celebrado entre el municipio de
Campamento y LA EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL DE
YARUMALY EL
NORTE DE ANTIOQUIA y CONTRATO CPS-008-2024 CELEBRADO
ENTRE LA EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL DE YARUMAL Y
EL NORTE DE ANTIOQUIA - EDENORTE Y ASESORIAS Y
CONSULTORIAS AMBIENTALES PLANT S.A.S. para la cual se le compartira
una guia de trabajo acorde a lo requerido por Corantioquia.

Representante legal
Asesorias y Consultorias Ambientales PLANT S.A.S



PLANT S.A.S

Asesorias y consultorias
ambientales

ASESORIAS Y CONSULTORIAS AMBIENTALES PLANT S.A.S
NIT 901.607.790-5

HACE CONSTAR QUE:

YOJANA SANCHEZ GIRALDO, con Cédula de Ciudadania N° 1.001.165.290 de Campamento
Antioquia, prestd sus servicios a la empresa por orden de prestacion de servicios de la siguiente
manera:

Del 22 enero de 2025 al 22 de marzo de 2025, prestando sus servicios de apoyo TECNICO de
Hogares Ecoldgicos y Acueductos veredales, bajo los parametros establecidos por la Corporacion
Auténoma Regional del Centro de Antioquia — Corantioquia en el convenio 040-COV2409-57, en el
proyecto REALIZACION DE ACCIONES DE RESTAURACION, CONSERVACION Y EDUCACION
AMBIENTAL EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO 236 DEL 22 DE OCTUBRE DEL 2024 ENTRE EL MUNICIPIO DE
CAMPAMENTO — ANTIOQUIA'Y EDENORTE.

Obligaciones del contratista

prestar sus servicios de apoyo TECNICO de Hogares Ecologicos y Acueductos veredales, bajo los
parametros establecidos por la Corporacion Auténoma Regional del Centro de Antioquia —
Corantioquia en el convenio 040-COV2409-57, en el proyecto REALIZACION DE ACCIONES DE
RESTAURACION, CONSERVACION Y EDUCACION AMBIENTAL EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 236 DEL 22 DE
OCTUBRE DEL 2024 ENTRE EL MUNICIPIO DE CAMPAMENTO - ANTIOQUIA'Y EDENORTE. de
acuerdo con su capacidad técnica cuando sea requerido, es decir, garantiza la disponibilidad y
ejecutara su actividad libremente, pero de acuerdo con los horarios de trabajo vigente en la empresa
de EL CONTRATANTE, realizando las actividades y procesos descritos a continuacion:

Alcance del objeto contractual:

Alcance 1. Conocer las caracteristicas geograficas, ecoldgicas y sociales del sistema local de areas
protegidas, las cuencas abastecedoras del recurso hidrico, y los predios publicos destinados para la
conservacion y para la produccion sostenible y sustentable del municipio de Campamento Para ello,
el Técnico debera conocer el acuerdo municipal, el plan de accion, los proyectos, investigaciones y
medidas que se ejecutan en las areas donde ejercera su labor.

El técnico realizo las siguientes actividades:

- Fortalecer las capacidades de los actores de las Juntas Administradoras de Acueductos y
Juntas de Accion Comunales para la participacion en la gestién ambiental y la planificacion
del patrimonio hidrico.



PLANT S.A.S

Asesorias y consultorias
ambientales

- Desarrollo de actividades educativo-Ambientales para el fortalecimiento de 1 nucleo de 10
familias con el fin de desarrollar buenas practicas sostenibles con familias campesinas.

- Desarrollar las funciones que le delegue el representante legal para el cumplimiento de los
alcances 2 y 4 consignados estudios previos del convenio 040-COV2409-57 celebrado entre
el municipio de Campamento y Corantioquia, Cl 236 DE 2024 celebrado entre el municipio de
Campamento y LA EMPRESA DE DESARROLLO TERRITORIAL DE YARUMAL Y EL
NORTE DE ANTIOQUIA y CONTRATO CPS-008-2024 CELEBRADO ENTRE LA EMPRESA
DE DESARROLLO TERRITORIAL DE YARUMAL Y EL NORTE DE ANTIOQUIA -
EDENORTE Y ASESORIAS Y CONSULTORIAS AMBIENTALES PLANT S.A.S. para la cual
se le compartira una guia de trabajo acorde a lo requerido por Corantioquia.

Representante legal
Asesorias y Consultorias Ambientales PLANT S.A.S
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Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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CONSLruadiNCo

Civiles y Ambientales

CONSTRUDINCO CIVILES Y AMBIENTALES S.A.S

CERTIFICA

Que la sefiora Eliana Alexandra Fernandez Jaramillo, identificada con cédula de
ciudadania No. 22.131.693, estuvo vinculada a la empresa con prestaciéon de
servicios por un periodo de doce (12) meses, los cuales estuvieron distribuidos en:

1.

R NS

Un (1) mes con una intensidad horaria de 160 horas para capacitacion tedrica
y practica.

Identificacion de coberturas vegetales.

Identificacion de retiros a fuentes hidricas.

Descripcion de partes de los sistemas de acueductos.

Métodos de aforos de fuentes hidricas.

Identificacion de impactos sobre las fuentes abastecedoras.

En normatividad vigente sobre areas protegidas, es decir: Decreto
Reglamentario 2372 de 2010 - Sistema Nacional de Areas Protegidas
(SINAP), Por el cual se reglamenta el Decreto - ley 2811 de 1974, la Ley 99
de 1993, la Ley 165 de 1994 y el Decreto-ley 216 de 2003, en relacion con el
Sistema Nacional de Areas Protegidas, las categorias de manejo que lo
conforman y se dictan otras disposiciones.

Once (11) meses laborales desempefiando las siguientes actividades:

Recorridos por las diferentes cuencas abastecedoras de acueductos
veredales, multiveredales y urbanos en los municipios de Tarso y La Pintada
en el marco de la Revision General del Esquema de Ordenamiento Territorial
entre los afos 2022 y 2023.

Este certificado se firma el 2 de diciembre de 2024.

Cordialmente,

Fodh Hilera Zopota &.

Iveth Milena Zapata
Representante Legal
311 3592000

NIT: 900.166.487-0
Transversal 39 N° 71- 147 oficina 203, Laureles - Medellin.
www.construdinco.com
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EMPRESAS PUBLICAS DE CARAMANTA S.AS. |
_ ESP |

| CERTIFICADO

Caramanta, Antioquia. Jueves, 01 de febrero de 2024

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LAS EMPRESAS PUBLICAS DE
CARAMANTA S.AS.E.S.P.
NIT 800.570.704-6

CERTIFICA,

Que la sefiora ELIANA ALEXANDRA FERNANDEZ JARAMILLO, identificada con cédula de
ciudadania namero 22.131.693 de Tamesis, Antioquia, ejecuté a satisfaccion las actividades
enmarcadas en el convenio interadministrativo n° CI-008-SDS-2021-060 “GARANTIZAR LA
COMPENSACION AMBIENTAL MEDIANTE LA REFORESTACION AISLAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LAS FRANJAS DE RETIRO DE LA FUENTE HIDRICA : EL MOLINO,
QUE ABASTECE EL ACUEDUCTO DE LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE CARAMANTA
— ANTIOQUIA” entre enero 15 de 2021 y julio 30 de 2021 las cuales incluian los siguientes
aspectos técnicos:

Hacer la limpieza del terreno y hoyado del mismo.

Transporte y distribucién de plantulas en el terreno.

Siembra de las plantulas en las franjas de retiro de las fuentes: El molino.
Controf fitosanitario.

Fertilizacion.

Recoleccién de los residuos (bolsa plastica) donde vienen las plantulas.
Proteccion de las zonas de aisiamiento y retiro.

L] - . . L L] L]

Para constancia de lo anterior, se suscribe en el Municipio de Nueva Caramanta, a los 01 dias
del mes de febrero de 2024.

GERENTE

Telefax 8553044

Nit 800.570.704-6 ) = i
Direccién: Calle 19 N°20-87/89 15 o b & j amaos Tf .
empresaspublicasdecaramanta@gmail.com
https://empresas-publicas-de-caramanta-sas-esp.micolombiadigital.gov.co/



INCTITY

TUTO COMPUJER  NIT 8001823692
Calle 8N 2 - 74, Jernco { Antioguia |

{} pU ‘_g E § secretanawdcompujer.edu.co

de la mana con Le sduaicn superion { +57 } 321 647 93 59 - (45385 31541

El suscrito Director y la Secretaria del Instituto de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano COMPUJER, aprobado mediante resolucion
departamental Nro. 007635 del 24 de marzo de 1993, y la aprobacion de los
programas Técnicos Laborales Nro. 2021060010324 del 14 de mayo de 2021
de la Secretaria de Educacion para la Cultura del Departamento de Antioquia.

CERTIFICA

Que: ELIANA ALEXANDRA FERNANDEZ JARAMILLO, identificada con documento
de identidad numero 22.131.693 de Tamesis Ant., asistid y aprobd el
programa Técnico Laboral por competencias en:

AUXILIAR DE SISTEMAS INFORMATICOS

Con una duracidn de 800 horas Tebrico - Practicas en las siguientes asignaturas:

HERRAMIENTAS DE INFORMATICA | MANTENIMIENTO DE HARDWARE
HERRAMIENTAS DE INFORMATICA It MANTENIMIENTO DE SOFTWARE
LENGUAJE Y COMUNICACION REDES DE INFORMACION
LEGISLACION LABORAL LENGUAJE DE PROGRAMACION
ELABORACION Y FORMULACION DE PROYECTOS LOGICA DE PROGRAMACION
SERVICIO AL CLIENTE BASES DE DATOS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEMINARIO DE ETICA

LOGICA MATEMATICA PRACTICA LABORAL

El presente certificado se expide en Caramanta Antioquia, a los 9 dias del mes de diciembre de 2021.
Se suprimen sellos mediante Resolucion 016 de Diciembre 22 de 1995 (Decreto 2150, Art. 11)

Jm'a DAVILA VIDES /vgb;a ALEXANDRA ROMAN MARQUEZ

Director Secretaria

e i (el bae bbb ST | o [T MUGRERGD UG (R 1, I SR S
ISLHUTe CLompujer s instituto Lompujer s g instituto Lompujer % instituto Lompuiel
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ALCAEBiA DE
CARAMANTA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE CARAMANTA, ANTIOQUIA

1de 1

CERTIFICA:

Que ELIANA ALEXANDRA FERNANDEZ JARAMILLO, identificada con C.C No.
22.131.693 de Tamesis, Antioquia, ha ejecutado algunos contratos con el municipio,
con las siguientes especificaciones:

Desde el 06 de diciembre al 31 de diciembre de 2024, por medio de un contrato de
prestacion de servicios No. CD-071-SDS-2024-121, cuyo objetivo es:
PRESTACION DE SERVICIOS A LA GESTION OPERATIVA COMO GUARDIAN
PARA LA VIDA (BACHILLER), PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 040-COV2409-66 SUSCRITO ENTRE CORANTIOQUIA
Y EL MUNICIPIO DE CARAMANTA, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS
CON EL MUNICIPIO DE CARAMANTA PARA EJECUCION DE LAS METAS
PLANTEADAS EN EL PLAN DE ACCION 2024-2027 “CONECTADOS POR LA
VIDA” CON RELACION AL PROYECTO 2024051450024” Por un valor de: DOS
MILLONES OCHENTA MIL PESOS M.L ($2.080.000).

Desde el 08 de febrero hasta el 12 de mayo de 2025, por medio de un contrato de
prestacion de servicios No. CD-015-SDS-2025-020, cuyo objeto es: PRESTACION
DE SERVICIOS A LA GESTION OPERATIVA COMO GUARDIAN PARA LA VIDA
(BACHILLER), PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO 040-COV2409-66 SUSCRITO ENTRE CORANTIOQUIA
Y EL MUNICIPIO DE CARAMANTA, CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS
CON EL MUNICIPIO DE CARAMANTA PARA EJECUCION DE LAS METAS
PLANTEADAS EN EL PLAN DE ACCION 2024-2027 “CONECTADOS POR LA
VIDA” CON RELACION AL PROYECTO 2024051450024

Dada en Caramanta, Antioquia, a los veinte (20) dias del mes de noviembre de dos
mil veinticinco (2025).

\Lux)hé” ool /

SERGIO ANDRES LOPEZ MORENO
Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE CARAMANTA ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que en el dia de hoy dos (02 de noviembre del afio dos mil veintiuno (2021), se hizo
presente ante este despacho la sefiora ELIANA ALEXANDRA FERNANDEZ
JARAMILLO quien se identifica con cedula de ciudadania nimero 22.131.693,
persona a quien conozco por hacer parte de la comunidad del Municipio de
Caramanta, quien goza del aprecio de la comunidad, buenos principios morales y de
gran responsabilidad en las labores que le son encomendadas, y reside en la zona
urbana del Municipio, en la Calle 18 La Pola 20 - 73.

Se expide la presente, a peticion de la interesada, a los dos (02) dias del mes de
noviembre del ano dos mil veintiuno (2021).

LAURA CRISTINA HERNANDEZ OSPINA
Secretaria de Gobierng y servicios Administrativos

Elaboré: Revisd

LAURA CRISTINA HERNANDEZ OSPINA LAURA CRISTINA HERNANDEZ QSPINA

www.caramanta-antioquia.gov.coEmail: gobierno@caramanta-antioquia.gov.co Cédigo Postal 056040
Teléfonos: 8553354 - Carrera 21 N 19-55 Caramanta




NORA ELENA CASTRILLON TORRES
LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

U.P.B.

Nacida en Medellin (Antioquia) el 28 de
diciembre de 1953,
Cédula No. 32.506.285 de Medellin.

Estado Civil: Soltera
Direccion Residencia: Calle 49, No. 35-53
Barrio La Humareda, Calle Arriba
Municipio de Carolina del Principe.
E-mail: nonacastri28@gmail.com
Cel. 3113405911

DATOS PERSONALES:

ESTUDIOS ELEMENTALES: Escuela Monsenor Francisco Cristébal Toro
Medellin, 1968

ESTUDIOS SECUNDARIOS: Colegio de Maria, Barrio Aranjuez, 1972

ESTUDIOS SUPERIORES: Licenciada en Ciencias Sociales, Universidad

Pontificia Bolivariana, Medellin-Antioquia. 1986.

Diplomado en Ordenamiento Territorial, 170

horas, UPB. 1999-2000.

Antropologia Aplicada a las Misiones, UPB. 10

Semestres, Santa fe de Bogotd, desde 1.982 hasta

1.986.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS:

e Promotora Social, Centro Educacional Femenino de Antioquia CEFA, 1.975.

e Capacitacion sobre Antropologia y Problemdtica Indigena Colombiana,

Universidad de Antioquia, 40 horas, 1.982.

e Curso de Capacitacion para Promotores de Desarrollo Rural, E.S.A.P. 130 horas,

La Ceja, 1.984.

e Curso de Comunicacion en Extension, Secretaria de Agricultura de Antioquia, 40

horas, 1.986.
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e Seminario Taller sobre Desarrollo del Potencial Humano, Gobernaciéon de

Antioquia y la Secretaria del Recurso Humano. 20 horas, 1.995.

e Diplomatura en Planeacién y Ordenamiento Territorial con Enfasis en la Ley 388

de 1.998, U.P.B., Facultad de Ingenieria Ambiental.

e Seminarios de Etnobotdnica, Junio del 2000 y Julio de 2001 en el Recinto de

Quirama y de Tutucan, respectivamente.

e Seminario sobre el Uso Racional de Agroquimicos, Universidad Catélica de

Oriente, Octubre de 2000.

e Primer Encuentro de Agricultura Ecoldgica, Jardin Botdnico Joaquin Antonio

Uribe, Julio 1 y 2 de 2001.

e Tercer Encuentro de Etnobotdnica, Universidad Catélica de Oriente, Agosto 22 y

23 de 2002.

e Actualmente estoy estudiando con la UdeA. Un Diplomado en Planeacién y

Gestién Participativa del Desarrollo Territorial.

PERFIL PROFESIONAL:

Poseo la capacidad de intervenir, interpretar y acompanar todos los Procesos
Educativos Ambientales integrales que las Comunidades, Instituciones y las
Administraciones Municipales y ONG’s, adelanten mediante iniciativas jalonadas
por las comunidades debidamente organizadas, y poder adelantar procesos tedrico-
prdacticos en educacién ambiental de origen comunitario; con las Entidades que
manejan programas, proyectos y planes comunitarios rurales y urbanos. Asesorias

a los grupos de Mujeres y Comunidades Vulnerables

Poseo la suficiente experiencia en la socializaciéon y aplicacion de la Educacion
Ambiental Integral como herramienta para el que el ser humano se sienta parte
fundamental de su entorno en el desarrollo de acciones sociales de toda indole, que

requieren las empresas, instituciones y organizaciones. Mostrar liderazgo para
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coordinar con las administraciones municipales y demds instituciones del orden local

y regional.

EXPERIENCIA LABORAL:

Mi experiencia ha estado al servicio de las siguientes ONG’s y Entidades Oficiales

como.

CON LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CAROLINA DEL PRINCIPE:
Desarrollando actividades de Educacion Ambiental y sostenibilidad de los
proyectos que la Secretaria Agroambiental y de Turismo ejecuta en el territorio.
Trabajo de Asesoria y Apoyo a las Juntas de Accion Comunal con todo lo
relacionado a los programas de los Comités Ambientales y como miembro de mla
Mesa Ambiental apoyando las acciones en Educaciéon y Cultura de Adaptacién al
Cambio Climdtico.
Tareas Realizadas:
- Visitas Domiciliarias.
- Aplicacién de Encuestas.
- Reuniones en las Escuelas Rurales con los alumnos y Padres de Familia.
- Talleres de Sensibilizaciéon con los Alumnos de la Escuela de Mtusica y sus
distintos grupos.
- Reuniones de Capacitacién y socializacion con los Adultos Mayores del
Centro Dia.

Motivo de Retiro: Terminaciéon del Contrato 2024.

CON LA FUNDACION EPM: Desarrollando funciones de Educacion Ambiental,
dentro del Proyecto denominado “Ambientes para la Vida”, ejecutado desde el 25
de junio hasta el 24 inclusive del mes de diciembre de 2019, en los municipios de
influencia del Proyecto Hidroeléctrico Ituango, (Ituango, Valdivia, Puerto Valdivia,
Cdaceres, Taraza, Caucasia y Nechi), mis funciones fueron desarrolladas
bdasicamente en asesoria, acompanamiento y coordinacion con el equipo de
trabajo, administraciones municipales y demds entes oficiales y lideres de las

comunidades, organizaciones y entidades educativas. Todo el trabajo bajo la
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tutela de la Ley de Educacién Ambiental, el Marco de la Ley 99 de 1993 y la Ley

70 de Comunidades Afrodescendientes.

Tareas Realizadas:

- Disenar y desarrollar las actividades educativas, de relacionamiento y de
gestioén social y fortalecimiento del proyecto.

- Verificar en campo las condiciones sociales de las familias para la ejecucion
del proyecto.

- Ejecutar y controlar el presupuesto del proceso de manera eficiente y eficaz.

- Proponer acciones y/o medidas a mejorar el desarrollo del componente técnico
del programa.

- Apoyar la planeacion de las necesidades de contratacion de la Fundacién
EPM, asi como la supervision técnica, administrativa y financiera de los
contratos requeridos para el desarrollo de la gestion.

- Participar en la toma de decisiones y en la elaboracion de proyectos y procesos

en los cuales se requiere el acompanamiento.

MOTIVO DEL RETIRO: Cesacién del Contrato por terminacion del Proyecto.

CON LA FUNDACION EPM: En cooperacién con la Corporacién Auténoma Del

Centro de Antioquia Corantioquia, la principal funcion fue la atencién de las

Comunidades Afro del Bajo Cauca y Nordeste. Desarrollando el componente

educativo ambiental, fortaleciendo los procesos educativos en (PRAE) para la

proteccion del Patrimonio Ambiental. Desde el 17 de septiembre hasta el 31 de

diciembre de 2018. Motivo del retiro expiracion del plazo.

CARGO OCUPADO: Profesional Social del Proyecto “Ambientes para la Vida”, en

las comunidades de influencia del Proyecto Hidroeléctrico Ituango.

Tareas Realizadas:

- Disenar, conceptualizar y ejecutar programas y actividades educativas del
proyecto.

- Coordinar el personal a cargo garantizando el cumplimiento de las metas y
estrategias establecidas.

- Ejecutar y controlar el presupuesto de su proceso de manera eficiente y eficaz.
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- Realizar las actividades administrativas requeridas para el desarrollo de su
gestién y de su equipo de trabajo.

- Realizar la planeacién de las necesidades de contratacién en el proceso, asi
como la supervision técnica, administrativa y financiera de los contratos y
convenios requeridos para el desarrollo de la gestion.

- Elaboracién de encuestas, fichas y todo lo relacionado con las gestiones de
campo. Igualmente presentar puntualmente los respectivos documentos e
informes.

- Y otras funciones impartidas por la direccién del proyecto.

CON LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE
ANTIOQUIA, CORANTIOQUIA: En convenio de cooperacién con la administracion
Municipal de Carolina del Principe. Para ejercer la coordinacién general del
desarrollo del Proyecto Integral de Gestion de Residuos Sélidos. Primera y
Segunda Fase- 1% de Julio 2016 a Enero de 2017. y la 2° Fase que se terminé el
26 de Octubre habiéndose iniciado el 26 de Junio del ario 2017.

CARGO OCUPADO: Coordinadora de los Convenios 1506-56-2016. Y 040-COV-
1704-55-2017.

Tareas Realizadas: 1. Acompanamiento y asesoria en las tareas planeadas
para el desarrollo del proyecto PEGIRS.

1°. Apoyo en la realizacion de estrategias de intervencion comunitaria en el marco
de los programas consignados en los términos de referencia convenidos con la
Corporacién. Fortalecimiento Organizativo a los Recuperadores y Gestores
Ambientales del Municipio, difusion y acompanamiento al pueblo Carolinita en el
afianzamiento de la Cultura Ciudadana Ambiental.

2. Diseno de las ayudas diddcticas, metodoldgicas, audiovisuales para la
promocioén del proyecto.

3. Elaboration Del Plan Operativo y Propuesta Metodolégica.

4. Capacitacion a las familias en aspectos ambientales, comunitarios y
organizativos.

5. Coordinacién interinstitucional, para el desarrollo del Convenio.



6

CON LA CORPORACION AMBIENTALISTA ECOVERSA (Bogotd): En la
definicién de la Reglamentacion del pago por servicios ambientales. Definicion de
sus bases técnicas, juridicas y econdémicas, como un instrumento financiero del
POT del Municipio de Medellin, desarrollado en los cinco Corregimientos de
Medellin. Para socializar la Resolucién 1781 de 2014, que establecié los
lineamientos y adopté los formatos e instructivos para el reporte de informacion
sobre los predios adquiridos y/ o los esquemas de pago por servicios ambientales
financiados por las entidades territoriales. (Octubre 2015 a Enero de 2016).
CARGO OCUPADO: Enlace con las Comunidades.

Tareas Realizadas: Contacto con los lideres de las organizaciones comunitarias
de base, para socializar el proyecto (PSA), para coordinar las reuniones con las
comunidades y las entidades ejecutoras del proyecto. Secretaria de Planeacion

Municipal de Medellin y ECOVERSA. Visita a los terrenos objeto del proyecto.

CORPORACION UNIVERSITARIA LASALLISTA, en Convenio con la
Corporacion Ambiental del Centro de Antioquia CORANTIOQUIA. Quien en
la actualidad opera el Convenio 1506-95-2015, en cinco municipios del Occidente
Antioquenio, Santa Fe de Antioquia, Caicedo, Buriticd, Anzd y Liborina. (Julio
2015 hasta diciembre de 2015).

CARGO OCUPADO: Facilitadora de Procesos de Cambio.

Tareas Realizadas: Acercamientos con los lideres de los cinco municipios,
ciudadanos que estaban en zonas influenciadas por la mineria ya sea legal o
ilegal. Asesorias a las comunidades y empobrecimiento de todo un programa de

edu-comunicaciones.

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE, en Convenio con la Corporacion
MASBOSQUES, Operadora del Proyecto con las Mesas Ambientales del Municipio
de Medellin segtin el (Acuerdo 003 del 2009). (Febrero a Junio de 2015).

CARGO OCUPADO: Lider de Enlace con las comunidades.

Tareas Desarrolladas: Acompanamiento a los lideres de las Mesas

Ambientales, en sus procesos organizativos y de Educacion Ambiental,
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Recorridos por los Entornos de sus Barrios y Planeaciéon de las actividades a ser

desarrolladas en el segundo semestre del aro.

CON LA CORPORACION ANTIOQUENA DEL MEDIO AMBIENTE, (CORAMA): Un
convenio en asocio con CORANTIOQUIA, para el fortalecimiento de los Consejos
Comunitarios de los Territorios Afrodescendientes, (Ley 70/93), ubicados en los
Municipios de El bagre, Zaragoza y Nechi. (Octubre 01-2013 al 31 de Abril del
2014.)

CARGO OCUPADO: Coordinadora del Equipo de Trabajo Rural.

Tareas Realizadas: Visitas a las comunidades, reuniones con los Consejos
Comunitarios, Planeacion de actividades con los lideres, Coordinacién con
Corantioquia y Corama, elaboracién de los Planes de Etnodesarrollo y Mapas

Parlantes.

CON LA ASOCIACION DE ORGANIZACIONES AMBIENTALISTAS (ADOA), en
dos convenios de cooperaciéon con ISAGEN, y uno con EPM, para la construccion
de los Planes de Ordenacién Pesquera, con las comunidades de Pescadores de
los Municipios ubicados en la zona de los embalses del Oriente San Rafael, San

Roque y San Carlos. Convenio desde el anno 2010 hasta el 31 de Julio de 2013.

CON LAS MESAS AMBIENTALES Y LAS COMUNIDADES DE LOS BARRIOS
DE SU INFLUENCIA: (SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y LA FUNDACION
CODESARROLLO), como ejecutor del proyecto “desarrollo de actividades de
educacion y sensibilizacion para fortalecer los procesos de participacion, gestion

y sostenibilidad ambiental en el municipio de Medellin” contrato 4600026987), (

Tareas Realizadas: En donde se desarrollaron actividades como: Asesoria,
sensibilizacion, acompanamiento y fortalecimiento de procesos organizativos y
educativos en desarrollo comunitario, gestion ambiental, conocimiento del
entorno y lectura del mismo, para poderlo intervenir a partir de acciones

comunitarias e institucionales. Los grupos etarios involucrados fueron ninos,



8

Jjovenes y adultos, con los cuales se espera que se contintien los procesos, para

no dejar caer sus resultados.

CON LAS ASOCIACIONES AMBIENTALISTAS DEL ORIENTE ANTIOQUENO:
(CORNARE, CODESARROLLO Y MASBOSQUES). Se desarrollaron actividades
como: Asesora de Proyectos de Ordenamiento Pesquero, POPs. En los Embalses
de Punchina (San Carlos), Embalse de Jaguas (San Roque), y el Embalse de
Playas en (San Rafael). (Abril 2010 hasta el Agosto del 2014).

Tareas Realizadas: Motivaciéon, sensibilizacion y conformacion de las
Asociaciones ambientalistas que se fortalecieron para poder ejecutar el proyecto
de siembra de 4.000 hectareas de bosque plantado en desarrollo del Proyecto
“SEMBRANDO FUTURO?”, con las familias vulnerables y afectadas por la
situacién de desplazamiento socio-politico de la regiéon. Catorce municipios fueron
los beneficiarios del proyecto. (Iniciado en el ano 2010 y terminado en el mes de

diciembre del ano 2013).
CARGO OCUPADO: Profesional Universitaria.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA: (Convenio con CORNARE): Interventorias
Socio-ambientales con el grupo ISO. De la Universidad de Antioquia y la
Corporaciéon Auténoma Regional de los Rios Nare y Cornare — CORNARE, dentro

del programa Lideres Progresa del Oriente Antioquenio. Ario 2009.

CON ASOCIACIONES DE FIQUEROS: (COMPANIA DE EMPAQUES), En los
municipios productores de la fibra, de los departamentos de Antioquia, Caldas y
Risaralda. Asesorando la conformaciéon de las Asociaciones y luego

acompanando el proceso de fortalecimiento organizativo.

PROMOTORA DE DESARROLLO - CODESARROLLO: Asesoria, capacitacion y
coordinacion interinstitucional en el Municipio de San Luis, con los grupos de
Campesinos y Mujeres, todas las actividades fueron jalonadas desde la UMATA,
en donde se cumplieron funciones especificas de acompanamiento a las

Asociaciones Agroambientales. (Febrero a Diciembre de 1999).

CON COMUNIDADES INDIGENAS Y CAMPESINAS DEL DEPARTAMENTOS
DE ANTIOQUIA:
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CARGOS OCUPADOS: Visitadora Indigena y Promotora de Desarrollo y

Capacitadora.

Tareas Realizadas: En especial el trabajo de organizacién de sus Cabildos y
nombramiento de sus Dirigentes, capacitacion en todo lo relacionado con
Aspectos de Salubridad Ambiental, y participacion activa de la Mujer Indigena
en el Desarrollo Integral de sus comunidades. Con las Organizaciones de
Campesinos (JAC), se desarrolld un trabajo de Organizacién, Capacitacion y
Legalizacion de sus cuadros directivos y bases sociales. Coordinacion
interinstitucional con las administraciones municipales y enlace con las
directivas de la Gobernacion. (Desde Febrero de 1982 hasta el 22 de Mayo de
1996).

CON CODESARROLLO, (hoy SOCYA) COMO PROMOTORA DE DESARROLLO:
En el Municipio de San Luis, en el anno 1999-2000. Y luego en algunos otros
proyectos con la ONG. Katiés en asesorias a las comunidades Urbanas de las
distintas Comunas de Medellin en Educacion Ambiental a las Juntas de Accion
Comunal, Grupos de Mujeres y Jévenes, igualmente con los Semilleritos de Nifios
Ambientalistas de los Barrios: Santo Domingo Sabio Doce de Octubre, la Floresta.

(Afios 2009 y 2010).

OTRAS FORTALEZAS:

= Asesorias y acompanamiento a las organizaciones de las comunidades

vulnerables por mtultiples circunstancias.
» Asesoria y apoyo a las Organizaciones como CTP, POMCA, y CTDR.

» Caracterizacion de las familias que fueron afectadas por la avalancha de

Hidrohituango. Con intervenciones en los municipios del Bajo Cauca.

= Acompanamiento y capacitacion a los miembros de los Consejos Comunitarios
Afrodescendientes del Bajo Cauca, en sus procesos de formulaciéon de los

Planes de Ordenamiento Ambiental, y de Etnodesarrollo, construccion
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colectiva de los Reglamentos Internos de Funcionamiento, Manuales de

Convivencia y la Cartografia Social.

Asesoria, capacitacion y educacion a los pescadores de los Embalses del
Oriente Antioquerio, Municipios de San Roque, San Carlos y San Rafael), para
la formulacién de los Planes de Ordenacion Pesquero, auspiciados por

ISAGEN y EPM.

Trabajo comunitario con Mesas Ambientales, planeacion y programacién de
actividades ambientales. En el Manejo de proyectos ambientales en

comunidades campesinas y/ o urbanas.

Trabajo con las familias de desplazados y/o estado de vulnerabilidad, social,

econémica y territorial.

Manejo de relaciones interinstitucionales, y con profesionales de dreas afines

a las sociales y agropecuarias con los grupos de Mujeres.

Interventorias ambientales y sociales dentro de las empresas en sus procesos

de gestion.

Me he desempeniado como Asociada, Delegada, Directiva en la Junta de
Vigilancia de la Cooperativa Financiera CONFIAR, cuya cobertura estd en
Antioquia, Boyacd y Cundinamarca, lo que me ha permitido conocer Yy
practicar los Estados Financieros. Esto a su vez me ha llevado a trabajar con
las comunidades la Contabilidad Bdsica que les permita manejar sus propias

cuentas.

Ya en el trabajo de Capacitacion los temas manejados y que he reconfigurado
segtin los objetos de trabajo son: -ECOLOGIA HUMANA -LIDERAZGO GRUPAL
~GESTION EMPRESARIAL ~-DESARROLLO COMUNITARIO — COMUNICACION
PARA EL LIDERAZGO COMUNITARIO, PRODUCCION LIMPIA y EDUCACION
AMBIENTAL INTEGRAL.
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REFERENCIAS PERSONALES:

JAVIER VALENCIA GONZALEZ: Comunicador Social, Director de la Corporaciéon
Auténoma Regional de los Rios Negro y Nare, CORNARE. Teléfono, 5461616.

MARIA EUGENIA ALVAREZ OTALVARQ: Comunicadora Social UPB. Asesora del
Grupo de Alcohdlicos Andonimos a nivel Regional. Teléfono: 436-28-11. Y al celular:
3137096307.

GUSTAVO CANO: Profesional Ambiental, Coordinador del Programa MASBOSQUES.
(Pago por Servicios Ambientales) Tlefono:3122974628.

Presentada Por:

Hinlhundpot fowe

NORA ELENA CASTRILLON TORRES
Licenciada en Ciencias Sociales.
C.C. 32.506.285 de Medellin.
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Ministerio de Educacion Nacional.

y en su nombre

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL
FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR

ICFES

Teniendo en cuenta que:

Clena dela Couz Castrillon Bovwos

con C. 32.506.285 y registro SNP No. V61850036806
presentd y aprobo ante el Servicio Nacional de Pruebas
los examenes de validacion del Bto. Académico, en un solo
examen 22~VI~85 autorizados por.el decreto No. 1418 de
1978 y laResolucién No. 17703 de 1978 emanada del
Ministerio de Educacién Nacional

le confiere el Titulo de

Dachiller Peademico

e
Dado en Bogotd DE. a a DOTURRE 'de 1988
/ DIRECTOR ICFES DIRECTOR SERVICIO
NACIONAL DEPRUEBAS
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
PERIA ESTEBAN DAVID
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXce O pas O o 1007112566 FOwmX | co. Xextransero (O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
prVERACLASE () secunpAclase ) NUMERO D.M
FECHAY LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
eoun o (18 e [11] aso [ 2001 | | CORREGIMIENTO EL PANDO
PAlS COLOMBIA opis COLOMBIA oepro  ANTIOQUIA
DEPTO ANUIEGLLS MUNICIPIO _CAUCASIA
MUNICIPIO CAUCASIA TELEFONo o147119141 EMAIL €stebanpenasoa@gmailcom

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | %0. | 10 | ) MES ANO 2019

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
TC 3 X | TECNICO LABORAL EN PROCEDIMIENTOS CONTABLES 06 2022 NO
UN 2 X TRABAJO SOCIAL 12| 2023 NO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLE LO ESCRIBE
R B |[MB| R B |[MB| R B |MB

IDIOMA

1
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PEÑA

ESTEBAN DAVID

X

1007112566

X

X

COLOMBIA

18

11

2001

COLOMBIA

ANTIOQUIA

CAUCASIA

CORREGIMIENTO EL PANDO

COLOMBIA

ANTIOQUIA

CAUCASIA

3147119141

estebanpena502@gmail.com

BACHILLER

X

11

2019

TC

3

X

TECNICO LABORAL EN PROCEDIMIENTOS CONTABLES

06

2022

NO

UN

2

X

TRABAJO SOCIAL

12

2023

NO


3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA UPEGUI - HOMQ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAUCASIA contactenos@fodc.org.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
323 461 40 41 ) 3 ) 3
pia | 91| mes| 04| Ao | 2025, | | pia [30 | mEs |09 | Ao | 2025, |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR TERRITORIAL CAUCASIA CAUCASIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAUCASIA convenio@colmayor.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3177477027 pia [ 14| mes [10] afo [ 2024, | |pia |30 | mes| 12| ako | 2024 |

CARGO O CONTRATO
GESTOR TERRITORIAL

DEPENDENCIA
CAUCASIA

DIRECCION
CAUCASIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DE ANTIOQUIA =
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA CAUCASIA convenio@colmayor.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3177477027 pia | 22| mes| 99] ato | 2023 | | pia | 19| mes | 10| afo | 2023 |

CARGO O CONTRATO
GESTOR FAMILIAR

DEPENDENCIA
COMUNIDAD INDIGENA TIGRE 2

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

DIRECCION
CAUCASIA

2

CamScanner


HOSPITAL MENTAL DE ANTIOQUIA MARIA UPEGUI - HOMO

X

COLOMBIA

ANTIOQUIA

CAUCASIA

GESTOR TERRITORIAL

CAUCASIA

CAUCASIA

2025

09

30

contactenos@fodc.org.co

323 461 40 41

01

04

2025

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

X

COLOMBIA

ANTIOQUIA

CAUCASIA

convenio@colmayor.edu.co

3177477027

14

10

2024

30

12

2024

GESTOR TERRITORIAL

CAUCASIA

CAUCASIA

GOBERNACION DE ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

CAUCASIA

X

convenio@colmayor.edu.co

3177477027

GESTOR FAMILIAR

COMUNIDAD INDIGENA TIGRE 2

CAUCASIA

2023

22

09

19

10

2023


FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ANOS MESES
GESTOR TERRITORIAL 1
2
GESTOR FAMILIAR
GESTOR FAMILIAR 1

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
glf
£ o ZCL

/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

CAUCASIA-ANTIOQUIA 03-01-2025

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co CamScanner
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GESTOR TERRITORIAL

GESTOR FAMILIAR

GESTOR FAMILIAR

2

1

CAUCASIA-ANTIOQUIA  03-01-2025

1
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ACTA DE GRADO
_ N°® 002
EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

INDIGENA EL CANIME
SEDE: EL CANIME

En el R. el canime, Arboletes, Departamento de Antioquia a los 22 dia del mes de Noviembre
de 2019 se formalizo la graduacion de los alumnos del ultimo grado, de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL INDIGENA EL CANIME, Institucién con reconocimiento oficial de la
secrelaria de educacion para la cullura del departamento de Antioquia, para otorgar el titulo
de bachiller académico, medianie resolucion radicado de S 2018060007121 DEL 15 DE
FEBRERO 2018

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de los estudiantes que cursaron y
aprobaron los estudios de educacion media académica, se procedid a otorga el titulo de
BACHILLER ACADEMICO al graduado cuyo nombre y apeflido y numero de documento de
identficacion a continuacion;

L]

PENA ESTEBAN DAVID

CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD N° 1007112566

Con lo anterior se da cumplimiento a lo estipulado por la Ley General de Educacién (Ley 115
de 1994), Decreto 180 de 1981, Decreto 921 de 1994, Decreto B804 de 1995, Decreto 2500
de 2010, Decreto 1953 de 2014 y el Proyecto Educativo Comunitario - PEC

Es fiel copia tomada del libro de actas generales de graduacidn, acta N*. 002 de noviembre

22 del 2019
Dada en el R. El Canime, Arboletes- Antioquia a 22 de noviembre de 2018

FIRMADO

88.613.123
Bartnr
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Colombia Compra Eficiente

LISTA DE CONTRATOS DEL PROVEEDOR CON EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO

Diligencie este formato, guardelo en formato PDF y carguelo al SECOP Il siguiendo los pasos explicados en el “Manual de Proveedores para el uso

del SECOP II".
Codigo del | Objeto del contrato Fecha de inicio Fecha de | Valor Contratista Contratante | Datos de contacto del
clasificador de terminacion (singular o plural) (sector area de la Entidad
bienes y servicios publico o | Estatal encargada del
de las Naciones privado) supervision del
Unidas contrato
01/OCTUBRE/2020 | 15/DICIEMBRE/2020 | 1.087.000 PLURAL PRIVADO ORGANIZACION
INDIGENA DE
ANTIOQUIA
PROMOTOR DE DERECHO, NIT.800.044.785-4
PROYECTO MEDELLIN, CRA 49 #
GENERACIONES ETNICAS 63-57 PRADO
CON BIENESTAR CENTRO.
PROMOTOR DE DERECHO, | 14/FEBRERO/2022 | 30/JUNIO/2022 875.000 PLURAL PRIVADO ORGANIZACION
PROYECTO INDIGENA DE
GENERACIONES ETNICAS ANTIOQUIA

CON BIENESTAR

NIT.800.044.785-4
MEDELLIN, CRA 49 #
63-57 PRADO
CENTRO.

El futuro
es de todos

&
[N

Bepartamonss
men
Nacional de Planeacién

www.colombiacompra.gov.co

Colombia Compra Eficiente
Tel. (+57 1)7956600 e Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 e Bogota - Colombia
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Personeria LA PERSONERIA
' MUNICIPAL DE CAUCASIA

CERTIFICA QUE:
Esteban David Pena
Programas <= Desarrollo f 4 o ;
corEnfoque Territorial . Identificado CC: 1007112566

_ En el marco del proyecto denominado PERSONEROS COMUNITARIOS Participé en la
ESTRATEGIA DE FORMACION CIUDADANA BASICA EN DERECHOS HUMANOS Y MECANISMOS DE
EXGIBILIDAD DE DERECHOS DIRIGIDA A LIDERES COMUNITARIOS DE ZONAS RURALES

Realizado en el municipio de Caucasia, entre el 19 de mayo y el 19 de septiembre el afo 2022,
con una intensidad de 40 horas académicas.

Para constancia, se expide en Caucasia (Antioguia), a los veinte (20) dias del mes de septiembre del 2022

Cﬂu A\w :

Personero M mﬁ{a_l}L Caucasia
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ASOCIAClON DE CABILDOS J aned
INDIGENAS DE ANTIOQUIA - OIA \/
NIT. 800.044.785-4 De Idertidad y en Cade
Paso Tejiends Sociedad
Folio 92-2023

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS Y AUTORIDADES
TRADICIONALES DE ANTIOQUIA -OIA

CERTIFICA

Que ESTEBAN DAVID PENA, identificado con cédula de ciudadania Nro.
1007112566, expedida en Caucasia-Antioquia, laboro con nuestra Organizacion a
partir de los siguientes contratos, fechas y cargos:

Contrato Prestacién de servicios:
Desde 01/0ct/2020 hasta 15/Dic/2020
Cargo: Promotor de Derechos

Contrato Prestacion de servicios:
Desde 12/Sep/2021 hasta 30/Dic/2021
Cargo: Promotor de Derechos

Contrato Prestacién de servicios:

Desde 14/Feb/2022 hasta 30/Jun/2022
Cargo: Promotor de Derechos

La anterior certificacion se expide el dia (01) dia de agosto del 2023

L
WILLIAM PERTUZ BALTAZAR
Representante Legal

Cra. 49 # 63 - 57 Prado Centro / Teléfono 520 74 04 / Medellin - Antioquia
E-mail: indigena@oia.org.co - www.oia.org.co
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ASOCIACION DE CABILDOS 56 anod

INDIGENAS DE ANTIOQUIA - OIA
NIT. 800.044.785-4 Ve /derdidad y on Caca

Poars Tgiends Soeeeddod
Folio 406

LA ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS Y AUTORIDADES
TRADICIONALES DE ANTIOQUIA -OIA

CERTIFICA

Que ESTEBAN DAVID PENA, identificado con cédula de ciudadania Nro. 1007112566,
expedida en CAUCASIA, laboré con nuestra Organizacion desde el 01 de Octubre 2020 hasta
el 15 de Diciembre 2020, con un contrato por Prestacion de Servicios.

Desempefnandose en el cargo de Promotor De Derechos Proyecto Generaciones Etnicas
con Bienestar.

Devengando unos honorarios de: UN MILLON OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS M.L. ($1.087.500) mensuales

Para notificaciones Cra.49 # 63-57 Prado centro Tel: 5207404-305 309 88 24

La anterior certificacion se expide a los veintiocho (28) dias del mes de Diciembre del 2020

BENIGNO ESUS SINIGUI
Representante Legal

Cra. 49 # 63 - 57 Prado Centro / Teléfono 520 74 04 / Medellin - Antioquia
E-mail: indigena@oia.org.co - www.ola.org.co

| UG [ S— -
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccién Nacional
Direcciéon de Capacitacién - Bogota, D.C.

CERTIFICA QUE:

ESTEBAN DAVID PENA
C.C 1.007.112.566

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DIPLOMADO ESCUELA DE NUEVOS LIDERAZGOS EN CULTURA DEMOCRATICA

Realizado en Bogotd, D.C. entre el 28 de Junio y el 1 de Agosto de 2021
Con una intensidad de B0 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 11 de Agosto de 2021
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. Libetadyorgen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de Ia Ley 119 de 1994

Hace constar que

ESTEBAN DAVID PENA
Con Cedula de Ciudadania No. 1007112566

Cursé y aprobo la accion de F, ormacion

EMPRENDIMIENTO INN OVADOR

con una duracion de 40 horas

En testimonio de Io anterior. se firma el presente en Caucasia. a los catorce (] 4) dias del mes de

Firmado Digitalmente por

]

/

mayo de dos mil veintiung (2021)

BRAULIO MANUEL SUAREZ ORTEGA

Stirecr 75155254 - 14/05/2021
COMZED TECNI IGO0 PLEA L2 GESTION AGROEMPRES2R 2]
REGIONAL A S FECHA REGISTRO

La sumecmicidad de eq4r Ay puede ser verificads en o TEgisn electrinics gur se encuenta en 1
53’}]'/[23"'}5’(_'3'.'1"1 123004,

Pigina web h':,’x/kcn:‘ﬁudm.v.m.cd;.m b & aimem
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_&0& Defender gl pueblo es defender ls pgz

Defensoria
del Pueblo

La Defensoria del Pueblo
Hace constar que:

Esteban David Pefia

Particip6 en el curso:
CURSO BASICO DE DERECHOS HUMANOS
Con una intensidad de 8 horas.

Este curso es de educacién informal de acuerdo con el
Articulo 2.6.6.8. del Decreto

Reglamentario Unico 1075 de 2015 del Sector Educacién
Fecha de terminacién del curso 25 de Junio de 2021

Direccién Nacional de Promocién ¥ Divulgacion de Derechos Humanes

T E e o
— 0464310 20b4-45c-b-deeTac 4
U )
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UNID

Atitiens

5\ Campamento Juvenil
de Noviolencia

La Gobernacién de Antioquia y la Corporacién Colombia Noviolenta (NIT 900196498-1)
confieren el certificado de
ENTRENADOR DE NOVIOLENCIA

3

Esteban Davld Pena

por su participacion en el Campamento Juvenil de Noviolencia - Aventureros Urrao 2023 y en la
Cumbre Internacional de Noviolencia — Caicedo 2023, con una intensidad horaria de 100 horas de

formacion pedagogica.

Lcam (Antioquia), 6 de mayo de 2023
o dormda \Komere

RODR PhRADA ROMERO GE E ECHEVYERRI VASQUEZ
Director Corporacion Colombia Noviolenta Coordinador Programa Noviolencia
AGTHDA v @ % —_——
ANTHOOULA . “’lz \ '
——-"2?‘.0 Antloguie | cwms | ﬂ“"" AL lUiva m-n-Em UNIDOS
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Fundacidn para o Desarralle
Humeno o Benexar local.

LA FUNDACION ONG LA RED

Certifica que:
ESTEBAN DAVID PENA

Participd en el proceso de formacion “"Escuela de Liderazgo Joven 2018"
en el desarrollo de |la MODALIDAD COMUNIDADES RURALES DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, REGIONAL ANTIOQUIA,
promoviendo la participacion, la autonomia, el arraigo por sus territorios y las habilidades
para la vida en el marco de la nueva ruralidad, con una intensidad de 40 horas tedrico -
practicas.

Municipio de Caucasia, departamento de Antioquia, julio de 2018

José Alberto Rodriguez Pineda Carmenza Ruiz Hurtado
dente Coordinadora General
Junta Birectiva

_ Modalidad Comunidades Rurales
I Fundacién QNG La Red Fundacién ONG La Red
(AP AL 7 o A P es

NESTAR 13025t A I A EEERS, &7 vV AE:

’ ‘_. o '
FAMILIAR scnne O %
Pd it A Lo S
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ACTA DE GRADO
N® 002
EL RECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
INDIGENA EL CANIME

SEDE: EL CANIME

En ¢! R. el canime, Arboleles Depanamento de Anboguia a los 22 dia del mes de Noviembre
de 201 se formalzo la graduacidn ce los alumncs del wiimo grado, de la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL INDIGENA EL CANIME Institucidn con reconocimients oficial de la
secretana de educacion para Ia cullura de! departamento de Antoquia. para otorgar e tilulo
de bachiler académico, medante resolucdn radcado de S 2018080007121 DEL 15 DE
FEBRERO 2018

Comprobada In situacion lngal y académica de eadn und 26 108 eStudianies que CuUrLamnn y
aprobarmn o8 esluthios de aducaoon meda academecn. o procodd o olorga el (Rulo de
BACHILLER ACADEMICO al graguads cuyo nombre y apeilide y numers de documento de
identficacién a contnuacdn

PENA ESTEBAN DAVID

CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD N® 1007112566

Con lo antenor se da cumplmiento a lo estipulado por a Ley General de Educacion {Ley 115
de 1954) Decreto 180 de 1981, Decretn 521 de 1984 Decreto 804 de 1995 Deceln 7500
de 2010, Decroto 1953 ge 2014 y el Proyecto E ducativo Comunitang = PEC

Es fiel copia tomada del libro de actas generales de graduacon, acta N*. 002 de noviemnbrre
72 0wl 2019
Dada en el R El Canime. Arboletes- Antiogua # 22 de noviembre de 2018

FIRMADOD
/.

IGNACH BALTAZAR
CEDULA DE CIUDADANIA
AA.A11 123
B b
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Soy una persona proactiva,
organizada y responsable, con
buenas relaciones
interpersonales. Tengo una
gran pasion por mi trabajo al
cual le dedico un gran empeno.
Me encanta trabajar en equipo

y aportar mi experiencia.

Contacto

3217762443
® WhatsApp 3227543007

® danielarios16@gmail.com
® Cra 532 # 52-30 Ciudad

Bolivar Ant

Educacion
Instituto Compujer

*Tec. Seguridad y salud en el trabajo
2022
Institucién educativa San

José del Citara 2008

Bachiller Académico

Daniela Rios

Cc:1033650665

Tec. en Seguridad y

salud en el trabajo

Experiencia laboral

Auxiliar administrativa

Institucion Educativa Rural Farallones

- Asistencia administrativa integral a la
Rectoria. Seguimiento de Agenda. Atencidén
al publico. Gestién de documentacion.
Organizacién de eventos. Gestién de
comunicaciones.

Auxiliar Administrativo

E.S.E hospital la Merced

- Atencién y Orientacion al usuario.
Proporcionar informacion sobre horarios,
consultas y procedimientos. Atender
solicitudes. Ofrecer asistencia.

Fotocopiado de documentos a diferentes
servicios del hospital y al usuario.

Referencias y contactos
John.Bayron-Mejia-Hernandez

3128958142
Luz Isbelia Sanchez A.

3117693805

3207971408
Carolina Henao

3127939905

afls L%f)


mailto:danielarios16@gmail.com

REPUBLICA DE
COLOMBIA

K SIA MACIANAL BEL COTARA
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Ciudad Bobiwar — @bioquia
Qutorizado por of Ministeric e Haucacisn Macional, seqin Resoluciones Departamentales:
0600 3ef 29 encro Je 2008 ¢ 9429 2ol 28 Je nosiembre 3o 2004, foy 115 2l 8 e fehrera 2

1994, Decrets No. 1860 2l 3 2 agasto de 1994 , Decreto 0280 e febrero 11 e 2002
Decreto 80112 1997

eonceaa @:
Ci) . E CR. CR,
Saentificado () con: CC 1.0383.650.665 2c Polivar @nt.
&f 5itufo de:
Cursé  aprohs fos esludion comespandientes af nisel de BAucacion Media, segiin fos planes

adoplados on of Proyacto Bducativa Snslitucional.
Waaafataafqdmw&wmef@mh Taamaﬂ,ob/GA en of

Piheo 20 Rgiste 20 Diglomas £ Fobio 75 Durarat 3

'74‘/*‘/;///’?’

/ Rector ()

// (htaeice &tk.é{a- }‘/

e D

Dado en Coudad Bolisar Entioquia, of 12 3 Julis 232009



Iastituto Compujer

Centeo De Educacion para el Trabajo y ¢l Desarrollo Humano

£ nombee de la

Repiiblica Be Lolombia

Aprobado Mediante Resolucion Departamental Vro. 007635 del 24 de marzo de 1003 de
la Secretarfa de Educacion Para La Cultura del Departamento de Ffutioquia y el Registro de
Drogramas Técnicos Laborales Vro. 2022060085545 del 12 de julio de 2022,

Teniendo En Luenta:

Baniela Rios Riog
IDENTIFICADA CON C.C. # 1033.650.665 DE BOLIVAR ANT,
TERMINO SATISFACTORIAMENTE LOS ESTUDIOS DE FORMACION
ACORDE A LOS DECRETOS REGLAMENTARIOS 1860 ARTICULO 11 DE

1994 Y EL 921 DEL 6 DE MAYO DE 1994 Y EL DECRETO 4904 DEL 16 DE
DICIEMBRE DE 2009 LE CONFIERE EL CERTIFICADO DE:

Técnica en Seguridad Beupacional y Laboral

ASISTIO Y CUMPLIO UNA INTENSIDAD DE 600 HORAS.

g N

JOSE MARIA DAVILA VIDES MARIA ALEXANDRA ROMAN MARQUEZ
Director Secretaria

ANOTADO €N €L FOUO 37 DEL UBRO 03 DE REGISTROS DE TECNICOS €N SEGURIDAD OCUPACIONAL Y LABORAL

CIUDAD BOLIVAR, DICIEMBRE 7 DE 2022




HOJA DE VIDA
MARLENY PAMPLONA ZAPATA

DATOS

Personales

NOMBRES Y APELLIDOS MARLENY PAMPLONA ZAPATA

FECHA DE NACIMIENTO C. Bolivar (Ant), agosto 19 de 1969

DOCUMENTO DE IDENTIDAD C.C. 43.488.059 de C. Bolivar (Ant)

DIRECCION RESIDENCIA Vereda la Sucia C. Bolivar

CELULAR 320614 00 52

F.MAIL marlenypamplo01@ gmail.com

Powered by CamScanner
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HOJA DE VIDA
MARLENY PAMPLONA ZAPATA

PERFIL PROFESIONAL

© Soy optimista, emprendedora, honesta, con altas cualidades

para el trabajo en equipo, ya que poseo buenas relaciones
humanas, me caracterizo por tener un gran sentido de
pertenencia, responsabilidad y solidaridad

® Me he desemperiado como miembro voluntario y activo de la
Defensa Civil Colombiana, experiencia que me ha enriguecido

a nivel personal y me ha permitido demostrar de manera
servicial y humanitaria mi gran liderazgo

® Gracias a mi experiencia laboral y a mi formacioén técnica
estoy calificada para desemperiarme eficientemente en el drea
de Atencion al cliente, Vigilancia Privada, Técnicas de Oficina
y Programacion, Sector Turistico, Mercadeo y Ventas

Powered by CamScanner
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FECHADE NacvznTo 19-AG0O-1969

-BOLIVAR
(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO
1.57 O+ F
ESTATURA GS.RH SEXO
27-MAY-1988 BOLIVAR
FECHA 'Y LUGAR DE EXPEDICION /1., don st oy /-~

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARl sdNCHEZ TORRES
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%ia RBepiblira de Golombia
y en su nombre

Joem “San José del @Citard”

Bolivar - Antioguia
Auntorizade por el Blinisterio de Gduracion Harional, segnin Resolucion fo. 17526
del 6 de ANobiembre de 1.984

GQonfiere a:

_______ . Weleny e @ em_ll?nmp\mu Copita

Frenifieada con No, 43.488.059 5, Bolivar Ant.

£l Tituln de:
Barhiller Araddmico

Hor razin de haher rursado y aprobado [os estidios correspondientes
al Niwel De iEhurarmn Menia  Horacional, senin Ina planes y
s JrOpramas vigentes. LI san e on aa

\-,zdud

SECRTT AR

5%ntr'ﬂ?rin (x)

Expedidn en” Balivar, el 18 pe Diciembre gpyy 92

Auntada al Folio No. el Lilbrn de Regiatrn Nao.

h | LICEO SAN IOi‘P_ DEL
i CITARA

CIUDAD BOLIVAR- -ANTIOQUIA

Pefe Digisidn de Asunios Tegales, Registra y Contral de ! ’
Tstublecimientos Tducatibos | Regletrad

{rantormidad co
“iadgyo 694, en ¢l Libro de

{““1 tomas No._=2__.
liNumeral: =2 &~ 30

Padn en Medelliu, el e

o para efectos legales de
n el Decreto 921 de
Registro de
Folio No.
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INSTITUCION UNIVERSITARIA GOBERNACK’)N DE ANTIOQUIA
PASCUAL BRAVO Secretaria de Educacion

Hacen constar que

MARLENY DE JESUS PAMPLONA ZAPATA

Documento de identidad C.C: 43488059

Participd en los cursos

ATENCION AL USUARIO Y OFFICE INTERMEDIO .

Con una intensidad de 48 horas, 24 por cada curso
Fredonia, septiembre 4 de 2015

f/é/e 7

= 4
MAURIC ORALES SALDARRIAGA EE(IPE ANDﬁES GIL“RRERA
Rector Institucion Un\versitaria Pascual Bravo Secretario de Educaciéon de Antioquia

: . TECNOLOGIA, INNOVACION fntioqi
) CULTURA Y VIDA. o ada
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1astituto Compujer

Centeo De Educacion para el Trabajo y ¢l Pesarrollo Humano

En nombre de la

Repiiblica Be Lolombia

Aprobado con Resolucion Departamental Vo. 122847 del 26 de agosto de 2014 de la
Secretaria de Educacién Vara La Cultura del Departamento de Antioquia y Registro de los
Drogramas Técnicos Laborales Vlro. 0110138 del O1 de Octubre de 2010

Teniendo £n Luenta:
Marleny De Jesits Pamplona Zapata

IDENTIFICADA CON C.C. # 43.488.059 DE BOLIVAR ANT, TERMINO
SATISFACTORIAMENTE LOS ESTUDIOS DE FORMACION ACORDE A
LOS DECRETOS REGLAMENTARIOS 1860 ARTICULO 11 DE 1994 Y EL
921 DEL 6 DE MAYO DE 1994 Y EL DECRETO 4904 DEL 16 DE
DICIEMBRE DE 2009 LE CONFIERE EL CERTIFICADO DE:

Técnica Laboral por Lompetencias en
Becretariado Ejecutivo

ASISTIO Y CUMPLIO UNA INTENSIDAD DE 842 HORAS.

m/ VIDES A/Jﬁ?IA ALEX/AIKRQOMAN MARQUEZ
Director \

Secretania

ANOTADO €N €L FOLIO 165 DEL LIBRO 02 D€ REGISTROS DE TECNICOS €N SECRETARIADO EJECUTIVO.

ANDES, NOVIEMBRE 29 DE 2014
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REPUB AD OLOMBIA

CERTIFICA QUE

- CC.43.488.059

APROBO EL CURSO

COOPERATIVISMO
DURACION 16 HORAS

ALFONSO JAVIER BERNAL BOTERO

SUBDIRECTOR'DE CENTRO

Caldas, 5 de Julio de 2005
CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION

NACIONAL AGROPECUARIO LA SALADA
CENTRO DE FORMACION

i bt 1 s s e o s o i | i

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

MARLENY DE JESUS PAMPLONA ZAPATA

SGC2005AP00253 05/07/2005
No Y FECHA DE REGISTRO

'|

4
|
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|
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i
|
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

MARLENY DE JESUS PAMPLONA ZAPATA

Con Cédula de Ciudadania No. 43.488.059

Cursé y aprobd el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplid con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Certificado de Aptitud Profesional
Para desempeiiarse como:

TRABAJADOR CALIFICADO EN
OPERADOR DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE

AGUAS

Con una duracién de 2412 Horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Caldas
A los Diecisiete (17) dias del mes de Marzo de Dos Mil Seis (2006)

72

ALFONSO JAVIER BERNAL BOTERO
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO LA SALADA
REGIONAL ANTIOQUIA

erraAnaresvunnnt 1 71/02N00A
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Aetensa Cruil Colombiana

Secrinnal Antinguia

Diploma de Miembro Activn ..

Por haber reunido los requisitos académicos y personales se confiere
€l presente diploma

MARLENY PAMPLONA

/ - - 7
Que lo acredita como mienbro activo de la institucion,

igiiedad del 18 de ABRIL. 2009

Registrado al folio | 56. dellRegistro  »
I |

A
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Academia de Sequridad y Vigilancia

=—ublio-.
36U 1UAT

Ltda.

Resolucion N°: 01460 del 08 Septiembre de 2000
Renovacion N° 03024 Vence 26 Septiembre de 2009

Hace constar que
gﬁﬂe%a de. %f/{b’ @;ﬁf/%«m %ﬂlf(& conc.C. 43A858.059

Realizd y aprobé el curso de INTRODUCCION A LA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
de conformidad con los Decretos 2453/93, 356/ 94 y Decreto
Reglamentario 3222/02 y la Resolucién 2852/06 dela S.V.S.P.
Curso aprobado Res. 1376/04 Plance Rad. 097256

Con una intensidad de 50 horas

Bogotd D.C,, Abril25 de 2008
prgificado N° CB 967645

Academia de
equildad y Viaitancla
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Academia de Seqguridad y Vigilancia

==tk
S Z6UPLAY

Resolucion N7 01460 del 08 Septiembre de 2000
Renovacion N” 03024 Vence 26 Septiernbre de 2009

" Hace constar que
e(j,%l\//l/ill/ e, %M @/g/)wr/////m F%//a/m Con C.C. 43458059

Realiz6 y aprobo el curso de BASICO DE VIGILANCIA
de conformidad con los Decretos 2453/93, 356 /94 y Decreto
Reglamentario 3222/02 y la Resolucion 2852/06 de 1a S.V.S.P.
Curso aprobado Res. 1376/04 Plance Rad. 097256

Con una intensidad de 50 horas

Buynté D. C., Mayo 02 de 2008

by e

fh'-‘

= -
~

" e
- > -~

Sy ~
\ \‘p

Lh-"h -

L.
\

8

‘\

: ‘{_;.;\..'1..; o~
il ) X
£

L
{

Powered by

Py

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Academia de Seguridad y Vigilancia

= uCL0-
- SgTurian

Resolucidn N*: 01460 del 08 Septiembre ce 2000
Renovacion N® 03024 Vence 26 Septiembre de 2009

Hace constar que
(\,Mf}%w’a de_Josi g})(;lif/l/(ill(l f‘?(:wafa Con C.C. 434885059

Realizo y aprobo el curso de BASICO DE ESCOLTA de conformidad
con los Decretos 2453/93, 356/94 y Decreto Reglamentario 3222/02
v la Resolucion 2852/06 de laS.V.S.P.

Curso aprobado Res. 1376/04 Plance Rad. 097256

Con una intensidad de 50 horas

Bogota D. C, Mayo 09 de 2008
813-B 967647 Corgaicado N° CB 967647

Acadenia de
Sequridad y Vighancia
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, CONTACTO
(. (301) 6858955

I Sebastianmesalopera®gmail.com

8 |dentificacion: 1037548812
9 Carrera 31#30-15

REFERENCIAS

Paula Tatiana Chica Guerra
Sociloga
304142941
Yesica Marin
Sociloga
Gobernacion de Antioquia
3128095688

Marcela Astrid Suarez
Social

Profesional
Ambiental

EPM
(300) 4817148

HABILIDADES

« Liderazgo

« Comunicacion

« Toma de decisiones

« Formulacion de politicas publicas

CURSOS-DIPLOMADOS

o Curso La participacion y liderazgo juvenil en
el presupuesto publico

« Diplomado turismo sostenible

« Comunicaciéon Asertiva

Yy

JOHN SEBASTIAN

MESA LOPERA

SOBRE Mi
Soy una persona proactiva, organizada y con habilidades
en el trabajo con comunidades rurales. Como Tecndlogo en
formacion, tengo experiencia en la gestion social y el
desarrollo de proyectos productivos enfocados en el
fortalecimiento del sector agropecuario, con sensibilidad
frente a la identidad cultural y el desarrollo sostenible.

EXPERIENCIA

CARGO: Fortalecimiento Comunitario
ENTIDAD: Corporacion Social Incluyamos
CONTACTO: 3127571050

2019

2020-2021
CARGO: Coordinador de Turismo y Zer

ENTIDAD: Alcaldia Donmatias
CONTACTO: 6048663243

2021-2023
CARGO: Coordinador de Juventud
ENTIDAD: Alcaldia Donmatias-EPM
CONTACTO: 6048663243

2023

ENTIDAD: Corporacion Social Cocrear
CONTACTO: 3004817148

2023-2025
CARGO: Vicepresidente Corporacion Cocrear

ENTIDAD: Corporacion Social Cocrear
CONTACTO: 3158813627

2024-2025
CARGO: Administrador

ENTIDAD: Restaurante Terracota
CONTACTO: 3216479073

EDUCACION

2025 tfecnologia en gestion turistica

2016 Bachiller académico

CARGO: Coordinador Fortalecimiento Comunitario
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Por razén de haber cursada y aprobado los estudios correspondiantes a los Nivaies de Bducacitn Bameay
Media Académica, segin ios planes y programas vigentas de conformidad con la Ley 115 de 1884,
¢l Decreto 1860 de 1994, 8i Decrato 3011 de, 1997, e! Decreto 1200 de 2009, el Proyecio

ﬁgﬁem Institucianal en &l capitule Vil articulo 14
= ; by .
<J Rector ao ¥ Auxillar Administrativo
:% > ’
Expedido en Domatias, Antioquig .e_l\ﬁ_& deLWﬁuﬂ_ de 2018

Inscrit en el libro de Acta general de graduacion N°ZZ< y asentado en el libro

N'Wz de Registros de Diplomas Institucionaleg Folio N° oé
NumeralZ6 en Donmatias - Ant. ef dia 35 d 076

Escaneado con CamScanner




Evtace Estratigica

LA CORPORACION ENLACE ESTRATEGICO EE

CERTIFICA:

Que entre JOHN SEBASTIAN MESA LOPERA, identificado con cédula de
Ciudadania 1.037.548.812 y la CORPORACION ENLACE ESTRATEGICO EE,
identificada con NIT 800.448.293-1 se ha ejecutado la siguiente relacion centractual:

I TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATANTE CORPCRACION ENLACE ESTRATEGICO EE
IDENTIFICACION DEL NIT 800.448.2931
CONTRATANTE
CONTRATISTA JOHN SEBASTIAN MESA LOPERA
IDENTIFICACION DEL C.C. 1.037.548.812
CONTRATISTA o

PRESTACON DE SERIVCIOS COMO APOYO

OBJETO __loelstico
FUNCIONES APOYAR EL PROCESO DE APROPIACION DE LA

ESCUELA DEL MAESTRO -MQVA-DE MEDELLIN
FECHA DE INICIO _ 15 DE MAYO DE2018
FECHA DE TERMINACION _ 30 DE AGOSTO DE 2018 e
VALOR HONORARIOS UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS MLG
(MENSUAL) ($1.400.000)
CUMPLIMIENTOQ DE Satisfactoria.
FUNCIONES

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia 19 de septiembre
de 2018 en la ciudad de Medellin-Antioquia.

/%:w, ?Mﬁwc{uj/ )

LINA MARIA SANUDO AVILES

C.C. 43.152.629 -

REPRESENTANTE LEGAL )
CORPORACION ENLACE ESTRATEGICO EE




1110 | .
Donmatias, 24 de febrero de 2021

El sefior JOHAN SEBASTIAN MESA LOPERA
nimero, 1.037.548.812 presté sus servicios para e

Acaldiade
Donmatias

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

de contratacion directa asi:

CERTIFICA QUE:

identificado con cedula de cjudadania
| municipio de Donmatias en modalidad

CONTRATO

. FECHA OBJETO
NUMERO
200-2020-DT | DEL 09 DE | PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION
DICIEMBRE DE 2020 | PARA LA COORDINACION EN LA EJECUCION DEL
AL 3 o, JE[PROYECTO DE ZONAS DE ESTACIONAMIENTO
DICIEMBRE DE 2020 | REGULADO CON LA PROMOCISN DEL TURISMO LOCAL
EN EL MUNICIPIO DE DONMATIAS.
021-2020-DT |31 DE ENERO DE | PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION

2020 AL 30 DE
NOVIEMBRE DE
2020 ‘ .

PARA LA COORDINACION EN LA EJECUCION DEL
PROYECTO DE ZONAS DE ESTACIONAMIENTO
REGULADO CON LA PROMOCION DEL TURISMO LOCAL
EN EL MUNICIPIO DE DONMATIAS,

La anterior se expide por solicitud del interesado

Cualquier informagion adicional en el fijo: 8663243 Ext. 104

NATALIA/A
Directora

dmini

A MARIN AGUDELO _
rativa de Talento Humano f

TN

NOMBRE FIRMA ¥ : FECHA
Proyectd Juliana Sepulveda-Auxiliar administrativa
Aprobd Natalia Marin-Dir, Adtiva tal. humano

e
P
Los arribe fimantes declaramas que hemos revisado &l documanto y enoonlfamﬁ“s’ajustadc a la norma y disposicion legales

vigentes ¥ por lo tanto bajo nuesira raspensabilidad Jo presentamos pama la firma.

ov.CO |

www.donmatias-antioquia.g




| responsabilidad

Alcaldia dg
Donmatias

Donmatias, Antioquia, febrero 22 de 2023

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CQNTRATACION DEL MUNICIPIO DE
DONMATIAS

HACE CONSTAR QUE

JOHN SEBASTIAN MESA LOPERA, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro.
1.037.548.812, ejecuta para el municipio de Donmatias el contrato por prestacion de
servicios que se relaciona a continuacion.

NUMERO: 045-2023-DPC

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA DE PROCESOS
RELACIONADOS CON GRUPOS POBLACIONES
DEL MUNICIPIO Y SENSIBILIZACION A
PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA EN
EL MUNICIPIO DE DONMATIAS.

VALOR TOTAL DEL | VEINTIDOS MILLONES CIENTO CUARENTA MIL

CONTRATO: PESOS M/L ($22.140.000)

PLAZO: NUEVE (9) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA
FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

FECHA DE INICIO: 03 DE FEBRERO DE 2023

FECHA DE TERMINACION: | 03 DE NOVIEMBRE DE 2023

El presente certificado se expide a solicitud del interesado, a los veintidds (22) dias del
mes de febrero del afio 2023.

o p—
e
ST

ER Y EPO ZAPATA
Directora Administrativa de Contratacion

NOMBRE FIRMA . FECHA
Proyecto Yuliana Andrea Ardila Osorio ; o e [\ | febrero 22 de 2023
Revis6/ Aprob6 Erica Maria Restrepo Zapata "’h’]"ﬂ“l‘f = ! febrero 22 de 2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documénio’y fo encontramos ajustado a la norma y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

e Cra. 30 No, 29-59
. __~ntioquia.gov- NIT: 890.984.043-8
atias-antioguia-g LINEA GRATUITA: 01 8000 400004
(ODIGO POSTAL: 051850

_  PBX8663243

alcaldia@donmatias-antioquia.gov.co

www.donm




Donmatias, Antioquia, julio 26 de 2023

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE

DONMATIAS

HACE CONSTAR QUE

JOHN SEBASTIAN MESA LOPERA, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro.
1.037.548.812, ejecuta para el municipio de Donmatias el contrato por prestacion de
servicios que se relaciona a continuacion.

NUMERO:

130-2023-DPC

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO COMUNITARIO EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DEL CONVENIO CT-
2021-001105 CON EPM.

CONTRATO:

VALOR TOTAL

DEL

VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/L
($26.000.000)

PLAZO:

SIETE (7) MESES Y CATORCE (14) DIAS,
CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

FECHA DE INICIO:

26 DE ABRIL DE 2023

FECHA DE TERMINACION:

10 DE DICIEMBRE DE 2023

El presente certificado se expide a solicitud del interesado, a los veintiséis (26) dias del
mes de julio del afio 2023.

L iy Y

—t

e — e b

| IgﬁT . =
LN

ERICA-MAR! STREPO ZAPATA

Directora Administrativa de Contratacion

NOMBRE

FIRMA FECHA

Proyecto

Yuliana Andrea Ardila Osorio

R LA veena o | Julio 26 de 2023

Revis6/ Aprobé

Erica Maria Restrepo Zapata ..W - — I Julio 26 de 2023

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dosumento y y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

atias-antioquia.gov.co

Cra. 30 No. 29-59

NIT: 890.984.043-8

LINEA GRATUITA: 01 8000 400 004

(ODIGO POSTAL: 051850

PBX:866 32 43
alcaldia@donmatias-antioquia.gov.co




| responsabilidad

Alcaldia dg
Donmatias

Donmatias, Antioquia, enero 24 de 2023

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE CQNTRATACION DEL MUNICIPIO DE
DONMATIAS

HACE CONSTAR QUE

SEBASTIAN MESA LOPERA, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro.
1.037.548.812, ejecutd para el municipio de Donmatias el contrato por prestacion de
servicios que se relaciona a continuacion.

NUMERO: 028-2022-SS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
ASESORIA DE PROCESOS RELACIONADOS CON
LOS JOVENES EN EL MUNICIPIO DE DONMATIAS
VALOR TOTAL DEL | VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO

CONTRATO: MIL PESOS M/L ($21.525.000)

PLAZO: DIEZ (10) MESES Y QUINCE (15) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCION DEL ACTA
DE INICIO

FECHA DE INICIO: 01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION: | 15 DE DICIEMBRE DE 2022

El presente certificado se expide a solicitud del interesado, a los veinticuatro (24) dias
del mes de enero del afio 2023.

EPO ZAPATA
Directora Admi |§tranvad€ Contratacioén
NOMBRE FIRMA . FECHA
Proyecto Yuliana Andrea Ardila Osorio ot a ). enero 24 de 2023
Revisé/ Aprobé Erica Maria Restrepo Zapata =L - enero 24 de 2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documemo’yﬁengohgramos ajustado a la norma y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

; v.CO Cra. 30 No, 29-59
www.donmatias—antfoqura.go . NIT; 890.984.043-8

LINEA GRATUITA: 01 8000 400 004

CODIGO POSTAL: 051850

PBX:866 32 43
alcaldia@donmatias-antioquia.gov.co
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Medellin, 30 de Octubre de 2025
o ComplementosHumanos
0 ServiComplementos

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Comunicamos que €l sefior GUTIERREZ HOLGUIN JOSE MIGUEL, identificado con
cédula de ciudadania 1,039,887,525, laboré por intermedio nuestro mediante contrato por obra o
labor determinada, desempefiandose como GESTOR(A) GESTION DE LA INFORMACION,
devengando un salario de $1,699,000.

EMPRESA USUARIA CARGO ESTADO  FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

SUMMA - SERVICIOS
COPRPORATIVOS GESTOR(A) GESTION DE Retirado 05/08/2024 04/08/2025

INTEGRALESSA S LA INFORMACION

Cordiamente,

Aol

Complementos Humanos SA.S
NIT : 890930022

Esta certificacion hasido generada através del sistema de auto consulta de la compafiia, por 1o tanto
debe ser verificada. Para verificar lainformacion ingrese el cddigo CL-2-200892 en
https://www.complementoshumanos.com opcion servicios en linea/ referencias
0 escanee €l cddigo QR que se encuentra a continuacion.

Medellin Bogota Barranquilla Rionegro Cdli
Cra43 B #16 - 95. Piso 4. Edificio  Calle 26 # 69 - 63 Edificio Torre26  Cra. 51 B # 82 - 57 Ed Smart Office  Calle 49 # 50 - 59 Centro comercial Calle 64 # 5B - 146 Ctro de
Cémara Colombianade la Oficina509 Oficina 1309 ganadero oficina 416 Negocios Centroempresa Oficina
Infraestructura. Teléfono 601 482 42 74 Teléfono 605 311 10 88 Teléfono 604 444 12 81 403A
PBX 604 444 12 81 602 387 7610
Fax 604 2663992

Web: www.complementoshumanos.com - email : contactenos@complementoshumanos.com
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JOSE MIGUEL GUTIERREZ

? Medellin, Colombia | jgutierrezholguin5@gmail.com | [ 304 669 3451

PERFIL PROFESIONAL

Tecnodlogo en Gestion Financiera (en tramite) con experiencia en procesos de recaudo,
conciliacion de cartera y gestion de plataformas financieras y de informaciéon como SAP,
SnetWork, ControlDoc y EMA. Destacado por su compromiso, organizacion y orientacion a
resultados, con habilidades para optimizar flujos de trabajo, garantizar la exactitud de los
registros financieros y ofrecer un servicio eficiente a clientes internos y externos.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

SUMMA - GRUPO ARGOS | Medellin

Practicante Area de Recaudos / Gestién de Informacién

Ago 2024 - Ago 2025

- Gestioné las plataformas financieras SAP, SnetWork, ControlDoc y EMA, asegurando la
correcta legalizacidn de pagos y la trazabilidad de la informacidén para clientes VIP.

- Apoyé el proceso de recaudo, conciliacién de cuentas y documentacion financiera,
optimizando la eficiencia y reduciendo errores administrativos.

- Colaboré con diferentes areas internas para mejorar la atencién al cliente y fortalecer los
controles de informacién financiera.

AGRALBA S.AS. | Medellin

Operario de Bodega

Mar 2022 - Sep 2022

- Realicé picking y packing de productos veterinarios y agroquimicos, garantizando el
cumplimiento de estdndares de calidad y tiempos de entrega.



- Controlé inventarios, fechas de vencimiento y registros de despacho, mejorando la
precision del flujo logistico.

- Apoyé la organizacion y limpieza del drea de trabajo, contribuyendo a la eficiencia
operativa del equipo.

RONDERO DE SEGURIDAD - TEMPORAL CENTRAL PARK (FABRICATO) | Medellin
Dic 2022 - Ene 2023

- Realicé rondas de vigilancia, control de accesos y reporte de novedades, garantizando la
seguridad de las instalaciones.

- Coordiné acciones con el equipo de seguridad ante eventualidades, asegurando la
continuidad de las operaciones.

EDUCACION

Tecgnologo en Produccion Forestal
Politecnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
( Egresado)

Tecnologia en Gestion Financiera
Institucion Universitaria Salazar y Herrera — Medellin
(Egresado, grado en tramite 2025)

HABILIDADES
Técnicas Forestales:

- Analisis de suelos

- Ejecucidn de proyectos de reforestacion
- Gestion de sanidad foretal

- Control de plagas

Técnicas Financieras:

- SAP, SnetWork, ControlDoc, EMA

- Gestion documental y conciliacién de cuentas
- Microsoft Excel intermedio/avanzado

- Recaudo, cruce y legalizacion de pagos

- Control de informacioén financiera y logistica

Blandas:

- Atencidn al detalle y enfoque en resultados

- Trabajo en equipo y comunicacion asertiva

- Compromiso, responsabilidad y adaptabilidad
- Orientacién al servicio y mejora continua



REFERENCIAS
SUMMA- GRUPO ARGOS, MEDELLIN

e Andres Mesa, Lider del area de recaudos.
Tel: 3227693643

e Raul Miguel Duarte, Lider del area de gestion de la informacién.
Tel: 3148173830



POLITECNICO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

INSTITUCION UNIVERSITARIA CREADA MEDIANTE ORDENANZA 41 DEL 10 DE DICIEMBRE DE
1963 Y DECRETO DEPARTA MENTAL N° 33 DEL 27 DE ENERO DE 1964. CODIGO SNIES 2209

EN ATENCION A QUE

JOSE MIGUEL GUTIERREZ HOLGUIN

IDENTIFICADA CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD N° 1039887525 DE EBEJICO

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS PARA OPTAR POR EL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL DE PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL
TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO SEGUN EL DECRETO 1075 DE 2015.

CON UNA INTENSIDAD DE 960 HORAS

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN PRODUCCION FORESTAL

APROBADO POR RESOLUCION N° 0357120 DEL 24 DE DICIEMBRE DE 2015 DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

LE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO DE ACTITUD OCUPACIONAL
EN TESTIMONIO DE ELLO SE FIRMA EN MEDELLIN (ANTIOQUIA), REPUBLICA DE COLOMBIA EL 21 DE

OCTUBRE DE 2016
JOHN FERNANDO ESCOBAR MARTINEZ LUZ MARIA BETANCUR ACOSTA
RECTOR PROFESIONAL ESPECIALIZADA (E) DE ADMISIONES Y PROGRAMACION

ACADEMICA

: GOBERNACION DE ANTIOQUIA
La Secretaria de Educacién de Antioquia otorgé licencia de funcionamiento al POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID, ooy T




MUNICIPIO DE EBEJICO - ANTIOQUIA M
INSTITUCION EDUCATIVA URBANA SAN JOSE
Resolucidén 0680 Febrero 4 de 2003
DANE: 105240000136
NIT: 811039962 - 1

Lot Indsvidual do Grads

Con educaciéon formal de caracter estatal departamental, calendario A, programas de
Educacion Preescolar, Basica Primaria, Secundaria, Media Académica, y educacién de
adultos CLEI I =1l = Ill = IV =V = VI, en jornada sabatina. Reconocimiento oficial segun
Ordenanza N° 030 del 6 de diciembre de 1963, Estudios aprobados por el Ministerio de
Educaciéon Nacional seglin Resolucion N° 14354 del 8 de septiembre de 1988, 14339 del 28
de septiembre de 1988 y Resolucion Departamental N° 128485 del 16 de Octubre de 2014.

El dia 27 de Noviembre de 2015 en el Municipio de Ebéjico, Departamento de Antioquia,
previo cumplimiento por parte del graduando de todos los requisitos para culminar la
Educaciéon Media.

Se celebro la Proclamacion de:

Wachiller Academico

Se otorgo dicho Titulo a:

T.I N° 98092152685 de ﬂﬁfgzco (Antioquia)

Gt A ™Y
Omar Eligio Alvarez Rios—

Lbéjico (Antioquia) C.C. 8150099 Santa Rosa de Osos (Antioquia)
Coordinador

Acta General de Grado 2. Libro 1. Folio 1. Numeral 16.

Ebéfico, 27 de Noviembre de 2015.

SOMOS TODOS CON TODOS, EN TODO Y PARA TODO
~ Ebéjico, Calle 19 N° 14 — 22 Telefax: 856 21 22 Teléfono B56 23 83
agina Web: www.ieusanjose.blogspot.com Email:ieusanjosel@fhotmail.com




HOJA DE VIDA

JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ

PERFIL

Soy una persona con principios éticos y morales, emprendedora, comprometido con el
trabajo, me encanta trabajar por y con los demas, para sacar adelante de la forma mas
adecuada cada una de las actividades, buenas relaciones humanas, carismatico, aprendo con
facilidad, me gusta que me corrijan cuando estoy errado en alguna actividad a desarrollar.

Me gusta cuidar del medio ambiente y fortalecer mis conocimientos en productos que sean
amigables con el entorno y de esta forma evitar que el medio ambiente se deteriore mas;
Aplicando los conocimientos ya adquiridos.

La mayor parte de mi vida la he trabajado en el campo, en fincas cafeteras y en cultivos de
hortalizas en pequefia escala, entre otros. También en labores como llenado de registros,
verificacidn de sellos de certificacion como el 4C, Regional, UTZ, Rain Forest, etc y en el manejo
de personal (obreros y estudiantes en técnicas y tecnologias agropecuarias). Ademas de
trabajar como guardabosque en el municipio de Fredonia, con el Tecnoldgico de Antioquia y la
Universidad de Antioquia en convenio con CORANTIOQUIA. También he trabajado como
Gestor Territorial en el proyecto de Guardacuencas de la Secretaria de Medio ambiente y
Sostenibilidad de la Gobernacién de Antioquia; y como Ingeniero ambiental me dedico a
revisar y tramitar permisos ambientales tales como: conseciones de agua, permisos de
vertimiento de aguas residuales tanto domésticas como industriales, reforestacion de fuentes
hidricas, recuperacion de zonas aridas o erosionadas y aprovechamientos forestales.



DATOS PERSONALES.

Apellidos: Gutiérrez Pérez

Nombres: Javier Alberto

Documento: CC N2 1.041.147.238 de Fredonia- Antioquia
Estado civil: Soltero

Direccidén: Vereda la Quiebra Municipio de Fredonia Antioquia.
Celular: 3007826877

Email: jaalgupe@gmail.com

Fecha y lugar de nacimiento: Fredonia Antioquia- 01 mayo de 1988

Tarjeta Profesional:

ESTUDIOS REALIZADOS

e Educacién Basica Primaria: Escuela Rural Murrapal
Direccién: Vereda Murrapal (Fredonia Antioquia)
Periodo: 1999

e Educacion Basica Secundaria: Institucion Educativa Efe Gdmez
Direccidén: Fredonia Antioquia
Periodo: 01 de Diciembre 2005
Titulo: “Bachiller Académico”.

OTROS ESTUDIOS REALIZADOS:

e SENA
Fredonia Antioquia
Titulo: Basico Produccidn Agricola y Especies Menores.
Ailo: 2006

e SENA
Fredonia Antioquia
Titulo: Técnico en Aseguramiento de la Calidad del Café.
Afio: 2010

e POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID
Fredonia Antioquia


mailto:jaalgupe@gmail.com

Titulo: Técnico en Produccidn Agricola Ecolégico.
Ano: 2012

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
Medellin Antioquia
Tecndlogo Agroambiental.
Aio: 2017

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
Medellin Antioquia

Ingeniero Ambiental.

Aio: 2021

EXPERIENCIA LABORAL

COLPISAS.A

Duracion: 1 afio.

Jefe: Juan David Henao
Teléfono: 3787400- 3787525

Cargo ocupado: Operario de Almacén.

AGROMANDALA

Duracion: un afio y medio.
Jefe: Isabel Cadavid Henao.
Celular: 3176443695

Cargo ocupado: Operario Agricola.

ALCALDIA DE FREDONIA-ANTIOQUIA
Duracion: un mes y veintiin dias.

Jefe: Yorledy Bibiana Vasquez Mesa.
Teléfono: 8401264-8401026 Ext. 106

Cargo ocupado: Guardabosque.

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
Duracion: 6 meses

Jefe: Sergio Humberto Valencia Hurtado



Teléfono: 5600039

Cargo ocupado: Guardabosque

GRANJAS INFANTILES DE JESUS OBRERO
Duracidn: cinco meses

Jefe: Mario Arango

Teléfono: 3128637158

Cargo ocupado: coordinador académico.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
Duracidn: 8 meses

Jefe: Claudia Patricia Nohava Bravo
Teléfono: 6042195170

Cargo ocupado: Guardabosque

REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIARIA S.A
Duracidn: 15 meses

Jefe: Francisco Paniagua

Teléfono: (057 -604) 448 83 10

Cargo ocupado: Gestor Territorial suroeste

Referencias personales:

Deiby Jonnathan Blanddn Villa.

Coordinador Regional para el Eje Cafetero y Antioquia del programa Alianzas
Productivas - Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

Cel. 3203474441

Juan Barrera
Ingeniero Ambiental.
Cel. 3013200808



e Modnica Monsalve Pérez

Lider de campo Up Casa Roja Concordia (cartama).
Cel. 3195165153

Referencia Familiares:

e Jesus Emilio Gutiérrez Tobdon
Cafetero
Cel. 3127242687

e Blanca Rosa Gutiérrez Pérez
Profesora
Cel. 3015911009

et

JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ
CC. 1.041.147.238 Fredonia Antioquia
Cel. 3007826877



SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA DE ANTIOOUIA
NUCLEO EDUCATIVO 7-1] ) -
INSTITUCION EDUCATIVA “EFE GOMEZ”
FREDONIA-ANTIOQULA

jPI;i’t];wa POR RESOLUCIONIES DEPARTAMENTALES 05031 DEL #% DE
ng 1EMBRE DE 1990 008963 DICL 21 DE JUNIG DI 1994, 1002 13000 11 1F AGOS]
DE 1997, 061573 DEL 06 DE NOVIEM BRE DE 1997, 9029 DEL 16 DE NOVIEMBRE DE

2061 Y LA 16863 DE DICIEMBRE S DE 2002

EN ATENCION A QUE GUIIERREZ PERIET JAVIER ALBERTO, IDENTIFICADO
CON T N° S$805017496¢ DE FREDONIA, CURSO Y APROBG LGS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE EDUCACION MEDIA Y CUMPLIG CON LGOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL PRUYECIO EDUCATIVO INSTITUCIONAL LE
EXPIDE EL TITULO DE: |

BACHILLER ACADEMICCO

REGISTRADO EN EL PLANTEL, DARA EFECTHS LEGALES DR CONPORMIDAD
CON LOS DECRETOS NACIONALES N°© 186 DE EN. FRO 20 DE 1881 Y8821 DEL ¢
NOVIEMBRE DE 1995 EN:

DE MAYODE 1994 ¥ CIRCULAR 59 DEL 14 Dk

FL LIBRO DE ACTA 842, ALTA GENERAL N® 684, FOLIO Ne 193 Y NUMERG DE

ORDEN 826,

PARA CONSTANCIA SE FiEMA EN FREDONIA, EL 17 DR DI JEMERE DE ZHES

F BACHILLERIE

EGINDD « LA CALIDAD D
K Ld

NOTA: SEGUN DECRETO NACIONAL N° $921 DEL MAYFD 6 DE 1994, ARTICHLO 8 : 21
PHUEBA CON COPIA AUTENTICADA DEL ACIA DE GRADUACION ¢ CON EL DIFLOMS ENPEDINC 10

CORKEFPONDIENTE INFUETU C10N EDU CATIVA»

§ 1 GTneiy Geqd KA

. ) Cflecw MO
BEATHIZ ELENA MARIN BIAR(A PATKICIA GALLEGO R
Hedora Secrdaric

C.C 21.791.362 de Heliconia

C.C 21.73 7.107 de Fredonia

Escaneado con CamScanner



®
SENA

N

REGIONAL ANTIOQUIA

ACTA DE GRADO
No. y Fecha de Registro : 5423807 del 10/10/2011

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO QUE:

JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ
con documento de identificacion No. CC.1041147238

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TiTULO DE

TECNICO EN ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DEL CAFE EN LA FINCA

CON NIVEL DE INGLES A2

En constancia de lo anterior se firma la presente en FREDONIA a los 19 dias del mes de
Octubre de 2011.

JAIRO GOMEZ RODAS

SUBDIRECTOR(A) CENTRO @LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES - LA
SALADA

REGIONAL ANTIOQUIA

Escaneado con CamScanner




HuOHLE,mOZHOO COLOMBIANO

JAIME ISAZA CADAVID

INSTITUCION UNIVERSITARIA CREADA MEDIANTE ORDENANZA 41 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 1963
Y DECRETO DEPARTAMENTAL N° 33 DEL 27 DE ENERO DE 1964. CODIGO SNIES 2209

EN ATENCION A QUE
Jauvier Alberto Gutiérrez Pérez

IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA
1.041.147.238 de Fredonia, (Antioquia)

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS PARA OPTAR AL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

ACORDE AL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL -PEI- SEGUN DECRETO 4904 DE 2009
CON UNA INTENSIDAD HORARIA DE 960 HORAS

TECNICO LABORAL EN PRODUCCION AGRICOIA ECOLOGICA

Aprobado por Resolucién 005733 Y 005939 de la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

LE EXPIDE EL PRESENTE CERTIFICADO

EN TESTIMONIO DE ELLO SE FIRMA EN MARINILLA, meGwEO\w DE COLOMBIA EL 03 DE UHOHm?meW|Um 2013

OBE >cwo?/a ACOSTA DIEZ
B RECTOR PROFESIONATNESPECIALIZADA DE ADMIS S /

PROGRAMACION ACADEMICA

Escaneado con CamScanner



Institucion Universitaria

#£2. Tecnoldgico
0 de Antioguia

Creado por Decreto Ordenanzal nimero 00262 de 1979 del Gobierno Departamental.
Reformado como Institucion de Educacién Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucién Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado

N.° 576
FACULTAD DE INGENIERIA

Ingenieria Ambiental

Con Registro Calificado otorgado por el Ministerio de Educacién Nacional
N.° 13376 del 14 de agosto de 2018.

Institucion Universitaria con Acreditacion de Alta Calidad, conferida por el Ministerio de Educacién Nacional,
segun Resolucion 13167 del 17 de julio de 2020.

El Tecnolégico de Antioquia Institucién Universitaria confiere el titulo de:

INGENIERO AMBIENTAL
A:
JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ
Con documento de identidad N.° 1.041.147.238

Quien cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto leyé la Resolucion por la cual se autorizd la graduacion. A continuacién, se tomé al
graduado el juramento correspondiente y se procedid a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin, Republica de
Colombia, alos 19 dias del mes de mayo de 2021.

Registro en el Libro N.° 4 Folio N.° 454 J& M

Andrés Felipe Montoya Rendon
Decano

Jael JM”MQ“‘”FGM[QO

Secretaria General

Coordinacion de Admisiones y Registro

Escaneado con CamScanner



TreNoLOGICO

o/ DE Q A
NlnItILlQ)n U[njivcrsitaria

Creado por Decreto Ordenanzal nimero 00262 de 1979 del Gobierno Departamental.
Reformado como Institucion de Educacion Superior por la Ordenanza 48 de 1979,
y como Institucion Universitaria por la Ordenanza 24 de 2006.

Acta de Grado

No. 531

FACULTAD DE INGENIERIA
Tecnologia Agroambiental
Con Registro Calificado 5235 del 07 de mayo de 2013 por el MEN

Institucion de Educacion Superior con Acreditacion de alta calidad segiin Resolucion 16890 del 22 de
agosto de 2016 otorgada por el MEN

El Tecnolégico de Antioquia — Institucion Universitaria confiere el titulo de:

TECNOLOGO AGROAMBIENTAL

A:

JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ
Con documento de identidad No. 1.041.147.238

Quien cumplié satisfactoriamente con los requisitos académicos y reglamentarios exigidos.

El Secretario del acto ley6 la Resolucién por la cual se autorizé la graduacidn. A continuacion, Se
tomé al graduado el juramento correspondiente y se procedid a la entrega del Diploma.

En testimonio de lo anterior, se firma la presente Acta de Grado en la ciudad de Medellin,
Republica de Colombia, alos 04 dias del mes de marzo de 2017.

Registro en el Libro No. 4 Folio No. 200
A
s Lorenzo Portocarrero Sierra Juan C'km\m) m‘r;l@a
Rector Decano

LeWarcia Bote
cretario Gene

Oficina de Admisiones y Registro

Escaneado con CamScanner



REFORESTADORA
INTEGRAL DE ANTIOOUIA S.4.
T 44,030 AT

LA SUSCRITA CAROLINA VELEZ GUERRA- DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE LA
REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA “RIA S.A." (SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
DEL ORDEN DEPARTAMENTAL)

NIT:811.838.424-6

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré que el
sefior JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ identificado con cédula de ciudadania No.
1.041.147.238 ha suscrito con La Reforestadora Integral de Antioquia RIA S.A los siguientes contratos
de prestacion de servicios: ,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-794-2023 del 31 de marzo 2023.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS, COMO UN GESTOR TERRITORIAL REALIZANDO
ACOMPANAMIENTO A LOS GUARDACUENCAS PARA LA PROTECCION DE CUENCAS
ABASTECEDORAS QUE SURTEN ACUEDUCTOS EN LA ZONA DE (SUROESTE), CUYO OBJETO
ES CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.CI 4600015302
de 2023 CELEBRADO ENTRE LA REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA RIA S.A. Y EL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

o Acompafiar y apoyar el proyecto logisticamente en todas las etapas del mismo y en las
actividades que el coordinador determine en el Departamento de Antioquia.

o Gestionar y recibir los informes de los Guardacuencas cada mes, revisarlos que técnicamente
estén bien diligenciados y que contengan todos sus formatas diligenciados y los respectivos
anexos fotograficos, listados de asistencia, tracks o recorridos, pera probarlos y enviarlos con
visto bueno al Coordinador que finalmente aprobara los mismos para el respectivo trémite de
pago. ; ,

e Acompaniar a los Guardacuencas en las dudas que este tenga, desde lo técnico y tecnoldgico.

o Organizar la logistica de los encuentros de formacion y garantizar la asistencia de los
Guardacuencas a las jornadas de capacitaciones programadas, ademéas de asegurar el
respectivo diligenciamiento del Listados de asistencia y el debido reporte de la misma en el
formato correspondiente o en la herramienta tecnolégica.

 Participacion y organizacion de eventos en desarrollo del proyecto de GUARDACUENCAS,
que el coordinador determine.

o Constatar y certificar con los informes de los Guardacuencas en el formato y sus anexos, o
en la herramienta tecnoldgica y en especial con los Tracks, el Numero de recorridos realizados
por los Guardacuencas en sus municipios a los predios publicos y cuencas abastecedores
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durante el periodo (mes), consolidéndolos en la respectiva planilla de reporte de cantidad de
acciones.

Lo mismo se debera hacer con todas las obligaciones que tengan los Guardacuencas y que
son susceptibles de contabilizar.

o Los Gestores deberén generar Informes mensuales que demuestran el Acompafiamiento
permanente a los Guardacuencas en campo y en lo técnico y tecnolégico que requieran.

e El Gestor territorial, es quien revisa y aprueba el respectivo reporte e informe de los
Guardacuencas antes de ser enviado al érea coordinadora y administrativa, en caso de no
cumplir con los compromisos y obligaciones del contrato no se podra realizar el pago mensual.
Si al finalizar el contrato el Guardacuencas no ha cumplido con los compromisos y
obligaciones, los recursos seran liberados."

 Debera tener en cuenta todas las condiciones de seguridad laboral expuestas por el
Conveniante ejecutor, ademas de portar los distintivos correspondientes y cargar en los
recorridos el botiquin de primeros auxilios.

 Para realizar la contratacion, se debera tener, antes de la firma del acta de inicio del contrato
de cada Guardacuencas, el certificado de afiliacion a la seguridad social (salud, pension y
riesgos profesionales).

» Registrar y acompafar agendas comunitarias de eventos, reuniones, y celebraciones
ambientales requeridas.

e Orientar a las comunidades de los municipios asignados en los tramites ante el Departamento
de Antioquia, relacionado con la adquisicion de predios, PSA y mantenimiento de predios
publicos abastecedores. (Diligenciar hoja de Excel denominada Atencién a Comunidad,
registro fotografico).

 Promover y/o participar en acciones que vayan en pro de la conservacion y cuidado ambiental
en cumplimiento del contrato suscrito como convites, limpiezas de quebradas, recoleccion y
separacion de residuos, etc. Aqui también podra incluir las précticas ambientales positivas
que de manera individual lidera y realiza en su municipio.

e Brindar acompafiamiento a proyectos de la Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad de
Antioquia. En especial deberé apoyar la gestion en sus municipios de las jornadas educativas
de reforestacion y-las actividades sociales realizadas con las familias campesinas de los
convenios .PSA..organizadas. por la Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad, previa

- concertacion-con el coordinador y supervisor. (Diligenciar en la herramienta tecnoldgica de
Guardacuencas #Eventos y Capacitaciones GC#, registro fotogréfico y listado de asistencias,
este (ltimo cuando sea posible). . y

e Acompafiar las visitas cuando. se requiera de verificacién de proyectos de PSA de la
Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad del departamento de Antioquia en el municipio, esto
previa autorizacién de la supervision.

 Apoyar a los Guardacuencas para realizar las respectivas peticiones, quejas, reclamos,
solicitudes y denuncias (PQRSD) a las Autoridades Ambientales cuando en las cuencas
abastecedoras se vean afectados los recursos naturales. Las PQRSD realizadas por el
Guardacuencas a la Autoridad Ambiental, deberé registrase en el formato para tal fin y debe
contener minimo: Descripcion de la actividad que afecta la cuenca abastecedora, lugar,
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coordenadas, vereda, sector, cuenca abastecedora, nombre de propietario y/o poseedor y/o
arrendatario que realiza la afectacion y registro fotografico). (Diligenciar la hoja de Excel
denominada #PQRSDH#, ademas de tomar el debido registro fotografico).

Comprometerse a atender las recomendaciones de Seguridad y Salud expuestas por el
conveniente ejecutor (RIA).

Portar los distintivos (chaleco y pava) y el botiquin de primeros Auxilios desde el momento en
que entreguen y los cuales seran suministrados por el conveniente ejecutor con recursos de
la Secretaria de Ambiente y Sostenibilidad y contaran con la aprobacion de las oficinas de
comunicaciones de la Secretaria, previo disefio y aprobacion de la muestra entregada por
RIA. Sélo cuando se apruebe la muestra se podré autorizar la sacada en serie de los
distintivos. Estos deberan ser devueltos cuando se termine el contrato y podra condicionarse
su entrega al pago del Gestor.

Reintegrar prendas (chalecos y pavas) o bienes, entregados para el cumplimiento del
contrato.

Guardar absoluta reserva sobre los hechos, documentos fisicos y electronicos, informaciones
y en general, sobre todos los asuntos y materia que lleguen a su conocimiento en la ejecucion
del contrato. Garantizando la confidencialidad de la informacion, asi como los aspectos
administrativos del proyecto.

El contratista autoriza al contratante a deducir los costos por concepto de multas, intereses,
sanciones entre otros, que se deriven por error u omision en el cumplimiento de las actividades
relacionadas con su profesion y contrato.

Subir y tener actualizado la documentacion de su cargo en el One-drive para consulta de los
supervisores de la Gobernacion de Antioquia al proyecto GUARDACUENCAS.

FECHA DE INICIO: 31 de marzo 2023

FECHA DE TERMINACION (incluidas prérrogas): 30 de enero de 2024

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA:NO X

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-714-2022 del 30 de diciembre de 2022.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS, COMO GESTOR TERRITORIAL, CUYO OBJETO ES
CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.Cl 4600014117 de

2022.

FECHA DE INICIO: 30 de diciembre de 2022.

FECHA DE TERMINACION (incluidas prérrogas): 15 de febrero de 2023

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA:NO X
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-629-2022 del 12 de octubre de 2022.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS, COMO GESTOR TERRITORIAL, CUYO OBJETO ES
CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.Cl 4600014117 de
2022,

FECHA DE INICIO: 12 de octubre de 2022.

FECHA DE TERMINACION (incluidas prorrogas): 30 de diciembre de 2022

EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: NO X

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: S| X
EL CONTRATO SE TERMING DE MANERA ANTICIPADA:NO X

[Medellin 30 de enero de 2024]

FIRMA

&«\ﬂ)

CAROLINA VELEZ GUERRA

Directora Administrativa
EfP/ Carolina Jaramillo-Apoyo TH. Ca Yol @l j ! ) (5]
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Medellin, 16 de marzo de 2023

La REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA S.A. -RIA.S. A
(SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA DE ORDEN DEPARTAMENTAL)

CERTIFICA

Que el Profesional JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ identificado con cedula de
ciudadania N° 1.041.147.238 de Fredonia - Antioquia, presto sus servicios a esta entidad desde
el 12 de octubre del 2022 al 28 de febrero del 2023 , bajo la modalidad de prestacion de servicios
profesionales como GESTOR TERRITORIAL en el desarrollo de las actividades del contrato
interadministrativo N° 4600014117 celebrado entre el DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y LA REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIARIA

S.A los cuales se describen a continuacion.

PROYECTO CONTRATO FECHA DE FECHA DE ESTADO
No. INICIO TERMINACION
Departamento de Antioquia 3 dici
- Secretaria de Medio CPS-629-2022 12 dd:| <2)8t2u2bre 0 cLeeI |20(|)2r2nbre Terminado
Ambiente 4600014117
Departamento de Antioquia
- Secretaria de Medio CPS-714-2022 Oigle 2%2?;0 28 de ;zbzr; fo del Terminado
Ambiente 4600014117
ACTIVIDADES

v'/Acompafiar y apoyar el proyecto logisticamente en todas las etapas del mismo y en las
actividades que el coordinador determine.

v'Gestionar y recibir los informes de los Guardacuencas cada mes, revisarlos que técnicamente
estén bien diligenciados y que contengan todos sus formatos diligenciados y los respectivos
anexos fotograficos, listados de asistencia, tracks o recorridos, pera probarlos y enviarlos con
visto bueno al Coordinador que finalmente aprobara los mismos para el respectivo tramite de
pago. :

v’/Acompafar a los Guardacuencas en las dudas que este tenga, desde lo técnico y tecnologico.
v'Organizar la logistica de los encuentros de formacion y garantizar la asistencia de los
Guardacuencas a las jornadas de capacitaciones programadas, ademas de asegurar el
respectivo diligenciamiento del Listados de asistencia y el debido reporte de la misma en el
formato correspondiente o en la herramienta tecnolégica.

v'Constatar y certificar con los informes de los Guardacuencas en el formato y sus anexos, o en
la herramienta tecnolégica y en especial con los Tracks, el Numero de recorridos realizados por
los Guardacuencas en sus municipios a los predios pUblicos y cuencas abastecedores durante el
periodo (mes), consolidandolos en la respectiva planilla de reporte de cantidad de acciones.

v'Lo mismo se debera hacer con todas las obligaciones que tengan los Guardacuencas y que son
susceptibles de contabilizar.

“Para que las Tierras generen empleo y riqueza para Todos”
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v'Los Gestores deberan generar Informes mensuales que demuestran el Acompafiamiento
permanente a los Guardacuencas en campo y en lo técnico y tecnoldgico que requieran.
v'Deberan realizar los recorridos necesarios para el cumplimiento de las demandas del proyecto
y presentar los Trakcs o rutas de campo realizadas en cualquier aplicativo, so pena del no pago
del auxilio de rodamiento o desplazamiento Y demas que se aprueben en el Comité Técnico de
Seguimiento y Control del Proyecto.

vEl Gestor territorial, es quien revisa y aprueba el .respectivo reporte e informe de los
Guardacuencas antes de ser enviado al area coordinadora y administrativa, en caso de no cumplir
con los compromisos y obligaciones del contrato no se podra realizar el pago mensual. Si al
finalizar el contrato el Guardacuencas no ha cumplido con los compromisos y obligaciones, los
recursos seran liberados.™

vEl pago a los Guardacuencas esta supeditado al correcto diligenciamiento de los formatos
preestablecidos por la entidad o la herramienta gratuita para la recopilacion y salida de datos de
campo de estar listo y a la aprobacion de los gestores territoriales de la informacién e informes
presentados por los Guardacuencas.""

v'El Guardacuencas se compromete a reportar lo determinado en los formatos preestablecidos o
en la plataforma o aplicativo (cuando este se cree) como prueba del cumplimiento de los
compromisos y obligaciones en el contrato, sopena de retenerse los honorarios hasta que
presente a conformidad del gestor territorial.

vLos gestores territoriales del equipo técnico revisaran y aprobaran toda la informacion
presentada por los Guardacuencas, ademas de consolidar la informacién, que sera entregada a
la coordinadora quien dara la aprobacion final para el debido reporte en los informes parciales y
finales presentados a la supervision."

v'Los gastos o auxilio de transporte de los Gestores, deberd demostrase mediante la debida
presentacion de los Tracks, registros fotograficos y listados de asistencia. El auxilio de
desplazamiento se reconocera de acuerdo al nimero de recorridos alcanzados y demostrados.
El nimero maximo de recorridos a recocer mensualmente a los gestores es de 10™.

v'Entregar informe mensual (3 informes) debe contener todas las actividades realizadas, asi como
la evidencia de cada una de ella “Imagen” actas de visita, Listado de entrega de refrigerios como
adjunto.

v'Entregar soportes de los informes revisados y entregados a la entidad (3 soportes).

v' Entrega de manera digital al coordinador técnico los Tracks de los recorridos realizados 3
soportes de entrega).

v'Diligenciamiento de los formatos establecidos o en la plataforma o aplicativo con la informacion
correspondiente.

La anterior se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente.

CAROL LEé aUERRA

7
Directora administrativa /4’/;/
E/P/ Marfa Victoria Villegas, Tecnica administrativa /é/
/

N° 038
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- UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

Offticial Certificate

Medellin, 25 de septiembre de 2024

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que JAVIER GUTIERREZ PEREZ, con cédula 1.041.147.238, prestd sus servicios a
la Universidad como contratista, por contrato de prestacion de servicios, en
VICERRECTORIA DE EXTENSION en su calidad de Bachiller, para desarrollar
actividades de guardabosque. Durante el periodo comprendido del 5 de noviembre
de 2022 al 10 de julio de 2023.

Obligaciones Especificas Entregables:

* Realizar minimo catorce (14) recorridos de campo mensuales dentro del area
protegida o las areas protegidas (Segun el caso) en catorce dias diferentes cada uno
de los recorridos, desarrollando basicamente labores de control, vigilancia vy
levantamiento de informacion de acuerdo a las necesidades especificas y orientadas

por la Corporacion Corantioquia y de acuerdo a especificaciones técnicas que defina
la Universidad de acuerdo al convenio UdeA-Corantioquia.

* Realizar al menos dos (2) recorridos mensuales a los corredores de conectividad,
predios rurales corporativos con destinacion ambiental ubicados en el
correspondiente  municipio y los ecosistemas estratégicos priorizados de su
competencia, incluidos en los 14 mensuales del punto anterior.

* Entregar reporte de seguimiento a areas protegidas, predios rurales corporativos
con destinacion ambiental ubicados en el correspondiente municipio, los corredores
de conectividad y los ecosistemas estratégicos priorizados y todos los recorridos de
campo dentro de los formatos establecidos y se describiran en el informe de
actividades mensuales con los respectivos soportes o0 anexos (Formatos
diligenciados). La informacion fisica y/o digital levantada en campo y registrada en
los formatos seguira su flujo hasta hacer parte del archivo correspondiente de la
Corporacion y la Universidad.

» Hacer inspeccién de los bienes publicos materiales, tales como viviendas, caminos,
vallas, estacones de cercos, maderas, etc., que hacen parte de la infraestructura; en
caso de observar deterioro de los mismos debera hacer el reporte oportuno con la
supervision en el formato dispuesto para estos registros en los predios rurales

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 * Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
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corporativos con destinacién ambiental ubicados en el correspondiente municipio, los
guardabosques, ademas del reconocimiento general técnico-ambiental, deberan.

» Acompaniar y apoyar a funcionarios de la Universidad de Antioquia, Corantioquia y
de las administraciones municipales de donde ejerzan sus funciones, en las
actividades propias del ejercicio de la autoridad ambiental y de gestion ambiental
ejercida por la Corporacién, en puntos estratégicos de las areas protegidas, los
corredores de conectividad, los ecosistemas estratégicos priorizados, y predios
rurales corporativos con destinacion ambiental ubicados en el correspondiente
municipio. Acompanar actividades tales como:

e Captacion ilegal de aguas.

¢ Invasion de bovinos en zonas de restauracion, preservacion.

e Talas y quemas.

¢ Caza de fauna silvestre.

¢ Colecta de flora.

e Mineria ilegal e informal.

e Invasiones.

¢ Construccion de viviendas.

e Reportar la ejecucion de actividades que no estén permitidas en el ecosistema.

e [dentificar iniciativas comunitarias, sociales o educativas de conservacion en las
veredas de influencia.

¢ Detectar oportunidades de educaciéon ambiental.

eRegistrar y acompanar agendas comunitarias de eventos, reuniones, Yy
celebraciones ambientales.

* Realizar el reporte oportuno a las oficinas territoriales y al ente municipal, de
situaciones y usos no permitidos en el area protegida, los corredores de
conectividad, predios rurales corporativos con destinacion ambiental ubicados en el
correspondiente municipio y los ecosistemas estratégicos priorizados, tales como
quemas, tala de bosque natural o plantado, extracciéon de fauna y flora silvestre,
apertura de vias, entre otras intervenciones, especialmente reguladas en el Plan de
Manejo del area protegida, de acuerdo a las orientaciones entregadas en el marco de
la estrategia de capacitacion de guardabosques.

* Proporcionar informacién a los usuarios sobre el area protegida y los tramites para
permisos ambientales que exige la autoridad ambiental por norma nacional. Estos
tramites estan descritos, con sus respectivos formularios, dentro de la pagina
corporativa (http://corantioquia.gov.co/) y dentro de esta pagina en la entrada de
“Solicitudes y tramites ambientales”, podra encontrar las tarifas de tramites
ambientales, procedimientos para solicitud de concesion de aguas superficiales,
solicitud de prospeccion y exploracion de aguas subterraneas, solicitud de concesion
Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 * Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
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de aguas subterraneas, solicitud de permisos con fines de investigacion, permiso de
recoleccion con fines de elaboracion de estudios de impacto ambiental, solicitud de
licencias ambientales, solicitud de aprovechamiento de bosque natural, solicitudes de
arbol aislado, solicitud de permiso de emisiones atmosféricas y solicitud de permiso
de vertimientos. Todas las acciones se llevaran cabo teniendo en cuenta los
conocimientos adquiridos a través del plan de capacitaciones para los
guardabosques y en el proceso de formacién tedrico y practico desarrollado en la
escuela de Guardabosques de Corantioquia.

* Apoyar los puestos de control ambiental; programados para el control de la
extraccion y movilizacion de productos de fauna y flora silvestre de areas protegidas
0 ecosistemas estratégicos en el municipio correspondiente de acuerdo a la
coordinacion y orientacion de la Corporacion y la Universidad.

» Si el reporte de una actividad o uso no permitido se realiza a través de una PQR,
esta peticién (PQR) sera realizada por el guardabosque a las oficinas territoriales y
debera especificar claramente: Descripcion de la actividad, magnitud, intensidad,
lugar exacto (coordenadas que incluyan el nombre del municipio, vereda, sector,
microcuenca, altitud, predio, nombre de propietario y/o poseedor y/o arrendatario y
registro fotografico de calidad).

* Apoyar como minimo una vez al mes, actividades donde se socialice el plan de
manejo del area protegida y/o participar en jornadas de educacién ambiental para la
preservacion y el cuidado de los corredores de conectividad y los ecosistemas
estratégicos priorizados ubicados en estos, con diferentes tipos de actores sociales o
institucionales; todas las acciones se llevaran a cabo teniendo en cuenta los
conocimientos adquiridos a través del plan de capacitaciones para los
guardabosques y en el proceso de formacion tedrico y practico desarrollado en la
escuela de Guardabosques de Corantioquia. Se convalidan las pautas en medios de
comunicacién comunitarios y/o alternativos en los cuales el guardabosque intervenga
directamente y se relacionen con los temas anteriormente descritos.

* Recolectar semillas y plantulas de especies Valor objeto de Conservacion de cada
una de las areas protegidas, ademas de especies caracteristicas y emblematicas del
Bosque Altoandino y Subandino, Paramo, Bosque Seco, Areas de Humedales y otro
tipo de ambientes y ecosistemas estratégicos donde se tengan declaradas las areas
protegidas o estén priorizadas para su conservacion, de acuerdo a la informacién y
formacion suministrada; de tal forma que se consolide un banco de plantulas para
futuras reforestaciones en los lugares que lo requieran. Las plantulas rescatadas
deberan sembrarse dentro del area protegida o en los corredores de conectividad. La
colecta de semillas solo se realizara desde el piso o utilizando un cortarramas y no
podra implicar la escalada del individuo forestal.
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* Llevar un inventario organizado de la cantidad de semillas colectadas, fechas de
siembra y germinacién, para lo cual se creara y diligenciara un sencillo formulario Se
coordinara con la supervision del alcance 1 para realizar programas de medicién de
crecimiento de plantulas y las posibles siembras que se haran orientadas a apoyar
los mecanismos establecidos en la estrategia BIO+.

» Recopilar informacién mensual de la fenologia de varias especies seleccionadas en
el area, con el animo de generar conocimiento de ellas y colectar material vegetal
para reproducir y propagar estas especies en la zona.

» Coordinar la recoleccion de esta informacion con el grupo de areas protegidas de la
Corporacion. Estos seguimientos fenoldgicos deberan contar con un capitulo en los
informes mensuales y el informe final.

» Generar articulacion con redes de viveros comunitarios enmarcadas en la actividad
2.6 del Plan de Accién 2020-2023 de Corantioquia y con iniciativas comunitarias de
conservacion, donde se generen y promuevan la provision de semillas a
comunidades con objetivos y estrategias de conservacion.

» Todas las siembras realizadas deben registrarse en el aplicativo Sembraton.

» Tomar informacion para fauna silvestre, siempre y cuando se tenga oportunidad de
ello, en temas como avistamiento de especies con ubicacion, épocas y lugares de
anidacion, flora asociada a alimentacion, refugio. Al igual que interacciones
humamos/Fauna Silvestre (ejemplo: atropellamientos observados, depredacion de
bovinos, etc.).

Notas.

* En caso de hallar un animal silvestre herido, en un lugar no apropiado debera
notificarse inmediatamente al técnico de la oficina territorial y si se requiere hacer
una manipulacion, la misma se hara bajo una asesoria técnica del grupo de fauna
silvestre.

» Cualquier inquietud relacionada con la fauna silvestre y su manejo se debera
abordar inmediatamente con la supervision del alcance 1 y/o con los profesionales
del grupo de fauna silvestre de la Corporacion.

» Para que la Corporacion pueda tener un control estricto sobre extractores de flora y
fauna silvestres, debera informar o denunciar dicha situacion ante la Oficina
Territorial.

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 * Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
Teléfonos: (604) 219 52 93,219 52 95, 219 88 47, 219 52 92 » Correo: informacionlaboral@udea.edu.co
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* Identificar interacciones y aportar a la prevencién los conflictos socioambientales
derivados de interacciones negativas entre humanos y fauna silvestre.

* Reportar la existencia o presencia de algunas especies invasoras, extrafas o
marcadas. En caso de ser necesario el control a algunas de estas especies se hara
en coordinacion con la supervision del alcance 1.

* Orientar a los visitantes que realizan recorridos programados al area protegida, los
corredores de conectividad y los ecosistemas estratégicos priorizados, de las
precauciones y recomendaciones que se estan establecidas para los visitantes, con
el proposito de asegurar el cuidado y seguridad de los mismos. Para ello se debera
hacer divulgacion de la informacion necesaria disponible, orientacién y
recomendaciones a publicos en general, lo mas clara posible.

* Informar y verificar de inmediato la existencia de los incendios forestales y demas
casos imprevistos de caracter catastréfico o que generen riesgo para la poblacién o
para los recursos naturales que surjan dentro de la zona. Para ello se tendra también
en cuenta las columnas de humo observadas en las distancias o reportadas por las
comunidades.

» Apoyar las acciones de busqueda, rescate, primeros auxilios u otra actividad
relacionada dentro del area protegida que esté a su alcance, solo en términos de
acompanar, orientar y guiar geograficamente a los equipos de rescate y autoridades
especializadas y competentes en la atencién de estos eventos.

 Portar los distintivos institucionales y el kit basico de primeros auxilios y antes de
iniciar los correspondientes recorridos de campo, deberan presentar a la supervision
el certificado en alturas (o su actualizacion) y el curso de primeros auxilios. Una vez
vencido el término del contrato, se deberan restituir los distintivos entregados para la
ejecucion del alcance 1.

» Acompaniar todas las presencias institucionales que se realicen en la jurisdiccion de
las areas protegidas, los corredores de conectividad, predios rurales corporativos con
destinacién ambiental ubicados en el correspondiente municipio y los ecosistemas
estratégicos priorizados, con su respectivo municipio.

* Apoyar las actividades que se implementen por parte de la corporacion o las
entidades aliadas para las actividades de restauracion y educacién ambiental; estas
actividades pueden ademas estar articuladas a las actividades de la Sembraton.

Ciudad Universitaria: Calle 67 N° 53-108, bloque 16, oficina 108 * Recepcion de correspondencia: Calle 70 N.° 52-21
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* Ser aliado estratégico y de apoyo a las entidades aliadas y CORANTIOQUIA en las
estrategias que se implementen de educacién ambiental en el area protegida, los
corredores de conectividad, predios rurales corporativos con destinacion ambiental
ubicados en el correspondiente municipio y los ecosistemas estratégicos priorizados,
que le corresponde al guardabosque.

» Presentar informe mensual de actividades que sera entregado a los coordinadores
territoriales del equipo técnico para que los consoliden por area protegida, corredor
de conectividad o corredor biolégico, como unidades basicas de conservacion y
manejo ambiental.

El presente certificado se expide para tramites personales.

o> o AT —

— -

OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Authorized to sign labor certifications by Rectoral Resolution 34283 of 2012
Supervised by the Ministry of Education
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA (GESTION DEL TALENTO HUMANO)
DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA - INSTITUCION UNIVERSITARIA

Nit 890905419-6

HACE CONSTAR QUE:

JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ, con cédula de ciudadania Nro.1.041.147.238 prestd sus servicios a
la Institucién por contrato de prestacion de servicios de la siguiente manera:

Del 18 de junio al 31 de diciembre de 2021, prestando sus servicios como Guardabosques — Alcance 1, en el
marco del Convenio Interadministrativo N° 040-COV2105-15 de 2021 celebrado entre La Corporacion Auténoma
Regional del Centro de Antioquia “Corantioquia” y el Tecnolégico de Antioquia I.U.

Obligaciones del Contratista:

1) Prestar el servicio por su cuenta y riesgo. 2) Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica, y administrativa
indispensable, para la correcta y eficiente prestacién del servicio contratado. 3) Garantizar que durante el
término de este contrato estara disponible para ejecutar el mismo. 4) Dar cumplimiento a lo ordenado en el
articulo 282 de la Ley 100 de 1993. En todo caso el contratista no contrae vinculo laboral alguno con el
Tecnoldgico de Antioquia. 5) Apoyar en la elaboracién de informes mediante el uso de las herramientas
ofimaticas. 6) Dar cumplimiento a la CLAUSULA TERCERA. ALCANCES Y OBLIGACIONES ESPECIALES DE
LAS PARTES contenida en el convenio interadministrativo numero 040-COV2105-15 suscrito entre la
CORPORACION AUTONOMAREGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA-CORANTIOQUIA e INSTITUCION
UNIVERSITARIA TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, al igual que los estudios previos como-parte integral del
convenio, tales como: a) Inspeccionar periédicamente el estado de las areas protegidas o los corredores de
conectividad, los predios publicos abastecedores de acueductos y los predios publicos ubicados al interior del
area protegida, realizando los reportes respectivos de acuerdo al formato preestablecido por la entidad. b)
Participar activamente en los diferentes programas de fortalecimiento de capacidades que se realicen en marco
de la Escuela de Guardabosques de Antioquia, entre ellas la induccion. c) Realizar acciones de control y
seguimiento ambiental en las areas protegidas priorizadas, con el fin de verificar las distintas acciones
antropicas o demanda de los recursos naturales que se identifiqguen en las areas o el cumplimiento de las
obligaciones ambientales derivadas de permisos, autorizaciones o concesiones, asociadas al uso y/o
aprovechamiento de los recursos naturales renovables (flora). d) Apoyar por parte de los guardabosques como
minimo una vez al mes, actividades donde se socialicen el plan de manejo del &rea protegida y/o se participe
en jornadas de educacién ambiental para la preservacion y el cuidado de los corredores de conectividad y las
fuentes abastecedoras de acueductos y los predios publicos ubicados en estos, con diferentes tipos de actores
sociales o institucionales; todas las acciones se llevaran a cabo teniendo en cuenta los conocimientos adquiridos
a través del plan de capacitaciones para los guardabosques. e) Recolectar semillas y plantulas de especies
Valor objeto de Conservacion de cada una de las areas protegidas, ademas de especies caracteristicas y
embleméticas del bosque altoandino y subandino, paramo, bosque seco, areas de humedales y otro tipo de
ambientes donde se tengan declaradas las areas protegidas o estén priorizadas para su conservacion; de tal
forma que se consolide un banco de plantulas para futuras reforestaciones en los lugares que lo requieran. Las
plantulas rescatadas deberan sembrarse dentro del area protegida o en los corredores de conectividad. La
colecta de semillas solo se realizara desde el piso o utilizando un cortarramas y no podré implicar la escalada
del individuo forestal. f) Tomar informacion para fauna silvestre, siempre y cuando se tenga oportunidad de ello,
crias, avistamiento de especies con ubicacion, épocas y lugares de anidacion, flora asociada a alimentacion,
refugio. Al igual que interacciones humanos - Fauna Silvestre (ejemplo: atropellamientos observados,
depredacion de bovinos, etc.). g) Reportar la existencia o presencia de algunas especies invasoras, extrafias o
marcadas. En caso de ser necesario el control a algunas de estas especies se hara en coordinacién con la
supervision del convenio. h) Orientar a los visitantes que realizan recorridos programados al area protegida y
fuentes abastecedoras de acueductos (senderos ambientales), de las precauciones y recomendaciones que se
tienen establecidas para los visitantes, con el proposito de asegurar el cuidado y seguridad de los mismos Para
ello se debera hacer divulgacion de la informacion necesaria disponible, orientacién y recomendaciones a
publicos en general, lo mas clara posible. En caso que en el marco del COVID-19 las recomendaciones del
gobierno nacional sean de no visitas a las areas protegidas, los guardabosques deberan también brindar la
respectiva informacién a quienes las visiten limitando su ingreso. i) Informar y verificar de inmediato la existencia
de los incendios forestales y demas casos imprevistos que surjan dentro de la zona. Para ello se tendra también
en cuenta las columnas de humo observadas en las distancias o reportadas por las comunidades. j) Apoyar el
monitoreo de drenajes y taludes para identificar posibles amenazas que puedan afectar a poblaciones y
ecosistemas cercanos. De identificarse alguna posible amenaza o posibles movimientos en masa, esta debe
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ser comunicada a la autoridad municipal y a Corantioquia de manera inmediata. Ademas de incluirlo en los
informes periddicos. k) Apoyar las acciones de busqueda, rescate, primeros auxilios u otra actividad relacionada
dentro del &rea protegida que esté a su alcance. I) Portar los distintivos institucionales y el kit basico de primeros
auxilios y al momento de iniciar los correspondientes recorridos de campo, deberan presentar a la supervision
el certificado en alturas (o su actualizacion) y el curso de primeros auxilios. Una vez vencido el término del
contrato, se deberan restituir los distintivos entregados para la ejecucion del convenio. m) Acompafiar todas las
presencias institucionales que se realicen en la jurisdiccién de las areas protegidas y las fuentes abastecedoras
de acueducto de su respectivo municipio. n) Estar dispuestos a las actividades que se implementen por parte
de la corporacion o las entidades aliadas para las actividades de restauracion y educacion ambiental, como
aliados clave para la implementacion de las estrategias Bio+ y territorio como zonas de vida; estas actividades
pueden ademas estar articuladas a las actividades de la sembraton. fi) Ser aliado estratégico y de apoyo a las
entidades aliadas y CORANTIOQUIA en las estrategias que se implementen de educacion ambiental en el area
protegida, corredor de conectividad cuenca abastecedora o predios publicos. que le corresponde al
guardabosque. 0) Presentar un informe final sobre todas las actividades desarrolladas. En la cual se incluya
una base de datos en Excel con los datos de los actores formados que debe contener los siguientes datos de
cada participante: Nombres y Apellidos completos, documento de Identidad, nimero de teléfono (celular o fijo),
Direccion completa (Ejemplo Vereda, paraje o Sector), en el formato establecido en la Subdireccion de Cultura
Ambiental. 7) Las demés que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion. 8) En el momento en que sea requerido su servicio, cada guardabosque tendra derecho a
reclamar gastos de desplazamiento, los cuales deberdn ser legalizados de acuerdo al procedimiento
institucional. 9) Velar por el buen manejo y cuidado de los bienes que el Tecnoldgico de Antioquia pongan a su
disposicién para la ejecucion del convenio, responder por los dafios que se causen en estos bienes por su culpa
y hacer entrega de los mismos al supervisor del convenio, una vez termine la ejecucién del objeto contratado.

Medellin, 10 de octubre de 2022.

LUZ ASTRID CASTRILLON Firmado digitalmente por LU;
ASTRID CASTRILLON LONDONO

LONDONO Fecha: 2022.10.10 17:11:48 -05'00"

ESTE DOCUMENTO ESTA SUJETO A VERIFICACION O VALIDACION. EN CASO DE ENCONTRAR LA INFORMACION ADULTERADA, PRESUNTAMENTE
FALSA O INCONSISTENTE, SE ADELANTARAN LAS ACCIONES JUDICIALES CORRESPONDIENTES.
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EL SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL
MUNICIPIO DE FREDONIA

CERTIFICA

Que la Alcaldia de Fredonia Antioquia, identificada con el NIT 890.980.848-1, celebro con
la sefior JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ, identificado con la cédula de
ciudadania N° 1041147238, el Contrato de Prestacion de Servicios nimero 089-2020, de
Apoyo a la Gestion, como Guardabosques para la proteccion de areas protegidas y fuente
abastecedoras de acueductos y ejecucion de acciones enmarcadas en los planes de
manejo de las areas de reserva existentes en el Municipio de Fredonia segun Convenio
040- COV2006-25 Con Corantioquia.

Fecha de Inicio: 24 de Octubre de 2020
Fecha de Terminacion: 15 de Diciembre de 2020
Duracion: (1) Meses y veintiin dias (21)

Obligaciones Especificas del contratista;:

1) Dar informe mensual sobre la prestacion de los servicios con el fin de que la
entidad pueda ejercer el deber de revision consagrado en el articulo 4 de la Ley
80 de 1993 mensualmente. 2) Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor
calidad posible, y a responder por el mismo. 3) Suministrar informacién, requerida
por el Supervisor o interventor. 4) Elaborar y presentar informes mensuales de las
actividades que desarrolle con su respectivo cronograma y entrega fisica de los
productos en caso que aplique. 5) Presentar certificado de pago al Sistema de
Seguridad Social en (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) y aportes
parafiscales (persona juridica). 6) Estar afiliado por su cuenta y riesgo al Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud y Pensiones con un aporte del 40% del valor

Municipio de Fredonia - Centro Administrativo Municipal “Rodrigo Arenas Betancourt”
Teléfono: 8401264 / Direccion: calle 50 N° 50-58 / Cédigo Postal: 055070
Email: contactenos@fredonia-antioquia.gov.co / Sitio web: www.fredonia-antioquia.gov.co
“FREDONIA PARA TODOS”
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total del contrato y en caso de estar por debajo del minimo legal mensual vigente
el aporte se hara con un aporte 1 SMLMV.

La presente se expide en Fredonia, a los veinte (20) dias del mes de marzo del afio dos
mil veintiuno (2021), a peticiéon del interesado. Cualquier informacion adicional, favor
comunicarse a los numeros telefonicos (4) 840 12 64 / (4) 840 10 26 Ext. 106. Direccion
Calle 50 50-58 Plaza Principal.

Cordialmente,

oded, |

uld*
YORLEDY BIB¥NA ASQUEZ MESA

SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO (E)

Municipio de Fredonia - Centro Administrativo Municipal “Rodrigo Arenas Betancourt”
Teléfono: 8401264 / Direccion: calle 50 N° 50-58 / Codigo Postal: 055070
Email: contactenos@fredonia-antioquia.gov.co / Sitio web: www.fredonia-antioquia.gov.co
“FREDONIA PARA TODOS”



Fredonia, 20 de septiembre de 2020
A QUIEN INTERESE

En la presente certificamos que el sefior Javier Alberto Gutierrez identificado
con cc 1041147238 labord con nosotros durante 1 ano y dos meses,
colaborando con labores de agricultura ecoldgica en el cultivo Agromandala,
ubicado en la vereda El Mango, Fredonia, Antioquia.

Sus funciones como operario Agricola, fueron las siguientes:

e Recolectar y empacar productos.

e Hacer deshierve y plateos en los cultivos.
e Preparacion de abonos organicos.

e Cuidado de los invernaderos.

e Demas labores que le sean asignadas.

Para ampliar esta informacion puede comunicarse al nUmero 3176443695.

Atentamente,

Jodol (il ()

Isabel Cadavid Ochoa
Propietaria Agromandala
CC 1128281978
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Copacabana, 06 de oclubre de 2022

CONSTANCIA LABORAL

Damos constancia que el sefor JAVIER ALBERTO GUTIERREZ PEREZ, con
cedula 1.041,147 238, labord en nuestra institucién GRANJAS INFANTILES
DE JESUS OBRERO, Nit. 890.904.332-1, FINCA LA SANDALIA en Fredonia
(Antioquia) en el proyecto del CENTRO DE INNOVACION RURAL LA
SANDALIA, desde el U6 de abnl 2022 haslta el 23 de septiembre de 2022, con
un conirato laboral a Término fijo inferior a un afo, devenga un salario mensual
de $2.120.000= (Dos millones ciento veinie mil pesos m.l.), y desempenod el

cargo de Coordinador Proyectos.

Atentamente,

~lzrenias Infantiles
- &tta Jesus Obrero

(A oe c-'é(f-ﬁ Ly (O
NIDIA RUIZ GIRALDO _/ &
' Dto. De Nomina y Contabilidad

Aulopista Norte Km. 18 Copacabana (Ant.) «Tels.: 408 66 01 - 408 65 10

Escaneado con CamScanner
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ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO
MULTIVEREDAL DE FREDONIA RODRIGO
ARENAS BETANCOURT

Fredonia, Agosto 24 del 2021

A QUIEN INTERESE

Con esta la ASOCIACION DE USUARIOS DEL ACUEDUCTO MULTIVEREDAL
DE FREDONIA-RODRIGO ARENAS BETANCOURT, Certifica que el sefior
JAVIER GUTIERREZ PEREZ identificado con cedula de ciudadania N°
1°041.147.238 realizo las practicas de la tecnologia agroambiental desarrolladas
durante seis (6) meses, colaborando con actividades sobre conservacion de
fuentes hidricas, ubicadas en el paraje Hervé (Alto de minas) y en las veredas de
influencia de este acueducto ubicadas en Fredonia Antioquia.

Las actividades desempeiiadas fueron:
Revision de la fuente de captacion
Monitoreo de especies (fauna y flora)
Identificacion de arboles nativos y propagacion de los mismos
Elaboracion del plan de contingencia
Participacion en capacitaciones
Aforos de la fuente hidrica

Para constancia firma,

ﬂ%,yﬂ Kios 6&7%62

MARY LUz RiOS SANCHEZ
Administradora
ASUAMFRAB

@ Asuamfrab@hotmail.es El Plan Fredonia- Antioquia tel.: 840 49 30 cel. 321 8455508 Nit 811008837-6



mailto:Asuamfrab@hotmail.es

©rorisa

s I"“
PG

©

Itagui, noviembre 12 de 2009

A QUIEN INTERESE

Por medio de la presente hacemos constar que el (la) sefior(a) JAVIER ALBERTO
C'vL_’T'!l?RREZ PEREZ con cédula de ciudadania No. 1.041.147.238 laboro en COLPISA
L OLOMBIANA DE PINTURAS S.A. Nit. 890.915.791-4 desde el 11 de noviembre de
2008 hasta el 10 de noviembre de 2009.

Su ultimo cargo: OPERARIO ALMACEN

Cualquier informacién adicional, con gusto la atenderemos.

Atentamente,

=
JUAN GWILLERMO PIEDRAHITAT.
Director Administrativo.

oAy 2771953 £ 792(0) — wwav.colpisa.com.co
" 50 . . srica. Tel: (57¢ 7400 Fax: (574) 2771953 A.A, 7220 — WiWW.~
tedellin: Calle 51 No 40 — 13 ltagii, Colombia, Sudamérica. Tel: (574) 3|7118t:3rior I 7ol (571) 4290600 Fax (571} 4280800

Bogota: Centro Empresarial San Cayetano, Calle 46A No 82 -54

Escaneado con CamScanner



LUZ MARINA ROJAS AGUDELO
Cédula de Ciudadania: 1001635524

Correo electrénico: luzmarinarojasagudelo49@gmail.com

APTO CL12CR37-B02 , La Merced del Playon. LIBORINA
(ANTIOQUIA)
Teléfono de contacto:3136340645

PERFIL LABORAL:

Soy técnica en conservacién de recursos naturales y estudiante de ingenieria agroforestal, destacandome por ser
habil en el desarrollo de trabajos relacionados con esta area. Aprendo con facilidad y tengo un buen manejo de
herramientas de Microsoft, especialmente en la recopilacién de datos y el andlisis de informes. Me considero una
persona organizada, con escucha activa y capacidad para trabajar en equipo. Ademas, tengo una alta adaptabilidad
al cambio, acato de normas y un fuerte sentido de pertenencia. Soy puntual, respetuosa y responsable en todas mis
actividades.Como técnica en conservacion de recursos naturales, estoy capacitada para desarrollar estrategias para
el manejo y conservacion de la fauna y flora silvestre, siempre de acuerdo con los procedimientos establecidos y la
normatividad vigente. También genero procesos de educacion, participacion y gestion ambiental, enfocados en el
desarrollo sostenible, atendiendo las necesidades y politicas del territorio. Implemento practicas de manejo y
conservacion de suelos, aplicando criterios técnicos y normatividad vigente, asi como obtener y analizar muestras de
origen ambiental segin los procedimientos establecidos.

EXPERIENCIA LABORAL

> GUARDABOSQUES

Tipo experiencia laboral: Asalariado

Nombre de la empresa: CORANTIOQUIA

Teléfono de la empresa: No registra

Fecha ingreso/retiro: Noviembre de 2022 / Diciembre de 2023

Funciones y logros: Guardabosques del Municipio de Liborina, donde desarrollaba actividades como recoleccion de
semillas, identificacion de especies, recorridos a campo y actividades y capacitacion con comunidades campesinas.

> PRACTICANTE FORESTAL

Tipo experiencia laboral: Pasantia o Practica Laboral

Nombre de la empresa: Centro Ambiental y Cultural Ignacio Vélez Escobar (PARQUE ARVI)
Teléfono de la empresa: (604) 4442979

Fecha ingresof/retiro: Abril de 2021 / Octubre de 2021

Funciones y logros: Apoyo forestal. Apoyo en viveros, apoyo en estudios de anturios de la UDEA, apoyo proyectos
restauracion ecoldgica, capacidad de carga y huella de carbono e inventarios forestales.

NIVEL EDUCATIVO
>INGENIERA AGROFORESTAL

Nivel educativo: Universitaria

Institucién: UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD -- SEDE QUIBDO
Estado: En Curso

Fecha finalizacion:Cursando actualmente

>TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
Nivel educativo: Técnica Profesional

Institucién: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -- SEDE MEDELLIN
Estado: Graduado

Fecha finalizaciéon:Noviembre de 2021



EDUCACION INFORMAL
> MUESTREO DE SUELOS AGRICOLAS

Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucion: SENA Centro de occidente Santa fe de antioquia
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Marzo de 2020

Duracién en horas: 48

> CURSO EN HERRAMIENTAS OFIMATICAS (UNAD)
Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucion: UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Mayo de 2017

Duracion en horas: 30

> APLICACION DE HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD EXCEL
Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucion: COMPLEJO TECNOLOGICO- SENA

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Febrero de 2020

Duracion en horas: 32

> APLICACION DE HERRAMIENTAS DE MICROSOFT WORD EXCEL
Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucion: COMPLEJO TECNOLOGICO- SENA

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Febrero de 2020

Duracion en horas: 32

> INGLES B3

Tipo capacitacion o certificacion: Curso
Institucion: SENA-SANTA FE DE ANTIOQUIA
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Agosto de 2020
Duracion en horas: 48

> INGLES B3

Tipo capacitacion o certificacion: Curso
Institucion: SENA-SANTA FE DE ANTIOQUIA
Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Agosto de 2020
Duracion en horas: 48

> MANEJO DE FAUNA SILVESTRE
Tipo capacitacion o certificacion: Curso
Institucion: Parque Arvi

Estado: Certificado

Fecha de certificacion: Mayo de 2021
Duracion en horas: 24

> INVENTARIO FORESTAL NACIONAL
Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucion: FAO

Estado: No Certificado

Duracion en horas: 24

> INVENTARIO FORESTAL NACIONAL
Tipo capacitacion o certificacion: Curso



Institucion: FAO

Estado: No Certificado

Duracion en horas: 24

> INVENTARIO FORESTAL NACIONAL
Tipo capacitacion o certificacion: Curso

Institucién: FAO

Estado: No Certificado

Duracién en horas: 24

L Sopuibina ot i

voen sa mvatae

INSTITUCION EDUSATIVA S&AN DIEGO
San Diego - Liborina {(Ant.)

p2-a 105 nive'ss de Preescelar, Basica Primania, Secundaria y Media por Resolucion N*
: &2 mayo de 2001 y para Educacicn Formal do Adultos Segun Resolucion N* 16897 de!
iemue de 2005. Fusicnada segun resolucion N° S133363 del 20 de noviembre del 2014.

Confiere a:
ROJAS AGUDELO LUZ MARINA

Identficado (a) con T.I N* 1001635524 Expadida en Liborina (Ant.)

EL TIiTULO DE:

BACHILLER ACADEMICO

Por haber cursaglo y aprobado los estudios correspondientes al Nivel de formacion
Media académica, segun los planes y programas vigentes.

—van&‘: - Q( QU Q
DORALBA CORREA SEPULVEDA
Reclora
C.C. 42.925.09 de Belulia Ant.

LAURA CECILIA HENAO ESCUDERO
Auxiliar Administraliva
C.C. 21.852.955 do Liborina Ant.

Dado en Lan Deega - Lidaing o bos 11 dias dal mes de dikiembre do 2020
Acta de Granto N* 02 Folo N° €O Numrerol 0% y Litko N* 01



IDIOMAS Y OTROS CONOCIMIENTOS
> OTROS CONOCIMIENTOS

Herramienta / Nivel: WORD, EXCEL, POWER POINT ENTRE OTRAS / Avanzado

Certificado experiencia Laboral

9
UNIVERSIDAD
DE ANTIOQUIA

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

Medellin, 23 de octubre de 2024

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTION DE LA INFORMACION LABORAL

CERTIFICA:

Que LUZ MARINA ROJAS AGUDELQ, con cédula 1.001.635.524, presto sus servicios a
la Universidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestaciéon de servicios, en VICERRECTORIA DE
EXTENSION para desarrollar las siguientes actividades:realizar minimo 14 recorridos .
Durante el periodo comprendido del 1 de agosto de 2023 al 3 de diciembre de 2023.

Como contratista, por contrato de prestaciéon de servicios, en VICERRECTORIA DE
EXTENSION para desarrollar las siguientes actividades:lo constituye la prestacién de
servicios personales por parte de el contratista, en su calidad de bachiller, para desarrollar
actividades de guardabosque.. Durante el periodo comprendido del 15 de noviembre de
2022 al 10 de julio de 2023.

El presente certificado se expide para tramites personales.

62/277/. .

~ ]
OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

Autorizado para firmar certifi luborules Resolucidn Rectoral 34283 de 2012

Codigo certificado: 828994-SQ8IDWCWD2

Direccion de validacion:https: /fasone.ude a.edu.co/tramites/validar

Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108. blogue 16. oficina 108
Recepcidn de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electrénico: informacionlaboral@udeaedu.co. hup://www.udeaedu.co

Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellin, Colombia

Pigina 1 de 2
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Corporacién

Medellin, 06 de octubre de 2021

LA CORPORACION PARQUE ARVi
NIT.900.154.128-1
CERTIFICA

Que la seiiora LUZ MARINA ROJAS AGUDELO, identificada con cedula de ciudadania niumero
1.001.635.524, estuvo vinculada a la Corporacion a través de Contrato de Aprendizaje desde
el 7 de abril de 2021, hasta el 6 de octubre de 2021, como Practicante FORESTAL,
desempefiando las siguientes funciones:

Apoyar en la toma de registro de datos, registro fotogrdfico y andlisis de
informacion.
Apoyar en el levantamiento de informacién para determinar la capacidad de carga

del Parque Arvi

Apoyar en la ejecucidn de inventarios forestales.

Informar la programacion y asignacion de tareas a las cuadrillas de restauracion
para la realizacidn de las actividades silviculturales.

Apoyar la supervision de las labores de campo de las actividades realizadas por las
cuadrillas de restauracion dentro del Parque Arvi.

Participar en la coordinacién y ejecucién de todas las actividades silviculturales y
proyectos ambientales segun las indicaciones del Profesional forestal.

Asistir a las reuniones convocadas por la Corporacion o jefe inmediato.

Desempefiar las demas funciones que le permitan fortalecer el proceso de
aprendizaje que requiera el drea a la cual pertenece y que le sean asignadas por su
jefe inmediato.

Cualquier informacién adicional favor comunicarse al correo elvira.silva@parquearvi.org o al

teléfono 4442979 ext. 113.

= S R

Cordialmente,

ELL/IRA ISABEL SILVA RESTREPO
Coordinadora de Gestion Humana \

Centro Ambiental y Cultural Ignacio Vélez Escobar Parque Arvi Corporacion Parque Arvi

Corregimiento Santa Elena. Vereda Piedras Blancas, sector El Tambo
(cerca a la estacion de llegada del Cable Turistico Arvi)

Pbx: (574) 4442979

www.parquearvi.org/ @ QQ® @parquearvi
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La Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, en virtud del
convenio No, 215085 celebrado entre el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones -MinTIC v ¢l Fondo Financiero de

Proyectos de Desarrollo - FONADE

CERTIFICA QUE:

 LUZ MARINA ROJAS AGUDELO

Jdentificacian Mo, 1001635542

Asistié al curso de

HERRAMIENTAS OFIMATICAS

Realizadoen  LIBORINA{Cor del 01 de mayo al 31 de mayo de 2017 con una
intensidad de 30 horas ’nﬂvndufﬂ. En constancia se firma en la ciudad de

Bogota alos 31 dias del mes de mayo de 2017
. N P
<l S

Patricia lllera Pacheco
Gerente de Relaciones
Interinstitucionales UNAD

CONSORC

g ' . ”n
(ﬁ) M l N T l C "‘( ;‘O‘E?Yo":’.“"? ‘“ INTEGRADORES l(lll‘



o
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REGIONAL ANTIOQUIA

EL COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y
AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUENO

CERTIFICA

Que LUZ MARINA ROJAS AGUDELO identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1001635524 de Liborina, realiz6 y aprobé el programa de TECNICO EN
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES con las siguientes evaluaciones e
intensidad horaria:

EVAL LH.
Itinerario
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 45A 180
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANE JO Y CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE 45A 250
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE -
DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE 45A 250
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE 2
GENERAR PROCESOS DE EDUGACION, PARTICIPAGION Y GESTION AMBIENTAL, EN EL AVBITO 45A 210
DEL DESARROLLO SOSTENIBLE GON BASE EN LAS NECESIDADES Y POLITICAS DEL TERRITORIO 5
IMPLEMENTAR PRACTICAS DE MANEJO Y CONSERVACION DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS 45A 250
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE
OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTOS 45A 180
ESTABLECIDOS. e
PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 45A 5
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL C

SENA: Una Organkzacién con Conocimiento
La ausenticidad de cst ument puede ser verificads en el mgivro elecrinico que se encuentra en la pigina web by feenificados senaeduco, bajo el nimero
954900204 2135CC 100! 524N,
REGIONAL ANTIOQUIA

EVAL LH.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 45A 880

Se expide en Liborina. a los diez (10) dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno
(2021)

Firmado Digitalmente por

_FdSemel

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
Subdirectora COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE
ANTIOQUENO
REGIONAL ANTIOQUIA



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUZ MARINA ROJAS AGUDELO
Con Tarjeta de Identidad No. 1001635524

Curso y aprobo la accion de Formacion

APLICACION DE HERRAMIENTAS DEL PROCESADOR DE TEXTO MICROSOFT WORD
con una duracion de 32 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Liborina. a los trece (13) dias del mes de febrero de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

Srited

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ

Subdirectora 65654103 - 13/02/2020
COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUENO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup:/kertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9549002061644TI1001635524C.



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUZ MARINA ROJAS AGUDELO
Con Tarjeta de Identidad No. 1001635524

Curso y aprobo la accion de Formacion

MUESTREO DE SUELOS AGRICOLAS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Liborina. a los cuatro (4) dias del mes de marzo de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

it

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ

Subdirectora 65694802 - 04/03/2020
COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUENO FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro elecrénico que se encuentra en la pigina web hup:/kcrtiﬁcndns.scna.t:duﬁu, bajo el nimero
9549002068229TI1001635524C.



HOJADE VIDA
YEFERSON STIVE ROMERO
ZUNIGA

DATOSPERSONALES
NOMBRE YEFERSON STIVE ROMERO ZUNIGA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1.032.248.126 DE MACEO
FECHA DE NACIMIENTO 18 DE OCTUBRE 2004
LUGAR DE NACIMIENTO CACERES - ANTIOQUIA
ESTADO CIVIL SOLTERO
DIRECCION CARRERA 29 Nro 24 10CANAVERAL
MUNICIPIO MACEO-ANTIOQUIA
TELEFONO 324 483 4481
CARGO A SOLICITAR AUXILIAR EN

REFORESTACIO
N

CONTACTO DE EMERGENCIA 310 419 3370



ESTUDIOS

e |.E.FILIBERTORESTREPOSIERRA
BACHILLER ACADEMICO
MACEO ANTIOQUIA

e COMPLETO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL- SENA
GESTION DE RECURSOS NATURALES

SIN EXPERIENCIALABORAL

REFERENCIASFAMILIARES

RIGOBERTOBALTAZARMAZO
OFICIALDE CONSTRUCCION

PARENTESCO: CUNADO
TELEFONO: 300 839 7803

JUDIS MARGOT ROMERO ZUNIGA
AMA DE CASA

PARENTESCO: HERMANA
TELEFONO: 310 419 3370



REFERENCIASPERSONALES

FELIPE MARTINEZ
ENCARGADO DE FINCA
TELEFONO: 301 767 7037

ALEJANDRO JIMENEZ
OFICIOS VARIOS
TELEFONO:312 763 1686

YEFERSON STIVE ROMERO ZUNIGA
C.C: 1.032.248.126 DE MACEO
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Libertod y Orden
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
Secretaria de Educacién para la Cultura
INSTITUCION EDUCATIVA
FILIBERTO RESTREPO SIERRA

Autorizado por la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia para
otorgar el titulo de Bachiller Académico y expedir el diploma correspondiente,
segun Resolucion 3655 del 24 de abril de 2003, Resolucion 9341 del 31 de octubre
de 2003 que le cambia el nombre, Resolucion 7850 del 25 de abril de 2006,

Resolucion  S2016060054719  del 29  de junio de 2016 y Resolucién
S2019060044591 del 24 de abril de 2019,

ACTA DE GRADO N° 001

En atencion a que ROMERO ZUNIGA YEFERSON STIVE,
identificado(a) con T.I. /C.C. N° 1032248126 dc Ciceres: cursd y aprobé los
estudios correspondientes al nivel de educacion Media y cumplié con los requisitos
establecidos en el Proyecto educativo Institucional, se le expide el titulo de:

BACHILLER, ACADEMICO

Registrado para efectos legales de conformidad con los Decretos Nacionales N° 180
del 29 de enero de 1981 y segin Resolucion N° 004172 del 12 de febrero de 1990 y
008965 del 21 de junio de 1994 en:

Libro de Actas de Graduacion N° 04 Acta General N° 01
Folio N*° 43 Niimero de Orden H6

Para constancia sép firma en Maceo Antioquia, el dia 26 de noviembre de 2021.

74
- P |
ANGEL CUSTODIO PUENTES PEREZ DINORA *EIA CORREA RAMIREZ
Rector Auxiliar inistrativa

C.C. N° 91013262 de Barbosa — Santander  C.C. N° 32190549 de Maceo
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Libertady onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de fa Ley 119 de 1994 y en atencion a gque

YEFERSON STIVE ROMERO ZUNIGA

Con Cédula de Ciudadania No. 1032248126

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
¥ cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN
GESTION DE RECURSOS NATURALES

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Puerto Berrio.
a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

FERNANDO CANO GOMEZ
Subdirector COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

82753220 - 18/12/2024
No y FECHA REGISTRO

La amenticidad de este documento pucde sar veri ficada en o regs o doctsinico que s encucntm an k. pigina web hp oV catificadas sena odu.co., bajo el
namero 9502002 S177 TOC 1032 2481 260



REGIOMNAL ANTIOQUIA
COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL

ACTA DE GRADO

Ko Y FECHAREGISTRO 82753220 18122024

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: YEFERSON STIVE ROMERQ ZURIGA. Con Cédula de Ciudadania No. 1032248126

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITQS AG‘?I.DE MICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
CTORGARLE BL TITULO DE:

TECNOLOGO EN GESTION DE RECURSOS NATURALES

En constanciade lo anterior se frma la presente en Puerto Bamio. a los dieciocho (15 ] dizs del mes de deiembre da dosmi veiniiouaim | 2024)
Firmado Digitalmeante por

o=

FERMANDOQ CAND GOMEZ
Subdirecior COMPLEJD TECNOLOGICO MINERD AGROEMPRESARIAL
REGIOMNAL ANTIOQUIA

La arpemticikdad de este docomemto puede ser verificada en & regsmo decisdimnico que e encuemm an la phigina web hap oV centificados sema edu. oo, bajo <1
mimaro S0 I00ESITTTAOC IOEZ2ER] DaA



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

YEFERSON STIVE ROMERO ZUNIGA
Con Cédula de Ciudadania No. 1032248126

Curso y aprobo la accion de Formacion

CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Maceo. a los veintisiete (27) dias del mes de junio de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por

[4s

FERNANDO CANO GOMEZ
Subdirector 91429872 - 27/06/2023

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
9502002763385CC1032248126C.




PERFIL PARA GUARDIANES DE
CORANTIOQUIA

CARLOS ANDRES MONTOYA YEPES
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REGHINAL ANTIOGUILA

EL CENTRO DE LOS5 RECURS0OS5 NATURALES RENOVABLES -
LA SALADA

CERTIFICA

Qe CARLOS ANDRES MONTOYA YEPES identificadola) con Ceadula de Ciudadania Mo
1035873243 de Montebello, realize y aprobo el curso de EXCEL INTERMEDIO con una

intensidsd horaria de Cuarents {40} v obiuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia
de (4.5}

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A Aprobo

S= expide en Caldas. a3 los quince [18) digs del mes de ociubre de dos mil weinticusiro
(2024}

Firmado Digitalmente por

LUIS JOHN FARLEY CARDONA

: 16-dic- Retiro
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA o  MIXTA Q
TECNOLOGO EN COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION iy Relilo. — pyyra Q
2026 Voluntario
CURSO ESPECIAL EN EXCEL INTERMEDIO S50 Certificado  MixTA E2Prendizya C“;';t;af"” 0 GRS

Certificados Generados
COMPLEMENTARIA VIRTUAL EN SISTEMA DE GESTION DE LASEGURIDAD Y SALUD ENEL  26-un-
TRABAJO SG-SST m  rEED R Q

Pagina 1de 1



Carlos Andrés
Montoya Yepes

Calle 76, barrio el gjizal — ItagUi, Medellin,

[ ] [ ]
Edad: 19. Teléfono/celular: 3246680784. E-mail: camontoya?96@gmail.com

EPS: nueva EPS

DESCRIPCION PROFESIONAL

o

Profesional caracterizado por su disciplina y capacidad para seguir instrucciones al pie de la lefrq,
asegurando el cumplimiento de normas y procedimientos establecidos. Comprometido con el trabajo en
equipo, fomentando la colaboraciény el respeto mutuo para alcanzar objetivos comunes. Posee una sdélida
ética laboral, demostrando responsabilidad, integridad y compromiso en cada tarea asignada.

FORMACION ACADEMICA

REFERENCIA LABORAL

Grado Académico obtenido
Institucion; Educativa majovi, Bachiller media
técnica, especializado en comercio

Grado Académico obtenido
Institucion; AVIS. Curso de seguridad privada

0 100

] 00000

566

Trabajo informal, no se puede
anexar por lo que no tengo
contacto con las personas que
me han contratado en el
sector obrero y manufactura

56

5

El certificado de Excel es comprobable en
Sofia plus. Conocimiento en la trinorma
ISO, CALIDAD-AMBIENTAL-SST. Como se

puede ver en la imagen no termine

completa mente. Finalice terminando la
etapa electiva o de formacién, 2 meses
antes de las practicas. Fueron casi 2 aifos
deformacion


mailto:camontoya996@gmail.com

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertnﬂ y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRES

Acosta Mejia Elkin Andres

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc @c.e) pas() No. 1001551698 FOm (X | CoL (x) EXTRANJERO () Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO D.M

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

2 FORMACION ACADEMICA

FECHA DIA |2 9 MES | 12| ARO [ 20,0 1]
PAIS Colombia

DEPTO Antioquia

MUNICIPIO Nechi

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Corregimiento los cargueros

PAIS Colombia DEPTO Antioquia
MUNICIPIO Nechi
TELEFONO 3135472661 EMAIL acostamejia932@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA

~

TITULO OBTENIDO:

PRIMARIA SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

\

lo. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | 80. | 90.

10 X

MES A

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA),
ES (ESPECIALIZACION),

TL (TECNOLOGICA),

MG (MAESTRIA O MAGISTER),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Presencial 3 X Técnico en sistemas agropecuario-ecol6gicos 05 (2 0 2 |1

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE
R B [MB| R B

LO ESCRIBE
MB

MB| R | B



mailto:acostamejia932@gmail.com

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pial | mes!  Javol . J|oial . mesl a0l .,
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA.

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DI’A‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

e 5 TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION T
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.dafp.gov.co/
http://www.funcionpublica.gov.co/

el
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\ ‘/ La Republica de Colombia ‘\
Y en su nombre

t‘ ’0

Creada y aprobado sus estudios de Preescolar,Basica Primaria, Basica Secundaria y Media segiin Resolucidn Departamental
/'l No0.0028855 del 24 de noviembre de 2009. Modificada por Resolucion No. S 135432del 23 de Diciembre de 2014. Que concede
reconocimiento oficial para continuar ofreciendo el Servicio de Educacién Formal en los niveles de Preescolar Grado
\ Transicion; Basica Ciclos Primaria 12 a 52; Basica Secundaria 62 a 92; y Media Académica, Grados 102 y 112, y educacion
Formal de adultos CLE L1, Ill, IV, V y VI en Jornada Diurna (completa) para la Educacidon Formal Regular y Jornada Nocturna. ’
Programa de adultos Sabatino y Dominical
> l

/ '/

./ // T.l. 1001551698
V,‘ \.‘J

s
e

" El titulo de

Y

Por haber cursado y alcanzado los logros correspondientes al Nivel de Educacion Media segin
los planes y programas vigentes.

X
)

\ Yoo fodol. @, (Sbrcwﬁél Q
\

/ @ Rectora Director (a) de Grupo > |
7 "’
9D Dadoen la Sede: Colegio Jorge Eliécer Gaitan a los 23 dias del mes Noviembre de 2018 ﬁ‘

A Y




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

ELKIN ANDRES ACOSTA MEJIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1001551698

Curso y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Nechi.
a los trece (13) dias del mes de abril de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

BRAULIO MANUEL SUAREZ ORTEGA
Subdirector COMPLEJO TECNOLOGICO PARA LA GESTION AGROEMPRESARIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

59375906 - 13/04/2021
No y FECHA REGISTRO

La icidad de este d puede ser verificada en el regi 1 6nico que se cn la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 9501001858882CC1001551698C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ELKIN ANDRES ACOSTA MEJIA

Con Cédula de Ciudadania No. 1001551698
Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA EXPERIENCIAS SEGURAS EN LINEA.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022

Firmado Digitalmente por

@m\,

HECTOR ALONSO LOPEZ VALENCIA

Subdirector (E) 87615764 - 17/11/2022
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA. FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autentcidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pigina web hup:/kcertficados.sena.edu.co, bajo el mimero
9204002667032CC1001551698C.



Libetad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

ELKIN ANDRES ACOSTA MEJIA

Con Cédula de Ciudadania No. 1001551698
Curso y aprobo la accion de Formacion
DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL

con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellin. a los veintitres (23) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

Bt
/

HECTOR ALONSO LOPEZ VALENCIA

Subdirector (E) 87483389 - 23/11/2022
CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA. FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hup: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9204002666367CC1001551698C.



Hoja De Vida

DATOS PERSONALES
Nombre : Wilson Andrés
Apellidos : Ospina Gutiérrez
Lugar de Nacimiento : Llanadas Olaya
Fecha de Nacimiento : Marzo 28 de 1979
Estado civil : Casado
Cédula de ciudadania: 98.634.863 Itaglii Antioquia
Domicilio : Llanadas Olaya
Tipo de Sangre : A Positivo
Teléfono : 3113734171

Correo Electrénico : andresospina2808@gmail.com

PERFIL OCUPACIONAL

Me considero una persona con disposicion, emprendedor amante de la naturaleza 'y
el cuidado de la misma

INFORMACION ACADEMICA

PRIMARIA : Escuela Urbana Integrada Llanadas
TITULO OBTENIDO : Basica Primaria

ANO : 1990

SECUNDARIA : Colegio Llanadas

TITULO OBTENIDO : Bachiller Académico



ANO : 1996

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE : Wilman Ospina

OCUPACION : Jubilado

TELEFONO : 3008891600

NOMBRE : Juan Fernando Zapata Ospina
OCUPACION : Abogado

TELEFONO : 3176678526

REFERENCIAS PERSONALES
NOMBRE : Jesus David Hernandez
OCUPACION : Alcalde Olaya

TELEFONO : 3103651863

NOMBRE : José Miguel Penagos Diaz
OCUPACION : Medico

TELEFONO : 3044971184

FIRMA:
Wilson Andrés Ospina G

98.634.863 Itaglii Olaya
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1 del

Cédio:
MUNICIPIO DE OLAYA Versién: 01
INSTITUCION EDUCATIVA DANE: 105501000198
NIT: 811021032-8
OLAYA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

CERTIFICADO DE ACTA DE GRADO No. 08

€l Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA OLAYA, establecimiento oficial aprobado
mediante las Resoluciones Departamentales 001021 de noviembre 19 de 1996. la
9024 del 16 de noviembre de 2001, la 065945 del 19 de noviembre de 2012, Ia 135283
del 10 de diciembre de 2014 que autoriza educacién de adultos por Ciclos Lectivos
Integrados: Uno, dos, tres. cuatro, cinco y seis, la N °2017060080586 del 15 de mayo
de 2017, que reorganiza los siguientes establecimientos educativos: Sede I. E. Olaya,
Sede EI Pencal, Sede Sucre, Sede Quebrada Seca, Sede Cominal, Sede Guayabo, Sede
1. £. Llanadas, Sede La Colchona, Sede La Playa y Sede Pifiones del Municipio de Olaya
departamento de Antioquia.

CERTIFICA:

Que. se le otorgé a OSPINA GUTIERREZ WILSON ANDRES, Identificado con la Tarjeta
de Identidad N . 790328-12126 de Olaya — Antioquia, el Titulo de BACHILLER
ACADEMICO, Libro de Actas de Graduacion

IDEM LLANADAS, Acta General de Graduacién N°. 008 Folio 019, Numeral 11 del 3 de
diciembre de 1996: se encuentra Registrado en el Libro de Registros de Diplomas
COLEGIO LLANADAS del Municipio de Olaya, departamento de Antioquia, Folio 03,
Numeral 11, expedido el 3 de diciembre de 1996.

El acto fue presidido por el rector JORGE WILLIAM OROZCO
TRUIILLO, identificado con la cédula de ciudadania N'. 71.613.213 de Medellin -
Antioguia y la Auxiliar Administrativa ADIELA DEL CARMEN MONSALVE MESA,
identificada con cédula de ciudadania N°. 32.434.810 de Medellin - Antiouia.

Nota: El estudiante fue graduado menor de edad con tarjeta de identidad N°.
79032812126 de Olaya — Antioquia, su identificacion actual como mayor de edad es
la cédula de ciudadania N°. 98.634.863 expedida en Itagiii — Antioquia.

Para constancia se firma en Olaya — Antioquia,  los 14 dias del mes de marzo de 2025.

' L_,_g_ S B
HundlAhartn Chira lirha Hug Alberto Chica Uribe

C.C. 98.681.586 de Sabanalarga -Ant.
Rector

FORMAR, ILUSTRAR Y HUMANIZAR
Carrera N' 4-19 Telefax. 8 550079
Email:

Hoja De Vida Andres Ospina OK

Hoja De Vida

DATOS PERSONALES
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Nombre : Wilson Andrés
Apellidos : Ospina Gutiérrez
Lugar de Nacimiento : Llanadas Olaya
Fecha de Nacimiento : Marzo 28 de 1979
Estado civil : Casado
Cédula de ciudadania: 98.634.863 Itagiii Antioquia

Domicilio : Llanadas Olaya
Tipo de Sangre : A Positivo

Teléfono : 3113734171
Correo Electronico : andresospina2808@gmail.com

PERFIL OCUPACIONAL

Me considero una persona con disposicion, emprendedor
amante de la naturaleza y el cuidado de la misma

INFORMACION ACADEMICA
PRIMARIA : Escuela Urbana Integrada Llanadas
TITULO OBTENIDO : Basica Primaria

ANO : 1990
SECUNDARIA : Colegio Llanadas TITULO
OBTENIDO : Bachiller Académico

ANO : 1996

REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE : Wilman Ospina
OCUPACION : Jubilado

TELEFONO : 3008891600

Hoja De Vida Andres Ospina~  OK

IVIC conslucro una pclsona von ulspus1V1011,
emprendedor amante de la naturaleza y el cuidado de la
misma

INFORMACION ACADEMICA
PRIMARIA : Escuela Urbana Integrada Llanadas
TITULO OBTENIDO : Basica Primaria

ANO : 1990
SECUNDARIA : Colegio Llanadas TITULO

OBTENIDO : Bachiller Académico
ANO : 1996

9)
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REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE : Wilman Ospina
OCUPACION : Jubilado

TELEFONO : 3008891600

NOMBRE : Juan Fernando Zapata Ospina

OCUPACION : Abogado
TELEFONO : 3176678526

REFERENCIAS PERSONALES
NOMBRE : Jesis David Hernandez
OCUPACION : Alcalde Olaya
TELEFONO : 3103651863

NOMBRE : José Miguel Penagos Diaz
OCUPACION : Medico
TELEFONO : 3044971184

FIRMA:
Wilson Andrés Ospina G
98.634.863 Itagiii Olaya

841
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HOJA DE VIDA
YEISON ANDRES CASTRILLON CHICA

DATOS PERSONALES:

Datos personales:

Cédula de Ciudadania: 1.001.553.873 de Pueblorrico - Antioquia
Edad: 22 anos
Fecha de nacimiento: 01 de enero de 2003
Estado Civil: Soltero
Libreta Militar: No
Direccion: Vereda corinto a -pueblorrico
Celular: 310 637 31 67
E-mail: Castri4534@gmail.com
Licencia de Conduccion: A2-B1-C1 categoria.
PERFIL:

« COMPETENCIAS: Soy persona capacitada con compromiso y responsabilidad

en las areas de trabajo




ESTUDIOS REALIZADOS:

Estudiosrealizados:

Secundaria
Liceo El Salvador. Bachiller Académico, Pueblorrico Ant 2019.

Educacién Superior

Técnico laboral por competencias en auxiliar en clinica veterinaria, institucion
técnica Cedenorte, Pueblorrico - Antioquia, 2025

Técnico laboral por competencias en trabajador agropecuario, institucion técnica
Cedenorte, Pueblorrico Antioquia, 2025

Capacitacion en fotografia profesional, EduCentro, Medellin Antioquia, 2025

EXPERIENCIA LABORAL:

Eperiencia laboral:

1. Trabajador en agricultura

FUNCIONES: Recolector de café, Fumigador, mantenimiento en platano y café

7/6 Son Ca$1Filen

YEISON ANDRES CASTRILLON CHICA
1,001.553.873
Castri4534@gmail.com



mailto:Castri4534@gmail.com

REPUBUCA DE COLOMBIA

Educentro Medelhn

CENTRO DE CAPACITACION EN ARTES Y OFICIOS LABORALES

iEducacién de Calidad!
REGISTRO MERCANTIL:21112724-01
NIT.109 049 24169

mhmo | General de EducacionTis Decreto 1075
dg" 2 .WMWZSOGGOS&%&W.

Otorga constancia a:
YEISON ANDRES CASTRILLON CHICA

D.1:1.001.553.873

Por haber culminado y aprobado satisfactoriamente los médulos de formacién
establecidos; con una duracién de 105 horas, la capacitacién para el trabajo en:

FOTOGRAFIA PROFESIONAL

—] & r

"\
. » { -
Directora Académica

Dado en Medellin, a los 25 dias del mes de abril de 2025
CAU.ESZN “—62 PlSOLAPI.AYACONGlRARDOT




W

REPUBLICA DE COLOMBIA CEDENORTE
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE URRAO
CEDENORTE INSTITUCION TECNICA
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Autorizada mediante Resolucién No. S2021060083895 del 28 de juio y renovada mediante
Resolucion No S2021060091083 del 22 de septiembre de 2021, emanadas de ia Secrataria de
Educaciton Departamental de Antioquia. en concordancia con la Ley 115 de 1994, decreto 1075 de
2015,

Al cumplir satisfactoriamente todos los requerimientos del marco legal estipulados en la Ley 115 de
1994 y en su Decreto reglamentario 1075 del 26 de mayo de 2015,

ACTA DE CERTIFICACION No. 029

En &l municipio de Urrao, el 30 de junio del 2025, se reunieron en CEDENORTE Institucién Técnica,
Laura Isabel Castaiio Palacio, reclora, y, Ana Isabel Quiroz Martinez, secretaria académica, con &l
objeto de otorgar el Certificado de Aptitud Ocupacional a;

CASTRILLON CHICA YEISON ANDRES

Con C.C 1.001.553.873 de Pueblorrico, Antioquia
Centificado de:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS
EN TRABAJADOR AGROPECUARIO

PROGRAMA: Tecnico Laboral por Competencias en Trabajador Agropecuario
RESOLUCION: S2022060005504 del 1 de marzo de 2022
DURACION:  1.200 horas

Entregada en Urrao, el 30 de junio del 2025, en ceremonia efectuada en CEDENORTE Institucién
Técnica. Anotado para efectos legales en el Libro de Registro de Certificados de Aptitud Ocupacional
2, Acta 029, Registro 379

En tastimonio de o anterior firman

. /Q/— _Qmjmbd@nm%ﬂm.

LAURA ISREEL CASTANO PALACIO ISABEL QUIROZ MARTINEZ
_~"c.c. 1.037.677.595 de Envigodo ¢.c. 1,041.530.454 de Urrao
< Rectoca Secrotaia Académica
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REPUBLICA DE COLOMBIA CEDENORTE
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE PUEBLORRICO
CEDENORTE INSTITUCION TECNICA
Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano

Autorizada mediante Resolucién No. S2022060373241 del 22 de noviembre de 2022, emanada de
la Secretaria de Educacién Departamental de Antioquia, en uso de sus facultades legales y
reglamentarias, especial las conferidas en la Ley 1437 de 2011, en concordancia con la Ley 115 de
1994, Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015.

Al cumplir satisfactoriamente todos los requerimientos del marco legal estipulados en la Ley 115 de
1994 y en su Decreto reglamentario 1075 del 26 de mayo de 2015.

ACTA DE CERTIFICACION No. 002

En el municipio de Pueblorrico, el 30 de junio del 2025, se reunieron en CEDENORTE Institucidn
Técnica, Laura Isabel Castafio Palacio, rectora, y, Ana Isabel Quiroz Martinez, secretaria académica,
con el objeto de otorgar el Certificado de Aptitud Ocupacional a:

CASTRILLON CHICA YEISON ANDRES

Con C.C. 1.001.553.873 de Pueblorrico, Antioquia

Certificado de:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS
EN AUXILIAR EN CLINICA VETERINARIA

PROGRAMA: Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar en Clinica Veterinaria
RESOLUCION: S$2022060373241 del 22 de noviembre de 2022
DURACION: 1.200 horas

Entregada el 30 de junio del 2025, en ceremonia efectuada en CEDENORTE Institucién Técnica.
Anotado para efectos legales en el Libro de Registro de Certificados de Aptitud Ocupacional 01, Acta
002, Registro 6

En testimonio de lo antqrior firman:

= —~ _Dag ldbdl Qo WioiTnen.

LAURA ISABEL CASTARNO PALACIO ANA ISABEL QUIROZ MARTINEZ
~“0.c. 1.037.577.595 de Envigado c.c. 1.041.530.454 do Urrao

B " Rectors Secretaria Académica




A Di0s POR_LA iENCIA

|

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - SECRETARIA DE EDUCACION
INSTITUCION EDUCATIVA EL SALVADOR - PUEBLORRICO
RESOLUCION NRO. 132661 DE NOVIEMBRE 18 DE 2014
DANE; 105576000096 - NIT: 811.017.439-6

APROBADA MEDIANTE RESOLUCION Nro. 132661 DE NOVIEMBRE 18 DE 2014

ACTA N° 001 ANO: 2019

En atencion a que CASTRILLON CHICA YEISON ANDRES identificado (a) con tarjeta
de identidad numero 1001553873 de Pueblorrico (Ant.), cursé y aprobd los estudios
correspondientes al Grado ONCE (11°) de Educacién Media Académica y cumplio con

los requisitos establecidos en el PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL, se expide
el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO

Registrado para efectos legales de conformidad con los Decretos Nacionales 180 de
enero 29 de 1981 y 921 de mayo 6 de 1994, en:

El libro de actas de graduacion Nro. 002. Acta General Nro. 001. Folio Nro. 020.
Numero de orden: 014 del 23 de noviembre de 2019

Para constancia se firma en Pueblorrico, a los veintiun (21) dias del mes de noviembre
de 2025.

Nota: Segun Decreto Nacional Nimero 1075 de mayo 26 de 2015, "La calidad de BACHILLER se prueba con copia autentica del
Acta de Graduacion o con el Diploma expedido por la correspondiente Institucion Educativa”.

{S HERNANDEZ YULIETH ALEJANDRA TOBON RAMIREZ
Auxiliar Adininistrativo

C.C. 71.876.578 de Jerico C.C. 43.806.133 de Jerico

R - — — —

Calle 30 Nro. 25-35 - Teléfonos: 849 8026 -~ 849 8314
e-mall: l.e.elsalvador@gmail.com




DATOS PERSONALES

NOMBRE: YAJAIRA URANGO VERGARA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1.003.070.348 DABEIBA-ANT

FECHA Y LUGRA DE NACIMIENTO: 31/05/2002 LORICA CORDOBA

ESTADO CIVIL: SOLTERA

DIRECCION: BRR LLANO DE C/BA-REMEDIOS ANTIOQUIA
TELEFONO: 3022151004~ 3113879377

CARGO SOLICITADO: TECNICO AMBIENTAL

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS PRIMARIOS: INS.EDU.MUTATA

ANO DE TERMINACION: 2013

ESTUDIOS SECUNDARIOS: INS.EDU. LACIDES C. BERSAL

ANO DE TERMINACION: 2021

OTROS ESTUDIOS: TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSOS
NATURALES

ANO DE TERMINACION:




OTROS ESTUDIOS:

ANO DE TERMINACION:

TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL

2022

REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE COMPLETO:
CARGO ACTUAL:

TELEFONO:

NOMBRE COMPLETO
CARGO ACTUAL

FELEFONO

CECILIA GOMEZ DIAZ
SERVICIO GENERALES

3008778302

YALIDIS VERGARA
OPERARIA DE ASEO

3113879377

EXPERIENCIA LABORAL

NOMBRE DE LA EMPRESA:
DIRECCION:

CARGO:

TIEMPO LABORADO:

JEFE INMEDIATO:

FIDELITY SECURITY COMPANY

MINA EL SILENCIO SEGOVIA ANTIOQUIA
SEGURIDAD PRIVADA

17 MESES

GABRIEL PACHON



NOMBRE DE LA EMPRESA: SECRETARIA DE PLANEACION ALCALDIA DE LORICA

DIRECCION: CLL PRIMERA BIS 17- 54 EDIFICIO GONZALEZ
CRAGO: AUXILIAR AMBIENTAL ETAPA PRACTICA
TIEMPO LABORADO: 6 MESES

GEFE INMEDIATO: YINNAH DICKSON COGOLLO

REFERENCIAS LABORALES

NOMBRE COMPLETO: ALFREDO PATINO

CARGO ACTUAL: SUPERVISOR DE PRODUCCION DE MINA
TELEFONO: 314700326

NOMBRE COMPLETO: ALEX GIRALGO

CARGO ACTUAL: MAQUINISTA APIQUERO

TELEFONO: 3105723570

NOMBRE COMPLETO: JORGE CARDONA

CARGO ACTUAL: COORDINADOR EN SEGURIDAD
TELEFONO: 3213033595

YAJAIRA URANGO VERGARA
C.C. N° 1.003.070.348 DABEIBA — ANT






Litedad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YAJAIRA URANGO VERGARA

Con Cedula de Ciudadania No. 1003070348

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
v eumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Dabeiba.
a los cuatro (4) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

FeiSe

ANGIE CAROLINA TUNJANO GUTIERREZ
Subdirectora COMPLEJO TECNOLOGICO, TURISTICO Y AGROINDUSTRIAL DEL OCCIDENTE ANTIOQUENO
REGIONAL ANTIOQUIA

57978037 - 04/12/2020
No y FECHA REGISTRO

L2 amenticidad de esee documento poede ser verificads en el registro electrémico gue se en b pigina web hatpo/ centificados sena educo, hajo el
nlimem 954 9001K3 1 $63CC10020 N34




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YAJAIRA URANGO VERGARA

Con Cédula de Ciudadania No. 1003070348

Cursd y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

MONITOREO AMBIENTAL

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Lorica.
a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

/ﬁﬂ@@

JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA
Subdirector CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR
REGIONAL CORDOBA

75232775 - 16/12/2022
No y FECHA REGISTRO

La dod de este & puede ser verificada en el registro electronico que se enceentra en la pdgina web httpc/icenificados. sena edu.co, bajo o
ndmero 911500229286 TCC1003070348C.




La Universidad Pontificia Bolivariana

Hace constar que:

Yajaira Urango Vergara
Documento de identidad No.

1003070348

Participd del curso

Competencias especificas en Gestion administrativa

Con una intensidad de 40 horas

Fecha fin: 24/09/2025

Jorge Alberto Calle D'Alleman
Director de Extension Multicampus
Universidad Pontificia Bolivariana

sawi:EJPﬁhlim ‘ Ni“umf ‘ cO mfﬂ.mﬁ

de Empleo

Prestador autorizado Resolucicn 0028 del 26 de enero de 2022 del Servicio Publico de Emplao







Srg,

Bogota D.C 21 de Julic de 2025

PILAR LUZ ENITH MURCIA ;:)DRDGUEZ

Drectora Gestion Huma

FIDELITY SECURITY COMPANY LTDA

Asunlo: Certificado labor

Que el (la) sefor {a) JRANGO VERGARA YAJAIRA identificadola) con cédula de
ciudodanio No 1003070348 labord con nuesha empresa del 03 de febrero de 2024 hasta
el 07 de julio de 2025, detempendndose como VIGILANTE,

El (o} sencr (o] URANGO fe enconhabe afilicdo en las siguientes entidodes;

EPS: COOSALUD
AFP: PROTECCION
ARL: AXA COLPATRIA

La antericr se expide a so
del mes de Julio de 2025

e g S

Drecicra de Gestidn Hum

citud del interesado en la ciudad de Bogotd D.C., o los 21 dias

‘LUZ ENITH
ano

FIDELITY SECURITY COMPANY LTDA

ENTERADO (A)
Copia: hoja de vida

CONTACTENOS




FECHA DE NACIMIENTO 31-MAY-2002
LORICA

(CORDOBA)

LUGAR OE NACIMIENTD

1.58

ESTATURA

11-JUN-2020 DABEIBA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
INERCE DI (#1015

Pl A
P 1080601 14476!-3’-!()(}1070348'7.0200‘/07 00711974764 1 52442484

REPUBLICA DE COLOMRIA
IDENTIFICACION PERSONA!
CEDULA DE CIUDADANIA

novero  1.003.070.348
URANGO VERGARA

APELLIDOS
YAJAIRA

NOMBRES

Neprres Orange

T rmna




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADAN A

novero 1.037.391.123
CHAVARRIA TORO

APELLIDGS

-~ DIEGO ARMANDO
fAOMBRES
Vi

f’fklf {r? A CL“UQH.'U' i{:f-ﬂ

FECHA DE NaCIMIENTO 10-MAY-1994

SABANALARGA
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTD
1.77 B+ M
ESTATLIRA G.5 RH SEXO

22-MAY-2012 SABANALARGA o
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION £t dusiad fmeeny;

INDICE DERECHO @fﬂ%ﬁ?&iﬁ%ﬂ?
:" I‘I i;hﬁ'r ﬁ 1* 'I t-‘-l ka"f 1- i.* EME}J'“ “I! rr}gr I rlﬁj |
AN W iR T

A P-0121700-00393230-M-1037391123-20120B15 003081909341 38320783




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

] Persona Natural
Libartad y Crdan Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) | NOMBRE
CHAVARRIA TORO DIEGO ARMANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc_X CE PAS No.1.037.391.123 [Fx M__ | COL.X EXTRAJERO

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE _X_ NUMERO _1.037.391.123 D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA 10 _MES_05 _ ANO 1994 KRA 17 No 16 56

pais  COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA

pEpTo - ANTIOQUIA MuNIcPio SABANALARGA

municieio - SABANALARGA TELEFONO 3122482735 EMAI L:
chavarriadieqo194@agmail.com

INFORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO (LOS GRADOS DE 12. A 6°. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 62. A
11°. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TiTuLo 0BTENIDO: BACHILLLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
Te 20 [3° [4° |5 [e2 |72 |8 |92 |10° |11 MEs 12 ano 2011
X 12 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGIA), TE(TECNOLOGIA ESPECIALIZADA), UN(UNIVERSITARIA),
ES(ESPECIALIZACION), MG(MAESTRIA O MAGISTER) DOC(DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No. GRAUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | SEMESTRES SI NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
APROBADOS

LICENCIADO EN EDUCACION

UN 10 X FISICA RECRACION Y DEPORTES 06 1210117

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B), O
MUY BIEN (MB)

IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

R B MB R B MB R B MB

FORMATO UNICO



mailto:EMAI%20L:%20chavarriadiego194@gmail.com
mailto:EMAI%20L:%20chavarriadiego194@gmail.com

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENT

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

ALCALDIA DE SABANALARGA ANTIOQUIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANALARGA alcaldia@sabanalarga-antioquia.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8554201 pia _01  Mes 05 aNo__2017 pia 15 MES 11 aRo_2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA DIRECCION
Monitor en los centros de iniciacion y DECRETARIA DE EDUCACION CALLE 20 N° 19-30
formacién deportiva del area rural y CULTURA Y DEPORTE
barrial del municipio de Sabanalarga. ’

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE SABANALARGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANALARGA alcaldia@sabanalarga-antioquia.gov.co
TELEFONOS FECHA INGRESO FECHA RETIRO
8554201 piA_ 01 MESO01 ANo 2014 DIA 20_MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO: DEPENDENCIA DIRECCION
MONITOR C.I.D.F. INDERSAB CALLE 16 No 15-03 (Coliseo)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Monitor en los centros de iniciacion y
formacién deportiva del area rural y barrial

del municipio de Sabanalarga

SECRETARIA DE EDUCACION
CULTURA Y DEPORTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE SABNALARGA ANTIOQUIA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANALARGA alcaldia@sabanalarga-antioquia.gov.co
TELEFONOS FECHA INGRESO FECHA RETIRO
8554201 pia _19 MES Q9  afo_2016 pia _19 MESs 12  AN0 2016
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 20 N° 19-30

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

SECRETARIA DE EDUCACION DPTAL ANT. X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANALARGA sedeselllano@gmail.com
TELEFONOS FECHA INGRESO FECHA RETIRO
3106212194 piA _03 MES 04 aNo_2018 plA _19 mEs 01_aRo 2024
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

DOCENTE EN LA C.E.R. El llano C.E.R El llano Sabanalarga ANT. VEREDA REMARTIN



mailto:alcaldía@sabanalarga-antioquia.gov.co
mailto:alcaldía@sabanalarga-antioquia.gov.co
mailto:alcaldía@sabanalarga-antioquia.gov.co
mailto:sedeselllano@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

n TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

OCUPACION TIEMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 ANOS 9 MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 ANOS
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 7 ANO 9 MESES
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O COCONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES
DE INHABILIDAD DE INCOMPACTIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS
EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION
PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO
UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (Articulo 52 DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

n OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE
HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTES.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No 018000917770PAGINA WEB.dafp.gov.co
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wWUCO

Universidad Catolica de Oriente

Personeria Juridica reconocida por el Ministerdo de Educacién MNacianal,
madiante Resolucidn 2650 del 24 de febrero de 1083,
Cadigo SNIES 1726

CERTIFICA QUE:

Participd del

VI Encuentro Explorémonos por la UCO

Llevado a cabo los dias 26, 27,28, 29 de mayo de 2016

—— P

Director Coordinador
Departamento Educacion a Distancia Departamento Educacidn a Distancia

Z,-f—_—__-—;--__ (2
Guillermo Leén Gémez Zuluaga cknkﬁrﬁ{eﬁﬂau‘efmnnlu



Repiblica de Colombia

BUCO

Universidad Catdlica de Oriente

Parsararia juridica reconooida por o Ministeno de Educacidin Macional,
medimnie Aesolucion 2650 del 24 de Febrero de 1983,
Cdiga SNIES 1726,

En atencion a que

Diego Armando Chavarria Toro

Cédula de Ciudadania N® 1.037.3%1.123 de Ssbenalargs

Aprobé los estudios programados y cumplio con
las exigenclas legales y reglamentarias, le confiere el titulo de

Licenciado en Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes

En testimonio de ello le expide el presente diploma en el municipio de Rionegro, Departamento de Antioquia,
Repiiblica de Colombla, el dia 17 del mes de  _Jynio delafio 2017

P ou

Anotado en el libro de registro de diploma N°3 | en el folio N*'272 | registro N* 6147
de la Universidad Catolica de Oriente.

Refrendado en Rionegro, Antioguia, el dia 17 de Junio de 2017

===

MaBiishiTYeS f Regising

00on513



Republica de Colombia

S
A
Universidad Catdlica de Oriente

Personaria Juridica reconocida por al Ministeria de Educacidn Nacional,
mediante Aesolucidn 2650 del 24 de Febrero de 1983,
Cédigo SNIES 1738.

ACTA DE GRADUACION 834
(Resolucion de Rectoria RE-036 de 2017)

En la ciudad de Rionegro, Departamento de Antioguia, Republica de Colombia, el dia dieasiete (17) de
junio del afo dos mil diecisiete (2017); la Universidad Catdlica de Oriente, en nombre de la Repuiblica
de Colombia y en desarrolla de la atribucian canferida por los Articulos 28 y 29 de la Ley 30 de 1992;
con las directivas representadas por P. Daiio Gomez Zuluaga, Rector, Beatriz Flena Rendan Aras,
Secretaria General v Elkin Alanso Rios Osono, Decano de la Facultad de Ciencias de la Educacdion; celebro
sesian solemne y pablica con el propasito de otorgar &l titulo a los estudiantes aspirantes al grado.

Camprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y reglamentarios, confirio el Titulo de

Licenciado en Educacion Fisica,

Recreacion y Deportes
Codigo SMIES 15233

Diego Armando Chavarria Toro
C_ £ 1.037.391.123 Sabanalarga

El graduanda pronuncid &l juramento de rigor comprometiendose a gjercer la profesion con
responsabilidad y honradez, de conformidad con la Canstitucion, las feyes de la Republica de Calombia
y los principios de la Universidad Catdlica de Oriente, Sequidamente el Senor Rector procedio a la
entrega del Diploma que le acredita para el ejercicio de su profesion

Para constancia se firma esta acta por todos los que intenanieron en la ceremonia

12 : 77 |
P. Dario ﬁn:e:;:ru‘ a ﬂﬂi‘:ﬁsﬁ%&;

Rector Decano Facultad de Ciencias de la Educacion

L

Beatr ena Rendon Arias
Secretana General

Anotada en l Libro de Registro de Diplomas No. 3, en el Folio Ne. 1372, Registro No. 6147 de la Universidad
Catdlica de Cinente

Refrendado en tionegr (Antioquial, el dia 17 de junic de 2017
ﬁaz(/

MARIA CRISTINA ZULUAGA OROZCO
Admisiones v Registro

000470

FulsAT DEIE & RORE.



LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE ANTIOQUIA
HACE CONSTAR:
Que revisados los registros de planta de: CHAVARRIA TORO DIEGO ARMANDO identificado con C.C. numero
1037391123 expedida en Sabanalarga (Ant), ingresé a esta entidad el 03/04/2018, hasta la fecha. Desempefia el
cargo de Docente de aula grado 2A, en el(la) C. E. R. El Llano, en la ciudad de Sabanalarga (Ant), con tipo de
nombramiento Provisional Vacante Definitiva, con una asignacion basica mensual de 2.929.064 e ingresos
adicionales por 12.986.779 que corresponden a Prima de Servicios, Pago Sueldo de Vacaciones, Prima de

Navidad, Prima de Vacaciones Docentes, Sueldo Basico, Bonificacion Por Dificil Acceso 15%, Bonificacion
Pedagogica, Bonif. Mensual Docentes 2000.

Total dias: 2.118
Tiempo total: 18 Dia(s) 9 Mes(es) 5 Afio(s)

HISTORIA LABORAL:

No le figura Historia Laboral para las fechas dadas

LICENCIAS NO REMUNERADAS:

No le figuran Licencias No Remuneradas para las fechas dadas

TRASLADOS:
No le figuran Traslados para las fechas dadas

SANCIONES:
No le figuran Sanciones para las fechas dadas

Se expide a solicitud del interesado en Medellin (Ant), a los 20 dias del mes 01 de 2024 para Cesantias.

/‘/HC[WU STenle Jd

ANDRES MAURICIO MONTOYA MONTOYA
DIRECTOR DE TALENTO HUMANO




Municipio

SABANALARGA

MNAT. B0 8D T35

SECRETARIA GENERAL Y DE
GOBIERNO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO
CON FUNCIONES DE JEFE DE PERSONAL
DE SABANALARGA ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que el sefior DIEGO ARMANDO CHAVARRIA TORO, identificado con la C.C.

Nro. 1.037.381.123 expedida en Sabanalarga Ant., ha prestado sus servicios a
esta entidad territorial en siguiente cargo:

FECHA DE INICIO:
Monitor de Centros De Iniciacién 12016

Deportiva

Prestacion de Servicios

FECHA TERMINACION
18/12/2016

Lo anterior se expide a solicitud del interesado para los fines que este requiera.

Dado en la Alcaldia Municipal de Sabanalarga Ant., a los dieciséis (18) dias del mes de
febrero de dos mil diecisiete (2017).

Falacio Municipal Cafle 20 N* 18 - 30, Sabanalarga - Antioguia, Colombia. S
Tel: (57-4) 8554201 / Fax: (57-4) 8554138
Siguenos en: : Codigo Postal: 057020

banalaroa-antioguia.gov.
nﬂcaltﬂnduub&mhrga wsuunamm i nalarga-antioguia gov.co




Ha Repriblica de Colombia
v en st nomhbre

Institucion Educativa San Joss

Suabanalarga - Antioguia
Fornada - Dinrna
Legalizada y aprobadii sits coludios seqiin Eesolicidn Dptal. No, GIT6
o sus niveles de Educacion Preescolar, Bisica Primaria, &

Avrnada Diverna y Noctiirna (Antes Colegin &
Hevolucion No. 0813 del G de Febrero de Jon

del 153 de Agosto de 2000,
dsica Seamdaria i Media Acadénica
an Joad) y antorizado el cambin de nombre por la
3y Resolucién 01RET0 del 11 de Octubre de 2008

| Confiere a:

mhh@jmmc{aﬂm 0

tisiiel
Hdentificadin(a) com_ TT. No . __mmm%_____hr ﬂ_&&‘
€I titulo de

Bachiller Académico

Por razdn de haber cursado 1 aprolby

ado los cotudios correspoudientes al Nivel oe Educacion Media
Académica (Fornada Dinena)

segin los planes y programas vigentes, ey 115 de 1994,
Qrecereto Iirulmurularin%‘p.‘l 1290 de 2009 y Acuerdo D1 del 26 de Maye de 2001,

#Heaistrado cn rite plantel para efectos legales de conformidad
coi el Deereto Nacional No, 921 de fMayo G de 1994,

Joha |- Nalag <,
J’Jo “l.‘-'rinr

J’]aqnofa (.“'-{Jac{k'o\s é\ﬁno

/ Auxiliar Administrativa

Jnscrito en el Acta de Grado No._ 05
Folin Nn & . Numeral _ Q‘? __ibro Xo. QL

Dado en Fabanalarga, el OL __de_Diciembre de 2011




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA / SABANALARGA ANT.
SECRETARIA DE EDUCACION PARA LA CULTURA

INSTITUCION EDUCATIVA SAN JOSE
Res. Dptal. 6476 (Agos. 15/2000) / 0813 (Feb. 06/2003) y Res. 02877 (Dic. 09/ 2008)
Adiciona la Jornada Nocturna (CLEI 1,2, 3, 4,5y 6)
NIT. 811.039.223-7 __ DANE 105626000227

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

INSTITUCION EDUCATIVA “SAN JOSE” SABANALARGA

Acta No. 03

El dia 01 de Diciembre de 2011, en el Municipio de Sabanalarga, Departamento
de Antioquia, la INSTITUCION EDUCATIVA “SAN JOSE”, celebré el acto de
Proclamacién de BACHILLER ACADEMICO.

Se oftorgé dicho titulo a: CHAVARRIA TORO DIEGO ARIMANDO,

identificado  con  Tarjeta de Identidad No. 94091011486 de
Sabanalarga Antioquia.

Libro de Registro Diplomas N° 01 Folio 38, Numeral 07

Inscrito en el Acta de Grado N° 03 de 2011,

Registrado para efectos legales de conformidad con el Decreto 921 del 6 de Mayo
de 1994,

Dado en Sabanalarga Ant, a los 01 dias del mes de Diciembre del afio 2011

El acto fue presidido por:

oha | NDalor C.

JOHM JAIME'SALAS CARDONA MAGNOLIA CUADROS CANO
C.C. 3.362.833 de Abriaqui, Ant. C.C. 21.852.125 de Liborina, Ant.
Rector Auxiliar Administrativa

E/Magnolia C.

“CIENCIA, TRABAJO, TECNOLOGIA E INVESTIGACION”
Sabanalarga, Antioquia Cra. 19 #14-56 telefax: 855 41 08

Email: sabaiesaniose@edaty







HOJA DE VIDA

YASMIN ALEXANDRA ARBOLEDA ZAPATA

Datos personales

Cedula de Ciudadania 1.041.631.786 — San José de la
Montana

Fecha y lugar de Nacimiento: 2 de septiembre 2006, Yarumal-Antioquia

Estado Civil: Soltera
Direccion: Calle 18 #20 - 07
Teléfono: 311 3697216
Perfil

Soy Técnica en Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos egresada del SENA, Técnica
en Trabajador Agropecuario y Auxiliar en Clinica Veterinaria, titulaciones
obtenidas en CEDENORTE. Me considero una persona responsable, puntual y
comprometida con el cuidado del medio ambiente y el bienestar animal.
Mantengo una actitud proactiva, una buena presentacion personal y un
entorno de trabajo ordenado y seguro. Poseo habilidades para el trabajo en
campo, capacidad de observacion, resistencia fisica, y adaptacion a
diferentes condiciones climdaticas y geogrdficas. Cuento con experiencia vy
conocimientos en manejo sostenible de recursos naturales, proteccion de
ecosistemas, conservacion de la biodiversidad, y prdcticas agroecoldgicas que
promueven la sostenibilidad ambiental.

Me destaco por mi ética laboral, sentido de pertenencia, y compromiso con la
conservacion del entorno natural. Ademds, tengo buenas relaciones
interpersonales, habilidades de comunicacidn comunitaria y orientacién al
trabajo en equipo, cualidades que favorecen la colaboracion con
comunidades rurales, instituciones y proyectos ambientales.



Estudios Realizados

Estudios primarios: Institucion Educativa Rural Buenavista
5° de primaria

Toledo, Antioquia

Estudios secundarios: Institucion Educativa Francisco Abel Gallego
11° Bachiller Técnico Especialidad
Agropecuaria

San José de la Montana

Educacion superior: CEDENORTE
Tecnico Laboral por competencias en
Trabajador Agropecuario y Auxiliar en Clinica
Veterinaria.
SENA

Tecnico en Sistemas Agropecuarios Ecologicos

Cursos:

1. (PROCEDA) Proceso Ciudadano de Educacion Ambiental-
Corantioquia



Referencias laborales:

Nombre:
Cargo:
Empresa:
Tel:

Funciones:

Nombre:
Cargo:
Empresa:
Tel:

Funciones:

Nombre:
Cargo:
Empresa:
Tel:

Funciones:

Yesid Correa
Comerciante
Independiente (carniceria)
320 666 51 95

Servicio de atencidn al cliente

Lina Chavarria

Comerciante

Independiente (legumbreria y abarrotes)
310 62207 14

Servicio de atencidn al cliente

Dairo Vasquez

Director UMATA

UMATA (San José de la Montana)
3122683578

Servicio de atencidn al cliente



Referencias personales:

Nombre:

Cargo:

Empresa:

Tel:

Nombre:

Cargo:

Empresa:

Tel:

Nombre:

Cargo:

Empresa:

Tel:

Yovanny Vasquez Ruiz
Registrador Municipal
Registraduria Nacional del Estado Civil

3126783381

Andrea Arboleda Zapata
Trabajadora Social
Fundacién Universitaria Catdlica del Norte

3113721993

Alejondro Posada Cadavid
Conductor
Independiente

3113832309



Referencias familiares:

Nombre: Luz Dary Zapata Tapias

Cargo: Recepcion

Empresa: Colegio Santa Teresita

Tel: 3137632887

Nombre: Margarita Maria Zapata Tapias
Cargo: Docente

Empresa: Secretaria de educacion de Antioquia
Tel: 3215101682

Nombre: Javier Andrés Arboleda Correa
Cargo: Comerciante

Empresa: Independiente

Tel: 3116114443

Rendia Aboledd

YASMIN ALEXANDRA ARBOLEDA
C.C: 1041631786




LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE:

\J

CEDENORTE

INSTITUCION TECNICA

Autorizada mediante Resolucion No. $2021060083896 del 28 de julio y renovada mediante

Resolucion No. $2021060091083 del 22 de septiembre de 2021, emanadas de la Secretaria de

Educacion Departamental de Antioquia, en éonzcordancia con la Ley 115 de 1994, decreto 1075
e 2015.

Teniendo en cuenta que:

ARBOLEDA ZAPATA YASMIN ALEXANDRA

Con C.C 1.041.631.786 de San José de la Montafia, Antioquia

Curs6 y aprobd satisfactoriamente el programa técnico, segun los planes y
programas vigentes, concede el presente Certificado de Aptitud Ocupacional, como:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN:

TRABAJADOR AGRGPECUARIO

Resolucibn 52022060005504 del 1 de marzo de 2022

Libro No. 3 Acta 032, Registro 389
Entregado el 4 de agosto del 2025

ﬂ/ J&m kabd Qui moﬂmm.
¥ v ANA ISABEL QUIROZ MARTINEZ

LA ISABEL CASTANO PALACIO Secretaria Académica
Rectora




LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE:

J

CEDENORTE

INSTITUCION TECNICA

Autorizada mediante Resolucion No. 2022060373244; emanadas de |a Secretaria de Educacion
de Antioquia, en concordancia con la Ley 115 de 1994, Decreto 1075 de 2015.

Teniendo en cuenta que:

ARBOLEDA ZAPATA YASMIN ALEXANDRA

Con c.c. 1.041.631.786 de San José de la Montaiia, Antioquia

Cursd y aprobd satisfactoriamente el Programa técnico, segun los planes y
programas vigentes, concede el presente Certificado de Aptitud Ocupacional, como:

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN:

AUXILIAR EN CLINICA VETERINARIA

Resolucién 52022060373243 del 22 de noviembre de 2022

Libro No. 1 Acta 009, Registro 24
Expedido en San José de la Montaria, el 4 agosto del 2025

— _——

A ANA ISABEL QUIROZ MARTINEZ
?/ISABEL CASTARD PALACIO

(7 Y !&Jﬁl Qo Maiiner.

secretaria Académica
Rectora



La Republica ve Colombia
D en su nombre

nsgtitucion Educativa Francisco Abel Gallego
San Jose de la Montaiia — Ant.

@Aprobado por la Secretaria de Eoucacion de Antioguia, gegin regolucion 10141 el 12
e nobiembre de 1999, Wesolucion 15029 de octubre 25 de 2002. Decreto 1290 del 16 be
abril be 2009, Resolucion Po. $128477 vel 16 de Octubre ve 2014, modificada por la
Regolucion 2023060087297 vel 30 de Jgosto de 2023 p la Resolucion
£2023060001773 del 24 de enern de 2023,

Confiere a;

Qasmin lecoandra rboleda Gopata

Fventificado con T.3. Ho. 1041631786 de San Jossé de la Montaiia, Autioquia

EI Titulo de

WBachiller Tecnico
Especialidad Aoropecuaria

FPor haber cursado p aprobado [os estudios correspondientes al Rivel de Educacion
fMledia Teenica, segun log planes p pyogramas bigentes.

INSTITUCON [DUCATIVA
FRANCISCO ABRL GALLEGO

00l |

Reictor

_——

N 4

guxi[ia@tﬁﬁgﬂ@t}%ﬁiho

Ingerito en el acta general be graduacion 32o. 2 FFolio 43 Numeral 2
Registrado en el libro :o. 1 Ffolio No. 82 Numeral 2
Mavo en San Jose ve la Montaiia, el 25 ve Nobiembre de 2023




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YASMIN ALEXANDRA ARBOLEDA ZAPATA

Con Tarjeta de Identidad No. 1041631786

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de
TECNICO EN

SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en San José De La Montaia
a los veintidos (22) dias del mes de noviembre de dos mil veintitrés (2023)

Firmado Digitalmente por
EMILY ELISA CORONADO GARCES

SUBDIRECTORA (E) CENTRO TEXTIL Y DE GESTION

INDUSTRIAL
REGIONAL ANTIOQUIA

81715597 - 22/11/2023
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registio electronico que se encuentra en la paging web http/cettiticados sena edu.co, bajo el
nimero 200002470379 TN0416Y T8O



Deparatarmenio da Anboqua
A MUNICIPIO DE TOLEDO
W Secretara de desamollo rural medo amu.ante
wwoe 10ig0 gov oo

EL MUNICIPIO DE TOLEDO
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL Y AMBIENTAL

CERTIFICA QUE:

wdnen Arboleda Kapate

Participé activamente del Proceso Ciudadano de Educacion Ambiental
(PROCEDA), con la poblacién Juvenil en el Municipio de Toledo,
con una duracién de cinco (5) meses.

Toledo Antioquia - Noviembre 25 de 2018

DE LA MANO CON EL CAMPESING,
g per ua Teledo mchnende 4 %g
O SPOEI—— Y S SN,

Carrera 102 10 - 30 Parque Principal
Conm y fax 861901-8613020

E-mail: desarrollorural@toledo-antioquia.gov.co

Jhonny Alberto Marin Muneton
Alcalde Municipal




Danicla Tobodn

ESTUDIANTE SST

Estudiante de tercer semestre de
sequridad y salud en el trabajo con
experiencia laboral en atencion al cliente
en tiendas y centros médicos
veterinarios.

FORMACION EDUCATIVA

UNIVERSIDAD DE COLOMBIA
Profesional en SST 2024 -
Actualmente

SENA

sistema de informacioén en la
produccién pecuaria preparacion
de alimentos pecuarios

POLITECNICO CIANDCO

Auxiliar Veterinaria
2018

INSTITUTO PREUNIVERSITARIO DE
BELLO
Bachiller Académico 2016

CONTACTO

ﬁ‘ Santa barbara - Antioquia
D 3218874283

4 tobonduquedaniela@gmail.com

EXPERIENCIA LABORAL

Granja porcicola

Auxiliar abril 2024 - septiembre 2025
Auxiliar de partos- auxiliar de genetica liquida -
Control y manejo de medicamentos -Inventario
de medicamentos- programacion.

Jefe directo: Rafael cafiaveral
321 4935925

Dr Santiago Tamayo
302 3322699

Centro médico veterinario el triunfo
Auxiliar abril 2023- abril 2024

-Servicio al cliente -Auxiliar de Consulta -
Auxiliar de hospitalizacion - Atencidn al cliente
-Control y manejo de medicamentos -
Inventario de medicamentos

DR:Juan Fernando Quiceno
300 2454359

Centro médico veterinario Santa monica
Auxiliar Noviembre 2020- Mayo 2021

-Servicio al cliente -Auxiliar de Consulta -Auxiliar de

hospitalizacidn -Peluqueria canina y felina.

Dr: Carlos Julio Ramirez
604 4448854

Dr Santiago Tamayo

Auxiliar Sepiembre 2019 - Diciembre 2019
-Servicio al cliente -Auxiliar de Consulta -Auxiliar
de hospitalizacion -Auxiliar de quiréfano

Dr Santiago Tamayo
302 3322699

Centro médico veterinario Santa modnica
Auxiliar Agosto 2018 - Diciembre 2018

-Servicio al cliente

-Auxiliar de Consulta

-Auxiliar de hospitalizacién

Clinica Veterinaria Canes y Amigos

PracticanteAuxiliarVeterinariaEnero2018 -Julio
2018

-Atencién al cliente -Cuidados en hospitalizaciones -
Manejo y cuidados de mascotas con infecciones -
auxiliar de laboratorio -auxiliar de consultas

Angie Daniela Tobdn Duque
C.C.1.001.248.891
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Por haber cumplido con todos los requisitos Iegales establecldos en el Decretd
Nacional 1075 de Mayo 26 de 2015 y el plan de estudios conforme al proyecto
Educativo Instituclona! E e oad

L T TR
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/ ' Foho 491
""//é-—' L./Z" %«5{,{0

DIRECTOR

2\ S

( ' ) :
En constancia de lo anterior se expide el presente certlfi do, en la ciudad de
Bello a los veinticinco (25) dias del mes de Agosto de 2018 i










LEDY YECENIA

MACIAS GOMEZ

Direccioncarrera - 51DN°5823-32 vegachi Antioquia celular: 3234463650 —correo: yese2016@yahoo.com

Ingeniera Ambiental - Especialista en Gestion de laSST

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Afio 2013
Segovia.

22/enero 2016
Segovia)- hastael
afio en
curso.2025

9 Afos De
Experienciaen
Gestion
Ambiental

NOMBRE DE LA EMPRESA, Gran Colombia
Gol

Cargo ocupado: Aprendiz Ambiental

Tareas realizadas:

*inspecciones y seguimientos ambientales en todos los
centros de trabajos asignados. Proyectos exploracion,
explotacion, laboratorios de metalurgia.

*Linea base en diagndsticos de cuencas, micro cuencas
aledarias a los proyectos en exploracién y explotacion.
*inventarios forestales y georreferenciacion

*pre germinacion de semillas en vivero nativo
*implementacion y ejecucion de los programas

de manejo de residuos sélidos.

*Educacion Ambiental Entre otros.

NOMBRE DE LA EMPRESA,
ASOMUTUALCO

Cargo ocupado: coordinadora ambiental
Tareas realizadas:

*planeacion y programacion de la gestion
ambiental

*disefio del plan de
(compensacion forestal)
* velar por el cumplimiento del instrumento ambiental
(licencia ambiental), Requisitos legales y otros
requisitos.

*Elaboracidn de indicadores ambientales por componente
(abidtico y bidtico) entre otros

* Seguimiento al programa de uso eficiente y ahorro de
agua en el beneficio minero.

*evaluacion de la gestion ambiental

*elaboracién de informes de cumplimiento ambiental
(ICA).

*proponer planes de mejora continua en los diferentes
procesos. Educacion ambiental por cada centro de trabajo
Incluyendo induccidn reinduccion.

*monitoreo y acompafiamiento de muestras de aguas
residuales, con laboratorios certificados “por el IDEAM.
*Gestion documental de la informacion fisica y digital
*Asistir a reuniones con las diferentes dependencias.
*programar e instruir al personal asignado al componente
Ambiental. (auxiliares oficios varios, y aprendices).
*asistir y participar de eventos sociales ambientales,
como MESA AMBIENTAL, CIDEAM.

Entre otros @.

inversion del 1%

PROGRAMAS

Excel
PowerPoint
Word Publisher
GOOGLE EARTH
GPS
QGIS-béasico

REFERENCIAS
DIONNY RAMIREZ

Cargo: Administrador Empresas
Celular:3015208450

FRANZ GUAVITAZ
Cargo: ING. Minas
Celular: 3002987873

Administradora empresas
celulares:3135413268
Correo:kejoma@hotmail.es

INTERESES
Natacion
Lectura

Servicio social



mailto:kejoma@hotmail.es

ESTUDIOS PROFESIONALES

Ingeniera Ambiental
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD).

Especialista en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Universidad fundacion universitaria del rioja (UNIR)

AUDITOR INTERNO ISO 9001: 2015, 1SO 14001: 2015. E ISO 45001: 2018

Diplomado en gerencia del sistema de gestion en seguridad salud ambiental y calidad HSEQ

Tecndlogo Sistemas de Gestion Ambiental Segovia Antioquia Sena

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Diplomado en licenciamiento ambiental

ANLA (Agencia Nacional de Licencias Ambientales).

Certificacion en SIG y Medio Ambiente

Certificacion de ciclo internacional de conferencias agropecuarias y ambientales zocc 2021-2022

Seminario internacional de ingenieria sostenible

Diplomado Bases Conceptuales Sobre el Cambio Climatico 2020 Ministerio de Ambiente Y

desarrollo Sostenible.

Certificacion De Tecnologias Limpias para el Beneficio de Oro Segovia Antioquia Sena

Certificacion Obtencion de Muestras de Aguas y Suelos en procesos Mineros Segovia Antioquia Sena

Certificacion en el curso Importancia en la medicion de DQO en aguas residuales con HANNA Instruments

Certificacion en el curso Agua subterranea y sostenibilidad con HANNA Instruments Diploma Territorios
de Vida Cultura Ambiental Cohorte Il
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U NAD

Lidmnrastant Feceeial
- .

Ministerio de Educacion Nacional
ACTA DE GRADO No. 1429

ESCUELA DE CIENCIAS AGRICOLAS, PECUARIAS Y DEL MEDIO AHBE'QE

.

ut-'
Fn enmemmin tealizada ol dia 30 de Atril de 2022 sn B ciiglad de Ménel y peesirfels
por 1a Doctva Gloria Concepcitn Hemera Sanchez, Direclora del g%r MEDELLIN,
prevea delegacdn de la Rectora, Ung vez tomado & jurameno m nkaro, confind e
thsio de; {‘ \

INGENIERA maaeuw.’f'
REGISTHO ICPES -MEN, Q;

v v

A [y '-\§-"J"’

LEDY YECENIA %QAS GOMLCZ

IdentScada con Cédula de CNM\&? 39173245 de Vegachi, guien cumplio
sobsfaciesaments san les reguisdan, on los Reglementss y Neras Legoles,

habiendo sprobado el vadsjo de @eﬁ do.
g

QPCION DE GRADO: D"’Lﬁ?‘i PROFUNDIZACION PARA GRADO EN GERENGIA DEL
SISTEMA INTEGRA EN SEGURIDAD, SALUD, AMBIENTE W CALIDAD -
HSEQ ’CRRAWYAQ- PARA LA IMPLEMENTACION OEL SISTEMA INTEGRADO DE

GESTION PARA "LINDA GRANJA DEDICADD A LA PRODUCCION DE AGUACATE
HASE EN EL l SONSON DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOOWIA.

Ybohuoeldi@owqwbwedmmu
EnledeloWotseﬁmlaprm&AnhdeGmdo en Bogata D.C., a los 30 dias ded
meedeAbdldeZOﬂ

Anotado en el Bbro de actas No, 5
Registro de Diploma 122152, Libro 25, Folio 10
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-
un‘ FUNDACION UNIVERSITARIA
INTERNACIONAL DE LA HIOIA

Personeria Juridica Nesalucidn Mineducacion No. 13130 de 3017

Acta de Grado No. 1254

En Bogotd, D.C. a los quince (15) dias del mes de mayo del ario 2024 se
celebrd ceremonia de graduacion presidida por la sefiora Rectora Flor Nancy
Diaz Piraquive, con el fin de conferir el titulo de;

ESPECIALISTA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Cédigo SNIES 109294
A:
LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ

CC. No. 39173245

Quien cursd y aprobé el plan de estudios del respectivo programa, dando
cumplimiento a los requisitos exigidos por la ley y los reglamentos
académicos internos de la Fundacién, por lo que se le entregé el diploma
que lo acredita para el ejercicio de su profesién de conformidad con la
legislacion vigente,

Para constancia se expide y firma la presente acta en la ciudad de Bogota,
D.C., a los quince (15) dias del mes de mayo del ano 2024 ,

Diploma registrade con ef No, 1254 , Libro 2, Folio 42 .

Flor Nancy Diaz Piraquive Nini Maria Gonzalez Murillo
La Rectora Secretaria General

...........................................................................................................................
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g£7ccs

Conseio Columblano

El Consejo Colombiano de Seguridad

Certifica que
LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ

a) con ni de 30.173.245

Curso y aprob¢ el proceso de formacion como:
AUDITOR INTERNO EN ISO 9001: 2015, ISO 14001: 2015 E ISO 45001: 2018

Realizado del 23 de Agoste al 18 de Diciembre de 2021 en Bogota, C
Intensidad horana: 480 horas

W Solowod

Adrisna Solano Ll-nl\n
Presidenta Eyeculiv:
Consejo Colombiana do Soq\"ld&d

gIccs [ D

ERgr R A R W. -*
L.‘Wmlinﬂl':lb'l:ﬂl"

El Consejo Colombiano de Seguridad

Certifica que
LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ

dentif a) eon ni de 30.173.248

Participo y aprobo el

DIPLOMADO: GERENCIA DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD, SALUD,
AMBIENTE Y CALIDAD HSEQ

Realizado del 23 de Agosto al 10 de Diclembre de 2021 en Bogota, Colombia
Intensidad horana. 480 horas
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Conse]o Colombnnno

El Consejo Colombiano de Seguridad

Certifica que
LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ
identificado(a) con nimero de documento 38.173.245

Curso y aprobo el proceso de formacion como:

AUDITOR INTERNO EN GESTION DEL RIESGO BIOLOGICO CON ENFASIS EN
COVID-19

Realizado del 23 de Agosto al 18 de Diciembre de 2021 en Bogota, Colombia

Intensidad horaria: 480 horas

U Solousod

Adnimna Solanoe Lugue
Presidenta Erecutiva
Conseio Colombiana do Sequridad
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El Servicio Nacional de
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LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ
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La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
hace constar que:
Ledy Yecenia Macias Gomez

ldentificado{a) con C.C_39.173.245
participo y aprobo el

Tercer Curso Virtual de Licenciamiente Ambiental dirigido a la Ciudadania

el cual hace paorte de una oferfa de educacion informal ofrecida a
través de la plataforma de Escuela de Formacion Virtual del MADS,
reglizado nire =1 29 de marzo al 27 de junio de 2021.
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Se firma en Bogota D.C. Paulo Andrés Pere.{ Alvarez
Julio 2021
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CERTIFICADO

INSTITUTO AMBIENTAL GIS

nsenanza a distancia, entrega el presente certificado
de culminacién al alumno/a

Ledy Yecenia Macias Gomez

Por haber asistido y concluids satisfactoriamente el

Entrenamiento de Iniciacion en SIG y Medico Ambiente

X _ Los dias 10, 12 y 14 de Mayo con 6 horas académicas presenciales
s A
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Otorgado con fecha: 14 de mayo del 2021 =
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La Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Certifica gue:

LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ
1D: 39173245

Participd en calidad de asistente enel

Il Ciclo Internacional de Conferencias Agropecuariasy Ambientales ZOCC
Realizado en el mes de mayo de 2021 con una duracian de 8 horas mediante el canal

https://www.youtube.com/user/universidadunad
Dado en Medellin, z los 25 dias del mes de mayo de 2021
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.ordano *l\ljm Bastidas Juan Cnrlus Pndlln Os=orio Yulidn Stpd'hliﬁ Casadiego
Oecant CCAMAL Lider ECAPMA-ZOCC Director CIAB

LA

3, 10,17, 24 y 31

i cicava GREREE

lrv;-—x 2o el

I Ciclo Internacional de Confergnclas
Agropecusras vy Ambientales ZOCC

La Universidad Nacional Abierta y a Distancia

Certifica que:

LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ

ID: 39173245
Participd en calidad de asistente en el

Il Ciclo Internacional de Conferencias Agropecuariasy Ambientales ZOCC

Realizado en el mes de mayode 2022 conuna duracion de 10 horas mediante el canal
https://www.youtube.com/user/universidadunad

Dado en Medellin, 3 bos 31 dias del mes de mayo de 2022
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Bastid Gloria Herrera Sanchez Juan Carlos Padilla Osorio
Decand ECAPMA Directora 2OCC Lidar ECAPMA-ZOCC
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El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible iy
haco constor que: o5 =y
Ledy Yecenia Macias Gomez e
identificcdoconCC '
39173245 ER
participé y aprobd sl curso virtual i v o
Bases Conceptuales sobre Cambio Climéatico2020 """

Curso2
el cual hace parte de una oferta de educacion informal.
Realizado entre el 3 do agosto y ol 11 de octubre de 2020,

con una intensidad de 70 horas,

I./ = |
sa firma en Bogotd DC. Josa Frentisco Charry Ruiz o 2
Dickombre 2020 Director do Cambio Climatico y Gastion del Resgs SR
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(Cecreto 267 do 20C, Articuls 20.58).

Liertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 39173245

Participd en el evento de Divulgacion Tecnoligica

TECNOLOGIAS LIMPIAS PARA EL BENEFICIO DE ORO

con una duracion de 8 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Puerto Berrio, a los dieciseis (16) dias del mes de julio de dos mil dieciocho (2018)

Firmado Digitalmente por
FERNANDO CANO GOMEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
FERNANDO CANG GOMEZ 4371882 - 16/07/2018

Subdrector COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

Ls sutenricidad de este documensn pacde st venficada en el segistm electminico qoe se eocucntm en la pigioa web hp: /berificsdas. sens.ediven, bajo el nimead 450200 23040CE WIRRSL ) |



CERTIFICADO

De Participacion Digital

Hanna Instruments Colombia Certifica a:

Ledy Macias

Por participar en nuestra conferencia Importancia en la medicion de DQO en aguas residuales
dictada por Lecnarde Sierra Thorrens - Consultor Cientifico de Hanna Instruments Colombia, el
dia viernes 25 de marzo del 2022,

Carlos Henriquez

Gerente General

Organiza

.HP\NNN

CERTIFICADO

De Participacion Digital

Hanna Instruments Colombia Certifica a:

Ledy Macias

Por participar en nuestra conferencia Importancia en la medicion de DQO en aguas residuales
dictada por Lecnardo Sierra Thorrens - Consultor Cientifico de Hanna Instrurnents Colombia, el
dia viernes 25 de marzo del 2022,

Carlos Henriquez
Gerente General

Organiza
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En atencidn a que:

Ledy Yecenia Macias Gomez

C.C.39373.245
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E Ha cumplido con las actividades programadas con una intensidad de 120 horas, y huego
g de reunir los demds requisitos que exigen las mormas universitarias, se je expide ol presente
§l Diploma Territorios de Vida: Cultura Ambiental

»

al

2 Cohorte II

En testimonio de ello se firma en Medellin, a los 26 dlas del mes octubre de 2
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10100 LEON ZAFATA MARTINEZ ANA LIGIA MORA MARTINKZ
Dircctor Corporacion Académica Ambiental Dinectoen Genesab="

Uneversidad de Antioguin Corantivguia
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La Institucion Universitaria Vision de las Américas
certifica que

Ledy Yecenia Macias GOmez
Documento de identidad N.* 39173245

Realizo el

Programa de “Formacion en Bienestar

Animal y Manejo de Colectivos”
En el marco del Programa Mi Animal, Mi Amigo Convenio de asociaciéon N.* 4600013672

Con una duracion de 50 horas
Realizado en Medellin del 21 de julio al 21 de diciembre de 2022

( ""’")otil‘z"ﬁ. \P}mﬂv)\

Dario Antonio Vallejo TFimarin Glorja Patricia Jarami ez
Decano Facoltad de Medicina Veterinaria y Zootecnia Directora Registro y Control Acades




Simposio Psicologia
Ambiential

La Universidad Nacional Abiertay a Distancia - UNAD,
Certifica que:
Ledy Yecenia Macias Gomez

Participo como Asistente en el

V SIMPOSIO DE DSICOLOGIA AMBIENTAL:
CONECTANDO CON EL MEDIO AMBIENTE, EL DEPORTE Y EL BIENESTAR INTEGRAL.

Lievado a caboel,
12 de mayo de 2023,

D1, Jorge Enrique Leon Rodriguéz
DIRECTOR CEAD CACHETA

- 0910210624216 CND AE. = BEPUBLIEA DE SSLOMAIA
 R2022023586 <. COPNIA

Carans Mrsherwrad Nucasel ¢ gmery
INGENIERIA AMBIENTAL
‘ LEDY YECENIA MACIAS GOMEZ
1D: 39173245
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD




La Bepithlica de Colmubia
1 e s notmbre la

Institucion Educativa
“Liborin Bataller”

®epouia - Antioquia

Sorturisade por W Ko 11N de Dictewbre 21 e 2001 g law Reoulinclones Beparizmentales N 068 del -l
e ehrero De 2003 i No. TS del 13 d¢ Julle de 20035,

Gonfiere a:

q.ad Wecania gﬂacm @omgi
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' El Titulo de:

Rachiller Acadiémicn

Por raxdn de haber cursado y aprabado los estudios eorrespondientes al
Nivel de Educacidn Sedin Académica, seniin los planes y programas

wigentes. Eey 13 de 1.994, Deereta 1860 de 1,994 y

Beereto 3011 de 1,997,

Wit Basclin Basetonen
®roretarin
Fuserita en el Acta de Grado No. g

Folio No, _xy  Numeral 27, ibro No._ e/

Bado en Segovin, Antioguia el ... de. Disfearbre. e 2004
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Hoja de_

HOJA DE VIDA

Luis Gabriel Quirama Mesa

:

PERFIL PROFESIONAL

Soy una persona con excelente actitud para el trabajo en equipo, capacidad de
observacion y andlisis, facilidad de expresion, alto sentido de orientacion frente a las
funciones realizadas, organizado, honesto, confidencial en el manejo de la informacion,
con alto dominio de la responsabilidad, facilidad de aprendizaje y excelente trato a los
demas.

Datos Personales
Datos personales

Fecha De Nacimiento: 31 de Julio 2004

Cedula: 1035066179 de Amaga
Direccién Residencia: Amaga Vereda travesias
Celular: 3122691684-3225294158

Estudios Realizados

Basica Secundaria: Institucién Educativa Normal Superior Amaga
Bachiller Académico
Medellin, 2021




Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:
Fecha de inicio:

Fecha de finalizacioén:

Jefe inmediato:
Teléfono:

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado
Fecha de inicio:

Fecha de finalizacioén:

Jefe inmediato:
Teléfono:

Empresa:

Cargo:

Tiempo laborado:
Fecha de inicio:

Fecha de finalizacién:

Jefe inmediato:
Teléfono:

Nombre:
Ocupacion:
Teléfono:

Nombre:
Ocupacion:
Teléfono:

EXPERIENCIA LABORAL

Constructora Jorge Marin
Oficios varios

7 Meses

01/01/2022

01/08/2022

Jorge Ivan Marin
3115516936

Importaciones Diego Andrés Cock S.A.S

Auxiliar de bodega
30 Meses
19/09/2022
01/04/25

Cristian Felipe Quiceno Bonilla

3054287195

Rofersol
Obrero

13/04/2025

Actualmente
Marlon zorro
3153707942

Referencias Personales

Sebastian Velasquez
Operario
3127106886

Danny Lopera
Auxiliar de bodega
3122102197




miliares

Nombre: Alejandra Londofio
Ocupacion: Auxiliar administrativa
Teléfono: 3128598740
Nombre: Sara uribe
Ocupacion: Docente

Teléfono: 3225182828

LUIS GABRIEL QUIRAMA MESA
CC.1035066179
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