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Hojas de vida Guardianes envío 4 Pasan prueba ofimática

Desde María Teresa Restrepo Díaz <mtrestrepo@cis.org.co>
Fecha Jue 5/02/2026 9:39
Para Centro de Administracion de Documentos -CAD- CORANTIOQUIA <cad@corantioquia.gov.co>
CC Adrián Ernesto Palomino Ceballos <adrian_palomino@corantioquia.gov.co>

Buenos días Adrian,

Espero estés muy bien.  De manera oficial para el proyecto de Guardianes Contrato 120
CNT2510-265 comparto enlace con otras 7 hojas de vida de guardianes que han pasado la
prueba de ofimática.   En ese orden de ideas ya tenemos 51 hojas de vida de guardianes en
total seleccionados, porque uno desistió.  Le estaré informando cuando tengamos un mayor
número.

 Hojas de vida Guardianes envío 4 pasan prueba ofimática

Quedo atenta a su aprobación para proceder a pedirles documentos y ganar tiempo mientras
hacemos las otras pruebas de ofimática a las hojas de vida que han aplicado y cumplido el
perfil inicial.

El equipo principal (5 profesionales inician el 10 de febrero y los 51 guardianes a la fecha
seleccionados inician el 20 de febrero).  Esperamos para esa fecha tener los otros guardianes
que nos faltan. 

Esta semana fueron evaluadas 34 hojas de vida, de las cuales pasaron 7, el resto de las hojas
de vida no pasaron, otras manifestaron no saber manejar computador entonces no realizaron la
prueba, y hay otras que no se presentaron a la prueba o lo hicieron tarde, por lo mismo hay
algunos reprogramados.  Esperamos tener más hojas de vida esta semana para continuar con
las pruebas lo más pronto posible.

Cordialmente,
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ALBERTO LEON GONZALEZ GONZALEZ 

C.C. No. 71.850.968 de Belmira 
Carrera 21 # 17 64 Belmira 

Teléfono:3246454021 
Correo electrónico: albertogg7@gmail.com  

 

 
 

 
INFORMACION ACADÉMICA 

 
 
 

Estudios de Secundaria:  LICEO PBRO. RICARDO LUIS GUTIERREZ 
TOBON 

      Bachiller Agropecuario– 1996 
      Belmira – Antioquia 
 

 
 

PERFIL OCUPACIONAL 
 
Con buenas relaciones interpersonales, habilidad para el aprendizaje y la 

comunicación, capacidad para trabajar en equipo y asumir responsabilidades. 
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EXPERIENCIA LABORAL 

 
 

ALCALDIA DE BELMIRA 
Agosto 01  de 2022 – Diciembre 24 de 2022 
Coordinador de juventudes 

Jefe Inmediato: Fansisco Aguilar 
Contacto: 3112824164 

 
ZULAGRO – Empresa Agropecuaria  
Julio 28 de 2021 – Julio 28 de 2022 

Administrador 
Jefe Inmediato: Santiago Zuleta 

Contacto: 3155835656 
 
 

 
REFERENCIAS PERSONALES 

 
 

 
NORBEY RODRIGUEZ LONDOÑO  
Tecnólogo en Calidad 

Tel: 3216404411 
 

 
Docente LUIS AUGUSTO TAMAYO PEÑA 
Presidente 

CABILDO VERDE 
Belmira - Antioquia 

Tel: 311 328 89 84 
 
 

GABRIEL JAIME GONZÁLEZ 
Coordinador logistico 

COLANTA  
Tel: 3013938626 
 

CATALINA PULGARIN OSORIO 
Auxiliar administrativa BANCOLOMBIA 

Medellín - Antioquia 
Tel: 3113759237 
 

 
 

ALBERTO LEON GONZALEZ GONZALEZ 
71.850.968 de Belmira 
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DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos: Juan Camilo Restrepo Ruiz 

Cédula: 1.039.597.859 Hispania   – Antioquia 
         

Dirección:                       Hispania Antioquia- Sector la Avenida
                

Teléfono: 3146810098

Correo: camilo89mc@gmail.com

JUAN CAMILO RESTREPO RUIZ 
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Me  considero  una  persona  con  buenas  actitudes  y  aptitudes,  responsable, 

organizado, emprendedor, con buen desempeño y resultados acertados en las 

labores que realizo, con excelentes relaciones interpersonales dirigidas al trabajo 

en equipo, honesto e íntegro, cuento con pase de carro y moto, tengo experiencia 

en distintos trabajos, trabajo desde joven.

PERFIL PROFESIONAL 

Estudios Realizados

Primaria:                                       Escuela normal maría auxiliadora, Amagá 

Secundaria:                               Institución Educativa Aura María Valencia, Hispania
Bachiller Académico - 2016

Estudios superiores:
Profesional en deportes 2 semestres:                    Politécnico Jaime Isaza Cadavid
2020-2021
Licenciatura en Educación Física 5 semestres:             Universidad de Antioquia 
2024-
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REFERENCIA PERSONAL

NOMBRE:                                              Claudia Patricia Ruiz
CARGO:                                                 Ama de casa
TELÉFONO:                                           3105975438

 
NOMBRE: William Bedoya
CARGO: Comerciante. Trabajador del campo
TELÉFONO: 3117498662

NOMBRE: Marisonia Restrepo Restrepo
CARGO: Primera dama del municipio de Hispania
TELÉFONO: 3117587681
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JUAN CAMILO RESTREPO RUIZ 

Experiencia Laboral 

Supermercado Autoservicio Echeverri: 8432366
Cargo: Surtidor

Alcaldía de Hispania 2022-2023: 843 2862
Cargo: Custodia y prestación de servicios de apoyo

Restaurante ZOE pollos 2019-2020: 3226105971
Cargo: Mesero
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COMPETENCIAS 

manejo de herramientas 

office 

 PERFIL  

Soy una persona responsable, respetuosa y trabajadora, técnica en 

construcción con experiencia y estudiante de (tecnología en 

supervisión y distribución de energía, con la universidad pascual 

bravo). Soy una persona con buena disposición para trabajar,capaz 

de desenvolverme en mis labores y con calidad humana para 

trabajar en equipo, soy una persona de acatar las ordenes que me 

dan mis superiores, como así mismo hago cumplir a cabalidad las 

órdenes dadas por mí, a las personas que estén a mi cargo sin faltar 

al respeto a nadie. Me desenvuelvo fácilmente con equipos de 

trabajo y me gusta delegar actividades, y me adapto fácilmente a 

los tipos de ambiente. 

 

 FORMACIÓN  

TECNOLOGIA EN SUPERVISION 

DE GENERACION DE ENERGIA 

PASCUAL BRAVO – Estudiante 

ITUANGO 

TECNICA EN CONSTRUCCION DE 

EDIFICACIONES 

SENA, ITUANGO 

BACHILLER ACADEMICA 

I E PEDRO NEL OSPINA 

ITUANGO 

2024 - 2026 

 

 

 

 

Mayo 2022 

 

Noviembre 2015 

 EXPERIENCIA  

SUPERVISORA DE OBRAS CIVILES nov 2021 - jul 2022 

ASOCOMUNAL, ITUANGO 

Me desempeñe en el cargo de supervisora de obras civiles en los 

diferentes proyectos de dicha empresa y almacenista de la 

misma. En la cuela me correspondía hacer visitas, supervisar, 

revisar y enviar materiales, a las diferentes veredas donde se 

estuvieran realizando alguno de los proyectos, tales como (la 

construcción de casetas comunales, placa huellas, placas 

deportivas, entre otros). 

JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS 

TECNICA EN CONSTRUCCION 

 
3218081290 

 

Ituango - Antioquia 

Femenino 

colombiana 
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REFERENCIAS 

CURSOS 

 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA jul 2022 - ago 2023 

J.C.L.R INTERVENTORIA, ITUANGO 

Realizar la interventora técnica y administrativa del proyecto de 40 

viviendas de interés prioritario (VIP) en barrio el Carmelo Zona 

Ituango. 

Dentro de mis funciones las actividades que realizaba eran las 

siguientes (bitácora, toma de registro fotográfico, informes, comités 

de obra, entre otros. 

 

 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA dic 2022 - dic 2023 

J.C.L.R INTERVENTORIA, ITUANGO 

Realizar la interventoría técnica y supervisión de las diferentes obras 

de mejoramiento vial del municipio de Ituango, las cuales sehicieron 

en diferentes tramos para un total de 18 tramos a intervenir en etapa 

2, y 5 tramos a intervenir en etapa 3. Dentro de mis funciones realice 

la intervención técnica y administrativas, tales como (informes, 

toma de registro fotográfico, cronograma, bitácora entre otros). 

 

 

RESIDENTE DE INTERVENTORIA sep 2023 - dic 2024 

J.C.L.R INTERVENTORIA, ITUANGO 

Realizar la interventora técnica y administrativa del proyecto de 40 

viviendas de interés social, en Zona centro del Municipio Ituango. 

Dentro de mis funciones las actividades que realizaba eran las 

siguientes (bitácora, toma de registro fotográfico, informes, comités 

de obra, entre otros. 

 

 

 

INTERPRETACION DE PLANOS agosto 2021 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO 

octubre 2021 

 

ELECTRICIDAD BASICA noviembre 2016 

 

 

JUAN CAMILO LOPERA RESTREPO 

Ingeniero civil, Medellín 

3113028718,  juan-145@hotmail.com 

JUAN DANILO LOPEZ ACEVEDO 

Arquitecto, Medellín 

3006596229, danilolopez011@gmail.com 

ITUANGO - ANTIOQUIA 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA 

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que 

JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1037268960 

 

 

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral 

y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el 

 

Título de 

 

 
TÉCNICO EN 

CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES 

 
En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en Ituango. 

a los quince (15) dias del mes de junio de dos mil veintitres (2023) 

 

Firmado Digitalmente por 
 

 
MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA 

Subdirectora (E) CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCIÓN 

REGIONAL ANTIOQUIA 

 

 

75928980 - 15/06/2023 

No y FECHA REGISTRO 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el 
número 9203002319601CC1037268960C. 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS 
Con Cedula de Ciudadania No. 1037268960 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

INTERPRETACIÓN DE PLANOS ESTRUCTURALES 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Medellín. a los trece (13) dias del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021) 

Firmado Digitalmente por 

 

XIOMARA POSADA ZULUAGA 
Subdirectora (E) 

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCIÓN 
REGIONAL ANTIOQUIA 

 
76427240 - 13/08/2021 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9203002353608CC1037268960C. 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS 
Con Cedula de Ciudadania No. 1037268960 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST 

con una duración de 50 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Guadalajara De Buga. a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de dos mil veintiuno (2021) 

Firmado Digitalmente por 

 

DIEGO FERNANDO BOLAÑOS BUSTOS 
Subdirector (E) 

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA 
REGIONAL VALLE 

 
78530992 - 25/10/2021 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9124002410937CC1037268960C. 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1037268960 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2 

con una duración de 48 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ituango. a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024) 

Firmado Digitalmente por 
 

 

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA 
Subdirectora (E) 

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCIÓN 
REGIONAL ANTIOQUIA 

 
99078532 - 13/09/2024 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9203003011094CC1037268960C. 
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Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

JOHANNA ANDREA MISAS ROJAS 
Con Cédula de Ciudadanía No. 1037268960 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1 

con una duración de 48 horas 

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ituango. a los trece (13) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024) 

Firmado Digitalmente por 
 

 

MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA 
Subdirectora (E) 

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA CONSTRUCCIÓN 
REGIONAL ANTIOQUIA 

 
99886326 - 13/09/2024 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9203003030535CC1037268960C. 
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JUAN CAMILO LOPERA RESTREPO 

Ingeniero civil e ingeniero mecánico 
Especialista en evaluación socio-económica de proyectos 

 
 
 
 

 

JUAN CAMILO LOPERA RESTREPO 

NIT: 71.906.240-9 

 
 

 
CERTIFICA QUE 

 

 
La señora JOHANA ANDREA MISAS ROJAS identificado c o n c é d u l a de ciudadanía 
N o .   1.037.268.960, l a b o r ó en la  e m p r e s a i d e n t i f i c a d a con NIT 
71.906.240-9, desde el 25 de JULIO 2022 hasta el 31 de DICIEMBRE 2024, en el cargo 
de TECNICA RESIDENTE DE INTERVENTORÍA, para los contratos de 
“INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONTRATO 
DE OBRA CUYO OBJETO ES CONTRATAR A TODO COSTO LA CONSTRUCCIÓN 
DE VIVIENDAS DE INTERÉS SOCIAL EN EL SECTOR CENTRO, ZONA URBANA 
DEL MUNICIPIO DE ITUANGO” E INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES CONTRATAR A TODO 
COSTO LA CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERES PRIORITARIO (VIP) EN EL 
SECTOR EL CARMELO, ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE ITUANGO, 
ANTIOQUIA. 

 
Realizando las siguientes funciones: 

 

 Elaborar informes mensuales y semanales en referencia al cumplimiento de 
requisitos de la obra ejecutada por parte del contratante. 

 Elaborar informes de seguimiento a pólizas, estudios, cronogramas y flujos de 
inversión en la ejecución de la obra. 

 Realizar periódicamente comités de seguimiento de obra y elaborar las respectivas 
actas de reunión. 

 Elaborar reportes periódicos sobre las principales novedades presentadas en la 
ejecución de las obras. 

 Revisar y hacer seguimiento a los costos y presupuestos de las actividades de la 
Interventoría y las actividades propias del contratista. 

 Evaluar y hacer seguimiento al plan y programa de trabajo y flujo de caja durante el 
desarrollo del contrato. 

 Realizar el seguimiento y control a los costos del contrato de interventoría 

 Generar la Curva S y los formatos para el seguimiento y control de los contratos, en 
referencia a las exigencias requeridas. 
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 Revisar, aprobar y hacer seguimiento al plan de calidad estipulado por el contratista. 

 Revisar y dar aprobación al programa de SG-SST de los Contratistas de obra. 

 Establecer un control al plan de Trabajo, Higiene y Seguridad Industrial, evaluaciones 
medicas ocupacionales, exámenes de ingreso, con el fin de salvaguardar la salud de 
los trabajadores vinculados al contrato. 

 Elaborar y mantener el seguimiento al plan de comunicaciones de la interventoría. 

 Coordinar la correspondencia suscrita entre la interventoría y el contratista. 
 
 

La presente certificación se expide en el municipio de Medellín, a solicitud del 
interesado el día Nueve (09) de Enero de 2024. 

 
 
 
 
 

 
Cordialmente. 

 
 
 
 

 

Juan Camilo Lopera Restrepo 

Ingeniero Civil e Ingeniero Mecánico 

Especialista en Evaluación de Proyectos 

Interventor de obra 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Calle 44 N°68A-43 A p t o 402 Tel: 3113028718 

Medellín Antioquia 
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Español

Inglés

INGENIERO AGROPECUARIO 

CONTACTO

IDIOMAS

EDUCACIÓN

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid 
2017

3012215948

luismiguel922@hotmail.com

LUIS MIGUEL ÁLVAREZ

Tecnología Agropecuaria

Tecnología en Topografía y georreferenciación 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
2025

PERFIL PROFESIONAL
Ingeniero Agropecuario y topógrafo con sólida
formación en la gestión sostenible de recursos
naturales y la implementación de proyectos de

conservación en sistemas de producción
agrícola. Amplia experiencia en la formulación,
desarrollo y evaluación de proyectos destinados

a optimizar la producción y comercialización
agropecuaria, así como en la adopción de
tecnologías innovadoras para mejorar la

eficiencia y productividad en el sector. Poseo
habilidades para asesorar a productores en la

adopción de prácticas tecnológicas adecuadas,
liderar investigaciones para mejorar procesos

productivos y fortalecer empresas
agropecuarias. Mi enfoque profesional se

caracteriza por un alto sentido de
responsabilidad, resiliencia ante los desafíos y

compromiso con el desarrollo sostenible. 

Medellín, Antioquia

EDUCACIÓN 
COMPLEMENTARIA

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
2015

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
2014

Curso producción en equinos, mulares y asnales 

Emprendedor en el manejo de equinos

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
2018

Seminario el búfalo y su contribución con desarrollo
sostenible

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
2022

Curso: comportamiento emprendedor

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
2023

Curso: Inseminación a tiempo fijo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
2023

Inseminación Artificial Bovina

Agronomía (En formación)
UNAD
2025

Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid 
2019

Ingeniería Agropecuaria
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EXPERIENCIA

Asesor en ganadería

Septiembre 2017 - Enero 2019 

FINCA SABANAZO

Verificar inventarios de animales
Monitoreo de pasturas
Control y manejo reproductivo
Comercialización de ganado bovino y equino
Documentación con el ICA

Sopetran, Colombia

Administrador

Septiembre 2019 - Junio 2022 

LA CENTRAL AGROMARKET Y PET SHOP

Atención al cliente
Control de inventarios
Manejo de caja menor
Manejo de personal
Documentación al día para contabilidad
Manejo de software de facturación

Sopetran, Colombia

Asistencia técnica y extensión rural y
agropecuaria 

Junio 2022 - Noviembre 2022

EPSEA SAFER, UMATA, ALCALDÍA DE
OLAYA

Caracterización de productores municipales
Asistencia técnica en cultivos y ganaderías
Visitas de socialización de BPA y BPG
Realizar ECAS (Escuelas de campo abiertas)
Implementar procesos de emprendimiento y
asociatividad con los productores de veredas y
corregimientos 
Prácticas de manejo ambiental y biodiversidad

Olaya, Colombia

Docente de auxiliar en clínica veterinaria y
técnica agropecuaria

Octubre 2023 - Mayo 2025

CEDENORTE

Realización directa de los procesos sistemáticos
de enseñanza y aprendizaje
Diagnóstico, planificación, ejecución y
evaluación de los procesos y resultados de las
actividades educativas
Transmitir valores, técnicas y conocimientos
generales o específicos de las asignaturas
Realizar salidas prácticas de campo con el
grupo estudiantil  

Sopetran, Colombia

Asistencia técnica y extensión rural y
agropecuaria 

Diciembre 2022 - Octubre 2023

COOPIAGRAN, UMATA, ALCALDÍA DE SOPETRAN

Asistencia técnica en lima acida Tahití 
Caracterización de productos municipales
Establecimiento de cultivos
Asistencia técnica en cultivos de lima acida
tahití
Monitoreo de plagas y enfermedades en cultivos
Planes de manejo agronómico
Entrega de insumos y material vegetal
Capacitación teórico - practica a productores
mediante el modelo ECAS (Escuela de campo
abiertas)

Sopetran, Colombia

Asistencia técnica en lima acida Tahití

Enero 2022 - Julio 2025

FRUTAS LA HONDURA S.A.S

Establecimiento de cultivos
Asistencia técnica
Monitoreo de plagas y enfermedades en cultivos
Planes de manejo agronómico
Manejo de personal y recursos
Recomendación de actividades a realizar dentro
del cultivo 
Certificación predio exportador ICA
Comercialización

Olaya, Colombia

Docente Administración Equina y Ganadera 

Enero 2025 - Julio 2025

POLITECNICO CIANDCO 

Planificar, desarrollar y evaluar procesos de
enseñanza-aprendizaje aplicados a la
administración equina y ganadera.
Transmitir conocimientos técnicos,
administrativos y valores propios del sector
agropecuario.
Guiar a los estudiantes en la elaboración de
proyectos y prácticas orientadas a la gestión de
fincas equinas y ganaderas.
Organizar y liderar salidas de campo que
fortalezcan la formación integral y práctica del
grupo estudiantil.

Medellín, Colombia

HERRAMIENTAS
OFIMATICAS 

WORD EXCELPPT

ARCGIS CIVIL 3DQGIS
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DATOS ACADÉMICOS

I.E.Valdivia

Bachiller Comercial

Secundaria 2007 

Tecnológico de Antioquia  

Tecnóloga Gestión Comercial

Universitario 2012

3122055006

erickamtz22@outlook.es

Vereda Santa Inés, Valdivia

CONTACTO

PERFIL

Soy una persona responsable, colaboradora,
proactiva, con iniciativa y comprometida en
mis labores. Con capacidad y conocimientos
técnicos para desempeñar cargos a nivel
administrativo y secretarial en proyectos de
construcción, civiles y otros sectores; con
habilidad para dirigir, administrar, coordinar y
ejecutar labores asignadas por la empresa
donde me encuentre laborando. Facilidad
para trabajar en equipo, buen manejo de
relaciones interpersonales, agilidad para
aprender. Me gusta formar parte de un equipo
de trabajo productivo y exitoso que me
permita afianzar mis conocimientos y que me
brinde opciones de fortalecerme cada día
más, retándome a desarrollar soluciones
creativas e innovadoras.

Erica Bioled Martínez Peláez
TECNÓLOGA GESTIÓN COMERCIAL

UCO 2009

Diplomado Conciliación en
equidad

Otros

COMFENALCO  2024
Diplomado en Nómina y
prestaciones sociales

Politécnico de Colombia 2024

Diplomado en gestión de energías
renovables 

COMPUJER  2023

Diplomado con énfasis en obras
civiles

SENA  2025

Técnico en mantenimiento y
reparación de edificaciones 

ESAP 2014

Diplomado control social de la
gestión pública

U de A  2016

Diplomado Gestión comercial para
las microfinanzas

SENA 2015

Emprendedor en comercialización
de servicios y productos rurales

COMFENALCO  2025

Diplomado en competencias
comunicativas
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HABILIDADES

.Buena comunicación.

Capacidad para liderar equipos de

trabajo.

Capacidad para el diálogo.

Resolución de conflictos.

Dominio del paquete Office.

Espíritu colaborativo.

Búsqueda de soluciones y resultados.

EXPERIENCIA

JAC Vereda Palomas
Junio - septiembre 2020

Contratación social entre EPM y las JAC´S

Administración general de los
proyectos. 
Gestión y vinculación al Sistema de
Seguridad Social.
Elaboración y presentación de
propuesta presupuestal.
Liquidación de nómina y prestaciones
sociales.
Manejo de plataformas virtuales
(bancarias, PILA, proveedores EPM,
Ariba).
Plan y gestión de compras de
acuerdo al presupuesto
Reporte de facturación y
documentación contable para
respectivos trámites ante la DIAN

JAC Vereda Monte Frío
2023- 2024

Mayo - septiembre 2022
JAC Corregimiento Puerto Valdivia

Auxiliar administrativa y contable

Auxiliar administrativa y contable

2013- 2020

ASOCOMUNAL VALDIVIA

Gestión y vinculación al Sistema de
Seguridad Social.
Elaboración y presentación de
propuesta presupuestal.
Liquidación de nómina y prestaciones
sociales.
Manejo de plataformas virtuales
(bancarias, PILA, proveedores EPM,
Ariba).
Reporte de facturación y
documentación contable para
respectivos trámites ante la DIAN.
Trabajo bajo presión.
·Manejo de políticas entidades de
cooperación internacional.

·Capacitación a los afiliados de las
JAC´S en manejo básico de
computadores.
·Dictar talleres a las comunidades en
temas de liderazgo, trabajo en
equipo, funcionamiento y requisitos
mínimos de las JAC.
·Capacidad en aplicación de
Valoración del Estado Organizacional
(VEO).

IDIOMAS
Castellano

INFORMACIÓN ADICIONAL

Vehículo: motocicleta

Documentos del vehículo en
regla

Licencia de conducción A2 - B1
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REFERENCIAS 

LABORALES

 
NOMBRE: Benjamín Mesa Tabares
ENTIDAD: alcaldía Municipio
Valdivia
CARGO: promotor de desarrollo
comunitario
TELÉFONO: 3136819318

 
NOMBRE: Arnaldo Ávila Pastrana 
ENTIDAD: ASOCOMUNAL
CARGO: Representante Legal
TELÉFONO: 3023792009

PERSONALES

NOMBRE: Daniel López Mesa
ENTIDAD: Distribuciones y servicios
CMD
CARGO: Representante legal
TELÉFONO: 3147556758

 
NOMBRE: Liliana Rocío Salas Mendoza
ENTIDAD: JAC Ruta del Chocolate
CARGO: Secretaria
TELÉFONO: 30169957720

NOMBRE:  Jaiber Arley Ceballos Giraldo
ENTIDAD: JAC TOPOGRAFIA
OCUPACIÓN: Representante legal
TELÉFONO: 3218346472

ÉRICA BIOLED MARTÍNEZ PELÁEZ
C.C 1.042.767.493 DE YARUMAL ANTIOQUIA
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Hoja de Vida 

 
Hoja de vida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DATOS PERSONALES 

 
NOMBRE: YARITZA TATIANA BECERRAGARCIA 

CEDULA DE CIUDADANIA:   1.005.181.120 DE YONDÓ ANTIOQUIA 

FECHA DE NACIMIENTO:   29 DE SEPTIEMBRE DEL 1999 

LUGAR DE NACIMIENTO:  BARRANCABERMEJA - SANTANDER 

ESTADO CIVIL:  SOLTERA 

DIRECCION: CARRER 47 # 47 – 16 BARRIO 3 DE OCTUBRE 
 

CELULAR: 3157743613 

CIUDAD: YONDO ANTIOQUIA 

 
EMAIL: tati.garcia23@hotmail.com  
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Hoja de Vida 
 
 
 

 

ESTUDIOS REALIZADOS 

PRIMARIA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS EDUARDO DIAZ 
BASICA PRIMARIA 
YONDO ANTIOQUIA 

SECUNDARIA COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE LA SALUD 

BACHILLER COMERCIAL 
PARAMO SANTANDER 

 
TECNICO TECNICO EN MANEJO AUXILIAR CONTABLE 

SISTEMAS INTERACTIVOS 
BARRANCABERMEJA 

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
YONDO ANTIOQUIA 

TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERCIONALES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
YONDO ANTIOQUIA 

 
 
 

 

CURSOS: 

❖ Manejo de Finanzas Personales – SENA – Yondò Antioquia 

❖ Organización De Archivo De Gestión – SENA – Yondò Antioquia 
❖ Contabilidad Básica – SENA – Yondò Antioquia 

❖ Alfabetización Informática – SENA – Yondò Antioquia 

❖ Servicio Al Cliente – SENA – Yondò Antioquia 

❖ Aplicación De Buenas Practicas En Establecimientos De Alojamiento Y Hospedaje – 

SENA – Yondò Antioquia 

❖ Tecnologías De La Información Y La Comunicación TICS (INTERNET) – SENA – Yondò 

Antioquia 
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Hoja de Vida 

 
 

 

REFERENCIA LABORAL 

 

 
EMPRESA: WEATHERFORD COLOMBIA 

CARGO: ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

DURACIÓN: 04/ 02/2020 - 03/08/2020 

 
EMPRESA: SHOESKAT TIENDA DE CALZADO 

CARGO: ASESORA DE VENTAS 

DURACIÓN: 1/07/2020 – 01/03/2021 
 
 

EMPRESA: SEVICOL 

CARGO: GUARDA DE SEGURIDAD 

DURACIÓN: 29/12/2021 – 30/04/2022 
 

 
EMPRESA: ESCUELA CONTRA LA DROGADICCIÓN 

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

DURACIÓN: 04/10/2022 – 31/12/2022 

 
EMPRESA: ASOCIACION REGINAL DE MUJERES RURALES POR LA PAZ 

Y EL PROGRESO 
CARGO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO GESTOR DE CONVIVENCIA 
DURACIÓN: 11/09/2023 – 10/12/2023 
 
EMPRESA:                               PETROCASINOS 
CARGO:                                    AUXILIAR DE ASEO Y CAFETERIA  
DURACIÓN:                              01/O7/2025  -  31/10/2025 
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Hoja de Vida 
 
 
 
 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

 
NOMBRE HOMERO DE JESUS CARDENAS 
OCUPACION ENCUELLADOR 
TELEFONO 3132334154 
LUGAR YONDO ANTIOQUIA 

 
NOMBRE DIANA MELINA MEDINA ROJAS 

OCUPACION AUXILIAR CONTABLE 
TELEFONO 3014581396 
LUGAR YONDO ANTIOQUIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
YARITZA TATIANA BECERRA GARCIA 

CC. 1005181120 DE YONDO 
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 CORREO : tati.garcia23@hotmail.com 
 

 Talla :  
 
Botas : 40 
Pantalón: 8 
Camisa: M 

 180-COE2602-4541
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	JUAN CAMILO RESTREPO RUIZ
	
	
	
	DATOS PERSONALES
	Nombre y apellidos: Juan Camilo Restrepo Ruiz
	Cédula: 1.039.597.859 Hispania – Antioquia
	
	Dirección: Hispania Antioquia- Sector la Avenida
	
	Teléfono: 3146810098
	Correo: camilo89mc@gmail.com
	Me considero una persona con buenas actitudes y aptitudes, responsable, organizado, emprendedor, con buen desempeño y resultados acertados en las labores que realizo, con excelentes relaciones interpersonales dirigidas al trabajo en equipo, honesto e íntegro, cuento con pase de carro y moto, tengo experiencia en distintos trabajos, trabajo desde joven.
	PERFIL PROFESIONAL
	Estudios Realizados
	Primaria: Escuela normal maría auxiliadora, Amagá
	
	Secundaria: Institución Educativa Aura María Valencia, Hispania
	Bachiller Académico - 2016
	Estudios superiores:
	Profesional en deportes 2 semestres: Politécnico Jaime Isaza Cadavid
	2020-2021
	Licenciatura en Educación Física 5 semestres: Universidad de Antioquia
	2024-
	
	REFERENCIA PERSONAL
	NOMBRE: Claudia Patricia Ruiz
	CARGO: Ama de casa
	TELÉFONO: 3105975438
	
	NOMBRE: William Bedoya
	CARGO: Comerciante. Trabajador del campo
	TELÉFONO: 3117498662
	NOMBRE: Marisonia Restrepo Restrepo
	CARGO: Primera dama del municipio de Hispania
	TELÉFONO: 3117587681
	JUAN CAMILO RESTREPO RUIZ
	Experiencia Laboral
	Supermercado Autoservicio Echeverri: 8432366
	Cargo: Surtidor
	Alcaldía de Hispania 2022-2023: 843 2862
	Cargo: Custodia y prestación de servicios de apoyo
	Restaurante ZOE pollos 2019-2020: 3226105971
	Cargo: Mesero
	
	
	TECNOLOGIA EN SUPERVISION DE GENERACION DE ENERGIA
	EXPERIENCIA
	J.C.L.R INTERVENTORIA, ITUANGO
	J.C.L.R INTERVENTORIA, ITUANGO (1)
	J.C.L.R INTERVENTORIA, ITUANGO (2)
	SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
	JUAN CAMILO LOPERA RESTREPO
	JUAN DANILO LOPEZ ACEVEDO
	REPÚBLICA DE COLOMBIA
	CONSTRUCCIÓN DE EDIFICACIONES
	Firmado Digitalmente por
	MARIA ELICENIA QUINTERO CARDONA


	El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
	con una duración de 40 horas
	Firmado Digitalmente por

	El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (1)
	con una duración de 50 horas
	Firmado Digitalmente por

	El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (2)
	con una duración de 48 horas
	Firmado Digitalmente por

	El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA (3)
	con una duración de 48 horas
	Firmado Digitalmente por




