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Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
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Cddigo 12330

No requiere respuesta

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Subdirectora de Contratacion

DE: MARCELA CUBIDES
Subdirectora para la Discapacidad

ASUNTO: Remisién de documentos para liquidacion Convenio N 7495-2024

Cordial saludo,

Mediante el presente documento se traslada por AZ DIGITAL los documentos que
forman parte integral del Convenio N 7495-2024, esto con el fin de realizar la
liquidacién, adjuntando el informe final de supervision.

Solicitamos la continuidad de la gestién para la liquidacion Convenio N 7495-2024
Cordialmente,

MARCELA CUBIDES
Subdirectora para la Discapacidad.

Elabord: Jaime Wilson Garzdn Alfaro - Contratista Subdireccién para la Discapacidad
Reviso: Camila Lucia Montes Ballestas- Lider Administrativo y Contractual Subdireccién para la
Discapacidad

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 7 Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracidn Social

Teléfono: 3 27 9797
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Firma: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD

Marcelafubides J
52968359
mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias

Revisién: REVISO

1018443694

cmontesb@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracio6n Social

Elaboracion: ELABORO
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JAlM%ngsoN GARZON ALFARO
80544405
jwgarzona@sdis.gov.co

CONTRATISTA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
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JAIME WILSON GARZON ALFARO
jwgarzona@sdis.gov.co

Env.: 2025-10-01 14:36:42
Lec.: 2025-10-01 14:37:02

Elaboracién Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-10-01 14:37:06
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD IP Res.: 191.95.48.115
Camila Lucia Montes Ballestas Env.: 2025-10-01 14:37:06
L cmontesb@sdis.gov.co Lec.: 2025-10-01 14:42:54
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-10-01 14:42:58
Secretaria Distrital de Integracio6n Social IP Res.: 45.192.8.2
Marcela Cubides Env.: 2025-10-01 14:42:58
) mcubides1@sdis.gov.co Lec.: 2025-10-01 14:58:18
Firma Aprobado

Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias

Res.: 2025-10-01 14:58:22
IP Res.: 181.236.17.33
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Destino: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Total Anexos: 0

Cadigo 12330

No requiere respuesta

PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Subdirectora de Contratacion

DE: MARCELA CUBIDES
Subdirectora para la Discapacidad

ASUNTO: Alcance a memorando N. 12025033425 remision documentos para liquidar el
convenio N. 7495-2024

Cordial saludo,

Mediante el presente documento se da alcance al memorando N. 12025033425 con el
ajuste de los documentos requeridos para dar continuidad a la liquidacién del
Convenio N. 7495-2024

Cordialmente,

MARCELA CUBIDES
Subdirectora para la Discapacidad.

Elabord: Jaime Wilson Garzén Alfaro - Contratista Subdireccién para la Discapacidad
Reviso: Ménica Daniela Cano Rodriguez - Contratista Subdireccién para la Discapacidad

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social

Telefono: 5 27 97 47

wwintegracionsocial oo.co
Bu:{m de raﬁical:iﬁn elec!rﬁnica
COrm ondenciaentema@sdis gov.co

Cudlgu postal: 110311
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Firma: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD

Marcela!Cubides J
52968359
mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccién para la Inclusion y las Familias

Revision: REVISO

]
Syt
/]

Ménica cano
1052407997
mdcanor@sdis.gov.co

Elaboracion: ELABORO
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ngkmdwwwq’?‘/ GARZON ALFARO
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jwgarzona@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
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Elaboracion gg;?;li%? ;\S gov.co Aprobado | Res.: 2026-01-06 12:44:41
IP Res.: 200.118.18.10
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Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias

IP Res.: 191.156.158.178
Canal: Email




AZG>

ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cddigo: FOR-GEC-009

Acuerdo: 20251106-151810-a6a349-66480059

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-11-07T709:09:22-05:00 - Pagina 1 de 102

BoGoT/\

INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO/CONVENIO:
Numero de Contrato / Convenio: 7495-2024
Fecha de Suscripcion: 16/04/2024

Nombre Contratista y/o razén
social:

FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

Cédula de ciudadania o NIT:

900.317.029-1

Nombre Representante Legal:

MARTHA ELIDIA CHACON RONCANCIO

C.C. No.

39.641.796

Objeto del Contrato/Convenio:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE
CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE SE
ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA 59 ANOS 11
MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE
ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES
LIMITADOS EXTENSOS O GENERALIZADOS QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE
BOGOTAD.C.

LOTE - TIPO DE ATENCION -
CUPOS

GRUPO: 7 POBLACION A ATENDER: Personas con discapacidad intelectual, o
discapacidad multiple asociada a intelectual con apoyos extensos o generalizados,
residentes en las localidades de: Suba, Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y
Teusaquillo. CUPOS: 50

Valor inicial:

NOVECIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTAY
TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($959.243.674,00), discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL
CIENTO VEINTITRES PESOS M/CTE ($815.357.123) correspondiente al 85,00% y
el ASOCIADO aporta en especie la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTAY
UN PESOS M/CTE ($143.886.551) correspondiente al 15,00%; el cual incluye
impuestos y demés costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado
durante la ejecucion del Convenio.

Plazo:

El plazo para la ejecucién de los convenios de asociacion sera de hasta 8 meses o
hasta el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra sin superar el 31 de
diciembre de 2024, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio entre el asociado y el supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Plazo total prorrogado:

Modificacion 2: PRORROGAR el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion No
7495-2024, en 104 DIAS CALENDARIO, contados a partir del 1 de enero de 2025y
hasta el 14 de abril de 2025.

Valor Final:

Para todos los efectos legales los aportes corresponden a la suma de MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($1.437.126.448) MCTE,
discriminados de la siguiente manera: + LA SECRETARIA DISTRITAL DE
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INTEGRACION SOCIAL SDIS aporta en dinero la suma de MIL DOSCIENTOS
VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 1.221.557.480) MCTE, correspondiente
al 85% y » La FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
aporta un valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTAY
OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($ 215.568.968) M/CTE,
de los cuales CIENTO SESENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTAY
NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS ($166.869.780) M/CTE son en
especie y CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 48.699.188) M/CTE son en dinero,
que corresponden al 15%.

Fecha acta de inicio: 04/06/2024
Fecha de terminacion: 14/04/2025
2. GARANTIAS:
o nali VIGENCIA o Fecha Aprobacién
AMPAROS NZ\I dgglrf;(o Valor amparado a(s::gn:ﬁ:géara Subdireccién
Desde Hasta 9 Contratacién
- 33-44-101248763 SEGUROS DEL
Cumplimiento Anexo 0 16/04/2024 31/08/2025 $191.848.734.80 ESTADO SA. 02-05-2024
. . 33-44-101248763 SEGUROS DEL
Calidad del Servicio Anexo 0 16/04/2024 31/08/2025 $ 191.848.734.80 ESTADO SA. 02-05-2024
Pago de Salarios, 33-44-101248763
prestaciones sociales e Anexo 0 16/04/2024 | 311212027 | $47.962.18370 | SECUROS DEL 02-05-2024
. . ESTADO S.A.
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil 33-40-101079286 SEGUROS DEL
extracontractual Anexo 0 16/04/2024 31/12/2024 $ 260.000.000 ESTADO SA. 02-05-2024
o s VIGENCIA ~: Fecha Aprobacion
AMPAROS N!,\l d:(;lrllzeaxo Valor amparado aggrtrr):gclaara Subdireccion
Desde Hasta 9 Contratacién
. 33-44-101248763 SEGUROS DEL
Cumplimiento Anexo 2 16/04/2024 20/12/2025 $ 287.425.289.60 ESTADO SA. 03-01-2025
. . 33-44-101248763 SEGUROS DEL
Calidad del Servicio Anexo 2 16/04/2024 20/12/2025 $ 287.425.289.60 ESTADO SA. 03-01-2025
Pago de Salarios
. 0 33-44-101248763 SEGUROS DEL
_ presta_mon_es sociales e ANexo 2 16/04/2024 20/04/2028 $ 71.856.322.40 ESTADO SA. 03-01-2025
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil 33-40-101079286 SEGUROS DEL
extracontractual Anexo 1 16/04/2024 20/04/2025 $ 260.000.000 ESTADO S A 03-01-2025
o nali VIGENCIA - Fecha Aprobacion
AMPAROS NZ\] depglézeio Valor amparado agg"&?:géara Subdireccién
Desde Hasta 9 Contratacién
Cumplimiento 33-44-101248763 16/04/2024 20/12/2025 $ 287.425.289.60 SEGUROS DEL
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€ 8% Anexo 3 ESTADO SA. 28-04-2025
§ ! EEE 33-44-101248763 SEGUROS DEL
<R Calidad del Servicio Anexo 3 16/04/2024 20/12/2025 $ 287.425.289.60 ESTADO SA. 28-04-2025
Pago de Salarios,
! . 33-44-101248763 SEGUROS DEL
. prest§0|oqes sociales e Anexo 3 16/04/2024 20/04/2028 $ 71.856.322.40 ESTADO S A 28-04-2025
indemnizaciones laborales
Responsabilidad civil 33-40-101079286 SEGUROS DEL
extracontractual Anexo 3 16/04/2024 20/04/2025 $ 284.700.000 ESTADO SA. 28-04-2025
3. MODIFICACIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO/CONVENIO:
ADICIONES:

Mediante modificacién 02 publicada en Secop I, el 20 de diciembre de 2024, se determiné:

1. ADICIONAR el valor del Convenio de Asociacion No. 7495 de 2024, en la suma CUATROCIETOS SESENTA 'Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($
477.882.774) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: - LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL - SDIS aporta en dinero la suma de CUATROCIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($ 406.200.357) M/CTE, que corresponde al 85%. - El asociado
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA aporta un valor total de SETENTA Y UN
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS ($71.682.417)
M/CTE, de los cuales CINCUNTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CUARENTAY UN PESOS ($55.488.641) M/CTE son en especie y DIECISEIS MILLONES CIENTO
NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($16.193.776) M/CTE son en dinero, que
corresponden al 15,00% La presente adicidn presupuestal en lo que se refiere a los aportes en dinero por parte de
la SDIS, se encuentra soportada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

No CDP FECHA CDP VALOR CDP VALOR AFECTAR CRP
18925 22/11/2024 $ 406.200.357 $ 406.200.357
TOTAL $ 406.200.357

2. MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA: VALOR, la cual quedara asi: Para todos los efectos legales los aportes
corresponden a la suma de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($1.437.126.448) MCTE, discriminados de la siguiente manera:
« LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SDIS aporta en dinero la suma de MIL DOSCIENTOS
VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($
1.221.557.480) MCTE, correspondiente al 85% y * La FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL
MANANA aporta un valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($ 215.568.968) M/CTE, de los cuales CIENTO SESENTA Y SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTAY NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS ($166.869.780) M/CTE
son en especie y CUARENTA'Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA
Y OCHO PESOS ($ 48.699.188) M/CTE son en dinero, que corresponden al 15%.

3. INCLUIR EN LA CLAUSULA CUARTA - VALOR del convenio de asociacién el siguiente paragrafo:
PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el presente convenio extendera su ejecucion parte de la vigencia 2025, al
inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas para la Contrataciéon de
Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuara el ajuste correspondiente conforme al porcentaje y/o
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valores dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la estructura de costos del presente convenio a través de la
figura de la redistribucion.

4. De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — Documentos del Convenio de Asociacién, incorporese
integralmente la estructura de costos de la presente modificacion, la cual regira a partir del 1 de enero de 2025, y en
la cual se mantienen los valores unitarios avalados mediante los memorandos, circulares y resoluciones y se
mantienen para la presente modificacion, de acuerdo con el analisis efectuado en el documento “Calculo rubros
para estructura de costos discapacidad internos 2024” de fecha 27 de mayo de 2024 y el cual hace parte integral del
presente convenio3, de acuerdo con lo anterior para vigilancia se tomo la circular externa No. 20231300001105 de
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada®, para talento humano los honorarios de la Resolucién No.
030 del 5 de enero de 2024 de la SDIS, para Cedulacién la Resolucién No. 1413 del 2024 expedida por la
Registraduria Nacional del Estado Civil, para alimentos los precios del documento Base de Precios de alimentos
suministrado por la Subdireccion de Abastecimiento, y para los demas rubros los siguientes memorandos avalados
por la Subdireccién de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion: Memorando Radicado 12023009776 del 2023-04-05,
Memorando Radicado 12024004948 del 2024-02-22, Memorando Radicado 12024004413 del 2024-02-15,
Memorando Radicado 12024005208 del 2024- 02-23, Memorando Radicado 12024010575 del 2024-04-19,
Memorando Radicado 12023008278 del 2023-03-17, Memorando Radicado 12023004856 del 2023-02-17,
Memorando Radicado 12023028193 del 2023-09-20, Memorando Radicado 12023031011 del 2023-10-11,
Memorando Radicado 12023031084 del 2023-10-11, Memorando Radicado 12023031433 del 2023-10-13,
Memorando Radicado 12023031991 del 2023-10-20 y Memorando Radicado 12024016254 del 2024-06-14 y que
para todos sus efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende la adicion por
parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social y el Asociado

5. INCLUIR EN LA CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS del convenio de asociacién en el mes de diciembre de
2024, incluyendo el siguiente paragrafo. PARAGRAFO PRIMERO: Con el fin de facilitar la labor administrativa de
cierre de vigencia, garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios, los tramites y cierres presupuestales y
demas asuntos relacionados con la consolidacion del afio fiscal y las directrices de la normativa presupuestal. En el
mes de diciembre se podran realizar dos desembolsos de la siguiente manera: un primer desembolso
correspondiente a los servicios del mes de noviembre y que sera radicado a mas tardar el 13 de diciembre de 2024
y un segundo desembolso correspondiente a los costos variables pagados entre el 1 y el 18 de Diciembre de 2024,
los cuales deben estar sustentados con los soportes correspondientes y que sera radicado a mas tardar el 20 de
Diciembre de 2024. Lo anterior de acuerdo con los parametros, requisitos y soportes exigidos para los desembolsos
del clausulado del convenio y la estructura de costos del convenio

PRORROGAS:

Mediante modificacién 02 publicada en Secop I, el 20 de diciembre de 2024, se determiné:

1. PRORROGAR el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion No 7495-2024, en 104 DIAS CALENDARIO,
contados a partir del 1 de enero de 2025 y hasta el 14 de abril de 2025.

2. MODIFICAR la CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO, la cual quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO: El plazo
para la ejecucion de los convenios de asociacion sera de hasta (11) once meses y (14) dias o hasta el agotamiento
de los recursos, lo primero que ocurra sin superar el 14 de abril de 2025, el cual se contara a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio entre el asociado y el supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

CESIONES:
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E&R SUSPENSIONES:
NO APLICA
REINICIO DE ACTIVIDADES:
NO APLICA

OTROSIS ACLARATORIOS:
Mediante modificacién 02 publicada en Secop I, el 20 de diciembre de 2024, se determiné:

MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA en el sentido de INCLUIR, el numeral 3.3. Compromisos de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, en la clausula tercera del convenio “COMPROMISOS DE LAS PARTES”, asi: “... CLAUSULA
TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES: 3.3. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
1. Designar el supervisor (a) del convenio de asociacion. 2. Realizar los desembolsos de acuerdo con lo dispuesto en el
anexo técnico. 3. Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de las
lineas de accion del servicio, y documentos sefialados en el anexo técnico. 4. Servir de enlace con las demas entidades del
Distrito Capital y Departamental; de ser el caso, para el adecuado y eficaz desarrollo del objeto del convenio. 5. Exigir al
asociado la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente convenio 6. Efectuar la supervision y seguimiento
del presente convenio en las condiciones sefialadas en la ley. 7. Remitir al asociado los listados de las personas con
discapacidad para su ingreso en los casos que haya disponibilidad de cupo en un tiempo no superior a 8 dias calendario,
después de que se notifique la disponibilidad. 8. Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar y efectuar la
liquidacion junto con el asociado, conforme a la ley. 9. Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo de
convenio...” Las demas estipulaciones de la clausula tercera se mantienen

MODIFICAR el documento denominado “ESTUDIO DE MERCADO DISCAPACIDAD MARZO FINAL 2024”, pagina 22,
numeral 8. Reparaciones de Infraestructura en el sentido de modificar como se encuentran nombradas las columnas cuarta
y quinta y precisar que el valor de este rubro es mensual, tal como quedo en la estructura de costos que forma parte integral
de la presente modificacion

Mediante modificacién 03 publicada en Secop I, el 11 de abril de 2025, se determind:

Reconocer el saldo diferencial para el rubro de vigilancia, de acuerdo con el PARAGRAFO de la clausula CUARTA -
VALOR del convenio 7495 de 2024, incluida en el Modificatorio No.1 suscrito el 20 de diciembre de 2024. Dicho ajuste
se incluye en la estructura de costos, a partir del 1 de enero de 2025 hasta el 14 de abril de 2025

REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SALDOS POR VALORES NO EJECUTADOS DE LA SDIS, del Convenio de
Asociacion No. 7495 de 2024, por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00), correspondiente al ajuste en el valor de la vigencia
2025 desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de 2025, los cuales se reinvierten y redistribuyen en el siguiente rubro:
Vigilancia, que corresponden a aportes en dinero de la SDIS respaldados en los Certificados de Registro Presupuestal
No. 8693 y 19134 de 2024, los cuales se encuentran dentro del presupuesto afectado del convenio y que sera
redistribuido de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos para la presente modificacién la cual hace parte
integral del mismo
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acuerdo con la Circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024, “Tarifas Minimas para la
contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025” emitida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, informacion que fue calculada y verificada por la Subdireccion Administrativa y
Financiera por medio del memorando con respuesta al radicado 12025000555 del 9 de enero de 2025, y que para todos
sus efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende la el incremento a través de la
reinversion y redistribucion de valores no ejecutados por parte de la Secretaria Distrital de Integracién Social

TERMINACION NO APLICA
ANTICIPADA
2. NOMBRE DE LA SUPERVISION Y/O DE LA INTERVENTORIA DEL CONTRATO/CONVENIO:

Nombre de la supervision para la ejecucion del
contrato o convenio:

C.C. No. 52.968.359

MARCELA CUBIDES SALAZAR

Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
04/06/2024 al 31/10/2024

Periodo

Nombre de la supervision para la ejecucion del

. DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO
contrato o convenio:

C.C. No. 51.939.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
Periodo 01/11/2024 al 01/11/2024

Nombre de la supervision para la ejecucion del

. MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:

C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 02/11/2024 al 29/12/2024

Nombre de la supervision para la ejecucion del
contrato o convenio:

C.C. No. 25.278.515

NATALIA VELASCO CASTRILLON

Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
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£ w%é Periodo 30/12/2024 al 06/01/2025
£38 Nombre de la supervision para la ejecucion del MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:
C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 07/01/2025 al 31/03/2025
Nombre de la supervision para la ejecucion del MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:
C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 01/04/2025 al 13/04/2025
Nombre de la supfarY|S|on para la ejecucion del ELIZABETH CASTILLO VARGAS
contrato o convenio:
C.C. No. 30.319.923
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
Periodo 14/04/2025 al 14/04/2025
Nombre de la supgrY|S|on para la liquidacién del ELIZABETH CASTILLO VARGAS
contrato o convenio:
C.C. No. 30.319.923
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
Periodo 15/04/2025 al 16/04/2025
Nombre de la supgrY|S|on para la liquidacién del MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:
C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 17/04/2025 al 17/06/2025
Nombre de la supgr\.nsmn para la liquidacién del DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO
contrato o convenio:
C.C. No. 51.939.359
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£ @%E Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
AT
| &% Periodo 18/06/2025 al 18/06/2025
Nombre de la supgrY|S|on para la liquidacién del MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:
C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 19/06/2025 al 17/07/2025
Nombre de la supgrY|S|on para la liquidacién del NATALIA VELASCO CASTRILLON
contrato o convenio:
C.C. No. 25.278.515
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
Periodo 18/07/2025 al 18/07/2025
Nombre de la supe.:rV|S|on para la liquidacién del MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:
C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 19/07/2025 al 01/10/2025
Nombre de la supervision o interventor para a | 1, \\ o pATRICIA MARTINEZ GALLEGO
liquidacién del contrato o convenio:
C.C. No. 51.939.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD (E)
Periodo 02/10/2025 al 23/10/2025
Nombre de la supgwmon para la liquidacion del MARCELA CUBIDES SALAZAR
contrato o convenio:
C.C. No. 52.968.359
Cargo: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
Periodo 24/10/2025 a la fecha

Lo anterior teniendo en cuenta los informes de supervisién que se encuentran publicados en la plataforma SECOP II."
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22 INTERVENTORIA
%%g Versién: 1
o8 Fecha: Memo 12023036101 —
%EE 21/11/2023
£8s Pagina:
= §§§ Interventor / Nombre y/o Razén Social NO APLICA
'g;“%gg Cédula de ciudadania o NIT NO APLICA
g Nombre del Representante Legal NO APLICA
Cédula de ciudadania NO APLICA
N° Contrato de Interventoria NO APLICA
Fecha Contrato: NO APLICA
3. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO:
PORCENTAJE DE EJECUCION
FiSICA 100% PRESUPUESTAL 97.26%
4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES (EN EL ORDEN DEL CONTRATO/CONVENIO:
OBSERVACIONE
o TIPO DE " NO S DE LA
N OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
Presentar,
constituir y cargar Pdlizas aprobadas N/A
la garantia en la cargadas en secop |
plataforma de
SECOP I, dentro
de los tres (3 dias
habiles siguientes
ala suscripcion del
convenio. Asi
como, Mantener
OBLIGACIONES "'a@’;’:;,’a L’fii)ca la
1 | GENERALES DEL | ¢ J X
las demas




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

Cédigo: FOR-GEC-009

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20251106-151810-a6a349-66480059

2025-11-07T09:09:22-05:00 - Pagina 10 de 10;

BoGoT/\

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

y poner a
disposiciéon de la

ejecucion del
convenio, los
aspectos

ofertados como

factores

ponderables X
durante el

proceso

competitivo, asi

como

implementar vy
ejecutar en los
plazos
propuestos las
actividades
técnicas

administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP |l

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

Carpeta Actas lineas de
accion  cargados en la
plataforma SECORP II

ACTA G9 EXT 121224

INTERVENTORIA
Versién: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
Suscribir el acta Acta de inicio cargada en N/A
de inicio y el acta SECORP II.
liquidacion del
OBLIGACIONES convenio y de ser Modificaciones cargadas
GENERALES DEL | el caso, |las X en la plataforma Secop |l
ASOCIADO modificaciones
contractuales Acta de liquidacion
cuando se cargada en Secop |
requiera.
Aportar los valores
o |0_S recursos Carpeta  certificaciones N/A
financieros asociado cargada en la
sefialados en la plataforma SECOP I
OBLIGACIONES | Propuesta
GENERALES DEL | Presentada en el X
proceso
ASOCIADO competitivo, en
virtud de la
suscripcion del
convenio de
asociacion.
Dar cumplimiento Carpeta Actas N/A
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ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION CELIERElN cumpLge | POCUMENTO SOPORTE | o\ \bepvisioN E
INTERVENTORIA
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ofertadas en el AGTA GO EXT 200724
d
gggfzgn on | a: ACTA G9 EXT 240624
ndicion. ACTA VISITA G9 E FMCH
condicio des | 02042025
presentadas en la ACTA VISITA G9 E FMCH
ficha técnica. 18032025

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

Destinar los
recursos que se
reciban por parte
de la SDIS,
exclusivamente
para la ejecuciéon
del presente
convenio de
asociacion.

Carpeta ejecuciones
financieras cargada en
la plataforma SECOP |l

N/A
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Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION Qe (o] CUMPLE OO/ S YIS SUPERVISION E
INTERVENTORIA
Infformes de ejecucién N/A
cargados en la plataforma
SECOP I
Carpeta Actas
administrativas, cargadas
Presen.tar al en la plataforma SECORP |l
supervisor del
convenio de ACTA 20062024 CIAE G9
asociacion,  los ACTA 11072024 CIAE G9
informes de

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

ejecucion 'y los
demas informes
requeridos, con
los soportes
pertinentes, de
acuerdo con lo
establecido en el
anexo técnico.

ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

No vincular
directa o
indirectamente a
menores de edad
para el
cumplimiento de
las  actividades
del objeto
contractual, en
cumplimiento de
las instrucciones
emanadas de la
circular 001 de
2011  expedida
por la Alcaldia

Carpeta Actas N/A
administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP Il

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION Qe (o] CUMPLE OO/ S YIS SUPERVISION E
INTERVENTORIA
Mayor de Bogota.
Rechazar y
denunciar  toda
practica de Carpeta Actas
soborno 'y sus administrativas, cargadas
conductas en la plataforma SECORP I
asociadas
(cohecho y ACTA 20062024 CIAE G9

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

concusion) que
en desarrollo de
la ejecucion del
convenio
pudieran
presentarse. Se
considera
soborno el
ofrecimiento de
regalos,
préstamos,
honorarios o]
cualquier otro tipo
de beneficio, a
cualquier
persona, a modo
de incentivo para
realizar un acto
deshonesto e
ilegal.

ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

N/A

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

Vincular y
mantener durante
la ejecucion del
convenio, el
porcentaje minimo
de mujeres
establecido en los
términos y

Informes de ejecucion
cargados en la plataforma
SECOP I

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP I
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OBSERVACIONE
o TIPO DE . NO S DE LA
N OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
ACTA 20062024 CIAE G9
o ACTA 11072024 CIAE G9 N/A
condiciones ACTA 09082024 CIAE G9
contenidos en el ACTA 25092024 CIAE G9
articulo 2 decreto ACTA 04102024 CIAE G9
Distrital 634 de ACTA 29112024 CIAE G9
2023. ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Registrar a las Carpeta registro micrositio N/A
mujeres Bogota trabaja cargada en
contratadas en el la plataforma SECORP ||
micrositio
BOGOTA
TRABAJA de la
Secretaria de
Desarrollo
Econdémico. El
cumplimiento  de
esta obligacion
OBLIGACIONES debera surtirse
10 GENERALES DEL | dentro del primer X

ASOCIADO

mes de ejecucion
del contrato lo cual
sera verificado por
la supervision y/o
interventoria y
conforme a las
implementaciones
que sobre el
particular defina la

11

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

Secretaria de

Desarrollo

Econdmico.

Promover entre Carpeta Actas

su equipo de
trabajo el uso de
lenguaje no
sexista, por

administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP I

ACTA 20062024 CIAE G9
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

medio de una
orientacion y /o
capacitacion.

ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9 N/A
ACTA 04032025 CIAE G9

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
SECORP Il

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGO9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAGOE
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

Dar respuesta
escrita a los
requerimientos

realizados por el
supervisor, en los
términos y plazo
que se le requiera.

Informes de supervision
cargados en la plataforma
SECORP Il

Carpeta actas salud,
ambiental,  documental,
cargadas en la plataforma N/A
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
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No

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
SECOP Il

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTA VISITA GO E FMCH
02042025

ACTA VISITA G9 E FMCH
18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

13

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

Presentar al
supervisor y a la
Oficina Asesora
de

Comunicaciones
de la SDIS, para
su visto bueno,
toda propuesta
de comunicacién
o] divulgacion
impresa, radial,
audiovisual y de

internet que
contenga el
nombre del
proyecto de la
Secretaria
Distrital de
Integracion

Social y que
involucre a la
poblacion

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP II N/A

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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participante.
Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP Il
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
No divulgar ni ACTA 09082024 CIAE G9
realizar ACTA 25092024 CIAE G9
propaganda a ACTA 04102024 CIAE G9 N/A
nombre de su AGTA 19122024 GIAE Go
2;?;5?52 98 ACTA 02012025 CIAE G9
) ACTA 04032025 CIAE G9
involucre a la
poblacion
OBLIGACIONES vinculada al Carpeta Lineas de accién
14 GENERALES DEL | convenio de
ASOCIADO asociacion,  sin cargados en la plataforma
previa SECOP Il
autorizacion del
participante,  su ACTA G9 EXT 121224
red familiar o
cuidadora, y ACTA G9 EXT 14112024
Comunicaci(’)n al ACTA Gg EXT 15102924
supervisor del ACTA G9 EXT 24092924
convenio. ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGY9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAGY E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA G9 EXT 200125
OBLIGACIONES | Guardar la debida Carpeta Lineas de accion
15 | GENERALES DEL | '¢serva de la cargados en la plataforma N/A
ASOCIADO informacion y de SECOP i

las actividades que
se realicen en el
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OBSERVACIONE
o TIPO DE : NO S DE LA
i OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E
INTERVENTORIA
ACTA G9 EXT 121224
marco del ACTA G9 EXT 14112024
convenio de ACTA G9 EXT 15102924
asociacion, ya que ACTA G9 EXT 24092924
éstas seran de ACTA G9 EXT 16082924
propiedad de la ACTA G9 EXT 220724
SDIS, y solo ACTA G9 EXT 240624
podran ser ACTA VISITA G9 E FMCH
utilizadas para 02042025
fines propios del ACTA VISITA G9 E FMCH
convenio de 18032025
asociacion. ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
Responder ante gaErgaé;iSTI.en la plataforma
las autoridades ’
competentes por ACTA EXTG9 03072024
'°S. . actos u ACTA EXTG9 17092024
omisiones  que ACTA EXTG9 11102024
ejecute en ACTA EXTG9 19112024
desarrollo del ACTA EXTG9 24022025
convenio de
asociacion,
cuando en ello se Carpeta Lineas de accién
OBLIGACIONES | cause perjuicio a cargados en la plataforma
16 GENERALES DEL | los participantes, SECOP Il N/A

ASOCIADO

a la
administracion o
a terceros en los
términos del
articulo 52 de la
Ley 80 de 1993.
Sin perjuicio, de
la
responsabilidad
individual del
causante directo.

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTA VISITA G9 E FMCH
02042025

ACTA VISITA GO E FMCH
18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA _G9 EXT 200125
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Hacer uso
adecuado, Carpeta Lineas de accién
exclusivo y cargados en la plataforma
confidencial de la SECOP I
informacion
suministrada por ACTA G9 EXT 121224
la SDIS en virtud ACTA G9 EXT 14112024
del QOQYGHIO de ACTA G9 EXT 15102924
asociacion en ACTA G9 EXT 24092924
especial de la ACTA G9 EXT 16082924
Historia social de ACTA G9 EXT 220724
los participantes, ACTA G9 EXT 240624
OBLIGACIONES | dexir. ACTA VISITA GO E
17 | GENERALESDEL |~ EMCH 02042025 N/A
ASOCIADO . ACTAVISITAGY E
divulgar la FMCH 18032025
informacion  que ACTA_G9_EXT 20025
pueda llegar a ACTA_G9_EXT 200125
conocer con
ocasion de la
ejecucion del
convenio de
asociacion, a
personal no
autorizado por la
SDIS y a
terceros.
) Carpeta actas  salud,
No _ realizar ambiental, documental,
reuniones o cargadas en la plataforma
manifestaciones SECORP II:
de indole politica
e ST ETS e
18 | GENERALES DEL | PuPlicida N/A

ASOCIADO

politca en los
muros y/o en

espacios del
Centro Integrarte
durante la
ejecucion del

convenio de

ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP
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No

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION CUMPLE NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

asociacion.

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
SECOP Il

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAG9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAG9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

19

OBLIGACIONES

GENERALES DEL

ASOCIADO

Dar cumplimiento
al procedimiento
Servicio Integral X
de Atencion a la
Ciudadania,
tramite de
requerimientos

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
SECOP I

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

NO

OBLIGACION CUMPLE

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

ciudadanos a
través del

Sistema Distrital
de Quejas vy
Soluciones
(SDQS) e
Instructivos
aprobados por la
Secretaria
Distrital de
Integracion
Social
relacionados con
el tema. Asi

ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTA VISITA G9 E FMCH

. . 02042025
mismo, ubicar en ACTA VISITA G9 E FMCH
el Centro 18032025
Integrarte, el ACTA_G9 _EXT 200225
Buzon de ACTA_G9_EXT 200125
Sugerencias

dentro de los 10
dias calendario
posteriores a la
suscripcion  del
acta de inicio. El
buzén debe
mantenerse

durante el plazo
de ejecucion del

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

convenio de
asociacion.
Denunciar de

manera inmediata
ante la autoridad
competente,
cuando se tenga
conocimiento  de
hechos
relacionados con
todo tipo de
maltrato,

Informes de supervision
cargados en la plataforma
SECOP lI

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
SECOP I

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO
CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

violencias,

omisiones o]
conductas que
conlleven a la

amenaza o
vulneracién de
derechos
personas con
discapacidad,
personas con
orientaciones
sexuales o
identidades de
género no
heteronormativas,
personas
pertenecientes a
los diferentes

grupos étnicos —
raciales y la
poblaciéon  victima

del conflicto
armado,

participantes  del
servicio de

conformidad con el
articulo 67 de la
Ley 906 de 2004

“Codigo de
Procedimiento
Penal”, en

concordancia con
la Ley 734 de 2002
“Cédigo Unico
Disciplinario” y la
Ley 1474 de 2011
“Estatuto

Anticorrupciéon”; al
igual, que
cualquier conducta
que se encuentre
tipificada como

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGO9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAGO9E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
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No

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO
CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

delito en la Ley
599 de 2.000
“Cédigo Penal’, y
de manera
especial las
consagradas en el
Titulo | Delitos
contra la Vida y la
Integridad

Personal, Capitulo
Tercero. Activando
las rutas de
atencion

correspondientes.

21

OBLIGACIONES
GENERALES DEL
ASOCIADO

Cumplir lo
dispuesto en La
ley 1581 de 2012
que reconoce y
protege el
derecho que
tienen las
personas a
conocer,
actualizar y
rectificar las
informaciones
que se hayan
recogido  sobre
ella en bases de
datos o archivos
que sean
susceptible  de
tratamiento  por
entidades de
naturaleza
publica o privada.
Cuando estas
bases de datos o

Informes de supervision
cargados en la plataforma
SECOP I

Carpeta actas  salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

N/A
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OBSERVACIONE
o TIPO DE . NO S DE LA
il OBLIGACION Qe (o] CUMPLE OO/ S YIS SUPERVISION E
INTERVENTORIA
archivos vayan a
ser suministrados
a terceros se
debera, informar
al titular y solicitar
su autorizacion;
los responsables
y encargados de
las bases de
datos y archivos
quedaran sujetos
a esta ley.
Carpeta actas salud,
Facilitar la labor ambiental,  documental,
del  supervisor cargadas .en la plataforma
para el control y SECOP II:
el seguimiento al ACTA EXTG9 03072024
2(‘;?52?:”0 ?e' ACTA EXTGY 17092024
o ACTA EXTG9 11102024
asociacion ACTA EXTG9 19112024
proporcionando ACTA EXTG9 24022025
osuGACioNES | Temese
22 GENERALES DEL . N/A
ASOCIADO que se 90n3|dere Carpeta Actas
necesaria en los administrativas, cargadas
tiempos en la plataforma SECORP Il
establecidos para
ello, acatando y ACTA 20062024 CIAE G9
aplicando las ACTA 11072024 CIAE G9
observaciones y ACTA 09082024 CIAE G9
recomendaciones ACTA 25092024 CIAE G9
del convenio. ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
OBLIGACIONES
23 | GENERALES DEL | Las demas Informes de supervision N/A
ASOCIADO inherentes al cargados en la plataforma
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OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
SECOP lI
Carpeta Actas
administrativas, cargadas
objeto y la en la plataforma SECORP Il
naturaleza del
Convenio de ACTA 20062024 CIAE G9
asociacion ACTA 11072024 CIAE G9
celebrado. ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Dar Cump“miento |nf0rmes de Supervisién
a los requisitos cargados en la plataforma
para el SECORP Il
desembolso,
presentando el Carpeta Actas N/A
Informe Mensual administrativas, cargadas
RELACIONADAS | a la supervision en la plataforma SECOP Il
CON LA GESTION | dentro de los X
ADMINISTRATIVA | cinco (5) ACTA 20062024 CIAE G9
primeros dias ACTA 11072024 CIAE G9
habiles de cada ACTA 09082024 CIAE G9
mes, conforme a ACTA 25092024 CIAE G9
g ACTA 04102024 CIAE G9
'eosstabl oci d‘;r;te”g: ACTA 29112024 CIAE GO
ol anexo t&cnico. ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Registrar en el Carpeta Informes N/A
Informe mensual Cualitativos y
RELACIONADAS cualitativo y Cuantitativos, cargada en
CON LA GESTION cuantitativo, la X la plataforma SECOP Il
ADMINISTRATIVA | informacion
solicitada en el
formato que
entrega el equipo Carpeta Actas lineas de
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OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
técnico de accion  cargados en la
centros integrarte plataforma SECORP I
con la suscripcion
del  convenio. ACTA G9 EXT 121224
Esta informacion ACTA G9 EXT 14112024
debe enviarse al ACTA G9 EXT 15102924
equipo técnico el ACTA G9 EXT 24092924
dia 25 de cada ACTA G9 EXT 16082924
mes, con los ACTA G9 EXT 220724
formatos de ACTA G9 EXT 240624
matrices de ACTAVISITAGO E
cumplimiento de ig_?:glzs()lflrioég £
tareas y formato
de estrategias de ;“CA'(I':: 1;89035%5200225
articulacion para ACTA_G9_EXT 200125
la apertura de -~
espacios de
inclusion.
Carpeta Certificados
Inspeccion vigilancia 'y
. control cargados en la
Mantener vigente plataforma SECOP I
el Certificado de
Ir)s.p ecqon, Carpeta Actas
vigilancia y administrativas, cargadas N/A
RELACIONADAS | control, en la plataforma SECOP I
CON LA GESTION | cumpliendo las X
ADMINISTRATIVA | obligaciones que ACTA 20062024 CIAE G9
sobre el particular ACTA 11072024 CIAE G9
la normay el ente ACTA 09082024 CIAE G9
de control ACTA 25092024 CIAE G9
establezca. ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
RELACIONADAS
CON LA GESTION | Garantizar que el X Carpeta actas salud, N/A
ADMINISTRATIVA | servicio de ambiental, documental,
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cargadas en la plataforma
SECORP II:
ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP Il
tra”SFI’O”e | ACTA 20062024 CIAE G9
cumpia ~con fas ACTA 11072024 CIAE G9
condiciones

descritas en el
anexo técnico y
con la
normatividad

vigente expedida
por el Ministerio
de  Transporte,
Secretaria de

Movilidad y
demas entidades
competentes.

ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
SECOP I

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAG9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAG9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

RELACIONADAS
CON LA GESTION

Cumplir con el

Carpeta Actas

N/A
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administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP Il
pago de los
ACTA 11072024 CIAE G9
ADMINISTRATIVA Zitzgt;iﬁﬂg Cg: f, ACTA 09082024 CIAE G9
e ACTA 25092024 CIAE G9
:gfv’i“c’i:_acn'cc’ del ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP Il:
ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
Garantizar ACTA EXTG9 19112024
ejecucion del
convenio de . N
RELACIONADAS | asociacién, o Carpeta Lineas de accion
CON LA GESTION | sefialado en el X cargados en la plataforma N/A
ADMINISTRATIVA | numeral 7 del SECOP I
anexo técnico,
referente a ACTA G9 EXT 121224
Medios ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAG9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAG9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9 EXT 200225
ACTA G9 EXT 200125
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

RELACIONADAS
CON LA GESTION
ADMINISTRATIVA

Dar cumplimiento
a sus
obligaciones
frente al sistema
de seguridad
social integral y
parafiscales para
lo cual debe
realizar los
aportes a que se
refiere el articulo
50 de la ley 789
de 2002 y el
articulo 23 de la
Ley 1150 de
2007, en lo
relacionado con
los sistemas de
salud, riesgos
profesionales,
pensiones y
aportes a las
cajas de
compensacion
familiar, SENA e
ICBF, cuando
haya lugar a ello,
de conformidad
con las normas y
reglamentos que
rigen la materia.
Acreditar que se
encuentra al dia
en el pago de
aportes
parafiscales
relativos al
Sistema de
Seguridad Social
Integral, asi como
los propios del

Carpeta certificaciones
parafiscales, cargada en
la plataforma SECOP Il

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP Il
N/A
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

Sena, ICBF vy
Cajas de
Compensacion
Familiar, cuando
corresponda.
Paragrafo: Este
requisito debe
acreditarse para
cada uno de los
pagos efectuados
por la Secretaria

mediante
certificacion
expedida por
parte del
Representante
legal del

asociado o del
Revisor Fiscal, en
caso de que
cuente con este.

RELACIONADAS
CON LA GESTION
ADMINISTRATIVA

Realizar el pago

oportuno de
honorarios o)
salarios,
prestaciones
sociales e
indemnizaciones
del talento
humano de
acuerdo con el
tipo de
vinculacién que
realice el
asociado y

conforme a la
forma de pago
pactada, para lo
cual el asociado

Carpeta soporte pago th
cargada en la plataforma
SECORP Il

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECORP Il
N/A
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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TIPO DE
OBLIGACION

NO

OBLIGACION CUMPLE

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

debe realizar los
pagos a través de

transaccion
electronica y
presentar el

soporte de dicha
transaccion al
equipo de
supervision. Para
el caso de las
personas

vinculadas  por
prestacion de
servicios, para el
pago, el asociado
debera presentar
los soportes de
pago de aportes
al sistema de
seguridad social
realizados por
cada una de las

RELACIONADAS
CON LA GESTION
ADMINISTRATIVA

personas
contratadas.

Actualizar la Carpeta malla de actores,
malla de cargada en la plataforma
identificacion de SECOP I

actores que

hacen parte del
Servicio durante
la ejecucion del
convenio, tanto
de la poblacion
con
discapacidad,
como de sus
referentes
familiares 0
cuidadores-as.

Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624

N/A
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INTERVENTORIA
Versién: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
o TIPO DE . NO S DE LA
il OBLIGACION Qe (o] CUMPLE OO/ S YIS SUPERVISION E
INTERVENTORIA
La cual sera
entregada por el
equipo técnico de
centros integrarte
con la suscripcion ACTA VISITAG9 E
del convenio. Su FMCH 02042025
actualizacion ACTA VISITAGYE
debe enviarse FMCH 18032025
con la entrega del ACTA_G9_EXT 200225
informe mensual ACTA_G9_EXT 200125
cualitativo y
cuantitativo, el
dia 25 de cada
mes al supervisor
del convenio.
Vincular y
mantener un
minimo del 5% de
la provision de
bienes o servicios
requeridos para Carpeta 1860 de 2021
la ejecucion del cargada en la plataforma
convenio,  por SECOP I
parte de
poblacién en Carpeta Actas
RELACIONADAS | pobreza extrema, administrativas, cargadas
10 | CON LA GESTION | desplazado por la en la plataforma SECOP I N/A

ADMINISTRATIVA

violencia,
personas en
proceso de
reintegracion o
reincorporacioén y
sujetos de
especial
proteccion
constitucional, de
acuerdo con lo
establecido en el
articulo

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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No

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

2.2.1.2.4.2.16.
del Decreto 1860
de 2021.

11

RELACIONADAS
CON LA GESTION
ADMINISTRATIVA

Elaborar y
entregar informe
final de gestion
dentro de los
cinco (5) dias
calendario
siguientes a la
finalizacion de la
ejecucion del
convenio de
asociacion, con el
analisis de
resultados, de la
ejecucion de la
totalidad del
periodo
contratado,
evidenciando el
impacto logrado
de manera
satisfactoria
sobre las
personas en el
territorio.

Carpeta Informe final
7495-2024, cargada en la
plataforma SECOP Il

N/A

RELACIONADAS
CON PIEZAS
COMUNICATIVAS

Garantizar que la
informacién que
se derive de la
implementacion
del servicio
cumpla con los
lineamientos
establecidos por
la Oficina

Informes de supervision
cargados en la plataforma
SECOP I

Carpeta Actas
Administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP I

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9

N/A
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE i NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
ACTA 25092024 CIAE G9
Asesora de ACTA 04102024 CIAE G9
Comunicaciones ACTA 29112024 CIAE G9
de la Secretaria ACTA 19122024 CIAE G9
Distrital de ACTA 02012025 CIAE G9
Integracion ACTA 04032025 CIAE G9
Social
SECRETARIA
DISTRITAL DE
INTEGRACION
SOCIAL (pendoén,
papeleria, tablas
de rutas, carnés
de identificacion,
comunicaciones
virtuales,
telefonicas y/o
escritas).
Informes de supervision
Instalar el pendén cargados en la plataforma
o aviso de SECOP I N/A
identificacion del Carpeta Actas
Sggﬁ:ﬁ el:\(:ggcrsrr]t Tc; Administrativas, cargadas
. en la plataforma SECOP ||
establecido en el
anexo  tecnico, ACTA 20062024 CIAE G9
dentro de los ACTA 11072024 CIAE G9
treinta (30) dias ACTA 09082024 CIAE G9
RELACIONADAS | siguientes al ACTA 25092024 CIAE G9
CON PIEZAS inicio de la ACTA 04102024 CIAE G9
COMUNICATIVAS | ejecucion del X ACTA 29112024 CIAE G9
convenio de ACTA 19122024 CIAE G9
asociacion y ACTA 02012025 CIAE G9
acorde con el ACTA 04032025 CIAE G9
disefio avalado
por la Oficina
Asesora de
Comunicaciones
de la Secretaria
Distrital de
Integracion
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TIPO DE
OBLIGACION

NO

OBLIGACION CUMPLE

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

Social.

Informes de supervisién
cargados en la plataforma

SECORP I N/A
) Carpeta Actas
Carnetllzar a la Administrativas, cargadas
poblacion en la plataforma SECOP I
RELACIONADAS | beneficiaria y al
CON PIEZAS talento humano, ACTA 20062024 CIAE G9
COMUNICATIVAS | en los tiempos X ACTA 11072024 CIAE G9
establecidos en ACTA 09082024 CIAE G9
el anexo técnico. ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Informes de supervision
Proporcionar cargados en la plataforma
tablero de SECOP I N/A
identificacion Carpeta Actas
para las rutas L .
Administrativas, cargadas
g:nfgogssxzn en la plataforma SECOP Il
RELACIONADAS el cual debe esta;
CON PIEZAS elaborado on ACTA 20062024 CIAE G9
COMUNICATIVAS i . X ACTA 11072024 CIAE G9
material acrilico y ACTA 09082024 CIAE G9
contar con disefio ACTA 25092024 CIAE G9
avalado ACTA 04102024 CIAE G9
previamente por ACTA 29112024 CIAE G9
la oficina de ACTA 19122024 CIAE G9
comunicaciones. ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Informes de supervisiéon
Mantener cargados en la plataforma
RELACIONADAS | absoluta reserva SECOP I N/A
CON PIEZAS y
COMUNICATIVAS | confidencialidad X Carpeta Actas
con las Administrativas, cargadas

fotografias y

en la plataforma SECOP Il
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

videos que se
tomen de los
participantes,
dado que no
pueden ser
utilizadas en
ninguna pieza
comunicativa,
pauta publicitaria
o divulgacion en
redes sociales
publicas o]
privadas, ni por el
asociado ni por el
talento humano
del centro o
proveedor del
mismo, sin el
consentimiento
expreso y escrito
del titular y de la
Secretaria
Distrital de
Integracion
Social.

ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

RELACIONADAS
CON LA
ATENCION A LA
POBLACION CON
DISCAPACIDAD

Dar cumplimiento

a las
especificaciones
técnicas

descritas en el
anexo  técnico,
estudios previos,

la propuesta
presentada
durante el
proceso
competitivo, el
convenio de

asociacion,

Carpeta actas  salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024 N/A
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

Carpeta Lineas de accion
cargados en la plataforma
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

procedimientos
misionales e
instructivos, para
desarrollar  con
eficiencia y
eficacia el
servicio, durante
la ejecucion del
convenio de
asociacion.

SECOP Il

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAG9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAGO9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

RELACIONADAS
CON LA
ATENCION A LA
POBLACION CON
DISCAPACIDAD

Garantizar que la
atencion de las
personas con
discapacidad,
este libre de
acciones,
omisiones o]
situaciones que
lleve implicito
cualquier tipo de
violencia (fisica y
psicoldgica),
amenaza,
negligencia,
descuido,
exclusion,
discriminacién
(generalizada o

por sus
orientaciones

sexuales o]
identidades de
género no
heteronormativas

Carpeta actas  salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP Il

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

Carpeta Lineas de accion, N/A
cargadas en la plataforma
SECORP Il

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAG9 E
FMCH 02042025

ACTA VISITAG9 E
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

, por
pertenecientes a
los diferentes
grupos étnicos —
raciales y/o a la
poblacién victima
del conflicto
armado) y en
general cualquier
otro acto que
afecte la
integridad fisica
y/o moral o que
ponga en riesgo o

vulnere sus
derechos,
autonomia,
independencia,
integridad fisica,
emocional o)

mental, durante
la ejecucién del

FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

RELACIONADAS
CON LA
ATENCION A LA
POBLACION CON
DISCAPACIDAD

convenio de

asociacion.

Informar de Carpeta actas salud,
manera ambiental, documental,
inmediata, cargadas en la plataforma

mediante correo
electrénico, al
equipo de apoyo
a la supervision y
al equipo técnico
todas las
novedades

relacionadas con
la prestacion del
servicio y con el
cumplimiento de
las obligaciones

SECOP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

N/A

Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma
SECORP Il
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE " NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
contractuales. AGTA VISITA G9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITA GO E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 20025
ACTA_G9_EXT 200125
Formular,
presentar e
implementar las
actlv!dade§ para Carpeta Lineas de accion,
la_ejecucion  del cargadas en la plataforma
plan —~~ de SECOP I
intervencion del
centro,  desde ACTA G9 EXT 121224
cada una de las ACTA G9 EXT 14112024
lineas de ACTA G9 EXT 15102924
atencion de ACTA G9 EXT 24092924
RELACIONADAS | Desarrollo de ACTA G9 EXT 16082924
CON LA Habilidades ACTA G9 EXT 220724
ATENCIO'N A LA | Individuales, X ACTA G9 EXT 240624 N/A
POBLACION CON | Desarrollo de ACTAVISITAGY9 E
DISCAPACIDAD Habilidades y FMCH 02042025
Capacidades ACTAVISITAG9 E
Familiares v ;I\él%t' };8903EZ>?$5200225
gesa”.°”° de ACTA_G9_EXT 200125
apacidades en
Entorno y
Territorio, de
acuerdo con los
plazos y demas
requisitos
establecidos en
el anexo técnicoy
realizando
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

seguimiento
bimestral para
cada una de las
lineas de accion
registrando  los
resultados del
proceso de cada
una de las
personas y los
ajustes al plan de
atencion
individual, en los
casos que se
requiera.

RELACIONADAS
CON LA
ATENCION A LA
POBLACION CON
DISCAPACIDAD

Mantener
actualizado y en
un lugar visible el
cronograma
general de
actividades  del
centro.

Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma
SECORP Il

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924 N/A
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTA VISITA G9 E
FMCH 02042025

ACTA VISITA G9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

RELACIONADAS
CON LA
ATENCION A LA
POBLACION CON
DISCAPACIDAD

Elaborar y
mantener el Plan
de Atencién
Individual de las
personas con
discapacidad de
acuerdo con sus

Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma

SECORP II:
N/A

ACTA G9 EXT 121224

ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
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POBLACION CON
DISCAPACIDAD

establecidos en el
anexo técnico y

siguiendo los
lineamientos del
SIG.

ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAG9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAGO9 E

INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE " NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
Caracten’sticaS, ACTA G9 EXT 16082924
sistema de apoyo ACTA G9 EXT 220724
oaero y s PR
lineamientos
técnicos, en los FMCH 02042025
tiempos ’ ACTAVISITAGY9 E
. FMCH 18032025
establecidos en ACTA_G9_EXT 200225
el anexo técnico. ACTA_G9_EXT 200125
Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma
Realizar los SECORP II:
estudios de caso
teniendo en ACTA G9 EXT 121224
RELACIONADAS | cuenta los ACTA G9 EXT 14112024
CON LA criterios ACTA G9 EXT 15102924
ATENCION A LA | establecidos para X ACTA G9 EXT 24092924 N/A
POBLACION CON | su construccién, ACTA G9 EXT 16082924
DISCAPACIDAD | en los tiempos y ACTA G9 EXT 220724
momentos ACTA G9 EXT 240624
establecidos en ACTA VISITA G E
. FMCH 02042025
el anexo técnico. ACTA VISITA GO E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA G9 EXT 200125
. Carpeta Lineas de accion,
LIevar. el registro cargadas en la plataforma
a_ctua!lzado Ide las SECOP II:
historias sociales —
RELACIONADAS gn los formatos e ACTA G9 EXT 121224
CON LA instrumentos 'y ACTA G9 EXT 14112024
ATENC'ON A LA tiempos X ACTA G9 EXT 15102924 N/A
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
o TIPO DE " NO S DE LA
il OBLIGACION CE CUMPLE DEISAIZNTO SO T2 SUPERVISION E
INTERVENTORIA
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
Elaborar
seguimiento
bimestral para
cada una de las
Icljne:[a)s de a”cmgn Carpeta Lineas de accion,
€ “esarro o de cargadas en la plataforma
Habilidades SECOP I
Individuales, ’
aez‘?l‘.r(;o'c'jo de ACTA G9 EXT 121224
abiiidades —y ACTA G9 EXT 14112024
Capacidades ACTA G9 EXT 15102924
RELACIONADAs | Familiares y ACTA G9 EXT 24092924
CON LA Desarr.ollo de ACTA G9 EXT 16082924
09 ATENCION A LA Capacidades en ACTA G9 EXT 220724 N/A
POBLACION CON Entorno y ACTA G9 EXT 240624
itori ACTAVISITAG9 E
DISCAPACIDAD | 'eriorio,
establecidos para FMCH 02042025
e| ServiciO’ ACTA VISITA Gg E
registrando _los ACTA. GO, EXT 200225
resultados del — v
proceso de cada ACTA_G9_EXT 200125
una de las
personas y los
ajustes al plan de
atencion
individual, en los
casos que se
requiera.
RELACIONADAS Aceptar que los Carpeta Lineas de accion,
CON LA derechos cargadas en la plataforma
10 ATENCION A LA patrimoniales, en SECOP II: N/A

POBLACION CON
DISCAPACIDAD

el evento que se
elaboren
documentos
relacionados con

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
o TIPO DE . NO S DE LA
i OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E
INTERVENTORIA
las experiencias ACTA G9 EXT 24092924
obtenidas dentro ACTA G9 EXT 16082924
de la ejecucién ACTA Gg EXT 220724
; ACTA G9 EXT 240624
del convenio, son
de roviedlad de ACTAVISITAGY E
e i FMCH 02042025
a =~ oecretana ACTA VISITA G9 E
Distrital — de FMCH 18032025
Integramon ACTA_G9 EXT 200225
Social. ACTA_G9_EXT 200125
Evitar cualquier
accion u omision,
que le cause
muerte, dafio o
sufrimiento fisico,
sexual, Carpeta Lineas de accion,
psicoldgico, cargadas en la plataforma
econoémico o SECOP II:
patrimonial por su
condicion de ACTA G9 EXT 121224
mujer, asi como ACTA G9 EXT 14112024
las amenazas de ACTA G9 EXT 15102924
RELACIONADAS | tal t I ACTA G9 EXT 24092924
ales aclos, @ ACTA G9 EXT 16082924
CON LA coaccion o la ACTA GO EXT 220724
11 | ATENCIONALA | privacién N/A

POBLACION CON
DISCAPACIDAD

arbitraria de la
libertad, bien sea
que se presente
en el ambito
publico o en el
privado. También
evitara cualquier
accion u omision

orientada al
abuso
economico, el

control  abusivo
de las finanzas,
recompensas 0
castigos

ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGO9 E
FMCH 02042025
ACTAVISITAGO E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
o TIPO DE . NO S DE LA
il OBLIGACION Qe (o] CUMPLE OO/ S YIS SUPERVISION E
INTERVENTORIA
monetarios a las
mujeres por
razon de su
condicion social,
econdémica o]
politica.
Igualmente,
debera facilitar y
promover la
denuncia ante el
acaecimiento de
cualquiera de las
circunstancias.
Articular acciones Carpeta Lineas de accion,
s cargadas en la plataforma
con las distintas SECOP Il
entidades y ’
22:2;2;?323 ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
RELACIONADAS | para promover, ACTA G9 EXT 15102924
CONLA garantizar y ACTA G9 EXT 24092924
12 ATENCION ALA proteger los ACTA G9 EXT 16082924 N/A
POBLACION CON | derechos de los ACTA G9 EXT 220724
DISCAPACIDAD participantes, ACTA G9 EXT 240624
cuando se ACTAVISITA GO E
encuentren  en FMCH 02042025
inobservancia, ACTAVISITAG9 E
vulneracion. ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
RELACIONADAS
CON LA Realizar las Carpeta Lineas de accion,
13 ATENCION ALA | demas cargadas en la plataforma N/A
POBLACION CON | actividades que SECORP II:

DISCAPACIDAD

se requieran para
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION CUMPLE NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

el cabal
cumplimiento del
convenio de

asociacion y las
dadas por la
supervision.

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGO9E
FMCH 02042025
ACTAVISITAG9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

RELACIONADAS
CON PROGRAMA
DE CUIDADO A LA

SALUD

Orientar de
manera oportuna
acciones para el
acceso a los
servicios de salud
que requiera la
poblacion; citas
médicas,
procedimientos,
obtencion de
medicamentos,
absorbentes y
demas,
identificando
necesidades vy
condiciones
especificas de las
personas con
discapacidad,
con el fin de
apoyar a los
sistemas
familiares en
dichos procesos.

Carpeta actas  salud
ambiental documental
cargadas en la plataforma
SECOP I

ACTA  direccionamiento
técnico alerta sanitaria
EDA al convenio N° 7495
el 04122024.

ACTA EXT G9 03072024
ACTA EXT G9 06062024
ACTA EXT G9 17092024
ACTA EXT G9 19112024
ACTA EXT G9 24022024
ACTA EXT G9 24022024
ACTA EXT G9 24122024
ACTA EXT G9 28082024
ACTA EXT G9 11102024

NA

RELACIONADAS
CON PROGRAMA
DE CUIDADO A LA

SALUD

Presentar la
informacién  del
estado fisico y de
salud de los
participantes de
acuerdo con las
especificaciones
del anexo

Carpeta programa de
acciones de cuidado para
la salud. cargadas en la
plataforma SECORP II:

ACTA DE VISITA
EQUIPO DE
SEGUIMIENTO A LA

N/A
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE " NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
técnico,
;ﬁ:j:go e): CALIDAD COMPONENTE
adecuado SALUD 24 DE FEBRERO
. o DEL 2025 CIAE G9.
diligenciamiento
f lario  de los ACTA DE  VISITA
ormatos del
programa de EQUIPO DE
cuidado a la SEGUIMIENTO A LA
salud la con el CALIDAD COMPONENTE
objeti;/o de SALUD 31 DE MARZO
DEL 2025 CIAE G9.
fomentar la
?n?r?l(;l:;igitacién y égll.-J'IA\PO DE VISI;@
g‘;ﬁiﬁ‘; d::de : SEGUIMIENTO A LA
talento  humano CALIDAD COMPONENTE
, SALUD 11 DE MARZO
en enfermeria y DEL 2025 CIAE G9
garantizando el
cumplimiento en
la calidad de la
informacion.
Enviar finalizado Carpeta programa de
el primer mes de acciones de cuidado para
ejecucion al la salud. cargadas en la
Referente plataforma SECOP II:
Técnico de
Cuidado a |la
RELACIONADAS | Salud con copia
CON PROGRAMA | 3| referente X ACTA DE VISITA N/A
DE CUIDADO A LA | técnico de CIAE y EQUIPO DE
SALUD al  equipo de SEGUIMIENTO A LA
apoyo a la CALIDAD COMPONENTE
correo DEL 2025 CIAE G9.
electrénico, los
documentos del ACTA DE VISITA
programa de EQUIPO DE
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INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE i NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E

INTERVENTORIA

salud ( Protocolo

de identificacion y

prevencion de

riesgos

potenciales

durante la

prestacion del

servicio, Plan de

cuidados, Guia

Farmacoldgica,

Documento de

Buenas Practicas

en la Ejecucion

de Actividades de

Cuidado, CALIDAD COMPONENTE

Documento  de SALUD 31 DE MARZO

Mitigacion y DEL 2025 CIAE G9.

Prevencion  del

Riesgo de ACTA DE VISITA

Contagio, EQUIPO DE

Protocolo de SEGUIMIENTO A LA

Manejo de CALIDAD COMPONENTE

enfermedades SALUD 11 DE MARZO

infectocontagiosa DEL 2025 CIAE G9

s, Documento de

Coordinacién con

el Area de Salud

Publica).

Reenviar el o los

documentos con

los ajustes,

dentro de los

cinco dias

calendario

siguientes a la

notificacion de los

mismos.

Garantizando

que una vez se

encuentren

avalados los
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

documentos se

socialice al
talento humano y
referentes
familiares,

minimo 2 veces
en el mes,
registrando en el
respectivo
formato, acorde
al cronograma de
socializacion
planteado por el
centro integrarte
atencioén externa.

RELACIONADAS
CON PROGRAMA
DE CUIDADO A LA

SALUD

Presentar la
informacién  del
estado fisico y de
salud de los
participantes de
acuerdo con las

especificaciones
del anexo
técnico.

Carpeta programa de
acciones de cuidado para
la salud. cargadas en la
plataforma SECORP II:

ACTA DE VISITA

EQUIPO DE
SEGUIMIENTO A LA
CALIDAD COMPONENTE N/A

SALUD 24 DE FEBRERO
DEL 2025 CIAE G9.

ACTA DE VISITA
EQUIPO DE
SEGUIMIENTO A LA
CALIDAD COMPONENTE
SALUD 31 DE MARZO
DEL 2025 CIAE G9.

ACTA DE VISITA
EQUIPO DE
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TIPO DE
OBLIGACION

NO

OBLIGACION CUMPLE

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

SEGUIMIENTO A LA
CALIDAD COMPONENTE
SALUD 11 DE MARZO
DEL 2025 CIAE G9

RELACIONADAS
CON EL
SUBSISTEMA DE
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

Remitir a la
supervision  del
convenio de
asociacion dentro
de los primeros
treinta (30) dias
calendario a
partir el inicio de
la ejecucion del
convenio, el acta
y planilla de
asistencia de la
socializaciéon de
las directrices
documentales en
cumplimiento del X
instructivo de
organizacion de
expedientes de
SDIS de acuerdo
a la normatividad
legal vigente
aplicable a la
materia, las
cuales deberan
ser
implementadas
durante la
ejecucion del
convenio en la
custodia,
administracion y
organizacion de

Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
Carpeta administrativa del

convenio, archivada en
Balcanes.

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

los documentos

generados.
Organizar los
documentos
generados en la
ejecucion del Carpeta actas  salud,
convenio de ambiental, documental,
acuerdo con los cargadas en la plataforma
RELACIONADAS | instrumentos SECOP II:
CON EL archivisticos,
SUBSISTEMA DE | cuadro de ACTA EXTG9 03072024 N/A
GESTION clasificacion ACTA EXTG9 17092024
DOCUMENTALY | documental y ACTA EXTG9 11102024
ARCHIVO tabla de retencion ACTA EXTG9 19112024
documental ACTA EXTG9 24022025
diligenciando
respectivamente
el inventario
documental
actualizado.
En caso de
ardi ial
pérdida  parcial o Carpeta actas salud,
total de la .
documentacion ambiental,  documental,
RELACIONADAS | due esté a cargo gaErgg’:Tren @ plataforma
CON EL del asociado o que ’
esté siendo
SUBSSTEMAE | menida o AT ETesst | e
DOCUMENTAL Y | Ste, el asociado ACTA EXTG9 11102024
ARCHIVO debe efectuar sin ACTA EXTG9 19112024

costo adicional
para la entidad, la
reconstruccion de
los  documentos
y/lo  expedientes
respectivos, y

ACTA EXTG9 24022025
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

realizar las demas
acciones
sefaladas en los
procedimientos
definidos por la
Secretaria Distrital
De Integracion
Social y la
normatividad legal
vigente aplicable a
la materia.

Informar de forma
inmediata a la
supervision sobre
cualquier dafio
generado a la
documentacion

objeto de custodia.

Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma

RELACIONADAS En caso de SECOP II:
CON EL pérdida de
SUBSISTEMA DE ACTA EXTG9 03072024
: documentos N/A
GESTION iniciara de forma ACTA EXTG9 17092024
DOCUMENTAL Y expedida Ia ACTA EXTG9 11102024
ARCHIVO P truccion d ACTA EXTG9 19112024
reconstruccion  de ACTA EXTG9 24022025
dicha informacion
solicitandole a
quien corresponda
la informacion.
RELACIONADAS
CONEL Disponer de areas Carpeta actas salud, N/A

SUBSISTEMA DE

para almacenar la

ambiental, documental,
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OBSERVACIONE
TIPO DE " NO S DE LA
OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E
INTERVENTORIA
documentacion
que tiene bajo
custodia en
atencion a la
normatividad cargadas en la plataforma
SECORP II:
legal vigente, las
GESTION cuales como ACTA EXTG9 03072024
DOCUMENTALY | minimo  deben ACTA EXTG9 17092024
ARCHIVO cumplir con las ACTA EXTG9 11102024
dici ACTA EXTG9 19112024
condiciones ACTA EXTG9 24022025
ambientales y de
seguridad

establecidas por la
entidad.

RELACIONADAS
CON EL
SUBSISTEMA DE
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

Remitir a la
supervision el acta
de aprobacion de
entrega de la
documentacion

generada durante
la ejecucién del
convenio a mas
tardar treinta (30)
dias calendario
después de
finalizada la
ejecucion de este y
antes de la firma
del acta de
liquidacion, sin que
por ello se genere
algun cobro
adicional a la
entidad. Dicha
documentacion

solo sera recibida

Carpeta acta entrega
archivo finalizacion
convenio, cargada en la
plataforma SECORP II.

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

si  cumple con
todos los
lineamientos
definidos por el
SIGA para la
administracion
documental y la
normatividad legal
vigente aplicable a
la materia.

PARAGRAFO: La
documentacion

generada durante
la ejecucion del
convenio  puede
ser entregada
parcialmente a la
entidad durante el

plazo de
ejecucion,
Unicamente si

cumple con todos
los lineamientos
definidos por la
entidad para la
administracion
documental y la
normatividad legal
vigente aplicable a
la materia.

RELACIONADAS
CON EL
SUBSISTEMA DE
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

La informacién que
sea capturada,

procesada,

almacenada y
conservada en
sistemas de

Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma N/A
SECOP II:

ACTA EXTG9 03072024
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INTERVENTORIA
informacion,
servidores y
demas medios

electrénicos debe
ser entregada sin
claves, sin
encriptaciones, ni
ninguna restriccion
de seguridad, bajo
criterios
archivisticos,
garantizando la
integridad,
usabilidad,
legibilidad de los
documentos y la
neutralidad
tecnolégica. Para
la informacion que
se debe cargar en
las carpetas
compartidas, esta
debera estar en el
formato de
preservacion
digital a largo
plazo de acuerdo
con los indicados
en el instructivo de
organizacion  de
expedientes.

ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

RELACIONADAS
CON EL
SUBSISTEMA DE
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

El caracter
reservado de un
documento no
sera oponible a las
autoridades, que,
siendo
constitucional o)
legalmente

Carpeta actas salud,
ambiental,  documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

competentes para
ellos, lo soliciten
para el debido
ejercicio de sus
funciones y
corresponde a
dichas autoridades
asegurar la
reserva de los
documentos que
lleguen a conocer.

ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

RELACIONADAS

El asociado no
podra subcontratar

Carpeta actas salud,
ambiental,  documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

CON EL procesos de
gestion
SUBSIIESSTI_IIEgﬁ DE documental, sin la ACTA EXTG9 03072024 N/A
previa autorizacién ACTA EXTG9 17092024
DOCUMENTALY del subervisor ACTA EXTG9 11102024
ARCHIVO P ' ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
Garantizar que los
documentos Carpeta actas salud,
RELACIONADAS | €laborados ambiental, documental,
CON EL durante la cargadas en la plataforma
SUBSISTEMA DE | €jecucion del SECOP II:
GESTION convenio tengan N/A
DOCUMENTAL Y plena ACTA EXTG9 03072024
ARCHIVO identificacion  de ACTA EXTG9 17092024
quien los ACTA EXTG9 11102024
construyo; los ACTA EXTG9 19112024

nombres, apellidos
y firmas de los

ACTA EXTG9 24022025
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integrantes del
talento  humano,
con numero de
tarjeta profesional
(en los casos que
aplica) y de cédula
de ciudadania.
Realizar el reporte
de activacion en el
sistema SIRBE
(Sistema de
Informacion de
Registro de Carpeta Lineas de accion,
Beneficiarios) de cargadas en la plataforma
las novedades de SECOP II:
ingresos,
traslados, egresos ACTA G9 EXT 121224
(de cualquier tipo), ACTA G9 EXT 14112024
suspensiones o de ACTA G9 EXT 15102924
oL | e cambios o pANiEssicog
informacién en el
11 SUBSISTEMA DE ntcleo familiar © ACTA G9 EXT 220724 N/A
GESTION ACTA G9 EXT 240624
DOCUMENTALY | 9€ los ACTA VISITA G9 E
ARCHIVO documentos, FMCH 02042025
presentando  los ACTA VISITA G9 E
respectivos FMCH 18032025
soportes.  Esta ACTA_G9_EXT 200225
informacién, se ACTA_G9_EXT 200125

debe reportar un
dia después de
ocurrida la
novedad, en
original de acuerdo
con los ingresos y
egresos

presentados, se
debe registrar en
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No

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

el Formato de
Novedades del
sistema SIRBE, y
dar cumplimiento a
las  indicaciones
dadas por el
Equipo SIRBE de
la Subdireccion
para la
Discapacidad.

Este reporte de
novedades debe
efectuarse en el
mes que se lleve a
cabo la actuacion y
nunca podra
reportarse en el
mes siguiente.

12

RELACIONADAS
CON EL
SUBSISTEMA DE
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

El asociado
debera realizar la
recoleccion de
informacion

misional en los
instrumentos

definidos en el
sistema de gestién
para la informacién
primaria de las

personas
beneficiarias  de
los servicios

sociales de la
entidad,
atendiendo “los
lineamientos
otorgados por la
SDIS para la
implementacion
del aplicativo

Carpeta Lineas de accion, N/A
cargadas en la plataforma
SECOP II:

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTA VISITA G9 E
FMCH 02042025

ACTA VISITA G9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
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No

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

SIRBE Web en
donde se
determina el
empleo de este
como herramienta
de recoleccién de
la informacion y en
donde se precisa
que no se requiere
la impresion de los
instrumentos  de
recoleccion de
informacion, tales

como formato
Ficha SIRBE
servicios sociales
informacién basica
y transversal:
cabezote (FOR-
PSS-321) o de la
ficha SIRBE
variables
especificas.

13

RELACIONADAS
CON EL
SUBSISTEMA DE
GESTION
DOCUMENTAL Y
ARCHIVO

Toda la
documentacion

entregada  debe
allegarse con
oficio remisorio
dirigido al equipo
de seguimiento a
la informaciéon de
la Subdireccion
para la
Discapacidad y se
debe archivar
segun las

Carpeta actas  salud, N/A
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
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OBSERVACIONE
o TIPO DE " NO S DE LA
i OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E
INTERVENTORIA
indicaciones  del
Subsistema de
gestion
documental.
RELACIONADAS
CON EL Teniendo en Carpeta Lineas de accién, N/A
SUBSISTEMADE | cuenta que la cargadas en la plataforma
GESTION mayoria de la SECOP II:
DOCUMENTALY | poblacion ya esta
ARCHIVO recibiendo este ACTA G9 EXT 121224
servicio, y estan ACTA G9 EXT 14112024
registrados en el ACTA G9 EXT 15102924
SIRBE, es preciso ACTA G9 EXT 24092924
que el asociado ACTA G9 EXT 16082924
actualizacion de la ACTA G9 EXT 240624
informacion de ACTAVISITAGO9 E
cada personaen la FMCH 02042025
14 ficha SIRBE que el ﬁﬁéﬁ\qggﬁ‘ogg E
Equipo de ACTA_G9_EXT 200225
Seguimiento ala ACTA_G9_EXT 200125
Informacion le -~
indique. Esta
actualizacion y la
entrega de estas
fichas debera
hacerse de
manera inmediata
a la fecha de inicio
de la prestacion
del servicio.
RELACIONADAS
CON EL Diligenciar y Carpeta actas salud, N/A
15 SUBSISTEMA DE bresentar los ambiental, documental,
GESTION t q cargadas en la plataforma
DOCUMENTALY | fepores ©
informacion

ARCHIVO
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OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E
INTERVENTORIA
definidos en el SECORP II:
anexo técnico, en
medio fisico y ACTA EXTG9 03072024

digital,

en los formatos
suministrados por
la SDIS para el
registro de la

informacion

derivada del
proceso de
atencion Y,

solicitados durante
la ejecucion del

convenio de
asociacion, con la
periodicidad

establecida, de
manera oportuna y
efectuando los

ajustes a que haya
lugar.

ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma
SECOP Il:

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGOE
FMCH 02042025
ACTAVISITAGO9E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

RELACIONADAS
CON LA GESTION
DE TALENTO
HUMANO

Cumplir con las
condiciones
generales del
talento humano y
con el
procedimiento
para la
presentacion del
mismo de,
acuerdo con lo
establecido en
anexo técnico en
el Titulo 4,
contratando en

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP Il
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9 N/A
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

los tiempos
sefialados en el
anexo técnico, la
totalidad del
talento humano
requerido para la
prestacion del
servicio, el perfil,
cumpliendo con
los horarios y
actividades

previstas para la
modalidad;

durante la
ejecucion del
convenio de
asociacion.

RELACIONADAS
CON LA GESTION
DE TALENTO
HUMANO

Presentar dentro
de los dos (2)
dias calendario
siguientes a la
expedicion de la
resolucion de
adjudicacion del
proceso
competitivo, via
correo
electronico, la
totalidad de los
documentos y
hojas de vida del
Talento Humano
propuesto  para
aprobacién  del
supervisor.
PARAGRAFO:
Para la
suscripcion  del
acta de inicio del

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP I
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

convenio de
asociacion, el
asociado debera
tener aprobado
por el supervisor
como minimo el
(80%) del total
talento humano
requerido, y a
mas tardar dentro
de los (10) dias
calendario
siguientes al
inicio de la
ejecucion, debera
contar la totalidad
del talento
humano
debidamente
aprobado.

RELACIONADAS
CON LA GESTION
DE TALENTO
HUMANO

Mantener
disponibles para
consulta en el
centro de
atenciéon, todas
las hojas de vida
del talento
humano
aprobado para la
ejecucion del
convenio, con los
respectivos
soportes,
constancia
individual del
proceso de
induccion y
capacitacion
adelantado por la

Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP Il
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9 N/A
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
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Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE " NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
entidad asociado.
Carpetas informes de
Mantener ejecucion, cargados en la
actualizado el plataforma SECORP II
formato de matriz
de seguimiento a
talento humano, Carpeta Actas
RELACIONADAS | control de administrativas, cargadas
CON LA GESTION | cumplimiento de X en la plataforma SECOP Il N/A
DE TALENTO horarios ACTA 20062024 CIAE G9
HUMANO laborales y ACTA 11072024 CIAE G9
entregarios AGTA 25002024 CIAE GO
(r;i”sfl"mli?;fm . ACTA 04102024 CIAE G9
Mensual para el ACTA 29112024 CIAE G9
ACTA 19122024 CIAE G9
pago. ACTA 02012025 CIAE G9
ACTA 04032025 CIAE G9
Remitir a través
de correo
electrénico al
supervisor el Carpeta Actas
formato de lista administrativas, cargadas
de chequeo de en la plataforma SECOP lI
induccion al ACTA 20062024 CIAE G9
RELACIONADAS | puesto de trabajo ACTA 11072024 CIAE G9
CON LA GESTION | (para induccion y ACTA 09082024 CIAE G9
) .. X ACTA 25092024 CIAE G9 N/A
DE TALENTO reinduccion) y ACTA 04102024 CIAE G9
HUMANO actas de ACTA 29112024 CIAE G9
empalme y ACTA 19122024 CIAE G9
entrega entre el ACTA 02012025 CIAE G9
personal saliente ACTA 04032025 CIAE G9
y el entrante, en
los eventos de
cambio de
personal.
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OBSERVACIONE
TIPO DE . NO S DE LA
OBLIGACION CELIERElN cumpLge | POCUMENTO SOPORTE | o\ \bepvisioN E
INTERVENTORIA
Carpeta Actas
administrativas, cargadas
en la plataforma SECOP Il
ACTA 20062024 CIAE G9
ACTA 11072024 CIAE G9
ACTA 09082024 CIAE G9
ACTA 25092024 CIAE G9
ACTA 04102024 CIAE G9
ACTA 29112024 CIAE G9
, ACTA 19122024 CIAE G9
S:éi’:'czlsr: la ACTA 02012025 CIAE G9
) ACTA 04032025 CIAE G9
exclusiva del
talento humano
RELACIONADAS | del centro Carpeta Lineas de accion,
CON LA GESTION | integrarte durante cargadas en la plataforma N/A
DE TALENTO el horario de SECOP II:
HUMANO atencion
establecido_para AGTA C9 EXT 14112024
fcu”;‘r’s:"d;‘i d:I ACTA G9 EXT 15102924
o ACTA G9 EXT 24092924
Anexo Técnico. ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTAVISITAGY9 E
FMCH 02042025
ACTA VISITAG9 E
FMCH 18032025
ACTA_G9_EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125
Carpeta Actas
Implementar un administrativas, cargadas
sistema de en la plataforma SECOP lI
registro del ACTA 20062024 CIAE G9
RELACIONADAS | talento humano ACTA 11072024 CIAE G9
CON LA GESTION | de los términos ACTA 09082024 CIAE G9
DE TALENTO previstos por el ACTA 25092024 CIAE G9 N/A
. ACTA 04102024 CIAE G9
HUMANO asociado, ACTA 29112024 CIAE G9
durante la ACTA 19122024 CIAE G9
ejecucion del ACTA 02012025 CIAE G9
convenio. ACTA 04032025 CIAE G9
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Disponer en su
totalidad de las
instalaciones
locativas Carpeta actas de

definidas en el
anexo técnico de
la  Subdireccion
de Plantas fisicas
y el formato de

ambientes adecuados vy
seguros, cargada en la
plataforma SECOP II.

ACTA_SCO_externo

calificacion 9 11042025

técnica del ACTA_SCO_externo_#9

inmueble, los 27032025

cuales seran ACTA EXT G9 (SUBA)

verificados en su 07012025
gghic“:l%:‘l&?éss cumplimiento por ACTA EXT G9 (SUBA)
ADECUADOS Y el supervisor del 03122024 N/A

SEGUROS convenio dentro ACTA EXT G9 (SUBA)

del plazo 06112024

establecido por la ACTA EXT G9 (SUBA)

Subdireccion de 01102024

Plantas fisicas en ACTA EXT G9 (SUBA)

el Concepto de 06092024

Visita, poniendo a ACTA EXT G9 (SUBA)

disposicion para 02082024

la ejecucion del ACTA EXT G9 (SUBA)

convenio de 02072024

asociacion, el ACTA EXT G9 (SUBA)

espacio fisico 04062024

funcional

evaluado y

aprobado.

Garantizar el Carpeta actas de

RELACIONADAS
CON AMBIENTES
ADECUADOS Y
SEGUROS

debido cuidado,
mantenimiento y
reparaciones del
espacio fisico
funcional en las
que se desarrolla
el servicio,

ambientes adecuados y
seguros, cargada en la
plataforma SECOP II. N/A

ACTA_SCOQO_externo
9 11042025
ACTA SCO externo #9




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

Cédigo: FOR-GEC-009

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023

Pagina:

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20251106-151810-a6a349-66480059

2025-11-07T09:09:22-05:00 - Pagina 67 de 10;

BogoT

TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

incluyendo el
encerramiento
del centro.

27032025
ACTA EXT G9 (SUBA)
07012025
ACTA EXT G9 (SUBA)
03122024
ACTA EXT G9 (SUBA)
06112024
ACTA EXT G9 (SUBA)
01102024
ACTA EXT G9 (SUBA)
06092024
ACTA EXT G9 (SUBA)
02082024
ACTA EXT G9 (SUBA)
02072024
ACTA EXT G9 (SUBA)
04062024

RELACIONADAS
CON AMBIENTES
ADECUADOS Y
SEGUROS

Garantizar el
diagnodstico  de
los sistemas de

transporte

vertical como
ascensores,
montacargas,
malacates 0o

similares, con el
fin de tener la
informacion
técnica
especializada
frente a los
tiempos que se
determinan para
efectuar su
mantenimiento.

Carpeta actas de
ambientes adecuados y
seguros, cargada en la
plataforma SECOP II.

ACTA_SCO_externo

9 11042025
ACTA_SCO_externo #9
27032025

ACTA EXT G9 (SUBA)
07012025

ACTA EXT G9 (SUBA)
03122024

ACTA EXT G9 (SUBA)
06112024

ACTA EXT G9 (SUBA)
01102024

ACTA EXT G9 (SUBA)
06092024

ACTA EXT G9 (SUBA)
02082024

ACTA EXT G9 (SUBA)
02072024

ACTA EXT G9 (SUBA)

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

04062024

RELACIONADAS
CON AMBIENTES
ADECUADOS Y
SEGUROS

Garantizar
mensualmente la

revision y

mantenimiento
de las ayudas
mecanicas
dispuestas en el
inmueble.

Carpeta actas de
ambientes adecuados y
seguros, cargada en la
plataforma SECORP II.

ACTA_SCOQO_externo

9 11042025
ACTA_SCO_externo_#9_
27032025

ACTA EXT G9 (SUBA)
07012025

ACTA EXT G9 (SUBA)
03122024 N/A
ACTA EXT G9 (SUBA)
06112024

ACTA EXT G9 (SUBA)
01102024

ACTA EXT G9 (SUBA)
06092024

ACTA EXT G9 (SUBA)
02082024

ACTA EXT G9 (SUBA)
02072024

ACTA EXT G9 (SUBA)
04062024

RELACIONADAS
CON AMBIENTES
ADECUADOS Y
SEGUROS

Implementar
dentro de los
veinte (20) dias
calendario
siguientes a la
firma del acta de
inicio y de
manera

permanente
durante la
ejecucion del

convenio, el Plan

Carpeta actas de
ambientes adecuados y
seguros, cargada en la
plataforma SECORP II.

ACTA_SCO_externo N/A
9 11042025
ACTA_SCO_externo_#9_
27032025

ACTA EXT G9 (SUBA)
07012025

ACTA EXT G9 (SUBA)
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

de manejo de
emergencias Yy
sistema de
evacuacion  de
acuerdo a o
dispuesto en la
Ley 1523 de
2012, “Por la cual
se adopta la
Politica Nacional
de Gestion del

Riesgo de
Desastres y se
establece el

Sistema Nacional
de Gestion del

Riesgo de
Desastres y se
dictan otras

disposiciones”, y
el Decreto 172 de
2014 “Por el cual
se reglamenta el
Acuerdo 546 de
2013, donde se
organizan las
instancias de
coordinacion y
orientacion  del
Sistema Distrital
de Gestion de
Riesgos y
Cambio Climatico
SDGR-CC vy se
definen
lineamientos para
su
funcionamiento”,
garantizando su
implementacién
durante la

03122024
ACTA EXT
06112024
ACTA EXT
01102024
ACTA EXT
06092024
ACTA EXT
02082024
ACTA EXT
02072024
ACTA EXT
04062024

Carpeta plan de manejo
de emergencias y sistema

G9

G9

G9

G9

G9

G9

de evacuacion,

en la plataforma SECOP
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ejecucion del
convenio. Para
los Centros
Integrarte que se
encuentren
dentro de |Ia
jurisdiccién de
Bogota,
corresponde  al
asociado
registrar los PEC
o PEGR en el
aplicativo del
SIRE de |la
pagina web del
IDIGER, por lo
que NO SE
HACE
NECESARIO
registrarlos en las
Alcaldias
Locales, Hospital,
Bomberos,
personeria y
policia.
Mantener el Carpeta actas de
espacio fisico ambientes adecuados y
funcional en seguros, cargada en la
condiciones de plataforma SECORP II.
RELACIONADAsS | Seguridad,
CON AMBIENTES limpieza, ACTA_SCO_externo
ADECUADOS Y pulcritud, higiene, 9 11042025 N/A
SEGUROS desinfeccion, ACTA_SCO_externo_#9_
asepsia, 27032025
desratizacion, ACTA EXT G9 (SUBA)
fumigaciones, 07012025
lavado de ACTA EXT G9 (SUBA)
tanques, aseo 03122024
general en ACTA EXT G9 (SUBA)
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06112024
ACTA EXT G9 (SUBA)
01102024
ACTA EXT G9 (SUBA)
habitaciones, 06092024
oficinas, talleres, ACTA EXT G9 (SUBA)
bafos, cocina, 02082024
areas comunes, ACTA EXT G9 (SUBA)
area de basuras, 02072024
zonas verdes y ACTA EXT G9 (SUBA)
cualquier otro 04062024
lugar que sea
utilizado en el Carpeta Lineas de accion,
desarrollo de la
‘ornada diaria cargadas en la plataforma
) e SECOP I:
para la ejecucion
del convenio; en
concordancia con
o plan de ACTA_G9_EXT 20022025
saneamiento del
R
r";zpf:;;‘;"ss ACTA G9 EXT 15102924
P 2 |y ACTA G9 EXT 16082924
conforme ° ACTA G9 EXT 220724
establecido en el ACTA G9 EXT 240624
p’res'ente anexo ACTA VISITA G9 E FMCH
técnico. 02042025
ACTA VISITA G9 E FMCH
18032025
ACTA_G9 EXT 200125
Elaborar e Carpeta actas de
implementar Plan ambientes adecuados y
de prevencion de seguros, cargada en la
RELACIONADAS
CON AMBIENTES accidentes, el plataforma SECOP II.
ADECUADOS Y | cu@ debe X NA
SEGUROS presentar alos 15 ACTA_SCO_externo
dias calendario 9 11042025
posteriores al ACTA_SCO _externo #9
inicio de la 27032025
ejecucion del ACTA EXT G9 (SUBA)
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OBSERVACIONE
TIPO DE . NO SPelA
SEllcAcioN OBLIGACION CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
convenio, al
equipo de
supervision y al
referente técnico
del equipo 07012025
tgcn;co de ACTA EXT G9 (SUBA)
Inctan rro?t e 03122024
egrarte. ACTA EXT G9 (SUBA)
este documento 06112024
ge 3 deben ACTA EXT G9 (SUBA)
identificar los 01102024
rlesgzs y las ACTA EXT G9 (SUBA)
nmeece:s:;as ara 00092024
\ p ACTA EXT G9 (SUBA)
evitar que este 02082024
tipo de eventos ACTA EXT G9 (SUBA)
se  presenten, 02072024
reahzancp las ACTA EXT G9 (SUBA)
adecuaciones 04062024

fisicas 'y el
entrenamiento

del talento
humano, de Ila
poblacién,
referentes
familiares,
teniendo en
cuenta los
riesgos
identificados y las
acciones

necesarias para
controlarlos o
mitigar.

Carpeta plan de manejo
de emergencias y sistema
de evacuacion, cargada
en la plataforma SECOP
Il

RELACIONADAS
CON AMBIENTES
ADECUADOS Y
SEGUROS

Implementar

medidas de
seguridad para
prevenir posibles
evasiones de las

Carpeta actas de
ambientes adecuados y
seguros, cargada en la
plataforma SECORP II.

N/A
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

DOCUMENTO SOPORTE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

personas con
discapacidad
durante su
permanencia en
el Centro de
atencion.

ACTA_SCO_externo

9 11042025
ACTA_SCO_externo #9
27032025

ACTA EXT G9 (SUBA)
07012025

ACTA EXT G9 (SUBA)
03122024

ACTA EXT G9 (SUBA)
06112024

ACTA EXT G9 (SUBA)
01102024

ACTA EXT G9 (SUBA)
06092024

ACTA EXT G9 (SUBA)
02082024

ACTA EXT G9 (SUBA)
02072024

ACTA EXT G9 (SUBA)
04062024

RELACIONADAS
COMPONENTE DE
GESTION
AMBIENTAL

Garantizar la
implementacion

del Programa de
Gestion de
Residuos Sélidos
aprovechables vy
no aprovechables.

Carpeta actas salud,
ambiental,  documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025

N/A

RELACIONADAS
COMPONENTE DE
GESTION
AMBIENTAL

Dar cumplimiento
a lo descrito en el
subcomponente
de Gestion de
Residuos
Peligrosos.

Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA EXTG9 03072024
ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024

N/A
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ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
Dar cumplimiento
a lo descrito en el Carpeta actas  salud,
subcomponente amble;tal, IdocI:utmfentaI,
. cargadas en la plataforma
RELACIONADAS gzsi dfg’;t'o” de SEgOP Il P
COMPONENTE DE .
3 . Especiales X N/A
GESTION conforme a la ACTA EXTG9 03072024
AMBIENTAL generacion de ACTA EXTG9 17092024
estos. ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
Carpeta actas salud,
ambiental, documental,
Dar cumplimiento cargadas en la plataforma
RELACIONADAS | al subcomponente SECORP II:
4 COMPONENTE DE | de emisiones X N/A
GESTION atmosféricas. ACTA EXTG9 03072024
AMBIENTAL ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
Carpeta actas  salud,
ambiental, documental,
. cargadas en la plataforma
RELACIONADAS Dar cumplimiento SE(g;OP I: P
COMPONENTE DE | & Subcomponente
5 . de vertimientos. X N/A
GESTION ACTA EXTG9 03072024
AMBIENTAL ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
6 RELACIONADAS X N/A
COMPONENTE DE | Garantizar la Carpeta  actas  salud,
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OBSERVACIONE
TIPO DE i NO S DE LA
OBLIGACION OBLIGACION CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO SOPORTE SUPERVISION E
INTERVENTORIA
ambiental, documental,
implementacion cargadas en la plataforma
del Programa de SECOP II:
5 Uso Eficiente y
GESTION
AMBIENTAL Ahorro de Agua y ACTA EXTG9 03072024
energia ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
Carpeta actas salud,
Dar cumplimiento ambiental, documental,
al componente de cargadas en la plataforma
CROEI\III_PA(C)::\IOE":\IQ‘I%A:E Implementacién de SECOP II:
GESTION Practicas X A N/A
Sostenibles. CTA EXTG9 03072024
AMBIENTAL ACTA EXTG9 17092024
ACTA EXTG9 11102024
ACTA EXTG9 19112024
ACTA EXTG9 24022025
El asociado debe
suministrar al
supervisor del
convenio ocho (08)
dias calgndgrio Carpeta cierre ambiental,
antes de f!nallzar cargada en la plataforma
RELACIONADAs | convenio de SECOP |l
COMPONENTE DE asociaciéon, todos
GESTION los documentos X N/A
AMBIENTAL mencionados en el
componente
ambiental
escaneados en un
CD, el cual se
remitira al Equipo
de Gestion
Ambiental de la
SECRETARIA
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

DISTRITAL DE
INTEGRACION
SOCIAL a los tres
(3) dias calendario
siguientes a su
recepcion.

Dar cumplimiento
a la normatividad
ambiental vigente
aplicable al objeto
del convenio y a
las acciones y
lineamientos

establecidos para

Carpeta actas  salud,
ambiental, documental,
cargadas en la plataforma

RELACIONADAS | la implementacion SECOP I
COMPONENTE DE | de la Gestion N/A
GESTION Ambiental de la ACTA EXTG9 03072024
AMBIENTAL Secretaria Distrital ACTA EXTG9 17092024
De Integracion ACTA EXTG9 11102024
Social en la ACTA EXTG9 19112024
ejecucion del ACTA EXTG9 24022025
convenio, sin costo
adicional para la
Entidad
Cumplir con lo Carpeta actas de visita
establecido en los alimentacioén, nutricion y
RELACIONADAS | procedimientos salubridad, cargada en la
CON EL Operacién entrega plataforma SECORP II:
COMPONENTE DE | de apoyos N/A
NUTRICION Y alimentarios en los ACTA EXT G9 17072024

ALIMENTACION

servicios sociales
de SDIS,
Vigilancia

ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024
ACTA EXT G9 22102024
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nutricional y
Promocion en
estilos de vida
saludable:
alimentacion,
nutricion y

actividad fisica; y
los documentos y
formatos
asociados a estos.
Documentos que
se encuentran
publicados en la
pagina web de la
Secretaria Distrital
de Integracion
Social, Sistema
Integrado de
Gestion — SIG.

ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

RELACIONADAS
CON EL
COMPONENTE DE
NUTRICION Y
ALIMENTACION

Implementar  la
minuta de
alimentos
entregada por la
Subdireccion
para la
Discapacidad de
la SDIS, desde el
primer dia de
ejecucion del
convenio, con el
fin de garantizar
el aporte de

energia y
nutrientes de la
poblacién
atendida.

Carpeta actas de visita
alimentacion, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECORP II:

ACTA EXT G9 17072024
ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024
ACTA EXT G9 22102024
ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

Carpeta Lineas de accion,
cargadas en la plataforma
SECORP II:

ACTA G9 EXT 121224
ACTA G9 EXT 14112024
ACTA G9 EXT 15102924

N/A




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

Cédigo: FOR-GEC-009

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20251106-151810-a6a349-66480059

2025-11-07T09:09:22-05:00 - Pagina 78 de 10;

BogoT

INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE - NO S DE LA
OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E

INTERVENTORIA
ACTA G9 EXT 24092924
ACTA G9 EXT 16082924
ACTA G9 EXT 220724
ACTA G9 EXT 240624
ACTA VISITAGO9 E
FMCH 02042025
ACTA VISITAGO E
FMCH 18032025
ACTA_G9 _EXT 200225
ACTA_G9_EXT 200125

Socializar al

RELACIONADAS

talento humano
del servicio de
alimentacion de

la unidad
operativa, la
minuta de

alimentos (minuta
patron, ciclo de
menus, analisis

Carpeta actas de visita
alimentacién, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECOP II:

ACTA EXT G9 17072024

CON EL de aporte ACTA EXT G9 23082024
COMPONENTE DE | nutricional), asi ACTA EXT G9 10092024 N/A
NUTRICION Y como los criterios ACTA EXT G9 22102024
ALIMENTACION técnicos para la ACTA EXT G9 05112024
preparacion  de ACTA EXT G9 23122024
las derivaciones ACTA EXT G9 14012025
establecidas en ACTA EXT G9 28022025
el formato ACTA EXT G9 14032025
derivacién minuta ACTA EXT G9 01042025
de alimentos.
Esta actividad
debera realizarse
1 vez al mes.
Carpeta actas de visita
REL@%‘,\?’;’EDAS Realizar aIimer!tacién, nutricion 'y
COMPONENTE DE evaluamon' . del salubridad, cargada .en la N/A
NUTRICION Y estado nutricional plataforma SECOP II:

ALIMENTACION

e informes
conforme lo

ACTA EXT G9 17072024
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ACTA EXT G9 23082024
establece el ACTA EXT G9 10092024
Subcomponente ACTA EXT G9 22102024
vigilancia y ACTA EXT G9 05112024

seguimiento del
estado nutricidon
del presente
anexo técnico.

ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

RELACIONADAS
CON EL
COMPONENTE DE
NUTRICION Y
ALIMENTACION

Realizar
seguimiento  al
comportamiento

alimentario a
través de la
supervisiéon y

apoyo de las
personas durante
los diferentes
momentos de
alimentacion. Es
responsabilidad

de todo el talento
humano del
Centro, identificar
si se presentan
alteraciones o)
modificaciones

en esta conducta.

Carpeta actas de visita
alimentacién, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECOP II:

ACTA EXT G9 17072024
ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024 N/A
ACTA EXT G9 22102024
ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

RELACIONADAS
CON EL
COMPONENTE DE
NUTRICION Y
ALIMENTACION

Desarrollar  las
actividades
establecidas en
Subcomponente
promocion en
Estilos de Vida
Saludable:
Alimentacion,
Nutricién y
Actividad Fisica,

Carpeta actas de visita
alimentacion, nutricion vy
salubridad, cargada en la
plataforma SECORP II:

ACTA EXT G9 23082024 N/A
ACTA EXT G9 10092024
ACTA EXT G9 22102024
ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
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OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

establecidas en
el presente anexo
técnico.

ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

RELACIONADAS
CON EL
COMPONENTE DE
NUTRICION Y
ALIMENTACION

El asociado, en
cumplimiento de
la ley 2046 de
2020 y el decreto
248 de 2021, asi
como los
resultados

esperados de la
Politica Publica
de Seguridad

Alimentaria y
Nutricional para
Bogota,

establecidos en
el CONPES 09
de 2019, durante
la ejecucion del
convenio debera
adquirir alimentos
a pequeios
productores
agropecuarios
y/o de la
Agricultura
Campesina
Familiar y
Comunitaria, al
menos por el
30% del valor del
valor total
ejecutado
correspondiente
a los alimentos
efectivamente
entregados y de
acuerdo al valor

Carpeta decreto 248 de
2021 <cargada en la
plataforma SECOP Il

Carpeta actas de visita
alimentacién, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECOP lI:

ACTA EXT G9 17072024 N/A
ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024
ACTA EXT G9 22102024
ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025
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TIPO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

NO

CUMPLE

OBSERVACIONE
S DE LA
SUPERVISION E
INTERVENTORIA

DOCUMENTO SOPORTE

por tiempo de
comida definido
en la estructura
de costos, para lo
cual debera tener
en cuenta el
registro de
pequerios
productores y los
lineamientos
definidos por la
Secretaria
Distrital de
Desarrollo
Econdmico.

RELACIONADAS
CON EL
COMPONENTE DE
NUTRICION Y
ALIMENTACION

Implementar las
acciones

necesarias para
disponer de los

alimentos y
recursos
necesarios para
atender las
contingencias
que puedan
afectar el

abastecimiento
de alimentos su
disponibilidad y el
acceso a agua
potable.

Carpeta actas de visita
alimentacién, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECOP II:

ACTA EXT G9 17072024
ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024 N/A
ACTA EXT G9 22102024
ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

RELACIONADAS
CON
SALUBRIDAD

Dar cumplimiento
a la ley 09 de
1979, Resolucion
2674 de 2013 y
demas normas

Carpeta actas de visita
alimentacion, nutricion y
salubridad, cargada en la

plataforma SECORP II: N/A

ACTA EXT G9 17072024
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concordantes,
complementarias,
que las
sustituyan o
modifiquen, asi
como el
procedimiento
operacion
entrega de
apoyos
alimentarios en
los servicios
sociales de la ACTA EXT G9 23082024
Secretaria ACTA EXT G9 10092024
Distrital de ACTA EXT G9 22102024
Integracion ACTA EXT G9 05112024
Social, los ACTA EXT G9 23122024
respectivos ACTA EXT G9 14012025
instructivos y ACTA EXT G9 28022025
formatos y los ACTA EXT G9 14032025
lineamientos ACTA EXT G9 01042025
técnicos
establecidos por
la Secretaria
Distrital de
Integracion
Social, asi como
las
especificaciones
determinadas en
el anexo técnico
del componente
de salubridad.
Carpeta actas de visita
Cumplir con lo alimentacién, nutricion y
RELACIONADAS | establecido en la salubridad, cargada en la
CON Resolucion 5109 plataforma SECORP Il N/A
SALUBRIDAD de 2005 de
etiquetado y ACTA EXT G9 17072024
rotulado de ACTA EXT G9 23082024
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ACTA EXT G9 10092024
ACTA EXT G9 22102024
alimentos y ACTA EXT G9 05112024
Resolucién 719 ACTA EXT G9 23122024
de 2015 ACTA EXT G9 14012025
' ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025
Garantizar
durante toda la
ejecucion del
convenio el
concepto
sanitario
favorable del
centro. En caso
de no contar con
un concepto Carpeta actas de Vvisita
sanitario, debera alimentacién, nutricion y
solicitarlo una vez salubridad, cargada en la
publicada la plataforma SECORP II:
resolucion de
adjudicacion, ACTA EXT G9 23082024
RELA%g:ADAS presentar el X ACTA EXT G9 10092024 N/A
SALUBRIDAD soporte de la ACTA EXT G9 22102024
solicitud de visita ACTA EXT G9 05112024
y mensualmente ACTA EXT G9 23122024
reportar el ACTA EXT G9 14012025
seguimiento a ACTA EXT G9 28022025
dicha solicitud. ACTA EXT G9 14032025
En caso de ACTA EXT G9 01042025
contar con
concepto
sanitario con
requerimientos o
desfavorable, el
asociado debera
atender a o
requerido y
solicitar
nuevamente la




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

Cédigo: FOR-GEC-009

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20251106-151810-a6a349-66480059

2025-11-07T09:09:22-05:00 - Pagina 84 de 10;

BogoT

INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
OBSERVACIONE
TIPO DE i NO S DE LA
OBLIGACION CELIERElN CUMPLE DEEBIIENTO S0 ORI SUPERVISION E
INTERVENTORIA
visita, hasta
obtener el
favorable. El
concepto

sanitario no debe
tener fecha de
expedicion
superior a un (1)
ano.

RELACIONADAS
CON
SALUBRIDAD

El asociado debe
contar con los
conceptos
higiénico
sanitarios
favorables de los
proveedores
(directos y
distribuidores),
de los insumos

alimentarios
ofrecidos en el
centro. Los
conceptos
sanitarios no
deben tener
fecha de
expedicion

superior a un (1)
afo.

Carpeta actas de visita
alimentacién, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECORP II:

ACTA EXT G9 17072024
ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024 N/A
ACTA EXT G9 22102024
ACTA EXT G9 05112024
ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025

RELACIONADAS
CON
SALUBRIDAD

Cumplir con lo
establecido en la
resolucion 2674
de 2013,
Resoluciones

240 y 242 de
2013, resolucion

Carpeta actas de Vvisita
alimentacion, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECORP II: N/A
ACTA EXT G9 17072024
ACTA EXT G9 23082024
ACTA EXT G9 10092024
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2505 de 2004 vy
aquellas normas
vigentes, ACTA EXT G9 22102024
concordantes, ACTA EXT G9 05112024
completarias, ACTA EXT G9 23122024
que las ACTA EXT G9 14012025
sustituyan o] ACTA EXT G9 28022025
modifiquen ACTA EXT G9 14032025
relacionadas con ACTA EXT G9 01042025
el transporte de
alimentos.
Brindar productos
en la calidad, Carpeta actas de visita
cantidad, alimentacion, nutricion y
oportunidad y salubridad, cargada en la
logistica plataforma SECORP II:
requerida,
manteniendo a ACTA EXT G9 17072024
RELACIONADAS | disposicién las ACTA EXT G9 23082024
CON remisiones o X ACTA EXT G9 10092024 N/A
SALUBRIDAD facturas de los ACTA EXT G9 22102024
alimentos y ACTA EXT G9 05112024
elementos de ACTA EXT G9 23122024
aseo y dando ACTA EXT G9 14012025
cumplimiento  al ACTA EXT G9 28022025
cronogramade ACTA EXT G9 14032025
recepcion de ACTA EXT G9 01042025
alimentos.
Carpeta actas de visita
Implementar un alimentacién, nutricion vy
Plan de compras salubridad, cargada en la
RELACIONADAS que garantice el plataforma SECORP II:
CON abastecimiento X N/A
SALUBRIDAD continuo en el ACTA EXT G9 23082024
suministro ACTA EXT G9 10092024
alimentario y la ACTA EXT G9 22102024
operacion del ACTA EXT G9 05112024
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servicio de
gg:‘;irt‘ltzo:n W los ACTA EXT G9 23122024
alimentos ACTA EXT G9 14012025
minimos de una ACTA EXT G9 28022025
semana acorde al ACTA EXT G9 14032025
. , ACTA EXT G9 01042025
ciclo de menus
establecido.
Carpeta actas de Vvisita
alimentacion, nutricion y
salubridad, cargada en la
plataforma SECORP II:
Contar con
equipos y B“e”a‘e ACTA EXT G9 17072024
RELACIONADAS ign diciones”e”é‘;’ ACTA EXT G9 23082024
CON caso de det;arioro X ACTA EXT G9 10092024 N/A
SALUBRIDAD por uso, realizar ACTA EXT G9 22102024
ol reemblazo de ACTA EXT G9 05112024
ostos ACTA EXT G9 23122024
’ ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025
Carpeta actas de visita
alimentacioén, nutricion y
El asociado debe salubridad, cargada en la
elaborar, divulgar plataforma SECOP II:
y actualizar el
plan de ACTA EXT G9 17072024
saneamiento de ACTA EXT G9 23082024
RELACIONADAS | acuerdo con la ACTA EXT G9 10092024
CON Guia de Plan de X ACTA EXT G9 22102024 N/A
SALUBRIDAD Saneamiento ACTA EXT G9 05112024

establecida por la
Secretaria
Distrital de
Integracion
Social.

ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 01042025

Carpeta Evidenciables
NUTRICION Y
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SALUBRIDAD 4, cargada
en la plataforma SECOP
Il
Carpeta actas de visita
alimentacion, nutricion y
salubridad, cargada en la
Aplicar los plataforma SECORP II:
controles de
calidad ACTA EXT G9 17072024
10 RELA%Ig:ADAS necesgrios que ACTA EXT G9 23082024 N/A
SALUBRIDAD garanticen ACTA EXT G9 10092024
alimentos ACTA EXT G9 22102024
inocuos a los ACTA EXT G9 05112024
participantes. ACTA EXT G9 23122024
ACTA EXT G9 14012025
ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 01042025
El asociado a
través del
profesional Carpeta actas de visita
nutricionista alimentacioén, nutricion y
dietista y salubridad, cargada en la
tecndlogo de plataforma SECORP II:
alimentos  debe
elaborar e ACTA EXT G9 17072024
implementar un ACTA EXT G9 23082024
plan de ACTA EXT G9 22102024
11 RELA%Ig:ADAS capgcitacién ACTA EXT G9 05112024 N/A
SALUBRIDAD continuo y ACTA EXT G9 23122024
permanente para ACTA EXT G9 28022025
el personal

manipulador de
alimentos desde
el momento de su
contratacion, de
acuerdo con lo
establecido en la
Resolucion 2674
de 2013.

Carpeta Evidenciables
NUTRICION Y
SALUBRIDAD 4, cargada
en la plataforma SECOP
Il
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En caso de que
se presente un
brote o evento
epidemioldgico
relacionado con No aplica toda vez
posible que durante el
RELACIONADAS cqntamingcién convenio no se
12 CON allmentarla!,' la N/A N/A presentaron
SALUBRIDAD responsabilidad eveptos por
dellevaracabola posible
toma de las contaminacion
muestras y alimentaria
analisis
microbioldgicos
sera del
asociado.
Carpeta actas de visita
alimentacion, nutricion vy
Tomar y salubridad, cargada en la
mantener las plataforma SECORP II:
muestras diarias
de alimentos ACTA EXT G9 23082024
13 RELA%Ig:ADAS preparados de ACTA EXT G9 10092024 N/A
SALUBRIDAD acuerdo con lo ACTA EXT G9 22102024
establecido en el ACTA EXT G9 05112024
instructivo ACTA EXT G9 23122024
Preparacion de ACTA EXT G9 14012025
alimentos. ACTA EXT G9 28022025
ACTA EXT G9 14032025
ACTA EXT G9 01042025
RELACIONADAS .
CON LA Disponer de Carpeta actas salud,
DOTACION Y todos los ambiental,  documental,
ELEMENTOS elementos cargadas en la plataforma
1 MIiNIMOS PARA contenidos en la SECORP II: N/A
EL DESARROLLO | Sabana de
DE LA elementos, ACTA EXTG9 03072024
PRESTACION DEL teniendo en ACTA EXTG9 17092024
SERVICIO cuenta las ACTA EXTG9 11102024
caracteristicas ACTA EXTG9 19112024
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ACTA EXTG9 24022025
técnicas minimas
alli descritas,
cantidades Carpe(;a Line?s dleta<f:cic'>n,
establecidas y gaErg%:Tl_en a platatorma
periodicidad de ’
Zg;fg:tode cagﬁ ACTA G9 EXT 121224
’ d ACTA G9 EXT 14112024
caso € ACTA G9 EXT 15102924
presentar ACTA G9 EXT 24092924
caracteristicas ACTA G9 EXT 16082924
superiores,  los ACTA G9 EXT 220724
elementos seran ACTA G9 EXT 240624
pagados hasta el ACTAVISITAGO9 E
valor indicado en FMCH 02042025
cada rubro por ACTAVISITAGO E
estructura de FMCH 18032025
Th e
por la SDIS. —Y—
Mantener los
bienes muebles
descritos en el Carpeta Actas
Anexo Técnico y administrativas, cargadas
RELACIONADAS | Sabana de en la plataforma SECOP ||
CON LA Elementos, en
DOTACIONY | 6ptimas ACTA 20062024 CIAE G9
ELEMENTOS condiciones ACTA 11072024 CIAE G9
MiNIMOS PARA efectuando el X ACTA 09082024 CIAE G9 N/A
EL DESARROLLO | mantenimiento ACTA 25092024 CIAE G9
DE LA preventivo y ACTA 04102024 CIAE G9
PRESTACION DEL | correctivo, de ACTA 29112024 CIAE G9
SERVICIO manera ACTA 19122024 CIAE G9
permanente y ACTA 02012025 CIAE G9
Oportuna’ durante ACTA 04032025 C|AE Gg
toda la ejecucion
del convenio.
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& §§§ Lo anterior de acuerdo con los siguientes Informes mensuales de supervision:
8y 887
gl E §§ AR
- Periodo Informe de Supervision AeICle eI e Supervisor que lo suscribe
Informe
DEL 04/06/2024 AL 30/06/2024 22/07/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/07/2024 AL 31/07/2024 20/08/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/08/2024 AL 31/08/2024 19/09/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/09/2024 AL 30/09/2024 21/10/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/10/2024 AL 31/10/2024 20/11/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/11/2024 AL 30/11/2024 09/12/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/12/2024 AL 18/12/2024 20/12/2024 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/12/2024 AL 31/12/2024 17/01/2025 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/01/2025 AL 31/01/2025 19/02/2025 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/02/2025 AL 28/02/2025 17/03/2025 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025 21/04/2025 MARCELA CUBIDES SALAZAR
DEL 01/04/2025 AL 14/04/2025 19/05/2025 MARCELA CUBIDES SALAZAR

5. PROCESO DE INCUMPLIMIENTO:
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El asociado FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA. ejecutod el convenio de asociacion, de
acuerdo con el objeto contractual y obligaciones; en consecuencia, durante la ejecucion del contrato no se adelantd
proceso de incumplimiento ante la Oficina Juridica y no se impusieron multas. Qué a la fecha no se encuentra en curso
radicado ante la Oficina Juridica, proceso de presunto incumplimiento de obligaciones del Convenio N 7495-2024, en
contra del Asociado.
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Lo anterior, de acuerdo a la respuesta recibida a través de correo electrénico el 27 de agosto de 2025, por parte de la
profesional Eva Patricia Sandoval Clavijo de la Oficina Juridica-Lider de Incumplimientos, en el cual informo “me permito
informar que, una vez revisada la base de datos de la Oficina Juridica, se observa que NO se ha sancionado y a la fecha
NO se esta tramitado proceso sancionatorio por el incumplimiento de las obligaciones de los siguientes contratos: 8412-
2024

6. CUMPLIMIENTO DE OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

En mi calidad de supervisor o interventor, certifico, que el asociado FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO
PARA EL MANANA, representado por MARTHA ELIDIA CHACON RONCANCIO, cumplié a cabalidad con el objeto y
obligaciones contractuales, las cuales fueron recibidas a satisfaccion

Lo anterior teniendo en cuenta los informes de supervision que se encuentran publicados en la plataforma SECOP |l

7. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES FRENTE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES:

En mi calidad de supervisor o interventor, certifico, que durante el plazo de ejecucién del contrato, contratista/asociado
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA representado por MARTHA ELIDIA CHACON
RONCANCIO acredité el pago de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral, en pensiones, salud, riesgos
profesionales y los aportes parafiscales a las cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
— ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre
de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
complementarias.

Periodo Cotizado

Seguridad Social
El asociado anexo certificado de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal de la entidad con la firma
del revisor fiscal, los cuales acreditaron el pago de aportes de los meses comprendidos durante la ejecucion
del convenio.

Numero de Planilla Fecha de Pago Valor Pagado

8. INFORMACION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO/CONVENIO:

El presente contrato/convenio fue respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal y los siguientes
registros presupuestales:

INFORMACION PRESUPUESTAL

Ndmero del

No. CDP Valor total CDP No. CRP Vigencia Valor total CRP
Proyecto
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§ 3““-;:% 7771 9317 $ 6.442.503.401 8693 2024 $ 815.357.123
8047 18925 $ 406.200.357 19134 2024 $ 406.200.357
9. INFORMACION EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO/CONVENIO:

Valor inicial del Convenio. $ 959.243.674
Valor total aporte SDIS $ 815.357.123
Aportes en dinero SDIS: $ 815.357.123
Aporte en Especie: $0
Valor total aporte asociado $ 143.886.551
Aportes en dinero Asociado: $0
Aporte en Especie Asociado: $ 143.886.551
Valor total adicionado $ 477.882.774
Valor adicion 1 en dinero SDIS $ 406.200.357
Valor total adicionado SDIS $ 406.200.357
Valor adicion 1 en dinero Asociado $ 16.193.776
Valor adicion 1 en especie Asociado $ 55.488.641
Valor total adicionado asociado $ 71.682.417

Valor reducido $0

Valor total del convenio 1.437.126.448
Valor total aporte en especie asociado. 199.375.192
Valor total aporte en dinero asociado. 16.193.776
Valor total aportes SDIS 1.221.557.480
Valor total aportes del asociado 215.568.968

1.188.101.621
1.188.101.621

VALOR TOTAL EJECUTADO APORTES DE LAS SDIS:
Pagos efectuados al asociado (incluido anticipo).

h P PR R A P AP

Saldo en registros 33.455.859
Valor ejecutado asociado. 215.568.968
Valor no ejecutado asociado $0
Valor del saldo en el registro presupuesta CRP 33.455.859
Valor a liberar a favor de la SDIS 33.455.859

Saldo por pagar al asociado $0
Valor Total final del convenio 1.437.126.448

@«




e PROCESO GESTION CONTRACTUAL Codigo: FOR-GEC-009
E. SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
23 FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O
£25 INTERVENTORIA
%%g Versién: 1
o8 Fecha: Memo 12023036101 —
%ﬁg 21/11/2023
£8s Pagina:
2 §§§ 11.1 RELACION MC-14- FORMATO DE CERTIFICACION PARA PAGO Y FACTURAS QUE SOPORTAN LOS PAGOS
8 het REALIZADOS
@il §§§
Periodo N°
N° Registro Fuente S8l IE i Pago Factura Observaciones
. o (pagado, . :
Presupuestal Financiacion registrado (Cuando (Cuando apliquen)
anulado) X
MC 14 apliquen)
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 04/06/2024 y FE 144 N/A
SGP el 30/06/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/07/2024 y FE 149 N/A
SGP el 31/07/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/08/2024 y FE 150 N/A
SGP el 31/08/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/09/2024 y FE 158 N/A
SGP el 30/09/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/10/2024 y FE 164 N/A
SGP el 31/10/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/11/2024 y FE 167 N/A
SGP el 30/11/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/12/2024 y FE 171 N/A
SGP el 18/12/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/12/2024 y FE 174 N/A
SGP el 31/12/2024
8693-2024 2-100-1009 VA- PAGADO 01/01/2025y FE 184 N/A
SGP el 31/01/2025




ALCALDIA MAYOR

DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION Y/O

Cédigo: FOR-GEC-009

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20251106-151810-a6a349-66480059

2025-11-07T09:09:22-05:00 - Pagina 94 de 10;

BogoT

INTERVENTORIA
Version: 1
Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023
Pagina:
9 19134-2024 | 2-100-1009 VA- PAGADO 01/01/2025 y FE 185 N/A
SGP el 31/01/2025
10 19134-2024 | 2-100-1009 VA- PAGADO 01/02/2025 y FE 186 N/A
SGP el 28/02/2025
11 19134-2024 | 2-100-1009 VA- PAGADO 01/03/2025 y FE 195 N/A
SGP el 31/03/2025
12 19134-2024 | 2-100-1009 VA- PAGADO 01/04/2025 y FE 198 N/A
SGP el 14/04/2025

El siguiente cuadro refleja la fuente de financiacion del contrato/convenio a liquidar, el cual respaldé el rubro de propésito
general y para tal efecto, se debe identificar el proyecto de propdsito general que afecté dicho rubro, el monto y el nimero
de registro presupuestal que respalda dichos recursos:

INFORMACION DE EJECUCION PRESUPUESTAL
Numero del . . Saldo a liberar a favor Saldo por pagar al
Proyecto Je LR Vigere Wl Tol CAE de la SDIS contratista/asociado

7771 8693 2024 $815.357.123 $0 $0
8047 19134 2024 $ 406.200.357 $ 33.455.859 $0

SALDO FAVOR DEL $0

CONTRATISTA/ASOCIADO:

JUSTIFICACION: N/A

SALDO A LIBERAR A FAVOR DE LA

SDIS:

Treinta y tres millones cuatrocientos cincuenta y cinco mil ochocientos
cincuenta y nueve ($ 33.455.859)

JUSTIFICACION:

El saldo relacionado para liberar a favor de la SDIS surge por la no ejecucién
de la totalidad de los costos fijos por la no prestacién del servicio del talento
humano por un valor total de $ 3.620.461 costos variables se presentaron
novedades de inasistencia de los participantes por salidas en referencia a
hospitalizacién y medio familiar por lo cual se realizan descuentos por dias sin
atencion valor de $ 6.456.978 y costos por realizacion no se ejecutaron en su
totalidad por valor de $ 23.378.420 por concepto de reparaciones de
infraestructura(mantenimientos) servicios publicos , transporte , piezas
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10. REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O CONTRATO

No se materializ6 riesgo alguno durante la ejecucion del convenio

11. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR:

Se aclara que la diferencia entre el valor pendiente de ejecucion relacionado en la plataforma Secop Il y el saldo a liberar
por valor total de $ 33.455.859 surge por la inclusion en la plataforma Secop Il de la totalidad de los aportes tanto de la
SDIS como del asociado.

MARCELA CUBIDES SALAZAR
SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

Elaboré:

Jaime Wilson Garzoén Alfaro - Profesional Asociado Subdireccién Para La Discapacidad
Carlos José Cantillo Vargas — Profesional Contratista Subdireccion para la Discapacidad
Paula Andrea Acosta Ramirez — Profesional Contratista Subdireccién para la Discapacidad
Claudia Patricia Quiroga Carrillo — Profesional Contratista Subdireccion para la Discapacidad
Jhonatan Nick Rodriguez Pinzén — Profesional Contratista Subdireccion para la Discapacidad
Sandra Plazas Roldan — Profesional Contratista Subdireccion para la Discapacidad

Diego Alfonso Ledn Otalora — Profesional Contratista Subdireccion para la Discapacidad
Gina Paola Sotelo Castiblanco — Profesional Contratista Subdireccién para la Discapacidad
Andrea Paola Camacho Flores — Profesional Contratista Subdireccion para la Discapacidad

Reviso:

David Francisco Mendez Camacho-Referente Técnico Administrativo y Financiero

Maria Fernanda Jiménez Puentes - Lider Equipo Apoyo a la Supervision - Subdireccién para la Discapacidad.
Carlos Alberto Sdnchez Trivifio - Referente Contractual - Subdireccion para la Discapacidad

Camila Lucia Montes Ballestas - Lider Administrativo y Contractual - Subdireccién para la Discapacidad
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Claudia Patricia Quiroga Carrillo

41753294

claudita_quiro@hotmail.com

Contratista - Profesional Apoyo a la Supervision
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracion: ELABORO

-

!
"

Paula Andrea Acosta Ramirez
1053772918

pacosta@sdis.gov.co

Profesional Equipo Apoyo a la Supervision
SDIS

Elaboracion: ELABORO

(s Cal\

CARLOS JOSE CANTILLO VARGAS

1065638097

ccantillo@sdis.gov.co

ABOGADO CONTRATISTA

SDIS - SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

Elaboracion: ELABORO

Q{w(i W Wh
[
JAlM%gWLbI,SQN GARZON ALFARO
80544405
jwgarzona@sdis.gov.co

CONTRATISTA
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD
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Carlos albertd sanchez trlv‘
1018469050
csanchezt@sdis.gov.co
FINANCIERO CONTRACTUAL

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

(&

ltIA FiRNANDQ JIMENEZ PUENTES
1B460865

mapu_OZ@hotmall.com

CONTRATISTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

...—.__( Y

Revisién: REVISO

Revisién: REVISO

D&vid Fran€isco Méndez Camacho

1072425245

davidmendezcamacho@gmail.com

Contratista- Referente Tecnico Administrativo y Financiero
Secretaria de integracion social

Elaboracion: ELABORO

Flrded Pola Camadhe F.
ANDREA PAOLA CAMACHO FLOREZ
1018422618
acamachof@sdis.gov.co
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Gina Paﬁiblanco

52987251
sotelocginap@gmail.com

Apoyo a la Supervision
Subdireccion para la Discapacidad

Elaboracion: ELABORO

Diego Alfonsg Leon Otalora
1098701498
diegoleonotalora@gmail.com
Contratista.

Subdireccion para la discapacidad.

Elaboracion: ELABORO

Sandra plazas roldan /7

52550813

splazasr@sdis.gov.co

Profesional de seguimiento a la calidad operativa
SDIS

Elaboracion: ELABORO

Jhonatal\R})dri YrerPinzon
80856984
jnrodriguezp@sdis.gov.co

Referente Tecnico en Salud

Sub Direccion Para La Discapacidad
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Firma: SUBDIRECTORA PARA LA DISCAPACIDAD

Marcelafubides J
52968359
mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias

Revisién: REVISO

1018443694

cmontesb@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracio6n Social

Escanee el codigo
para verificacion
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JAIME WILSON GARZON ALFARO
jwgarzona@sdis.gov.co

Env.: 2025-11-06 15:19:03
Lec.: 2025-11-06 15:19:21

Elaboracién Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-11-06 15:19:26
SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD IP Res.: 200.118.18.10
CARLOS JOSE CANTILLO VARGAS Env.: 2025-11-06 15:19:47
o, ccantillo@sdis.gov.co Lec.: 2025-11-06 15:25:39
Elaboracion Aprobado
ABOGADO CONTRATISTA Res.: 2025-11-06 15:25:42
SDIS - SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD IP Res.: 191.156.184.43
Paula Andrea Acosta Ramirez Env.: 2025-11-06 15:26:02
acosta@sdis.gov.co Lec.: 2025-11-06 15:49:03
Elaboracion P ) @ g. L Aprobado
Profesional Equipo Apoyo a la Supervision Res.: 2025-11-06 15:49:07
SDIS IP Res.: 191.156.232.32
Claudia Patricia Quiroga Carrillo Env.: 2025-11-06 15:49:26
o claudita_quiro@hotmail.com Lec.: 2025-11-06 15:50:03
Elaboracion ; . L Aprobado
Contratista - Profesional Apoyo a la Supervision Res.: 2025-11-06 15:50:11
Secretaria Distrital de Integracion Social IP Res.: 161.18.210.98
Jhonatan Rodriguez Pinzon Env.: 2025-11-06 15:50:37
., jnrodriguezp@sdis.gov.co Lec.: 2025-11-06 15:54:39
Elaboracion ) Aprobado
Referente Tecnico en Salud Res.: 2025-11-06 15:54:44
Sub Direccion Para La Discapacidad IP Res.: 191.156.159.41
Sandra plazas roldan Env.: 2025-11-06 15:55:03
splazasr@sdis.gov.co Lec.: 2025-11-06 15:55:25
Elaboracion P . @ g . ) . Aprobado
Profesional de seguimiento a la calidad operativa Res.: 2025-11-06 15:55:28
SDIS IP Res.: 186.154.35.131
Diego Alfonso Ledn Otélora Env.: 2025-11-06 15:55:46
diegoleonotalora@gmail.com Lec.: 2025-11-06 15:58:50
Elaboracién g ) @g Aprobado
Contratista. Res.: 2025-11-06 15:58:55
Subdireccion para la discapacidad. IP Res.: 152.203.181.118
Gina Paola Sotelo Castiblanco Env.: 2025-11-06 15:59:14
., sotelocginap@gmail.com Lec.: 2025-11-06 16:05:16
Elaboracion L Aprobado
Apoyo a la Supervision Res.: 2025-11-06 16:05:22
Subdireccién para la Discapacidad IP Res.: 191.156.48.190
ANDREA PAOLA CAMACHO FLOREZ Env.: 2025-11-06 16:05:40
., acamachof@sdis.gov.co Lec.: 2025-11-06 16:06:11
Elaboracion Aprobado

Res.: 2025-11-06 16:06:16
IP Res.: 201.185.105.40
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David Francisco Méndez Camacho Env.: 2025-11-06 16:06:44
L davidmendezcamacho@gmail.com Lec.: 2025-11-06 16:07:04
Revision ) . " . ) Aprobado
Contratista- Referente Tecnico Administrativo y Fi Res.: 2025-11-06 16:07:11
Secretaria de integracion social IP Res.: 191.95.49.217
MARIA FERNANDA JIMENEZ PUENTES Env.: 2025-11-06 16:07:30
L, mapu_02@hotmail.com Lec.: 2025-11-06 16:09:25
Revision Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-11-06 16:09:36
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Firma ) ] ) Aprobado
Subdirectora para la Discapacidad Res.: 2025-11-07 09:08:59
Direccion para la Inclusion y las Familias IP Res.: 191.104.112.207




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIANA Firmado digitalmente

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por DIANA LIZBETH

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL LIZBETH RAMIREZ
Fecha: 2024.11.22

RAM | REZ 10:39:30 -05'00"
NUmero : 18925

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DIANA LIZBETH RAMIREZ
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO (E)

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Generacion de respuestas
integradoras para la Inclusiéon social | 0232020200993493 Otros servicios
0230117410320240103 y productiva, y la prevencién de sociales sin alojamiento para adultos 1-100-F001 VA-RECURSOS 406.200.357
h . : - DISTRITO
todas las formas de violencia y con discapacidad
discriminacién en Bogotéa D.C.

Total 406.200.357

Objeto:

Modalidad Afectada: 33-11-712-8047-55-011-004-126

Implementar acciones que fomenten la autonomia e independencia de las personas con
discapacidad para su inclusion

Descripcién 8047-SSDIEXL7-AD-0001

Objeto: ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 7495-2024

Se expide a solicitud de DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO Cargo DIRECTORA PARA LA INCLUSION Y LAS FAMILIAS, mediante oficio nimero 20917
de NOVIEMBRE 21 DE 2024.

Bogota D.C. NOVIEMBRE 22 DE 2024

Documento firmado por: DIANA LIZBETH RAMIREZ / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO (E)
Aprob6: DILIRAMIREZ 22.11.2024

Elabor6: MVSANCHEZA 22.11.2024

Impresion:22.11.2024-10:33:15 DILIRAMIREZ 0000638883 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1del

data —

DE BOGOTA DC.




0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
BOGOT’\ UNIDAD EJECUTORA 01 Firmado digitalmente
DEISY YOLIMA

por DEISY YOLIMA
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ  GUTIERREZ HERRERA

Fecha: 2024.12.23
HERRERA 09:26:41 -05'00'
Ndmero : 19134

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Generacion de respuestas
integradoras para la Inclusiéon social [ ©0232020200993493 Otros servicios

0230117410320240103 y productiva, y la prevencion de | sociales sin alojamiento para adultos l-lOO-FogTS\_/Igﬁ%CURSOS 406.200.357
todas las formas de violencia y con discapacidad
discriminacién en Bogota D.C.
Total 406.200.357

CDP :18925

Tipo y Nimero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 7495

Objeto:
ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 7495-2024

Beneficiario : 1000622049 NIT 900317029 FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA E L MANANA
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. DICIEMBRE 23 DE 2024

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobé: DGUTIERREZH 23.12.2024

Elabor6: AVARGASR 23.12.2024

Impresion: 23.12.2024-09:27:15 DGUTIERREZH 5000790446 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DEISY YOLIMA Firmado digitalmente

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por DEISY YOLIMA

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ GUTIERREZ HERRERA
Fecha: 2024.04.18
HERRERA

09:30:52 -05'00'
Ndmero : 8693

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Fortalecimiento de las 0232020200993493 Otros Servicios

023011601060000007771 | OPOrtunidades de inclusion de las | oo o< in alojamiento para adultos | 2~ 100-1009 VA-SGP propdsito 815.357.123
personas con discapacidad, familias con discapacidad general

y sus cuidadores-as en Bogota

Total 815.357.123

CDP :9317
Tipo y Nimero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 7495

Objeto:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS

INTEGRARTE ATENCION EXTERNA, A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS (18) ANOS Y HASTA (59) ANOS (11) MESES DE
EDAD CON

DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL, QUE REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES, LIMITADOS, EXTENSOS O
GENERALIZADOS, QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C

Beneficiario : 1000622049 NIT 900317029 FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA E L MARKANA
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. ABRIL 18 DE 2024

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobé: DGUTIERREZH 18.04.2024

Elabor6: MVSANCHEZA 18.04.2024

Impresion: 18.04.2024-09:28:18 DGUTIERREZH 5000680187 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIANA Firmado digitalmente

BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01
por DIANA LIZBETH

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL LIZBETH RAMIREZ
Fecha: 2024.11.22

RAM | REZ 10:39:30 -05'00"
NUmero : 18925

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DIANA LIZBETH RAMIREZ
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO (E)

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2024 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

Generacion de respuestas
integradoras para la Inclusiéon social | 0232020200993493 Otros servicios
0230117410320240103 y productiva, y la prevencién de sociales sin alojamiento para adultos 1-100-F001 VA-RECURSOS 406.200.357
h . : - DISTRITO
todas las formas de violencia y con discapacidad
discriminacién en Bogotéa D.C.

Total 406.200.357

Objeto:

Modalidad Afectada: 33-11-712-8047-55-011-004-126

Implementar acciones que fomenten la autonomia e independencia de las personas con
discapacidad para su inclusion

Descripcién 8047-SSDIEXL7-AD-0001

Objeto: ADICION AL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 7495-2024

Se expide a solicitud de DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO Cargo DIRECTORA PARA LA INCLUSION Y LAS FAMILIAS, mediante oficio nimero 20917
de NOVIEMBRE 21 DE 2024.

Bogota D.C. NOVIEMBRE 22 DE 2024

Documento firmado por: DIANA LIZBETH RAMIREZ / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO (E)
Aprob6: DILIRAMIREZ 22.11.2024

Elabor6: MVSANCHEZA 22.11.2024

Impresion:22.11.2024-10:33:15 DILIRAMIREZ 0000638883 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1del

data —

DE BOGOTA DC.




TIPO CRP

Compromiso
CONVENIO DE ASOCIACION
CONVENIO DE ASOCIACION
Total general

TIPO CRP

Compromiso
CONVENIO DE ASOCIACION
CONVENIO DE ASOCIACION
Total general

crp 2024

No. Compromiso
7495
7495

reserva 2024 en 2025 a julio

No. Compromiso
7495
7495

Nuamero de CRP
8693
19134

Numero de CRP
8693
19134

Namero de CDP
9317
18925

Namero de CDP
9317
18925

Nombre BP Beneficiario
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARAE L MAISIANA
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA E L MANANA

Nombre BP Beneficiario _
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA E L MANANA
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA E L MANANA

VALOR TOTAL CRP
VALOR TOTAL PAGADO
SALDO CRP

Valores
Valor CRP
815.357.123
406.200.357
1.221.557.480

Valores

Valor CRP
138.580.082
406.200.357
544.780.439

1.221.557.480
1.188.101.621
33.455.859

Autorizacion giro
676.777.041

676.777.041

Autorizacion giro
138.580.082
372.744.498
511.324.580

Suma de Compromisos sin Aut. de Giro
138.580.082
406.200.357
544.780.439

Suma de Compromisos sin Aut. de Giro

33.455.859
33.455.859



MODIFICACION No. 3
L OTROSI Y REINVERSION, REDISTRIBUCION.
ALCADIAMATOR CONVENIO DE ASOCIACION

—LESocoTADL No. 7495 - 2024
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones
Contractuales que hace parte integral de la presente modificacién, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como
de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la
conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales, junto con los demés documentos soporte para adelantar
la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion se regira
por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Reconocer el saldo diferencial para el rubro de vigilancia, de acuerdo con el PARAGRAFO de la clausula CUARTA - VALOR
del convenio 7495 de 2024, incluida en el Modificatorio No.1 suscrito el 20 de diciembre de 2024.

1.
Dicho ajuste se incluye en la estructura de costos, a partir del 1 de enero de 2025 hasta el 14 de abril de 2025.
REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SALDOS POR VALORES NO EJECUTADOS DE LA SDIS, del Convenio de
Asociacion No. 7495 de 2024, por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00), correspondiente al ajuste en el valor de la
9 vigencia 2025 desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de 2025, los cuales se reinvierten y redistribuyen en el

siguiente rubro: Vigilancia, que corresponden a aportes en dinero de la SDIS respaldados en los Certificados de
Registro Presupuestal No. 8693 y 19134 de 2024, los cuales se encuentran dentro del presupuesto afectado del
convenio y que sera redistribuido de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos para la presente modificacién
la cual hace parte integral del mismo.

De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - Documentos del Convenio de Asociacion, incorporese
integralmente la estructura de costos de la presente modificacion, la cual contiene el ajuste al rubro de vigilancia, de
acuerdo con la Circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024, “Tarifas Minimas para la
3. | contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025” emitida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, informacién que fue calculada y verificada por la Subdireccion Administrativa y
Financiera por medio del memorando con respuesta al radicado 12025000555 del 9 de enero de 2025, y que para
todos sus efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende la el incremento a
través de la reinversion y redistribucién de valores no ejecutados por parte de la Secretaria Distrital de Integracion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sexde Frincipal: Camem 7 # 32 12/ Clodiadels Sam Martin

Becrebaris Disiital die Inbegracidn Social

Telddomac 3 7 97 57

ot lommceie g BOGOT/\
Sadigo postal: 110311




Social.

MODIFICAR LAS GARANTIAS en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, El
ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA SOLICITAR A LA ASEGURADORA LA
MODIFICACION DE LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacion vy,
en un término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion.

Que EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobacion de
este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar
la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de
la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

Las demas disposiciones del CONVENIO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a
lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del
SECORP II.

Elaborado: Laura Maria Hernandez Restrepo- Contratista Subdireccion de Contratacion
Reviso: Estefany Sabino Fajardo Contratista Subdireccion de Contratacion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

e crscas 1913 BOGOT/\

Cadige postal: 11




R

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cadigo: FOR-GEC-026

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023

Pagina: 1 de 15

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.INUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO:

7495-2024

1.2TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO:

CONVENIO DE ASOCIACION

1.3 MODALIDAD DE SELECCION
DE CONTRATO:

PROCESO COMPETITIVO ART. 5 DECRETO 092 DEL 2017

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20241218-112140-f29f46-19128393

2024-12-18T12:46:45-05:00 - Pagina 1 de 18

BoGoT/\

1.4 CONTRATISTA O ASOCIADO:

FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL
MANANA

1.5NIT.0o C.C.:

900.317.029-1

1.60BJETO CONTRACTUAL:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA, A PERSONAS
QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS (18) ANOS Y
HASTA (59) ANOS (11) MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL, O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL, QUE
REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES, LIMITADOS,
EXTENSOS O GENERALIZADOS, QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE
BOGOTAD.C..

1.7 FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

16/04/2024

1.8 VALOR INICIAL EN PESOS:

NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($959.243.674,00), discriminados de la siguiente
manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL —
SDIS aporta en dinero la suma de OCHOCIENTOS QUINCE
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
VEINTITRES PESOS M/CTE ($815.357.123) correspondiente al
85,00% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de CIENTO
CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS
MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($143.886.551)
correspondiente al 15,00%; el cual incluye impuestos y demas costos y
gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la
ejecucion del Convenio.

1.9 VALOR INICIAL EN SMLMV:

737,88

1.10 PLAZO INICIAL:

El plazo para la ejecucion del convenio de asociacion es de OCHO (8)
MESES o hasta el agotamiento de los recursos, sin superar el 31 de
diciembre de 2024, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio entre el asociado y el supervisor, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

1.11 FECHA DE INICIO:

04/06/2024

1.12 FECHA DE TERMINACION:

31/12/2024

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO QUE SUSCRIBIRA
MODIFICACION:

LA

DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO

1.14. CARGO ORDENADOR DEL
GASTO QUE SUSCRIBIRA
MODIFICACION:

LA

DIRECTORA PARA LA INCLUSION Y LAS FAMILIAS

1.15. GARANTIAS DEL CONVENIO INICIAL.




zg>
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Cadigo: FOR-GEC-026

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo 12023036101 —
DEBOGOTADG: MODIFICACIONES CONTRACTUALES 21/11/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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MEENCIPEE VIGENCIA GARANTIA
NUMERO DE AMPARO FECHA
% E’OLIZA Y AMPARO EXIGIDO EN VALOR APROBACIO[\I
NUMERO DE EL CONTRATO DESDE HASTA AMPARADO SUBDIRECCION
ANEXO Y/O CONTRATACION
CONVENIO
Por plazo de
ejecucion del
contratoy 8
33-44- - meses mas
0,
20% 101248763 Cumplimiento contados a 16/04/2024 31/08/2025 | $191.848.734,80 02/05/2024
Anexo 0 partir de la

terminacion del
convenio

Por plazo de
ejecucion del
contratoy 8
33-44- . - meses mas 02/05/2024
0,
20% 101248763 Calidad del Servicio contados a 16/04/2024 31/08/2025 | $191.848.734,80
Anexo 0 partir de la

terminacion del
convenio

Por plazo de
ejecucion del
. contrato Y por
Poge e samret | ez v
506 | 33744 sociales legales e | MSMOYUeS (B) | 161040004 | 311212027 | $47.962.183,70 02/05/2024
101248763 . P afios mas,
indemnizaciones
Anexo 0 contados
laborales )
a partir de la
terminacion del
convenio.
33-40- vigeﬁgiglijgfal al
200 101079286 Responsabilidad :
SMLMV | Anexo 0 Civil Extracontractual eﬁ:}ir:f:;?gnd;d 16/04/2024 31/12/2024 $260.000.000 02/05/2024

contrato

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)
OTROSI MODIFICATORIO AL N/A
CONVENIO DE ASOCIACION NO.
7495 DE 2024 -

3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
PRORROGA, ADICON Y OTROSIi MODIFICATORIO

3.2. SITUACION QUE MOTIVA LA MODIFICACION CONTRACTUAL

La Secretaria Distrital de Integracion Social, al ser cabeza del sector social es responsable de la formulacion
e implementacion de politicas publicas poblacionales orientadas al ejercicio de derechos, servicios sociales y
promover de forma articulada, la inclusion social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad de
vida de la poblacion en mayor condicion de vulnerabilidad, con un enfoque territorial.

Ahora bien, mediante el Decreto 607 de 2007 “Por el cual se determina el Objeto, la Estructura Organizacional
y Funciones de la Secretaria Distrital de Integracién Social" (modificado por el Decreto 149 de 2012, 445 de
2014, 587 de 2017, 459 de 2021, 508 de 2022 y 113 de 2023) y las deméas normas que modifiquen,
complementen o sustituyan, se crea e instituyen funciones para la Subdireccion para la Discapacidad (Decreto
607 de 2007, articulo 25B, adicionado por el art 3, Decreto 459 de 2021), en las que, entre otras, se dispone
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Cadigo: FOR-GEC-026

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
ALCALDIA MAYOR FORMATO JUSTIFICACION DE Fecha: Memo 12023036101 —
DEBOGOTADG: MODIFICACIONES CONTRACTUALES 21/11/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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en los literales: h) Definir los lineamientos técnicos para la prestacion de los servicios dirigidos a la poblacién
con discapacidad, sus familia, cuidadoras y cuidadores, en el marco de derechos, desde las perspectivas,
estrategias misionales y parametros definidos por la Secretaria y en concurrencia con otras entidades cuando
sea del caso, “)). verificar y evaluar la operacién de los programas, proyectos y servicios, y gestionar los planes,
programas y proyectos dirigidos a la poblacién con discapacidad, k) Gestionar los planes y proyectos dirigidos
a grupos poblacionales sujetos de atencién, asi como liderar los lineamientos técnicos para la operacion de
los servicios en las localidades.”

En virtud de lo anterior y en cumplimiento del articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017, la SDIS desarrollo
el proceso competitivo SDIS-DCT092-003-2024, a través de la plataforma Transaccional SECORP I, en el cual
se estipulé como fecha de cierre para la presentacion de propuestas el dia 20 de marzo de 2024, dando
como resultado la adjudicacién del proceso, mediante la Resoluciéon No. 0849 de fecha 10 de abril de 2024, y
en consecuencia se suscribié el convenio de asociacion No. 7495 de 2024, con la FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA con NIT. 900.317.029-1

De aqui que, con la ejecucion del presente convenio de asociacién se brinda atencién a las personas con
discapacidad, garantizando la implementacion de los planes de atencion individual los cuales contribuyen al
desarrollo de su proyecto de vida y participacion en los diferentes entornos y territorios, asi mismo, adelantan
un conjunto de acciones para la generacion de oportunidades que permitan la participacién de las personas
con discapacidad y sus familias en diferentes entornos de inclusion (educativo, productivo, deportivo, cultural
y recreativo), buscando respuestas incluyentes de la comunidad y la disminucién de barreras. Esta conjuncion
de derechos se sustenta en los postulados expuestos en el articulo 13 de la Constitucién que prevé, por un
lado, el deber estatal de proteger especialmente a personas que estan en circunstancias de debilidad
manifiesta por sus condiciones econdémicas, fisicas y mentales y, por otro lado, adoptar medidas a favor de
grupos marginados.

Asi entonces, la ejecucion de este Convenio es fundamental para garantizar los derechos de las personas con
discapacidad, ya que, promueve su participacién en la sociedad, establece compromisos claros toda vez que
ayudan a asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso equitativo a oportunidades educativas,
de cuidado y de participacion social, lo que fomenta en las personas con discapacidad su autonomia y
empoderamiento.

En consideracion al plazo previsto para la terminacién de la ejecucion del presente convenio de asociacion;
es decir, el 31 de diciembre de 2024, la Secretaria Distrital de Integracion Social a través de la Subdireccion
para la Discapacidad, en aras de salvaguardar los derechos de las personas usuarias de los servicios que
presta la SDIS, debe adelantar las gestiones pertinentes para mitigar el impacto que tiene la gestion
administrativa de la entidad en la apertura y asignacion presupuestal para la vigencia 2025, lo que puede
suponer retrasos administrativos y financieros, lo que implicitamente puede impactar los términos de
publicacién de un nuevo proceso contractual de cara a la nueva vigencia, por tanto, se hace necesario a través
de este modificatorio, prorrogar el plazo de ejecucién del mencionado convenio, en pro de asegurar la
prestacion de los servicios durante el primer trimestre de la vigencia 2025.

Frente al anterior contexto, y en observancia de los criterios del principio de corresponsabilidad y la necesidad
de atencion ininterrumpida; a la entidad le correspondera mantener de manera permanente la atencion y
servicio para las personas con discapacidad ubicadas en el centro de atencion integrarte atencion interno,
hasta tanto la administracion distrital y en particular la SDIS, disponga de la totalidad de acciones y condiciones
administrativas internas necesarias para estructurar y adelantar un nuevo proceso de contratacién que le
permita contar con un asociado u operador que preste sus servicios para la atencién de la modalidad de
atencién externa bajo las condiciones y caracteristicas expuestas en el anexo técnico del servicio .

Ahora bien, habré que indicar también, que el asociado ha ejecutado hasta la fecha de manera satisfactoria el
convenio de asociacidn, sin presentar interrupciones o demoras en la ejecucion del servicio que impidan la
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realizacion del mismo conforme a las condiciones técnicas, administrativas y financieras pactadas por las
partes, tal como puede evidenciarse en los informes de supervision que se encuentran en el expediente
contractual en Secop Il. De tal manera que el convenio de asociacién tiene como ejecucion financiera el
41.04% y ejecucion fisica el 56.64% con corte a 30 de septiembre de 20241

Igualmente, hay que advertir que este servicio de atencion a personas con discapacidad se enmarca en
garantizar y satisfacer los derechos de los participantes, por lo que se requiere mantener una atencion
interrumpida en la prestacién del servicio de atencién externa. El no contar con un asociado o contratista que
brinde atencién y servicio a esta poblacién, podria configurarse una inobservancia a los derechos de los
participantes de forma individual, algunos de los derechos que se deben satisfacer y asegurar son: procesos
de habilitacion y rehabilitacién integral, derecho a la proteccion social, y servicios integrales de inclusién; en
otras palabras, la entidad es responsable de la garantia del ejercicio efectivo de todos los derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion que por sus condiciones especiales, no cuentan con otra
alternativa social, econdmica y familiar.

Ahora bien, de otro lado, evidencié que durante el tramite precontractual del convenio de asociacién en
comento, por error se omitié incluir las obligaciones generales de la Secretaria Distrital de Integracion Social
como parte de la relacion contractual, por lo anterior y teniendo en cuenta la necesidad de tener claridad y dar
cumplimiento a los compromisos de cada una de las partes, es necesaria la inclusiéon de los compromisos a
cargo de la Secretaria, con la finalidad de aportar al cumplimiento del objetivo de interés coman.

Por lo anterior, se hace necesario modificar la clausula tercera del convenio N.° 7495 de 2024
“COMPROMISOS DE LAS PARTES?, en el sentido de incluir el numeral 3.3. Compromisos de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, teniendo en cuenta que fueron omitidos en la estructuracion de los documentos
previos y que hacen parte esencial del vinculo contractual con el objetivo de aportar al cumplimiento del objeto
del convenio.

A) PRORROGA Y ADICION:

La prérroga a realizar sera de 104 DIAS CALENDARIO, llevando la fecha de terminacion del convenio hasta
el dia 14 de abril de 2025, con la finalidad de, primero, amparar con este periodo las necesidades de atencién
y prestacién de servicio a favor de las cincuenta (50) personas con discapacidad que estan siendo atendidas
y con ello brindar continuidad en los planes de atencion individual que permita a las personas con discapacidad
continuar fortaleciendo y manteniendo sus habilidades y capacidades y el favorecimiento de su inclusién social
en los diferentes entornos, y en segundo lugar, se estima adelantar la estructuracion de los documentos
previos (estudio previo, estudio del sector, anexo técnico, invitacion publica) requeridos para adelantar el
proceso competitivo que permitird contar con un asociado durante la vigencia 2025, que permitan dar
continuidad a la atencion de las personas con discapacidad.

De conformidad con lo anterior, para amparar el plazo de ejecucion comprendido entre el 01 de enero y el 14
de abril de 2025, la operacién del servicio tiene un costo de CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS
($477,882,774.00) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS aporta en dinero la suma de
CUATROCIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS
($406,200,357.00) M/CTE, que corresponde al 85%.

! Plataforma SECOP Il Convenio 7495-2024, Numeral 7, Informes de Supervision (Pago 2).
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e Elasociado FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA aporta un valor total
de SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
DIECISIETE PESOS ($71.682.417) M/CTE, de los cuales CINCUENTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS (%
55,488,641.00) M/CTE son en especie y DIECISEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($ 16,193,776.00) M/CTE son en dinero, que
corresponden al 15,00%, tal como se evidencia en la siguiente estructura de costos:

1. Tabla Estructura de Costos para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 14 de abril de
2025
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Fuente: Equipo Administrativo y Financiero y Equipo de Apoyo a la supervision de la Subdireccién
parala discapacidad

Para realizar la estructura de costos de la presente modificacién se tomaron los precios unitarios de referencia
de la estructura de costos del proceso SDIS-DCT092-003-2024 y con la cual se adjudic6 el convenio 7495 de
2024, dichos valores unitarios avalados mediante los memorandos, circulares y resoluciones se mantienen
para la presente modificacion, de acuerdo con el andlisis efectuado en el documento “Estudio de mercado
Centros Integrarte Atencion Externa 2024” y el cual hace parte integral del presente convenio?, de acuerdo
con lo anterior para vigilancia se tomé la circular externa No. 20231300001105 de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada’, para talento humano los honorarios de la Resolucién No. 030 del 5 de enero
de 2024 de la SDIS, para alimentos los precios del documento Base de Precios de alimentos suministrado
por la Subdireccion de Abastecimiento, y para los demas rubros los siguientes memorandos avalados por la
Subdireccién de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion: Memorando Radicado 12023009776 del 2023-04-05,
Memorando Radicado 12024004948 del 2024-02-22, Memorando Radicado 12024004413 del 2024-02-15,
Memorando Radicado 12024005208 del 2024- 02-23, , Memorando Radicado 12023008278 del 2023-03-17,
Memorando Radicado 12023004856 del 2023-02-17, Memorando Radicado 12023031433 del 2023-10-13,
Memorando Radicado 12023031991 del 2023-10-20 y Memorando Radicado 12024003600 del 2024-02-07.

*NOTA: Teniendo en cuenta que el presente convenio extendera su ejecucion parte de la vigencia 2025, al
inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas para la Contratacion de

2 Documentos Proceso competitivo SDIS-DCT092-003-2024 y se anexa como parte de esta modificacion
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Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuara el ajuste correspondiente conforme al porcentaje y/o
valores dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la estructura de costos del presente convenio a través de
la figura de la redistribucion.

Entre tanto, en atencion a que el asociado viene ejecutando el convenio de asociacion bajo las condiciones
técnicas establecidas y no presenta algun tipo de contratiempo que requiera alguna medida por parte de la
administracion que altere el normal funcionamiento del mismo, esta supervisién considera viable y oportuno
adicionar y prorrogar el convenio de asociacion No. 7495-2024, con el fin de dar continuidad a la atencién y la
prestacion del servicio a los cincuenta (50) participantes ubicados en el Servicio Centros Integrarte Atencion
Externa, hasta el dia 14 de abril de 2025.

Conforme a lo anterior, es procedente el presente tramite aclarando igualmente que la adicién a tramitar no
supera el cincuenta por ciento (50%) del valor inicial del convenio de asociacién expresado en SMLMV,
conforme lo establece el paragrafo Unico del articulo 40 de la Ley 80 de 1993 y el mismo se ajusta a los
principios en las actuaciones contractuales de las entidades, en particular a los de trasparencia y economia.
Esto ultimo se puede evidenciar en la siguiente tabla:

TABLA NO. 2 ADICION EN SMLMV 2024

Valor In'C"”.ll del Valor Max Adicion 50% Adiciéon No. 1
Convenio
Valor $ 959,243,674.00 $479,621,837.00 $477,882,774.00
% 100% 50,00% 42,13%
SLMMV 737,87 368,93 367,60

SLMMV 2024 $ 1.300.000,00

La presente adicién presupuestal se encuentra soportada con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 18925 del 22 de NOVIEMBRE de 2024.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, para la presente modificacion se incluye la estructura de costos
gue regira para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 14 de abril de 2025.

B) OTROSI AJUSTE DE CLAUSULA SEXTA- DESEMBOLSOS

De conformidad con prérroga demandada en este escrito, se hace necesario gestionar los desembolsos
correspondientes a las actividades ejecutadas en el mes de diciembre de esta vigencia en aras de radicar la
documentacion necesaria para la realizacion de los desembolsos de cada uno de los convenios en ejecucion
antes de los cierres previstos en la plataforma de BOGDATA, con el fin de que estos desembolsos queden
como una cuenta por pagar de conformidad con lo establecido en la circular No. 047 del 05 de Noviembre de
2024, emitida por la Secretaria Distrital de Integracion Social; Numeral 2.2. Pagos a Proveedores, subnumeral
2.2.2 Cuentas por pagar la cual cita entre otras cosas: (...) Los pagos que se clasifiquen como "Cuentas por
Pagar", es decir los que se originan como consecuencia de los bienes, obras y servicios recibidos a
satisfaccion al 31 de diciembre de 2024, asi como los anticipos, deben radicarse en la Ventanilla virtual de
cuentas — Subdireccion Administrativa y Financiera es decir deben ser enviadas al siguiente buzon:
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SDIS/SUBSECRETARIA/DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA/Subdireccion Administrativa y
Financiera/RADICACION DE INFORMES Y DOCUMENTOS/BDE -RADICACION DE INFORMES Y
DOCUMENTOS, entre el 18 y el 20 de diciembre de 2024 hasta las 4:30 pm, estos pagos seran realizados
por parte de la Tesoreria Distrital en las dos primeras semanas de enero de 2025. Es de aclarar, que estos
pagos no constituyen reserva presupuestal para el proximo afio. Las cuentas que se tramitan como Cuentas
por Pagar deben incluirse en la programacién del PAC mes de diciembre de 2024. (...), y asi optimizar los
procesos de desembolso de los convenios al inicio de la vigencia 2025, garantizando la continuidad en la
prestacion de los servicios y el flujo de caja de los asociados. Para ello, y teniendo en cuenta que el cambio
de vigencia fiscal, puede generar demoras en los desembolsos de los diferentes convenios o contratos que
dependen del Distrito. En ese sentido es necesario incluir en la Clausula Sexta — Desembolsos del convenio
de asociacion respecto al desembolso de la dltima mensualidad de la presente anualidad, el siguiente
paragrafo.

PARAGRAFO PRIMERO: Con el fin de facilitar la labor administrativa de cierre de vigencia, garantizar la
continuidad en la prestacién de los servicios, los tramites y cierres presupuestales y demas asuntos
relacionados con la consolidacién del afio fiscal y las directrices de la normativa presupuestal. En el mes de
diciembre se podran realizar dos desembolsos de la siguiente manera: un primer desembolso correspondiente
a los servicios del mes de noviembre y que sera radicado a mas tardar el 13 de diciembre de 2024 y un
segundo desembolso correspondiente a los costos variables pagados entre el 1y el 18 de Diciembre de 2024,
los cuales deben estar sustentados con los soportes correspondientes y que sera radicado a mas tardar el 20
de Diciembre de 2024. Lo anterior de acuerdo con los parametros, requisitos y soportes exigidos para los
desembolsos del clausulado del convenio y la estructura de costos del convenio.

C) OTROSI AJUSTE DE CLAUSULA CUARTA- VALOR

Queda por sefalar que, el valor del rubro de vigilancia en la estructura de costos, el cual se ajusta a los valores
dispuestos por la Circular Externa de Tarifas para la Contratacion de Servicios de Vigilancia y Seguridad
Privada de cada afio, debera ser modificado una vez se expida la Circular Externa para la vigencia 2025. En
este sentido, es necesario incluir en la clausula cuarta — VALOR, el siguiente paragrafo indicando lo siguiente:

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el presente convenio extenderd su ejecucion parte de la vigencia
2025, al inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas para la
Contratacién de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuara el ajuste correspondiente conforme
al porcentaje y/o valores dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la estructura de costos del presente
convenio a través de la figura de la redistribucién.

La presente modificacion al Convenio de Asociacién fue aprobada por los miembros del Comité de
Contratacién en sesion Asincrénica No. 79 de fecha 12 de diciembre de 2024.

Por Gltimo, la presente modificacion fue aceptada por la FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA
EL MANANA mediante carta de aceptacion con fecha de 17 de diciembre de 2024.

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta la importancia de la prestacion del servicio que busca fortalecer y potenciar las
capacidades de la poblacion con discapacidad, contribuyendo con el desarrollo integral y mejorar su calidad
de vida a través de la inclusion, La Direccién para la Inclusion y la Familia, en articulacién con la Subdireccion
para la Discapacidad, formul6 el proyecto de 8047 “Generacién de respuestas integradoras para la inclusion
social y productiva, y la prevencién de todas las formas de violencia y discriminacién en Bogota D.C", cuyo
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objetivo general es, “Reducir la exclusion social y productiva, asi como prevenir las violencias para la garantia
de los derechos de las familias y sus integrantes, las personas de los sectores sociales LGBTI, las personas
con discapacidad y sus personas cuidadoras’.

Los objetivos especificos del Proyecto son:

1. Generar respuestas integradoras que fortalezcan el enfoque diferencial por orientaciones sexuales e
identidades de género diversas (OSIGD), para la prevencion de violencias y la inclusion social y
productiva de las personas LGBTI, sus familias y redes de apoyo.

2. Generar respuestas integrales que contribuyan a la prevencién de violencias en el contexto familiar, la
proteccion de quienes son victimas o estan en riesgo de serlo y el fortalecimiento de las familias,
especialmente las mas vulnerables.

3. Fomentar la inclusion social y productiva de las personas con discapacidad, sus familias y sus personas
cuidadoras, mediante la implementacién de un modelo de inclusion transformador que asegure su
participacion con mayor autonomia e independencia.

Es importante precisar que la inclusion de personas con discapacidad es esencial para construir una sociedad
justa y equitativa. Adicionalmente es fundamental garantizar que todas las personas, independientemente de
sus habilidades fisicas, sensoriales o0 cognitivas, tengan acceso a oportunidades en la educacion, el empleoy
la vida cotidiana. Para ello, es necesario eliminar las barreras fisicas y sociales que impiden su plena
participacion, promoviendo un entorno accesible y libre de discriminacién, donde el respeto y la dignidad sean
pilares fundamentales.

Ademas, la inclusién implica cambiar la percepcién sobre la discapacidad, viéndola no como una limitacién,
sino como una parte inherente de la diversidad humana. Fomentar una cultura inclusiva requiere el
compromiso de toda la sociedad, desde gobiernos y empresas hasta escuelas y comunidades, para ofrecer
apoyo y crear espacios que favorezcan el desarrollo integral de las personas con discapacidad. La inclusion
nos beneficia a todos, ya que promueve un entorno mas colaborativo, diverso y enriquecedor.

Bajo esta premisa, la entidad requiere mantener la atencién ininterrumpida de las cincuenta (50) personas
con discapacidad en pro de la satisfaccion y garantia de sus derechos bajo las condiciones dispuestas en el
anexo técnico, y por otra parte, procura la atencién de los participantes hasta tanto la administracién disponga
de lo necesario para la suscripcion de nuevos convenios de asociacidon o contratos que cubran el servicio
Centros Integrarte Atencion externa para la vigencia 2025, razdn por la cual se requiere prorrogar, adicionar y
efectuar otrosi modificatorio el convenio de asociacién No. 7495-2024 suscrito con la FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA, que se encuentra en ejecucion y se ha venido cumpliendo
conforme a las condiciones fijadas por las partes. De aqui que la supervision de este Convenio de Asociacion
encuentra técnica, juridica y financieramente viable efectuar la adicion y prorroga del mismo en los términos
del numeral 3.4. del presente documento.

Ahora bien como se advirtido anteriormente, teniendo en cuenta la necesidad de una ejecucion idénea del
vinculo contractual suscrito y la evidencia de las situaciones antes descritas, la supervision de este convenio
de asociacion encuentra viable efectuar la modificacién en los términos propuestos, cumpliendo lo previsto
contractualmente, por lo que se requiere mediante el presente otrosi, modificar la clausula tercera —
COMPROMISOS DE LAS PARTES, en el sentido de incluir los compromisos de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, con la finalidad de precisar a lo que se obliga cada una de las partes, asi como propender
por dar cumplimiento a lo pactado. De igual forma resulta necesario MODIFICAR el ESTUDIO DE MERCADO
DISCAPACIDAD MARZO FINAL 2024, numeral 8 Reparaciones de Infraestructura, pagina 22, el cual hace
parte integral del convenio suscrito, de conformidad con lo dispuesto en la Clausula vigésima primera —
Documentos, indicando de manera correcta la periodicidad de pago, sin modificar los valores alli
referenciados.
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D) COMPROMISOS DE LAS PARTES

Asi las cosas, es necesario incluir el numeral 3.3 Compromisos de la Secretaria Distrital de Integracion Social,
en la clausula tercera del convenio “COMPROMISOS DE LAS PARTES”, asi:

“... CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

3.3. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Designar el supervisor (a) del convenio de asociacion.

Realizar los desembolsos de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico.

Suministrar la informacion disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de

las lineas de accién del servicio, y documentos sefialados en el anexo técnico.

4. Servir de enlace con las demas entidades del Distrito Capital y Departamental; de ser el caso, para

el adecuado y eficaz desarrollo del objeto del convenio.

Exigir al asociado la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente convenio

Efectuar la supervision y seguimiento del presente convenio en las condiciones sefialadas en la ley.

Remitir al asociado los listados de las personas con discapacidad para su ingreso en los casos que

haya disponibilidad de cupo en un tiempo no superior a 8 dias calendario, después de que se

notifique la disponibilidad.

8. Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar y efectuar la liquidacion junto con el
asociado, conforme a la ley.

9. Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo de convenio...”

wnN e

No o

Las demas estipulaciones de la cldusula tercera se mantienen.

De otra parte, y teniendo en cuenta que, adicionalmente en el ejercicio de supervisién, se evidencié que en el
documento denominado 3.1 ESTUDIO DE MERCADO DISCAPACIDAD MARZO FINAL 2024, numeral 8
Reparaciones de Infraestructura, pagina 22 en la tabla abajo relacionada, en la cuarta y quinta columna se
utilizaron las denominaciones: en la cuarta columna “VALOR MENSUAL POR CENTRO 2024” y quinta
columna “VALOR BIMENSUAL POR CENTRO 2024”, siendo correctas las siguientes denominaciones: para
la cuarta columna “VALOR BIMESTRAL POR CENTRO 2024” y para la quinta columna “VALOR MENSUAL
POR CENTRO 2024”, por consiguiente se hace necesaria su modificacion ya que asi fueron concebidas en
su estructuracion y durante la ejecucién del convenio suscrito

Es de precisar, que lo anterior no afecta la estructura de costos del presente convenio de asociacién toda vez
que el valor total mensual correspondiente a SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
CINCUENTA PESOS ($679.550) M/CTE, se contempld en dicha estructura de costos.

A continuacidn, se relaciona el ajuste que se requiere al ESTUDIO DE MERCADO DISCAPACIDAD MARZO
FINAL 2024, numeral 8 Reparaciones de Infraestructura, pagina 22, el cual hace parte integral de la presente
modificacion, de conformidad con lo dispuesto en la Clausula vigésima primera — Documentos, del mencionado
convenio:

“...8. Reparaciones de Infraestructura
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. VALOR
DESCRIPCION DEL UNIDAD DE | VALOR BIMESTRAL
ELEMENTO s | MENSUAL POR
ELEMENTO MEDIDA POR CENTRO 2024 CENTRO 20244
Reparaciones de | Ruptura de sanitarios reparacion UNIDAD $ 331.364.00 | $ 165.682,00
Infraestructura 0 cambio de sanitarios.
Reparaciones de Reparaciones o cambio de UNIDAD $ 197.518,00 $ 98.759,00
Infraestructura lavamanos
Reparaciones de METRO
In?raestructura Reparacion cambio de vidrios | CUADRADO | $ 144.272,00 $ 72.136,00
BIMESTRAL
Tener
en
. . L . METRO cuenta
e 0 | R o e %0 | CUADRAD | 5 ss4a00 | S 4271500 | quesst
BIMESTRAL rubro
esta
sujeto a
Reparaciones de | R€Paracion a ductos sanitarios - lo
P taponamientos, sondeo de UNIDAD $ 185.372,00 $ 92.686,00 | descrito
Infraestructura . P |
unidades sanitarias ene
Anexo
Técnico
Reparaciones de . . METRO
Infraestructura Reparaciones a pisos de madera CUADRADO $ 232.294,00 | $ 116.147,00
Reparaciones de Reparaciones o cambios de UNIDAD $ 117.496,00 $ 58.748,00
Infraestructura duchas
Reparaciones de Reparaciones de sistemas tipo
P perlizador y tipo push de puntos UNIDAD $ 65.353,00 $ 32.677,00
Infraestructura
de agua en lavamanos
VALOR TOTAL MENSUAL PARA TODOS LOS TIPOS DE $ 679.550.00

APOYO

3 Se precisa que por error se utilizé el termino BIMENSUAL, siendo lo correcto BIMESTRAL.
4 El valor referenciado en esta columna corresponde al valor mensual que tienen los apoyos, que resultan de la division
del valor bimestral por centro.
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Por ultimo, es importante mencionar que las demés condiciones pactadas en el convenio de asociacién se
mantienen incélume.

3.4 OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO
PREVIO) A MODIFICAR

3.4.1. PRORROGAR el plazo de ejecucion del Convenio de Asociacion No 7495-2024, en 104 DIAS
CALENDARIO, contados a partir del 1 de enero de 2025 y hasta el 14 de abril de 2025.

BoGoT/\
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3.4.2. MODIFICAR la CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO, la cual quedara asi:

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO: El plazo para la ejecucién de los convenios de asociacion sera de
hasta (11) once meses y (14) dias o hasta el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra sin
superar el 14 de abril de 2025, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio
entre el asociado y el supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

3.4.3 ADICIONAR el valor del Convenio de Asociacion No. 7495 de 2024, en la suma
CUATROCIETOS SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($ 477.882.774) M/ICTE, discriminados de la
siguiente manera:

- LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
CUATROCIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE
PESOS ($ 406.200.357) M/CTE, que corresponde al 85%.

- Elasociado FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA aporta un valor total
de SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
DIECISIETE PESOS ($71.682.417) MI/CTE, de los cuales CINCUNTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
($55.488.641) M/CTE son en especie y DIECISEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($16.193.776) M/CTE son en dinero, que corresponden al
15,00%

La presente adicion presupuestal en lo que se refiere a los aportes en dinero por parte de la SDIS, se
encuentra soportada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.4.4.

Proyecto - No. de Fecha CDP Valor CDP Valor a utilizar del
CDP CDP
Proyecto 8047 22/11/2024 $ 406.200.357 $ 406.200.357

CDP No. 18925

MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA: VALOR, la cual quedara asi:
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Para todos los efectos legales los aportes corresponden a la suma de MIL CUATROCIENTOS
TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO
PESOS ($1.437.126.448) MCTE, discriminados de la siguiente manera:

+ LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SDIS aporta en dinero la suma de MIL
DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA PESOS ($ 1.221.557.480) MCTE, correspondiente al 85% y

BoGoT/\
AZg>

Acuerdo: 20241218-112140-f29f46-19128393
2024-12-18T12:46:45-05:00 - Pagina 12 de 18

Firmado Electronicamente con AZSign

+ La FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA aporta un valor de
DOSCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS ($ 215.568.968) M/CTE, de los cuales

CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
OCHENTA PESOS ($166.869.780) M/CTE son en especie y CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 48.699.188)
M/CTE son en dinero, que corresponden al 15%.

3.4.5 INCLUIR EN LA CLAUSULA CUARTA - VALOR del convenio de asociacion el siguiente paragrafo:

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el presente convenio extendera su ejecucion parte de la
vigencia 2025, al inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas
para la Contratacion de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuara el ajuste
correspondiente conforme al porcentaje y/o valores dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la
estructura de costos del presente convenio a través de la figura de la redistribucién.

4.4 De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - Documentos del Convenio de
Asociacion, incorpérese integralmente la estructura de costos de la presente modificacion, la cual
regird a partir del 1 de enero de 2025, y en la cual se mantienen los valores unitarios avalados
mediante los memorandos, circulares y resoluciones, de acuerdo con el andlisis efectuado en el
documento “Estudio de mercado Centros Integrarte Atencion Externa 2024” vy el cual hace parte
integral del presente convenio®, de acuerdo con lo anterior para vigilancia se tomd la circular externa
No. 20231300001105 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada’, para talento humano
los honorarios de la Resolucién No. 030 del 5 de enero de 2024 de la SDIS, para alimentos los precios
del documento Base de Precios de alimentos suministrado por la Subdirecciéon de Abastecimiento, y
para los demas rubros los siguientes memorandos avalados por la Subdireccion de Disefio,
Evaluacion y Sistematizacion: Memorando Radicado 12023009776 del 2023-04-05, Memorando Radicado
12024004948 del 2024-02-22, Memorando Radicado 12024004413 del 2024-02-15, Memorando Radicado
12024005208 del 2024- 02-23, , Memorando Radicado 12023008278 del 2023-03-17, Memorando Radicado
12023004856 del 2023-02-17, Memorando Radicado 12023031433 del 2023-10-13, Memorando Radicado
12023031991 del 2023-10-20 y Memorando Radicado 12024003600 del 2024-02-07, y que para todos sus
efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende la adicién por
parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social y el Asociado.

3.4.6. INCLUIR EN LA CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS del convenio de asociacién en el mes de
diciembre de 2024, incluyendo el siguiente paragrafo. PARAGRAFO PRIMERO: Con el fin de facilitar
la labor administrativa de cierre de vigencia, garantizar la continuidad en la prestacién de los servicios,
los tramites y cierres presupuestales y demas asuntos relacionados con la consolidacion del afio fiscal
y las directrices de la normativa presupuestal. En el mes de diciembre se podran realizar dos

5 Documentos Proceso competitivo SDIS-DCT092-003-2024 y se anexa como parte de esta modificacion
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desembolsos de la siguiente manera: un primer desembolso correspondiente a los servicios del mes
de noviembre y que sera radicado a mas tardar el 13 de diciembre de 2024 y un segundo desembolso
correspondiente a los costos variables pagados entre el 1 y el 18 de Diciembre de 2024, los cuales
deben estar sustentados con los soportes correspondientes y que sera radicado a mas tardar el 20 de
Diciembre de 2024. Lo anterior de acuerdo con los pardmetros, requisitos y soportes exigidos para los
desembolsos del clausulado del convenio y la estructura de costos del convenio.

3.4.7 MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA en el sentido de INCLUIR, el numeral 3.3.,
Compromisos de la Secretaria Distrital de Integracion Social, en la clausula tercera del convenio
“COMPROMISOS DE LAS PARTES”, asi:

“... CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

3.3. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

1.
2.
3

8.

9.

Designar el supervisor (a) del convenio de asociacion.

Realizar los desembolsos de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico.

Suministrar la informacion disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo
de las lineas de accién del servicio, y documentos sefialados en el anexo técnico.

Servir de enlace con las deméas entidades del Distrito Capital y Departamental; de ser el caso,
para el adecuado y eficaz desarrollo del objeto del convenio.

Exigir al asociado la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente convenio
Efectuar la supervisién y seguimiento del presente convenio en las condiciones sefialadas en la
ley.

Remitir al asociado los listados de las personas con discapacidad para su ingreso en los casos
que haya disponibilidad de cupo en un tiempo no superior a 8 dias calendario, después de que se
notifique la disponibilidad.

Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar y efectuar la liquidacién junto con el
asociado, conforme a la ley.

Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo de convenio...”

Las demas estipulaciones de la clausula tercera se mantienen.

3.4.8 MODIFICAR el documento denominado “ESTUDIO DE MERCADO DISCAPACIDAD MARZO FINAL
2024”, pagina 22, numeral 8. Reparaciones de Infraestructura en el sentido de modificar cémo se encuentran
nombradas las columnas cuarta y quinta y precisar que el valor de este rubro es mensual, tal como quedé en
la estructura de costos que forma parte integral de la presente modificacién. A continuacion, se incluye la
tabla con las denominaciones:
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. VALOR
DESCRIPCION DEL UNIDAD DE | VALOR BIMESTRAL
ELEMENTO s | MENSUAL POR
ELEMENTO MEDIDA POR CENTRO 2024 CENTRO 20247
Reparaciones de | Ruptura de sanitarios reparacion UNIDAD $ 331.364.00 | $ 165.682,00
Infraestructura 0 cambio de sanitarios.
Reparaciones de Reparaciones o cambio de UNIDAD $ 197.518,00 $ 98.759,00
Infraestructura lavamanos
Reparaciones de METRO
In?raestructura Reparacion cambio de vidrios | CUADRADO | $ 144.272,00 $ 72.136,00
BIMESTRAL
Tener
en
. . L . METRO cuenta
e 0 | R o e %0 | CUADRAD | 5 ss4a00 | S 4271500 | quesst
BIMESTRAL rubro
esta
sujeto a
Reparaciones de | R€Paracion a ductos sanitarios - lo
P taponamientos, sondeo de UNIDAD $ 185.372,00 $ 92.686,00 | descrito
Infraestructura . P |
unidades sanitarias ene
Anexo
Técnico
Reparaciones de . . METRO
Infraestructura Reparaciones a pisos de madera CUADRADO $ 232.294,00 | $ 116.147,00
Reparaciones de Reparaciones o cambios de UNIDAD $ 117.496,00 $ 58.748,00
Infraestructura duchas
Reparaciones de Reparaciones de sistemas tipo
P perlizador y tipo push de puntos UNIDAD $ 65.353,00 $ 32.677,00
Infraestructura
de agua en lavamanos
VALOR TOTAL MENSUAL PARA TODOS LOS TIPOS DE $ 679.550.00

APOYO

6 Se precisa que por error se utilizo el termino BIMENSUAL, siendo lo correcto BIMESTRAL.
7 El valor referenciado en esta columna corresponde al valor mensual que tienen los apoyos, que resultan de la division
del valor bimestral por centro.
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3.4.9 El Asociado, a través de su Representante Legal, debera modificar las garantias constituidas inicialmente
estipuladas en la CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS en un término de tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion de la presente modificacion.

3.4.10 Las demas disposiciones del CONVENIO DE ASOCIACION, no modificadas y que no sean contrarias
a lo previsto en el presente documento, continuaran vigentes.
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Una vez revisada la situacion financiera y de conformidad con la forma de pago prevista en el convenio de
asociacion, la ejecucion financiera es la siguiente:

ITEM VALOR

APORTE SDIS EN DINERO $815.357.123
APORTE ASOCIADO EN ESPECIE $111.381.139
APORTE ASOCIADO EN DINERO $ 32.505.412
APORTE TOTAL ASOCIADO $143.886.551
PRESUPUESTO TOTAL DEL CONVENIO $959.243.674
VALOR EJECUTADO AL 30/09/2024 APORTES SDIS $445.140.232
VALOR POR EJECUTAR APORTES SDIS $370.216.891
XQ(L)%TAEDJ(;EEHTSSDPOE élLEso/og/zom APORTES $81.327.180
\E/élF;(éEIEOR EJECUTAR APORTES ASOCIADO EN $62.550.371

Fuente: Informes de Supervisién que se encuentren en la plataforma SECOP I, convenio 7495-2024

MARCELA CUBIDES
Subdirectora para la discapacidad

Proyect6: Patricia Rendén Arenas -Contratista — Subdireccion para la Discapacidad
Diana Vargas —Contratista - Subdireccién para la Discapacidad

Revis6: Pablo Antonio Ordofiez Pefia - Contratista — Subdireccién para la Discapacidad
Ernesto Fabrizio Armella V — Contratista — Direccion para la Inclusién y las Familias
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Revisién: Contratista ? Direccién para la Inclusién y las Familias

brizio
1140816434
earmella@sdis.gov.co

Contratista - Direccion para inclusion y las familias
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Velasquez

Revisién: Contratista ? Subdireccion para la Discapacidad

DS

Pablo Ordofiez
12264395
pordonez@sdis.gov.co

Elaboracién: Contratista ? Subdireccion para la Discapacidad

DIANAILIZEATH VARGAS CATRINO
1018440407
divargasc@sdis.gov.co

Contratista

Subdireccion para la Discapacidad

Elaboracién: Contratista ? Subdireccion para la Discapacidad

\%’m&am

52516690
orendon@sdis.gov.co
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Marcefa Cubides

52968359

mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias




REPORTE DE TRAZABILIDAD

2. Justificacion Conv No. 7495-2024 Externos 17122024

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

- Pagina 18 de 18

§§ Id Acuerdo: 20241218-112140-f29f46-19128393 Creacion: 2024-12-18 11:21:41
R o Escanee el codigo
258 Estado: Finalizado Finalizacion: 2024-12-18 12:46:43 para verificacion
fae
vy
< Qégg
IR Patricia Rendén Env.: 2024-12-18 11:21:58
. orendon@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-18 11:23:04
Elaboracién Aprobado
Res.: 2024-12-18 11:23:09
IP Res.: 190.27.225.68
DIANA LIZETH VARGAS COTRINO Env.: 2024-12-18 11:23:09
., divargasc@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-18 12:34:06
Elaboracion ) Aprobado
Contratista Res.: 2024-12-18 12:34:10
Subdireccion para la Discapacidad IP Res.: 186.28.164.188
Pablo Ordoéfiez Env.: 2024-12-18 12:34:10
L pordonez@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-18 12:38:45
Revision Aprobado
Res.: 2024-12-18 12:38:54
IP Res.: 190.27.225.68
Ernesto Fabrizio Armella Velasquez Env.: 2024-12-18 12:38:54
L earmella@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-18 12:44:27
Revisiéon . ) . . . Aprobado
Contratista - Direccion para inclusién y Res.: 2024-12-18 12:45:34
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCI IP Res.: 191.156.180.18
Marcela Cubides Env.: 2024-12-18 12:45:34
., mcubides1@sdis.gov.co Lec.: 2024-12-18 12:46:33
Aprobacion ) ] . Aprobado
Subdirectora para la Discapacidad Res.: 2024-12-18 12:46:43
Direccién para la Inclusion y las Famili IP Res.: 186.84.178.27
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1.1. NUMERO DE CONTRATO O

CONVENIO: 7495-2024

1.2. TIPOLOGIA DEL CONTRATO .

0 CONVENIO: CONVENIO DE ASOCIACION

1.3. MODALIDAD DE SELECCION | PROCESO COMPETITIVO ART. 5 DECRETO 092 DEL

DE CONTRATO: 2017

14.  CONTRATISTA O ASOCIADO: | FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL
MANANA

1.5. NIT. 0 C.C.: 900.317.029-1

1.6. OBJETO CONTRACTUAL.:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A
PERSONAS QUE SE ENCUENTREN ENTRE LOS 18 ANOS Y
HASTA 59 ANOS 11 MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD
INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE
REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES LIMITADOS
EXTENSOS O GENERALIZADOS QUE HABITEN EN LA CIUDAD
DE BOGOTAD.C.

1.7. FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONVENIO:

16/04/2024

1.8. VALOR INICIAL EN PESOS:

NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($959.243.674,00),
discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS aporta en
dinero la suma de OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
VEINTITRES PESOS M/CTE ($815.357.123)
correspondiente al 85,00% y el ASOCIADO aporta en
especie la suma de CIENTO CUARENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE
($143.886.551) correspondiente al 15,00%; el cual incluye
impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en
que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.

1.9. VALOR INICIAL EN SMMLYV:

737,88

1.10. PLAZO INICIAL:

El plazo para la ejecucién del convenio de asociacion es
de OCHO (8) MESES o hasta el agotamiento de los
recursos, sin superar el 31 de diciembre de 2024, el cual
se contara a partir de la fecha de suscripcion
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del acta de inicio entre el asociado y el supervisor, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion.
1.11. FECHA DE INICIO: 04/06/2024
1.12. FECHA DE TERMINACION: 14/04/2025

1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR
DEL GASTO QUE SUSCRIBIRA LA

DIANA PATRICIA MARTINEZ GALLEGO

MODIFICACION:

Acuerdo: 20250409-103253-8319b0-57701094
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1.14. CARGO ORDENADOR DEL
GASTO QUE SUSCRIBIRA LA
MODIFICACION:

DIRECTORA PARA LA INCLUSION Y LAS FAMILIAS

1.15. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL

VIGENCIA

DEL VIGENCIA GARANTIA
NUMERO DE AMPARO FECHA
% I?OLIZA Y AMPARO EXIGIDO VALOR APROBACION
° NUMERO DE EN EL DESDE HASTA AMPARADO SUBDIRECCION
ANEXO CONTRATO CONTRATACION
Y/O
CONVENIO
Por plazo
de
ejecucion
No. de pdliza del contrato
oo, | 3344 . y 8 meses
% 101248763 Cumplimiento mas 16/04/2024 | 31/08/2025 | $191.848.734,80 02/05/2024
No. de Anexo: 0 C"”‘f”dos a
partir de la
suscripcion
del
convenio
Por plazo
de
ejecucion
No. de pdliza del contrato
20% :133-14228763 Calidad del | ¥ & 71e5¢°
o Servicio rz;zz s 16/04/2024 | 31/08/2025 | $191.848.734,80 02/05/2024
con
No. de Anexo: 0 partir de la
suscripcion
del
convenio
Por plazo
de
ejecucion
Pago de del contrato
No. de pdliza salarios, \I(aﬁz) grdeell
33-44 prestaciones ﬁr)n ismo
5% 101248763 sociales legales tres (3)"/ 16/04/2024 | 31/12/2027 | $47.962.183,70 02/05/2024
e - A
No. de Anexo: 0 | indemnizaciones acr:;‘jan;iz’
laborales )
a partir de la
suscripcion
del
convenio.
00 gl;gg o Respo(r;_sa_llbilidad \c/:igg:cr;: 16/04/2024 | 31/12/2024 | $ 260.000.000 02/05/2024
ivi . .000.
SMLMV /1\/01079286 ' Extracontractual |g_ua| al
0 de anexo: 0 periodo de
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2.1. MODIFICACION No. 1
OTROSIi MODIFICATORIO AL

CONVENIO DE ASOCIACION NO.

7945 DE 2024
Fecha Suscripcion:
20/12/2024

3.4.1. PRORROGAR el plazo de ejecucion del Convenio de
Asociacion No 7495-2024, en 104 DIAS CALENDARIO,
contados a partir del 1 de enero de 2025 y hasta el 14 de abiril
de 2025.

3.4.2. MODIFICAR la CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO, la cual
quedara asi: CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO: El plazo para
la ejecucién de los convenios de asociacion sera de hasta
(11) once meses y (14) dias o hasta el agotamiento de los
recursos, lo primero que ocurra sin superar el 14 de abril de
2025, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio entre el asociado y el supervisor, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

3.4.3 ADICIONAR el valor del Convenio de Asociacion No.
7495 de 2024, en la suma CUATROCIENTOS SETENTA'Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($
477.882.774) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:
- LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
— SDIS aporta en dinero la suma de CUATROCIENTOS SEIS
MILLONES DOSCIENTOS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS ($ 406.200.357) M/CTE, que
corresponde al 85%. El asociado FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA aporta un valor
total de SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE
PESOS ($71.682.417) M/CTE, de los cuales CINCUENTA Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA'Y OCHO
MIL  SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS
($55.488.641) M/CTE son en especie que corresponde
11.61% y DIECISEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y
TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
($16.193.776) M/CTE son en dinero que corresponde 3.39%,
los cuales son los aportes totales del 15,00% La presente
adicion presupuestal en lo que se refiere a los aportes en
dinero por parte de la SDIS, se encuentra soportada con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal: (Ver tabla en la
modificacién)

3.4.4. MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA: VALOR, la cual
quedara asi:
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Para todos los efectos legales los aportes corresponden a la
suma de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y OCHO PESOS ($1.437.126.448) MCTE,
discriminados de la siguiente manera: « LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SDIS aporta en
dinero la suma de MIL DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 1.221.557.480)
MCTE, correspondiente al 85% y « La FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA aporta un valor
de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y
OCHO PESOS ($ 215.568.968) M/CTE, de los cuales
CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA
PESOS ($166.869.780) M/CTE son en especie que
corresponde 11.61% y CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO
OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 48.699.188) M/CTE son en
dinero que corresponde 3.39%, los cuales son los aportes
totales del 15%.

Acuerdo: 20250409-103253-8319b0-57701094
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3.4.5 INCLUIR EN LA CLAUSULA CUARTA — VALOR del
convenio de asociacion el siguiente paragrafo:
PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el presente convenio
extenderd su ejecucion parte de la vigencia 2025, al inicio de
la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular
Externa de Tarifas para la Contratacion de Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuara el ajuste
correspondiente conforme al porcentaje y/o valores
dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la estructura de
costos del presente convenio a través de la figura de la
redistribucion. 4.4 De conformidad con la CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA - Documentos del Convenio de
Asociacion, incorpérese integralmente la estructura de costos
de la presente modificacion, la cual regira a partir del 1 de
enero de 2025, y en la cual se mantienen los valores unitarios
avalados mediante los memorandos, circulares vy
resoluciones, de acuerdo con el analisis efectuado en el
documento “Estudio de mercado Centros Integrarte Atencién
Externa 2024” y el cual hace parte integral del presente
conveniob, de acuerdo con lo anterior para vigilancia se tomé
la circular externa No. 20231300001105 de |Ia
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada*, para
talento humano los honorarios de la Resolucién No. 030 del
5 de enero de 2024 de la SDIS, para alimentos los precios
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del documento Base de Precios de alimentos suministrado
por la Subdireccién de Abastecimiento, y para los demas
rubros los siguientes memorandos avalados por la
Subdirecciéon de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion:
Memorando Radicado 12023009776 del 2023-04-05,
Memorando Radicado 12024004948 del 2024-02-22,
Memorando Radicado 12024004413 del 2024-02-15,
Memorando Radicado 12024005208 del 2024- 02-23, ,
Memorando Radicado 12023008278 del 2023-03-17,
Memorando Radicado 12023004856 del 2023-02-17,
Memorando Radicado 12023031433 del 2023-10-13,
Memorando Radicado 12023031991 del 2023-10-20 vy
Memorando Radicado 12024003600 del 2024-02-07, y que
para todos sus efectos se adjunta a la presente modificacion,
dicha estructura de costos comprende la adicién por parte de
la Secretaria Distrital de Integracion Social y el Asociado.
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346. INCLUR EN LA CLAUSULA SEXTA -
DESEMBOLSOS del convenio de asociacion en el mes de
diciembre de 2024, incluyendo el siguiente paragrafo.
PARAGRAFO PRIMERO: Con el fin de facilitar la labor
administrativa de cierre de vigencia, garantizar la continuidad
en la prestaciéon de los servicios, los tramites y cierres
presupuestales y demas asuntos relacionados con la
consolidacion del afno fiscal y las directrices de la normativa
presupuestal. En el mes de diciembre se podran realizar dos
desembolsos de la siguiente manera: un primer desembolso
correspondiente a los servicios del mes de noviembre y que
sera radicado a mas tardar el 13 de diciembre de 2024 y un
segundo desembolso correspondiente a los costos variables
pagados entre el 1 y el 18 de Diciembre de 2024, los cuales
deben estar sustentados con los soportes correspondientes
y que sera radicado a mas tardar el 20 de Diciembre de 2024.
Lo anterior de acuerdo con los parametros, requisitos y
soportes exigidos para los desembolsos del clausulado del
convenio y la estructura de costos del convenio.

3.4.7 MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA en el sentido de
INCLUIR, el numeral 3.3., Compromisos de la Secretaria

Distrital de Integracién Social, en la clausula tercera del
convenio “COMPROMISOS DE LAS PARTES”, asi:

‘... CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS
PARTES: 3.3. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL 1. Designar el supervisor (a) del
convenio de asociacion. 2. Realizar los desembolsos de
acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico. 3. Suministrar
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la informacion disponible y que se requiera para el proceso
de atencién y desarrollo de las lineas de accion del servicio,
y documentos sefialados en el anexo técnico. 4. Servir de
enlace con las demas entidades del Distrito Capital y
Departamental; de ser el caso, para el adecuado y eficaz
desarrollo del objeto del convenio. 5. Exigir al asociado la
ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente
convenio 6. Efectuar la supervision y seguimiento del
presente convenio en las condiciones sefialadas en la ley. 7.
Remitir al asociado los listados de las personas con
discapacidad para su ingreso en los casos que haya
disponibilidad de cupo en un tiempo no superior a 8 dias
calendario, después de que se notifique la disponibilidad. 8.
Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar y
efectuar la liquidacién junto con el asociado, conforme a la
ley. 9. Las demas que se requieran para el adecuado
desarrollo de convenio...” Las demas estipulaciones de la
clausula tercera se mantienen.

3.4.8 MODIFICAR el documento denominado “ESTUDIO DE
MERCADO DISCAPACIDAD MARZO FINAL 2024”, pagina
22, numeral 8. Reparaciones de Infraestructura en el sentido
de modificar cdmo se encuentran nombradas las columnas
cuarta y quinta y precisar que el valor de este rubro es
mensual, tal como quedd en la estructura de costos que
forma parte integral de la presente modificacion. A
continuacion, se incluye la tabla con las denominaciones:
(Ver tabla en la modificacion)

3.4.9 El Asociado, a través de su Representante Legal,
debera modificar las garantias constituidas inicialmente
estipuladas en la CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS en un
término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de
la presente modificacion.

3.4.10 Las demas disposiciones del CONVENIO DE
ASOCIACION, no modificadas y que no sean contrarias a lo
previsto en el presente documento, continuaran vigentes.

2.2. AJUSTE EN LA PLATAFORMA
SECOP AL CONVENIO DE
ASOCIACION NO. 7945 DE 2024

Fecha Suscripcién: 10/01/2025

Se realiza la presente modificaciéon contractual Unicamente
para modificar la fecha de terminacion final del convenio
7495-2024 a la fecha 14/04/2025.

2.2, GARANTIAS DE MODIFICACIONES ANTERIORES

MODIFICACION No: 1
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5> VIGENCIA | VIGENCIA GARANTIA
] DEL
" NUMERO DE AMPARO FECHA
g% o E’OLIZA Y AMPARO EXIGIDO VALOR APROBACIQN
:EE ° NUMERO DE EN EL DESDE HASTA AMPARADO SUBDIRECCION
23 ANEXO CONTRATO CONTRATACION
1z Y/O
8ds CONVENIO
§§§ Por plazo
25 de
g2< ejecucion
288 No. de poliza del contrato
883 33-44 y 8 meses
.§§§ 20% | 101248763 Cumplimiento mas 16/04/2024 | 20/12/2025 | $287.425.289,00 03/01/2025
No. de Anexo: contados a
2 partir de la
terminacion
del
convenio
Por plazo
de
- ejecucion
gg_' 4(3;6 poliza del contrato
. y 8 meses
209 | 101248763 Caldad del més | 16/04/2024 | 20/12/2025 | $287.425.289,00 |  03/01/2025
No. de Anexo: contados a
P ’ ’ partir de la
terminacién
del
convenio
Por plazo
de
ejecucion
Pado de del contrato
No. de poliza 90 Y por el
salarios,
33-44 ) plazo del
101248763 prestaciones | o0y
5% sociales legales tres (3) 16/04/2024 | 20/04/2028 | $71.856.322,00 03/01/2025
No. de Anexo: | . e afios mas,
indemnizaciones
2 contados
laborales .
a partir de la
terminacion
del
convenio.
Con una
200 gg_ gg poliza: Responsabilidad %glfar;cé?
SMLMV | 701079286 Civil periodo de 16/04/2024 | 20/04/2025 | $ 260.000.000 03/01/2025
. Extracontractual ; .
No de anexo: 1 ejecucion
del contrato
MODIFICACION No. 2 No aplica
3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
OTROSI Y REINVERSION, REDISTRIBUCION.

3.2. SITUACION QUE MOTIVA LA MODIFICACION CONTRACTUAL
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La Secretaria Distrital de Integracion Social, al ser cabeza del sector social es responsable de la formulacion
e implementacion de politicas publicas poblacionales orientadas al ejercicio de derechos, servicios sociales
y promover de forma articulada, la inclusién social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad
de vida de la poblaciéon en mayor condicidon de vulnerabilidad, con un enfoque territorial.

Ahora bien, mediante el Decreto 607 de 2007 “Por el cual se determina el Objeto, la Estructura
Organizacional y Funciones de la Secretaria Distrital de Integracién Social" (modificado por el Decreto 149
de 2012, 445 de 2014, 587 de 2017, 459 de 2021, 508 de 2022 y 113 de 2023) y las demas normas que
modifiquen, complementen o sustituyan, se crea e instituyen funciones para la Subdirecciéon para la
Discapacidad (Decreto 607 de 2007, articulo 25B, adicionado por el art 3, Decreto 459 de 2021), en las
que, entre otras, se dispone en los literales: h) Definir los lineamientos técnicos para la prestacion de los
servicios dirigidos a la poblacién con discapacidad, sus familias, cuidadoras y cuidadores, en el marco de
derechos, desde las perspectivas, estrategias misionales y parametros definidos por la Secretaria y en
concurrencia con otras entidades cuando sea del caso, “)). verificar y evaluar la operacién de los programas,
proyectos y servicios, y gestionar los planes, programas y proyectos dirigidos a la poblacion con
discapacidad, k) Gestionar los planes y proyectos dirigidos a grupos poblacionales sujetos de atencién, asi
como liderar los lineamientos técnicos para la operacién de los servicios en las localidades.”

En virtud de lo anterior y en cumplimiento del articulo 5 del Decreto Nacional 092 de 2017, la SDIS
desarroll6 el proceso competitivo SDIS-DCT092-003-2024, a través de la plataforma Transaccional SECOP
II, en el cual se estipulé como fecha de cierre para la presentacion de propuestas el dia 20 de marzo de
2024, dando como resultado la adjudicacion del proceso, mediante la Resolucién No. 0849 de fecha 10 de
abril de 2024, y en consecuencia se suscribié el convenio de asociacion No. 7495 de 2024, con la
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA con NIT. 900.317.029-1

De aqui que, con la ejecucién del presente convenio de asociacidén se brinda atencién a las personas con
discapacidad, garantizando la implementacion de los planes de atencion individual los cuales contribuyen
al desarrollo de su proyecto de vida y participacion en los diferentes entornos y territorios, asi mismo,
adelantan un conjunto de acciones para la generacion de oportunidades que permitan la participacion de
las personas con discapacidad y sus familias en diferentes entornos de inclusién (educativo, productivo,
deportivo, cultural y recreativo), buscando respuestas incluyentes de la comunidad y la disminucién de
barreras. Esta conjuncién de derechos se sustenta en los postulados expuestos en el articulo 13 de la
Constitucion que prevé, por un lado, el deber estatal de proteger especialmente a personas que estan en
circunstancias de debilidad manifiesta por sus condiciones econémicas, fisicas y mentales y, por otro lado,
adoptar medidas a favor de grupos marginados.

Asi entonces, la ejecucién de este Convenio es fundamental para garantizar los derechos de las personas
con discapacidad, ya que, promueve su participacion en la sociedad, establece compromisos claros toda
vez que ayudan a asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso equitativo a oportunidades
educativas, de cuidado y de participacion social, lo que fomenta en las personas con discapacidad su
autonomia y empoderamiento.

En consideracién al plazo previsto para la terminacion de la ejecucion del presente convenio de asociacion;
es decir, el 14 de abril de 2025, y ante lo estipulado previamente por las partes en la modificacién No. 1
frente al reconocimiento del servicio de vigilancia, y considerando la continuidad del servicio que permita
la atencién permanente e ininterrumpida; esencial por las caracteristicas del servicio, y previendo las
disposiciones técnicas, administrativas y financieras que generan impacto, se hace necesario, dentro del
marco regulatorio que cobija la prestacion del servicio de vigilancia, realizar el ajuste pertinente al rubro
que la entidad destind para este servicio, toda vez que, con la entrada de la nueva vigencia, la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, expidié la circular No. 20241300000445 del 30 de
diciembre de 2024, acto administrativo que como se advirtié, impacta en los costos inicialmente pactados,
y que al ser regulatorios para la prestacion de este servicio, la SDIS necesariamente debe reconocer .
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Habra que indicar también, que el asociado ha ejecutado hasta la fecha de manera satisfactoria el convenio
de asociacion, sin presentar interrupciones o demoras en la ejecucion del servicio que impidan la
realizacion del mismo conforme a las condiciones técnicas, administrativas y financieras pactadas por las
partes, tal como puede evidenciarse en los informes de supervision del convenio No. 7495-2024, incluidos
en el expediente contractual en SECOP. De tal manera que para el convenio de asociaciéon en comento
con corte al 28 de febrero de 2025', desde los aportes en dinero de la SDIS se tiene como ejecucién
financiera el 83.43% y ejecucion fisica 85.98%

Esta supervision considera idoneo y oportuno redistribuir los recursos no ejecutados, el presente convenio
de asociacion de la siguiente manera:

1. OTRO Si MODIFICATORIO INCLUIR RECONOCIMIENTO PARA EL AJUSTE DE TARIFAS DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA

Para el desarrollo de la presente modificacion, hay que mencionar que este convenio fue estructurado con
precios de mercado en la vigencia 2024 aprobados por la Direccién de Analisis y Disefio Estratégico de la
entidad - DADE, y que mediante la suscripcion de distintos acuerdos modificatorios el plazo de ejecucion
se prorrogd hasta el 14 de abril de 2025, lo que sefiala el transitar de la vigencia 2024 y vigencia 2025, sin
que al mismo se le realizaran ajustes o revision de precios conforme lo establece la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada en la circular No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024 en el rubro
de estructura de costos que regula la prestacion de este servicio. Asi entonces, tal y como se infiri6 en el
modificatorio No. 2, las partes previeron esta modificacién generando la siguiente nota:

“PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el presente convenio extendera su ejecucion el primer trimestre
del 2025, al inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas para la
Contratacion de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuara el ajuste correspondiente
conforme al porcentaje y/o valores dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la estructura de costos del
presente convenio.”

Asi las cosas, para mantener la calidad del servicio, se revisara y adaptara en el rubro de la estructura de
costos; el valor correspondiente al incremento del servicio de vigilancia para cubrir los meses de enero,
febrero, marzo y abril de 2025.

3.3 AJUSTE TARIFAS DEL SERVICIO DE VIGILANCIA

TABLA NO. 1 VALORES UNITARIOS CON AJUSTE VIGILANCIA VIGENCIA 2024, CIRCULAR
EXTERNA NO. 20241300000445 “TARIFAS MINIMAS PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 2025

' Conforme a lo establecido en la CLAUSULA QUINTA — DESEMBOLSOS del convenio el cual establece: (...) La Secretaria Distrital de
Integracion Social desembolsara al asociado el valor correspondiente a los servicios prestados de conformidad con las estructuras de costos
en mensualidades vencidas, previa aprobacion por parte del Supervisor del Informe de ejecucion cualitativo y cuantitativo sefialado en el anexo
técnico con sus respectivos soportes; y la certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal o quien haga sus veces, del pago
de los aportes establecidos en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normas que lo modifiquen, reglamenten o complementen. Por
parte del Supervisor se expedira Informe de Supervision y aprobacién para el pago (...)

2 Circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre del 2024, “Tarifas Minimas para la contratacién del servicio de
vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025” emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, informacién

que fue calculada y verificada por la Subdireccion Administrativa y Financiera por medio del memorando con respuesta al radicado
12025000555 del 09 de enero de 2025.
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SERVICIO VIGILANCIA 24 HORAS SIN ARMA Y SIN CANINO

VR.

COSTO UNITARIO
VR. VALOR

i D(ISRSE)CJEO VALOR c ABlﬁ';SUELO IVA 19% | UNITARIO | ESTIMADO I\?IEE;:.?A?_
DESCRIPCION ' AIS 8% SERVICIO SOBRE SERVICIO PRIMA

ENERO 1 IVA (AlU CON IVA +

MENSUAL & BASE MENSUAL SEGURO
AL 14 DE 10%) MAS IVA DE VIDA PRIMA
JULIO 2025 SEGURO
DE VIDA

SERVICIO VIGILANCIA 24
HORAS, SIN ARMA, SIN $ $ $ $ $ $ $
CANINO (TARIFA QUE APLICA $ 229,00

DE ENERO 01 A JULIO 14 DE 3.883.808,00 | 310.705,00 | 4.194.513,00 | 419.451,00 | 79.696,00 | 4.274.209,00 4.274.438,00

2025)

Fuente: Equipo Administrativo y financiero de la Subdireccioén para la discapacidad

A continuacién, se relaciona los valores unitarios de las vigencias 2024 vs 2025, que establece la
Superintendencia de Vigilancia para el rubro de vigilancia y el calculo de la diferencia que se reconocera
para el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 14 de abril de 2025, tal como se evidencia en la
siguiente Tabla y en la estructura de costos anexa a esta modificacion:

TABLA No. 2 CALCULO DIFERENCIA RUBRO VIGILANCIA VIGENCIA 2025 PARA EL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 01/01/2025 AL 14/04/2025

ESTRUCTURA INICIAL + MODIFICACIONES

DIFERENCIA
VALOR
IN. DE MEDIDA VLR. TOTAL APORTE UNITARIO (R\EI(.::\’\:I(()S(I:II.XII:IECTI.-I\-O
RUBRO | CANTIDAD : . APORTES SDIS 2024 PROPONENTE EN VIGILANCIA P
2024 CONVENIO 2024 " RESOLUCION) DEL
ESPECIE 2024 RESOLUCION
2025 01/01/2025 AL
14/04/2025
Vigilancia 1 $3.253.591,00 $33.689.973,00 $10.774.775,00 | $22.915.198,00 | $4.274.438,00 $3.538.936,00

SUBTOTAL COSTO FIJO | $ 3.253.590,00 | $ 1.437.126.448,00 | $ 1.221.557.480,00 | $ 166.869.780,00 | $ 4.274.438,00 $3.538.936,00

Fuente: Equipo Administrativo y financiero de la Subdireccion para la discapacidad

Conforme con lo anterior y de acuerdo con la estructura de costos anexa a la presente modificacion, se
hace necesario reconocer el saldo diferencial del ajuste al rubro de vigilancia para el periodo comprendido
entre el 1 de enero y el 14 de abril de 2025, el cual corresponde a la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00),
los cuales seran cubiertos con los valores por redistribuir por parte de la SDIS DIECISIETE MILLONES
SEISCIENTOS DIECISEIS MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE ($ 17.616.561,00)

En aras de continuar garantizando la prestacion del servicio y la operacion del convenio de asociacion No.
7495-2024, esta supervision considera idéneo y oportuno redistribuir los recursos no ejecutados para
apalancar el rubro de vigilancia en el presente convenio, lo anterior, para dar cumplimiento a la circular No.
20241300000445 del 30 de diciembre de 2024 de la Supervigilancia, de la siguiente manera:

3.2.SALDO PARA REDISTRIBUIR Y REINVERTIR
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Bajo el contexto anterior, es pertinente sefialar, que el equipo de apoyo a la supervision y el equipo
financiero de la Subdireccion para la Discapacidad, con corte a 28 de febrero de 2025, realizé la liquidacion
de cupos en atencién a los usuarios atendidos realmente, lo que arrojo un saldo a por valores no ejecutados
de los recursos aportados por la SDIS, y que para el caso presente se refleja en el siguiente cuadro:

TABLA No. 3 VALOR POR REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SDIS

VALOR EJECUTADO SDIS RED\II:'I!-ROI:JIgRSDIS
VLR. TOTAL CONVENIO VLR. TOTAL SDIS DEL 04/06/2024 AL
28/02/2025 DEL 01/03/2025 AL
14/04/2025

S 1.437.126.448,00 $ 1.221.557.480,00 $ 1.019.161.332,00 S 3.538.936,00

Fuente: Equipo Administrativo y financiero de la Subdireccioén para la discapacidad

Con base en lo anterior, la Subdireccién para la Discapacidad, debera apropiar del saldo a redistribuir un
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS
PESOS M/CTE ($3.538.936,00), correspondiente al incremento del servicio de vigilancia, estipulado en la
circular No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024.

Aunado a lo anterior, el asociado acepta de manera integral esta modificacién mediante comunicado de
fecha 12 de marzo de 2025, que hace parte de la presente modificacion.

3.3.ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Ahora bien, con el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina Segura”, desde el objetivo
estratégico No. 2 “Bogota confia en su bien - estar’, en el marco del programa “Bogota cuida a su gente”.
La Direccion para la Inclusion y la Familia formulé el proyecto de 8047 “Generacién de respuestas
integradoras para la inclusién social y productiva, y la prevencion de todas las formas de violencia y
discriminacion en Bogota D.C", cuyo objetivo general es, “Reducir la exclusién social y productiva, asi
como prevenir las violencias para la garantia de los derechos de las familias y sus integrantes, las
personas de los sectores sociales LGBTI, las personas con discapacidad y sus personas cuidadoras en
Bogota”.

Este proyecto tiene como fin aportar al cumplimiento del propdsito 2 “Reducir las desigualdades
econbémicas, sociales y territoriales para que Bogota sea una ciudad de derechos”, dentro del objetivo
estratégico 2 “Bogota confia en su bienestar’, el programa estratégico 2.12 “Bogota Cuida su Gente” y el
programa general 4 “Bogota para la Igualdad” del Plan Distrital de Desarrollo 2024-2027 “Bogota Camina
Segura”,

Por otro lado, para honrar las metas sefialadas y mantener una ejecucion del convenio adecuada, la entidad
requiere mantener la atencién ininterrumpida de las personas con discapacidad en pro de la satisfaccion y
garantia de sus derechos bajo las condiciones dispuestas en el anexo técnico vigente, razén por la cual se
requiere otrosi, para cubrir el incremento en el servicio de vigilancia, al cual se va a ver avocado el asociado
en consideracién a la prestacion del servicio. De aqui que la supervision de este Convenio de Asociacion
encuentra técnica, juridica y financieramente viable efectuar la redistribuciéon del rubro para cubrir, como
se menciond, el excedente pertinente en los términos del numeral 3.4. del presente documento.

3.4.0BJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONVENIO A MODIFICAR
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3.4.1. Reconocer el saldo diferencial para el rubro de vigilancia, de acuerdo con el PARAGRAFO de la
clausula CUARTA - VALOR del convenio 7495 de 2024, incluida en el Modificatorio No.1 suscrito
el 20 de diciembre de 2024.

Dicho ajuste se incluye en la estructura de costos, a partir del 1 de enero de 2025 hasta el 14 de
abril de 2025.

3.4.2. REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SALDOS POR VALORES NO EJECUTADOS DE LA SDIS, del
Convenio de Asociacion No. 7495 de 2024, por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00),
correspondiente al ajuste en el valor de la vigencia 2025 desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo
de 2025, los cuales se reinvierten y redistribuyen en el siguiente rubro: Vigilancia, que
corresponden a aportes en dinero de la SDIS respaldados en los Certificados de Registro
Presupuestal No. 8693 y 19134 de 2024, los cuales se encuentran dentro del presupuesto afectado
del convenio y que sera redistribuido de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos para la
presente modificacién la cual hace parte integral del mismo.

Acuerdo: 20250409-103253-8319b0-57701094

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-04-09T11:45:27-05:00 - Pagina 12 de 16

3.4.3. Aclarar el valor de la adicién de la modificacion 1 siendo el correcto CUATROCIENTOS
SETENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS ($ 477.882.774) M ICTE

3.4.4. De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - Documentos del Convenio de
Asociacion, incorpérese integralmente la estructura de costos de la presente modificacion, la cual
contiene el ajuste al rubro de vigilancia, de acuerdo con la Circular Externa No. 20241300000445
del 30 de diciembre de 2024, “Tarifas Minimas para la contratacién del servicio de vigilancia y
seguridad privada en la vigencia 2025" emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, informacién que fue calculada y verificada por la Subdireccién Administrativa y Financiera
por medio del memorando con respuesta al radicado 12025000555 del 9 de enero de 2025, y que
para todos sus efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende
la el incremento a través de la reinversion y redistribucion de valores no ejecutados por parte de la
Secretaria Distrital de Integracién Social.

3.4.5. El Asociado, a través de su Representante Legal, debera modificar las garantias constituidas
inicialmente estipuladas en la CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS en un término de tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion.

3.4.6. Las demas disposiciones del CONVENIO DE ASOCIACION, no modificadas y que no sean
contrarias a lo previsto en el presente documento, continuaran vigentes.

3.5.EJECUCION FINANCIERA DEL CONVENIO

Una vez revisada la situacion financiera y de conformidad con la forma de desembolsos prevista en el
convenio de asociacion, la ejecucion financiera es la siguiente:

De conformidad con el convenio, el valor por ejecutar se pagara de acuerdo con la presentacion de los
informes por parte del asociado y avalados por esta supervision.

iTEM VALOR
APORTE INICIAL EN DINERO DE LA SDIS $ 815.357.123,00
APORTE INICIAL DEL ASOCIADO EN ESPECIE $111.381.139,00
APORTE DEL ASOCIADO EN DINERO $ 32.505.412,00
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PRESUPUESTO TOTAL DEL CONVENIO $ 959.243.674,00
TOTAL APORTES SDIS INICIAL + MODIFICACIONES. $ 1.221.557.480,00

TOTAL APORTES ASOCIADO EN ESPECIE INICIAL +
MODIFICACIONES.

TOTAL APORTES ASOCIADO EN DINERO INICIAL +
MODIFICACIONES.

$ 166.869.780,00

$ 48.699.188,00

TOTAL CONVENIO INICIAL + MODIFICACIONES. $1.437.126.448,00
VALOR EJECUTADO APORTE DE LA SDIS AL 28/02/2025. $1.019.161.332,00
VALOR TOTAL A REDISTRIBUIR SDIS $17.616.561,00
VALOR A REDISTRIBUIR RUBRO VIGILANCIA. $ 3.538.936,00

VALOR POR EJECUTAR EN DINERO APORTES SDIS DEL

01/03/2025 AL 14/04/2025 $ 184.779.587,00

MARCELA CUBIDES SALAZAR
Subdirectora para la Discapacidad
SUPERVISORA

Proyecto: Maria Alejandra Mateus Pedrozo — Contratista — Direccién para la Inclusion y las Familias
Elaboré: Leidy Jhoanna Cano Linares — Contratista — Subdireccion para la Discapacidad

Reviso: Camila Lucia Montes Ballestas — Contratista — Subdireccion para la Discapacidad

Revis6: Fabrizio Armella — Contratista — Direccién para la Inclusion y las Familia
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INTERMITENTES, LIMITADOS, EXTENSOS O GENERALIZADOS, QUE HABITEN EN LA
CIUDAD DE BOGOTA D.C.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)
145 SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

TIPO DE MODIFICACION

Modificaciéon_en_plazo_y_Valor
OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

ADICIONAR Y PRORROGAR EL CONVENIO DE ASOCIACION No. 7495-2024 SEGUN JUSTIFICACION
ANEXA

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacién)

DIRECCION PARA LA INCLUSION Y
FAMILIA Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE :
c.C.: 52968359 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS

Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:

Jusitificacion.
Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 208,289 09/11/2024 ADICION Y PRORROGA AL CONVENIO No. 7495-2024 SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS
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Estado: Finalizado Finalizacion: 2024-11-18 09:36:10
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Aprobacién: Directora para la Inclusion y las Familias

\

ia Martinez"Gallego

51939359

dpmartinezg@sdis.gov.co

Directora para la Inclusion y las Familias
Secretaria Distrital de Integracion Social

Firma: Subdirectora para la Discapacidad

Aelbel

Marcefa Cubides

52968359

mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias




jat
b 4.1 MC-09AD-PRORROGA CONYV 7495-2024
]
Eot ] p N
. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Eg gestionado por: azsign.com.co
E%% Id Acuerdo: 20241116-161107-176099-75957026 Creacioén: 2024-11-16 16:11:07
50 - Escanee el codigo
$58 Estado: Finalizado Finalizacién: 2024-11-18 09:36:10 para verificacion
2ao
£ qﬁ%%g
ESR Marcela Cubides Env.: 2024-11-16 16:11:19
) mcubides1@sdis.gov.co Lec.: 2024-11-16 17:39:09
Firma . ] . Aprobado
Subdirectora para la Discapacidad Res.: 2024-11-16 17:39:14
Direccién para la Inclusion y las Famili IP Res.: 186.84.178.27
Diana Patricia Martinez Gallego Env.: 2024-11-16 17:39:14
., dpmartinezg@sdis.gov.co Lec.: 2024-11-18 09:36:03
Aprobacion ] - . Aprobado
Directora para la Inclusion y las Famili Res.: 2024-11-18 09:36:10
Secretaria Distrital de Integracién Soci IP Res.: 190.27.225.68
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo: FOR-GEC-051
. . Version: 0
\ FORMATO SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION, FZZ;':_”MemD T

a i aron SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL 10

SECRETAR:A DE INTEGRACION SOCIAL CONTRATO/CONVENIO
Pagina 1.00
NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO
7495 16/04/2024 CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION
EXTERNA, A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS (18) ANOS Y
HASTA (59) ANOS (11) MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O
MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL, QUE REQUIERAN DE APOYOS
INTERMITENTES, LIMITADOS, EXTENSOS O GENERALIZADOS, QUE HABITEN EN LA
CIUDAD DE BOGOTA D.C.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)

145 SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

TIPO DE MODIFICACION

Otro_Si

OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

OTROSI| 7495-2024

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacion)

SUBDIRECCION PARA LA
DISCAPACIDAD Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : OLGA MARCELA CUBIDES SALAZAR
c.C.: 52968359 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS
Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:
Jusitificacion.

Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEM - WorkFlow - Digital Ware. Caso 221,476 10/03/2025 MODIFICACION CONVENIO 092 INTEGRARTE EXTERNO 7495-2024




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

MC09 CONVENIO 7495

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250312-204156-1c0c41-91823501 Creacion: 2025-03-12 20:41:56

o Escanee el cddigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-12 21:06:06 para verificacion

Aprobacion: MARCELA CUBIDES

pOGOTH,
ATy

Acuerdo: 20250331- 181548 230f23-40874336

Firmado Electronicamente con AZSign
202503 31T19:05:55 0500 - Pagina2 des

el

Marcefa Cubides

52968359

mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccidn para la Inclusion y las Familias




REPORTE DE TRAZABILIDAD

MC09 CONVENIO 7495

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

§§ gestionado por: azsign.com.co
8%
ggm Id Acuerdo: 20250312-204156-1c0c41-91823501 Creacién: 2025-03-12 20:41:56
=87 - Escanee el codigo
=43 Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-12 21:06:06 para verificacion
ek
£ 155
=<8 Marcela Cubides Env.: 2025-03-12 20:42:20
Aprobacio mcubides1@sdis.gov.co Aprobad Lec.: 2025-03-12 21:06:00
robacilon robado
Subdirectora para la Discapacidad v Res.: 2025-03-12 21:06:06
Direccién para la Inclusion y las Famili IP Res.: 191.104 127161




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

04. MC09 CONVENIO 7495

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250331-181548-230f23-40974336 Creacion: 2025-03-31 18:15:48

o Escanee el cddigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-31 19:05:54 para verificacion

Aprobacion: Aprobo

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250331- 181548 230f23- 40874336
202503 31T19:05:5505:00 - Pagina4 des

ia Martinez’ Gallego

51939359

dpmartinezg@sdis.gov.co

Directora para la Inclusion y las Familias
Secretaria Distrital de Integracion Social




REPORTE DE TRAZABILIDAD

04. MC09 CONVENIO 7495

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

§§ gestionado por: azsign.com.co
8
gg’&- Id Acuerdo: 20250331-181548-230f23-40974336 Creacion: 2025-03-31 18:15:48
=87 - Escanee el codigo
=38 Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-03-31 19:05:54 para verificacion
eeg
£a50%
<R Diana Patricia Martinez Gallego Env.: 2025-03-31 18:16:11
Aprobacio dpmartinezg@sdis.gov.co Aprobad Lec.: 2025-03-31 19:05:31
robacion robado
Directora para la Inclusion y las Famili v Res.: 2025-03-31 19:05:54
Secretaria Distrital de Integracion Soci IP Res.: 190.60.49.171




PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo: FOR-GEC-051

Version: 0
Fecha: Memo 12023036101

FORMATO SOLICITUD DE MODIFICACION, CESION,
SUSPENSION, TERMINACION ANTICIPADA DEL

- 21/11/2023

——y CONTRATO/CONVENIO

Pagina 1.00

NUMERO DE CONTRATO (No. y Fecha del Contrato) TIPO DE CONTRATO

7495 16/04/2024 CONVENIO DE ASOCIACION
OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION
EXTERNA, A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS (18) ANOS Y
HASTA (59) ANOS (11) MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O
MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL, QUE REQUIERAN DE APOYOS

>

Firmado Electronicamente con AZSign

AZ,

Acuerdo: 20241116-161054-080a14-91392038

2024-11-18T709:36:21-05:00 - Pagina 1 de 3
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INTERMITENTES, LIMITADOS, EXTENSOS O GENERALIZADOS, QUE HABITEN EN LA
CIUDAD DE BOGOTA D.C.

SOLICITANTE (Dependencia que hace la solicitud)
145 SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD

TIPO DE MODIFICACION

Otro_Si
OBSERVACIONES DE LA MODIFICACION:

OTROSi MODIFICATORIO AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 7495 -2024 SEGUN JUSTIFICACION
ANEXA

APROBACION: (Dependencia que aprueba la solicitud de contratacién)

DIRECCION PARA LA INCLUSION Y
FAMILIA Vo.Bo.

PROFESIONAL ENCARGADO DE LA DEPENDENCIA SOLICTANTE:

NOMBRE : OLGA MARCELA CUBIDES SALAZAR

c.C. 52968359 FIRMA DEL -A SOLICITANTE
REQUISITOS
Para la aprobacion de la siguiente solicitud, anexo los siguientes documentos: Total Folios Presentados:

Jusitificacion.
Otros, Cuales:

SOLICITADO A SUBDIRECCION DE CONTRATACION

REMITASE EL PRESENTE CON SUS ANEXOS A LA SUBDIRECCION DE CONTRATACION PARA EL
TRAMITE RESPECTIVO

SEVEN - WorkFlow - Digital Ware. Caso 208,318 10/11/2024 OTROSI MODIFICATORIO AL CONVENIO No. 7495-2024 SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDA
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Aprobacién: Directora para la Inclusion y las Familias

\

ia Martinez"Gallego

51939359

dpmartinezg@sdis.gov.co

Directora para la Inclusion y las Familias
Secretaria Distrital de Integracion Social

Firma: Subdirectora para la Discapacidad

Aelbel

Marcefa Cubides

52968359

mcubides1@sdis.gov.co

Subdirectora para la Discapacidad
Direccion para la Inclusion y las Familias




REPORTE DE TRAZABILIDAD
4.2 MC-09 OTROSI CONV 7495-2024
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gg gestionado por: azsign.com.co
s5
E%‘g Id Acuerdo: 20241116-161054-080a14-91392038 Creacion: 2024-11-16 16:10:54
8% o Escanee el codigo
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£33
< Qégg
I<R Marcela Cubides Env.: 2024-11-16 16:11:06
) mcubides1@sdis.gov.co Lec.: 2024-11-16 17:39:17
Firma . ] . Aprobado
Subdirectora para la Discapacidad Res.: 2024-11-16 17:39:24
Direccién para la Inclusion y las Famili IP Res.: 186.84.178.27
Diana Patricia Martinez Gallego Env.: 2024-11-16 17:39:24
., dpmartinezg@sdis.gov.co Lec.: 2024-11-18 09:36:15
Aprobacion ] - . Aprobado
Directora para la Inclusion y las Famili Res.: 2024-11-18 09:36:20
Secretaria Distrital de Integracién Soci IP Res.: 190.27.225.68




MODIFICACION No. 3
L OTROSI Y REINVERSION, REDISTRIBUCION.
ALCADIAMATOR CONVENIO DE ASOCIACION

—LESocoTADL No. 7495 - 2024
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones
Contractuales que hace parte integral de la presente modificacién, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como
de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la
conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales, junto con los demés documentos soporte para adelantar
la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion se regira
por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Reconocer el saldo diferencial para el rubro de vigilancia, de acuerdo con el PARAGRAFO de la clausula CUARTA - VALOR
del convenio 7495 de 2024, incluida en el Modificatorio No.1 suscrito el 20 de diciembre de 2024.

1.
Dicho ajuste se incluye en la estructura de costos, a partir del 1 de enero de 2025 hasta el 14 de abril de 2025.
REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SALDOS POR VALORES NO EJECUTADOS DE LA SDIS, del Convenio de
Asociacion No. 7495 de 2024, por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00), correspondiente al ajuste en el valor de la
9 vigencia 2025 desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de 2025, los cuales se reinvierten y redistribuyen en el

siguiente rubro: Vigilancia, que corresponden a aportes en dinero de la SDIS respaldados en los Certificados de
Registro Presupuestal No. 8693 y 19134 de 2024, los cuales se encuentran dentro del presupuesto afectado del
convenio y que sera redistribuido de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos para la presente modificacién
la cual hace parte integral del mismo.

De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - Documentos del Convenio de Asociacion, incorporese
integralmente la estructura de costos de la presente modificacion, la cual contiene el ajuste al rubro de vigilancia, de
acuerdo con la Circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024, “Tarifas Minimas para la
3. | contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025” emitida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, informacién que fue calculada y verificada por la Subdireccion Administrativa y
Financiera por medio del memorando con respuesta al radicado 12025000555 del 9 de enero de 2025, y que para
todos sus efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende la el incremento a
través de la reinversion y redistribucién de valores no ejecutados por parte de la Secretaria Distrital de Integracion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sexde Frincipal: Camem 7 # 32 12/ Clodiadels Sam Martin

Becrebaris Disiital die Inbegracidn Social

Telddomac 3 7 97 57

ot lommceie g BOGOT/\
Sadigo postal: 110311




Social.

MODIFICAR LAS GARANTIAS en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, El
ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA SOLICITAR A LA ASEGURADORA LA
MODIFICACION DE LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacion vy,
en un término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion.

Que EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobacion de
este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar
la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de
la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

Las demas disposiciones del CONVENIO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a
lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del
SECORP II.

Elaborado: Laura Maria Hernandez Restrepo- Contratista Subdireccion de Contratacion
Reviso: Estefany Sabino Fajardo Contratista Subdireccion de Contratacion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

e crscas 1913 BOGOT/\

Cadige postal: 11




MODIFICACION No. 3
L OTROSI Y REINVERSION, REDISTRIBUCION.
ALCADIAMATOR CONVENIO DE ASOCIACION

—LESocoTADL No. 7495 - 2024
CONSIDERACIONES

Que el Supervisor del mencionado Convenio de Asociacion, en el Formato de Justificacion de Modificaciones
Contractuales que hace parte integral de la presente modificacién, da cuenta de los datos generales del mismo, asi como
de las modificaciones a las que haya tenido lugar, las situaciones que motivan la modificacién contractual, y de la
conveniencia y oportunidad de proceder con la misma.

Que el Formato de Justificacién de Modificaciones Contractuales, junto con los demés documentos soporte para adelantar
la presente modificacion, fueron radicados en la Subdireccion de Contratacion.

Asi las cosas, con base en la informacion suministrada por el Supervisor del Convenio, la presente Modificacion se regira
por las siguientes:

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

Reconocer el saldo diferencial para el rubro de vigilancia, de acuerdo con el PARAGRAFO de la clausula CUARTA - VALOR
del convenio 7495 de 2024, incluida en el Modificatorio No.1 suscrito el 20 de diciembre de 2024.

1.
Dicho ajuste se incluye en la estructura de costos, a partir del 1 de enero de 2025 hasta el 14 de abril de 2025.
REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SALDOS POR VALORES NO EJECUTADOS DE LA SDIS, del Convenio de
Asociacion No. 7495 de 2024, por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00), correspondiente al ajuste en el valor de la
9 vigencia 2025 desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de 2025, los cuales se reinvierten y redistribuyen en el

siguiente rubro: Vigilancia, que corresponden a aportes en dinero de la SDIS respaldados en los Certificados de
Registro Presupuestal No. 8693 y 19134 de 2024, los cuales se encuentran dentro del presupuesto afectado del
convenio y que sera redistribuido de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos para la presente modificacién
la cual hace parte integral del mismo.

De conformidad con la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - Documentos del Convenio de Asociacion, incorporese
integralmente la estructura de costos de la presente modificacion, la cual contiene el ajuste al rubro de vigilancia, de
acuerdo con la Circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024, “Tarifas Minimas para la
3. | contratacion del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025” emitida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, informacién que fue calculada y verificada por la Subdireccion Administrativa y
Financiera por medio del memorando con respuesta al radicado 12025000555 del 9 de enero de 2025, y que para
todos sus efectos se adjunta a la presente modificacion, dicha estructura de costos comprende la el incremento a
través de la reinversion y redistribucién de valores no ejecutados por parte de la Secretaria Distrital de Integracion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sexde Frincipal: Camem 7 # 32 12/ Clodiadels Sam Martin

Becrebaris Disiital die Inbegracidn Social

Telddomac 3 7 97 57

ot lommceie g BOGOT/\
Sadigo postal: 110311




Social.

MODIFICAR LAS GARANTIAS en concordancia con lo dispuesto en la CLAUSULA OCTAVA del CONVENIO, El
ASOCIADO, a través de su Representante Legal DEBERA SOLICITAR A LA ASEGURADORA LA
MODIFICACION DE LAS GARANTIAS, inicialmente constituidas, de conformidad con la presente modificacion vy,
en un término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de la presente modificacion.

Que EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado por la aprobacion de
este documento, no encontrarse incurso/a en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar
la presente modificacion y afirma no encontrarse incluido/a en los boletines emitidos por la Contraloria General de
la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.

Las demas disposiciones del CONVENIO y las modificaciones a que haya tenido a lugar, que no sean contrarias a
lo previsto en el presente documento continuaran vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
documento y en constancia son aceptadas mediante la aprobacion realizada en la plataforma transaccional del
SECORP II.

Elaborado: Laura Maria Hernandez Restrepo- Contratista Subdireccion de Contratacion
Reviso: Estefany Sabino Fajardo Contratista Subdireccion de Contratacion

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

Sede Principal: Camera 7 # 32 -12 / Cludiadela San Martin
Secmtariy Distital de Integracion Soclal

e crscas 1913 BOGOT/\

Cadige postal: 11




CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

7495-2024

CONVENIO: |DE ASOCIACION

ENTIDAD: [SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

ASOCIADO: |[FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
Nit. 900.317.029-1

OBJETO: Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la prestacion de
servicios sociales de centros integrarte atencion externa a personas que se encuentren
en edades entre los 18 afios y hasta 59 anos 11 meses de edad con discapacidad
intelectual o multiple asociada a intelectual que requieran de apoyos intermitentes
limitados extensos o generalizados que habiten en la ciudad de Bogota D.C.

LOTE - GRUPO: 7

TIPO DEPOBLACION A ATENDER: Personas con discapacidad intelectual, o discapacidad multiple)

ATENCION -asociada a intelectual con apoyos extensos o generalizados, residentes en las localidades|
CUPOS de: Suba, Usaquén, Chapinero, Barrios Unidos y Teusaquillo.

CUPOS: 50

El plazo para la ejecucién de los convenios de asociacidon sera de hasta 8 meses o hasta
PLAZO DE |el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra sin superar el 31 de diciembre de
EJECUCION: [2024, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio entre el

asociado y el supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento vy

ejecucion.

NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES|
VALOR MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($959.243.674,00),

discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTITRES PESOS M/CTE
($815.357.123) correspondiente al 85,00% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de
CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($143.886.551) correspondiente al
15,00%; el cual incluye impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que
incurra el asociado durante la ejecucién del Convenio.
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CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la
prestacién de servicios sociales de centros integrarte atencidon externa a personas que se encuentren en
edades entre los 18 afios y hasta 59 afios 11 meses de edad con discapacidad intelectual o multiple
asociada a intelectual que requieran de apoyos intermitentes limitados extensos o generalizados que
habiten en la ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO:

Con el desarrollo del objeto del convenio se brindara atencion integral a 390 personas con discapacidad
y sus referentes familiares o personas cuidadoras, a través de la implementacion de acciones dirigidas a
brindar atencion integral oportuna, con calidad y calidez a las personas con discapacidad fortaleciendo y
manteniendo las habilidades y capacidades, con las cuales generen mayores niveles de independencia y
autonomia, para el desarrollo de sus actividades cotidianas y el favorecimiento de su inclusién social en
los diferentes entornos, a través de la implementacién de actividades en las tres lineas de accién, teniendo
como referentes los enfoques diferencial y de género.

Las 3 lineas de accion a través de las cuales se implementaran las actividades y se busca garantizar los
derechos de la poblacioén son:

DESARROLLO DE HABILIDADES INDIVIDUALES. El objetivo de esta linea es garantizar el Desarrollo
Humano, a través de la implementacion de actividades que desarrollen las competencias emocionales,
adaptativas, motoras y ocupacionales de las personas con discapacidad, basadas en los enfoques de la
atencion centrada en la persona, diferencial, poblacional y de género, donde se incentiven y fortalezcan
habilidades y capacidades individuales, para la interaccion, integracion e inclusién en los diferentes
contextos y entornos donde se desenvuelven las personas con discapacidad, incorporando los sistemas
de apoyos, que cada persona requiere y haciendo los ajustes razonables (en persona, actividad y
contexto) que propicien condiciones favorables para su bienestar.

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES. El objetivo de esta linea es
fortalecer el sistema familiar y social de la poblacién participante, identificando los recursos y habilidades
con las que cuentan para compartir la responsabilidad en el cuidado y la proteccion de la persona con
discapacidad, vinculando a la familia para la transformacion de imaginarios y dinamicas familiares, que
fortalezcan el vinculo afectivo, prevengan el abandono y reconozcan a la persona con discapacidad como
miembro activo de la familia. Asi mismo, se generan acciones encaminadas al reconocimiento,
redistribucion y reduccién de la labor de cuidado, aportando al desarrollo de habilidades y capacidades
familiares para el desarrollo del proyecto de vida de las personas cuidadoras.

DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO. El propdsito de esta linea de accion
es la identificacion en la comunidad de los recursos y las redes de apoyo (Publicas y Privadas) que
favorezcan la participacion y agenciamiento de las personas con discapacidad y sus cuidadores-as en los
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contextos comunitarios, vinculando actores institucionales (publicos y privados) y comunitarios, acciones
afirmativas para el aprovechamiento y acceso a los recursos y servicios promovidos, desde la
implementacién de politicas, programas y proyectos, donde se reconozcan los derechos de las personas
con discapacidad, para incidir en la disminucion de barreras e imaginarios negativos culturales y sociales
existentes, hacia la discapacidad, que deriven en contextos inclusivos y lazos de solidaridad ciudadana.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES:

3.1. COMPROMISOS DEL ASOCIADO
3.1.1 COMPORMISOS GENERALES DEL ASOCIADO:

1. Presentar, constituir y cargar las garantias en la plataforma de SECOP II, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del convenio. Asi como, Mantener vigente (s) la garantia unica y las
demas garantias por el tiempo pactado para la ejecucion en el convenio de asociacién, y de ser el caso,
durante las modificaciones contractuales cuando se requiera.

2. Suscribir el acta de inicio y el acta liquidacién del convenio y de ser el caso.

3. Aportar los valores o los recursos financieros sefialados en la propuesta presentada en el proceso
competitivo, en virtud de la suscripcidn del convenio de asociacion.

4. Dar cumplimiento y poner a disposicion de la ejecucidon del convenio, los aspectos ofertados como
factores ponderables durante el proceso competitivo, asi como implementar y ejecutar en los plazos
propuestos las actividades técnicas adicionales ofertadas en el proceso competitivo.

5. Destinar los recursos que se reciban por parte de la SDIS, exclusivamente para la ejecucion del presente
convenio de asociacion.

6. Presentar al supervisor del convenio de asociacion, los informes de ejecucién y los demas informes
requeridos, con los soportes pertinentes, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

7. No vincular directa o indirectamente a menores de edad para el cumplimiento de las actividades del
objeto contractual, en cumplimiento de las instrucciones emanadas de la circular 001 de 2011 expedida
por la Alcaldia Mayor de Bogota.

8. Rechazar y denunciar toda practica de soborno y sus conductas asociadas (cohecho y concusion) que
en desarrollo de la ejecucion del convenio pudieran presentarse. Se considera soborno el ofrecimiento de
regalos, préstamos, honorarios o cualquier otro tipo de beneficio, a cualquier persona, a modo de incentivo
para realizar un acto deshonesto e ilegal.

9. Vincular y mantener durante la ejecucion del convenio, el porcentaje minimo de mujeres establecido en
los términos y condiciones contenidos en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 dispuestos para el
convenio de asociacion. Modificado por el art. 2. Decreto Distrital 634 de 2023.

10. Registrar a las mujeres contratadas en el micro sitio BOGOTA TRABAJA de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico. El cumplimiento de esta obligacion debera surtirse dentro del primer mes de ejecucion del
convenio lo cual sera verificado por la supervision y/o interventoria y conforme a las implementaciones
que sobre el particular defina la Secretaria de Desarrollo Econémico.

11. Promover entre su equipo de trabajo el uso de lenguaje no sexista, por medio de una orientacion y /o
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capacitacion.
12. Dar respuesta escrita a los requerimientos realizados por el supervisor, en los términos y plazo que se
le requiera.

13. Presentar al supervisor y a la Oficina Asesora de Comunicaciones de la SDIS, para su visto bueno,
toda propuesta de comunicacion o divulgacion impresa, radial, audiovisual y de internet que contenga el
nombre del proyecto de la Secretaria Distrital de Integracion Social y que involucre a la poblacion
participante.

14. No divulgar ni realizar propaganda a nombre de su organizacion, que comprometa o involucre a la
poblacién vinculada al convenio de asociacion, sin previa autorizacion del participante, su red familiar o
cuidadora, y comunicacion al supervisor del convenio.

15. Guardar la debida reserva de la informacion y de las actividades que se realicen en el marco del
convenio de asociacion, ya que éstas seran de propiedad de la SDIS, y solo podran ser utilizadas para
fines propios del convenio de asociacion.

16. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
convenio de asociacion, cuando en ello se cause perjuicio a los participantes, a la administracion o a
terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. Sin perjuicio, de la responsabilidad individual
del causante directo.

17. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por la SDIS en virtud del
convenio de asociacién en especial de la Historia social de los participantes, es decir, abstenerse de
divulgar la informacion que pueda llegar a conocer con ocasion de la ejecucion del convenio de asociacion,
a personal no autorizado por la SDIS y a terceros.

18. No realizar reuniones o manifestaciones de indole politica ni instalara publicidad politica en los muros
y/o en espacios del Centro Integrarte durante la ejecucién del convenio de asociacion.

19. Dar cumplimiento al procedimiento Servicio Integral de Atencion a la Ciudadania, tramite de
requerimientos ciudadanos a través del Sistema Distrital de Quejas y Soluciones (SDQS) e Instructivos
aprobados por la Secretaria Distrital de Integracion Social relacionados con el tema. Asi mismo, ubicar en
el Centro Integrarte, el Buzdn de Sugerencias a los 10 dias calendario posteriores a la suscripcion del acta
de inicio. El buzén debe mantenerse durante el plazo de ejecucion del convenio de asociacion.

20. Denunciar de manera inmediata ante la autoridad competente, cuando se tenga conocimiento de
hechos relacionados con todo tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de
derechos personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion victima
del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cdédigo de Procedimiento
Penal’, en concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la
Ley 599 de 2.000 “Cadigo Penal”, y de manera especial las consagradas en el Titulo | Delitos contra la
Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencién correspondientes.

21. Cumplir lo dispuesto en La ley 1581 de 2012 que reconoce y protege el derecho que tienen las
personas a conocer, actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ella en bases
de datos o archivos que sean susceptible de tratamiento por entidades de naturaleza publica o privada.
Cuando estas bases de datos o archivos vayan a ser suministrados a terceros se debera, informar al titular
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y solicitar su autorizacion; los responsables y encargados de las bases de datos y archivos quedaran
sujetos a esta ley.

22. Facilitar la labor del supervisor para el control y el seguimiento al cumplimiento del convenio de
asociacion proporcionando la informacién y documentacion que se considere necesaria en los tiempos
establecidos para ello, acatando y aplicando las observaciones y recomendaciones de la supervision del
convenio.

23. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del Convenio de asociacién celebrado.

3.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO:

3.2.1. RELACIONADOS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA

1. Dar cumplimiento a los requisitos para el desembolso, presentando el Informe Mensual a la
supervision dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes, conforme a los criterios
establecidos en el anexo técnico.

2. Registrar en el Informe mensual cualitativo y cuantitativo, la informacion solicitada en el formato que
entrega el equipo técnico de centros integrarte con la suscripcion del convenio. Esta informacion debe
enviarse al equipo técnico el dia 25 de cada mes, con los formatos de matrices de cumplimiento de
tareas y formato de estrategias de articulaciéon para la apertura de espacios de inclusion.

3. Mantener vigente el Certificado de Inspeccion, vigilancia y control, cumpliendo las obligaciones que
sobre el particular la norma y el ente de control establezca.

4. Garantizar que el servicio de transporte cumpla con las condiciones descritas en el anexo técnico y
con la normatividad vigente expedida por el Ministerio de Transporte, Secretaria de Movilidad y demas
entidades competentes.

5. Cumplir con el pago de los servicios publicos de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico del
servicio.

6. Garantizar durante la ejecucion del convenio de asociacion, lo sefialado en el numeral 7 del anexo
técnico, referente a Medios Tecnoldégicos.

7. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para
lo cual debe realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad
con las normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Paragrafo: Este requisito debe acreditarse para cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria
mediante certificacion expedida por parte del Representante legal del asociado o del Revisor Fiscal, en
caso de que cuente con este.

8. Realizar el pago oportuno de honorarios o salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
talento humano de acuerdo con el tipo de vinculacion que realice el asociado y conforme a la forma de
pago pactada, para lo cual el asociado debe realizar los pagos a través de transaccién electronica y
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presentar el soporte de dicha transaccion al equipo de supervision. Para el caso de las personas
vinculadas por prestacion de servicios, para el pago, el asociado debera presentar los soportes de pago
de aportes al sistema de seguridad social realizados por cada una de las personas contratadas.

9. Actualizar la malla de identificacion de actores que hacen parte del Servicio durante la ejecucion del
convenio, tanto de la poblacién con discapacidad, como de sus referentes familiares o cuidadores-as.
La cual sera entregada por el equipo técnico de centros integrarte con la suscripcion del convenio. Su
actualizacion debe enviarse con la entrega del informe mensual cualitativo y cuantitativo, el dia 25 de
cada mes al supervisor del convenio.

10. Vincular y mantener un minimo del 5% de la provision de bienes o servicios requeridos para la
ejecucion del convenio, por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazado por la violencia,
personas en proceso de reintegracidon o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

11. Elaborar y entregar informe final de gestiéon dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la
finalizacion de la ejecucion del convenio de asociacion, con el analisis de resultados, de la ejecucion de
la totalidad del periodo contratado, evidenciando el impacto logrado de manera satisfactoria sobre las
personas en el territorio.

3.2.2 RELACIONADOS CON LAS PIEZAS COMUNICATIVAS

1. Garantizar que la informacién que se derive de la implementacién del servicio, cumpla con los
lineamientos establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Secretaria Distrital de
Integracion Social SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL (pendén, papeleria, tablas de
rutas, carnés de identificacion, comunicaciones virtuales, telefonicas y/o escritas).

2. Instalar el penddn o aviso de identificacion del Centro Integrarte, de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico, dentro de los treinta (30) dias siguientes al inicio de la ejecucion del convenio de
asociacion y acorde con el disefio avalado por la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

3. Carnetizar a la poblacién beneficiaria y al talento humano, en los tiempos establecidos en el anexo
técnico.

4. Proporcionar tablero de identificaciéon para las rutas transportadoras de la poblacion, el cual debe
estar elaborado en material acrilico y contar con disefio avalado previamente por la oficina de
comunicaciones.

5. Mantener absoluta reserva y confidencialidad con las fotografias y videos que se tomen de los
participantes, dado que no pueden ser utilizadas en ninguna pieza comunicativa, pauta publicitaria o
divulgacion en redes sociales publicas o privadas, ni por el asociado ni por el talento humano del centro
o proveedor del mismo, sin el consentimiento expreso y escrito del titular y de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

3.2.3 RELACIONADOS CON LA ATENCION A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD
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1. Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas descritas en el anexo técnico, estudios previos, la
propuesta, el convenio de asociacion, procedimientos misionales e instructivos, para desarrollar con
eficiencia y eficacia el servicio, durante la ejecucién del convenio de asociacion.

2. Garantizar que la atencion de las personas con discapacidad, este libre de acciones, omisiones o
situaciones que lleve implicito cualquier tipo de violencia (fisica y psicoldgica), negligencia, descuido,
exclusion, discriminacion (generalizada o por sus orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, por pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y/o a la poblacion victima
del conflicto armado) y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral o que
ponga en riesgo o vulnere sus derechos, autonomia, independencia, integridad fisica, emocional o
mental, durante la ejecucién del convenio de asociacion

3. Informar de manera inmediata al equipo de apoyo a la supervision y al equipo técnico todas las
novedades relacionadas con la prestacién del servicio y con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

4. Formular, presentar e implementar las actividades para la ejecucion del plan de intervencién del
centro, desde cada una de las lineas de atencion de Desarrollo de Habilidades Individuales, Desarrollo
de Habilidades y Capacidades Familiares y Desarrollo de Capacidades en Entorno y Territorio, de
acuerdo con los plazos y demas requisitos establecidos en el anexo técnico y realizando seguimiento
bimestral para cada una de las lineas de accion registrando los resultados del proceso de cada una de
las personas y los ajustes al plan de atencion individual, en los casos que se requiera.

5. Mantener actualizado y en un lugar visible el cronograma general de actividades del centro.

6. Elaborar y mantener el Plan de Atencion Individual de las personas de acuerdo con las caracteristicas
de las personas, los lineamientos técnicos y en tiempos establecidos en el anexo técnico.

7. Realizar los estudios de caso teniendo en cuenta los criterios establecidos para su construccién, en
los tiempos y momentos establecidos en el anexo técnico.

8. Llevar el registro actualizado de las historias sociales — en los formatos e instrumentos y tiempos
establecidos en el anexo técnico y siguiendo los lineamientos del SIG.

9. Elaborar seguimiento bimestral para cada una de las lineas de accion de Desarrollo de Habilidades
Individuales, Desarrollo de Habilidades y Capacidades Familiares y Desarrollo de Capacidades en
Entorno y Territorio, establecidos para el servicio, registrando los resultados del proceso de cada una
de las personas y los ajustes al plan de atencion individual, en los casos que se requiera.

10. Aceptar que los derechos patrimoniales, en el evento que se elaboren documentos relacionados con
las experiencias obtenidas dentro de la ejecucion del convenio, son de propiedad de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

11. Evitar cualquier accion u omision, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico,
econdémico o patrimonial por su condicion de mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccién
o la privacién arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o en el privado.
También evitara cualquier accion u omision orientada al abuso econémico, el control abusivo de las
finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razon de su condicién social, econémica
o politica. Igualmente, debera facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las
circunstancias.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

7495-2024

12. Articular acciones con las entidades y autoridades competentes para garantizar y proteger los
derechos de los participantes, cuando se encuentres en inobservancia, amenaza o vulneracion.

13. Realizar las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del convenio de
asociacion y las dadas por la supervision.

3.2.4. RELACIONADAS CON PROGRAMA DE CUIDADO A LA SALUD

1. Orientar de manera oportuna acciones para el acceso a los servicios de salud que requiera la
poblacion; citas médicas, procedimientos, obtencion de medicamentos, absorbentes y demas,
identificando necesidades y condiciones especificas de las personas con discapacidad, con el fin de
apoyar a los sistemas familiares en dichos procesos.

2. Presentar la informacién del estado fisico y de salud de los participantes de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico, realizando el oportuno y adecuado diligenciamiento diario de los
formatos del programa de cuidado a la salud, con el objetivo de fomentar la adecuada implementacion
y cuidado de la persona desde el talento humano en enfermeria y garantizando el cumplimiento en la
calidad de la informacion.

3. Enviar finalizado el primer mes de ejecucion al Referente Técnico de Cuidado a la Salud con copia al
referente técnico de CIAE y al equipo de apoyo a la Supervision via correo electrénico, los documentos
del programa de cuidado a la salud ( Protocolo de identificacion y prevencion de riesgos potenciales
durante la prestacion del servicio, Plan de cuidados, Guia Farmacolégica, Documento de Buenas
Practicas en la Ejecucion de Actividades de Cuidado, Documento de Mitigacién y Prevencion del Riesgo
de Contagio, Protocolo de Manejo de enfermedades infectocontagiosas, Documento de Coordinacién
con el Area de Salud Publica).

Reenviar el o los documentos con los ajustes, dentro de los cinco dias calendario siguientes a la
notificacion de los mismos. Garantizando que una vez se encuentren avalados los documentos se
socialice al talento humano y referentes familiares, minimo 2 veces en el mes, registrando en el
respectivo formato, acorde al cronograma de socializacion planteado por el centro integrarte atencion
externa.

4. Presentar la informacién del estado fisico y de salud de los participantes de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico.

3.2.5. RELACIONADOS CON EL SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

1. Remitir a la supervision del convenio de asociacion dentro de los primeros treinta (30) dias calendario
a partir el inicio de la ejecucion del convenio, el acta y planilla de asistencia de la socializacién de las
directrices documentales de la entidad y la normatividad legal vigente aplicable a la materia, las cuales
deberan ser implementadas durante la ejecucion del convenio en la custodia, administracion y
organizacion de los documentos generados.

2. Organizar los documentos generados en la ejecucion del convenio de acuerdo con los instrumentos
archivisticos, cuadro de clasificacion documental y tabla de retencion documental diligenciando
respectivamente el inventario documental actualizado.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

7495-2024

3. En caso de pérdida parcial o total de la documentacién que esté a cargo del asociado o que esté
siendo intervenida por éste, el asociado debe efectuar sin costo adicional para la entidad, la
reconstruccion de los documentos y/o expedientes respectivos, y realizar las demas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la Secretaria Distrital De Integracion Social y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia.

4. Informar de forma inmediata a la supervision sobre cualquier dafio generado a la documentacién
objeto de custodia. En caso de pérdida de documentos iniciara de forma expedida la reconstruccion de
dicha informacion solicitandole a quien corresponda la informacion.

5. Disponer de areas para almacenar la documentacion que tiene bajo custodia en atencién a la
normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales y
de seguridad establecidas por la entidad.

6. Remitir a la supervision el acta de aprobacién de entrega de la documentacion generada durante la
ejecucion del convenio a mas tardar treinta (30) dias calendario después de finalizada la ejecucion de
este y antes de la firma del acta de liquidacion, sin que por ello se genere algun cobro adicional a la
entidad. Dicha documentacién solo sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el
SIGA para la administraciéon documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.
PARAGRAFO: La documentacién generada durante la ejecucién del convenio puede ser entregada
parcialmente a la entidad durante el plazo de ejecucion, unicamente si cumple con todos los lineamientos
definidos por la entidad para la administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

7. La informacioén que sea capturada, procesada, almacenada y conservada en sistemas de informacion,
servidores y demas medios electronicos debe ser entregada sin claves, sin encriptaciones, ni ninguna
restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos, garantizando la integridad, usabilidad, legibilidad de
los documentos y la neutralidad tecnoldgica. Para la informaciéon que se debe cargar en las carpetas
compartidas, esta debera estar en el formato de preservacion digital a largo plazo de acuerdo con los
indicados en el instructivo de organizacién de expedientes.

8. El caracter reservado de un documento no sera oponible a las autoridades, que, siendo constitucional
o legalmente competentes para ellos, lo soliciten para el debido ejercicio de sus funciones y corresponde
a dichas autoridades asegurar la reserva de los documentos que lleguen a conocer.

9. El asociado no podra subcontratar procesos de gestién documental, sin la previa autorizacion del
supervisor.

10. Garantizar que los documentos elaborados durante la ejecucion del convenio tengan plena
identificacion de quien los construyo; los nombres, apellidos y firmas de los integrantes del talento
humano, con niumero de tarjeta profesional (en los casos que aplica) y de cédula de ciudadania.

11. Realizar el reporte de activacion en el sistema SIRBE (Sistema de Informacién de Registro de
Beneficiarios) de las novedades de ingresos, traslados, egresos (de cualquier tipo), suspensiones o de
los cambios en la informacién en el nucleo familiar o de los documentos, presentando los respectivos
soportes. Esta informacion, se debe reportar un dia después de ocurrida la novedad, en original de
acuerdo con los ingresos y egresos presentados, se debe registrar en el Formato de Novedades del
sistema SIRBE, y dar cumplimiento a las indicaciones dadas por el Equipo SIRBE de la Subdireccion
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para la Discapacidad. Este reporte de novedades debe efectuarse en el mes que se lleve a cabo la
actuacion y nunca podra reportarse en el mes siguiente.

12. El asociado debera realizar la recoleccion de informacién misional en los instrumentos definidos en
el sistema de gestién para la informacion primaria de las personas beneficiarias de los servicios sociales
de la entidad, atendiendo “los lineamientos otorgados por la SDIS para la implementacion del aplicativo
SIRBE Web en donde se determina el empleo de este como herramienta de recoleccion de la
informacion y en donde se precisa que no se requiere la impresion de los instrumentos de recoleccion
de informacién, tales como formato Ficha SIRBE servicios sociales informacion basica y transversal:
cabezote (FOR-PSS-321) o de la ficha SIRBE variables especificas.

13. Toda la documentacion entregada debe allegarse con oficio remisorio dirigido al equipo de
seguimiento a la informacion de la Subdireccion para la Discapacidad y se debe archivar segun las
indicaciones del Subsistema de gestion documental.

14. Teniendo en cuenta que la mayoria de la poblacion ya esta recibiendo este servicio, y estan
registrados en el SIRBE, es preciso que el asociado realice la actualizacion de la informacién de cada
persona en la ficha SIRBE que el Equipo de Seguimiento a la Informacion le indique. Esta actualizacion
y la entrega de estas fichas debera hacerse de manera inmediata a la fecha de inicio de la prestacion
del servicio.

15. Diligenciar y presentar los reportes de informacion definidos en el anexo técnico, en medio fisico y
digital, en los formatos suministrados por la SDIS para el registro de la informacion derivada del proceso
de atencion y, solicitados durante la ejecucion del convenio de asociacion, con la periodicidad
establecida, de manera oportuna y efectuando los ajustes a que haya lugar.

3.2.6. RELACIONADOS CON LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

1. Cumplir con las condiciones generales del talento humano y con el procedimiento para la presentacion
del mismo, de acuerdo con lo establecido en anexo técnico en el numeral 4, contratando en los tiempos
senalados en el anexo técnico, con la totalidad del talento humano requerido para la prestacion del
servicio, el perfil y experiencia requeridos, cumpliendo con los horarios y actividades previstas para la
modalidad; durante la ejecucion del convenio de asociacién.

2. Presentar dentro de los dos (2) dias calendario siguientes a la expedicion de la resolucién de
adjudicacion del proceso competitivo, via correo electrénico, la totalidad de los documentos y hojas de
vida del Talento Humano propuesto para aprobacion del supervisor.

PARAGRAFO: Para la suscripcion del acta de inicio del convenio de asociacion, el asociado debera
tener aprobado por el supervisor como minimo el (80%) del total talento humano requerido, y a mas
tardar dentro de los (10) dias calendario siguientes al inicio de la ejecucién, debera contar la totalidad
del talento humano debidamente aprobado.

3. Mantener disponibles para consulta en el centro de atencidn, todas las hojas de vida del talento
humano aprobado para la ejecucion del convenio, con los respectivos soportes, constancia individual
del proceso de induccién y capacitacion adelantado por la entidad asociado.

4. Mantener actualizado el formato de matriz de seguimiento a talento humano, control de cumplimiento
de horarios laborales y entregarlos mensualmente con el Informe Mensual para el pago.
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5. Remitir a través de correo electronico al supervisor el formato de lista de chequeo de induccion al
puesto de trabajo (para induccion y reinduccién) y actas de empalme y entrega entre el personal saliente
y el entrante, en los eventos de cambio de personal.

6. Garantizar la dedicacion exclusiva del talento humano del centro integrarte durante el horario de
atencién establecido para la modalidad, de acuerdo con el Anexo Técnico.

7. Implementar un sistema de registro del talento humano de los términos previstos por el asociado,
durante la ejecucion del convenio.

3.2.7. RELACIONADOS CON AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

1. Disponer en su totalidad de las instalaciones locativas definidas en el anexo técnico de la Subdireccion
de Plantas fisicas y el formato de calificacion técnica del inmueble, los cuales seran verificados en su
cumplimiento por el supervisor del convenio dentro del plazo establecido por la Subdireccion de Plantas
fisicas en el Concepto de Visita, poniendo a disposicién para la ejecucion del convenio de asociacion,
el espacio fisico funcional evaluado y aprobado.

2. Garantizar el debido cuidado, mantenimiento y reparaciones del espacio fisico funcional en las que
se desarrolla el servicio, incluyendo el encerramiento del centro.

3. Garantizar el diagnéstico de los sistemas de transporte vertical tales como ascensores, montacargas,
malacates o similares, con el fin de tener la informacion técnica especializada frente a los tiempos que
se determinan para efectuar su mantenimiento.

4. Garantizar mensualmente la revision y mantenimiento de las ayudas mecanicas dispuestas en el
inmueble.

5. Implementar dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio y de
manera permanente durante la ejecucion del convenio, el Plan de manejo de emergencias y sistema de
evacuacion de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 1523 de 2012, “Por la cual se adopta la Politica Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones”, y el Decreto 172 de 2014 “Por el cual se reglamenta el
Acuerdo 546 de 2013, donde se organizan las instancias de coordinacién y orientacion del Sistema
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR-CC y se definen lineamientos para su
funcionamiento”, garantizando su implementacion durante la ejecucion del convenio.

Para los Centros Integrarte que se encuentren dentro de la jurisdiccion de Bogota, corresponde al
asociado registrar los PEC o PEGR en el aplicativo del SIRE de la pagina web del IDIGER, por lo que
NO SE HACE NECESARIO registrarlos en las Alcaldias Locales, Hospital, Bomberos, personeria y
policia.

6. Mantener el espacio fisico funcional en condiciones de seguridad, limpieza, pulcritud, higiene,
desinfeccion, asepsia, desratizacion, fumigaciones, lavado de tanques, aseo general en habitaciones,
oficinas, talleres, bafios, cocina, areas comunes, area de basuras, zonas verdes y cualquier otro lugar
que sea utilizado en el desarrollo de la jornada diaria para la ejecucion del convenio; en concordancia
con el plan de saneamiento del asociado, sus respectivos programas y conforme lo establecido en el
presente anexo técnico.
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7. Elaborar e implementar Plan de prevencion de accidentes, el cual debe presentar a los 15 dias
calendario posteriores al inicio de la ejecucion del convenio, al equipo de supervisiéon y al referente
técnico del equipo técnico de Centros Integrarte. En este documento se deben identificar los riesgos y
las medidas necesarias para evitar que este tipo de eventos se presenten, realizando las adecuaciones
fisicas y el entrenamiento del talento humano, de la poblacion, referentes familiares, teniendo en cuenta
los riesgos identificados y las acciones necesarias para controlarlos o mitigar.

8. Implementar medidas de seguridad para prevenir posibles evasiones de las personas con
discapacidad durante su permanencia en el Centro de atencion.

3.2.8. RELACIONADOS COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

1. Garantizar la implementacién del Programa de Gestion de Residuos Sdlidos aprovechables y no
aprovechables.

2. Dar cumplimiento a lo descrito en el subcomponente de Gestion de Residuos Peligrosos.

3. Dar cumplimiento a lo descrito en el subcomponente de Gestidon de Residuos Especiales conforme a
la generacion de estos.

4. Dar cumplimiento al subcomponente de emisiones atmosféricas.

5. Dar cumplimiento al subcomponente de vertimientos.

6. Garantizar la implementacion del Programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua y energia

7. Dar cumplimiento al componente de Implementacion de Practicas Sostenibles.

8. El asociado debe suministrar al supervisor del convenio ocho (08) dias calendario antes de finalizar
el convenio de asociacion, todos los documentos mencionados en el componente ambiental escaneados
en un CD, el cual se remitira al Equipo de Gestién Ambiental de la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL a los tres (3) dias calendario siguientes a su recepcion.

9. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del convenio y a las acciones
y lineamientos establecidos para la implementacién de la Gestion Ambiental de la Secretaria Distrital De
Integracion Social en la ejecucién del convenio, sin costo adicional para la Entidad.

3.2.9. RELACIONADOS CON EL COMPONENTE DE NUTRICION Y ALIMENTACION

1. Cumplir con lo establecido en los procedimientos Operacion entrega de apoyos alimentarios en los
servicios sociales de SDIS, Vigilancia nutricional y Promocion en estilos de vida saludable: alimentacion,
nutricion y actividad fisica; y los documentos y formatos asociados a estos. Documentos que se
encuentran publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de Integracion Social, Sistema
Integrado de Gestion — SIG.

2. Implementar la minuta de alimentos y la derivacion dietaria entregada por la Subdireccion para la
Discapacidad de la SDIS, desde el primer dia de ejecucion del convenio, con el fin de garantizar el aporte
de energia y nutrientes de la poblacion atendida.

3. Socializar al talento humano del servicio de alimentacién de la unidad operativa, la minuta de
alimentos (minuta patron, ciclo de menus, analisis de aporte nutricional), asi como los criterios técnicos
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para la preparacion de las derivaciones establecidas en el formato derivacion minuta de alimentos. Esta
actividad debera realizarse 1 vez al mes.

4. Realizar evaluacion del estado nutricional e informes conforme lo establece el Subcomponente
vigilancia y seguimiento del estado nutricion del presente anexo técnico.

5. Realizar seguimiento al comportamiento alimentario a través de la supervision y apoyo de las
personas durante los diferentes momentos de alimentacion. Es responsabilidad de todo el talento
humano del Centro, identificar si se presentan alteraciones o modificaciones en esta conducta.

6. Desarrollar las actividades establecidas en Subcomponente promocion en Estilos de Vida Saludable:
Alimentacion, Nutricion y Actividad Fisica, establecidas en el presente anexo técnico.

7. El asociado, en cumplimiento de la ley 2046 de 2020 y el decreto 248 de 2021, asi como los resultados
esperados de la Politica Publica de Seguridad Alimentaria y Nutricional para Bogota, establecidos en el
CONPES 09 de 2019, durante la ejecucion del convenio debera adquirir alimentos a pequefios
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina Familiar y Comunitaria, al menos por el 30%
del valor del valor total ejecutado correspondiente a los alimentos efectivamente entregados y de
acuerdo al valor por tiempo de comida definido en la estructura de costos, para lo cual debera tener en
cuenta el registro de pequefios productores y los lineamientos definidos por la Secretaria Distrital de
Desarrollo Econdmico.

8. Implementar las acciones necesarias para disponer de los alimentos y recursos necesarios para
atender las contingencias que puedan afectar el abastecimiento de alimentos su disponibilidad y el
acceso a agua potable.

3.2.10. RELACIONADOS CON EL COMPONENTE DE SALUBRIDAD

1. Dar cumplimiento a la ley 09 de 1979, Resolucion 2674 de 2013 y demas normas concordantes,
complementarias, que las sustituyan o modifiquen, asi como el procedimiento operacién entrega de
apoyos alimentarios en los servicios sociales de la Secretaria Distrital de Integracion Social, los
respectivos instructivos y formatos y los lineamientos técnicos establecidos por la Secretaria Distrital de
Integracion Social, asi como las especificaciones determinadas en el anexo técnico del componente de
salubridad.

2. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 5109 de 2005 de etiquetado y rotulado de alimentos y
Resolucion 719 de 2015.

3. Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el concepto sanitario favorable del centro. En caso
de no contar con un concepto sanitario, debera solicitarlo una vez publicada la resolucion de adjudicacion,
presentar el soporte de la solicitud de visita y mensualmente reportar el seguimiento a dicha solicitud. En
caso de contar con concepto sanitario con requerimientos o desfavorable, el asociado debera atender a
lo requerido y solicitar nuevamente la visita, hasta obtener el favorable. El concepto sanitario no debe
tener fecha de expedicion superior a un (1) afo.

4. El asociado debe contar con los conceptos higiénico sanitarios favorables de los proveedores (directos
y distribuidores), de los insumos alimentarios ofrecidos en el centro. Los conceptos sanitarios no deben
tener fecha de expedicion superior a un (1) afo.
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5. Cumplir con lo establecido en la resolucidon 2674 de 2013, Resoluciones 240 y 242 de 2013, resolucion
2505 de 2004 y aquellas normas vigentes, concordantes, completarias, que las sustituyan o modifiquen
relacionadas con el transporte de alimentos.

6. Brindar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logistica requerida, manteniendo a disposicién
las remisiones o facturas de los alimentos y elementos de aseo y dando cumplimiento al cronograma de

recepcion de alimentos.

7. Implementar un Plan de compras que garantice el abastecimiento continuo en el suministro alimentario
y la operacion del servicio de alimentos, garantizando los alimentos minimos de una semana acorde al
ciclo de menus establecido.

8. Contar con equipos y menaje en buenas condiciones. En caso de deterioro por uso, realizar el
reemplazo de estos.

9. El asociado debe elaborar, divulgar y actualizar el plan de saneamiento de acuerdo con la Guia de Plan
de Saneamiento establecida por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

10. Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos a los participantes.

11. El asociado a través del profesional nutricionista dietista y tecndlogo de alimentos debe elaborar e
implementar un plan de capacitacion continuo y permanente para el personal manipulador de alimentos
desde el momento de su contratacion, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013.

12. En caso de que se presente un brote o evento epidemiolégico relacionado con posible contaminacion
alimentaria, la responsabilidad de llevar a cabo la toma de las muestras y analisis microbiolégicos sera del
asociado.

13. Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo con lo establecido en el

instructivo Preparacién de alimentos.

3.2.11. RELACIONADOS CON LA DOTACION Y ELEMENTOS MINIMOS PARA EL DESARROLLO
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Disponer de todos los elementos contenidos en la sabana de elementos, teniendo en cuenta las
caracteristicas técnicas minimas alli descritas, cantidades establecidas y periodicidad de entrega de cada
elemento. En caso de presentar caracteristicas superiores, los elementos seran pagados hasta el valor
indicado en cada rubro por estructura de costos y avalado por la SDIS

2. Mantener los bienes muebles descritos en el Anexo Técnico y Sabana de Elementos, en 6ptimas
condiciones efectuando el mantenimiento preventivo y correctivo, de manera permanente y oportuna,
durante toda la ejecucién del convenio.

NOTA: Teniendo en cuenta que para el cumplimiento de varias obligaciones, compromisos o actividades
se dispone un término de cumplimiento en dias calendario, de presentarse el caso que la fecha de
vencimiento se dé un dia sdbado, domingo o festivo, el cumplimiento debera darse al dia habil siguiente.

CLAUSULA CUARTA: — VALOR: EI valor del convenio de asociacion serd por la suma de
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($959.243.674,00), discriminados de la siguiente
manera: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
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OCHOCIENTOS QUINCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO VEINTITRES
PESOS M/CTE ($815.357.123) correspondiente al 85,00% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de
CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($143.886.551) correspondiente al 15,00%; el cual incluye impuestos
y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su
presupuesto en atencion al Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 9317 de 2024.

CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS: La Secretaria Distrital de Integracién Social desembolsara al
asociado el valor correspondiente a los servicios conforme a los sefialado en el numeral 15.3
DESEMBOLSOS del anexo técnico, que establece:

La Secretaria Distrital de Integracion Social desembolsara al asociado el valor correspondiente a los
servicios realmente prestados y de conformidad con las estructuras de costos en mensualidades vencidas,
previa aprobacion del Informe de ejecucion cualitativo y cuantitativo por parte del Supervisor, sefialado en
el anexo técnico con sus respectivos soportes; y la certificacion expedida por el Representante Legal o
Revisor Fiscal o quien haga sus veces, del pago de los aportes establecidos en el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y demas normas que lo modifiquen, reglamenten o complementen. Asi mismo, es de aclarar que
el Supervisor expedira Informe de Supervision y Certificado para el correspondiente pago.

El Asociado debe utilizar la herramienta de Liquidacion de Pagos, de acuerdo con el procedimiento
establecido por la Subdireccion para la Discapacidad y el Instructivo Calculo de Valores a pagar y
Presentacion del Informe Mensual por parte de Asociados que prestan Servicios a Personas con
Discapacidad, Cddigo: INS-PSS-068, la cual da cuenta del servicio efectivamente prestado, descuentos
por novedades, recursos no ejecutados, costos variables y costos por realizacion.

Para su diligenciamiento se tendra en cuenta lo siguientes formatos que la componen, a saber:

- Formato Liquidacioén valor a facturar en el periodo para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-
PSS- 098): herramienta en la cual se realiza la liquidacion mensual de los valores a pagar durante la
ejecucién del convenio.

- Formato Control de Asistencia para servicios tercerizados de discapacidad. FOR-PSS-099.

- Formato Cuadro De Novedades para servicios tercerizados de discapacidad.FOR-PSS-171.

- Formato Matriz seguimiento al talento humano vinculado a servicios tercerizados de discapacidad.
FORPSS- 416

- Formato de relacién de facturas correspondientes a costos por realizacion presentadas por servicios
tercerizados de discapacidad (y facturas de soporte) FOR-PSS-415 Estos formatos seran entregados por
el equipo de apoyo a la Supervision, durante el primer mes de ejecucion del convenio.
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6.1. COSTOS FIJOS

Procedimiento liquidacion de costos fijos: Los costos fijos se desembolsaran por cada mes o fraccion de
mes de ejecucion y se liquidaran sobre la base mensual de treinta (30) dias, los cuales se pagaran mes
vencido y se reconoceran a partir del cumplimiento de los requisitos del anexo técnico; siempre y cuando,
no superen el promedio establecido para el periodo de ejecucion, y cuenten con los soportes financieros,
contables y/o técnicos respectivos.

Los costos fijos se componen de:

* Talento Humano

* Aseo institucional

* Desgaste y uso de los bienes No Consumibles
* Bienes consumibles.

* Vigilancia

* Medios Tecnoldgicos

* Espacio Fisico Funcional (Instalaciones)

Descuentos en Costos Fijos:

En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizara descuento proporcional al tiempo en el cual
quedod descubierto el servicio, para el caso de las incapacidades se contara el periodo de descuento a
partir del tercer dia de la incapacidad, sobre el valor consignado en la estructura de costos, de conformidad
con lo establecido en el anexo técnico.

Para los demas rubros fijos, en caso de evidenciarse durante la ejecucién del convenio la no prestacion
del servicio de acuerdo con lo estipulado en el anexo técnico, se realizara el descuento correspondiente
segun el valor establecido en la estructura de costos y precios unitarios avalados por la SUBDIRECCION
DE DISENO, EVALUACION Y SISTEMATIZACION.

PARAGRAFO: El proponente debe tener en cuenta que en el evento que los convenios resultantes del
proceso competitivo no inicien el primer dia habil del mes o por alguna razén no sea posible ejecutar el
mes completo, los costos fijos se liquidaran sobre los dias que efectivamente se preste el servicio y/ o
hasta el agotamiento de los recursos.

6.2. COSTOS VARIABLES

Procedimiento liquidacién de costos variables: Los costos variables se liquidaran sobre la base de dias de
atencion de acuerdo con la cobertura realmente atendida, de conformidad con la informacién contenida
en el formato Control de asistencia para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-099) y en el
formato Cuadro de novedades para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-171).

16

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

7495-2024

Los costos variables se componen de:
* Alimentos

Las personas beneficiarias del servicio recibiran la alimentacién estipulada en el anexo técnico en tres
tiempos de comida, los cuales se reconoceran mensualmente luego de la verificacién del formato Control
de asistencia para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-099), realizada por el equipo de
apoyo a la supervision y los seguimientos presenciales en los diferentes centros de atencion en desarrollo
del ejercicio de la supervision.

» Elementos de Aseo personal
Descuentos en costos variables:

Cuando no se preste el servicio a las personas con discapacidad (Inasistencia), se descontara el costo
variable del rubro de alimentos no suministrados durante ese periodo para las personas con discapacidad.

En caso de no contar con la cobertura adjudicada completa en el centro (cupos disponibles) sera sujeto
de descuento al valor total del costo variable que corresponda a cada uno de los cupos que se encuentren
sin adjudicar durante el tiempo que se encuentren inactivos.

Cuando un participante se encuentre suspendido, se realizara el descuento del valor total de los rubros
que hacen parte del costo variable.

6.3. COSTOS POR REALIZACION

Procedimiento liquidacion de costos por realizacién: Se reconocera el valor de los elementos
efectivamente entregados o el servicio prestado durante la ejecucion del convenio, luego de que se haya
entregado el bien o se haya prestado el servicio; el valor se desembolsara a partir de los soportes
financieros segun el valor de la(s) factura(s) de venta presentada por el asociado, teniendo en cuenta que
el valor a pagar no puede superar el valor fijado en la estructura de costos. Para el tramite de pago el
asociado debe entregar al supervisor diligenciado el Formato de relacion de facturas presentadas por
servicios tercerizados de discapacidad (y facturas de soporte) FOR-PSS-415, la(s) copia(s) de la(s)
factura(s) de ventay el listado firmado por los beneficiarios o sus referentes familiares o el soporte descrito
en el anexo técnico o solicitado por el equipo de apoyo a la supervision, en constancia de la entrega del
bien o servicio.

Los costos por realizacién se componen de:

a) Transporte
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b) Reparaciones de Infraestructura

c) Espesantes para los grupos que lo requieren

d) Servicios Publicos

e) Piezas Comunicativas

f) Aseo Institucional Unica Entrega

g) Bienes Consumibles Unica Entrega

h) Gestion Ambiental, Contrato Respel y PEC Unica Entrega

PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con la Tabla 20. Nimero de rutas por grupo, del presente
anexo técnico, para el rubro de transporte, cada Centro debera contar con una ruta disponible durante el
dia en el Centro, ésta debe ser la ruta de menor capacidad. De acuerdo a lo anterior, esta ruta fija, realizara
los 2 recorridos diarios para el desplazamiento de los participantes (el de la mafiana y la tarde) y estara
durante el dia disponible para las visitas domiciliarias que requiere hacer el talento humano. Las rutas
restantes, deberan realizar los 2 recorridos diarios para el desplazamiento de los participantes (el de la
mafana y la tarde), se contempla para el pago, dos horas por cada recorrido.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el reconocimiento del valor a pagar por concepto de servicios publicos,
el Asociado debera aportar mensualmente las facturas en las cuales se evidencie claramente el consumo
del periodo anterior y los soportes del pago efectivamente realizado. Adicionalmente, el Asociado se
compromete a informar al Equipo de Apoyo a la Supervision cualquier novedad que afecte el consumo de
estos, es decir fugas, escapes, dafios en las instalaciones y cualquier hecho extraordinario que pueda
alterar las lecturas de los respectivos consumos. La SDIS reconocera unicamente el valor correspondiente
al consumo del centro. El valor se desembolsara a partir de los soportes financieros, de acuerdo al valor
de la(s) factura(s) de venta presentada por el asociado, teniendo en cuenta que el valor a pagar no puede
superar el valor fijado en la estructura de costos.

PARAGRAFO TERCERO: En el evento de presentarse algun tipo de reparacion a la infraestructura, el
asociado debera presentar los documentos y demas soportes necesarios que permitan realizar la
verificacion del cumplimiento de las actividades de reparacion sugeridas por el Equipo de Apoyo a la
Supervision o el Equipo Técnico de la Subdireccion para la Discapacidad, a fin de gestionar en el Formato
Liquidacién valor a facturar en el periodo para servicios tercerizados de discapacidad (FOR-PSS-098), el
reconocimiento de los valores realmente pagados por este concepto. Los soportes que debera presentar
el asociado corresponden a:

1. Factura o cuenta de cobro correspondiente a la reparacion realizada la cual debe detallar como
minimo:

- Convenio al que corresponde

- Fecha de la reparacién

- Descripcion de la reparacion realizada
- Cantidades exactas
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- Materiales con medidas exactas y unidades de medida

- Valores unitarios

- Valor total

- Demas requisitos de facturacion establecidos por la DIAN.

2. Informe detallado del dafio donde se evidencie lo sucedido y la reparacion realizada

3. Cualquier otro soporte que solicite el Equipo de Apoyo a la Supervision a fin lograr una integra
verificacion

No se reconocera ninguna reparacion a la infraestructura sin previo aval del Equipo de Apoyo a la
Supervision y/o Referente Técnico.

PARAGRAFO CUARTO: Se reconocera el valor de los elementos efectivamente entregados durante la
ejecucién del convenio, luego de que se haya entregado el bien o se haya prestado el servicio, previo aval
del equipo de apoyo a la supervision realizado a través de la verificacion de entrega del bien y los soportes
financieros segun el valor de la factura, el cual no puede superar el valor establecido en la estructura de
costos. Para el tramite de desembolsos el asociado debera entregar al Supervisor, los soportes que den
cuenta de la entrega a satisfaccion del bien o servicio y el equipo de apoyo a la supervision verifica la
entrega del bien o servicio a la poblacién participante.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de superar el valor establecido en el rubro de servicios publicos, la
diferencia debera ser asumida por el asociado sin prejuicio a ningun reconocimiento adicional por parte
de la SDIS.

6.4. ASPECTOS PARA TENER EN CUENTA PARA LOS DESEMBOLSOS:

La forma de desembolso estipulada en este numeral estara sujeta a la programacion de los recursos del
programa anual de caja -PAC, y los recursos disponibles EN LA TESORERIA DISTRITAL. La Secretaria
Distrital de Integracion Social consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por el
Asociado donde éste posea una cuenta de ahorros y/o corriente, afiliada al sistema automatico de pagos
-SAP- que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota y exclusiva para el manejo de estos recursos.

Para que la Secretaria Distrital de Integracion Social efectie los desembolsos derivados del convenio de
Asociacion, el Asociado debera presentar ante el Supervisor y/o Interventor, certificacion suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal que acredite el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral, soportes que acrediten el pago de honorarios y/o salarios y de los APORTES
MENSUALES a los sistemas de seguridad social de las personas que haya vinculado para la ejecucion
del mismo.
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PARAGRAFO PRIMERO: Los desembolsos se realizaran a través del Sistema Automatico de Pagos
(SAP), que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota mediante consignacion en cuenta bancaria que posea
el asociado en una entidad financiera exclusiva para el manejo de estos recursos, de acuerdo con la
informacion suministrada por el mismo, en el momento de la suscripcion del convenio.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las facturas presentadas como soporte, deben cumplir con la normatividad
existente, razon social y NIT de quien expide la factura, periodo facturado (se relaciona el periodo, los
dias, o la fraccion a cobrar), valor total de la factura, valor a pagar (en caso de que sea una fraccion),
fecha de expedicion de la factura.

6.5. REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO

Para el desembolso mensual, la entidad asociada debera presentar el Informe Mensual de Gestion en el
formato establecido por la Subdireccion para la Discapacidad el cal sera enviado al asociado dentro de
los cinco (5) primeros dias, posteriores a la firma del acta de inicio. Este informe debera estar firmado por
el Representante Legal y el Coordinador/a del centro, se debera radicar tanto a la supervision como al
equipo de apoyo a la supervision con los siguientes documentos, dentro de los cinco (5) primeros dias
habiles de cada mes durante la ejecucién del convenio:

1. Lista de chequeo organizacién de documentos

2. Oficio radicacién informe asociado

3. Factura del asociado

4. Autorizacién numeracion de facturacion asociado

5. RUT del asociado

6. Certificacion pago de parafiscales y seguridad social emitida por el asociado. Debe estar firmada por el
revisor fiscal.

7. Fotocopia cédula revisor fiscal del asociado

8. Tarjeta Profesional del revisor fiscal del asociado

9. Certificado vigencia e inscripcion en junta central de contadores del revisor fiscal del asociado

10. Formato Liquidacién valor a facturar en el periodo para servicios tercerizados de discapacidad
(FORPSS- 098): herramienta en la cual se realiza la liquidacion mensual de los valores a pagar durante
la ejecucion del convenio.

11. Formato Control de Asistencia para servicios tercerizados de discapacidad. FOR-PSS-099.

12. Formato Cuadro De Novedades para servicios tercerizados de discapacidad.FOR-PSS-171.

13. Formato Matriz seguimiento al talento humano vinculado a servicios tercerizados de discapacidad
FOR-PSS-416.

14. Formato Relacién de facturas presentadas por servicios tercerizados de discapacidad FOR-PSS-415.
15. Copia de facturas en el orden relacionado en el Formato Relacion de facturas presentadas por
servicios tercerizados de discapacidad FOR-PSS-415. (Las facturas deberan venir consolidadas por rubro
de la estructura de costos).
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16. Facturas, soportes verificables, copias de actas de entrega y registro fotografico de lo entregado y
cobrado por costo por realizacion.

17. Ejecucion financiera del periodo.

18. Certificaciones del representante legal y revisor fiscal de la ESAL de los aportes por cada uno de los
items de acuerdo con estructura de costos.

19. Soportes de pago salario Talento Humano del periodo.

20. Formato control de verificacion mensual de pagos seguridad social, dependiendo el tipo de
contratacion (si son contratos por prestacion de servicios planillas individuales).

21. Informe mensual cualitativo y cuantitativo.

22. Copia radicaciones SIRBE de las novedades presentadas en el periodo.

23. Documentacion o correspondencia adicional relacionada con el convenio.

24. 1 DVD con todos los soportes escaneados por las carpetas aqui relacionadas.

6.5. RECURSOS NO EJECUTADOS

La Secretaria Distrital de Integracion Social no reconocera el desembolso de rubros que carezcan de
soportes financieros idoneos, lo cual constituye una circunstancia totalmente diferente a los descuentos
por novedades descritos en el anexo técnico; asi como, cuando los rubros sean ejecutados por valor
inferior al promedio establecido para el periodo de ejecucion, de acuerdo con la estructura de costos, esta
diferencia sera definida como recurso no ejecutado.

CLAUSULA SEPTIMA — PLAZO: El plazo para la ejecucién de los convenios de asociacién sera de hasta
8 meses o hasta el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra sin superar el 31 de diciembre de
2024, el cual se contara a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio entre el asociado y el
supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C.
— SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIONSOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia tnica del convenio
de asociacion que podra consistir en garantia bancaria, poliza de seguro, fiducia mercantil en garantia,
endoso en garantia o depdsito de dinero en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio de asociacion, la fecha de vigencia debera ser a
partir de la fecha de suscripcion del convenio en la plataforma SECOP Il y requerira ser aprobada por la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. La garantia debera constituirse con los siguientes
amparos:

- Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por
el plazo del mismo y ocho (08) meses mas, contados a partir de la suscripcion del convenio.

- Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio,
por el plazo del mismo y ocho (08) meses mas contados a partir de la suscripcion del convenio.
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- Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco
por ciento (5%) del valor total del convenio, por el plazo del mismo y tres (3) afios mas, contados
a partir de la suscripcion del convenio.

- Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: El Asociado debera constituir la pdliza de
responsabilidad civil extracontractual cuyo cubrimiento se encuentre conforme a lo establecido en
Articulo 2.2.1.2.3.2.9 y Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015, todos los sub amparos
de la garantia de responsabilidad civil extracontractual expresado presado en SMMLYV (200, 300,
400, 500), en ningun caso, los sub amparos podran contar con una suficiencia inferior al valor total
convenio.

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de
predios, labores y operaciones, los siguientes amparos:

- Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

- Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos
amparos aqui requeridos.

- Cobertura expresa de amparo patronal.

- Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

Los cuales cada uno deberan estar vigentes y cubiertos por el mismo valor de 200 SMMLV o el valor que
se determine para cada convenio de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo
2.2.1.2.3.2.9.del Decreto 1082 de 2015

PARAGRAFO PRIMERO: La pdliza de cumplimiento debera amparar multas o clausula penal en caso de
ser declaradas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se debe tener en cuenta que el amparo se debera constituir por el valor del
convenio de asociacion que resulte del proceso competitivo.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al asociado de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta
clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se imponga.
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PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacién de allegar las garantias
en el plazo establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

PARAGRAFO SEXTO: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de
SECORP I, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del convenio. Si al vencimiento
de dicho término el asociado no ha presentado la garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que
el convenio de asociacion no inicioé su ejecucion y se aplicara la garantia de seriedad de la oferta.

PARAGRAFO SEPTIMO: El asociado debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto
reducido por razon de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por la SDIS. De igual
manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del convenio o se prorrogue su término,
el asociado debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién, de conformidad con la fecha de inicio, para cubrir
la vigencia requerida en atencion al plazo de ejecucion del convenio.

PARAGRAFO OCTAVO: Una vez iniciada la ejecucion del convenio de asociacién, en caso de
incumplimiento del asociado en la obligacién de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacién de
obtener su renovacion o de la obligacién de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia
que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del convenio, la SDIS podra declarar la caducidad del mismo.

PARAGRAFO NOVENO: Los gastos que demande la legalizacién del convenio de asociacién, tales como
constitucion de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razon del
perfeccionamiento del convenio, durante su ejecucién y hasta la liquidacién del mismo seran a cargo del
asociado.

CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION: La supervisién del convenio de asociacion estara a cargo del
Subdirector/a para la Discapacidad, de la Direccion para la Inclusion y las Familias de la SDIS. En todo
caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por
escrito al designado, asi como a la Subdireccion de Contratacion

En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la
supervision por parte de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el
traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervision.

El/la supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de
asociacion y ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio
Previo, Anexo Técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y de supervision de la Secretaria
Distrital de Integracion Social.
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Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de
asociacion el/la Supervisor/a debe constatar que todos los trabajadores del asociado vinculados en la
ejecucion del convenio, se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y que el asociado cumpla oportunamente con las
obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y demas normas
que la modifican, reglamentan o complementen.

Para tal efecto, y como requisito previo para el pago, requerira al asociado una certificacion vigente, con
una fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion
de las facturas de los correspondientes pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual
debe estar firmada por el revisor fiscal o por el representante legal de la entidad asociada.

El/lla supervisor/a realizara un seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio, que permita
garantizar el cubrimiento de las pdlizas, durante la ejecucion del convenio y/o hasta el agotamiento de los
recursos.

CLAUSULA DECIMA — MULTAS: A. Con el objeto de conminar al ASOCIADO al cumplimiento de los
compromisos que se encuentren en mora o retraso, LA SDIS podra imponerle al ASOCIADO multas
diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del convenio por cada dia de
atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, LA SDIS observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas
impuestas al ASOCIADO no podra superar el veinte por ciento (20%) del valor del convneio. D. La
imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. EI ASOCIADO autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor
correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que
el ASOCIADO esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de los compromisos a su cargo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de los
compromisos surgidos en virtud de la ejecucion de este Convenio de Asociacion seran sancionados
pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes
estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacion, al
Asociado pagara a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del convenio, a
titulo de estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o
parcial de sus compromisos, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara
como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracién Social con la
aceptacion del Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su
favor, de no existir saldo a favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir)
y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del convenio que
no supere el porcentaje sefalado.

PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula
penal no impedira que la SDIS le solicite al ASOCIADO la totalidad del valor de los perjuicios causados
en lo que se exceda del valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de los
compromisos a cargo del ASOCIADO, cuando este no cumpla con la totalidad de los compromisos a su
cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto pactado, lo cual podra ser verificado por parte de la SDIS
una vez terminado el convenio, aun habiéndose hecho desembolsos parciales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en
el articulo 14 de la Ley 80 de 1993, al presente convenio le seran aplicables las potestades excepcionales
de interpretacion unilateral, modificacién unilateral y terminacion unilateral, asi como la de caducidad
administrativa. Tales potestades podran ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas
consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni
subcontratar el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el
consentimiento previo y escrito de la SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el unico
responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad no adquirird vinculo alguno con los
subcontratistas. PARAGRAFO: La cesién se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y
siguientes del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de
la Secretaria Distrital de Integracion Social con las personas naturales o juridicas que contrate LA ESAL
para el desarrollo del objeto del convenio. Tampoco existira vinculo laboral alguno entre LA ESAL, y las
personas naturales o juridicas que contrate la SDIS para el desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto,
se entiende que cada una de las partes firmantes del convenio sera responsable por las relaciones
laborales y/o de prestacién de servicios que adquiera en cumplimiento de los obligaciones alli asignadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga para con la Secretaria Distrital
de Integracidon Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LIQUIDACION: El convenio de asociacion sera objeto de liquidacion de
comun acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacién del plazo
de ejecucion de este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el futuro ASOCIADO
no se presenta para efectos de la liquidacion del convenio, o las partes no llegan a ningun acuerdo, la
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Secretaria procedera a su liquidacion de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para
lo cual proferira Resoluciéon motivada susceptible del recurso de reposicion.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacién se dara por terminado en
cualquiera de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por
el supervisor del convenio. 2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociacién. 3. Por fuerza mayor o
caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin
justa causa, la garantia unica de cumplimiento dentro del término que se le sefale para el efecto. 5. Por
cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacién. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de
terminacion, se procedera a la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que
surjan entre las partes con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacién y liquidacion del
convenio, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos
previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes, de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra
suspenderse en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de
Integracion Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del
Convenio de Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacion de la garantia de cumplimiento en
proporcion al tiempo que dure suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera
entregar en la Secretaria Distrital de integracion Social, los respectivos certificados de modificacion.

CLAUSULA VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio de Asociacién requiere para
su perfeccionamiento la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de
Asociacion a) Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal que se expida para su
ejecucion. b) Estudios previos. c) Invitacion Publica del Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-003-2024
con sus correspondientes anexos y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas
documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de
Asociacion requiere para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacion por parte de la Secretaria
Distrital de Integracion Integral del mecanismo de cobertura de riesgos.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y
fiscales, las partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56
del C.P.A.C.A,, los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al
Asociado en desarrollo del presente Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si
son enviadas por correo electronico o a la direccién contenida en los documentos del proponente que
hacen parte del proceso de seleccion No. SDIS-DCT092-003-2024. Las notificaciones a la Secretaria
Distrital de Integracion Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la
aceptacion realizada en la plataforma transaccional del SECORP 1.
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Cédiao: FOR-GEC-053
PROCESO GESTION CONTRACTUAL .,_
Version: 0
ACALDAWIIOR FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo 12023037454
DE BOGOTADC - 01/112/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Paaina 1
CONTRATO/CONVENIO No 7495 FECHA 16/04/2024

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION
DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA, A PERSONAS QUE SE
ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS (18) ANOS Y HASTA (59) ANOS (11) MESES DE EDAD CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL, QUE REQUIERAN DE APOYOS
INTERMITENTES, LIMITADOS, EXTENSOS O GENERALIZADOS, QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE
BOGOTAD.C.

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/o Razon Social FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA

C.C.N° 900317029
PLAZO
211 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 4-jun.-24
la plataforma secop II.
Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 31-dic.-24
SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A
Nombre: OLGA MARCELA CUBIDES SALAZAR
Debnendencia: Subdireccion para la Discapacidad
Para Constancia da la anteri ryt la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a 93 % 04/06/2024
Firma del -a con ahq’ra/aeomr‘ado Firma del -alsunervisor -aleffenventor
Nombre del RL Nombre del RL de la interventoria
C.C N°900317029 C.C N° 52968359

SEVEN - Contratos - Digital Ware 310674 pfernandezg




RU ES CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
Camaras de Comerdio Para uso exclusivo de las entidades del Estado

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
Nit: 900317029 1 Administracidén : Direccion Seccional

De Impuestos De Bogota

Domicilio principal: Bogotéd D.C.

INSCRIPCION
Inscripcidén No. 50035498
Fecha de Inscripcién: 9 de octubre de 2009
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 22 de marzo de 2025
Grupo NIIF: Grupo II.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: Carrera 7 A N° 30 D 44 Sur
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrédnico: funcreciendoparaelmanana@hotmail.com
Teléfono comercial 1: 9260379
Teléfono comercial 2: 3134488266
Teléfono comercial 3: 3215087758
Direccidédn para notificacidén judicial: Kr 80 H No 52 - 17 Sur
Municipio: Bogotéa D.C.
Correo electrdénico de notificacién:
funcreciendoparaelmanana@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1: 9260379
Teléfono para notificacidén 2: 3134488266
Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La Entidad SI autorizdé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por Acta No. 001 del 14 de septiembre de 2009 de Consejo de
Fundadores, inscrito en esta Cémara de Comercio el 9 de octubre de
2009, con el No. 00162324 del Libro I de las entidades sin animo de
lucro, se constituyd® la persona Jjuridica de naturaleza Fundacidn
denominada MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA.
ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

REFORMAS ESPECIALES

10/2/2025
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Por Acta No. 9 del 2 de marzo de 2011 de Asamblea General, inscrito en
esta Cémara de Comercio el 11 de abril de 2011, con el No. 00188119
del Libro I de las entidades sin 4nimo de lucro, la entidad cambid su
denominacién o razén social de MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
a FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA.

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Ofrecer a los nifios, niflas y Jjoévenes en educacidn inicial y que
presenten discapacidad motora, cognitiva (leve vy moderada) y con
problemas de aprendizaje un espacio de formacidén integral,
nutricional vy productivo en un proceso a la inclusién social.ll
generar proyectos de vida desde la formacidn social, la investigacidn
y la promocién humana, tendientes a la defensa y proteccidén de la
dignidad humana y de un medio ambiente sano; dentro de una cultura de
la tolerancia y la convivencia pacifica.ll sensibilizar a la comunidad
nacional e 1internacional en torno a la problemdtica social vy
econdémica del pais, dando principal atencidén a las necesidades de las
personas discapacitadas, a las minorias étnicas, a la mujer, a la
nifiez, a los adultos mayores, a los jdévenes y en si a toda comunidad
vulnerable.ll promover la formacién intelectual vy social para la
gestidn del desarrollo colectivo \% personal por medio del
aprovechamiento de 1los elementos propios de la comunidad vy los
recursos provenientes de la empresa privada y el sector publico.l]
promover el conocimiento de derechos y deberes que establece la ley
para los sectores menos favorecidos y de alto riesgo de la sociedad
colombiana y mecanismos de participacién ciudadana, especialmente a
los discapacitados y a las personas con limitaciones fisicas o
intelectuales.[] lograr recursos econdémicos nacionales e
internacionales gque permitan el desarrollo de programas necesarios
para la ejecucidén de la misidén de la fundacidén martha chacédn.[]
destacar vy divulgdr a nivel nacional e internacional toda la gestidn
de la fundacion martha chacon.ll promover dentro, y fuera del pais los
principios que 1inspiran a la fundacion martha chacon.l] influir en la
politica publica para contribuir al desarrollo social y la atenciédn,
proteccidén vy ayuda integral de la poblacidén discapacitada en todos
sus niveles.l! realizar directa o indirectamente a cuenta propia o de
terceros sola o en conjunto mediante consorcios , uniones temporales
o alianzas estratégicas con organizaciones no gubernamentales (ong) u
organizaciones de la sociedad civil o entidades publicas o privadas,
nacionales o extranjeras ,todas aquellas actividades encaminadas a
proyectar ,ejecutar ,administrar ,coordinar ,controlar o evaluar
planes ,programas o proyectos que se orienten a construir ei bien
publico vy la autogestidén de proyectos de desarrollo colectivo y
personal, comunitario y formacidédn para el trabajo en microempresas de
los discapacitados y personas o comunidades vulnerables, erradicacidn
de la pobreza y sus secuelas a nivel fisico y social dentro de la
comunidad, promover el respeto por la dignidad y los derechos humanos
para lograr una sana convivencia, fomentar los valores éticos dentro
de la comunidad especialmente en aquellas dentro del limite de riesgo
(comunidades indigenas, desplazados, discapacitados,
afrodescendientes, marginados, minorias étnicas, religiosas vy
sociales) .l promover la autogestidédn comunitaria hacia el mejoramiento
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de la salud, vivienda, servicios béasicos y formacidédn social de la
familia de las personas discapacitadas o en riesgo social, econdmico
o politico. O fortalecer el reconocimiento del individuo
discapacitado como persona plena de derechos. [l fomentar la promocidn
en salud, tratamiento de la discapacidad, en las comunidades de bajos
recursos y en alto riesgo.ll generar desde la autogestidédn actividades
productivas a través de empresas asociativas y formas cooperativas
que fortalezcan la posibilidad de una vida digna al discapacitado y a
su familia o cuidadores.[! fomentar acciones gque incentiven el
desarrollo humano y social de manera arménica e integral.ll apoyo a la
autogestidén de microempresas vy cooperativas comunitarias.[] creacidn
de centros de atencidén a las necesidades Dbésicas vy orientacidn
juridica a nivel laboral, social y familiar.[! prevencidén y promocidn
en programas de salud para los discapacitados por medio de la
creacidédn de instituciones mediante convenios con terceros que
permitan brindar un apoyo real y un acceso a medicamentos y servicios
badsicos de salud a las personas discapacitadas o invalidas de las
zonas mas deprimidas.[] disefio de acciones sociales que integren las
universidades e instituciones educativas dentro de las comunidades
afectadas y los proyectos de discapacidad.!] apertura y operacidn a
titulo propio o a través de convenios con organizaciones sociales,
entidades publicas o empresas de comedores comunitarios, jardines
infantiles, hogares de paso, ancianatos, hogares de reposo, etc.l!
desarrollar exploracién interdisciplinaria donde concurren
multiplicidad de conocimientos que permitan una adecuacién de los
conocimientos practicos vy tedricos a la realidad del pais y de las

comunidades atendidas % especialmente la relacionada con los
diferentes tipos de discapacidad e invalidez.[] privilegiar como
metodologia la investigacidén-accidén participativa.ll creacidén de

lineas de 1investigacidén que correspondan al diagndéstico de las
necesidades de las comunidades afectadas por cualquiera de las formas
de conflicto o marginalidad a nivel social, ecoldbgico, periodistico,
cultural, de recuperacidn de memoria histdérica, audiovisual,
didéctico, etc.l] trabajar en proyectos, iniciativas, convenios o
cualquier otra actividad relacionadas con poblaciones especificas
(discapacidad, afrodescendientes, nujer % género, lgbt, rom,
raizales, indigenas, adulto mayor, adultez, madres cabeza de hogar,
drogadictos, adictos, etc) paragrafo 1: las actividades relacionadas
con los programas encaminados a la promocidén y prevencidn en salud se
realizaran por medio de convenios con entidades publicas (hospitales,
ubas, upas, etc.), privadas (laboratorios farmacéuticos,
distribuidores farmacéuticos, laboratorios «c¢linicos, etc.) vy de
cardcter mixto que tengan la potestad para ello. Por lo tanto se deja
en claro que dentro del objeto de 1la fundacién no se van a
desarrollar actividades propias del sistema nacional de salud.
Paragrafo 2: para todos sus efectos los conceptos relacionados con la
formacién social se toman desde el punto de vista de talleres,
charlas, seminarios vy todo lo relacionado con ello, dirigida a la
comunidad afectada por los proyectos de la fundacidén y en ningin
momento la fundacién tendrd como objetivo la educacidén en cualquiera
de sus modalidades vy que son vigiladas por la secretaria de
educacidén. Por eso se deja en <claro que no se van a desarrollar
actividades educativas propias del sistema nacional de educacidn.
Para actividades y/o proyectos relacionados con el area de educacidn
que necesiten requisitos més amplios de vigilancia y control, se
efectuaran contratos con terceros (instituciones educativas,
universidades, <centros de capacitacidén, etc.) que estén debidamente
regulados por la secretaria de educacidén, de igual manera no llevara
a cabo actividades relacionadas con el ICBF vy usara los mismos
criterios mencionados anteriormente para su adecuado manejo.l] para el
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logro de sus objetivos podrd realizar los siguientes fines
especificos o actividades:1. Identificar ©problemas de aprendizaje
especificos en cada nifio, nifia y Jjoven trabajando desde las

fortalezas para lograr proyectar su desarrollo en la sociedad.Z2.
Descubrir los talentos artisticos, las habilidades y capacidades de
cada nifio, nifila y joven, para potenciarlas en pro de su desarrollo y
evolucidén como ser humano y reflejarlas a la sociedad.3. Consolidar
un trabajo integral con la familia del nifio, .Nifila o joven para que
la discapacidad pueda ser tratada desde el hogar con una conciencia y
compromiso frente a su desarrollo.

PATRIMONIO

$ 924.005.131,00

REPRESENTACION LEGAL

La entidad tendra un Representante Legal y un Vicepresidente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Representante Legal de la entidad es nombrado por la asamblea por
tiempo 1indefinido vy sus funciones son: A. Deberd representar a la
entidad Judicial como extrajudicialmente en todas las actuaciones
para las cuales sea requerida y no podrd delegar sus funciones si no
con previa autorizacidén escrita de la asamblea a la Junta Directiva.
B. Deberd firmar conjuntamente con el tesorero de la entidad toda
erogacién, donacidn, venta, compra, etc. C. Convocar a la asamblea
general de los asociados y a la Junta Directiva a reuniones
ordinarias vy extraordinarias. D. Rendir los informes correspondientes
a la Junta Directiva vy a la asamblea cuando estos lo requieran. E.
Declararse impedido en sus funciones cuando estas impliquen decidir
sobre conflictos o contratos en los que participan personas que se
encuentran dentro del cuarto grado de consanguinidad o de segundo de
afinidad y primero civil. F. Ordenar gastos que no superen los ocho
(8) salarios minimos legales vigentes. G. Las deméds funciones que le
asigne la Asamblea o La Junta Directiva. Vicepresidente: son las
mismas del representante legal cuando este llegare a faltar tanto
temporal o definitivamente, también puede asumir las funciones del
Representante Legal cuando este entre a tomar parte de las
discusiones, ademés cuando sea autorizado por la junta directiva para
casos especiales.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 001 del 14 de septiembre de 2009, de Consejo de
Fundadores, inscrita en esta Cémara de Comercio el 9 de octubre de

2009 con el No. 00162324 del Libro I de las entidades sin animo de
lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Marta Elidia Chacon C.C. No. 000000039641796
Legal Esal Roncancio

10/2/2025
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RU ES CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
Cimaras de Comercio Para uso exclusivo de las entidades del Estado

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Marta Elidia Chacon C.C. No. 000000039641796
Directiva Roncancio

Miembro Junta Gabriel Royer Molano C.C. No. 000001022332003
Directiva Chacon

Miembro Junta SIN DESIGNACION ek ek ek e ke ok ok ke ke ke
Directiva

Miembro Junta Angie Nataly Molano C.C. No. 000001030585059
Directiva Chacon

Por Acta No. 001 del 14 de septiembre de 2009, de Consejo de
Fundadores, 1inscrita en esta Cémara de Comercio el 9 de octubre de
2009 con el No. 00162324 del Libro I de las entidades sin animo de
lucro, se designd a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Marta Elidia Chacon C.C. No. 000000039641796
Directiva Roncancio

Miembro Junta Angie Nataly Molano C.C. No. 000001030585059
Directiva Chacon

Por Acta No. 9 del 2 de marzo de 2011, de Asamblea General, inscrita
en esta Camara de Comercio el 11 de abril de 2011 con el No. 00188117
del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta SIN DESIGNACION KA K A K KKK KA K Kk
Directiva

Por Acta No. 011 del 18 de Junio de 2011, de Asamblea General,
inscrita en esta Camara de Comercio el 12 de agosto de 2011 con el No.
00195744 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Junta Gabriel Royer Molano C.C. No. 000001022332003
Directiva Chacon

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 001 del 14 de septiembre de 2009, de Consejo de
Fundadores, inscrita en esta Cémara de Comercio el 9 de octubre de
2009 con el ©No. 00162324 del Libro I de las entidades sin animo de
lucro, se designd a:

10/2/2025
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RU ES CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
Cimaras de Comercio Para uso exclusivo de las entidades del Estado
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Garzon Lombana Olga C.C. No. 000000052311648
Yaneth T.P. No. 95584-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta No. 9 del 2 de marzo de 2011 00188119 del 11 de abril de
de la Asamblea General 2011 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 011 del 18 de junio de 00195743 del 12 de agosto de
2011 de la Asamblea General 2011 del Libro I de 1las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 07 del 23 de enero de 00203051 del 31 de enero de
2012 de la Asamblea General 2012 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 32 del 6 de diciembre de 00346807 del 7 de diciembre de
2021 de la Asamblea General 2021 del Libro I de las

entidades sin animo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogotd, los sdbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 9499

Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8790

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con 1lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio

de la empresa es Mediana

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

10/2/2025
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RU ES CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
Camaras de Comerdio Para uso exclusivo de las entidades del Estado

Ingresos por actividad ordinaria $ 8.671.162.270
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Céamara de Comercio de Bogotéa, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto ntmero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucién, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidédn de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por 1lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hédbiles siguientes a la
fecha de inscripcién, més el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de la Cédmara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademéds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con ©posterioridad a la inscripcidén de las
personas Jjuridicas sin &nimo de lucro en la respectiva Cémara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningun caso.

R R T e R e e e I i R I e i I R R I e R e e R I e i e I I I I I I e I I I e I

Este certificado refleja la situacidén Jjuridica registral de 1la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicidn.

R R I e R e i I e I i e R e e i I R L e i I e R I e i e I I I I I I e I I e I

Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital vy
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R e e e e b b b e e e e b I b b b 2 b b e b b I e e b b e b b b b b b b b e b e b b S b b b b e b b I e b b b b b e b I e e 2 b b 3
Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

10/2/2025
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REPUBLICA DE COLOMBIA SR N
IDENTIFICACION PERSONAL s e
CEDULA DE CIUDADANIA = S

wwero - 39.641.796
CHACON RONCANCIO

APELLIDOS

MARTA ELIDIA

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO  24=-AGO-1965

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.42 A+

ESTATURA G.S. RH

‘18-MAY-1884 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-1500150-00878901-F-0039641796-20170120 0053221750A 1 5021649883



Fundacion

"~

~
< 9

0o Martha
'i@ Chacon

“Creciendo para el mafnana®

NIT: 900317029-1

Direccién: Carrea 7 A # 30 D 44 sur
Teléfonos: + (57) 313 448 82 66
funcreciendoparaelmanana@hotmail.com

EL SUSCRITO REPRESENTA LEGAL Y REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION

MARTHA CHACON
NIT 900.317.029-1

CERTIFICA QUE:

En el periodo de septiembre del 2024 los aportes realizados al convenio 7495-2024 externo

de Bogoté son los siguientes:

COSTOS FIJOS

CONCEPTOS DE LA APORTES ASOCIADO APORTES ASOCIADO
ESTRUCTURA COSTOS FIJO EN ESPECIE EN DINERO
Aseo Institucional $1.697.184
Bienes consumibles $ 2.049.440
Vigilancia $2.216.708
Medios Tecnol6gicos $ 797.037
COSTOS FIJOS
CONCEPTOS DE LA APORTES ASOCIADO APORTES ASOCIADO
ESTRUCTURA COSTOS FIJO EN ESPECIE EN DINERO
Alimentos $ 14.280.000

Se expide la presente a los 05 dias del mes de octubre de 2024, en la ciudad de Bogota

OLGAYANETH GARZON L
.C.52.311.6448 BTA

T.P 95584-T
Revisor Fiscal

MARAHA CHACON RONCANCIO
C.C 39.641.796 DE BTA




sggunos POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO
n eSTADO s.A.
SR RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.sucC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 3

FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

23 04 2025 16 04 2024 00:00 20 04 2025 23:59 ANEXO NO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

SNOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: CR 80 JNRO. 51 - 19 SUR

IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1

|CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3134488266

DATOS DEL ASEGURADO { BENEFICIARIO

SEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9)
IRECCION: CR7 NRO.32 -12 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797
ENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
OBJETO DEL SEGURO
JCON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00T / 31-03-22

-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
PN DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

SE GARANTIZA LA RESPONSABILIDAD CIVIL DEL CONVENIO No.7495-2024 CUYO OBJETO ES: AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA 59 ANOS 11
MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES LIMITADOS EXTENSOS O GENERALIZADOS

GRUPO: 7 POBLACION A ATENDER: PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O DISCAPACIDAD MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL CON APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, RESIDENTES EN LAS LOCALIDADES DE: SUBA, USAQUEN, CHAPINERO, BARRIOS UNIDOS Y TEUSAQUILLO. CUPOS: 50.
gl AMPAROS ADICIONALES
- COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS POR DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE.
- COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES.
- COBERTURA EXPRESA DE LA RESPONSABILIDAD SURGIDA POR ACTOS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS,
S RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL, CON LOS MISMOS AMPAROS AQUI REQUERIDOS.

SALVO QUE EL SUBCONTRATISTA TENGA SU PROPIO SEGURO DE

AMPAROS
RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
§l PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 20/04/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
% DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 20/04/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
g PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 20/04/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE ACLARA QUE LA COMPANIA TIENE
FMEJCONVENIO DE ASOCIACION No. 7495 - 2024.

CONOCIMIENTO DEL DOCUMENTO MODIFICACION No. 3 AL OTROSI Y REINVERSION, REDISTRIBUCION AL

T I:.OS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIGUEN SIN MODIFICAR.

; | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL |  PLANDEPAGO |
e § wmmrrmrrrex() () § Hrrrrrirrrx() (0) § HrmrrrriRRrRRR() ()() § ***+**284 700,000.00 CONTADO
n INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURO
| NOMBERE AVE % D€ PART. NOMBRE COMPATIA % PART, VALOR ASEQURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

EXPEDICION DEL CONTRATO.

GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

DE COLOVBI

33-40-101

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERA

9286

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
=4 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE

POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2136:77 601-6019330

YENYCAMACHO

=/




u g:f‘"‘“ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE ﬂ
' ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO B
’ NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS n
S [cuDAD DEEXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA avexo | B
' BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 3 -
—FECHA EXPEDICION —VIGE] OE ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
B DIA° MES ANO DIA° MES ANO HORAS DIA° MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO B
- 23 I 04 | 2025 16 | 04 | 2024 00:00 20 04 2025 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA n
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
|§o°c'°'|BA'EE O RAZUN FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1 ’
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTELE' FONO: 3134488266 B
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO
IASEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9 B
DTR'EC'CTGN: CR 7 NRO. 32 -12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I TELCEFONO: 3279797
BENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL !

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERIOR
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 20/04/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 20/04/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 20/04/2025 $284,700,000.00 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

=/
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LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMBIA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

2

/‘/L
33-40-101079286 %6

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIR#A TOMADOR

VIGILADO SUPERN

YENYCAMACHO 2



u g:f‘"‘“ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE ﬂ
' ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO B
’ NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS n
S [cuDAD DEEXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA avexo | B
' BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 3 -
—FECHA EXPEDICION —VIGE] OE ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
B DIA° MES ANO DIA° MES ANO HORAS DIA° MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO B
- 23 I 04 | 2025 16 | 04 | 2024 00:00 20 04 2025 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA n
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
|§o°c'°'|BA'EE O RAZUN FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1 ’
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTELE' FONO: 3134488266 B
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO
IASEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9 B
DTR'EC'CTGN: CR 7 NRO. 32 -12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I TELCEFONO: 3279797
BENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL !

OBJETO DE LA POLIZA

- COBERTURA EXPRESA DE AMPARO PATRONAL.

- COBERTURA EXPRESA DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS
BENEFICIARIOS TERCEROS AFECTADOS.

=/
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LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMBIA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

3

33-40-101079286

VIGILADO SUPERN

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas IRMA TOMADOR
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SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO

DEL
ESTRDO S.A.
NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 3

FECHA EXPEDICION . VIGENCIA DESDE ALAS .~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

23 | 04 l 2025 16 | 04 I 2024 00:00 20 | 04 | 2025 23:59 ANEXO NO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

RCE CONTRATOS

oM RESaR~~ON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACIONSNIT: 900.317.029-1

DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ]TELEFONO: 3134488266

- DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
=S8 SEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

DIRECCION: CR 7 NRO. 32 - 12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797

2
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BENEFICIARIO:
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2
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(&

Recuerda que puedes actualizar CONOCE LOS MEDIOS DE PAGCO

tus datos de contacto conforme
a la Ley 2300, a tra de
nuestras paginas:

VISA

www.segurosdelestado.com
o www.segurosdevidadelestado.com

. S#ert’.’
Ve a la opcion PQR y selecciona @ ‘ INTER ‘ exrto MOV‘I_LRED

el tipo de solicitud:

Acceso a la informacioén C¢:’_‘?;?J ‘ m I Coopldrogos

PAGOS CON CONVENIO *No aplica para transferencias

s/

: S_eguroe; fiel Estado ) BoncodeBoqota Q 1 S_eguro:-; del Estado _
Banco'omb‘a Cuenta Convenio 47189 SN Cuenia Convenic 00B465445
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ remmrrnrn) 00 § e 00 § e 00 § HrremrreR) 00 $ **+++284 700.000.00 CONTADO
INTERNEDIARID DIZTRIBUCION COASEGURO
NONESE CLAVE % DE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

é SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

§ OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
'ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

§§ FORMA DE PAGO

x

2481 BANCO CHEQUE No. VALOR

-

& |

-

o

al|l|EFECTIVO

L4

- Il cHEQUE

o

; TOTAL $

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



u g:f‘"‘“ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE ﬂ
' ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO B
’ NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS n
S [cuDAD DEEXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA avexo | B
' BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 3 -
—FECHA EXPEDICION —VIGE] OE ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
B DIA° MES ANO DIA° MES ANO HORAS DIA° MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO B
- 23 I 04 | 2025 16 | 04 | 2024 00:00 20 04 2025 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA n
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
|§o°c'°'|BA'EE O RAZUN FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1 ’
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTELE' FONO: 3134488266 B
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO
IASEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9 B
DTR'EC'CTGN: CR 7 NRO. 32 -12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I TELCEFONO: 3279797
BENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL !

TEXTO ACLARATORIO

=/

4 " q £ 4 " £
"% 4 rS &
3 X X 3 X

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMBIA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

2

It
33-40-101079286 %

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIEMA TOMADOR

VIGILADO SUPERN

YENYCAMACHO 4



QEOURO’ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
u 2STROO 8.0,
ey ST DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101248763 2

FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA. MES ANO | DIA MES ANO HORAS | DIA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

24 | 12 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 20 | 04 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

__DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
ggg'l‘f\'EE O RAZON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1

DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO: 3134488266

. DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
S SCouaey SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

DIRECCION: CR7 NRO. 32 - 12 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797

=8\ DICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

SE GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO, LA CALIDAD DEL SERVICIO Y EL PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DEL CONVENIO No.7495-2024 CUYO OBJETO ES: AUNAR
RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE
SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA 59 ANOS 11 MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN

GRUPO: 7 POBLACION A ATENDER: PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O DISCAPACIDAD MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL CON APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,
gl RESIDENTES EN LAS LOCALIDADES DE: SUBA, USAQUEN, CHAPINERO, BARRIOS UNIDOS Y TEUSAQUILLO. CUPOS: 50.

AMPAROS
RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL SUMA ASEG/ANTERIOR
gl CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 16/04/2024 20/12/2025 $287,425,289.60 $287,425,289.60
CALIDAD DEL SERVICIO 16/04/2024 20/12/2025 $287,425,289.60 $287,425,289.60
4l PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 16/04/2024 20/04/2028 $71,856,322.40 $71,856,322.40

LABORALES

ACLARACIONES

POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO SE PRORROGA LA VIGENCIA POR 104 DIAS MAS Y SE ADICIONA LA SUMA DE 477.882.774 SEGUN MODIFICACION No. 2 OTROSI
EJMODIFICATORIO, ADICION Y PRORROGA AL CONVENIO DE ASOCIACION No. 7495- 2024

T I:.OS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES SIGUEN SIN MODIFICAR.

|__GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL | PLAN DE PAGO
§$ ****+*+8 000.00 $ ¥**+*225,723.00 § *rrrraiirq 413,739.00 $ ******646,706,901.60 CONTADO
n INTERMEDIARIO DI2 TRIBUCION COASEGURO
NOMERE CLAVE % DE FAST. NOMESE COMPARIA % PART, VALOR ASEQURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
&1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

DE COLOVBI

33-44-101248763

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERA [

. .l USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 YENYCAMACHO
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u . seouros POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

III
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ESTN)OS A

NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.sUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101248763 2

FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS "~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

24 | 12 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 20 | o4 | 2028 23:59 | ANEXO DE PRORROGA

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

oM RESaR~~ON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACIONSNIT: 900.317.029-1
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR [ciubaD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3134488266

. DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
AR SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

DIRECCION: CR 7 NRO. 32 - 12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797
SADICIONAL:

—~

P GUESTADO

PORIAL GL MAGOS

" 35

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

—— Bancolombia
VisA -% Bancolombia
= Oxrto v R (WY

Pagos con convenio *“No aplica para transterencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado S.A Cuenta Corriente 008465445
—

Grupo . g

et Bancolombia Seguros del Estado S.A Cuenta Convenio 47189
\ J
VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ***1,180,016.00 § **+*+8,000.00 § *+225,723.00 § ¥reer++1,413,739.00 $ ******646,706,901.60 CONTADO
INTERMEDIARKD DIZTRIBUCION COASEGURO

NOMERE CLAVE % DE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
¥ SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.
FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE No. VALCOR PAGO:
1100661923955-6

(415) 7709998021167 (8020) 11006619239556 (3900) 000001413739 (96) 20250416

DE COLOVBI

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL $

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERA I

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

l!!' ll!' llll' 'I!l' 'll' III!' ll!l ll!l' 'II' lIIIl 'Illlllll llll llll' lIIlI llll 'lI' llll lll' llll ll!! IIII 'I!l lll' IlIl' lllll 'lll IIII' |II' 'II'



4 securos
, - S5 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL TODSUC NO.POLIZA ANEXO ]
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101248763 2
—FECHA EXPEDICION —VIGE y ATAS —VIGENCIA AASTA ATAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIiA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
24 I 12| 2024 16 | 04 | 2024 00:00 | 20 04 2028 | 2359 | ANEXO DE PRORROGA
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
Eggﬁfmm FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1
DIRECCION: CR 80 JNRO. 57 - 19 SUR CIUDAD: _ BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELE' FONO: 3134488266
DATOS DEL ASEGURADOQ / BENEFICIARIO
IASEGURADO/ .
AR RIO! SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION _NIT: 899.999.061-9
DTR'ECCTGN: CR 7 NRO. 32 -12 IClUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I II:LI':I'UN'U: 3279797
ADICIONAL:

TEXTO ACLARATORIO

- ey >
% . ¢ X ¢

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMBA
L e e

=
&
-
a
B
o
Q ,A
< .
wed
o
> 33-44-101248763 /\
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR

YENYCAMACHO
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@Y SEGUROS
= DEL
ESTRDO S.6.

NIT. 860.009.576-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la podliza N° 101248763, anexo
2, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 24 dias del mes de DICIEMBRE de 2024

3

33-44-101248763
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas
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QEOURO’ POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
u 2STROO 8.0,
ey ST DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101248763 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES ANO HORAS | DIA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | 04 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 31 | 12 | 2027 23:59 | EMISION ORIGINAL
2 __DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
ggg'l‘f\'EE O RAZON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL ITELEFONO: 3134488266

. DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
ARSI SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

DIRECCION: CR7 NRO. 32 - 12 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

SE GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO, LA CALIDAD DEL SERVICIO Y EL PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DEL CONVENIO No.7495-2024 CUYO OBJETO ES: AUNAR
@9l RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE
SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA 59 ANOS 11 MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN
4l DE APOYOS INTERMITENTES LIMITADOS EXTENSOS O GENERALIZADOS QUE HABITEN EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

GRUPO: 7 POBLACION A ATENDER: PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O DISCAPACIDAD MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL CON APOYOS EXTENSOS O GENERALIZADOS,
gl RESIDENTES EN LAS LOCALIDADES DE: SUBA, USAQUEN, CHAPINERO, BARRIOS UNIDOS Y TEUSAQUILLO. CUPOS: 50.

AMPAROS

RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION
@l 2\MPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
g| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 16/04/2024 31/08/2025 $191,848,734.80

CALIDAD DEL SERVICIO 16/04/2024 31/08/2025 $191,848,734.80
4l PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 16/04/2024 31/12/2027 $47,962,183.70

LABORALES

ACLARACIONES

|__GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL |  PIANDEPAGO |
$ ******20,000.00 $ *****808,224.00 § Hrrerenr5.062,036.00 $ ******431,659,653.30 CONTADO
n INTERMEDIARIO D42 TRIBUCION COASEGUROD
NOWBRE CLAVE % DE PART. NOMESE COMPARIA % PART, VALOR ASEQURADO

ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
=4 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

% NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
5§ POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
§ g PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.
3
-
& |
@
o
L4
g
2 33-44-101248763
= c FIRMA TOMADOR
'-L' USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 YENYCAMACHO
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u . seouros POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

III

4 o N I\ & &
3 W ¢ T L 4 4 i :

ESTN)OS A

NIT. 860.009.576-6 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CoD.sUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-44-101248763 0

FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS "~ VIGENCIA HASTA ALAS

DIA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

23 | o4 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 3 | 12 | 202 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

oM RESaR~~ON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACIONSNIT: 900.317.029-1
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR [ciubaD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3134488266

. DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
AR SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

DIRECCION: CR 7 NRO. 32 - 12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797
SADICIONAL:

—~

P GUESTADO

PORIAL GL MAGOS

" 35

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

—— Bancolombia
VisA -% Bancolombia
= Oxrto v R (WY

Pagos con convenio *“No aplica para transterencias

Bancode Bogota ‘ Seguros del Estado S.A Cuenta Corriente 008465445
—

Grupo . g

et Bancolombia Seguros del Estado S.A Cuenta Convenio 47189
\ J
VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

§ ***4,233,812.00 $ ****20,000.00 § *****808,224.00 § ¥ree5,062,036.00 $ ***431,659,653.30 CONTADO
INTERMEDIARKD DIZTRIBUCION COASEGURO

NOMERE CLAVE % DE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
¥ SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.
FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE No. VALCOR || ||| || || || || || || PAGO:

DE COLOVBI

1100661859871-2

(415) 7709998021167 (8020) 11006618598712(3900) 000005062036 (96) 20250416

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL $

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERA I

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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@Y SEGUROS
= DEL
ESTRDO S.6.

NIT. 860.009.576-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION
POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la podliza N° 101248763, anexo
0, no expirara por falta de pago de la prima, ni por
revocatoria unilateral del tomador de la pdliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015
el cual regula las garantias ante entidades estatales

Dado en BOGOTA, D.C. a los 23 dias del mes de ABRIL de 2024

3

33-44-101248763
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas
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SEOUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO
n 2STROO 8.0,
ey ST RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL coD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES ANO HORAS | DIA° MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | 04 | 2024 16 | 04 I 2024 00:00 31 | 12 I 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL
: DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
ggg'l‘f\'EE O RAZON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3134488266

DATOS DEL ASEGURADO { BENEFICIARIO
SEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL |IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9)

IRECCION: CR7 NRO.32 -12 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797

ENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL  ADICIONAL: ADICIONAL: TERCEROS AFECTADOS

OBJETO DEL SEGURO

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D00T / 31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D00I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE
PN DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

SE GARANTIZA LA RESPONSABILIDAD CIVIL DEL CONVENIO No.7495-2024 CUYO OBJETO ES: AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
LA PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES DE CENTROS INTEGRARTE ATENCION EXTERNA A PERSONAS QUE SE ENCUENTREN EN EDADES ENTRE LOS 18 ANOS Y HASTA 59 ANOS 11
MESES DE EDAD CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL O MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL QUE REQUIERAN DE APOYOS INTERMITENTES LIMITADOS EXTENSOS O GENERALIZADOS

GRUPO: 7 POBLACION A ATENDER: PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL, O DISCAPACIDAD MULTIPLE ASOCIADA A INTELECTUAL CON APOYOS EXTENSOS O
GENERALIZADOS, RESIDENTES EN LAS LOCALIDADES DE: SUBA, USAQUEN, CHAPINERO, BARRIOS UNIDOS Y TEUSAQUILLO. CUPOS: 50.
gl AMPAROS ADICIONALES
- COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS POR DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE.
- COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES.
- COBERTURA EXPRESA DE LA RESPONSABILIDAD SURGIDA POR ACTOS DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS, SALVO QUE EL SUBCONTRATISTA TENGA SU PROPIO SEGURO DE
S RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL, CON LOS MISMOS AMPAROS AQUI REQUERIDOS.

AMPAROS
RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION
AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
gl PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
% DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
d PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 31/12/2024 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

| GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADQ TOTAL | PLAN DE PAGO
§ *****20,000.00 $ ****108,961.00 § Hrrrenng2 440.00 $ ****260,000,000.00 CONTADO
n INTERMEDIARIO DIZTRIBUCION COASEGURO
NOMERE RAVE % DE PART. NOMESE COMPASIA % PART, VALOR ASEQURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
=4 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

/A . (/“?\
33-40-101679286

Ll USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330 YENYCAMACHO

DE COLOVBI

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERA

=/




[ <] SECS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE B3
' ESTRDO S.8. CUMPLIMIENTO
’ NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS
S [cuDAD DEEXPEDICION SUCURSAL TODSUC NO.POLIZA ANEXO ]
' BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 0

—FECHA EXPEDICION —VIGE DE ATLAS — VIGENCIA HASTA ATLAS
B DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
- 23 I 04 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 31 12 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL

DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO

Eggifmm FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACION  NIT: 900.317.029-1 ’
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR CIUDAD: _ BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTELEFONO: 3134488266
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO

IASEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IPENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9

IDIRECCION: CR7 NRO. 32 - 12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I TECEFONO: 3279797

BENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 31/12/2024 $260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 16/04/2024 31/12/2024 $260,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

=/
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LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMBIA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

3
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FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FMA TOMADOR

33-40-101079286

VIGILADO SUPERN

YENYCAMACHO 2
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u g:f‘"‘“ POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE ﬂ
' ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO B
’ NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS n
S [cuDAD DEEXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA avexo | B
' BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 0 -
—FECHA EXPEDICION —VIGE] OE ALAS —VIGENCIA HASTA ALAS
B DIA° MES ANO DIA° MES ANO HORAS DIA° MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO B
- 23 I 04 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 31 12 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL n
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
|§o°c'°'|BA'EE O RAZUN FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MARANA IDENTIFICACION NIT: 900.317.029-1 ’
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL lTELE' FONO: 3134488266 B
DATOS DEL ASEGURADQ / BENEFICIARIO
IASEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION  NIT: 899.999.061-9 B
DTR'EC'CTGN: CR 7 NRO. 32 -12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL I TELCEFONO: 3279797
BENEFICIARIO: 899999061 - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL !

OBJETO DE LA POLIZA

- COBERTURA EXPRESA DE AMPARO PATRONAL.

- COBERTURA EXPRESA DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS
BENEFICIARIOS TERCEROS AFECTADOS.

=/
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LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

TENDENCIA FINANCERA
DE COLOMBIA

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

2

L
33-40-101079286 %,6’

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas fIRHA TOMADOR

YENYCAMACHO
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! SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
a DEL CUMPLIMIENTO
i s RCE CONTRATOS
' NIT. 860.009.578-6
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CALLE 100 33 33-40-101079286 0
FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS "~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | o4 | 2024 16 | 04 | 2024 00:00 3 | 12 | 2024 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
oM RESaR~~ON FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA IDENTIFICACIONSNIT: 900.317.029-1
DIRECCION: CR 80 J NRO. 51 - 19 SUR [ciubaD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL [TELEFONO: 3134488266

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
=M/ SEGURADO: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

DIRECCION: CR 7 NRO. 32 - 12 ICIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797

=SB ENEFICIARIO: ADICIONAL: ADICIONAL: TERCEROS AFECTADOS

—~

P GUESTADO

PORIAL GL MAGOS

e N

PAGINA WEB CORRESPONSALES BANCARIOS

SO Bancolombia *
v’s‘ 1-% ML By v
s sl JooZ

Pagos con convenio “No aplica para transferencias

Bancode Bogota ( Seguros del Estado S.A Cuenta Corriente 008465445
—

Grupo . g
et Bancolombia Seguros del Estado S.A Cuenta Convenio 47189
\ J
VALOR PRIMANETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ *****553,479.00 $ ****20,000.00 § *****108,961.00 § o r1682,440.00 $ *****260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDIARKD DIZTRIBUCION COASEGURO
NOMERE CLAVE % DE PART. NOMERE COMPARIA % PART. VALOR ASEGURADO
ADESS AGENCIA DE SEGUROS LTDA 215207 100.00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
SPHARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 45A NO. 102 A - 34 - TELEFONO: 6108441 - BOGOTA, D.C.

FORMA DE PAGO

REFERENCIA
BANCO CHEQUE No. VALCOR PAGO:
1100661859849-1

(415) 7709998021167 (8020) 11006618598491 (3900) 000000682440 (96) 20250416

DE COLOVBI

EFECTIVO
CHEQUE
TOTAL $

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCERA £

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE
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2. Fundacion

c 2 NIT: 900317029-1
AD@ art ha Direccién: Carrea 7 A #30 D 44 sur
L%, 3 - Teléfonos: +(57) 313 448 82 66
Q c acon funcreciendoparaelmanana@hotmail.com

“Creciendo para el mafiana®

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES DE LA FUNDACION MARTHA CHACON
CRECIENDO PARA EL MANANA
NIT 900.317.029-1

Yo, MARTA EDILIA CHACON RONCANCIO, identificado con C.C 39.641.796, en mi condicion de
Representante Legal de FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
identificada con Nit 900.317.029-1, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota
certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, OLGA YANETH GARZON LOMBANA, identificado con C.C 52.311.648, y con Tarjeta Profesional
No. 95584-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA identificada con Nit
900.317.029-1, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota, luego de examinar de
acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros
de la compaiiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los Gltimos seis
(6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta para el
presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Se expide la presente certificacion a los 18 dias del mes de marzo de 2025

\
\\
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MARTHA EL CHACON O@N TH GARZON LOMBANA
REPRESENTANTE LEGAL RE R FISCA

C.0 39.641.796 C.C52.311.648

FUNDACION MARTHA CHACON T.P95584-T

FUNDACION MARTHA CHACON
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Fundacion

"% Chacon

*Creciendo para el mafana®

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MARTHA
CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA

NIT 900.317.029-1

CERTIFICA QUE:

Que la FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA, se encuentra
a PAZ Y SALVO, y cumplié durante la ejecucion desde el 04 de junio de 2024 hasta 14 de
abril de 2025 del convenio 7495-2024 Lote 9 externo Bogota con las obligaciones sobre el
pago de aporte al Sistema Nacional de Seguridad Social en salud, pension, riesgos
profesionales y aportes parafiscales (ICBF, SENA Y Caja de compensacion Familiar), de
los ultimos seis meses.

Adicionalmente el personal contratado por prestacion de servicios cumplié con los pagos
de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos profesionales y
aportes parafiscales, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2.002, en su articulo
50, durante los ultimos seis meses.

Lo anterior segun lo preceptuado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

Se expide la presente a los 04 dias del mes de agosto de 2025, en la ciudad de Bogota.

ARZON LOMBANA
ISOR FISCAL

T.P 95584-T

FUNDACION MARTHA CHACON
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	PARA: RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
	DE: MARCELA CUBIDES
	MARCELA CUBIDES
	Mediante modificación 02 publicada en Secop II, el 20 de diciembre de 2024, se determinó:
	1. ADICIONAR el valor del Convenio de Asociación No. 7495 de 2024, en la suma CUATROCIETOS SESENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($ 477.882.774) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: - LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL – SDIS aporta en dinero la suma de CUATROCIENTOS SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS ($ 406.200.357) M/CTE, que corresponde al 85%. - El asociado FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA aporta un valor total de SETENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE PESOS ($71.682.417) M/CTE, de los cuales CINCUNTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($55.488.641) M/CTE son en especie y DIECISEIS MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS ($16.193.776) M/CTE son en dinero, que corresponden al 15,00% La presente adición presupuestal en lo que se refiere a los aportes en dinero por parte de la SDIS, se encuentra soportada con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
	No CDP
	FECHA CDP
	VALOR CDP
	VALOR AFECTAR CRP
	18925
	22/11/2024
	$ 406.200.357
	$ 406.200.357
	TOTAL
	$ 406.200.357
	2. MODIFICAR la CLÁUSULA CUARTA: VALOR, la cual quedará así: Para todos los efectos legales los aportes corresponden a la suma de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($1.437.126.448) MCTE, discriminados de la siguiente manera: • LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL SDIS aporta en dinero la suma de MIL DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($ 1.221.557.480) MCTE, correspondiente al 85% y • La FUNDACIÓN MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MAÑANA aporta un valor de DOSCIENTOS QUINCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($ 215.568.968) M/CTE, de los cuales CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHENTA PESOS ($166.869.780) M/CTE son en especie y CUARENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS ($ 48.699.188) M/CTE son en dinero, que corresponden al 15%.
	3. INCLUIR EN LA CLÁUSULA CUARTA – VALOR del convenio de asociación el siguiente parágrafo: PARÁGRAFO: Teniendo en cuenta que el presente convenio extenderá su ejecución parte de la vigencia 2025, al inicio de la vigencia, una vez se conozca los valores de la Circular Externa de Tarifas para la Contratación de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, se efectuará el ajuste correspondiente conforme al porcentaje y/o valores dispuestos en el rubro de “VIGILANCIA” de la estructura de costos del presente convenio a través de la figura de la redistribución.
	4. De conformidad con la CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA – Documentos del Convenio de Asociación, incorpórese integralmente la estructura de costos de la presente modificación, la cual regirá a partir del 1 de enero de 2025, y en la cual se mantienen los valores unitarios avalados mediante los memorandos, circulares y resoluciones y se mantienen para la presente modificación, de acuerdo con el análisis efectuado en el documento “Cálculo rubros para estructura de costos discapacidad internos 2024” de fecha 27 de mayo de 2024 y el cual hace parte integral del presente convenio3, de acuerdo con lo anterior para vigilancia se tomó la circular externa No. 20231300001105 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada*, para talento humano los honorarios de la Resolución No. 030 del 5 de enero de 2024 de la SDIS, para Cedulación la Resolución No. 1413 del 2024 expedida por la Registraduría Nacional del Estado Civil, para alimentos los precios del documento Base de Precios de alimentos suministrado por la Subdirección de Abastecimiento, y para los demás rubros los siguientes memorandos avalados por la Subdirección de Diseño, Evaluación y Sistematización: Memorando Radicado I2023009776 del 2023-04-05, Memorando Radicado I2024004948 del 2024-02-22, Memorando Radicado I2024004413 del 2024-02-15, Memorando Radicado I2024005208 del 2024- 02-23, Memorando Radicado I2024010575 del 2024-04-19, Memorando Radicado I2023008278 del 2023-03-17, Memorando Radicado I2023004856 del 2023-02-17, Memorando Radicado I2023028193 del 2023-09-20, Memorando Radicado I2023031011 del 2023-10-11, Memorando Radicado I2023031084 del 2023-10-11, Memorando Radicado I2023031433 del 2023-10-13, Memorando Radicado I2023031991 del 2023-10-20 y Memorando Radicado I2024016254 del 2024-06-14 y que para todos sus efectos se adjunta a la presente modificación, dicha estructura de costos comprende la adición por parte de la Secretaría Distrital de Integración Social y el Asociado
	5. INCLUIR EN LA CLÁUSULA SEXTA – DESEMBOLSOS del convenio de asociación en el mes de diciembre de 2024, incluyendo el siguiente parágrafo. PARÁGRAFO PRIMERO: Con el fin de facilitar la labor administrativa de cierre de vigencia, garantizar la continuidad en la prestación de los servicios, los tramites y cierres presupuestales y demás asuntos relacionados con la consolidación del año fiscal y las directrices de la normativa presupuestal. En el mes de diciembre se podrán realizar dos desembolsos de la siguiente manera: un primer desembolso correspondiente a los servicios del mes de noviembre y que será radicado a más tardar el 13 de diciembre de 2024 y un segundo desembolso correspondiente a los costos variables pagados entre el 1 y el 18 de Diciembre de 2024, los cuales deben estar sustentados con los soportes correspondientes y que será radicado a más tardar el 20 de Diciembre de 2024. Lo anterior de acuerdo con los parámetros, requisitos y soportes exigidos para los desembolsos del clausulado del convenio y la estructura de costos del convenio
	Mediante modificación 02 publicada en Secop II, el 20 de diciembre de 2024, se determinó:
	1. PRORROGAR el plazo de ejecución del Convenio de Asociación No 7495-2024, en 104 DÍAS CALENDARIO, contados a partir del 1 de enero de 2025 y hasta el 14 de abril de 2025.
	2. MODIFICAR la CLÁUSULA SEPTIMA: PLAZO, la cual quedará así: CLÁUSULA SÉPTIMA – PLAZO: El plazo para la ejecución de los convenios de asociación será de hasta (11) once meses y (14) días o hasta el agotamiento de los recursos, lo primero que ocurra sin superar el 14 de abril de 2025, el cual se contará a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio entre el asociado y el supervisor, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.
	Mediante modificación 02 publicada en Secop II, el 20 de diciembre de 2024, se determinó:
	MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA en el sentido de INCLUIR, el numeral 3.3. Compromisos de la Secretaría Distrital de Integración Social, en la cláusula tercera del convenio “COMPROMISOS DE LAS PARTES”, así: “… CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS DE LAS PARTES: 3.3. COMPROMISOS DE LA SECRETARÍA DE INTEGRACIÓN SOCIAL
	1. Designar el supervisor (a) del convenio de asociación. 2. Realizar los desembolsos de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico. 3. Suministrar la información disponible y que se requiera para el proceso de atención y desarrollo de las líneas de acción del servicio, y documentos señalados en el anexo técnico. 4. Servir de enlace con las demás entidades del Distrito Capital y Departamental; de ser el caso, para el adecuado y eficaz desarrollo del objeto del convenio. 5. Exigir al asociado la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente convenio 6. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente convenio en las condiciones señaladas en la ley. 7. Remitir al asociado los listados de las personas con discapacidad para su ingreso en los casos que haya disponibilidad de cupo en un tiempo no superior a 8 días calendario, después de que se notifique la disponibilidad. 8. Suscribir las modificaciones contractuales a que haya lugar y efectuar la liquidación junto con el asociado, conforme a la ley. 9. Las demás que se requieran para el adecuado desarrollo de convenio…” Las demás estipulaciones de la cláusula tercera se mantienen
	MODIFICAR el documento denominado “ESTUDIO DE MERCADO DISCAPACIDAD MARZO FINAL 2024”, página 22, numeral 8. Reparaciones de Infraestructura en el sentido de modificar cómo se encuentran nombradas las columnas cuarta y quinta y precisar que el valor de este rubro es mensual, tal como quedó en la estructura de costos que forma parte integral de la presente modificación
	Mediante modificación 03 publicada en Secop II, el 11 de abril de 2025, se determinó:
	Reconocer el saldo diferencial para el rubro de vigilancia, de acuerdo con el PARÁGRAFO de la cláusula CUARTA - VALOR del convenio 7495 de 2024, incluida en el Modificatorio No.1 suscrito el 20 de diciembre de 2024. Dicho ajuste se incluye en la estructura de costos, a partir del 1 de enero de 2025 hasta el 14 de abril de 2025
	REDISTRIBUIR Y REINVERTIR SALDOS POR VALORES NO EJECUTADOS DE LA SDIS, del Convenio de Asociación No. 7495 de 2024, por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($3.538.936,00), correspondiente al ajuste en el valor de la vigencia 2025 desde el 1 de enero hasta el 31 de marzo de 2025, los cuales se reinvierten y redistribuyen en el siguiente rubro: Vigilancia, que corresponden a aportes en dinero de la SDIS respaldados en los Certificados de Registro Presupuestal No. 8693 y 19134 de 2024, los cuales se encuentran dentro del presupuesto afectado del convenio y que será redistribuido de acuerdo con lo descrito en la estructura de costos para la presente modificación la cual hace parte integral del mismo
	De conformidad con la CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA – Documentos del Convenio de Asociación, incorpórese integralmente la estructura de costos de la presente modificación, la cual contiene el ajuste al rubro de vigilancia, de acuerdo con la Circular Externa No. 20241300000445 del 30 de diciembre de 2024, “Tarifas Mínimas para la contratación del servicio de vigilancia y seguridad privada en la vigencia 2025” emitida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, información que fue calculada y verificada por la Subdirección Administrativa y Financiera por medio del memorando con respuesta al radicado I2025000555 del 9 de enero de 2025, y que para todos sus efectos se adjunta a la presente modificación, dicha estructura de costos comprende la el incremento a través de la reinversión y redistribución de valores no ejecutados por parte de la Secretaría Distrital de Integración Social

