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PE-P1-F3        

Fecha: 12 12 2025

Hora:          17:00 -17:30

Lugar:         Virtual- Meet

Convocada por: Secretaria de Desarrollo Económico

Tema:                      Revisión de avances convocatoria

Asistentes: Diego Fernando Pardo López, Edwin Javier Torres Castellanos, Francy Andrea Peralta 
Fajardo, María Fernanda Ferreira Zambrano, Ángela Sabogal, Germán Perea, Bibiana Urrego 
Garzón, Ximena García, Felipe Sabogal y Lorayne. 

ORDEN DEL DÍA:

1. Revisión de los productos 1, 2, 4, 5 y 6 (Plan de trabajo, cronograma y metodologías).
2. Estado de empresas inscritas, Índice de Productividad (IP) y avances del plan de choque.
3. Presentación del proceso de diagnóstico y análisis de cadena de valor.
4. Estado de la transferencia de conocimiento y contenidos.

DESARROLLO DE LA SESIÓN

1. Revisión de los productos 1, 2, 4, 5 y 6 (Plan de trabajo, cronograma y metodologías),

El tercer Comité Técnico del programa "Activa tu Negocio con Mentoría Línea Horarios No 
Convencionales" se llevó a cabo el 12 de diciembre de 2025, con la participación de representantes 
de la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico (SDDE) y el Consorcio CIP - Bogotá. La reunión 
inició con la revisión del Hito 1, donde se confirmaron como aprobados los productos relacionados 
con el plan de trabajo, el cronograma y las metodologías de diagnóstico, cadena de valor y 
transferencia de conocimiento. Seguidamente,

2. Estado de empresas inscritas, Índice de Productividad (IP) y avances del plan de choque.

Se abordó el Hito 2, reportando un estado de 63 empresas aprobadas con Índice de Productividad 
(IP), aunque se aclaró que persisten 23 empresas con documentación pendiente (Cámara de 
Comercio o RUT desactualizados) y 9 han sido rechazadas por no cumplir requisitos de domicilio o 
antigüedad. Dentro de este punto, el Consorcio presentó los avances del plan de choque, 



Gestión 
Documental 

Código: GD-P1-F21

Versión: 8

Fecha: 15 de septiembre de 2022

Acta de 
Comité

Página: Página 2 de 2

Elaborado por: Santiago Anzola
Contratista DGC

Revisado por:
Bibiana guerrero Peñarette

Subdirector Administrativo y 
Financiero

Aprobado por: Gloria Edith Martínez Sierra 
Directora Gestión Corporativa

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet.

PE-P1-F3        

destacando visitas a Expoartesanías (donde se identificaron 23 empresas potenciales) y San 
Victorino (con 5 negocios aptos), además de gestiones con gremios como la Cámara de 
Gastronomía de la ANDI, con quienes se concertó una reunión para el 15 de enero de 2026.

3. Presentación del proceso de diagnóstico y análisis de cadena de valor.

En el desarrollo del Hito 3, relativo al diagnóstico, se informó que se han completado 10 diagnósticos 
utilizando herramientas digitales como Power BI y formularios específicos. Se explicó que cada 
mentor atiende un máximo de 10 empresas para garantizar la efectividad de la ruta y se presentó el 
caso de la empresa "Café Cohete" como ejemplo de un diagnóstico nivel 3, priorizando los sectores 
de administración, marketing y servicio al cliente. 

4. Estado de la transferencia de conocimiento y contenidos.

Posteriormente, al tratar el Hito 4 sobre transferencia de conocimiento, se confirmó que las dos 
materias básicas ya están terminadas y publicadas en la plataforma Moodle, mientras que las siete 
materias intermedias se encuentran en fase de construcción o proceso de creación de Objetos 
Virtuales de Aprendizaje (OVA). El proceso de inscripción de los beneficiarios incluye la revisión de 
cartas de compromiso, la creación de usuarios en el LMS y la notificación formal vía correo 
electrónico.

Finalmente, la reunión concluyó con la definición de compromisos administrativos y metas técnicas 
para el cierre de año e inicio de 2026. Se acordó que el consorcio debe cargar la documentación 
completa en el repositorio el miércoles 17 de diciembre, permitiendo la revisión de la SDDE el jueves 
18 para realizar la radicación formal del pago número dos el viernes 19 de diciembre de 2025. Es 
importante resaltar que, aunque existen 63 empresas con IP, solo 28 cuentan actualmente con el 
paquete documental completo (incluyendo cartas de ventas y compromiso) para ser radicadas. Para 
optimizar la trazabilidad, se decidió organizar el repositorio digital mediante una codificación 
numérica (ej. 1.1 para Cámara de Comercio, 2.1 para Sensibilización) para evitar subdivisiones 
excesivas. Como meta de gestión para el 10 de enero de 2026, el comité pactó tener al menos 20 
empresas con la primera fase de su plan de horarios no convencionales implementada.

Siendo las 17:30 horas se levanta la sesión con los siguientes compromisos:
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COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA 
CUMPLIMIENTO

Carga de documentación completa 
(IP, cartas de compromiso y ventas) 
en el repositorio para el pago No. 2

Bibiana Urrego, Ángela Sabogal 17 de diciembre de 
2025

Organización del repositorio digital 
utilizando codificación numérica para
facilitar auditorías.

Ángela Sabogal 17 de diciembre de 
2025

Retroalimentación y revisión de los 
documentos cargados en el Drive

Edwin Torres, Francy Peralta 18 de diciembre de 
2025

Radicación formal del pago número 
dos, asegurando que toda la 
documentación esté "full"

German Perea,  Bibiana Urrego 19 de diciembre de 
2025

Meta de implementación: Lograr que 
20 empresas inicien la primera fase 
de su plan de horarios no 
convencionales

Ángela Sabogal 10 de enero de 
2026

Reunión con la Cámara de 
Gastronomía de la ANDI como parte 
del plan de choque.

Ángela Sabogal 15 de enero de 
2026

Entrega de actas de reunión: Las 
actas deben entregarse 
inmediatamente después de 
finalizada cada sesión

Ximena Garcia 15 de diciembre de 
2025

Actualización de base de datos con 
puntajes "Dime" y validación de 
empresas que cumplen requisitos.

Edwin Torres Diario
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En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y 
Apellidos

Cargo o Tipo de 
vinculación Dependencia Firma

Diego Fernando 
Pardo López

Supervisor y 
director 

encargado de 
competitividad

Secretaría de 
Desarrollo 

Económico 
SDDE

Edwin Javier Torres 
Castellanos

Supervisor del 
contrato 

Secretaría de 
Desarrollo 

Económico -
SDDE

Francy Andrea 
Peralta Fajardo

Supervisora de 
apoyo del 
contrato  

Secretaría de 
Desarrollo 

Económico -
SDDE

María Fernanda 
Ferreira

Abogada de la 
supervisión 

Secretaría de 
Desarrollo 

Económico -
SDDE

Angela Sabogal Líder de proyecto Consorcio CIP 
Bogotá HNC

Bibiana Urrego 
Garzon Controller Consorcio CIP 

Bogotá HNC

Germán Perea PMO Consorcio CIP 
Bogotá HNC

Apoyo
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Ximena García 

Profesional de 
apoyo en 
territorio

Consorcio CIP 
Bogotá HNC

Andrés Felipe 
Sabogal García 

Profesional de 
apoyo en 
territorio

Consorcio CIP 
Bogotá HNC

Lorayne Avendaño
Profesional de 

apoyo en 
territorio

Consorcio CIP 
Bogotá HNC

NOMBRE Y FIRMA
Secretario (a) Técnico (a) o coordinador de la reunión










































