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Objeto del Contrato Nombre del Contratista
EL C O N T R A T IS T A " se  o b lig a  p a ra  c o n  "E l 
H O S P IT A L " ,  a  p re s ta r p o r su s  p ro p io s  m e d io s  y  
a u to n o m ía  a d m in is t ra t iv a  e n  to rm a  c o m p e te n te  
su s  c o n o c im ie n to s , c o n  e l f in  d e  p re s ta r se rv ic io s  
c o m o  TE C N IC O  A D M IN IS TR A T IV O  D E A P O Y O  al 
H o sp ita l La B u e n a  E sp e ra n za  d e  Y u m b o  ESE , e n  e l 
a p o y o  d e l á re a  d e  G e re n c ia  y  d e m á s 
re la c io n a d a s  c o n  e l d e sa rro llo  d e l o b je to

NORMA CEU BARRETO MAGON 
C .C .31477354 d e  YUMBO

Fecha de Firma del 
Contrato Valor de Contrato Fecha de

perfeccionamiento Fecha de Inicio

03/02/2026 $ 16800000 03/02/2026 03/02/2026

Fecha de terminación Duración del 
contrato Nombre Supervisor Cargo

31/07/2026 6 MESES C A RLO S EDUARDO  ZULETA 
USMA

SUBG ERENTE
ADM IN ISTRATIVO

2. EJECUCION DEL CONTRATO

Avance en la Ejecución del 
Contrato

Porcentaje de avance en 
cronogramas, o metas, o número de 

actividades
Valor Ejecutado

1.- A p o y o  a  lo s  d ife re n te s  e v e n to s  d e  

s o p o rte  p re s e n ta d o s  e n  la  In s t itu c ió n ; 2 .- 

P r im e r  n iv e l d e  s o p o rte  d e  lo s a p lic a t iv o s  

in s t itu c io n a le s ;  3 .-  P re se n ta c ió n  d e  lo s 

s ig u ie n te s  in fo rm e s  d e  c o n tro l a : 3.1 

S u p e  sa lu d : A n u a l,  t r im e s t ra l,  m e n su a l,

3 .2  P iso s  N e o : A n u a l,  t r im e s t ra l,  m e n su a l,

3 .3  C o n t ra lo r ía  -  A n u a l y  t r im e s t ra l,  3 .4  
R ia s ; 4 .-  R e a liz a r  la  g e s t ió n  d o c u m e n ta l 

d e l p ro g ra m a  F O M A G , g a ra n t iz a n d o  el 

a d e c u a d o  c o n t ro l,  o rg a n iz a c ió n  y  
a rc h iv o  d e  la  in fo rm a c ió n , a .-  R e v isa r  y  

v e r if ic a r  la  d o c u m e n ta c ió n  e n t re g a d a  

p o r  lo s  c o n t ra t is ta s  d e l p ro g ra m a  

F O M A G , v e r if ic a n d o  e l c u m p lim ie n to  d e  

lo s  re q u is ito s  le g a le s ,  a d m in is t ra t iv o s  y  

c o n t ra c tu a le s ,  b .-  B r in d a r a p o y o  e n  la  

g e s t ió n  y  o rg a n iz a c ió n  d e  la  a g e n d a  d e l 

g ru p o  d o c e n te  d e l p ro g ra m a  F O M A G . 
c .-  E la b o ra r  a c ta s  d e  se g u im ie n to  d e  la s 
a c t iv id a d e s ,  c o m p ro m is o s  y  a v a n c e s  d e l 
p ro g ra m a , d .-  E la b o ra r a c ta s  F O M A G , 

c o n fo rm e  a  lo s  lin e a m ie n to s  y  

p ro c e d im ie n to s  e s ta b le c id o s .  e .-  
V e r if ic a r  e l c u m p lim ie n to  d e  lo s  a p o rte s  

a l S is te m a  d e  S e g u r id a d  S o c ia l d e l 

p e rs o n a l c o n t ra t is ta ,  f .-  C o n v o c a r  y  c ita r

A v a n c e  d e l p e r io d o : A te n c ió n  

33,333333333333336%
A v a n c e  to ta l:

V a lo r  d e l c o n t ra to :$  16800000 
V a lo r  O t ro s í:  $  0  

V a lo r  O tro  s i 2 :$

M e n o s  D e c re m e n to :  $0
V a lo r  e je c u ta d o  a  la  fe c h a  $  5600000
V a lo r  p o r  e je c u ta r:  $  11200000

V a lo r  e je c u ta d o  e n  la  

p re se n te  A c ta : $ 2800000 
c o rre s p o n d ie n te  a l 
p e r io d o  marzo 2026



Firma Sup^rVisor^ 0  
Inteb/entor □


