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ACTA DE SEGUIMIENTO No.2 DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS GGH-008-008-066-2026

1. DATOS ADMINISTRATIVOS.

Objeto del Contrato Nombre del Coniratista
EL CONTRATISTA" se obliga para con "EI' NORMA CEU BARRETO MAGON
HOSPITAL", a prestar por sus propios medios y C.C.31477354 de YUMBO
autonomia administrativa en torma competente
sus conocimientos, con el fin de prestar servicios
como TECNICO ADMINISTRATIVO DE APOYO al
Hospital La Buena Esperanza de Yumbo ESE, en el
apoyo del drea de Gerencia y demds
relacionadas con el desarrollo del objeto

Fecha de Firma del
Valor de Contrato Fecth de. Fecha de Inicio
Contrato perfeccionamiento
03/02/2026 $ 16800000 03/02/2026 03/02/2026

Duracidén del

Fecha de terminacién Nombre Supervisor
contrato P Cargo
31/07/2026 6 MESES CARLOS EDUARDO ZULETA SUBGERENTE
USMA ADMINISTRATIVO

2. EJECUCION DEL CONTRATO

. . s Porcentaje de avance en
Avance en la Ejecucion del

cronogramas, o metas, o nomero de Valor Ejecutado
Contrato -
actividades
1.- Apoyo a los diferentes eventos de Avance del periodo: Atencidén Valor ejecutado en la
soporte presentados en la Institucién; 2.- 33,333333333333336% presente Acta: $ 2800000
Primer nivel de soporte de los aplicativos Avance total: correspondiente al
institucionales; 3.- Presentacién de los Valordel contrato:$ 16800000 periodo marzo 2024
siguientes informes de control a: 3.1 Valor Otrosi: $ 0
Supe salud: Anual, trimestral, mensual, Valor Otro si 2:$
3.2 Pisos Neo: Anual, trimestral, mensual, Menos Decremento: SO

3.3 Contraloria - Anual y trimestral, 3.4 Valor ejecutado a la fecha $5600000
Rias; 4.- Realizar la gestibn documental Valorpor ejecutar: $ 11200000
del programa FOMAG, garantizando el

adecuado control, organizacion y

archivo de la informacién, a.- Revisar y

verificar la documentacién entregada

por los contratistas del programa

FOMAG, verificando el cumplimiento de

los requisitos legales, administrativos vy

contractuales, b.- Brindar apoyo en la

gestiobn y organizacién de la agenda del

grupo docente del programa FOMAG.

c.- Elaborar actas de seguimiento de las

actividades, compromisos y avances del

programa, d.- Elaborar actas FOMAG,

conforme a los lineamientos y

procedimientos establecidos. e.-

Verificar el cumplimiento de los aportes

al Sistema de Seguridad Social del

personal contratista, f.- Convocary citar
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