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INFORME POSCUENTA 2026

Girdn, 1 de abril de 2026

Sefior (a)

Yina Paola Machado Bervel

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9079144
Profesional GO8

Coordinacién de Formacién

Girdn, Santander

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9079144 del aifio 2026

LAURA JAZMIN VILLA CASTANO, identificado con C.C. 1115193141; en calidad de contratista del
CIMI, contrato CO1.PCCNTR.9079144/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 13
hasta el 31 de marzo del 2026:

formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacion o transferencias
técnicas o pedagdgicas, disefio
de talleres e instrumentos de
evaluacidn, procesos de registro
calificado y autoevaluacion,

actividades de induccion y
reinduccion, procesos de

se asiste a ninguna
transferencia ya que no se
recibid alguna invitacién del
centro de formacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacién de las | Se realiza la planeacion de | Pantallazo de la Guia de
actividades de aprendizaje del | actividades de aprendizaje | Aprendizaje, del
proceso formativo basado para las sesiones en linea de | Cronograma, y
en el desarrollo curricular del | los cursos de ENGLISH DOES | pantallazo del estado de
programa de formacion. WORK 1 y 2 asignados en | la plataforma después
Zajuna, fichas 3452709 vy | del alistamiento.
3452721.
2 Participar cuando el centro de | Para el presente periodo no | N/A
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investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacioén,
identificacién, estructuracion vy
definicidn de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios.

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas

asociados a cada red de
conocimientoy

area tematica del objeto
contratado.

Se ejecutan las acciones de
Ejecucidon de la formacién
de las fichas asignadas
3452709y 3452721, en
Zajuna para los cursos
ENGLISH DOES

WORK 1y 2.

Pantallazo del estado de
los cursos, foros,
calificaciones, sesiones
en linea realizadas.

Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Para el presente mes no se
Emitid juicio valorativo de
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad define,
puesto que los aprendices

Pantallazo de
calificaciones y
comentarios de

retroalimentacion
realizados en Zajuna.

plazos y herramientas | terminan su formacién el
tecnolédgicas que la entidad | dia 15 de abril. Sin
defina. embargo, se evalia el
cumplimiento y calidad de
sus evidencias durante el
proceso formativo.
Registrar, verificar y hacer | Se realizé verificaciéon de Pantallazo de

seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema que
la totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados

que todos los aprendices
estuvieran matriculados en
las fichas 3452709 y
3452721 de ENGLISH DOES
WORK 1y 2.

aprendices asociados a
la ruta de aprendizaje.
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en el respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los
proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el para el
desarrollo de la formacién.

c). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.

6 | Aplicar y hacer cumplir el | Se cumple con la ejecucién | N/A
reglamento del aprendiz vigente | de la actividad respecto al
para la ficha de formacion. reglamento del aprendiz en

la formacidn virtual.

7 | Acatar los lineamientos del | Se siguen los lineamientos | N/A
Sistema Integrado de Gestion y | del Sistema Integrado de
el Sistema de Seguridad de Gestidn y el Sistema de
Salud en el Trabajo y asistir a las | Seguridad de Salud en el
convocatorias que el centro | Trabajo en mi puesto de
programa. trabajo remoto.

8 Responder por los bienes y | Para el presente mes, no se | N/A
elementos puestos a su | responde por elementos o
disposicion para el | bienes puestos a mi
cumplimiento del objeto del | disposicion, ya que no
contrato y una vez finalizado, | cuento con estos. Trabajo
quedar a paz y salvo con el | con elementos personales.
cuentadante y el Almacén.

9 Utilizar la plataforma | Se utiliza el LMS Zajuna Pantallazo de fichas
Institucional como apoyo a la | paraimpartir la formacién | asignadas en el LMS
formacién en cualquiera de las | complementaria virtual de | institucional.
estrategias institucionales. las fichas 3452709 y

3452721 de ENGLISH DOES
WORK 1y 2.

10 | Cumplir con los lineamientos de | Se.  cumple con los | Pantallazos que
orientacién del desempefio del | lineamientos de | evidencien el
instructor en ambientes | orientacion del desempefio | cumplimiento de
virtuales de aprendizaje, de | del instructor en AVA, | pardmetros en la
acuerdo con lo establecido en el | siguiendo la Guia de | formacién
aplicativo compromISO — Guia | Orientacion para | complementaria virtual.
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requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

presente  contrato la
contratista estuvo a
disposicion de las
directrices y

requerimientos por parte
del supervisor del contrato,
sin embargo, no fue
requerida para tales fines.
Unicamente fue
presentado el presente
informe mensual de
ejecucién del contrato.

INFORME POSCUENTA 2026
Orientacion Formacién | Formacion en AVA
ambientes virtuales de | actualizada.
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).
11 | Atender oportunamente los | En el periodo de tiempo del | Informe mensual del

contrato reposa en
SECOP II.

12

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Cumplimiento de las
solicitudes y actividades
requeridas por
coordinacion académica y
subdireccién del centro de
formacion.

Todo el proceso de
ejecucion

se refleja en la
plataforma Zajuna y en
SOFIA Plus para

las fichas 3452709 vy
3452721.

Cordialmente,

Lamcx —3QZM(V\ \/“”CL ( .

Firma

Nombres y apellidos: Laura Jazmin Villa Castaiio
Contratista
C.C. No. 1115193141
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Recibi a satisfaccion:

LTt

Nombres y Apellidos: Yina Paola Machado Bervel
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9079144 de 2026
Profesional GO8
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

=  Guia_aprondizaje 1.pdf

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del programa de formacion: English Does Work - Level 1

Cadigo del programa de formacion: 51240087

Competencia

240202501, Intaractuar en lengua Inglesa de forma oral y escrita dentio de contextos
sociales y laborales sogin los oriterios establecidos por ol Marco Comun Europeo de
refarencia para las lenguas

Resultados de aprendizaje:

240202501-01. Identificar informacion basica a partir de axpresiones de uso frecuente y
vocabulano

240202501-02. Expresar rulinas personales y laborales leniendo en cuenta siluaciones de
la cobdianxdad y vocabulario relacionado

24020250103, Relaconar expresiones bidsicas de uso fecusnie con situaciones
cotidianas segun coniexto

Duracién de la guia: 48 horas
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= Gula_aprendizaje_1.pdt

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DE APRENDIZAJE

1. ldentificacidn de la guia de aprendizaje
Denominacién del programa de formacién: English Does Work - Level 2
Cadigo del programa de formacion: 51240088
Competencia

240202501. Interactuar en lengua nglesa de forma oral y esoita denlro de cortextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas

e

de apt

240202601-01. Emplear informacdn en conversaciones sencillas teniendo en cuenta la
ubicacion de lugares y objetos

240202501-02. Describir lugares, personas y S8Uacionas a parir de gusios ¢ inlereses
an su contexto inmediato

24020250103 Intercambiar informacian a partir de actvidades de tiempo iore
miembros de la famila

« Duracion de la guia: 48 horas
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P S1230088 v 800

>
P_S1230006_V 3316
)
?
151230008 V 3240704
7
"
A

>
P_ST0088_ Y TETIE
N
>

P_ATIS00ZE VY 3208207

4

| _LEFTEN

ADMINISTRACION

WV Administracidn del recurss pliing

hescm

nescy

240202501-01. Idertificar indormacion bisica
a partir de expresanes de usa frecuente y
vocabulano.

240202501-02. Expresar rutinas personales y
laborales 1eniendo en cuenta situaciones de la
cotidiandad y vocabulano relacicrado

AAL Aplcar
oraciones basicas
para saludo,
despadida y
presentacicon de
acuerda con su
contesto personal
y laboval
24020250103, Relacicoar expresiones basicas
de uso frecuente con situaciones cotidianas
segun contests.

1480372026

alas 2:15 PM*

24/0372026

@ las 2215 PM”

F03036

o las 2:15 PM*

07/04/2026

o las 2:15 PM*

S—— — — — { &
Preszrzacian en el “Foro sodal”, zegun indcacianes.
W0/202 21032006
No Calificobie

Evidencia de conocimiento;

Test EDW1. AAL-EVOT. 1808/2020 ALSE20%
Colificable
Evidencia de producto y desempenior

foro. Lers meet. AAT-EVO2. 22012026 29032008

Calificable

Evidencia de producto:
Pragentacdn nting disria AA1-EVD3,

Calificable

Evidencia de desempedo:
Video peesentacdn. AAT-EV0A.

Calificable
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Accede 8 SOFA  Ares Personed MIMIN VILLA CAS

S Kicianed CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE S

v Ma cursde PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA;

4 ENGLISH DOE'S WORK - LEVEL 2
:;5"2*’0“-"-3"&"73»“-‘56-(-9: GENTRO INDUSTRIAL DE MANTEMMENTO INTEGRAL - REGIONAL SANTANDER
>
P_228106_V_2374820 R 63 C 9538
>
P_51280087_V_3452709 R 68 C 92
24 Para acceder al documento descargable haga dic AGU
~
P_S1240088 V_ 1452721 R 68.C 92
24
> Partioparass FECHA DE SICIO DE FORMACION 14 ce marzo Je 202€

£n este 250200 encuentra el cooogramas del programa de fommacidn *ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 * con la descripaidn de Bz evidencias perienecientes 3 cada actividad de aprencizaje del
programa de formacion

B8 Caldicaciones FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADE S 13 de abwd 0u 2026
£ ANUNCIOS

> MFORMACION GENERAL

VERONOGRAMA
Cranogramas

D ACTIVICADES MICALES

> ACTVIDAD DE APRENDIZAJE

GUIA | Realzar Ls “Actualizacion de datos del Aprendiz”.
> SESIONES N LINEA !xgl_n rdcaciores. No Cofificable,
> |
P_55240068_V 3482454 R &68.C 92 K 'H.m:,a de "Diagndstico de saberes previos™. No 14032026
$
o | Catdficable.
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CAMENDARI) E @ coovanie foartivor HILLGH ¥
2 E——_— i '@ noCrerts formatg: Let\'s introciuce cursebpe : THEmOnos II@

Lun Mar Mié Juse Vie Sib Dom

3  } 4

4 ' L t v
Vv ACwidad oe aprendcaie
i < < a i at 8
- w2 - B2

Calendens completo
Imporiar o exportar calendancs

ADMINIS TRACION

Oervee unes & 0e sbr ge 2026, 2259

W Administrasidn ol curso
- 3 Configuration
B Finalizacitn oul curso
> Usuanocs
VY filtros

10
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WV ASMunstrasidn oMl curso A P TIL AP E ABDENMYT A 1 A o
© Configuracien : .
B Firalizacion ool curso

> Usuanos @ 3 \PrEndiIae

Y Filtros

d Informes

‘ Configueatidn Calbcacones v Actwidad oe aprendzae !

Copie de segundlsd

¥ Rectours >
S @ Comooverie somatives This s where e gl s e @
B3 Repezacoas -
© Heramientas Extemas LT

W Szstence @ ;

0 Ceme: sdnado 71 de mace ce 2006 1330

yment

Apertura =30000, 14 de marto ce 2008 0000 Owerrer domngo, 25 de marco o 2028, I35

®

11
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b}
P_31340082 V 3452721 K 64.C.02
M
E)
P S1240088 V_ MBS 5 58 C W
M

3 ). o e

b
6'; s ‘! "

_
>
P 31780088,V 3240704 &
M
?
PSLI RS1CA
N
>
P STIa00 T F &
>
P 3104009 T
>
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30 mar 2026
LUAN PABLD PEI
6 abr 2026
STEEVEN VERGA,
6 2br 3026
LAURA DWW .
14 mar 2020
DSAMA SABEL 3.
25 mar 2000

OWIN YESID CA

26 mar 206

LLAS FLUPE 248
26 mar 2026

SANTIAGO AND.

20 mar 2020

DEYZER FAVIAN

24 mar 2028

BRANDO DIAZ 7L

RWVIER ALFONSO,
24 mar 2026

JOHNNIER ALEX
24 mar 2026

VICTCR ESTERA

oo

A ERE R K

LAURA AN

LAURA AThaN

LAURA \aZnanN

LAURA JATMIN .

| ULY ANDREA M

LALURA JaZrnan
LAURA alnan
oF P

LAURA AN

LAURA JATMIN .

LALRA TN
LALRA TN

LAURA Ja N

LAURA RTWN
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SEVIA IMENA G

22 anar 2026

LAURA JAZMIN ..

13 mar 2026

LUZ KARIME RO,

17 e 2026

MARLYN F

19 mar 2026

DIANA SAEEL &
18 mar 2026

DANIEL FELIDE C
18 mar 2026

EDUARD ARLEY
16 enar 2026

OlANA fSABEL 8.

16 mar 2026

DEVBER FAVIAN

16 mar 2026

ZAYRA ALEIAND.

16 mer 2026

JUAN MANUELT.
15 mar 202

JHON ALEXAND

16 mar 202

2P EPLEBPOIREPDODODED

LAURA JAIMIN
y o

LAURA JMAZMIN ..

LALIRA MIMIN

LAURA JATMIN .

LAURA JAZMIN .

LALIRA JAZMIN

CAURA JRTMIN

LAURA MATMIN

LALIRA JAZMIN .

17 e 5

LAURA MIMIN .

LAURA JATMIN

LAURA MIMIN

LAURA MZMIN

4
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WIIBTICEN QUE COMTOITAN 18

actividad de aprendizage

« Evidencia: Infografia de su vecindario. AA1-EVO1

En 1ofacion con 1o temalica estudiada en of components formativo: This /s where / Ave ! Aqul es donde
vivo, reaiice una INTOGratia SobIE SU DAMO y, USANDO 188 PrepPOSICIONes de lugar, EXpoNga que queda cerca
e SU Casa, on frante, Cevas, eic

Para teatgar 1a infografta, poode utiizar aiguna hermamienta agital, como Canva, Crefio, Word, PowerPoint,
O CUBGUES! OUR QU CONGZCA Y e Permita Natajar de forma creativa

Estructura; datos personaes del aprendiz, mensae incul, infografia

Describa de manera sencilla y clara, ulilizando frases, vocabulano, folografias e magenes relacionacas

CON SU vecindano. bamo o amormo donde vive

Lincamientos generales para hacer entrega de la evidencia

Producto a entregar: infografia. Hags uso de s normas gramabcales pars la correcta redaccion
en e ioma Inglés, también aphgue las normas APA para las referencias y citacion de informacion

oblenida de diferentes recursos dgltaies
Formato: ia niografia deberd expontaria a POF

Extension: infografia con textos explicaivos que, on total. sumen entre 70 y 150 palabras
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8 F = Ff 00 x O ;
He 1S5 U 1QULiuuU }JIUQCI. HIT 1D M) yCi iUl .

Lamnn larmim Ville Castado

Currently, he lives in Miami. He is married,
he has two kids. He was a World Champion
in a World Cup. He has won many prizes.
He is 38 years old. He was born on June 24.
P He is "short”. He is muscled, and he has an
I othletic body. He is brunette. His hair is
' straight. His eyes are black. He has @
beautiful smile. Regarding his personality,

3’
B

- - S -

Lann Jazmim Wity Cavtionn

16
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EVIDENCIA OBLIGACION 4

A - arvhia > v |-
Bt tvided de aprerdome 1 Prassmiand tra dana i £+ ] 10067404300 21dS Marntinez01 @amail ; :
e s
: 1 mi o abnl d 2 1002Y Festatiecer
CaniLaIon —
Lalficacion sobre 100 (%)
X
Lalficooon actual en & libro de calificacones
Comentanos de retroalmentacdn =
3 A B I E EEZE OR QQAR I By
O i
-
Raral
Pizsse pay sttention to
dress = the undoms = | put on thve undor
t brush one's my teeth = | brush my teetn
I'm attentve O any quesho
L J
v
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P LARA

2219@gmaliiconm Erwlago a
B Gua oe Aprenczaje par

~ Actvida de aprendisaje 1 Destad A

CTIVIC
GUIA AL 3 DOBEC 18003t reiaal

B) Comporente farmsthvo: This
s where | ive / AQui -
@ tvidenvia: infogratia de 3o @
vecindaio. AAT-EVOL.
> Activoled Oe sprendizsie 2
> Anhvead de aprendizale 3
> SESIONES EN LINZA
>
P_51220088 v 3482454 R 60 .C 3224 o JUSTA 1IL4TETISNE  Qus 21 @rocketmaiioom Erviado - . midreoles, 18 Q ‘

> A pan S0 M0 00 o
ST2E00N1V 2R . 2 carficer 2026 1182
y ZRAND Caificago  *

2 3 f 2N

H] (3 109530985 7cc oomemarconguer@gmaiiom Enviado a < Jueves 13 ge e -
A para r .

> i afiow
RpC Calficago

) w TP o

B,04/2026
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EVIDENCIA OBLIGACION 5

Soﬁa Plus %{f‘

Instructor v

[¥ Disefio Curricular
¥ Ejecucién de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta de! Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecio Formativo
Geslion de {2 Rula de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimientn de Anrendizaie

senasofiaphis.edu.cc ¢ ¢ RutaA

Aprend

N
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@

& LAURA JAZMIN = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

-
Y
Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
Fichade 3452709 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 o4
caractenizacion®
Ruta de Aprendizaier  RUTA VIRTUAL 3452709 o4 Q
Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz{ces) asociado{s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
3452709. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

p Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- @ SENA 2018 -~ Bogota - Cofombia- ~a168,

20
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©
a
= Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v a
e . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. Opciones de busqueda
74 Ejecucion de la Formacion e
Iminist o s o~ S Ficha de 2 3 %
Administrar Ruta de Aprendizaje Rkl U 3452721 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 o4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaie* RUTA VIRTUAL 3452721 m4Q
Generar Excel ae Planeacion
Pedagogica
Consultar Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Geslion de iz Rula de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz{ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL

Asociar Aprendiz a una Ruta de 3452721. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaiuar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimientn de Aorendizaie

senasofiaphss.edu.cofsofia/../asociarAprendicesRutaAprendizaje faces?conversation NA -- 8 SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~8168;

1202 a. m

2026

21
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EVIDENCIA OBLIGACION 9

A I LAURA JAZMIN VILLA CASTANC ( ) ~

Actegie 8 SOFA  Asres Penana

PANLL M NAVIGALION VISTA GINIRAL DE CURSE
v MIS SRS —— -
A Pagira princpal cel s%o [ =e [ - e [ v 5
v Sectione = - - -
B s cursos
£ Aruncios de 2 pagra
v Mis cosm

.
‘ r‘r?I
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