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Codigo: 2BS-FR-0035

FROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

- e

Fecha: 16/10/2013

Version: 2

- INVITACION CONVOCATORIA MINIMA CUANTIA
|

DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Nro.GS-2026- ﬂ ’2 ]

Mocoa Futumayo, ﬁ f I,’-,Tf[;r “]»"{.

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTA AL PROCESO DE MiNIMA CUANTIA
PN DEPUY MIC 024 2026

1 /' JAREAD-GRUCO - 20.1

El Departamento de Policia Putumayo, invita a todas las personas naturales o juridicas, nacionales
o exlranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia en Consorcio o Union Temporal existentes
en el mercado Nacional, con capacidad de PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE
APOYQ PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO,
PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICIA NACIONAL -
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, de acuerdo a las condiciones técnicas minimas
establecidas y gue cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo.

MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que, &l valor estimado del presente proceso no supera el 10% de la menor
cuantia para la entidad, el proceso de seleccion se debe adelantar bajo la modalidad de seleccidn
de minima cuantia, de conformidad con lo previsto en el articule 94 de la Ley 1474 de 2011 (normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién) y Capitulo V, Articulos 2.2.1.2,1.5.1,
2.21.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional), metodologia SECOP Il, dispuesta por Colombia Compra
Eficlente

Las condiciones de la presente invitacion son las siguientes:
1. DATOS DEL PROCESO

POLICIANACIONAL ‘

PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
ESPARCIMIENTO, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL
PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS
BENEFICIARIOS DE LA POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

Objeto "CLASIFICACION =
_UNSPSC s S IO FHRE | PRORNGIO
: e Sarvicios gy o
Servicios Paliticos y : Desamollo social y Servicios de
SN0 de Asunlos Civicos cmun.‘EaHM y Servicios | Benestar social
Socidles |
= El valor estimado para el presente proceso de contratacion asciende a |2 suma de CIENTO
DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS OCHO MIL PESOS ($118.508.000), moneda legal vigents,
incluido impuestos y deducciones de ley distribuidos asi
Presupuesto

Pagina 1 de 70




DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

WALOR TOTAL
VALGOR UNITARD
RUBRO ¥ ! 0o IVA ESTING D INCLLDD
IEM | pesagrecaciow | uminAD DESCAIPCION RECURSD canmoan | BT G | | UALEXEMTO DE WA
LOTE PRESUPLIESTAL EXCLUNGO GE IVA SEGUN “‘gm
= SORREAETER CORRESFONDA
SEAVICIOE O
1 0 12-02:004.006 oERUY e 1 1 $113,500,000 $113,5%0,660
[ PORTIVOS L =
|_ yALOR TOTAL ESTIMADO § 412 400000
GRUPO DE INCORPORACION DEPUY
VALOR TOTAL
[ PUBRD ¥ aﬂ'ﬁ‘.’:"?ﬁ'&ﬂm £2THIADD HELUIDO
TEM | DEBAGREGACIGN UnIEAD CESCRIPCION RECURST CANTIOAD e | WAJEAENTO D8 VA 0
LOTE IPRRERLIAREEAL EXCLANERS DE VA SEGUN B
CORRESFOMA o
EAPONDM
BRI O
i UZ-07-03-540.00F piNED "Em’gf 1 1 § 5,000,000 § Laba.0on
_bePoRTHVOS e TT ————
WALOR TOTAL ESTIMALD 5 So0gdn

Constitucion Politica de Celombia:

« Articulo 208 (De la funcién administrativa)
s Articulo 267 (De los organismos de control)

' Normativa principal:

Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Confratacion de la Administracion Publica).
Ley 1150 de 2007 (medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se
dictan otras disposiciones generales sobre |a contratacion con Recursos Publicas),

« Ley 1882 de 2018 (Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras

« Decretol082 del 2015 (Decreto Unico Reglamentario del sector Administrativo de

« Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 (normas orientadas a fortalecer los mecanismos de |
prevencién) investigacion y sancion de aclos de corrupcion y la efectividad del control de

s« Numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la

Articulo 2.2.1.2.1.51 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto1082 del 2015 (Decreto Unico Reglamentario del

El plazo de ejecucién que se derive del presente proceso serd hasta el 31 de diciembre del 2026,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion y la notificacién de inicio del

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma de tracto sucesivo, hasta agotar el
presupuesto ofertado y/o hasta finalizar su plazo de ejecucion, lo que primero ocurra, debido gue
los recursos son asignados para el bienestar del personal que labara en la Policia Nacional -
Departamento de Policia Putumayo y el Grupo de Incorporacion Putumayo, con esto se pretende
llegar a todo el personal adscrito a las unidades peliciales, el cual requiere una mayor atencidn con
actividades que mejoren su calidad de vida humana y profesional en especial de aguellos que se
encuentren afiliados a los servicios de bienestar Social de la Policia Nacional.

Fundamento
Juridico dispusiciones).

Planeacion Nacional),

Fundamentos Especificos:
la gestién publica).
gontratacion con Recursos Publicos).
pa— 'sector Administrativo de Planeacion Nacional).

Plazo de
ejecucion contrato,
Forma de
Ejecucidn del
Contrato
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Lugar de
entrega o de
prestacion del
servicio

La ejecucion del servicio para las diferentes actividades a efectuar se desarrollara segun la
programacion proyectada y aprobada. de comun acuerdo, entre el Supervisor designado per el
Departamento de Policia Putumayo y &l contratista.

En todo caso, el oferente debe estar en capacidad y disponibilidad de programar y atender
actividades los siete dias de la semana, incluyendo dias festivos, en horarios que pueden

| establecerse entre las 07.00 am. y las 11:00 p.m.

La prestacién del servicio serd en las Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de PFolicia, demas dependencias y unidades adscritas al Departamento de Policia
Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la misma jurisdiccion, que cuenten con las
condiciones adecuadas para el desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato, Lo anterior, comprendiendo los trece (13) municipios del departamento del
Putumayo, asi como el corregimiento de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte
(Cauca)

Forma de pago

La Policia Nacional- Departamento de Policia Putumayo pagara el valor facturado una vez

| presentada la cuenta de cobro o factura electrénica de forma mensual en moneda legal colombiana

en la ciudad de Mocoa; los cuales serdn cancelados de conformidad a la aprobacién de PAC

correspondiente que efectue el Ministerio de Haclenda y crédito publico dentro de los sesenta (60)

dias calendario siguientes al cumplimiento de los siguientes requisitos:

Documentos Regueridos para el Pago;

= Generar y presentar factura electrénica mediante el operador tecnolégico autorizado.

Frevia habilitacién ante la DIAN obteniendo el contenedor electrénico — Documento ZIP
(PDF, XML) (el documento debera tener unos datos estandar para facturacion, en archive
FDF puede ir representacion grafica segin lo establezca el proveedor o contratista sin
modificar el contenido. Danda cumplimiento a la directiva presidencial 09 de! 17/09/2020
lineamientos para el pago a los proveedores del estado, Resolucion DIAN Numero 00165
del 01/11/2023 por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores
tecnolégicos, se adopta la version 1.9 del anexo técnico de factura electrénica da venia, se
expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente electrénico y se dictan otras
disposiciones en materia del sistema de facturacion”, y la circular externa 016 del
09/03/20217 con Ip referente a las funciones que deben asumir cen relacién a facturacion
electrénica, a partir del 01 de abril de 2021.

» Certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud y nesgos
profesionales de conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
ultima planilla cancelada.

= Certificado junta central de contaderes y tarjeta profesional para proveedores que estén
cbligades a llevar contabilidad.

» Recibido a satisfaccion de los servicios prestados firmado por el supervisor del contrato

» Carpeta blanca 4 Aletas Propalcote Tamano Oficio (solo para el primer pago).

Sin el cumplimiento de tales requisitos, el acta para el pago se tendra coemo no presentada
PROCEDIMIENTOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS PARA EMISION DEL RAS (RECIBO A
SATISFACCION): Una vez radicada la factura por parte del adjudicatario cantratista, el supervisor
del contrato, previa revision de los documentos y soportes, expediran el recibo a satisfaccion
tecnice-econémico y posteriormente tramitaran la cuenta junto con los soportes al almacén para
continuar con &l tramite de pago respectivo.

PARAGRAFO PRIMERQ, Las facturas deben ser Publicadas en la plataforma SECOP Il por
parte del contratista, de manera clara y legible, asi mismo el valor de |a factura debera ser
presentado en pesos colombianos discriminado los valores en forma individual los servicios,
incluyendo descuentos, impuestos o cualguier otro aspecto que pudiera afectarlos, de modo que
los mismos constituyan precios finales y no puedan ser objeto de modificaciones. |
PARAGRAFQ SEGUNDO: El CONTRATISTA presentara con la correspondiente factura la

certificacién de aportes parafiscales y segunidad social, donde conste dicho cumplimiento firmada

ipur el representante legal y/o Revisor Fiscal, si conforme:a las normas perlinentes estuwviera

chligado a tenerlo.
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NOTA: 1 El derecho de turno es el orden que la Administracién tendra en cuenta para el pago de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007,

Causales de
rechazo de la
propuesta o
declaratoria
desierta del
proceso

| noenviados oficialmente a los proponentes,

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

a Cuando se compruebe que un propenente ha Interferido, influenciado u obtenido,
correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones

b. Cuando se compruebe confabulacion entre los proponentes que altere de cualguier manera |a
aplicacian del principio de seleccion objetiva.

¢, Cuando el proponente @ alguno de sus Integrantes se encuentre incurse en las causales de
inhabilidades o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley,

d. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos gue no correspondan a la
realidad que le permita cumplir un requisito minimo.

e. Cuando el objeto social de la firma, incluide en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal no faculte a la sociedad para desarrollar la actividad materia de la futura contratacion,

f Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurse en alguna de las causales de |
disolucion o liquidacién proferidas por autoridad competente.

g. Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de
representante legal o socio de mas de una persona juridica participante en el presente proceso
de seleccion,

h. Cuando el valor de la propuesta contenga precios artificialmente bajos.

i, Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas minimas exigidas.

La na presentacién de los documentos habilitantes dentro del t&rmino establecido en la

invitacion

Cuando la oferta supere el valor maxima por item,

Cuando la oferta economica presente variaciones en el resultado de las operaciones en la

verificacion por parte del comité econémico.

m. No ofertar el valor total del presupuesto asignado para el presente proceso en la plataforma
SECOP Il

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

El Departamento de Policia Putumayo declarara desierto el presente proceso al vencimiento del
plazo previsto para adjudicar, cuande entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a
ninguna el contrato ofrecido ya sea porque las propuestas no cumplan con las condicicnas para
'ser adjudicatorias, porque no se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la
seleccion objetiva.

—_— C—

Si de la consulta y analisis de precios o condiciones del mercado se desprende gue no existen
razones que justifiguen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados
por los oferentes en el presente proceso, la entidad podra descalificarlos o declarar desierto el
proceso, caso en el cual debera darse inicio a uno nuevo.

La declaratoria de desierta del proceso se hara mediante comunicacion motivada, la cual se
publicara en el SECOP ||

Factores que se
tendran en
cuenta para la
evaluacion

'con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el

Subseccion 5. articulo 2.2 1.2.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 en especial lo establecido en el
Numeral 5; que cita

“La Entidad Estatal debe revisar ias ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple

segundo mejor precio, y asi sucesivamente.’

Procedimiento
en caso de
empate

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se escogera al oferente que presento |
el menor precio inicial, si persiste el empate, el Departamento de Policia Putumayo dard
aplicabilidad al Articulo 2.2.1.2.4.17, factores de desempate y acreditacion del Decreto 1082 de
2015, de conformidad con lo dispuesto en la ley 2068 del 31 de diciembre de 2020, reglamentada
por el Decreto 1860 de diciembre de 2021,

Pagina 4 de 70




Informacion de
aceptacidn de
la oferta
Analisis de
garantias:
tipificacion,
estimacién y
asignacion del

Con la comunicacién de aceptacion de la oferta publicada en el SECOP |l el praponente
seleccionado quedaréd notificado de |a aceptacion de su oferta.

Las contenidas en el Anexo Nro. 3 de la presente invitacion.

riesqo

ForaY La ;djud_it:acidn del presente proceso se hara de forma total, donde inicialmente se procedera a la
procedimiento verificacion de los requisitos minimes habilitantes del oferente que presente la propuesta con &l
e menor precio si este cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las

condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.”

Adjudicacion

No Suscripcion |5i el proponente, sin justa causa se abstuviera de suscribir el contrato de adjudicado queda

del Contrato inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios de conformidad con el
Adjudicado literal "E” y literal *I" inciso segundo del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

|

2. REQUISITOS HABILITANTES
2.1 REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

El proponente debera incluir los documentos de verificacion habilitantes que se relacionan a
continuacion;

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciard conforme al modele contenido en el
Formulario Nro. 1 "Carta de Fresentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente o
apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta es presentada por una persona juridica, en Unién
Temporal o Consorcio, debera venir suscrita por el representante legal para el caso de las personas
juridicas debidamente facultado en los términos de ley y para los Consorcios y Uniones Temporales,
el Representante designado.

2.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
2.1.2.1 PERSONA NATURAL

Debera presentar Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Cémara de
Comercio en donde conste la determinacion de su actividad, Este certificado debe tener fecha de
expedicion igual o inferior a treinta (30) dias, anterior a la fecha de presentacion de la propuesta

NOTA. Cen excepcidn a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el Numeral 5 del Art 23 del del decreto 410 de 1971
(Codigo de Comercia).

2.1.2.2 PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO

Debera presentar un documento emitido por la autoridad competente en el pais de su domicilio y
expedido con dos (2) meses de anticipacion a la fecha de la presentacion de la propuesta, en &l que
conste su existencia, actividad vy vigencia,

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la
validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que
puedan obrar como prueba cenforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codige General del
Proceso y las demas normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE
DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE |N‘DDLE LEGAL ¥ LA OPORTUNIDAD FARA
ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA A_IIJJUD[GAGIGN.
DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA LA POLICIA NACIONAL -
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DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS
SIMPLES.

2.1.2.3 PERSONA JURIDICA NACIONAL

Las personas juridicas deberan cumplir al momento de presentacion de la propuesta con los
sigulentes requisitos:

Acreditar su existencia y representacién legal, mediante la presentacién del Certificado de Existencia
y Representacion Legal, expedido por |a Camara de Comercio de su domicilio social o la autoridad
competente, con fecha de expedicion igual o inferior a tres (3) meses, anterior a la fecha de

presentacion de la propuesta.

Acreditar un término minimo de duracion de la sociedad. de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

Acreditar |a suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la propuesta
y para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el Representante Legal tenga limitaciones
astatutarias. Se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del
Organo Social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de la
propuesta, la suscripcion del confrato y para actuar en los demas aclps requeridos para la
contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar gue &l objeto social principal de i3 sociedad se encuentra directamente relacionado con el
objeto del contrato, de manera que le permita a |a persona juridica la celebracion y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
ohbligaciones que adquiere.

21.2.4 PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO

Para los efectos previstos en este numeral se consideran persenas juridicas publicas o privadas de
origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, sea que tengan o no domicilic en Colombia a través de sucursales.

Las propuesias de personas juridicas de origen extranjero se sameteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes
condiciones:

21.2.4.1 PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO CON SUCURSAL EN COLOMBIA

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar documento
expedido por la Camara de Comercio en el que conste su existencia, objeto y vigencia y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que lengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facuitades y en el cual se sefiale expresamente gue el
reprasentante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprameter
a la entidad a través de su propuesta,

Acreditar un términe minimo permanente de duracion de la sociedad, de dos (2) afios, cohtados a
partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

Acreditar |a suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato
ofrecido, Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente gue
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato v
para actuar en los demés actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y gjecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes abligaciones
que adquiere.

21.2.4.2 PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA
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Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar documento
expedido por la Camara de Comercio en el que conste su existencia, objeto y vigencia y el nombre
del representante legal de |a sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
comprometerla juridicamente y sus facultades y en el cual se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer
a la entidad a fravés de su propuesta

Acreditar un término minimeo permanente de duracién de la sociedad, de dos (2) afios contados a
partir del vencimiento del plazo maximo para |a entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcidn del contrato
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del acta en la que conste |a decisién del érgano social correspondiente que
autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato y
para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del
contrato, de manera que le permita a la persona juridica |a celebracién y ejecucion del contrato
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere,

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la
validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo de Procedimiento
Civil y las demas normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN
LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA
ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICAGION,
DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA LA POLICIA NACIONAL —
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYQ ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS
SIMPLES.

2.1.2.5 APODERADO

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un
apoderado domiciliade en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar
y eomprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar
la informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de
condiciones, asl come para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que ctorga las facultades, en caso de ser expedido én el exterior, debera cumplir todos y
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos
expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en
el articulo 251 del Codigo General del Proceso y las deméas normas vigentes. SE PRECISA QUE
LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE INDDLE
LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARA
EXIGIBLE ANTES DE LA ADJUDICACION, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR
LA PROPUESTA LA POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en Consorcio o Unidn Temporal vy en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacion del poder comin otergado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Tempaeral.

Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como |ddneos para su validez v
oponibilidad en Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

Apostilla: Del documento en &l evento, en que &l pais en donde fue expedido haga parte del
Convenio de la Haya de 1961 sobre la supresion de la exigencia de legalizacion de documentos
publicos exiranjeros, en los términos sefalados en la Ley 455 de 1998 (por medio de |a cual se
aprueba la "Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
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extranjeros”, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961) y en el Decreto 106 de 2001 (por el cual
se promulga la "Convencién sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961).

Consularizacion o legalizacién: en el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario
del Convenio antes indicade, dichos documentos para gque puedan obrar como prueba deberan
cumplir con lo dispuesto en el articulo 251 del Codigo General del Proceso y las demas normas
vigentes. SE PRECISA QUE LOS UNICOS DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE
REQUISITO SON LOS DE INDOLE LEGAL Y LA OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON
ESTOS FORMALISMOS SE HARA EXIGIBLE ANTES DE LA F\'I;JJUDICACION, DE MANERA QUE
PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA LA POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES,

Teniende en cuenta lo-establecido en el numeral primero de la Circular Externa No. 17 del 11 de
febrero de 2015 expedida por Colombia Compra Eficiente, con respecto al apostillaje v
Consularizacion de documentos plblicos, el Depariamento de Policia Putumayo solamente exigira
la legalizacion de acuerdo con la Convencian de la Apostilla o |a Consularizacion de documentos
publicos otorgados en el extranjera. Este tipo de legalizacién no es procedente para los documentos
privados. Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presente un documento publico
legalizado de acuerdo con la Convencion de la Apostilla, el Departamento de Policia Putumayo no
solicitara legalizaciones, autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional
o extranjera, puesto que el tramite de la Apestilla es suficiente para certificar por sl mismo la
autenticidad,

De acuerdo con el Manual para el Funcionamienta Practico de la Convencion de la Apostilla, el pais
de origen del documento puede tener una autoridad gque verificara y certificara ciertos documentos
publicos (autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En
consecuencia, el Departamento de Policia Putumayo aceptara |a Apostilla expedida por la auteridad
centralizadora correspondiente.

2.1.3 PROPUESTAS CONJUNTAS

Podran participar Consorcios y Unicnes Temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes
requisitos!

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacion
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros del Consorcio en la Union
Temporal en la propuesta y en la gjecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato
ofrecido.

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera indicar en el
documento de confarmacian si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Union Temporal, para
lo cual debera cumplir con lo siguiente:

Indicar el tipo de asociacion de que se trate: Consorcio o Union Temporal; si se trata de Union
Temporal, sus miembros deberan sefialar en la Propuesta la extensidn (actividades y porcentaje) de
su participacién en la misma y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito de la POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA
PUTUMAYO. La omisién de este sefialamiento, hara que la FPOLICIA NACIONAL -
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYOQ, tome la propuesta como presentada per un Consorcio
para todos los efectos.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal hasta |a liquidacion
del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad legal y capacidad juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Union Temporal y la capacidad de sus representantes para la
constitucion del Consorcio o Unidn Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion,
celebracion y ejecucion del contrato,
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Acreditar que cada una de |as personas juridicas integrantes del consorcio o unidn temporal tiene un
término minimo de veintiséis (26) meses de vigencia, contados a partir del vencimiento del plazo de
la vigencia,

La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consarcio o Unién Tempoaral, Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva,

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o
uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de
constitucion de la union temporal en el que se consignen los acuerdos y la infermacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de
los integrantes del Consorcio o Unign Temporal, respecto de las personas Juridicas o naturales que
Se asocien en consorcio © en unidn temporal para la presentacion de la propuesta; deberan
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos de |a Invitacién Pablica a presentar
oferta.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o mas personas naturales yio juridicas, en
las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se conslituye (Consorcio
o Unign Temperal), se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en consorclo, con
los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de
acuerdo con |o previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

Una vez el contrato sea adjudicado al consorcio o Unién Temporal y dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la nolificacion, este debe presentar el NIT del Consorcio o Unién Temperal formato de
informacion a terceros diligenciado de cada uno de los miembros y certificacién bancaria con
titularidad plural para los miembros gue conforman el Consorcio o Unién Temporal o singular segun
sea las condicienes de constitucion.

214 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

El oferente deberd anexar Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del Representante Legal ylo
proponente

2.1.5. BOLETIN RESPONSABLES FISCALES

La POLIC[A NAGIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, consultard el Boletin de
responsables Fiscales de |a Contraloria General de la Repdblica de |a firma y del representante
legal.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia,

2.1.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

La POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYQ, consultara los
antecedentes disciplinarios del representante legal del proponente en la pagina web de la
Procuraduria General de la Nacion.

NOTA: No aplica para las personas (naturales y juridicas) de origen extranjero sin sucursal en
Colombia. '

2.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, consultara el
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES de las personas naturales, los representantes
legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente la oferta,

2.1.8. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

El oferente, debera certificar el cumplimiento de aportes a seguridad social y parafiscales de acuerdo
a la modalidad del caso.
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Ciue segun lo establecido en el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, adicionado por el articulo 85 de
ia Ley 1819 de 20186 (per medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen
los mecanismos para la lucha contra [a evasion y la elusién fiscal y se dictan otras disposiciones),

determina lo siguiente:

Articulo 114-1. Exoneracién de aportes. Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a
favar del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Regimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuestc scbre la renta ¥ complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez
(10) salarios minimos mensuales legales vigentes.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacion de pago de los
aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados
que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, Lo anterior no
aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso.

Los consorcios, uniones temporales y patrimonios autonomas empleadores en los cuales |a totalidad
de sus miembros estén exonerados del pago de los apories parafiscales a favor del Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA) y el Institulo Colombiano de Bienestar Familiar (ICEF) de acuerdo con los
incisos anteriores y estén exonerados del pago de los aporles al Sistema de Seguridad Secial en
salud de acuerdo con el inciso anterior ¢ con el paragrafo 4 del articulo 204 de la Ley 100 de 1993,
estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Sena y el ICBF y al Sistema de
Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadares que devenguen, individualmente
considerados, menos de diez (10) salarics minimes mensuales legales vigentes:

PARAGRAFO 1, Los empleadores de trabajadores que devenguen diez {10) salarios minimos legales
mensuales vigentes o mas, sean o no sujetas pasivos del Impuesto sobre |a Renta vy
Complementarios seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de que
iratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el
articulo 7° de la Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1° de la Ley
89 de 1988y de acuerdo con los requisitos y condiciones estahlecidos en las normas aplicables.

PARAGRAFO 2. Las entidades calificadas en &l Régimen Tributario Especial (fundaciones ¥
sociedades sin animo de lucro) estaran obligadas a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones, )

De que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1893 y las pertinentes de la Ley 1122 de 2007,
el articulo 7° de |a Ley 21 de 1982, los articulos 2° y 3° de la Ley 27 de 1974 y el articulo 1" de la Ley
89 de 1988y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas aplicables.

BARAGRAFO 3. Los contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios (Sociedades
declaradas como zonas francas y entidades sin animo de lucro) que liquiden el impuesto a la tarifa
previsia en el inciso 1° del articule 240-1 tendran derecho a la exoneracién de que trata este articulo.

PARAGRAFO 4. Los contribuyentes que tengan rentas gravadas a cualguiera de las tarifas de que
tratan los paragrafos 1, 2, 3 y 4 del articulo 240 del Estatuto Tributario y el inciso 1° del articulo 240-
1 del Estatute Tributario (empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de
sconomia mixta del orden Departamental, Municipal y Distrital en |las cuales la participacion del
Estado sea superior del 90% que ejerzan los monopolios de suerte y azar y de licores y alcoholes,
Las personas juridicas contribuyentes del impuesto sobre la renta y complementarios y empresas
editoriales constituidas en Colombia como personas juridicas), tendran derecho a la exoneracion de
aportes de que trata este articulo siempre que fiquiden el impuesto a las tarifas previstas en las
normas citadas. Lo anterior sin perjuicio de lo previste en el paragrafo 3° del articulo 240-1.

PARAGRAFO 5. Las Instituciones de Educacion Superier publicas no estan obligadas a efectuar
aportes para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

Por tltimo, vale precisar que los aportes a las cajas de compensacion familiar se deben seguir
haciendo por todos los empleadores y por todos sus trabajadores, puesto que frente a ellos ni la ley
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1607 de 2012 (por la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras disposiciones) ni
la ley 1819 de 2016 (por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen
los mecanismos para la |lucha contra la evasién y la elusién fiscal v se dictan otras disposiciones)
contemplaron exoneracién alguna La exoneracion aplica Unicamente para los aportes al SENA e
ICBF y las contribuciones al sistema de salud en los términos del articulo 114-1 del Estatuto
Tributario,

Lo anterior, sin perjuicio de la facultad de fiscalizacion y control de la Administracion Tributaria
Nacional y de las demas entidades competentes para constatar la correcta aplicacién de las
disposiciones legales que rigen las materias previstas en este decreto.

La certificacidn debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha
de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad no lenga mas de seis (6) mesas de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal debe
allegar este documento.

Las personas naturales lo haran de conformidad con lo establecide en el Articule 8 de la Ley 828 de
2003

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad,

NOTA: No aplica para las personas naturales y juridicas de origen extranjero sin sucursal en
Colombia,

2.1.9. ORIGEN LICITO DE RECURSOS.

El proponente deberd manifestar expresamente que los actives y recursas gue conforman el
patrimonio del proponente y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso que empleara para
el desarrollo del contrato, provienen de actividades licitas.

Nota: El oferente debera proceder al diligenciamiento del formulario Nro. 4 y entregarlo con la oferta.
2.1,10. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El oferente debera proceder al diligenciamiento del formulario Nro. 3 y entregario con la oferta,
2.1.11 CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS {RNMC)

La POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYD, consultara &l REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) de |as personas naturales, los representantes
legales de personas juridicas y/o de quien en nombre de la persona juridica presente |a oferta,

2.2 REQUISITOS DE ORDEN ECONOMICO.

221 Copia del formulario de inscripcion en el Registro Unico Tributario;

2.2.2 Certificacién Bancaria,

2.23 Dalos basicos beneficiario cuenta (diligenciar formulario Nro. 2)

2.3 REQUISITOS DE ORDEN TECNICOD

231 Diligenciamiento del anexo Nro. 1 especificaciones t&cnicas minimas.

2.3.2  Diligenciamiento formulario Nro, 5 acuerdo de confidencialidad,

2.3.3 Diligenciamiento formulario Nro. 6 sistema de seguridad y salud en el trabajo.
3. CRONOLOGIA DEL PROCESOQ

! g Lugar. Hﬁp_é-:'ﬁ;ommun'ﬂ LSECOD.aov w.fSTSst.ers.fLuml'f_ndaE'-?rSmnName=§;'CI'E
Publicacion de la invitacion | po ha: Segun cronograma SECOP I N _
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Hora: Segﬁn cronograma SECOP I

Observaciones a la
Invitacion

Entrega de propuestas

a) Los Interesados podran solicitar ciaraciones del pliego de condiciones
desde |a publicacién del proyecto de pliego de condiciones hasta dentro del
término establecido en el SECOP |1,

Fecha: Segun cronagrama SECOP |I.
Hora; Segun cronegrama SECOP 11

b) Las solicitudes deberan formularse unica y exclusivamente por la
plataforma del SECOP |1,

c) Dichas solicitudes. deberan formularse (nica y exclusivamente por la
plataforma del SECOP 11,

d) La informacién sobre preguntas y respuestas y las adendas seran
publicadas en el Portal Unico de Contratacion Estatal SECOP ||, salvo la
informacion de caracter reservado,

Nota: No se absolveran consultas y/o observaciones efectuadas por correo
electrénico, telefénicamente, sélo sera tenida en cuenta la infarmacian
recibida a través del sistema electranico SECOF II.
APERTURA

Lugar: Se realizara la apertura a través del Sistema Electranico de
Contratacion Publica SECOP (L

Fecha: Seqgun cronograma SECOP Il
Hora: Segun cronograma SECOP I
CIERRE

Lugar: Las ofertas se recepcionaran (nica y exclusivamente a traves del
Sistema Electronico de Contratacion Pliblica-SECOP |1,

Fecha: Segun cronograma SECOP |I.
Hora: Segun cronograma SECOP 1.

Evaluacion de las
Propuestas y Verificacion de
los Requisitos Habilitantes

Segun cronograma SECOP |1

Publicacion de las
Evaluaciones para
observaciones y
presentacion de
documentos subsanables.

Segun cronograma SECOP |1,

Motificacién de aceptacion
| de oferta.

Segun cronograma SECOP 1.

NOTA 1: La validez de la oferta sera de sesenta (60) dias, contados a partir de la fecha de

presentacion de la misma.

NOTA 2: De ser necesaria la modificacion de las condiciones de la invitacion, esta se efectuara
mediante ADENDA, la cual sera expedida y publicada en el portal Unico de contratacion hasta el dia
anterior a la fecha establecida para la recepcion de |as ofertas.

4, SUPERVISOR DE LA ACEPTACION DE OFERTA.
La supervision del contrato estara a cargo del Jefe de Talento Humano del Departamento de Policia

Putumayo o guien haga sus veces, o guien

con posterioridad designe el ordenador del gasto, quien

verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con |as funciones

asignadas para el efecto en la reselucion No.

00080 del 15 de enerp de 2018 por la cual se actualiza,
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se modifica y complementa el Manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante
resolucion 03049 de 2014.

SE INVITA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EJERCER CONTROL SOCIAL, DE
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

En cumplimiento a lo dispuesto en [a Ley 850 de 2003, se convoca a todas las veedurias ciudadanas,
asociaciones de retiro de la Policia Nacional y entes de control para que participen en la etapa
precontractual, contractual y pos-contractual del presente proceseo de contratacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993

Se informa a los interesados, que la Policia Nacicnal Departamento de Policia Putumayo, adelantara
la presente invitacion puablica y para ello suministra la siguiente informacion basica, con el fin de
convocarios a participar en el mismo.

Los estudios y documentos previos y la invitacian piblica podran ser consultados a través de la
pagina electronica SECOP Il, igualmente podran ser consultados en la Policla Nacional del
Departamento de Policia Putumaye oficina del Grupo de Contratos, ubicada en la Carrera 8 Nro: 8-
55 Esquina Barrio Centro en Mocoa - Futumayo, en horario de 07:00 a 12,00 y de 14:00 a 18:00
horas de lunes a viernes, dias habiles,

Dada en Mocea a los,

Atentamente,

DACONTRATGSRIMMGESTIONPN DEFUY MIC 024 2020 BIESD

Carom & cale Basquing Macoa Pulumayn
Taksfana 311-1-5?5'!&1

rIpOlCiEGOY.C0
www palialn govca
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ANEXO Nro. 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

La Policia Nacional de Celombia — Departamento de Policia Putumayo tendra como parametro de
evaluacion técnica el diligenciamiento del presente anexo y cada uno de sus numerales por parte de
los oferentes, en el cual se encuentran las especificaciones técnicas de |os bienes a adquirir, ademas
de la descripcion de requisitos que los oferentes deberan cumplir y/o anexar en su oferta.

El proponente debera presentar en el SECOP |l, junto con su oferta, las certificaciones Y demas
documentos que mas adelante se relacionan, asi:

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS HABILITANTES

No. DESCRIPCION

NO

CUMPLE CUMPLE

EXPERIENCIA DEL PERSONAL
El futuro contratista debera garantizar que cuenta con personal
calificado en manipulacién de alimentos. Para efectos de verificar la
idoneidad. el contratista debera anexar para el inicio del contrato: 1)
certificado de capacitacion de manipulacién de alimentos, de por io
menos (2) dos trabajadores, 2) fotocopia de |a cedula de cludadania,
3) acreditacion de afiliacién social integral (salud, pension, ARL) 4)
Contrato laboral o de prestacion de servicios.

CAPACIDAD OPERATIVA
E| futuro contratista debera garantizar para la prestacion del servicio
instalaciones propias, alquiladas o por medio de convenio y/u otros,
dotados con escenarios deportivos en el perimetro urbano y/o rural;
las cuales deben contar con las siguientes caracteristicas; piscinas
para adultos y nifios que cuente con espacios amplios para reunir
personas, un auditorio, estas condiciones deben garantizar las
actividades objeto del presente procesoc de seleccion las cuales
deberan estar ubicada en uno o mas de los siguientes municipios, asi;

- Municipio __Departamento
___Mocoa Putumayo
_VillaGarzon _ Putumayo
2 || Puerto Asis Futumayo
Orite Putumayo
L La Hormiga Pulumaya
Sibundoy Putumayo
Puerto Leguizamon Putumayo
~ Santiago Putumayo
San francisco Putumayo
Colon Putumayo
Puerto Caiceda Putumayec
San miguel Putumayo
\illalobos Cauca
L Piamonte ~_ Cauca

El oferente debera presentar CERTIFICACION escrita firmada por el
representante legal donde manifieste que se compromete a garantizar
que los productos alimenticios son frescos y de excelents calidad, los
cuales aseguran Integramente la salubridad del personal que lo
eonsumira, En dicha manifestacion debera relacionar los proveedores
a los cuales regularmente le compran los insumos. 2 =
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El oferente  debera presentar CERTIFICACION escrita por e
representante legal, donde garantice que los materiales, insumos yfo
los servicios a ofrecer durante la ejecucion del objeto contractual. sen
de primera calidad, y no son objeto de donaciones, cedidos yio
prestados, los cuales colocarian en riesgo el servicio a ofrecer en las
diferentes actividades.

El oferente debera garantizar que cumple con las condiciones
santtarias establecidas en el Decreto 3075 de 1997. Buenas Practicas
de Manufactura. Las actividades de fabricacién, procesamiento,
envase, almacenamiento; transporte, distribucion y comercializacion
de alimentos se cefiiran a los principios de las Buenas practicas de
| manufactura estipuladas en el titulo |l del presente Decreto.

Condiciones Generales Los equipos y utensilios utilizados en el
procesamiento fabricacion preparacion, de alimentos dependen del
tipo de alimento, materia prima o insumo, de la tecnologia a emplear
y de la maxima capacidad de produccion prevista. Todos ellos deben
estar disefiados, construidos, instalados y mantenidos de manera que
se evite la contaminacion del alimento, facilite la limpieza vy
desinfeccion de sus superficies y permitan desempefiar
_adecuadamente el uso previsto,

COMPROMISO AMBIENTAL.:
Las relacionadas con la aplicacion de buenas pricticas ambientales,
de acuerdo con el tipo de servicio a contratar.

= El Oferente declara mediante certificacion escrita suscrita por
el representante legal que conoce la Legislacion Colombiana
sobre proteccién a la salud humana, a los recursos naturales
y al medie ambiente y se obliga a cumplirla, en especial los
principios constitucionales, la Ley 1252 del 27/11/2008,
Decreto 4741 del 30/12/2005, Resolucion 372 del 26/02/2009,
Resolucion 1448 del 02/09/2005 Resolucion 1488 del
02/09/2005, y otras que establezca el Ministerio del Medio
Ambiente y las del Ministerio de Salud y demas normas
concordantes y complementarias asl como también o
establece |a resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 en
materia ambiental,

* El Oferente NO debe encontrarse registrado en el Registro
Unico de Infractores Ambiental RUIA, _

# E| contratista debera certificar por escritc que cumplira
estrictamente con la normatividad ambiental aplicable y con
los principios de responsabilidad ambiental expresados a
través de la politica y objetivos ambientales de la Policia
Macional. Asi mismo cumplir con lo establecido en la
resolucién 00080 del 15 de enero de 2018 en MATERIA
AMBIENTAL.

= FEl coniratista deberd certificar gue se hara responsable de
cualquier impacto ambiental como consecuencia de los
procedimientos propios del contrato.

e Cumplir con la normatividad ambiental vigente nacional para
reducir los aspectos e impactos ambientales asociados a su
actividad preductiva, El oferente debera tener los permisos,
licencias que dieran lugar dentro del desarrollo de su actividad
productiva, cualguier infraccidén ambiental por omisidn de
permisos, concesiones o licencias amblentales que hubiese
sido necesario tramitar antes del inicio del contrato, en &l
transcurso y después de la actividad del presente proceso,
seran asumidas como responsabilidad del contratista.

Pagina 15 de 70




« Aplicar las buenas practicas ambientales, participar de los
programas y campafias ambientales, as| como las demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestién
Ambiental, en todas las actividades que realice durante la
prestacion del servicio dentro de las instalaciones paliciales.

« Garantizar la presentacion y disponibilidad de las hojas de
seguridad de todas las sustancias quimicas utilizadas para la
fimpieza y desinfeccion, de igual forma las especificaciones
técnicas de cada producte y debera dar amplia instruceian al
personal bajo su mando en el uso adecuado de los mismos y
a la atencion de los riesgos asociados a derrames de esfos,
conservando los registros de socializacion o capacitacién. Por
otro lado, los recipientes que los contenga deberan tener su
respectivo rotulo de (dentificacion, indicando el grado de
peligresicad y compatibilidad para su almacenamiento.

« Elcontratista debera garantizar que los suministros a adguirir

no contengan ningln ingrediente que posea las siguientes

clasificaciones.

En contacto con acidos libera gases toxicos

Posibles efectos cancerigenos

Puede causar alteraciones genéticas hereditanias

Puede causar cancer por inhalacién

Posibilidad de efectos irreversibles

Muy toxico para los organismos acuaticos, pudiendo provacar

a largo plaza efectos negativos en el medio ambiente acuatico
s Peligroso para la capa de ozono
s Puede perjudicar la fertilidad
« Riesgo durante el embarazo, y efectos adversos para el feto
s Puede resultar nocivo para el lactante

Diligenciar por parte del oferente el FORMULARIO COMPROMISOS

CON EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

El oferente se compromete que los guimicos y desechos gue se
utilicen en la ejecucion del objeto contractual, procedera a realizar la
disposicion final adecuada conforme a la legislacion ambiental en
materia de pos-consumo.

10

11

El oferente  debera presentar CERTIFICACION escrita por el
representante legal, donde se compromete a mantener los precios y
condiciones ofertadas durante la vigencia del presente contrato.

El oferente debera Cumplir con las obligaciones de pagar
mensualmente los aportes de afiliacion a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones Y aportes a las cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuandg a elle haya lugar de
acuerdo con los articulos 282 de la Ley 100 de 1893, Ley 1150.

El contratista debera cumplir con la implementacion del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo a lo
astablecido en el decreta 1072 de 2015 " por medio del cual se expide
el decreto Unico reglamentario del sector trabajo” en su articula
22 4628 en sunumeral 1 gue a la letra dice  incluir los aspectos de
seguridad y salud en el trabajo en |a evaluacion y seleccion de
proveedores y contratistas’ Resolucion 0312 de 2019 " por la cual se
definen los estandares minimos del sistema de gestion de la seguridad
y salud en el trabajo. Y la Resolucién 01956 del 25/04/2018. de la

direccion general en su articulo 7.

12

Condicion técnica — Capacidad operativa y de personal

Capacidad minima de personal y cobertura simultanea
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El contratista debera certificar por escrito y mantener durante toda la
ejecucion del contrato la capacidad operativa, técnica y administrativa,
incluyendo planta de personal suficiente, para garantizar la prestacion
simultdnea y continua de los servicios de alimentacion y hospedaje en
los municipios donde la entidad requiera el servicio.

En aquellos eventos en los que |a entidad demande la prestacion del
servicio de manera concurrente en dos o mas municipios, el contratista
deberéd disponer del numero de trabajadores necesarios por cada
punto de atencidn, sin que sea admisible la atencidn parcial, rotativa o
con el mismo personal para diferentes municipios en el mismo periodo,
El personal asignade debera cumplir con la normatividad laboral
vigente; incluyendo afiliacion a seguridad social integral y pagos de
ley, lo cual debera ser acreditado mediante las correspondientes
planillas.

En caso de gue el contratista subcontrate parte del servicio, debera
suscribir el respectivo contrato o conveniode subcontratacion, el cual
debera ser autorizado previamente por la entidad contratante, y
debera anexar las planillas de seguridad social del personal
subcentratado. En todo caso, el contratista sera el Unico responsable
frente a la entidad por la correcta gjecucion del contrato,

El incumplimiento de la digponibilidad minima de personal o de la
cobertura simultanea requerida serd causal de Imposicidn de las
sanciones contractuales a gue haya lugar,

EXPERIENCIA PROPONENTE

La experiencia del proponente podrd ser igual o similar al objeto del
presente proceso y que su valor sumado o individual de las
certificaciones sea igual o superior al 70% del presupuesto oficial
asignado.

Si los contratos son celebrados con entidades piblicas deberd
allegar certificaciones o actas de liquidacion de los contratos

13 | En caso de que las certificaciones sean expedidas por entidades
privadas; deberan allegar copia del contrato

Para tal efecto deberan contener entre otros los siguientes aspectos:
Mombre o razon social del contratante y del contratista

Objeto Contratade

Valor del Contrato

Fecha del Contrato
_En todo caso no se aceptaran auto certificaciones

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

“';[ DESCRIPCION

NO

CUMPLE | oympLE

ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
Dimension Fisica.

El desarrollo de |la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario gue designe
1 | la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafnamiento institucional requerido, se realizara con el objetivo de
mejorar la condicion fisico-atletica, promocion de habitos y estilo de vida
saludable, pausas activas.

Lugar: Instalacicnes de los Distritos, Estacienes, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de |
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Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de fa
misma urisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacién del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13}
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamaonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformades, no unifermados, persenal
de |a reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios regueridos para la gjecucion de la actividad.

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS.

E| oferente debers disponer de; un profesional en recreacion y deportes,
que oriente la actividad y las jornadas de acondicionamiento fisico-
Zumba, dinamicas de grupo, carrera de obstéculos, aerdbicos, caminata
ecolagica, atletisme, natacion.

Opcian 1: Botella de agua PET por 600 ml, 01 bocadillo 40 gramos.

Opcién 2: Bebida hidratante (Isotonica) por 600 ml y una manzana
verde.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor

MNota: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentes. En
caso de variacion en el nimere de participantes, el pago se realizara
conforme al nimero de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo
_con el valor unjtario ofertado por persona.

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA DE
SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y
TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva.

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido, son actividades gue buscan
promover |a diversién, la integracion familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida

Lugar: El lugar de ejecucion de la actividad debera ser un Centro
recreacional, finca, parque o escenario similar ubicado en la Jurisdiceién
de los Distritos, Estaciones, Subestaciones, Puestos de Policia y demas
iocalidades adscritas al Departamento de Policia Putumayo, (Todos los
trece municipios del departamento Putumayo incluido San Juan de
Viillalobos y Piamonte cauca). La seleccion del lugar se realizara en
coordinacion y previa aprobacién del supervisor del contrato.

Ef lugar debe contar como minimo ¢on las siguientes atracciones:
« Piscinas para adultos
« Piscina para nifios
« Debe contar minimo con zonas verdes
Canchas (futbol, voleibol, baloncesto)

Fara el desarrollo de esta actividad, se requiere de:
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- |« Elementos y/o materiales para la realizacion de las aclividades adico-

recreativas por espacio de una hora

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de |a reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad

Actividades a desarrollar:

. Actividad fisica
. Actividad libre (lidica o recreativa)

ALIMENTACION

Opcioén 1: Porcion de fruta picada (variedad) por 600 gramos
acampafiada de bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa
de 15 onzas)

Opcion 2: Porcion de fruta picada por 600 gramos acompariada de un
bocadillo o postre y bebida hidratante (Botella de agua PET por 600 ml)

Opcidn 3: 03 Deditos de gueso 200 grs con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 anzas)

Opcion 4: Postre a base de leche y fruta de acuerdo a sscogencia del
supervisor

Opcion 5: Pastel hojaldrado de pollo o carne con bebida (jugos
naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 6: Sandwich de pollo (tomate, lechuga, cebolla 400 ars con
bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 7: Sandwich de jamon y gueso con bebida {jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion B: 01 fruta (manzana, pera, banano) y 01 botella de agua PET
por 800 m|

Lo anterior previa cooardinacion con el supervisor.

Nota: El contratista deberd garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacidn y elaboracion de alimentos. En
caso de variacion en el nimero de participantes, el pago se realizara
conforme al nimero de asistentes efectivaments atendidos, de acuerdo
con el valar unitario ofertado por persona

Costo de ingreso y uso del escenario:

El contratista debera asumir en su totalidad los costos asociados al
ingreso, alquiler, uso y/o acceso al lugar donde se desarrolle la actividad
{centro recreacional, finca, parque o escenario similar}, incluyendo el
valor de las entradas de los participantes, sin gue ello genere costos
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En consecuencia, el valor ofertado por persona debera incluir todos los
gastos directos e indirectos requeridos para la ejecucion de la actividad,
tales coma: ingreso al sitio, uso de instalaciones, logistica, materiales,
alimentacion y demas servicios necesarios para gl cumplimiento del
objeto contractual.

_vaso desechable con tapa de 15 onzas)

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DIA DE
SOL) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA ¥
TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA - Dimension Afectiva,

E| desarrolle de la actividad sera liderado por el respansable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionarie que designe
la unidad. de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido, son actividades gue buscan
promover |a diversian, la integracidn familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida

| Lugar: El lugar de ejecucion de Ia actividad debera ser un centro

recreacional, finca, parque o escenario similar que cuente con las
condiciones necesarias para el desarrollo de la actividad, ubicado dentro
de la jurisdiccion de los Distritos, Estaciones, Subestaciones, Puestos
de Policia y demas |ocalidades adscritas al Departamento de Policla
Putumayo (los trece municipios del departamento, incluyendo San Juan
de Villalobos y Piamonte — Cauca).

El lugar de ejecucion sera definido por el supervisor del contrato; por
tanto, el contratista ne asumira costos de alguiler, ingreso o uso del
escenario. Sin perjuicio de lo anterior, debera realizar Ia coordinacian
ingistica necesaria con el supervisor para el desarrollo de la actividad.

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su

| oferta en valor unitario por persona, el cual deberd incluir la totalidad de

los bienes y servicios requeridos para la gjecucion de la actividad,
Actividades a desarrollar:

. Actividad fisica
. Actividad libre (Ilidica o recreativa)

Para | desarrollo de esta actividad, se requiere de:

: Elementos y/o matenales para la realizacion de las actividades ludico-
recreativas por espacio de una hora

ALIMENTACION

Opcién 1: Porcién de fruta picada (variedad) por 600 gramos
acompanada de bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa

de 15 onzas)

Opcion 2: Porcion de fruta picada por 600 gramos acompanada de un
bocadille o postre y bebida hidratante (Botella de agua PET por 600 ml)

Opcién 3: 03 Deditos de queso 200 grs con bebida {jugos naturales en
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Opcion 4: Postre a base de leche y fruta de acuerdo a escogencia del
supernvisor

Opcion 5: Pastel hojaldrado de pollo o carne con bebida (jugos
naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion &: Sandwich de pello (tomate, lechuga, cebolla 400 grs con
bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 7: Sandwich de jamén y queso con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcidn 8: 01 fruta (manzana, pera; banano) y 01 botella de agua PET
por 600 mi

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Mota: El contratista deberd garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los slimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacidn y elaboracién de alimentos. En
caso de variacidn en el nimero de participantes, el pago se realizara
conforme al nimero de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo
con el valor unitario ofertade por persona.

CINE CON BIENESTAR LINEA DE ACCION-RECREACION, |

DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - Dimensién Afectiva.
El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su esfructura organizacional, garantizando el
acompafiamients institucional requerido, las jornadas culturales tiene
como proposite entender que el espectdculo del cine, es concebido
como entretenimiento, antes que, comeo diversidn, nos permite
acercarmos en una perspectiva de reconccimiento de muchas obras
cinematograficas, sin alejarnos del placer de contemplar, son validas
para la reflexion y el gjercicio del intelecto.

Lugar: El lugar de ejecucidn de la actividad debera ser una Sala de cine
o escenario similar que cuente con las condiciones necesarias para el
desarrollo de la actividad, ubicado dentro de la jurisdiccién de los
Distritos, Estaciones, Subestaciones, Puestos de Policla v deméas
localidades adscritas al Departamento de Policia Putumayo (los trece
municipios del departamento, incluyendo San Juan de Villalobos y
Piamante — Cauca)

Participantes: Podran participar uniformades, no unifermados, personal |

de la reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentiar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la gjecucion de |a actividad,
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

Para el desarrollo de la actividad, el contratista debera suministrar Un
(1) ticket de ingreso por persona a sala de cine, en funcién fermate 2D
o 3D, la seleccion de la pelicula deberd ser coordinada y aprobada
previamente por el supervisor del contrate, El valor ofertado debera
incluir todos los costos asociadaos al ingreso a la funcién.

REFRIGERIO

| Opcidn 1: 1 Crispeta de 100 gr, 01 gaseosa 16 cnza y 01 perro caliente. |
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Opcion 2: 1 Crispeta caja infantl 60 gramos, gaseosa 16 onza Yy
chocolatina jet 16 gramas,

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos, En
caso de vaniacién en el numero de participantes, el pago se realizara
conforme al nimere de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo
con el valor unitario ofertado por persona.

STAND UP COMEDY LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-FAMILIA-Dimension Afectiva.
El desarrollo de la actividad sera liderade por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando &l
acompafamiento institucional requerido, consiste en la realizacion de
una rutina de humor por parte de un comediante quien se enfrenta al
publico utilizando la palabra y su expresién corporal con el objetivo de
hacerlo reir.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Pelicia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamente del Putumayo, asi como el carregimiento
de San Juan de Villalobes y el municipio de Piamonte (Cauca),
Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual deberd incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de |a actividad.
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS
Para el desarrollo de esta actividad, se reguiere de: Un humarista gue
realice la rutina de stand up comedy
REFRIGERIO
Opcidn 1: Croissant de polio y/o jamén y queso, 01 gaseosa 250 ml,
Opcion 2: 01 sandwich de jamén y queso, 01 bebida a base de malta
330 mi.
Opcidn 3: 01 empanada de pollo o carme, 01 gaseosa 250 ml.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisar,
Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporle y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracian de alimentos. En
caso de variacion en el nimero de participantes, el pago se realizara
confarme al numero de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo

_con el valor unitario ofertado por persona. —
FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE ACCION -
RECREACION, DEPORTE, CULTURA ¥ TURISMO. ADULTEZ-
FAMILIA - Dimension Afectiva.
E| desarrollo. de |la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiente institucional requerido, consiste en la realizacion de un
conjunto de representaciones artisticas y culturales desarrolladas per el

|_personal policial, no uniformado y sus beneficiarios.
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| Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Fuestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacidn y aprobacion dal
supervisor del contrate, Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Vilialobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes; Podran participar uniformados, ne uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para |a ejecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

Para el desarrollo de esta actividad, se requiere 01 recreacionista o
profesional en manualidades, previa coordinacién con el supervisor del
contrato.

ALIMENTACION

Opcion 1: perro caliente de 300 gramos, compuesio de (pan perro,
salchicha, 50 gramos de gueso, papas y salsas vanadas), 01 gasessa
250 ml.

Opcion 2: 01 Peorcion de Salchipapa de 300 grames en un recipiente
plastico (aderezos en scbrecitos de 12 gramos), 01 gaseosa 250 ml.
Opcion 3: 01 hamburguesa de 300 gramos, compuesta de (pan, carne,
gueso, rodaja de jamén, rodaja de tomate, cebolla, lechuga, aderezes,
01 gaseosa 250 ml,

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Mota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporfe y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiente de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos. En
caso de variacion en el nimero de participantes, gl pago se realizara
conforme al numero de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo
con el valor unitario ofertado por persona.

FESTIVAL DE HABILIDADES Y CULTURAS LINEA DE ACCION -
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-
FAMILIA - Dimension Afectiva.

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoye Psicosocial, o por el funcionario gue designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompaiamiento institucional requeride, consiste en la realizacion de un
conjuhto de representaciones artisticas y culturales desarrclladas por el
personal policial, no uniformado y sus beneficiarios.

Lugar: Instalaciones de flos Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacién y aprobacion del
supervisor del conirate. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipies del departamento del Putumaye, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca)

Participantes: Podran participar uniformados, no unifermados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera ineluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad,

ALIMENTACION
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[ Opcién 1: Perro caliente de 300 gramos, compuesto de pan perro, |
salchicha, B0 gramos de queso. papas y salzas variadas, 01 gaseosa
250 mi,

| Opcion 2: Sandwich de pollo de 300 grs, compuesto de pan de
sandwich, pollo desmechado, tomate, lechuga, cebolla, salsas y aderezo
con bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa de 15 gnzas)
Opcién 3: 01 hamburguesa de 300 gramos, compuesta de pan, came,
queso, rodaja de jamén, rodaja de tomate, cebolla, lechuga, aderezos,
01 gaseosa 250 ml.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota 1: El contratista deberé garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasia su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacién y elaboracion de alimentos. En
caso de variacion en el numero de participantes, el pago se realizara
conforme al nimero de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo
con el valor unitario ofertado por persona.

CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES MATRIMONIOS
COLECTIVOS) LINEA DE ACCION- RECREACION, DEPORTE,
CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - Dimensién Afectiva.

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido, es un acto de caracter grupal
con el fin de ayudar al mantenimiento y fortalecimiento de las relaciones
familiares.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaclones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimianto
de San Juan de Villalobos y &l municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar unifarmades, no unifermades, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la otalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS

El oferente debera disponer de:

« Decoracion tematica para evento tipo matrimonio colectivo, que incluya
como minimo: ambientacién del espacio principal (altar o zona
ceremonial), arreglo de mesas principales, elementos decoratives
acordes al evento (telas, flores naturales o© artificiales, arreglos
ornamentales) y uso de colores institucionales, de conformidad con los
lineamientos previamente definidos y aprobados por el supervisor del
contrato.

ALIMENTACION

Opcién 1: Rollo de pechuga rellena 300 gramos, arroz blanco 80
gramos, ensalada tropical 80 gramos, Puré de papa 100 gramos, 01
vaso de gaseosa,

Opcién 2: Came de cerdo en salsa natural de 160 gramos, Pechuga
rellena de vegetales en salsa de champifiones 160 gramos, 80 gramo
de Arroz bicolor (apio y zanaharia), B0 gramos Papa a la parmesana.
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| Opcién 3: 160 gramos de Carne de res en salsa de champifiones y

tocineta, 160 gramos de Pechuga rellena de queso en salsa maracuy4,
80 gramos de Arroz con ajonjoli negro, Croquetas de papa.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Mota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir |a totalidad de los costos asociados a la ejecucion
de la actividad, tales coma logistica, decoracion, alimentacion y demas
servicios requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
dos (2} participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minime, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
Dimension Afectiva.

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafnamiento institucional requerido, son actividades que buscan
promover [a diversion, la integracion familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o &n escenarios exlernos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato, Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca),

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de |a reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS

El oferente debera disponer de:

. 01 animador

REFRIGERIOS

Opcién 1: Sandwich (compuesto de pan, 100 gr de pollo, 30 gramos de
jamon, guese doble crema 30 gramos, incluido salsas), gaseosa (350
ml) personal, no retornable.

Opcion 2: Mini hamburguesa de 100 gramos (Pan, carme 80 gr, 30
gramos de jamén, queso doble crema 30 gramos, incluido salsas y
vegetales), gaseosa (350 ml) personal, no retornable.

Opcién 3: Arepa rellena (Arepa de maiz asada reliena de “came y pollo
desmechada, huevos de codorniz, v queso rallade”, peso aproximado
200 gr), gaseosa (350 ml) personal, no retornable,

Opcién 4: Pastel (torta o ponqué), con caja de juge hit 200 ml,

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de

conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su

Pagina 25 de 70




10

| entrega, asi como el cumplimignto de las nermas sanitarias y protocolos

vigentes en materia de manipulacién y elaboracién de alimentos.

Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir 1a totalidad de los costos asociados a la gjecucion
de |a actividad, tales como logistica, decoracion, alimentacién y demas
servicios requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
dos (2) participantes. En caso de que el numero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el walor unitario ofertado.

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
Dimension Afectiva.

E| desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social ylo Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido, son actividades gue buscan
promover |a diversion, la integracion familiar, trabajo en equipo y mejorar |
las condiciones de calidad de vida.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprabacion del
supervisor del contrato, Lo anteriar, gcomprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el carregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).
Participantes: Podran participar uniformados, no uniformacos, personal
de |a reserva activa y sus beneficiarios. E| oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir a totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de:

REFRIGERIOS

Opcion 1: Sandwich (compuesto de pan, 100 gr de pollo, 30 gramos de
jamén, queso doble crema 30 grames, incluido salsas), gaseosa (250
ml) persanal, no retornable,

Opcion 2: Mini hamburguesa de 100 gramas {Pan, came B0 gr, 30
gramos de jamén, queso doble crema 30 gramos, incluido salsas y
vegetales), gaseosa (350 ml) personal, no retornatile.

Opci6n 3; Arepa rellena (Arepa de maiz asada rellena de “carne y polla
desmechada, huevas de codorniz, y gueso rallada”, peso aproximado
200 gr), gasecsa (350 ml) personal, no retornable.

Opciodn 4: Pastel (torta o ponqué), con caja de jugo hit 200 ml

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentes hasta su
entrega, asi come el cumplimiento de las normas sanitarias y prolocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentas.

Nota 2: Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero
minimo de un (1) participante. En caso de que el nimero de asistentes
supere dicho minimo, &l pago se realizara conforme al numero de
participantes efectivamente atendidos, de acuerdn con &l valor unitario
cfertado.

11
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I

VISITAS A UNIDADES DE POLICIA-COMUNICACION ASERTIVA
LINEA DE ACCION-ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - Dimension
mental,
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Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido, se realizara con el objetivo de
fortalecer la capacidad de respetar a ofros instruyendo en una
comunicacion positiva e inteligente,
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Fuestos de Paolicia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Folicia Putumayo, o en escenaries externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).
Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los blenes y servicios requendos para la ejecucion de la actividad,
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El oferente debera disponer de:

* Resma de papel tamafio carta u oficio
Caja de lapiceros,
Marcadores de colores
Pegante
Cartulina por octavos
Cartulina por pliego
Tijeras

REFRIGERIOD

Opcion 1: Sandwich (compuesto de pan, 100 gr de pollo, 30 gramas de
lamon, queso doble crema 30 gramos, incluido salsas), gaseosa (350
ml) personal, no retornable.

Opcién 2: Mini hamburguesa de 100 gramos (Pan, came 80 gr, 30
gramos de jamon, gqueso doble crema 30 grames, incluido salsas y
vegelales) gaseosa (350 ml) personal, no retornable.

Opcion 3: vaso de café con leche 09 onza acompanado con una
almojabana,

Opcion 4: vaso de avena en leche de 09 onza acompafiado de un
cruasan,

Opeidn §: vaso de juge de 09 onza acompanado de una empanada de
polle y/o carne.

Opcidn B: vase de jugo de 09 onza acompanado de un Sandwich de
jamon y queso,

Opcion 7: vaso de jugo de 08 onza acompafado de pastel hojaldrado.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisar,

MNota 1: El coniratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
‘conservacion, fransporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las nermas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valor unitario oferfado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir [a totalidad de los costos asociados a la ejecucion
de |a aclividad, tales como logistica, deceracion, alimentacion y demas
serviclos requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un ndmero minimo de
un (1) participante. En caso de que el nimerc de asistentes supere dicho
minimo, el pago se realizard conforme al nimero de participantes
| efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

'El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de |
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TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR LINEA DE
ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y FAMILIA - Dimension
afectiva

Taller de manejo de finanzas, liderazgo, habilidades blandas,
comunicacion asertiva, entre otros temas referentes a los valores y
principios de la institucién: El desarrollo de la actividad sera liderado
por el responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el
funcionaric que designe la unidad, de acuerdo con su estructura
organizacional, garantizando el acompanamiento institucional requerido,
el objetive es brindar herramientas para que las perscnas tomen
conciencia de la importancia de desarroliar conocimientos, destrezas,
valores, habitos y costumbres en el manejo de la economia personal y
familiar.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamenta de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacién y aprobacion del
supervisor del contrato, Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimienta
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal |

de la reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de |a actividad;

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de;

. 01 resma de papel tamano carta u oficio

03 cajas de marcadores

30 globos R-12,

30 pelotas de goma,

03 tijeras,

03 cintas

03 colbones grandes

50 unidades de caramelo de chocolate,

Paguetes de dulces (variedad)

REFRIGERIO

Opcién 1: Porcion de fruta picada (variedad) por 600 gramos
acompanada de bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa
de 15 onzas)

- - L] -

Opecion 2: Porcion de fruta picada por 500 gramos acompanada de un
bocadillo o postre y bebida hidratante (Botella de agua PET por 600 ml)

Opeion 3: 03 Deditos de queso 200 grs con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 4: Postre a base de leche y fruta de acuerdo a escogencia del
supervisor

Opcion 5: Pastel hojaldrado de pollo o carne con bebida {jugos
naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 6: Sandwich de pollo (tomate, lechuga, cebolla 400 grs con
bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)
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Opcion 7: Sandwich de jamén y queso con bebida (jugoes naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 8: 01 fruta (manzana, pera, banano) v 01 bolella de agua PET
par 600 m|

Lo anterior previa coordinacion con el supervisar,

MNota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asl como el cumplimiento de las normas sanilarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacién y slaboracion de alimentos,

Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir la totalidad de los costos asociados a |a gjecucion
de la aclividad, tales como logistica, alimentacion y demas servicios
requeridos:

Fara efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
un (1) participante. En caso de que el nimero de asistenies supere dicho
minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

13

TALLERES Y CAPACITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR LINEA DE
ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y FAMILIA - Dimension
afectiva

Taller de manejo de finanzas, liderazgo, habilidades blandas,
comunicacion asertiva, entre otros temas referentes a los valores y
principios de la institucion: El desarrollo de |a actividad sera liderado
por el responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el
funcienario que designe la unidad, de acuerdo con su estructura
organizacional, garantizando el acompanamiento institucional requeride,
el objetvo es brindar herramientas para que las personas tomen
conciencia de la importancia de desarrollar conocimientos, destrezas,
valores, habitos y costumbres en el manejo de la economia personal y
familiar.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policila Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacién del
supervisor del contrate. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asl como el carregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva acliva y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir 1a totalidad de
los bienes y servicios regueridos para la ejecucion de la actividad
REFRIGERIO

Opcitn 1: Porcion de fruta picada (variedad) por 600 gramos
acompafiada de bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa
de 15 onzas)

Opeidn 2: Porcion de fruta picada por 600 gramos acompafiada de un
bocadillo o postre y bebida hidratante (Botella de agua PET por 600 mi)

Qpcidn 3: 03 Deditos de gueso 200 grs con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)
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Opcién 4: Postre a base de leche y fruta de acuerdo a escogencia del '

supervisor

Opcion 5: Pastel hojaldrado de pollo o carne con bebida (jugos
naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcién 6: Sandwich de pollo (tomate, lechuga, cebolla 400 grs con
bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcién 7: Sandwich de jamon y queso con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opci6n 8: 01 fruta (manzana, pera, banano) y 01 batella de agua PET
por 600 m|

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asl como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimantos,

Nota 2: Para efectos de ejecucién y pago, se establece un numero
minimo de un (1) participante. En caso de que el nimero de asistentes
supere dicho minimo, el pago se realizara conforme al numero de
participantes efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario
ofertado.

14

TCONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE- ACTIVIDADES

PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL
ADULTEZ - dimensién mental.

Taller un minuto que damos, una vida que salvamos: El desarrallo
de la actividad sera liderado por el responsable de Bienestar Social y/o
Apoyo Psicosocial, o por el funcionaric que designe la unidad, de
acuerdo con su estructura organizacional, garantizande el
acompafiamiento institucional requerido, el objetivo es brindar
herramientas que conlribuyan a la disminucion de riesgos psicologicos
y sociales con el fin de prevenir que se materialice conductas derivadas
de estos riesgos que atenten contra la integridad fisica y mental.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacién y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo |os trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y &! municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persena, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la gjecucion de |a actividad,
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de

- 01 tallerista que oriente la técnica mindfulness,

REFRIGERIO

Opcion 1: Pastel de pollo con café en leche o gaseosa en vaso de 7
onzas,

Opcion 2: Empanada mixta con gaseosa en vaso de T onzas,

Opeién 3: séandwich de pollo, jugo en caja de 200 mi).
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Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

ofertado.

Nota 1. El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Mota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir la totalidad de los costos asociados a la ejecucian
de la actividad, tales como logistica, alimentacion y demas servicios
requeridos,

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nimero minimo de
un (1) participante. En caso de gque el nimero de asistentes supere dicho
minimo, el pago se realizara conforme al numero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerde con el valor unitario ofertado.

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE- ACTIVIDADES
PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL
ADULTEZ - dimensién mental,

Taller un minuto que damos, una vida que salvamos: El desarrolla
de la actividad sera liderado por el responsable de Bienestar Social y/o
Apoya Psicosocial, o por el funcienario que designe la unidad, de
acuerdo con su  estructura organizacional, garantizando el
acompafiamiento institucional requerido, el objetive es brindar
hemamientas que contribuyan a la disminucion de riesgos psicolégices
¥ sociales con el fin de prevenir que se materialice conductas derivadas
de estos riesgos que atenten contra la integridad fisica v mental.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios exiernos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para &l
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipic de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no unifermados, personal
de |la reserva activa y sus beneficiarios, El oferente deberé presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad,
REFRIGERIO

Opcion 1: Pastel de pollo con café en leche o gaseosa en vaso de 7
onzas

Opcion 2: Empanada mixta con gasecsa en vaso de 7 onzas.

Opcidn 3: sandwich de pollo, jugo en caja de 200 mi).

Lo anterior previa coordinacion con el supernvisor,

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de |os alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: Para efectos de ejecucion y page, se establece un numere
minimao de un (1) participante. En caso de que el nimero de asistentes
supere dicho minimo, el pago se realizard conforme al ndmero de
participantes efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario

16

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION ASISTENCIA
PSICOSOCIAL FAMILIA, dimensién afectiva

Encuentro de parejas: El desarrollo de la actividad sera liderado por el
responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el

| funcionarie que designe la unidad, de acuerdo con su estructura |
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organizacional, garantizando el acompanamiento institucional requerido,
el objetivo es definir un proyecto comun, estableciendo un compromiso
entre las dos personas para compartir una vida, este compromiso sera
la fuerza que los impulse todos los dias a luchar por su cumplimiento y |
el que mantendra el amor, el deseo y la pasion por su pareja y familia.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, © en escenarios externos ubicados dentro de |a
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anteror, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, as| como el corregimienta
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar unifermados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.
REFRIGERIO

Opcién 1: Pastel de pollo con café en leche o gaseosa en vaso de 7
onzas.

Opcién 2: Empanada mixta con gaseosa en vaso de 7 onzas.

Opcion 3: sandwich de pollo, jugo en caja de 200 mi),

Lo anterior previa coordinacién con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como &l cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual deberd incluir |a totalidad de los costos asociados a la ejecucion
de la actividad, tales como logistica, decoracion, alimentacion y demas
servicios requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nimero minimo de
dos (2) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al numero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.
PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION ASISTENCIA
PSICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

Encuentro de parejas: El desarrollo de la actividad sera liderado por el
responsable de Bienestar Social yfo Apoyo Psicosocial o por el
funcionaric que designe la unidad, de acuerdo con su estruciura
organizacional, garantizando el acompafamiento institucional requerido, |
el objetivo es definir un proyecto comun, estableciendo un compromiso
entre las dos personas para compartir una vida; este compromiso sera
|a fuerza que los impulse todos los dias a luchar por su cumplimiento y
el que mantendra el amor, el desea y la pasion por su pareja y familia.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicades dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrolloc de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato, Lo anteriar, comprendiendo los trece (13}
municipios del departamento del Putumaye, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamante (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformades, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su

Pagina 32 de 70




| 18

oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir |a totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la gjecucidn de la actividad.

ALIMENTACION

Opcion 1: Rollo de pechuga rellena 300 gramos, arroz blanco 80
gramos, ensalada tropical 80 gramos, Puré de papa 100 gramos, 01
vaso de gaseosa,

Opcian 2: Carne de cerdo en salsa natural de 160 gramos, Pechuga
rellena de vegetales en salsa de champifiones 1680 gramos, 80 gramo
de Arroz bicolor (apio y zanahoria), 80 gramos Papa a la parmesana
Opcion 3: 160 gramos de Carne de res en salsa de champifiones vy
tocineta, 160 grames de Pechuga rellena de queso en salsa maracuya,
80 gramos de Arroz con ajonjoli negro, Croguetas de papa.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asl como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacian y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valor unitaric ofertade corresponde a un precie por persona,
el cual deberd incluir la totalidad de los costos asociados a |a ejecucion
de la actividad, tales como logistica, decoracién, alimentacion y demas
servicios requeridos.

Para efectos de gjecucion vy pago, se establece un nimere minime de
dos (2) participantes. En caso de que el numero de asistentes supere
dicho minimo, el pageo se realizara conforme al numero de participantes

| efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

PREVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA

LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL

FAMILIA, dimension afectiva

Prevencion de hogar libre de violencia, E| desarrolio de ia actividad sera
liderado por el responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial,
o por el funcionario que designe la unidad, de acuerdo con su estructura
organizacional, garantizando el acompanamiento institucional requerido,
el objetive es Fortalecer los lazos afectivos y brindar técnicas y
habllidades para manejar los conflictos (aprender a discutir), resolver
problemas, enfrentar el perdon, fortalecer &l compromiso, fa intimidad y
proteger los aspectos positivos de su relacidn.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Fuestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrolle de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimienta
de San Juan de Villalobos v el municipio de Piamonte (Cauca),

Participantes: Podran pariicipar uniformados, ne uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir Ia totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad,

' PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de

 -Papeleria (papel sticker para imprimir-marcadores-cartulina bombas
| R12-pelota de goma-tijeras-cinta- colban).
| REFRIGERIO
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T Opeion 1; Pastel de pollo con café en leche o gaseosa en vaso de 7

onzas,

Opcion 2: Empanada mixta con gaseasa en vaso de 7 onzas.

Opci6n 3: sandwich de pollo, jugo en caja de 200 ml}.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacién, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracian de alimentos.

Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual deberd inclulr la totalidad de los costos asociados a la ejecucion
de la actividad, tales como logistica, decoracion, alimentacidn y demas
servicios requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nimero minimo de
dos (2) participantes. En caso de gue &l nimero de asistentes supere

dicho minima, el pago se realizara conforme al nimero de participantes |

efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.
PREVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA

LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL

FAMILIA, dimension afectiva

Prevencion de hogar libre de violencia: El desarrollo de la actividad sera
liderado por el responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial,
o por el funcionario que designe la unidad, de acuerdo con su estructura
erganizacional, garantizando el acompafiamiento institucional requerido,
el objetivo es Fortalecer los lazos afectivos y brindar técnicas y
habilidades para manejar los conflictos (aprender a discutir), resolver
problemas, enfrentar el perdon, fortalecer el compromiso, |a intimidad y
proteger los aspectos positivos de su relacion.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Pueslos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, que cuenten con las cendiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villaiobos y el municipie de Piamonte {Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no unifermados, personal
de |3 reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

REFRIGERIQ

Opcién 1: Pastel de pollo con café en leche o gaseocsa en vaso de 7
onzas,

Opcion 2: Empanada mixta con gaseosa en vaso de 7 onzas,

Opcidn 3; sandwich de pollo, jugo en caja de 200 ml).

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de

conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su

entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos

vigentes en materia de manipulacion y elaberacion de alimentos.

Nota 2: Para efectos de ejecucién y pago, se establece un nimero
minimo de dos (2) participantes. En caso de que el numero de
asistentes supere dicho minimo, el pago se realizara conforme
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al numero de participantes efectivamente atendidos, de acuerdo
con el valor unitario ofertado,
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ACTIVIDAD RECREATIVA. Linea de intervencion: NINEZ -
JUVENTUD - ADULTEZ Y FAMILIA

Dimensién: Uso del tiempo fuera del trabajo y comunicacion y
relaciones interpersonales.

Objetive: contribuir, al cumplimiento de los objetivos sociales,
culturales, humanitarios, o relacionados con los derechos del hombre,
que promueven acciones nacionales e internacionales y despiertan el
interés sabre los programas y actividades.

Linea de accién: Recreacion deporte y cultura. (recreacién) Apoyo
psicosocial (fortalecimiento de valores)

El desarrollo de la actividad serd liderade por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Fuestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Folicia Putlumaye, ¢ en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten can las condiciones adecuadas para el
desarrollc de la actividad, previa coordinacion y aprobacién del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos v el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podrén participar uniformadeos, no uniformados, personal
de |a reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera présentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de |2 actividad,

DEBE INCLUIR:
01 persona que realice trabajo de recreacionista,
Actividades a realizar las cuales seran requeridas antes de cada
actividad por el supervisor y/o responsable de la actividad maximo 03
actividades:
» Concurso de habilidades v destrezas
Actividad de obstaculos
Match recreativo
Actividades de recreacién dirigida.
Bailo terapia
Rumba terapia
Manualidades diversas.

El recreador deberd disponer de los diferentes materiales didacticos
necesarios para el desarrolio de cada aclividad dispuesia y coordinada
para cada [lugar segun el requerimiento realizade maxime 03
actividades, durante el evento.

HIDRATACION

Opcitn 1: Botella de agua PET por 600 ml, 01 bocadillo 40 gramos
Opcian 2: Bebida hidratante (lsetonica) por 600 ml ¥ una manzana
verde.

Opcidn 3: Pastel de pollo con café en leche o gasecsa en vaso de 7
onzas,

Opcion 4: Empanada mixia con gaseosa en vaso de 7 enzas.

Opcion 5: sandwich de pollo, jugo en caja de 200 ml).

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
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Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asl como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos,

Nota 2: El valor unitario ofertade corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir la totalidad de los costos asociados a |a ejecucion
de la actividad, tales como logistica, decoracion, alimentacion y demas
servicios requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numere minimo de

dos (2) participantes. En caso de que el numero de asistentes supere '

dicho minima, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con &l valor unitario ofertado.

21

ACTIVIDAD RECREATIVA, Linea de intervencién: NINEZ -
JUVENTUD — ADULTEZ ¥ FAMILIA

Dimensién: Uso del tiempo fuera del trabajo y comunicacion y
relaciones interpersonales.

Objetivo: contribuir, al cumplimiento de los objetives sociales,
culturales, humanitarigs, o relacionados con los derechos del hombre,
gue promueven acciones nacionales e internacionales y despiertan el
interés sobre los programas y actividades.

Linea de accién: Recreacion deporte y cultura. (recreacion) Apoyo
psicosocial (fortalecimiento de valores).

El desarmollo de la actividad sera liderado por el responsable de

| Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario gue designe

la unidad. de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requeride.

Lugar: Instalaciones de los Dislritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de |a
misma jurisdicsion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumaye, asi como &l corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes; Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

HIDRATACION
Opcién 1: Botella de agua PET por 600 ml, 01 bocadillo 40 gramos.

Opcién 2: Bebida hidratante (Iscténica) por 600 ml y una manzana
verde,

Opcién 3: Pastel de pollo con café en leche ¢ gaseosa en vaso de 7
onzas.

Opcion 4: Empanada mixta con gaseosa en vaso de 7 onzas.

Opcién 5: sandwich de pollo, jugo en caja de 200 ml).

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y proiocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Mota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir la totalidad de los costos asociados a la gjecucién
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de la actividad, tales como logistica, decoracion, alimentacion y demas
servicios requeridos.

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nimero minimo de
dos (2) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

22

SALIDAS DE INTEGRACION CON ACTIVIDADES PEDAGOGICAS
PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA NACIONAL, Linea de
intervencion: FAMILIA

Dimensién: Uso del tiempo fuera del trabajo; Relaciones familiares Y
Comunicacion y relaciones interpersonales.

Objetivo: Para esta |inea se establecio |a estrategia “Felicidad en

| familia” gue brindar atencion integral a las familias como elemento

esencial de la sociedad, a través de acciones que tontribuyan al
mejaramiento de su calidad de vida y convivencia,

Linea de accion: Recreacion deporte y culiura, (Safida de integracion
con actividades pedagogicas) Apoyo psicosocial (Construyendo familias
funcionales y fortalecimiento en valores)

El desarrollo de la actividad sera liderade por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido,

Lugar: El lugar de ejecucion de |a actividad debera ser un Centro
recreacienal, finca, pargue ¢ escenario similar ubicado en la Jurisdiccian
de los Distritos, Estaciones, Subestaciones, Puestos de Palicia y demas
localidades adscritas al Departamento de Policia Putumayo, (Todos los
trece municipios del depariamente Putumayo incluide San Juan de
Villalobos y Piamonte cauca), La seleccion del lugar se realizara en
coordinacion y previa aprobacidn del supervisor del contrato

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente deberd presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucién de la actividad,

El lugar debe contar como minimo, cancha de fitbol, polideportive
miltiple, Piscinas para adultos, Piscina para nifios, dreas verdes, Asi
mismeo, deberd cumplir con todas las exigencias, normas y protocolos
vigentes establecidos por el Gobierno MNacional para la adecuada
atencion al publico,

LA ACTIVIDAD DEBE INCLUIR:
* REFRIGERID:

Opcion 1: Pastel de pollo con café en leche,
Opcién 2: Empanada mixta con gaseosa en vaso de 7 gnzas,
* ALMUERZOS

Opcion 1: Carne oreada, chorize, yuca al vapor gaseosa en vaso de 7
onzas.

Opcion 2: mojarra frita de 500 gr, palacones, yuca al vapor, porcion de

limén y limonada de panela en vaso de 7 onzas.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Nota: El contratista deberad garantizar las condicicnes adecuadas de

canservacion, transporte y temperatura de |os alimentos hasta su

entrega, asi como el cumplimiento de |las normas sanitarias y protocolos

vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos. En.
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| jugo de caja de 200 ml.

caso de variacion en el nimero de partiéipantes_ el pago se realizara
confarme al nimero de asistentes efectivamente atendidos, de acuerdo
con el valor unitario ofertado par persona

Costo de ingreso y uso del escenario:

El contratista debera asumir en su totalidad los costos asociados al
ingreso, alquiler, uso yfo acceso al lugar donde se desarrolle la actividad
(centro recreacional, finca, parque o escenario similar), incluyendo el
valor de las entradas de los participantes, sin gue ello genere costos
adicionales para la entidad contratanie.

En consecuencia, el valor ofertado por persona debera incluir todos los
gastos directos e indirectos requeridos para la jecucién de la actividad,
tales como: ingreso al sitio, uso de instalaciones, loglstica, materiales,
alimentacion y demas servicios necesarios para el cumplimiento del

COMPARTIENDO CON EL COMANDANTE. Linea de accion:
ADULTEZ Lineas de accidn

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social yfo Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafiamiento institucional requerido, para el Fomento de las
actividades deportivas, recreativas y culturales.

Objetivo: Es un periodo en el que muchas personas alcanzan una
maxima responsabilidad personal y social, permitiendo afrontar la vida
con mayor seguridad y serenidad. Para esta linea se establecia la
estrategia “Mi hogar, mi felicidad’ gue esfimula el desarrollo integral y
armonico de las capacidades fisicas, afectivas, emocionales y morales
del personal que labora en la Institucion, coadyuvando a su bienestar y
profesicnalisme

Desarrollo: “Jornada recreativa — intervenciones ludicas recreativas’.
Esta actividad busca promover la diversion, la integracion familiar o
laboral, trabajo en equipo, bajar los indices de estrés y mejoramiento del
clima laboral, orientado de las siguientes maneras,

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de |a
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacién del
supervisor del contrato. Lo anteriar, comprendiendo los trece (13}
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca),

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, &l cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

LA ACTIVIDAD INCLUYE

Se dispondra de los diferentes materiales didacticos necesarios para el
desarrollo de cada una de las actividades, durante 02 horas.
REFRIGERIO

Opci6én 1: sandwich en pan de 15 cm, pepperoni y jamon, vegetales y
queso americano (incluye diferentes tipos de salsas) acompanado de
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Opcion 2: Perro caliente, el cual debe contener: pan blanco, salchicha
de 80 gramos, papa frita triturada, queso rallado, cebolla en cuadres, y
salsas acompafado de un jugo en caja de 200 ml,

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Mota 1: E| contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, as| como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacién y elaboracion de alimentos.

MNota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual deberd incluir la totalidad de los costos asociados a la ejecucian
de la actividad, tales como logistica, alimentacién y demas servicios
requeridos,

Para efectos de ejecucion ¥ pago, se establece un numero minimo de
dos (2) participantes. En caso de gue el nimero de asisientes supere
dicha minime, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.
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FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Linea de intervencién
ADULTEZ

Dimension: Uso del tiempo fuera del trabajo y relaciones familiares
Objetive: Crear espacios apropiados para |la expresion libre de las:
potencialidades de los integrantes de la Institucién, articulando
progresivamente la educacion a la dimension lidica a través del
despliegue de las actividades corporales, sensoriales y molrices del
disfrute estético y sano.

Linea de accion: recreacion deporte y cultura (Visitas a lugares de
interés cultural y jornada recreativa) apoyo psicosocial (Fortalecimiento
del autocuidado).

El desarrclio de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social yio Apoye Psicosocial, o por el funcionario gue designe
la unidad, de acuerdo con su estructura arganizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido.

Lugar: Instalaciones de los Distritos. Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para &l
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamente del Putumayo, asi como el corregimiente
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca),

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficlarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera inclulr la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

Desayunos:

Opcion 1:.Jugo de naranja 10 oz, chocolate o cafe con leche 8 oz, queso
30 gr. pastel de pollo (hueve, queso, jamaon) 100 gr, arepa 50 gr.
Opeidn 2: Sandwich 150 gr, juge de naranja 10 oz, fruta (papaya —
melon) 80 gr.

Opcion 3: tipico tamal, pan, jugo de naranja 10 oz, queso 30 ar y
chocolate 8 oz,

Lo anterior previa coordinacion con €l supervisor,

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
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anirega. asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde & un precio por persona,
Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
dos (2) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente alendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.
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JORNADA RECREATIVA (DIA DEL DULCE) LINEA DE AQCIL‘)N-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva.

El desarrollo de la actividad serd liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento. institucional reguerido, son actividades que buscan
promover |a diversion, la integracion familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,

Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamenio de

Policla Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de |a

misma jurisdiceién, que cuenten con las condiciones adecuadas para el

desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del

supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los ftrece (13}

municipios del departamento del Putumayeo, asi como el corregimiento

de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no unifermados, personal

de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su

oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de

los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de |a actividad,

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS

La actividad comprende una tarde de entretenimiento con un tiempo

minimo de 05 heras, incluye

o Decoracion tematica para evento "Dia Dulce”, gue incluya como
minimo: ambientacion del espacio principal (zona de integracion y
recreacion), arreglo de mesas para la disposicion de duices y
refrigerios, elementos decorativos acordes a la tematica (globos,
telas, figuras alusivas, dulces decorativos, centros de mesa,
personajes infantiles u ornamentacion lidica), asi como el uso de
colores llamativos y/o institucionales, de conformidad con los
lineamientos previamente definidos y aprobados por el supervisor
del contrato,

= servicio de animacién y show artistico dirigido por uno o varios
funcionarios encargados de realizar mencionada aclividad
certificados que cuenten con los conocimientos necesarios,

« premiacion, logistica.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
Celebracion dia dulce
Desarrollo de un espacio de interaccion y creatividad que permiten
establecer lazos de desarrollo social y de personalidad a traves de una
actividad dinamica apoyada por actividades, juegos y mucha diversian
para los nifios participantes.

ALIMENTACION
Opcion 1: perro caliente de 300 gramos, compuesto de (pan perro,
salchicha, 50 gramos de queso, papas y salsas variadas), 01 jugo en
envase Tetrapak diferentes sabores de 200 ml
Opeidn 2: hamburguesa personal de 300 gr compuesta por pan

hamburguesa, una tajada de queso, una porcion_de carne de
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hamburguesa, una tajada de jamon, 01 jugo en envase Tetrapak
diferentes sabores de 200 ml,

Opcion 3: porcion de pizza 200 gr (hawaiana, pollo con champifiones y
mixta), 01 jugo en envase Tetrapak diferentes sabores de 200 mi.
Opcidn 4: Cajita feliz {compueslo por los menos anteriores a mitad dal
tamafio sefialado mas un juguete didactico respetando el género del
menor)

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimienlo de |as normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valer unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir l2 totalidad de los costos asociados a la ejecucion
de la actividad, tales como logistica, alimentacion y demdas servicios
requeridos,

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
dos (Z) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al numero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.
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JORNADA RECREATIVA (DIA DULCE) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva.

El desarrollo de la actividad serd liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoye Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido, son actividades gue buscan
promover la diversién, la integracién familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida,

Lugar: Distritos, Estaciones, Subestaciones, Puestos de Policia y
demas localidades adscritas al Departamento de Policia Putumayo,
(Todos los trece municipios del departamento Putumayo incluido San
Juan de Villalobos y Piamonte cauca).

Participantes: unifermados, no uniformados y beneficiarios de los
mismos el oferente oferlara el servicio completo para 1 persana.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

La actividad comprende una tarde de entretenimiento con un tiempo lo

gue dure el evento & incluye

* Decoracion tematica para evento "Dia Dulee”, gue incluya como
minimo: ambientacién del espacio principal {zona de integracién y
recreacion), arreglo de mesas para la disposicién de dulces y
refrigerios, elementos decorativos acordes a la tematica (globos,
telas, figuras alusivas, dulces decorativos, ceniros de mesa,
persanajes infantiles u armamentacion ludica), asi como el uso de
colores llamativos y/o institucionales, de conformidad con los
lineamientos previamente definidos y aprobados por el supervisor
del contrato.

ALIMENTACION

Opcidn 1: perro caliente de 300 gramos, compuesto de (pan perro,

salchicha, 50 gramos de queso, papas y salsas variadas), 01 jugo en

envase Tetrapak diferentes sabores de 200 ml,

Opcion 2: hamburguesa personal de 300 gr compuesta por pan
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| JORNADA RECREATIVA

hamburguesa, una tajada de jamén, 01 jugo en envase Tetrapak
diferentes sabores de 200 ml.

Opcién 3: porcién de pizza 200 gr (hawaiana, pollo con champifones y
mixta), 01 jugo en envase Tetrapak diferentes sabores de 200 mi.

Opcién 4: Cajita feliz (compuesto por los menos anteriores a mitad del
tamafio sefalado mas un juguete didactico respetando el género del
menor)

Lo anterior previa coordinacién con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacién, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el curmplimiento de las nermas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Mota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
Para efectos de ejecucion y pagoe, se establece un nimere minimo de
dos (2) participantes. En caso de que el numero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al numero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

F (DIA DEL DULCE) LINEA DE ACCION-

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Dimension Afectiva.
£l desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafiamiento institucional requerido, son actividades gue buscan
promover la diversion, la integracién familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, © en escenarios externos ubicados dentro de la
misma urisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato, Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumaye, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual deberd incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
Celebracién dia dulce
Desarrollo de un espacio de interaccién y creatividad que permiten
establecer lazos de desarrollo social y de personalidad a través de una
actividad dinamica apoyada por actividades, juegos y mucha diversion
para los nifios participantes.

ALIMENTACION
Opcion 1: perro caliente de 300 gramaos, compuesto de (pan perro,
salchicha, 50 gramos de queso, papas y salsas variadas), 01 jugo en
envase Tetrapak diferentes sabores de 200 ml.

Opcién 2: hamburguesa personal de 300 gr compuesta por pan
hamburguesa, una tajada de queso, una porcion de came de
hamburguesa, una tajada de jamoén, 01 jugo en envase Tetrapak

diferentes sabores de 200 ml._
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ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE ACCION - |

‘Opcién 3: porcién de pizza 200 gr (hawaiana, pollo con champifiones y

mixta), 01 jugo en envase Tetrapak diferentes sabores de 200 ml.
Opcioén 4: Cajita feliz (compuesto por los menos anteriores a mitad del
tamario sefialado mas un juguete didactico respetando el genero del
menor}

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, fransporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacién y elaboracion de alimentos.

Nota 2: Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nimero
minimo de dos (2) participantes. En caso de que el nimero de asistentes
supere dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de
parlicipantes efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario
ofertado,

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ-
FAMILIA- Dimension Afectiva.

Taller de manualidades: E! desarrollo de esta actividad sera liderado
por el responsable de Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, actividad
desarrollada al aire libre orientada con fines educativos, y de formacian
de la persona. Va mas allad que las actividades de aventura o visitas a
lugares naturales,

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Folicia Putumayo, ¢ en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de |a actividad, previa coordinacion y aprobacién del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piarmonte {Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no unifermados, personal
de |a reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persena, el cual debera incluir Ia totalidad de
los bienes y servicios requendos para la ejecucion de la actividad.

El desarrcllo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosecial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Para el desarrollo de esta actividad, se requiere de

« Figuras artesanales de (30 ems) y manualidades propias de la
region (hechas en base de madera, tejidos ylo chaguira)

= Anchetas con productos tipicos de la region.

REFRIGERIO

' Opcion 1: Croissant de pollo y/o jamén y queso, 01 gaseosa 250 ml.

Opcién 2: 01 sandwich de jamén y queso, 01 bebida a base de malta
330 ml,

Opcion 3; 01 empanada de pollo o carne, 01 gaseosa 250 ml.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de

| conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
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entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos

vigentes en materia de manipulacién y elaboracion de alimentas,

Mota 2: El valor unitario ofertade corresponde a un precio por persens,
&l cual debera incluir |a totalidad de los costos asociados a la ejecucion
de la actividad, tales como logistica, alimentacion y demas servicios
requeridos.

Para efectos de gjecucion y pago, se establece un ntmero minime de
dos (2) participantes. En caso de gue el numero de asistentes supere
dicho minimoe, el pago se realizara conforme al namero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

ACTIVIDAD DE CELEBRACIONES ESPECIALES SOCIALES
CULTURALES HUMANITARIAS - Dimensién espiritual.

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Rienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario gue designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el |
acompafamiento institucional requerido, para el desarrollo de cada uno
de los proyectos gue emprendemaos, es importante encontrar el
proposito de vida, cultivar el bienestar espiritual, alimentar la fe, con
valores principios y virtudes gue nos conecten eficientemente con la
vocacion policial y el rol gue se ejerce con nuestro nicleo familiar,
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, que cuenten con las condiciones adecuadas para 2|
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13}
municipios del departamento del Putumayo, asl como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipic de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir fa totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
La actividad comprende de realizar un acompafiamiento a la familia'a la
cual tuvo la pérdida del ser querido el cual es el motor de vida de la
familia

ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

Acompafamiento de apoyo emocional: Desarrallo de un espacio de
interaccion que permiten establecer lazos de desarrolio social y de
personalidad a través de una actividad dinamica apoyada por la
dimension espiritual.

ELEMENTOS A ENTREGAR

« Decoracién temética para evento de conmemaoracion o |uto, gue
incluya come minimo: ambientacién del espacio principal (zona
ceremonial o de homenaje), arreglo de mesas principales,
alementos decorativos acordes a la solemnidad del evento (telas
en tonos scbrios, arreglos florales preferiblemente en colores
blances o neutros, velas o elementos simbolices de respeto,
centros. de mesa discretos), asi como el uso de colores
institucionales yfo tonos oscuros, de conformidad con los
lineamientas previamente definidos y aprobados por el supervisor
del contrato,
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= Suministro de corona funebre para actos de luto, que incluya como !
minime: una (01) corona mediana elaborada con flores naturales,
preferiblemente lirios u otras especies de tonalidades blancas o
sobrias, dispuestas en arreglo circular sobre base estructural
firme; debera incluir cinta o banda con mensaje conmemerativa,
cuyo cantenido sera previamente concertado entre el contratista y
el supervisor del contrato. El disefio deberd guardar armonia,

sobriedad y respeto acorde con la naturaleza del evento.

REFRIGERIO:
Opcién 1: Pastel de pollo con cafe en leche.
Opcitn 2: Empanada mixta con gasecsa en vaso de 7 onzas.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Mota 2: El valor unitario ofertado corresponds a un precio por parsona, |

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nimero minime de

un (1) participantes. En caso de que el nimero de asistenles supere ‘

dicho minimo, el pago se realizara conforme al numero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado,

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE ACCION - |

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
FAMILIA — Dimension Afectiva.

El desamrolle de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario gue designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido, actividad desarrollada al aire
libre orientada con fines educativas, y de formacion de la persona. Va
mas alla que las actividades de aventura o visitas a lugares naturales.
Lugar: Instalaciones de los Disiritos, Estaciones, Subestaciones,
Fuestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollec de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterier, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimienta
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamente (Cauca).

Participantes: Podran participar unifermados, ne uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir |2 totalidad de
los bienes y servicios regueridos para la ejecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Para el desarrollo de esta actividad, se requiere de

ELEMENTOS A ENTREGAR
01 Ancheta dulce; que contenga 01 caja galletas surtidas, 01 tarro de
durazno por 280gr, 01 sobre de mermelada por 250gr, bolsa chocolates
variados por 60 unidades, 01 tarro de salchichas tipo Viena por 150gr,
zalsas.
Lo anterior previa coordinacién con el supervisor,
Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y lemperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
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Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
Para efectos de ejecucién y pago, se establece un nimero minimo de
un {1) participantes. En caso de gue el nimero de asistentes supera
dicha minimo, el pago se realizara conforme 2l nimero de participantes
efectivamente alendidos, de acuerde con el valor unitario ofertado.

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
FAMILIA — Dimension Afectiva.

E| desarrollo de |a actividad serad liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanramiento institucional requerido, actividad desarrollada al aire
libre orientada con fines educativos, y de formacion de la persona. Va
mas alla gue las aclividades de aventura o visitas a |ugares naturales.
Lugar: Insialaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacién y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, .comprendiendo loz trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamante (Cauca),

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, persanal
de la reserva activa y sus beneficiarios, El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Para el desarrollo de esta actividad, se reguiere de

REFRIGERIO
Opcién 1: Porcion de fruta picada (variedad) por 600 gramos
acompafiada de bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa
de 15 onzas)

Opcion 2: Poercion de fruta picada por 600 gramos acompafiada de un
bocadille o postre y bebida hidratante (Botella de agua PET por 600 ml)

Opcion 3: 03 Deditos de queso 200 grs con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 4: Postre a base de leche y fruta de acuerdo a escogencia del
supervisor

Opcion 5: Pastel hojaldrado de pollo o carne con bebida (jugos
naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 8: Sandwich de polle (tomate, lechuga, cebolla 400 grs con
bebida (jugos naturales en vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 7: Sandwich de jamoén y gueso con bebida (jugos naturales en
vaso desechable con tapa de 15 onzas)

Opcion 8: 01 fruta (manzana, pera, banano) y 01 botella de agua PET
por 600 ml.

Lo anterior previa coordinacion con &l supervisor.
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Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimienio de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracian de alimentos

Nota 2: E| valor unitaric ofertado corresponde a un precio por persona,
Fara efectos de ejecucion y pago, se establece un ndmero minimo de
un (1) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.
ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE ACCION -
RECREACION, DEPORTE, CULTURA ¥ TURISMO, ADULTEZ -
FAMILIA - Dimension fisica.

El desarrollo de la actividad serd liderade por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafiamiento institucional requeride, actividad desarmollada al aire
libre orientada con fines educativos, y de formacion de la persona. Va
mas alld que las actividades de aventura o visitas a lugares naturales.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Fuestos de Policia y demas dependenclas adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para &l
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacien del
supervisor del confrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo. asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca),

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva acliva y sus beneficiarios. El oferenie deberé presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir |a totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la gjecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Para el desarrollo de esta actividad, se requiere de

ELEMENTOS A ENTREGAR
El oferente debera suministrar un (01) trofeo, el cual podra corresponder
al primer, segundo o tercer lugar, de acuerdo con la necesidad definida
por el supervisor del contrato. El trofeo debera contar con las siguientes
especificaciones: altura de 18 cm por 12 cm de ancho, elaborado en
acrilico de 5 mm de espesor, con base en madera de pino, Debera incluir
la respectiva marcaclén o placa alusiva al puesto {primer, segundo o
tercer |lugar), conferme a las lineamientos establecidos.

REFRIGERIO

Opcion 1: Croissant de pollo y/o jamon y queso, (1 gaseosa 250 ml,
Opcidn 2. 01 sandwich de jamdn y queso, 01 bebida a base de malta
330 ml.
Opcidn 3: 01 empanada de pollo o carme, 01 gaseosa 250 ml.
Lo anterier previa coordinacion con gl supervisor,
Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporie y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacian y elaboracion de alimentos

Mota 2: El valer unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
un (1) participantes, En casc de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al ndmero de participantes
efectivamente atendidos. de acuerdo con el valor unitario ofertado.
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ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE ACCION - |

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
FAMILIA - Dimension fisica.

E| desarrollo de la actividad sera liderado por el responsabie de
Bienestar Social y/o Apoye Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido, actividad desarrollada al aire
libre orientada con fines educativos, y de formacion de la persona. Va
mas alla que |as actividades de aventura o visitas a lugares naturales.
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacidn v aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformadaos, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de |a actividad.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Fara el desarrollo de esta actividad, se requiere de

REFRIGERIO
Opeion 1: Croissant de pollo y/o jamon y queso, 01 gaseosa 250 mi
Opeion 2. 01 sandwich de jamén y quesao, 01 bebida a base de malia
330 ml.
Opeién 3: 01 empanada de pollo o carne, 01 gaseosa 250 ml
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,
Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.
Nata 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
un (1) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al numero de participantes

efectivarmente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE ACCION -
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
FAMILIA - Dimensién Afectiva.

El desarrollo de la actividad sera liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompafamiento institucional requerido, actividad desarroliada al aire
libre orientada con fines educatives, y de formacion de |a persona. Va
mas alla que las actividades de aventura o visitas a lugares naturales,
Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacién y aprobacién del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13}
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
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Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
ios bienes y servicios requeridos para la ejecucidn de |a actividad.
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS .
Para el desarrolio de esta actividad, se requisre de

ELEMENTOS A ENTREGAR
Opcién 1. Suministro de una (01) placa de reconocimiento tipo
escritorio, con dimensiones de 18 x 24 cm), elaborada en madera o vidrio,
que incluya el escudo de la Policia Nacional de Colombia en acabado
troquelado o impreso, con aplicacion de esmalte al fuego o técnica
equivalente de alta calidad. La placa debera contar con impresién digital
del disefio institucional sobre |la superficie, asi como base de soporte
adecuada al material, conforme al disefio y contenido previamente
aprobado por el supervisor del contrato.
Opcién 2: Suministro de una (01) moneda conmemarativa institucional,
elaborada en material metalico tipo medalla (aleacion metalica o zamak),
con acabado troquelado en alto y bajo relieve, que incluya disefec alusivo
institucional (e]. escudo, insignia o elementos representativos del
departamente del Putumayo), La pieza debera contar con acabados
envejecidos, esmaltados o pulidos segun disefio aprobado,
garantizando durabilidad, nitidez en los detalles vy presentacion de
caracter conmemorativo. El disefio final debera ser previamente
validado por el supervisor del contrato,
Opcidén 3: Suministro de un (01) lapicero tipo ejecutive, elaborado en
material metalico o de alta calidad, con acabado elegante (mate o
brillante}, que incluya sistema de tinta funcional. Debera entregarse con
estuche individual de presentacion rigido o semirrigido, y contar con
marcacioh persenalizada (nombre de la persona o mensaje institucional)
mediante grabado |aser o técnica squivalente de alta durabilidad. El
disefio y contenido de la marcacién deberan ser aprobados por el
supervisor del contrato.
Opcion 4: Suministro de una (01) agenda personalizada tipo escritorio
o ejecutiva, elaborada en matenal resistente (cuero sintético, carton
prensado o similar), que incluya disefio impreso o grabado en la portada
con elementos institucionales y/o personalizacion (nombre de |a persona
o mensaje conmemaorativo). La agenda debera contar con hojas internas
impresas, encuadernacién firme y acabades de calidad, garantizando
durabilidad y adecuada presentacion. El disefic debera ser previamente
aprobado por el supervisor del contrato.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota 1: El coniratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimienta de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion v elaboracion de alimentos,
Mota 2: El valor unitario ofertade corresponde a un precio par persona,
Para efectos de ejecucidn y pago, se eslablece un nimerc minimo de
un (1) participantes. En caso de gue el nimero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendides, de acuerdo con el valor unitario ofertado,

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ - |
FAMILIA - Dimension Afectiva,

| El desarrollo de la actividad serd liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe

| la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el |
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acompafamiento institucional requerido, actividad desarrollada al aire
libre orientada con fines educativos, y de formacion de la persona, \a
mas alla que las actividades de aventura o visitas a lugares naturales,

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subeslaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamenio de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccion, que cuenten con las condiciones adecuadas para &l
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumaye, asi como &l corregimiento

de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).

Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad,

ELEMENTOS A ENTREGAR
Suministro de una (01) ancheta con productos representativas del

departamento del Putumayo, que incluya como minimo: una (01) belsa
de café, una (01) panela de tamafo mediano, un (01) paguete de

galletas de 90 gramos, un (01) paguete de sacha inghi, un (01) tarro de |

mermelada de 250 gramos, un (01) tarro de pimienta de 200 gramos, un
(01) paquete de bocadillo de 40 gramos por 25 unidades, y una (01)
mascara autéctona de tamafo mediano con colores tradicionales.

Los productos deberdn ser de buena calidad, con adecuada
presentacion, empagque seguro y acorde para entrega tipo cbsequio,
garantizando condiciones de higiene y conservacion. La compaosicion
final de la ancheta debera ser previamente aprobada por el supervisor
del contrato.

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asl como el cumplimiento de |as normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

NMota 2: El valor unitaric ofertado corresponde a un precio por persona,
Para efectos de ejecucion y pago, se establece un numero minimo de
un (1) participantes. En caso de que el numero de asistentes supere

diche minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes.

efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

| ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-

RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
Dimension Afectiva.

El desarrolic de la actividad serd liderado por el responsable de
Bienestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe

la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requerido, son actividades que buscan |

promaover la diversion, |a integracian familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida.

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Policia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiccién, que cuenten con las condiciones adecuadas para el
desarrollo de la actividad, previa coordinacién y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca)
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Participantes: Podran participar uniformados, no uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la gjecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de:

* Decoracion tematica para eventos en fachas especiales, que incluya
como minimo: ambientacion del espacio principal (zona ceremonial,
recreativa o de integracion, segun la naturaleza del evento), arreglo de
mesas principales, elementos decoralivos acordes a la tematica definida
(telas, flores naturales o artificiales, arreglos ornamentales, elementos
alusivos g la celebracion), asi como el uso de colores institucionales o
representativos de la ocasién, de conformidad con los lineamientos
previamente definidos y aprobados por el supervisor del contrato.
ALIMENTACION

Opcion 1: Rollo de pechuga rellena 300 gramos, arroz blanco 80
gramos, ensalada tropical 80 gramos, Puré de papa 100 gramos, 01
vaso de bebida, que podra corresponder a gaseosa, limonada o juga,
Opcion 2: Camne de cerdo en salsa natural de 160 gramos, Pechuga
rellena de vegetales en salsa de champifiones 160 gramos, 80 gramo
de Arroz bicolor (apio y zanahoria), 80 gramos Papa a la parmesana y
01 vaso de bebida, que podra corresponder a gaseosa, limonada o juge.
Opcion 3: 160 gramos de Came de res en salsa de champifiones y
tocineta, 160 gramos de Pechuga rellena de queso en salsa maracuya,
80 gramos de Arroz con ajonjoli negro, Croquetas de papa y 01 vaso de
bebida, que podra corresponder a gaseosa, limonada o jugo.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
canservacion, transperte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valor unitario ofertado corresponde a un precio por persona,
el cual debera incluir la totalidad de los costos asociados a la ejecucian
de fa actividad, tales como logistica, decoracion, alimentacidn y demas
servicios requeridos.

Fara efectos de ejecucion y pago, se establece un numers minimo de
dos (2) participantes. En caso de que el nimero de asistentes supere
dicho minime, el pago se realizara conforme al nimero de participantes

_efectivamente atendidos, de acuerdo con el valor unitario ofertado.

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ -
Dimension Afectiva,

El desarrollo de l|a actividad serd liderado por el responsable de
Blenestar Social y/o Apoyo Psicosocial, o por el funcionario que designe
la unidad, de acuerdo con su estructura organizacional, garantizando el
acompanamiento institucional requeride, son actividades que buscan
promover la diversion, |a integracion familiar, trabajo en equipo y mejorar
las condiciones de calidad de vida,

Lugar: Instalaciones de los Distritos, Estaciones, Subestaciones,
Puestos de Policia y demas dependencias adscritas al Departamento de
Paolicia Putumayo, o en escenarios externos ubicados dentro de la
misma jurisdiceion, gue cuenten con las condiciones adecuadas para &l
desarrollo de la actividad, previa coordinacion y aprobacion del
supervisor del contrato. Lo anterior, comprendiendo los trece (13)
municipios del departamento del Putumayo, asi como el corregimiento
de San Juan de Villalobos y el municipio de Piamonte (Cauca).
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Participantes: Podran participar uniformados, ne uniformados, personal
de la reserva activa y sus beneficiarios. El oferente debera presentar su
oferta en valor unitario por persona, el cual debera incluir la totalidad de
los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de la actividad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

ALIMENTACION

Opcién 1: Rollo de pechuga rellena 300 gramos, arroz blanco 80
gramos, ensalada tropical 80 gramos, Puré de papa 100 gramos, 01
vaso de bebida, que podra corresponder a gaseosa, limonada o jugo,
Opcién 2: Carne de cerdo en salsa natural de 1680 gramos, Pechuga
rellena de vegetales en salsa de champifiones 160 gramos, 80 gramo
de Arroz bicolor (apio y zanahoria), 80 gramos Papa & |la parmesana y
01 vaso de bebida, que podra corresponder a gaseosa, limonada ¢ jugo.
Opcion 3: 160 gramos de Carne de res en salsa de champifiones ¥
tocineta, 160 gramos de Pechuga rellena de queso en salsa maracuya,
80 gramos de Arroz con ajanjeli negro, Croguetas de papay 01 vase de
bebida, que podra corresponder a gaseosa, limonada o jugo.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor

Nota 1: El contratista debera garantizar las condiciones adecuadas de
conservacion, transporte y temperatura de los alimentos hasta su
entrega, asi como el cumplimiento de las normas sanitarias y protocolos
vigentes en materia de manipulacion y elaboracion de alimentos.

Nota 2: El valor unitario ofertade corresponde & un precio por persona,
el cual debera incluir la fotalidad de los costos asociados a la ejecucion
de la actividad, tales como logistica, alimentacion y demas servicios
requeridos,

Para efectos de ejecucion y pago, se establece un nurmers minimao de
dos (2) participantes. En caso de que el numero de asistentes supere
dicho minimo, el pago se realizara conforme al nimero de participantes
efectivamente atendidos, de acuerdo con &l valor unitario ofertado.
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ANEXO Nro. 2

INFORMATIVO PRECIO TECHO

Nro.

DESCRIPCION

CANTIDAD

PRECIO TECHQ

ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS LINEA DE AGGION-
RECREACION, DEFORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimensidn Fisica

& 2340000

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DiA
DE SOL) LINEA DE AGCION-RECREACION, DEPORTE,
CULTURA ¥ TURISMO, ADULTEZ-FAMILIA - Dimension
Afectiva

§ B0.BOD,00

JORNADA RECREATIVA - (SALIDAS DE INTEGRACION, DlA
DE 80L) LINEA DE ACCION-RECREACION, DEPORTE,
CLLTURA Y TURISMOD. ADULTEZ-FAMILIA - Dimens)on
Afectiva

CINE CON BIENESTAR LINEA DE ACCION-RECREACION,
DEPORTE, CULTURA Y TURISMO, ADULTEZ - Dimensidn
Adectiva

$ 55.600,00

5 £0.600,00

STAND UP COMEDY LINEA DE ACGION-RECREAGION,
DERPCRTE, CULTURA Y TURISMO, ADULTEZ-FAMILIA-
[hmensidn NEE‘-IWa

§ 71.200,00

FESTIVAL DE HABILIDADES ¥ CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimensitn Afectiva

§ 71.200,00

FESTIVAL DE HABILIDADES ¥ CULTURAS LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEFORTE, CULTURA ¥ TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA - Dimensicn Afectiva

CONSTRUYENDO FAMILIAS FUNCIONALES {I'I-'IATRIMDNICIS
COLECTIVOS) LINEA DE ACCION- RECREACION, DEPORTE,
CULTURA ¥ TURISMO. ADULTEZ - Dimensidn Afectiva

§ 34.400,00

§ 140.000,00

ENCUENTIROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE AGCTION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ

| - Dimension Afectiva

§ 7120000

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACHIN, DEPORTE, CULTURA ¥ TURISMO. ADULTEZ
- Dimanszion Afectiva,

§ 3400000

VISITAS A UNIDADES DE POLICIA-COMUNICACICN
ASERTIVA LINEA DE ACCION-ASISTENCIA SOCIAL

| ADULTEZ - Dimensian mental

TALLERES Y CAPAGITACIONES- ECONOMIA FAMILIAR
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ ¥
FAMILIA - Dimension afactiva

§ 65.800,00

& 71.200.00

13

LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ Y
FAMILIA - Dimensidn alectiva

14

CONVIVO CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA LINEA DE ACCION

5 34.000,00

§ 71.200,00

ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimensian mental,

LE]

CONVIVG CON HABITOS DE VIDA SALUDABLE-
ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA. LINEA DE ACCION
ASISTENCIA SOCIAL ADULTEZ - dimensian mental

| 18

PROYEGTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
ASISTENCLA PEICOSOCIAL FAMILIA, dimension afectiva

§ 34.000,00

& 268.600,00

17

18

PROYECTO DE VIDA EN PAREJA LINEA DE ACCION
| ASISTENCIA PSICOSOCIAL FAMILIA, dimensian afectiva

$ 8040000

| PREVENCION OE HOGAR LIBRE DE VIGLENGIA, LINEA DE
ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL, FAMILIA, dimensidn
afeciiva

149

PREVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENCIA
LiNEA DE ACCJGN ASISTENCIA PSICOSOCIAL

£ 65.500.00

§ 28.800,00

20

21

JUVENTUD, hDULTEZ Y FM-I_'I_IL‘[A

ACTIVIDAD RECREATIVA, Linea de intervengion: NINEZ-

JUVENTUD, ADULTEZ ¥ FAMILIA

§ 65:500,00
£ 28.800,00
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22

SALIDAS DE INTEGRACION CON ACTIVIDADES

PEQAGOGICAS PARAEL PERSONAL DE LA POLICIA
MNACIONAL, Linea de intervencion:. FAMILLA

§ #1.200,00

23

COMPARTIENDG CON EL COMANDANTE. Linea de accian:
ADULTEZ Lineas de accidn

& 5000000

24

FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Llnea de
intervenciin ADULTEZ

§ 3930000

25

JORNADA RECREATIVA {DIA DEL DULGE) LINEA DE
ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURA ¥ TURISMO.
NINEZ - Dimension Afectiva

§ 120.000,00

JORNADA RECREATIVA {DIA DULCE) LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. NINEZ -
Cimensian Afectiva

5 00.000,00

27

JORNADA RECREATIVA (Dl DEL DULGE) LINEA DE
ACCION-RECREACION, DEPORTE, CULTURAY TURISMO,
NINEZ - Dimension Afectiva,

& 28.600,00

28

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ-FAMILIA- Dimensién Aectiva

§ 9000000

ACTWIDAD DE CELEBRACIONES ESPECIALES BOCIALES
CULTURALES HUMANITARIAS - Dimengién espiiiual

5 150.000,00

ESTIMULGS E INCENTIVOS AL PERSOMNAL LINEA DE
ACCION - REGREP-E!GN DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensitn Afectiva

& T6:500,00

a1

ACCIDN RECREACION, DEPORTE, CUL T'LIRA ¥ TURISMC,
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensidn Afectiva

§ 28.600.00

32

ESTIMULGS E INCENTIVOS-AL PE RSOMAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO,
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensidn fisica

$ 150.000,00

<

ESTIMULOS E INGENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA ¥ TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimensién fisica

§ 28.600,00

ESTIMULOS E INCENTIVOS AL PERSONAL LINEA DE
ACCION - RECREAZION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO.
ADULTEZ - FAMILIA - Dimension Afectiva

5 150.000,00

EST[MULOﬁ E INCENTIVOS AL PERSOMNAL LINEA DE
ACCION - RECREACION, DEPORTE, CULTURA ¥ TURISMO.
ADULTEZ - FAMILLA - Dimensian Afectiva

& 110.500,00

36

ENCUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA OE ACGION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimensién Afactiva

$ 150.000,00

ar

ENCLUENTROS FECHAS ESPECIALES LINEA DE ACCION-
RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO. ADULTEZ
- Dimansién Afactiva

§ 50.400,00
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ETAPA CONTRACTUAL

ANEXO Nro. 3

GARANTIAS DEL PROCESO

- CLASE | TIMFICACION
MECAMISMO  DE ESTIMAGION ASIGNASION
DE DE . LS 3 J b VIGENGIA JUSTIFIGACION COBERTURA f VIGENCIA
il ioiiad oI e e S B L . ==l || i o
i AMPARA EL RIESGD BE INCLMPLIMIENTS
E&E‘f e Tf“%m”&‘f DURANTE EL PLAZO. DE EJECUSKON ¥
VEINTE  POR CONTRATO ¥ CIENTO VEINTE | LIGUIDAGION DEL CONTRATO LA ESTIMACION
Rigsco | INCUMpLaEny | HEIIE  FOR (1201 DIAS CALENDARID Mas. | DEL RIESGO. CUBRE EL 20% DEL VALOR DEL
GARANTIA UINIGA RIGIC0 DEE | g L.I-F_LF CONTRATISTA | oM INCIO EN LA FECHA DE | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
' i CONTRATO : EL PAGO PARCIAL O DEFNITIVO DE LOS
CONTHATD EXPEDICHON DE LA POLIZA ¥ i . :
DE LAS PROGAGGAS 51 Las | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAT EN LOS
HUBIERE MISNOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PEMAL
PECUMIARIA
VIGENTE POR UN TERMING | . . : 5
g q AMPARAEL RIESGD DE MALA Q_NJUPJ}D]: Las
ik PORMENTA, LR O v yarheih PEL. | oifes  BURANTE LA  VIGENGH . DEL
CARANTIA Uit OFERAT) | CAUDAD  DEL 509} DEL | CONTRATISTA | COM INICID EN La FEGHA DE | CONTRATO ¥ | ARD. MAS BUSCANDD
& simmistro | PORL - DEL EXPEDICION DE LA PovIZ v | PESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
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L P — ) i — ¥, i —— - —— —_— =
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
1 LA NO 2ONETITUCION i
= SULTA CuYo :
e ek | vAuoR SE CUANDD  EL . CONTRATIETA e
7 LIGUIDARA  CON CONSTITUYA DENTRC BEL TERMI
RIESEG FGH%ANPHEP e En | BASE BN UM CONTRATISTA Ié?;:ér}:‘ﬁﬁcgfﬂiﬁ.: FoR B {li:[:h:n EN LA FORMA PREVIGTA EN EL
VARTA wnigice: [ EL BONTRATO Cerit | CERG  PunTo i CONTRATO O EN ALGUND 0F SuS
A EorTomas e | BOS o2 BEL MODIFICATORIOS. A POLIZA  OE
MORIFICATORIOS: LA | fing BEL BARANTIA UNIGA
POLIZA DE GARANTIA CONTRATS
LIKIC A, ]
MULTAS  Glvo LA MULTA SE APLIGARA POR CADA DIA
WALDR.  SF DE RETARDD HASEA POR UN PLAZE DE
el BLBSONTARA. DL SALb BO D | AMEARA LA MORA O INGUMPMENTO
MAILTA RIESGD | NCUMPLIMIENTD CERD  PUNTO | CONTRATISTA | ADELOE LA ENTIDAD. ESTA SANCIGN | PARCIAL DE ALGUNA  OSLIGACION
JURIRITG PARGIAL i SE IMPONDRA  MEDMNTE  aerg | DERIVADA  DEL CONTRATO - POR
' AR TS ADMINSTRATIO MOTIVADG EN. e | CAUSASIMPUTABLES AL GONTRATISTA
BE CUMPLIR O QUE SE EXPRESARA LAS CALSAS QUE
ENTREGAR DIERON LUGAR A ELLA _

e VE : EL VEINTE POR CIENTS (70%)] DEL | AMPARA E| INCUMPLIMIEMTE PARGIAL
CLALSLL INCUMPLIMIENTE it VALOR TOTAL DEL CONTHATO CLANDD: | © DEFINTIVO DEL CONTRATD BOR
A PENAL | RIESGE TOTAL GIEN (%] | sta | 5 TRATE DE INCUMPLIMIENTO TOTAL | PARTE DFL COMTRATISTA. SE BUSGA
PECUNIAR | JURIDICD | OECLARATORIA  be | BEL VALOR | CONTRATISTA | ‘oe) CONTRATO ¥ PROPORCIONAL AL | EL PAGID PAREIAL Y BEFINITIVG OF LOS
:ﬁ. CADUCIDAD DT TR INCUMPLIMIENTD  PAACIAL  DEL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA

| LONTRATS CONTRATD E ENTIDAD
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ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

ANEXO Nro. 4
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10.

ANEXO Nro. 5
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucian y entrega del objeto contratado,

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a traveés de quien
la POLICIA NACIONAL mantendrd la interlocucién permanente y directa con el
CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para
el efecto, exigiéndole la ejecucién idénea y operiuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes yfo servicios que sean entregados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones
u abligaciones técnicas contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supetvisor dara aviso oportuno
a la POLICIA NACIONAL, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del
CONTRATISTA en desarrolle del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos,

Incluir aguellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumglimiento de
las obligaciones contractuales
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10.

11.

1z

13.

14.

15,

16,

T
18.

ANEXO Nro. B
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Generar accionas preventivas para evitar afectaciones a la salud de los uniformados y dafos
ambientales dentro de las unidades policiales.

Sujetarse a las instrucciones del supervisor del contrato asighado por el Departamento de
Policia Putumayo para definir horarios y acceso a las instalaciones.

Garantizar |la calidad del servicio.

Entregar informes de ejecucién.

Cumplir normas de seguridad y salud en el trabajo,
Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas

Responder los requerimientos de aclaracion o de informacion en los plazos que el
COMANDO DE DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO le formule en cada caso,

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento
de esta obligacién es requisito indispensable para la realizacion de cualguier pago,

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento del COMANDO
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, la garantia Unica y cancelar los pagos a que hubiere lugar. Asi
mismo el oferente debera cargar las garantias en el SECOP L.

Guardar la confidencialidad de toda |a informacion que le sea entregada y gue se encuentre
bajo su custodia o que por cualguier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

Mo acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la Ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, &l CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la Jefatura de la Unidad Prestadora de Salud Pulumayo y a las autoridades
competenles para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

El contratista se obliga a canalizar toda comunicacion relacionada con la ejecucion del
contrato o del resorte administrativo a traves del suparviser o coordinador de contrato,

Presentar la facturacién correspondiente al mes causado dentro de los CINCO (5) dias del
mes siguiente en el grupo de contratos del Departamento de Palicia Putumayo. En esta
Facturacién debe aparecer el No de contrato vigente al que se carga la cuenta y dando
cumplimiento a la Ley 594 del 14 de julic de 2000 "Ley General de Archiva'.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en |a
actuacion contractual,

El oferente se compromete a cargar la cuenta de cobro en la plataforma SECOP .

El CONTRATISTA en caso de estar obligado a la implementacion de la facturacién electrénica,
se obliga a cumplir con la emisian de la facturacion electrénica, para lo cual debera coordinar con
el supervisor de contrato para la recepcion de la misma. Dando cumplimiento asi a |a Directiva
Presidencial 08 del 17 de septiembre de 2020 v la circular externa 053 del 01 de diciembre ds
2020 expedida por el MINHACIENDA, Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con
lo dispuesta en la Resolucién Nro, 000165 del 1 de noviembre del 2023,
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FORMULARIO Nro. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad

Sefiores
POLICIA NACIONAL ~DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Ciudad,

Referencia: Presentacion de propuesta para el proceso de Minima Cuantia PN DEPUY MIC
024 2026, que tiene por objeto el de PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE APOYO
PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO,
PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICiA
NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como
aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actua el(los) firmante(s)
de la propuesta; si el{los) oferente(s) actua(n) en su propio nombre, éste (éstos) debera(n)
suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representacién ya sea de una Unidn
Temporal o de un Consorcio, deberd firmarla la persona a la cual se le otorgd el
correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. 5i la oferta se
presenia por persona juridica, debera firmarla el Representante Legal de la misma), de
conformidad con lo establecido en el evento de que la propuesta sea presentada por varias
personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el
poder o el compromiso de asociacion, o el convenio de Unién Temporal o Gonsorcio, o el
documento pertinente en donde conste la designacion de tal persona para presentar oferta en
nombre de los demas, me permito presentar, en nombre de indicacion clara del proponente a
nombre de quien se actda, propuesta seria y formal para participar en el proceso Minima
Cuantia PN DEPUY MIC 024 2026, que tiene por objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO,
NO UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA
POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, conforme a la
informacion suministrada en los términos establecidos en la invitacion que rige el proceso, en
las Leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1893, sus Decretos
reglamentarios, los Codigos Civil y de Comercio y las demas normas que conforman el
regimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular alglin aspecto
concerniente a él objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitacion
y en el Anexo 1 "Condiciones Técnicas" y para todos los efectos legales, mi propuesta debe
entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numerc y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacian con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenide de la invitacion pablica vy
de sus Anexos y Formularios, asi come el de cada uno de las adendas hechas al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional y obliga insubordinadamente
al proponente gue represento

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus
integrantes y diréctores nos enconframos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad
y/o incompatibilidades determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso (Indicacion clara del proponente a nombre de quien se
actua), esta compuesto por las siguienies personas y que el nombre de su representante legal,
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direccion, teléfono y fax son los siguientes: (Informacion de cada uno de los integranies que
componen al proponente, si son varias personas; Si se tratara de un proponente persona
juridica, se puede adaptar la declaracién, para suministrar la informacion alli requerida
respecio de la sociedad proponente y su representante legal unicamente).

5. Oue nuestra propuesta basica cumple can todos y cada uno de los reguerimientos y
condiciones establecidos en la invitacion plblica y en la Ley y cualquier omision, contradiceicn
o declaracion debe interpretarse de la manera gue resulte compatible con los términos y
condiciones del proceso de contratacion dentro del cual se presenta la misma y aceptamos
expresa y explicitamente gue asi se interprete nuestra propuesta,

6. Que nos comprometemos a proveer al DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, en
caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los bienes ylo servicios
ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aguellos solicitados por la invitacién
publica, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos y en las
condiciones de la presente carta de presentacion.

7. Recanocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente
las caracteristicas. funcionalidades y especificaciones de los bienes que nas obligamos a
prestar y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas
las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la
base de un examen cuidadoso de |las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios gue entregamos al
DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, en el caso de resultar adjudicataria nuestra
propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de la invitacion plblica, sus anexos,
sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

8. Manifestamos ademas que hemos realizado el examen completo y cuidadoso y que hemos
investigado plenamente, las condiciones del proceso que nos comprometemos a ejecutar, asi
como los riesgos que del mismo se derivan y declaramos que se encuentra bajo nuestra
responsabilidad y es nuestra especialidad técnica el conocimiente detallado de |a tecnolegia
y los equipos a los cuales aplicaremos nuestro trabajo y en general, que conocemos todos los
factores determinantes de los costos de ejecucion del proceso a suscribir, los cuales se
encuentran incluidos en los términos de nuestra propuesta.

9. En todo caso, aceptamos y reconocemes que cualguier omision en la que hayamos podido
incurrir en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacidn de nuestra
propuesta, no nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a
corresponder como contratistas y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste
de cualguier naturaleza por cualguier situacion que surja y no haya sido contemplada por
nosotros en razon de nuestra falta de diligencia en la obtencien de la informacion,

10. Reconocemos que ni el DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, ni el personal
interno o externo al mismao que haya intervenido en ia contratacion que se promueve por medio
del presente proceso de seleccion vy contratacion, han manifestado declaracion o garantia
alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de Ia informacion
contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los
materiales proporcionades o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las
laboras para la ejecucion del proceso ya sea por escrito o en forma verbal y que nada de lo
contenido en cualquiera de los documentos a los gue hemos tenide acceso ha sido
considerado como una promesa o declaracion en cuanto al pasado o al futuro,

11. Reconocemos que ni la invitacion pulblica, del proceso de contratacian, ni la informacian
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualguiera
de los aspectos del proceso ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de
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inversiones, legal, tributaria, fiscal o de ofra naturaleza y declaramos que para la preparacién
de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria y técnica y que nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los
requisitos legales aplicables en la jurisdiccidn del presente proceso de seleccian y contratacidn
y del proceso que se suscriba.

12. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del proceso gue se nos
ofrece, de la invitacion publica y nos comprometemos a suscribirlo sin modificaciones
sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacian que a nosotros se nos
haga del proceso, salvo aquellas modificaciones que determine incluir el DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO, por cansiderarlas necesarias para incorporar las variaciones que
se deriven de las adendas que se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacion No.
PN DEPUY MIC 024 2026 las que de antemano aceptamos.

13. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacian
confidencial e privada de acuerdo con la ley colombiana y en consecuencia, consideramos
que el DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, se encuentra facultade para revelar
dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus
agentes o asesores, a los demas propanentes o participantes en el proceso de seleccian y
contratacion impulsado y al publico en general, esta declaracion puede ser suprimida y
sustituida por una en la que se declare que la propuesta contiene infermacién confidencial, en
el caso de ser ello asi, debiendo indicar de manera explicita los folios en los cuales obra tal
infarmacian y la justificacién legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con
la confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismos,

14. Los suscritos (Integrantes del proponente en el caso de proponente plural nombre del
proponente;, en casc de persona juridica, adaptando la redaccion del parrafo a tal
circunstancia), guienas nos presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de
seleccion y contratacion bajo forma o titulo bajo el cual se presenta la propuesta, declaramos
y aceptamos, explicitamente, gue asumimes la responsabilidad plena por los resultados y
abligaciones del proceso ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el proceso de
contratacion y reconocemos que nos encontramos vinculados o comprometidos de manera
imitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas v cada una de las
obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la
correspondiente adjudicacion y de |la suscripcion del proceso respeclivo, conforme a las
condiciones de responsabilidad previstas en la Ley

15. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestade por la suscripcion de |a presente
carta de presentacion de la propuesta, que hemos declarade dnicamente la verdad en la
informacion y propuesta suministradas y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en
la misma. siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de
cualguier falsedad que se evidencie en la informacidn aportada con la propuesta, o en las
declaraciones contenidas en la presente caria de presentacion de la propuesta.

16. Que me obligo @ suministrar a solicitud del DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
cualquier informacion necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de los
terminos gue al efecto determine esa entidad.

17. Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su Despacho, ¢ en la(s) siguiente(s)
direceion(es): (Direccion para notificaciones): Telefono (os), Fax.

18. Que aceptamos recibir las notificaciones gue me sean enviadas via correo electrénico por
parte del Departamento de Policia Putumaye, las cuales recibire en los siguientes cormeos
electronicos. 1) 2)
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19. Que en caso de resultar favorecidos en |a adjudicacién del proceso contratacion, los pagos
gue se pacten dentro del proceso respective, deberan consignarse en la cuenta MNo. (Indicar
clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier ofro dato necesario).

20. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de responsables Fiscales (articulo 60
Ley 610 de 2000).

21. Que la vigencia de la presente oferta es de meses, contados a partir de la
presentacion de la misma.

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT o C.C.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
G.C.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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FORMULARIO Nro. 2
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

ClUDAD FECHA,

Me permito certificar la siguiente informacion con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado
de Informacion Financiera SIIF.

APERTURA, CANCELACION

|. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario NIT
Yi0
e,
Direccion Teléfono Fax
Departamento Ciudad Municipio
Denocminacion de la cuenta Corriente
Ahorros

Tenlendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando
el dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abona en la respectiva
cuenta y confirme a la Entidad, el proponente debera indicar el correo electrénico para el efecto.

CORREQ ELECTRONICO: > |
TELEFOND: ) S
Il DATOS DE LA ENTIDAD DE CREDITD:

Entidad Financiera Codigo

Sucursal Codigo Ciudad

Direccion Teléfona Fax

Numero de la cuenta
{Adjuntar certificacion bancaria)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO
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FORMULARIONro.3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Mocoa, selzcetionar [a leaha

Senores, ,
POLICIA NAGIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

Cludad

Referercia; Compromiso anticorrupcién del proceso de Minima Cuantia , Numero PN DEPUY MIC
024 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE APOYO
PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO, PERSONAL DE
LA RESERVA ACTIVA 'Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICIA NACIONAL - DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO,
El (los) suscrito(s) a saber [ombre dal fepres i iz S0GIGNT, |

rdica conantco omon temporal | demiciliado en A=Y persona innanie., identificado con
[eeomentos. de wdentflescion y eaar O . ri0n, quien obra en calidad de {representante legal
de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion propenente, si se trata de
persona juridica, caso en &l cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio,
union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucidn y haciendo mencion a su registro
en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

PRIMERO" Que la POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO, adelanta
un proceso de seleccion para la celebracitn de un contrato estatal,

SEGUNDO: Que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano y de la POLICIA
NAGIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYQ para fortalecer |a transparencia en los
procesos de contratacion y la responsabilidad de rendir cuentas.

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccion aludido en
el considerande primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacidn propia que
resulte necesaria para aporiar transparencia al proceso y en tal sentido suscribe el presente
compromiso unilateral anticorrupcion, que se regira por |os siguientes compromisas

COMPROMISOS ASUMIDOS

El proponente, mediante suseripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos.
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualguier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores puiblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente
o a través de sus empleados, contratistas o tercero,

Nos compromelemos a no efectuar acuerdos, 0 realizar actos o conductas que tengan por ohjeto o
efecto |a colusion en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar |a informacion que sobre el presente Proceso de Confratacion nos
soliciten los arganismos de control de |2 Republica de Caolombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenide del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento  del presenta compromiso
anticorrupcion.
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El proponente no ofrecera ni dara sobornes ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario
publico en relacidn con su propuesta, con el proceso de contratacidn, nicon la ejecucion del contrato
gue pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compania o un
agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre.

El proponente se compromete fermalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes
y asesores ¥ 2 cualesguiera ofros representantes suyos, exigiendoles el cumplimiento en todo
mamente de las leyes de la Replblica de Colombia, especialmente de agueilas que rigen el presente
proceso de seleceién y |a relacién contraclual gue pedria derivarse de ella v les impendra las
obligaciones de:

No ofrecer 0 pagar scbornos o cualquier halage a los funcionarios del DEPARTAMENTO DE
POLICIA PUTUMAYQ, ni a cualquier otro servidor publico o privade que pueda influir en la
adjudicacion de |a propuesta, bien sea directa o Indirectamente, ni a terceras personas que, por su
influencia sobre funcionarios plblicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE
POLICIA PUTUMAYO durante el desarrolle del contrate que se suscriba si llegase a ser aceptada
5U propuesta,

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir,
aguellos que tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o
engafosa) en los procesos o los gue tengan como efecto la distribucidn de adjudicaciones de
contratos, distribucion de concurses o fijacion de terminos de las propuestas, 1 son sancionables por
la Supetintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-confractuales o
cantractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el
lavado de activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o
flue de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres,

El proponerite asume a través de |a suscripcion del presente compromiso, |as consecugncias
previstas en la solicitud de oferta del proceso de caontratacion, sl se verificare el incumplimiento de
los compromisas anticorrupcion.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de {ciudad donde se firma
&l presente documents) a los (dia del mes en letras y numearos, dias del mes de del afo)

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Mombre o razén social del oferente; |10 I coffiplete Hel oy |
Identificacion (NIT . C.C O CE D) Dineneig |8 el bl parapicn
Nombre Representante Legal: | i | LTI | k|
Identificacion (C.C T C.E. O} Diligeneiar el dosumenta de dentificaco

Direccion: ' i clel

Telafono: iligenciar | 106 die cantacto del proyeeds

Email; Ciligenaiar comeo electronico de nolimcacionas

MNOTA para el caso de ofertas conjuntas. suscribirdn el presente documento todas log que confarman el consoreio o unien
temparal g lraves del integrante, representante leqal & apoderado,

* Dacnte FTA2400 1002 Ans, 48y 4T
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FORMULARIO Nro. 4
ORIGEN LICITO DE LOS RECURSOS

Proceso de Contratacion PN DEPUY MIC 024 2026

Ciudad, __ __ de 2026

Serores

POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO

Ciudad

Yo |dentificado (a) con cédula da
cludadania Nro. expedida en cartifico gue o que los activos y
recursos que conforman el patrimonic de la empresa o establecimiento de comercio (segun
corresponda) Mit. asi

como ¢l patrimonio de cada uno de los socies, que se destinaran para el desarrollo del proceso de
Minima Cuantia numerc PN DEPUY MIC 024 2026, gue tiene por objeto PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO
UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICIA
NACIONAL - DEPARTAMENTOQ DE POLICIA PUTUMAYO. Provienen de actividades licitas v que
no estamos incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos.

Manifestacion que se entiende prestada bajo la gravedad de juramento.

Atentamente;

NOMBRE DEL PROPONENTE

NIT o C.C.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
C.C.

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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FORMULARIO Nro. 5
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Mécoa, eleccoran |a fech

Sefores,
POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Ciudad,

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Numero PN DEPUY MIC
024 2026 cuyc objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES, DEPORTIVAS Y DE APOYO
PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO, PERSONAL DE
LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA PGLIGIA NACIONAL - DEPARTAMENTO
DE POLICIA PUTUMAYO.

El{los} suscrito(s) a:saber: Nombre del represenants legal de la socieda Beiacion o persor
irehicd proponetite onombe represeniante legal dal consorcio o unigh g -|.'-|-. oponen
domiciliado en [yoyniciiio de la persona finnan! Jdentlﬂcadocan moumanto de identificacon di la

BesanaE limanie v 1 Tats | . quien obra en calidad de representante legal . .
- v, sl se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera

{:nmpiela dicha so-medad consorcio, union temporal, o asociacion, indicande instrumento de

constitucian y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del domicilic de la persona
juridica), que en adelante se denorminara el proponente, manifiesta(n} su voluntad de asumir, de
manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes cansideraciones:

Primero: Que la Policla Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de
Minima Cuantia, para la celebracion de un contrato estatal para la PRESTACION DE SERVICIOS
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO
UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA PGLICIA
NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

Segundo: Que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por
causa o con ocasion de les procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra
sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la
nacion,

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la Policia
Nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines
distintos a los previstos en el contrato, la informacién que le sea eniregada directamente
por |a Policia Nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ninglin mativo la infermacién que personalmente
conozeca o llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan
00r causa o con ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por
secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion
confidencial.
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5 Reconocer que el recibo de la informacion confidencial no concede, ni expresa ni
implicitamente, autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de
autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia
MNacional.

6. Suscribir, con antelacidn a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
eonfidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas gue haya inveluerado, involucre o llegare a involucrar en |a
gjecucion de las actividades gue le correspondan para el cumplimiento del objeto del
contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacion confidencial que sera
entregada al proponente cuando o salicite,

‘8. Utilizar Gnica y exclusivamente la informacion confidencial gue conozca ¢ llegare a
conocer, en desarrolio y ejecucion de lo que ie competa en relacion con el contrato.

g No utilizar la informacion confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos
en el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10, Adoptar vy mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger Ia
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del
contrato.

11 No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la Policia Nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por
conocer la informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento
de la Policia Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas y con el mismo cuidado
con que realiza la proteccion de la informacion confidencial,

El proponente:

Firma del representants legal del proponentie

Nombre o razén social del oferente: [1hoenos niemkire completo del praponente:
identificacion (NIT O C.C O C.E 00y Dilgenciar o dentificacion dal proponent

MNombre Representante Legal: Diliaensiar o nombie compplalo del representanta laga!
ldentificacian (C.C O C.E. O0) Biljgancia s daol lo e ldntificacion del representante leoal
Direcclén: Diligengiar ia direggion del plaveeds

Teléfano: Diligenoial [EEoNcs & Cor {acta cel proveadal

Email: Dlligensiar cornieo alaclionioo e noliiaciane:
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FORMULARIO Nro. 6
FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

Maeoa, sedecciana Lo faeh

Sefiores

POLICIA NACIONAL — DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO
Ciudad

Referencia; Presentacion Sistema de Gestion de |la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso
de Minima Cuantla Mumero PN DEPUY MIC 024 2026 cuyo objeto es: PRESTACION DE
SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTO, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y DE APOYO PSICOSOCIAL, DIRIGIDAS AL PERSONAL UNIFORMADO, NO
UNIFORMADO, PERSONAL DE LA RESERVA ACTIVA Y SUS BENEFICIARIOS DE LA POLICIA
NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICIA PUTUMAYO.

El{los) suscrito(s) a saber: ded represantante legal de la-sociedad, asooipcion. parsana

i 1Etse, e lempeml  demiciliede en Domivio de o persopa fiiman e, identificado-con
Documentos de identificacion y lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal
de la sociedad, del consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de
persona jurldica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio,
unién temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro
en la camara de comercio del domicilio de Ia persona juridica), quien en adelante se denominara el
PROFPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones;

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 02232 del 01/08/2025, prevé en el Articulo 2° lo
relacionado con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional”, en lo siguiente;

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejefcicio de su funcién de mantenimiento de
segunidad y convivencia ciudadana, manifiesta su compremise con la proteccion de |a
seguridad y salud en el frabajo de lodos los funcionarios uniformados, no uniformados,
contratistas y trabajadores en misidén, mediante la identificacion de peligros, evaluacion v
valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para elfo destinara
el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los
requerimientas legales y las acciones de mejora cantinua”,

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policfa Nacional para el Sisterma de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi
achividad econcmica, clase de riesgo y tamaiio de la empresa, actualizando las documentos lécnicos
¥ cumplindentos asociados al objefo del presente conlrato.

PERSONA NATURAL

Lna ver leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
sSeguridad y Salud en el Trabajo, cerifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la
achividad economica y clase de riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me compromelo a
cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestion de Segunidad
y Salud en el Trabajo en el marco del objelo del presente conlralo v de las instalaciones policiales
&n donde preste mis servicios.

Mota: seleccionar, segln corresponda.

De gual manera en la ejecucion del contrate adicional a los requerimientos exigidos para su
ejecucion, la persona natural o juridica debera;
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« Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Politia
Nacional haya considerado en el contrato v acorde a la exposicion del contrafista o
subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la

actividad,
« Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencién de riesgos laborales.

« Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante
la ejecucién contractual, acorde a los peligros y resgos relacionados la tarea contratada.

« Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia gue se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades,

« Natificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, |a ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asl/ como |as condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada,

« Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes medico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada v
objeto del contrata,

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el conlratante, gque le sean
aplicables a la ejecucién de la tarea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Sequridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de ia actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar |a lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 02232 del 2025 "Por la cual se definen los Estandares Minimos dlel Sisterna de Gestion
de Sequridad y Salud en el Trabajo SG-SST", considerando la siguiente.

1. Estandares minimaos para empresas, empleadores y contratantes con diez {10} o menos
trabajadores, clasificadas con riesge |, [l o I

2 Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados
con resgo |, Lo lll.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo |, 11, lIl, IV o ' y de cincuenta (50) o menos trabajadores con riesgo IV o V.

La verificacién al cumplimiento delo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: | e 1k | o
ldentificacion (NIT O C.C OC:E O): iy la identificacion dal prosanen!
Nombre Representante Legal: [iiigenciar el nppihres camplein del represeniants sam
Identificacion (C.C O C.E: Oy Dilgenciarel aooumenia da ganiicaciol] dal repregeniania lags
Diretcion. Dijpanciar la dires

Teléfono: Dilinanciar | Jefonnsde conkaat | P

Erail: Diliseadiarn conen emstronico de nonf e

Nata: Este foemulario s& aclualizas por parleda |as urkdades dusnas de ld necadgidad en coordinaciin con el responss ¢

dal Sislama de Gestan die S5T de (@ unidad, cada vez que se renuiens, de acuerdo con'la actmiizacion de'la normalivio d
politica y ohietives del SG-S5T deda Policia Nacianal

Ieary el ) e |
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