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ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA -

AACROPROLESD: AROND . . COMIGO: ARFED-F 018 _
{Proceso: recunsos Fisicos - ' : Farmato: VERSHON: 01 -
e _ HOJA DE TRAZABILIDAD
ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL *| ) FECHA: 28/03/2023
1.CONTRATD : G 157-21125 A 2. AREA ! E85006
3, CONTRATISTA : MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS ¥ JEFE DE ENFERMERIA
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SUPERVISOR: o 2 * IONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ i
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TESORERIA!
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' ELABORADC FOR: . REVISADO FOR: . . AFROB&DO POR:
Referente Gestldn Pocumental . Raferente de Calidad . ! Gerente




Soacha, 11 DE MARZO DE 2026 /
CTO 157 DE 2026 / -

CUENTA DE COBRO No. 02 /

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

Maritza Edelmira Velasquez Cublllos /
Cédula No. 52. 808 968 DE BOGOTA

La suma de DOS MrLLONES SE!SCIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL M/Cte.

($2.666. 00 Por concepto OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFES!ONALE,S%OMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA
Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA EN EL MARCO DE- LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE.
LAS -ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA /\; COMUNITARIA DE CONFORMIDAD
CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR. EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PAR;& LA ESE MUNICIPAL DE SOACH/?‘JULIO
- CESAR PENALOZA", periodo de 01-DE MARZO DE 2026 AL 10 QE MARZO DE
2026, gegun prorroga al contrato No. 167/2026.

Ve
;

. 7 . - .
Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 004870282946 DE BANCO DE DAVIVIENDA

Anexo plamlla de pagl\o de segundad Social No 9498900898 «ffecha de pago 24 de-
Febrero de 2026

Jonko \leic::: :nu&} <

- MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS

CC. 52808968 de BOGOTA

Direccion; Calle 153 No. 94- 51 Casa 24, Suba Pinar Bogota
Teiefono Celular: 3003418015

CORREOQO: marvecu8i@hotmail.com



IGFORME OF ASITOHAIES
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¥ Julio César
# Penaloza

LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:.

: 'EI {Ia} sefior {a} Marltza Edelm!“a Vel/squez Cubllios identificado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 52.808.968 :
gjecuto las actividades solicitadas a demanda del periodo de {a certificacion del- contrato de
prestacion de servicios No. 157-2026, cuyo objgto contractual es “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES
INTRA'Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPiO DE
SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS  VIGENTES, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS
ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION
1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y ' t

. PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
PENALOZA",

~ Que el valor de pago corresponde a! pefil de JEFE DE ENFERMERIA la suma e

- $2.666.000; para el periodo DEL 01 DE MARZO DE 2026 AL 10 DE MARZQ DE 2098,
periodo durante el cual ejecutd el objeto contractuat pactado y las obligaciones del mismo
‘de acuerdo a las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales
reposan en fa NAS INTRANET y el fisico en el archwo correspondlente

Soacha, MARZO 11 de 2026.

o

ELABORADO POR ~ REVISADOPOR APROBADO POR
Subgerentfe Adr?i_nistrati.vc y Referente de Calidad Gerente
Financiero:
' ELABORADO POR .. REVISADO POR ; APROBADO POR

Subgerente Administrativo y S Referente de Calidad : ’ Gerante
Financiera Referente de Planeacion y Gestidn Intarna J .




;. E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
# Pefialozg - PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO : e CODIGO: A-JURCON-F 005
; Formato: _
'PROCESD; GESTION JURIDICA CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERsiON: 0t
. _ " PERSONA NATURAL .
ACTIVIDAD: CONTRATACIGN _ = .| FECHA; 26/11/2021

El (LA). SUSCRITO{A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LAE.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA :

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) Marltz?fEdelmlra Velasquéz Cubillos, identificado con Ceduia de
Ciudadania N° 52.808.968, ejecutd la Prestacién de Servicio segin conirato No.
157-2026 las actividades realizadas en el periodo 01 DE MARZO DE 2026AL. 10 DE
MARZO DE 2026, durante el cual ejecutd el objeto contractual pactado y las’
obligaciones del mismo de acuerdo con el lnforme del contratista y los documentos
que asf lo soportan. _ o /

Durante el periodo de gériificacion, el contratista gjecuté el 33,3% de las actividades

asignadas para la meta, por lo tanto se sugiere el pago correspondiente al valor de

$2.666.000 ,/ W : :
: i

Soacha, 11 DE MARZO 2026 [

< houna. j '
|VONNE MARCELA B LLO RODRIGUEZ

JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

ELABORADO POR - ' REVIS_ADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad

? 5 Gerente
Financiero ;




h E.S.E.

N\J'\ m;}ai e Gaaoha

» Jullo ‘César
B Penialoza

E.S.E. MUNICIPAL DE_SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

) MACROPROC_ESO. AFOYD

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION VERSION 01
CONTRACTUAL PERSONA FEGHA: 2671172021
NATURAL

FECHA DE ELABORACION

MARZO 11 DE 2026 El

CONTRATO No.

[157-2026 i

CONTRATISTA

2 &
MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS

REPRESENTANTE LEGAL CiNIA
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL

IDENTIFICACION 52. 808 966

OBJETO CONTRACTUAL

" [PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
|[PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIFIO DE SOACHA EN EL MARCO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENT:ERMERA

DE tAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIFCS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION ¥ MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCIGN
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE
SOACHA JULIC CESAR-PENALOZA,

FECHA DE INICIO

02102/2026 7 =

. |FECHA DE TERMINACION

28/02/2026 °©

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E| |

DURACION
' ' INICIO DE EJECUCIGN EN EL SECOP |l, SIN. QUE DICHO PLAZO)
PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026 , i
PRORROGA 1: 01 DE MARZO DE 2026 AL 10 MARZO DE 2026 £
" [VALQOR DEL CONTRATO $16.000,000 7
IINIcIAL
VALOR ADICION - [g0 i
VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ . [516.000.000 & ) £

{PERIODO FACTURADC

01 DE MARZ? DPE“2026 AL 10DE MARZO DE 2026 *

VALOR A GIRAR

$2.666.000 }.~

CUGAR DE EJECUCION
|cONTRACTUAL

SOACHA

ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativoy
Financiero

. Gerente
Referente de Cakidad




S T— E.S.E. MUNIC[PAL DE SOACHA JULIO
A CESAR PENALOZA
% Pefaloza ' . S
MACROPROCESD: APOYO . Formato: - ucooznlsp: A-JURCON-F
SROCESG: CESTION JURIBICA INFORME DE SUPERVISION  Seresionzof
ACTIVIDAD: CONTRATACION CONTRACTUAL PERSONA FECRHA: 261 1/2021
' : i NATURAL S

ACTWIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades gue presenta con su cuenta de
cobre ¥ cuyas evidencias reposan en ¢! Drive dispuesto para tal fin.,

GESERVACION

Iy Julith Pacla Barbosa Castillo , donde autorizan et pago de 5 suma eomrespondiente

£l cog‘{ratista aflega planila de iéeg ridad social N* 9499300898 pagada el
24/02/2026, cuenta de cobro No.2-20¢6 e informe de aclividades. Teniendo en
cuenta que el contratisia ejecutd’s! 100% de las actividades correspondientes 2
mela de mes de MARZQ -2026. De acuerdo con {a cerlificacion de: actividades
emilido las Coordinadoras de los Equipos Bésicos en Salud Jeimmy Vargas Huﬂaé;o

al valer a'girar estipulado para el periodo certificato, El valor autorizado por ! mismo
teniando en cuenla e! valor disponible en el cantrato de la contratista.

"$3.200.000

/

NOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR

i

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ /
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEAGION

FIRMA SUPERVISOR

IBC: -
INFORMACION PLANILLA DE SSS [NO. DE PLANILLA; 9498900898, f '
VALOR PAGADO PENSION: $512.000
VALOR PAGADO SALUD: $400.000
VALOR PAGADO ARL: §78.000 4
VALCR CONTRATADO $16.000.000
RELACJON DE PAGOS . ]
VALOR PAGADO A LA FECHA $8.000.C00 ;,,/ //
VALOR A GIRAR $2.666.000,°,
SALDO POR EJECUTAR S5;3343000’f

REVISADO POR

APROBADO POR

ELABORADO POR

Subgerente Administrativoy
Finantiero

'Gerente
Referente de Calidad
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYOD

HUMAND

PROCESQ: GESTICN DE TALENTO

ACTIVIDAD - TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUGION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS | © NERSION:1

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

|FECHA: 04/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

L
11 DE MARZO DE 2026/ -

NOMBRE DEL EVALUADO

MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLﬁS

OBJETO DEL CONTRATO DEL'EVALUADO

P

PRESTACION DE SERVICION PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZEA

_ ACTIVIDADES INTRA ¥ EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIRIO

DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS RORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPGS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOGCIGN Y.
MANTEN|MIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD GON LA RESOLUGION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL. MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL PARA LA BSE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PERALOZA,

L,
NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO- ;
IVONNE BELLO RODRIGUEZ
CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacién de la evaluaciénesde1ab
* Cada itern tiene una puntuacion de 0.5 maximo
- PARAMETROS DE EVALUACION
ACTIVIDAD ' . :
. CUMPLIMIENTO OBSERVACIDNES
Tiempo de ejecucion fabores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segun
1 corresponda: a las agendas programadas, atencién s usuarios internos,
externos, al pliblico en general @6
L Asisle a .r.és"reunionas y actividades convocadas.
2 J Oportunidad y Calidad'en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos.
2.1 Entrega con galidad los producios derivados del cumplamiento de sUS OZE)
aclividades contractuzles ) '
3 ~Refaciones interpersonales: Es buen compafiero vo lider, tene fa
aportunidad de hablar con €l {o eila) y compartir,.. ,
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa
3.z Comparte sus conocimientos con [os demas Q%
2.3 ‘Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas, (pide
favores y da “ardenes” de una manera comecta)
3.4 : :
Aplica las normas de corfesla que deben regir las relacipnes en fa entidad
4 Conocimiantos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacidn de las normas, los proceses y procedimientes sus ) i
actividades, : Oq
441 Se esmara por capacitarse vy actualizarse en el cumplimiento de las
mismas.
ELABCRADO POR REVISADO PCR APROBADO PCR
Beferente de Talento H " ' . .
Rel:mnte‘ﬁ-es;\ﬁ;ﬂbicl.rr‘r‘l‘:nnt:l Referants de Calidad G.elente




EMPRESA DE SALUD ESE DEL MURNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESD: APDYQ ;
: - EVALUACION ESECUCION CONTRATOS DE
R LSRR PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO0; A-TH-EECPS-F 001

MERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

ACTIVIDAD | TALENTO HUMANO ' I ' Ca

Cumplimiento codigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
presentacién personal @ higiene socializados en la Circular 005 de 18 de
febrero de 2025

Seguimiento de los parémetros establecidos respecto a la adopcion |
de comportamientos seguros ¥ al uso de distintivos institucionales:
Usa los elemantos de proteccidn personal,

6.1

“Hace buena disposicion de los residuos qua genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

8.3

Hace uso ds los elementos distintivos instilucionales como chagueta y
carnd, cumpliendo los pardmetros establecidos

Conocimientos de la empresa: Conlribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Misidn, visidn y valores corporativos)
de la empresa. .

A

- AsUme una posicidn de perenenciz, respeta y atiende con voluntad |as
indicaciones y 6rdanes de sus supervisores, demuestia satisfaccion con su
fratraio : :

Atencion ai cliente interno y externo: Realiza sus aclividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacién con los usuarios internos y
exlgmnos ; i

8.4

Demuesira una capacidad resolutiva ante las necesidades de gstos,

Desempefico y compromise con el sistema de gestién integral. €l
confratista aplica los procedimientes del Sistema de Gestion Integral
{Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo v ambisntaly .

9.1

Cumple con sus aclividades y respensabilidades en forma aproplada y
evidencia su compromise con la (s) politica (s}, objetivos de la empresa y
otros,

10

Cumplimiento de actividades y responsabllidades. Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requigre frecuentes recordatorios
de las actividades vy deberes asignados en los tiempos reqgueridos.

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

% Evaluacién ejecucion cantractual: puntajede1a §

1 .SOBRESALIENTE: 41a50
SATISFACTORIO: 3.0a4.0
NG SATISFACTORIO: 0a2b

ASPECTO A MEJORAR:

ACCION A TOMAR:

uav\‘hﬁf}%m‘—eﬂ S \:vamﬂ ,@Qﬁw fz

MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS ) /’ IVONN_E BELLO mDR!GU_EZ 4
s JEFE OFICINA ASESORA‘IDE\PLANEAUON
ELABORADO POR d 7 REVISADD POR APROBADO POR
Referente de Talento Hum;nu ! i S weferente de Cafldud b=
feferente Gestidn Dotumental




E0res

L Resumen General de Pago

Eninga :

DATOS GEHERALES DEL APORTANTE -
denuficatitn | v Raren Soelal Clae Apartante. Suciod Princksal Dlreccion Ciydad-Defartaments TeWfons | Exonerade SEHA ¢
. - z E : LEF
0 ha0rstd MWLF“”HDU_. CUBREOS MARITZA %ﬂzw«.ﬁ:n . PANCIFAL CALLE s5) #fa5adaia 24 | mono.—b.wo.ﬂu; DE LAY L]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ;
Perloda - Clve Tige Fecha
Peion | Saled Pago ] Plandita 1 Panitla Umtie | Fags
mibnr | reks  [Mihes e 4L e iikel s
LIQUITACION DETALLADA DE APORTES ' i T
EMPLEADO [ PENSIGN SALUD 733 | RIESGOS PARAFISCALES

Centro do Traba: PRIHCIPAL { 1 Affiados)

Pagina 1deZ .

2026402423 07:42 P

Cdocss BONHITA Duptet BOGETA D E. { T Afwaios) 3,200,000 $512,000 43,264,004 490,000
O R e T 000,100 S| ward w VL300 400 2011
Total Afiliados( 1} £2,206,070 ERRE L 53,200,300 G 0 ] i 51,200,000 $18 000 ] [
....\ ~



% dportes Resumen General de Pago
en|ines .

DATOS GENERALES DEL-APDRTANTE 3 . .
entitieacion. | dr Razon Soclal Chaty hportants Sucursal Fringid Diregeian Cldad-Bepariamenia “Tetttona | Txtoerado SEHA®
. . : ICBF
(g riie 2 ﬂ&wﬁhngﬁ&gq; RETLFCROIENEE. FRINCIPAL CHEF SO EST LG T4 fBOGTTA-30GOTA DE, REEERLH 5
DATODS GENERALES DE LA LTQUMION
: Pryiods Clave . Pajn 3 ek
| eoitn | salud Pago | pae Paga T Boe [ osbers | Vatot
2o TE?.B L T&@Sﬂx FOTAIN24T4 AN (IANTVICHDN, . L
s s m i — S . -
. ENPLEADO | SALUD : ] AESG0S ] PARAFISCALES
No. |identitlescicn | wombras | | Codyps [Diny| L Apurte Codlgs {5as [ aparse Cogips | brias we fpote - pims| . et Apane
Contrn da Trabajo: PEINCIFAL {4 Aftlados) $4.209,000 S400.000 R T 56 S1300,000 000 sal. 5
- Crattyd: BOGOHFA Depes: BOGOTA DLE. § 1 Afladm] 33,200,909 5400, 600 30 .43 3,100,000 f1e B E{-F .5
! .T»T&ﬁt Tixua;iéwv: Mx 51200856 e 4 TR B & 136,000 amo| .o w“ El
: Total Aflindos[ 1) $2300,000 0,004 55 o . 3,200,000 158,000 i L [
;
Pagina 1 de 2 ’ . ’ . ' 026/02F13 07:42 PM



Certificado de Participacion

=] S

bR A RIS T AT

‘La Organizacién Panamericana de la Salud

certifica que:

Maritza Velasquez Cubillos

" ha participado y aprobado el Curso Virtual:
Introduccién a la atencién primaria de la salud en el siglo XXI: |
| Principios e implementacién

O.?moao a través del Campus Virtual n_wm Salud Publica - ;
Horas: 16 - Porcentaje de aprobacién: 80,00 %
11 de marzo de 2026 -

CAMPUS
VIRTUAL
DE SALUD
| PUBLICA

Dr. JarbasBarbosa da Silva Jr.
Director

Is.paho.

*Laaulenticidad do este cedificado se puede verificar an | ah modisimplecertificatefverify.php?code=8bl8eccl-753d-4068c-800c-85746642773a



E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO Formato CODIGO: A-THAP-FODZ
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA _,
o | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

DEL.PERSUNA‘L ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

INFORMACION GENERAL

MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS

Area: EBS SOACHA

Nro de Confrato: 157/ 2028

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE
ATENGION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS | .
BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y 3
MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA
POR EL MINISTERIO DE SALUD ¥ PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL
DE SCACHA JULIO CESAR PENALQOZA,

Motivo de |la Entrega: Terminacion del Contrato: X Terminacion anticipada:
Traslado:

Fecha de diligenciamiento: 11 DE MARZO DE 2026 Sieazy

SALYD

1. INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Asisti a capacitaciones refacionadas con la induccién y capacitaciones, Se realizo el cronograma
y plan de trabajo del equipo. Se genera el plan de trabajo con los integrantes del equipo siendo
citados en el terreno previamente acordado y consignado en los croncgramas, Se realiza mapeo
y carfografia del &rea asignada, CR Yerbabuena y San Ignacic etapa 4, Se realizd la
identificacion y gestion correspondiente para las personas sin afiliacién para el mes en curso.,
Lidere y formule &l pian integral del cuidado primaric individual, familiary comunitaric con base
en los resultados de la caracterizacion, identificando v articulando las diferentes intervenciones
a desarrollar en el sector salud y los diferentes sectores. Gestionar ia prestacion de los servicios
de salud (promocidn de la salud, educacidn, prevencién de la enfermedad, tratamiento,
rehabilitacién y cuidados paliativos), de acuerdo con las necesidades identificadas, realizando
la canalizacion a las diferentes modalidades (extramural, intramural en prestador primario o
complementario y telemedicina). Inducir a la demanda de servicios de los eventos relacionados
con las pricridades en salud ptblica y aguellas que ocasionan gran impacto en salud, se logro
ejecutar dos traslados a usuarios que reguieren remisidn urgente a partir de lo identificado en
la atencién en salud. Brindar educacion para ta salud e informacién orientada a la promocion de
la salud, prevencion de la enfermedad, identificacién de signos de alarma y adopcion de
practicas de cuidado de si mismo, de los demés y de su entorno en los micro territorios
asignados. Informar a las familias sobre el portafolic de servicios de salud y de otros sectores
de acuerdo con sus necesidades. Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de

salud y servicios brindados. Realizar atenciones individuales de valoracién integral incluidas

Elabord Revisado
Lider de Tecnologia -Lider de Calidad
Subgerante Administrativo y Financiero lefe de Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna

Aptobado
Gerente




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR .P_EKIALOZA

[ M LT t(!e iy
Julip Canar PPH'!!G?W

MACROPROCESD: APOYOD Formato CODIGO: A-THAP-FO02
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA ot
| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y | —

DL PERSENAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/06/2022

dentro del plan de cuidado acorde a lo definido en la Resolugion 3280 del 20148, de acuerdo al
curso de vida de manera intramural y extramural. Asistencia y participar actwamente en
brigadas, jornadas de salud 20 de febrero y demads actividades programadas. _

se realizo uso del transporte suministrado por la ESE Municipal Julio Cesar Pefialoza de acuerdo
al cronograma para cada una de las rutas establecidas para cada micro territorio. Se realizan
todas las actividades solicitadas como realizar fortalecimiento en LM a EBS vy se asiste a todas
las capacitaciones solicitadas por coordinacion de EBS y se realiza slogan. Con apoyo de area
de comunicaciones y Gerencia para dia internacional de donacién de leche humana concurso
Departamental. Asistencia a fa plaza Bolivar encuentro nacional de APS realizacién cursos
solicitados desde area de talento humano.

2, PERSONAL E INVENTARIO A CARGO

3.1 Recurso Humano  Si D No En caso de ser afirmativo relacionarios:

3.3 Relacion de fos comités en los cuales participa como miembro o delegatario:

N/A

3.4 Constancia de la entrega o no de los elementos devolutivos a cargo, asi como del estada
en que se entregan: segun sea el Objeto Coniractual

Carné: _X_ Chaqueta: X Bata: Dosimetro: Chaleco brigadista; _
Inventarios: 5I; D NO:
Otros:
Elabors Revisado Anrobad
Lider de Tecnelogia « Lider de Calidad g;‘:e:t:
Subgerante Administrativo v Financiero Jefe de Oficina Asescra de Planeacidn y Gestidn Interma :




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

G S TR BT R EERrt S L Y

Sulla O ;
MACROPROCESQ: APOY(Q Fo rmato CODIGOD: A-THAP-FQ02
PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA | version: 01
B ooy | PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y
DEL PERSONA’L ADM[NISTRATIVO DE LAS SEDES FECBA: 16/06/2022

4. RELACION DE DOCUMENTACION ENTREGADA

Relacion de documentos v archivos institucionales que se entregan

(1) Descripcion (2)Formato | (3) Unidad @)C?i“t'da (5) Folios
EVIDENCIA CARPETA DIGITAL DRIVE
{1} Nombre del asunto o Documento. (2} Medio en gue se haya la inforrhaciéh, magnético (3) indicar si

es Carpeta, Libro, A-Z (4) Numero de archivos seqglin la descripeion de fa primara columna (5) Anotar el ndmero
total de folios contenidos en cada unidad de conservacion escrita.

Quien Entrega Quien Recibe Testigo
Nombre Nemibre Nombre
MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS JEIMMY VARGAS HURTABQ INGRID THAZ
CargolActividad CargofActividad CargolActividad
ENFERMERA EQUIPOS BASICOS COORDINADORA APOYO ADMINISTRATIVC
F . f—‘-"_""‘"‘h‘-\
Firma Firma
(/(gﬁ@\!él e W ¥
~_)

Elabord Revisado
Lider de Tecnologla - Lidet de Calidad
Subgerente Administrativo y Financiero tefe de Oficina Asesora de Planeacidn y Gestidn Interna

Aprcbato
Garents




E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

Juljg Céane P:\n'ﬂoz :

MACROPROCESD; APQYO . Formato . . | cODIGO: A-THAP-FOO2

PROCESO: GESTION DEL TALENTO ACTA DE ENTREGA VERSION: 01

B o omrasy| PERSONAL CONTRATISTA ASISTENCIAL Y

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS SEDES FECHA: 16/05/2022
VISTO BUENO

En |z Ciudad de Soacha, a los 11 dias del mes de Marzo de 20286, el contrato de Prestacion
de Servicios celebrado entre la E.S.E Municipal de Soacha Julio Cesar Pefialoza, con NIT
832.001.794-2, y ia Contratista MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLOS mayor de
edad, identificado con la CC 52808968 DE Bogota con contrato 157 de 2026 cuyo objeto

€5. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES
INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010
DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIC DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL

DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA. Finaliza por TERMINACION DEL CONTRATO.

Por lo anterior se procede a realizar el acta de terminacién contractual, y se certifica que [a
contratista se encuentra al dia en todo concepto con fa Institucion:

Firman,

Touwve Eg)dm
5. WONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ

JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEACION YO GESTION DOCUMENTAL

2 DIEGZ ;2RNA€S!ERRA SUAREZ

3. JOVAN ALBEIRO BARRETO AGUILAR
Ingeniero de Sistemas EBS Auxiliar Administrativo de Almacér

T

TJEIMMY VARGAS HURTADO
COORDINADORA EBS

Nota: El Faz y salvo debe fimnarse en orden ascendente parliendo de la firma Nao, 1,

Flabord Revisado
Lider de Tecnologla - Lider de Calldad '
Subgerente Administrative y Financiero lofe de Oficing Asesora de Planeacidn y Gestion Interna

Eprobad
Jrrenta
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E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
-é‘é%&%’;‘iaf- ~ PENALOZA

I MACROPRCCESO: APOYO ' . ] CODIGO: A—JUR.CON-F 004
: : _ Formato: :
PROCESO:GESTIé’NJURlDICA : ACTA DE RECIBO FINAL Y LIQUIDACION vagsmm: o1
' ' PERSONA NATURAL ; -
SUB_PROCESO: CONTRATACION _ _ - FECHA:! 26/11[20;1

RELACION DE PAGOS

VALOR CONTRATADO - $16.000.0000
‘|'VALOR PAGADO A LA FECHA $8.000.000 A
i ' VALOR A GIRAR . : $2.666.000 '
SALDO POR LIBERAR _ ' $5.334.000 F

El presente documento es soporte para gue el area fnanmera de la entidad realice la liberagion de
saldo no ejecutado, es decir la suma de cinco m:llones trecientos treinta y cuatre mil pesos M/cte
($5.334.000).

" En la presente acta las par{es '_se declaran a-paz y salvo ia una para con la otra por todo concepto.

Para constancia se firma la presente acta, en el Municipio de Soacha, por los que en ella
intervinieron el dia (18) del mes de marzo de Dos mil veintiséis (2.026).

EL CQ)| EL CONTRATISTA

NTRATANTE

"

MM%X‘ EDEL\M QUEZ LUBILLOS

Gerente E E. Municipal de Socacha

APOYG A LA SUPERVISION

SUPER£OR f”
15 O[/U'\Q _
IVONNE BELLO ODRIGUEZ ; Co rdlnador EBS

Supervisor del contrato

Warit2g edelmivg \!@ﬁchﬁ?; Cu@ m
Loyilior de Www@m

H 5.334.0

- ELABORADO POR | REVtSADO POR APROBADO POR

_ Angie miranda
‘Subgerente Administrativo y
Financiero .

Ge'_rente

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestion Interna




E.S.E. i} Fecha Actual mIéLcoles, 25 marzo 2026
Municipal de Soaocha E.SE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

JAU jo‘tésgr = 832001794
Pefaloza LIBERACION DE RECURSOS
Consecutiva : 12 Desde : Compromiso

Fecha : 25/03/202& Hasta : Presupuesto

. No.de Documenta @ 351

DETALLE DE LIBERACION
Dispa2nibllidad Campromiso Codlge MNombre de Rubro

Valor de Liberacion
247 = : 2.4.5,02.08.05 RESCLUCION 1618 DE 2025 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL 5334000,0000

| Total Liberacidn :| 7 $ 5.334.000,60]
ALBONSO NUNEZ GUTIERREZ
Teghico Administrativo Prosupuesto{E)
Elaboro: AD 0650,
gl peparea @ PSRPG) Estado : Confirmado Pagina 1/1 Usiaricy ADPO20R303

ALETAT MET P




Fecha: miércoles, 25 de marzo de 2026
ak,  E.S.EMUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
p Julio César :

oy Penaloza 832.001.794 . 2
CUENTA POR PAGAR; 21468

Estado: Confirmado

Fechade la CXP: 25/03/2026

Tercero: Cédula de ciudadania - 52808968 - MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBIHLLOS

Proveedor: 52808268 - MARITZA EDELMIRA VELASQUEZ CUBILLDS

Cuenta contable: 24010107 - HONORARIQS

Disponibilidad: 247 - Compromise: 351 Obligacidn: 1208

Factura: D50000014773 Fecha: 25/03/2026 Plazo:

Valor: S2,839.34Q

Vator en'letras: DOS MILLGNES SEISCIENTOS TREINTA'Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS GON CERO CTVS MiCte.
- 'EBS

Observaciones: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESCLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
* PAGO: DEL 1 AL 10 DE MARZQ DE 2026
CONTRATO DEL 2026 No. 157 .
Contrate No. 157 Pago prestacion de servicios profesionales como enfermeta para realizar aclividades intra y extra mural de
Detalle compromise: atencién primaria en salud, de conformidad con [a resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministeric de Salud y Proteccion

Social,
Detalle comprobante;
CONCEPTOS
Cuenta contable Base | Centro decostos |Naturaleza Valor /
73130211 - HONORARIOS Y SERVICIOS - RESOL. 1010 i
125 2025 EBS MSPS Debito $2,666,000.0
279 24362702 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $2,666,000.00 Credito $26,660.00
CUOTAS
N°® Cuota Fecha de vencimiento Valor
1 25/03/2026 $2,639,340.00
Codigo ¥ nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto ' Valor
$0.00
ELABOQRO: J CIRCPINTO GOMEZ
Pagina 1/6
Raports PGEPIxR Usuario: AD79208415

LICERNCIARD A [ESE [ BOACHS JUESAR Piii:jl.i"l_{)‘Zﬁ_j T 83200179423




LR T Ly

Fecha Actual : jueves, 26 marzo 2026

P eop E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
i "'ia ; Hricis. e Soacha
ﬁ AT 832.001.784 -2
{ ghie Cosar CARRERA 2 # 12 - 38 SAN MARCOS
TEL: 729 39 22
COMPROBANTE DE EGRESQO
Nimero : 0000000060023332
Fatado : Confirmade
Fecha del Egreso @ 26/03/2028 12:05:53 p. m.
tianeficiario: S2808968 VELASQUEZ CUBILLOS MARITZA EDELMIRA
Yaior: 2638340.0000

Vator en letras: DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE ML TRESCIENTOS CUARENTA PESOS CON CERQ CTVS M/Cte.
Detatle @ Egreso Generado por {a Dispersion 00000001269

DATOS DEL PAGO ER CHEQLE
Hanco:  BANCDO DAVIVIENDA

Mumerc: Consignar: 03/25/2026 impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
GONGCERTO CUENTA DEBITO CREDITO
SANGO DAVIVIENDA CTA 2300367410 - RES. 1010-2025 MIN EBS 11100634 $0,00 $ 2.639.340,00
GOMODIN 24010107 $ 2.639.340,00 50,00

zgrese Generado por la Dispersion 00000001269

FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Vaior Factura Valor
030000014773 $ 2.639.340,00
OREEN DE PAGO GENERADA
Lonsecufiva Fecha Rubre Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 1010 DE
. = ; 2025 MINISTERIC DE {101 -« RECURSOS
1212 20260326 2.4.5.02.08.05 SALUD Y PROTECCION CORRIENTES % 2.666.000,00
SOCIAL
Elabord. :AD1073691569 DORA ESTEFANIA
ACERD RUIZ
Hambie reposte - TSRPComorobanteEgiesaChenue Usuario 1d. :ADT073691569

LICENTIADC A [EMPRESA DE SALUD E.S.E. DEL MUNICIPIO BE SOACHAT NIT [332001794-2]



DFNWIRIENTIA

Comprebante de Pago

BO/3/A0626 - 13:08

Datos del Praocesso de Pago

Hombra Empresa

EMPRESA SQCIAL OFL ESTADRD E£.S.E MUNICIRAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

MNormbra Proceso

4 EBE FEBRERD

Cuents Qrigen de los Fondos

EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Fago

26/03/2026

Hora del Pzge

11:53

Deatalle Proceso da Pago

Mit Destino 52808963 Feferencia 0008000600000000
Norabre 00 '
Produecto o Servicio Destino 4870282946 Entigdad dastino DAVIVIENDA

Yalor

& 2.639.340,00 Estada Fago Exitoso




