INFORME DE ACTIVIDADES

Contratista: Hugo Andrés Reina Rojas

Entidad: Personeria Municipal de Soraca

Periodo: 20 de febrero 2026 - 19 de marzo de 2026
Contrato: P.M.S.-CD-002-2026

Supervisor: Raull Osvaldo Martinez Garcia

1. Objeto del contrato

Prestacion de servicios profesionales para realizar asesoria en estrategia y comunicacién
institucional de la personeria municipal de Soraca-Boyaca

2. Actividades desarrolladas

Durante el periodo reportado se ejecutaron las siguientes actividades en cumplimiento del

objeto contractual:

2.1 Fortalecimiento del portal web institucional

e Revision general, organizacion, estructuracion y actualizacion de contenidos del
portal institucional, incluyendo:

O

O

Se realizd la actualizacion permanente de contenidos, incluyendo la
publicacion de notas informativas sobre temas prioritarios como derechos
humanos, participacion ciudadana y prevencion de violencias basadas en
género, incorporando herramientas pedagogicas como el violentémetro.

Se avanzd en la estructuracién y estandarizacion de secciones clave del
portal, mejorando la claridad de la informacién y facilitando la navegacién de
los usuarios.

Se dio continuidad a la revision de la seccién de Transparencia, verificando
el cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Ley 1712 de 2014,
e identificando oportunidades de mejora en la publicacion de informacion
minima obligatoria.

Se realizaron ajustes técnicos orientados a la optimizacion del portal, con el
proposito de facilitar la implementaciéon de herramientas de medicion y
andlisis de trafico, que permitan evaluar el alcance y uso del sitio web
institucional.

2.2 Produccion de contenidos institucionales

1. Creacion de la guia para el registro fotografico de nifios, nifias y adolescentes 2026,
como instrumento para tener en cuenta en las diferentes actividades de la
Personeria y salvaguardar los derechos e identidad de los NNA. Ver guia aqui

2. Creacién del consentimiento informado para el uso de fotos de ninos, nifas y
adolescentes, que debera ser firmado cuando proceda para que la Personeria pueda
publicar fotos de NNA. Ver documento aqui



https://www.canva.com/design/DAHCbxm9Yw0/VhCXNUAidmleaxxWV2_DNA/edit?utm_content=DAHCbxm9Yw0&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
https://drive.google.com/file/d/1huyfkIHqCxdEXSRmQs5jEj4pUk4fL9--/view?usp=sharing

3. Redaccion de notas informativas para la pagina web:

o [alffn—TFaTa ‘WA - offfiNAEFHR 4K 02 0nENK

e /Seras jurado de votacién en las préximas elecciones?

e 8 de marzo el poder del derecho al voto en Colombia

e Personeria en tu Vereda - Express

e Violentémetro una herramienta para reconocer y prevenir la violencia

4. Apoyo en la publicacién de convocatoriasielacionadas con participacién ciudadana
y control social.

5. Diseio de piezas para redes sociales:

e Encuentro Nacional sobre Paz Electoral

e Capacitacién jurados de votacién

e Convocatoria curso emprendimiento digital

o Datos que debes saber sobre el proceso electoral
e Dia Internacional de la Mujer

e Beneficios por haber votado

e Violentémetro

3. Resultados alcanzados

Como resultado de las actividades desarrolladas durante el periodo reportado, se evidencian
los siguientes logros:

Se avanzé en la consolidacion del proceso de reorganizacion estructural del portal
institucional, orientado a mejorar la navegabilidad, la claridad de los contenidos y el
acceso oportuno a la informacion por parte de la ciudadania.

Se fortalecié el cumplimiento de los lineamientos de transparencia y acceso a la
informacion pulblica, mediante la actualizacion, organizacién y publicacion de
informacién minima obligatoria, en concordancia con la Ley 1712 de 2014.

Se avanz6 en la estandarizacion de contenidos y secciones institucionales, permitiendo
una presentacién mas clara, coherente y accesible de la informacién relacionada con la
entidad y sus funciones.

Se consolidé la produccion de contenidos comunicativos con enfoque pedagdgico,
orientados a la promocién de derechos, la participacion ciudadana y la prevencion de
violencias, ampliando el alcance informativo de la Personeria.

Se fortalecio la estrategia digital institucional, mediante la articulaciéon entre el portal
web y las redes sociales, mejorando la difusion de campanas, convocatorias y
contenidos de interés ciudadano.

4. Cumplimiento contractual

Las actividades desarrolladas se ejecutaron conforme al objeto contractual y dentro del periodo
establecido, contribuyendo de manera directa al fortalecimiento institucional, la mejora de la
comunicacion oficial y la optimizacién del portal web de la Personeria Municipal de Soraca como
herramienta de transparencia y servicio a la ciudadania.

/

ugo Andres Reina Rojas - Contratista


https://personeria-municipal-de-soraca.micolombiadigital.gov.co/noticias/la-educacion-siempre-debe-ser-una-prioridad
https://personeria-municipal-de-soraca.micolombiadigital.gov.co/noticias/sera-usted-jurado-de-votacion-en-las-proximas-elecciones
https://personeria-municipal-de-soraca.micolombiadigital.gov.co/noticias/8-de-marzo-el-poder-del-derecho-al-voto-en-colombia
https://personeria-municipal-de-soraca.micolombiadigital.gov.co/noticias/personeria-en-tu-vereda--express
https://personeria-municipal-de-soraca.micolombiadigital.gov.co/noticias/violentometro-una-herramienta-para-reconocer-y-prevenir
https://personeria-municipal-de-soraca.micolombiadigital.gov.co/tema/control-ciudadano
https://www.facebook.com/share/p/17NNonYwsG/
https://www.facebook.com/share/p/1D29DoGgru/
https://www.facebook.com/share/p/1CECpdsPQV/
https://www.facebook.com/share/p/14Y3YrfVk8S/
https://www.facebook.com/share/p/1SHKDDjHfq/
https://www.facebook.com/share/p/1CNEvdVzb2/
https://www.facebook.com/share/p/1GhZNwy73T/

, _ CERTIFICADO DE APORTES AL
oac:ompensur | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

Se certifica que HUGO ANDRES REINA ROJAS  identificada con CC nimero 80213348, aportd por

BOWAS, identificadola) con CC ndmero 80213348 por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad
Social, mediante tipo de planilla | nimero 69170727 para el periodo de salud 2026-03 y pensionas 2026-03 de la siguiente
forma.
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