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11.2. INPUTACION PRESUPUESTAL

1.3. POBLACION OBJETIVO

{ 1.4 MUNICIPIOS Y LUGAR DE EJECUCION

| &
; La civision del territorio para la prestacion de los servicios de salud, se realiza por subregiones y mmrorregmn es que sed E‘flm'r

V_wh_ada_ S—

18 DE MARZO DE 2_026

'CcODIGO R e

PRESUPUESTAL | NOMBREIMPQTACION | VALOR
SERVICIOS MEDICOS [CIEN MILLONES DE

_2“_502_‘_}9?_“_9_ | ESPECIALIZADOS - Transf | PESOS M/C (100.000.000)

CIEN MILLONES DE |

Valor Total PESOS MIC (100.000.000) |

| Usuarios de Ia red publica de salud adscritas al HOSPITAL DEPARTAMENTAL |
| SAN JUAN DE DIOS E.S.E. en el Departamenlo del Vichada '

Puerto Carrefo, La primavera, Santa Rosalia, Cumaribe de! Departamento del

f“ompie]ldad

r'1|

3 ja

[ Mediana
| Baja

|

{ Mediana
i EE!jd

| Mediana
'Baja

: Mediana
I

2.1. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD:

El Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E, es una entidad descentralizada del Orden Departamental: se encuentra
ubicada en el municipio de Puerto Carreno del departamento del Vichada y (3) sedes ubicadas en ceniros urbanos de los
municipios de Cumaribo, La Primavera y Santa Rosalia que, en el marco de la organizacion de red del departamento, prastan
Hlos servicios de baja y mediana complejidad para la poblacién vichadense. - i

Municipio . Pob_lacic"m_Objelivo -
- Régimen de afiliacion y PPNA e #
Puerto Carreno | Subsidiado ‘ 14.849 |
Puerto Carrefio | 14.849 |
| Cumaribo . | 42,964 :
FSartta Rosalla | Gubsidlado | 2293 ‘
La Primavera 7.456 |
_|Puerto Carrefio i H\l”\: ‘
Puerto Carrefio 4.425

Cumaribo | Contributivo 579 |

Sanla Rosalia 480 |

La Pr|ma_\@@ - - 1.098 ! |
| Puerto Carreno  |Especiales y de excepcion | 563 ‘ :
| Puerto Carrefo (servidores del Magisterio y sus 563 | }
Cumaribo | beneficiarios, Policia Nacicnal, ‘ 1.349 j i
Santa Rosalia Armada Nacional y Ejercito | 87 | |
La Primavera Macional y sus beneficiarios) | 219

Puerlo Carreno_ ] | 601 ! ,
Puerto Carrefio I 601 | '
Cumaribo PPNA i‘ 227 ‘
Santa Rosalla - ' 51 ‘

La Primavera ‘ 5“8 I

Fuente: Tabla construida con base en cifras del 'F "Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero. Hospital
Departamental San Juan de Dios ESE |l Nivel. Departamento del Vichada". I

| a partir de la agrupacion de municipios segun la ubicacion geografica, las comunidades indigenas y ia dispersion de la poblacion |
para organizarla de forma funcional y operativa, facilitando la articulacion, gestion e integralidad de la misma, se gun la capacidad

||]:rl

dade las IPS, las vias de acceso que facilitan en el iempo de invierno el transporte fluvial, (rios Meta, Vichada yG l’“uamrm

|y en verano las vias lerrestres que cruzan de igual forma cada subregion,
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servicios que presta el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E son los siguientes:

‘ Complejidad Servicios

Tipo | Tipo | Tipo | Tipo
. ConsultaExema | |
S } X | X

. Enfermena

> x_x'x ‘xixix

. Odonlolcglagenerai - - X X
e Nutricion

Baja ~+»  Optometria D
«  Psicologia - '
| «  Consulta prioritaria

‘ = Internacion

!
‘ ¢ IMedicina general B __ o _ _ __ |
|
|

> ><><|><

. ~» General adultos - ) X X
' _ «  General peditica - X | X X
*  Obseticia S N

papeares

. - Urgenmas - |
N Serviciodeurgencias | X | x | x | x
* Apoyo Diagnostico y complementacion |
Iera_geuyc_q -
. _’_._,.E.@_tlE?.Fator‘OC'i”iCO ' = i B | B K] |
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’7 . loma de mueslras de [aboratorm clinico | * ! X X |
. e Servicio Farmacéutico | X X X X { i
| | = Tamizacion de cancer de cueJIo uterino X X X X '
|« Radiologia e imagenes diagnosticas | X X |
; « Toma interpretacion de  radiograficas j ¥ !
@ | odontologicas | . ; |
‘ ‘ «  Terapia respiratoria | i h i
¢ Fisioterapia X_| ‘
Transporte asistencial I ! .
‘ « Transporte amstenmat bas;co [ | X X | |
_ Proteccwn especifica y deteccion temprana |
, ! »  Proteccion especifica Atencion del Parto X | X | X X |
; | *  Proteccion especifica Atencion al recién nacido| X | X | X X
| ' *  Deleccion temprana Alteraciones  del X r . . X X
' crecimiento y desarrolio (Menora 10afios) |~ | : |
! = Deteccion  temprana  Alteraciones  dsl X X ’ X | ¥
i desarrollo del Joven (10a29afos) | ' .
! ¢ Deleccion  temprana  Alteraciones der; X X ‘ X X '
. Embarazo - ko 1 _ |
. +  Deleccion lemprana Alteraciones del adulio X ' ¥ : X X
| . (mayor de 45 afos) o o _ |
| ! = Deteccion temprana Cancer de cuello ulerino | X { LN N |
i ' = Deteccion temprana Cancer de seno X X | X X .
| ‘ » Defeccion temprana Alteraciones de la| % ‘ N X I
! | | agudeza visual _ _ SRR | |
»  Proteccion especifica Vacunacion X X | X X |
= Proteccion especifica Atencion preventiva en | x| v .
; ' salud bucal o _ | i |
| | * Proteccion  especifica  Atencion  en| X | x v i
i | Planificacion Familiar hombres y mujeres |
| Procesos: - S | I I
| : e Esteriizacion | X X X X |
, f Consulta externa (Inciuye modalidades intramurales, extramural y te!emedlcma}
? f segun portafelios especificos de las sedes '
| | AP e R - . —
! | s Aneslesia o ' [ | X | !
| | Media |« Cardiologia _ _ ’ | A X | x | '
; | i «  Cirugia general _ | | X :
| j | s Dermatologia ‘| | X | X X | '
=  Endocrinclogia | X | l
. [ *» Endodoncia ) - _'. X |
! o  (Gastroenterologia ‘ X |
*  Ginecobstetricia ! X | X X ‘ ‘
Medicina fisica y Rehabilitacion | x

CAlle IR # 10 - 43 8. LA in.avcra
Telefax: 5654009 / 438 vrap/ tatsiy SWAELALOSTL. G0, 20
Putrto Carrens - vu;!nada




* | Que la funcion primordial de las Empresas Sociales del Estado radica en la atencién de salud. en cumplimiento de principios ¢
onstitucionales que orientan la prestacion del servicio publico de salud, tales como eficiencia, eficacia, universalidad y solidarid
ad, entre ofros, bajo la premisa de la garantia de calidad del servicio y de su efectiva prestacion.

| El servicio de lectura de citopatologias. estudia y diagnostica enfermedades a nivel celular, examinando células individuales ba
| jo un microscopio para detectar anormalidades o cambios que puedan indicar patologias, incluyendo cancer y otras condicione

| 5. Este servicio es esencial para la interpretacion precisa de muestras citologicas y muesiras de patologicos contribuyendo sig

| &*{:“_3"‘”3 =l Fﬂ
: _.;..1.;\. = | HOSPITAL DEPARTAMETAL SAN JUAN DE DIOS - a i i _EE,'? i :
Ed VICHADA
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, s Medicinainterna x| ox X
- e Nefologa _ ] X
| e Newmoogia [ [ x | x [ x
! f e Neurologia ) X | X X !
- » Oftamoiogia X_|
i I ; »  Ortopedia y raumatologia X X X ‘
. ! |+ Otorrinolaringologia : : x|
| | = Pedatria XXX
= Consultaprioritaria ST | - X |
 Cardiologia pediatica - X ‘
; ¢ Neumologia pediatrica - N | X
i | Quirurgicos _ I [ | ‘I
| ‘ |+ Cigiagenea X
I +  Cinugia ginecologica _ B | X |
I ' Internacion R N | ‘
»  General adulto . TS : X_|
_ *  General pediatrica : | i X
: ¢  Obsletricia _ | ' X ’
s Cuidado intermedio pediatrico " PoX
! | s Cuidado intermedio adulto - ‘ | !
| | Urgencias '
| e Servicio de urge‘ncias___' - ‘ ! X ‘
Apoyo diagnéstico y complementacion terapéutica | ! | |
* Radiologia e imagenes diagnosticas ‘ . | X
| | + Laboratorio clinico - 1 X
i | = Transfusion sanguinea | X |
| | e _Sewi(iic?__fafrnat_:éu_iicq - r ¥ ‘
| s Ultrasonido B B 3 I X |
~+ Diagnostico cardiovascular ) ' X |
! Procesos : _ } | ?
i : «  Esterilizacion | ' | | x

 nificativamente al diagnostico temprano y al tratamiento efectivo de diversas condiciones médicas permitiendo detectar cambio ;

| s celulares tempranos antes de que se desarrollen lesiones méas avanzadas.

(El chisto principal de este contrato es satisfacer la necesidad de contar con un servicio especializado de lectura do
| citupaiclogias que garantice la interpretacion experta y confiable de las muestras. La lectura precisa de estas muestras es cru
| tiel para la loma de decisiones clinicas y el disefio de planes de tratamiento efectivos.
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|
| Que la E.SE. Hospital Departamental San Juan de Dios cuenta con cuatro (04) sedes las cuales se encuentran en
'los Municipios de Puerto Carrefio, La Primavera, Santa Rosalia y Cumaribo Vichada, en este contexto estas IPS
| requieren para la prestacion oplima del servicio de lectura de las citologias realizadas en el marco de los programas  de
| promocion y prevencion especificamente en el de deteccion lemprana de cancer de cérvix,

Que el Hospital San Juan de Dios de Puerto Carreno no cuenta con los requerimientos tecnicos para realizar esta actividad y
adicionalmente para garantizar el cumplimiento de las aclividades ofertadas en nuestro portafolio de servicios contratados
con las EPS, EPS-1 y empresas o instituciones que lo requieran y teniendo en cuenta que la lectura debe ser realizada por

cumpla con las normas y controles de calidad reglamentados para (al fin.

HOSPITAL DEPARTAMETAL SAN JUAN DE DIOS - (=3,

un Laboratorio de cito-histopatologia, el cual cumpla con los requisitos técnicos, cientificos y tecnoldgicos y ademas que |

Para satisfacer la necesidad planteada se requiere contratar con una persona natural o juridica legalmente
reconocida y que esté en completa LA PRESTACION DE SERVICIO DE PROCESAMIENTO DE LECTURA DE MUESTRAS
DE CITOPATOLOGIAS PARA EL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E

rar ala ﬂjcmr ion del contrato, el contratista debe contemplar y tener en cuenlta las normas apllcables al ob]eto contractual | y
| cumplir con las especificaciones técnicas y condiciones minimas senaladas en el presente estudio previo,

| Especificaciones técnicas

|ITEM | DERCRIPCION

1. | BIOPSIAS

t 14 | SIMPLES: Una sola muestra
'Estudio con Tinciones de Rutina

i Estudio con Tinciones Especiales

Estudio de cada marcador éomﬁiunopéroxidasa
12 MULTIPLES: Dos o mas muestrés -

Estudio con Tinciones de rutina

Estudio con Tinciones Especiales

2. 'ESPECIMENES QUIRURGICOS

} - = e ==sslasee—moaai s =]
|[ESTUDIO DE ESPECIMENES SIMPLES: Vesicula, Apéndice, amigdala,
glandulas salivares, epiplon o peritoneo, arteria, piel, trompa uterina, etc.
Estudio con tinciones de Rutina

Estudio con tinciones Esf)ecialés__

ESTUDIO DE ESPECIMENES QUIRURGICOS: Mama, estomago, cono|
cervical, utero, rifion, brazo, muslo pierna, etc
Estudio con Tinciones de Rutina

Estudio con Tinciones Especiales

Estudio con marcador tumoral, al procedimiento realizado, agregar

Callz 12 # 10 - 43 B. LA Privavera
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OBLIGACIONES GENERALES: En cumplimiento y desarrollo del objeto del futuro contrato EL CONTRATISTA se compromete
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T3 CITOLOGIAS

Vaginal Tumoral N

_\_/"a"ginal Funcional {cadé_muestré'}m"w-" - — ' ' ,

Liquidos (Pleural, gastrico, Ascitico, LCR, Lavado Bronquial, Esputo, Orina, etc) |
Liquidos (Pleural, géétribd,?\s_ciﬂi,l_éi_?_,-L_é\;édo_grohaa'rai, Esputo, Orina, etc), f
en bloque de parafina
Por aspiracion

Medula Oééé, rrﬂéfd@?én{a__
'Medula Osea, estudio patologia
4. - |[NECROPSIAS

'Completa con estudio Marco y Microscopico

Feto 'y Placenta

VPH en Tiempo Real

a realizar las siguientes actividades: |

1)

12)

3)

.I 5}

6)

7)

8)

9)

Suministrar al HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. los bignes y servicios contratados, de acuerdo |
con las especificacionas dadas en la invitacion y deméas condiciones requeridas por la entidad en los esludios previos y el
contralo.

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de conformidad a los parameiros
establecidos en el HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E,

Presentar la factura de cobro o cuenta de cobro al momento de la entrega de los suministros realizados. ‘
Comunicar al HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes |
al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no aportuna o debida ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los intereses legitimos de la entidad, asi como en eventos que puedan configurar casos de
corrupcion con el fin de tomar las medidas que en derecho correspondan,

Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econdmicas. técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con su propuesta y la solicitud de colizacion y esludies previos
los cuales seran parte vinculante del contrato.

Dar cumplimiento a todas aquellas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato necesarias para su correcta |
ejecucion,

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y contratacion de
aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato y acreditar esa paz y salvo cada vez que se lo requiera el
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E., por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo |
a lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, .
Informar de manera inmediata a la entidad contratante si se llegare a configurar alguna inhabilidad sobreviniente durante
la ejecucion del contrato, con el fin de tomar las medidas correspondientes,

Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato durante la ejecucion del mismo y de manera general obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos en la ejecucion del |

~mismo.

CAlle 12 # 10 - 43 B. La Primavera
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10) Atender diligente y oportunamente todos los requerimientos escritos o las recomendaciones operativas, [écnicas, juridicas
o financieras que sean realizadas por el supervisor designado por el HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS
E.S.E. durante la ejecucion del contrato.

11) Constituir las garantias exigidas en el presente contrato, seguin los amparos y plazos descritos.

12) Las partes se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todo su personal a cargo, empleados,
socios, accionistas, administradores, clientes, proveedores, ete., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados o
provengan, de aclividades ilicitas; particularmente, de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En tode caso, si
durante el plazo de vigencia del convenio se encontraren en alguna de las partes, dudas razonables sobre sus operaciones,
asi como el origen de sus activos y/o que alguna de ellas, llegare a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier
tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actlividades ilicitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o
fuese incluida en las listas internacionales vinculantes para Colombia, de conformidad con el derecho internacional (listas
de naciones unidas- ONU), en listas de la OFAC o Clinton, elc., la parte libre de reclamo tendra derecho de terminar
unilateralmente el convenio sin que por este hecho, esté obligado a indemnizar ningun tipo de perjuicio a la parte que lo

' genero,

13) Las demas contempladas en el Acuerdo de 002 de 2017 y el 003 de 2021 expedido por el Hospital Departamental San

Juan de Dios E.S.E. y las normas de contratacion plblica aplicables al futuro contrato.,

sin previa autorizacion de la entidad contratante; salvo cuando se frate de atender requerimientos por parte de entidades
que por su competencia deban conocerla.

 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
| En cumplimiento y desarrollo del objeto del presente contrato EL CONTRATISTA se compromete a realizar las siguientes
aclividades: 1). Recibir, procesar y leer el 100% de las muestras ingresadas al laboratorio central de Cilopatologia con calidad

profesional, técnico y auxiliar necesaric que se requiera para procesamiento, lectura y control de calidad interno de las
citologias.3). Suministrar los elemento e insumos a la Calle 18 # 10 — 43 B. La primavera Telefax; 5654009
| www.esesanjuandediospc.gov.co Puerto Carrefio (Vichada) Pagina 4 de 7 NIT: 842.000.004-4 y reactivos que Se requieran
| para procesamiento, lectura y control de calidad interno de las citologias y patologias. 4). Remitir al Hospital Departamental San
| Juan de Dios E S.E. el informe mensual sobre las muestras procesadas de citologia cérvico-vaginal con las variables de acuerdo
al sistema BETHESDA: hospital, ano, placa, llave, consecutivo, nombre, tipo de identificacion, niimero de identificacion, fecha
de toms, fecha de envio, edad, barrio, direccion, teléfono, localidad, régimen de afiliacion, nombre administradora planes de
beneficios, esquema, Vista de impresion para documento de contratacion calidad de la muestra, categorizacion, resultado de
citologia con anormalidades en celular epiteliales o escamosas, anormalidad en células glandulares, organismos, otros.5)
| Repartar mensualmente informacion estadistica y epidemiologica de las muestras procesadas, citologias y patologias. 6).
| Remitir en un plazo no mayor a 24 horas aquella prueba con resultado positivo confirmado por el especialista.7). Retroalimentar
Al Hospital Departamental San.Juan de Dios E.S.E. sobre las inconsistencias presentadas en la calidad de las muestras, y

garanlizar un tiempo de respuesta de 8 dias entre |a recepcion de las muestras cervicouterinas y de patologia por parte del
| Laboratorio y la "ega del resultado al Hospital. (Cargue a la plataforma hitp://www.udd.com.co/). 9). El contratista cobrara porla
| prestacion de sus servicios el valor establecido en la propuesta econémica, la cual hace parte integral de este contrato.10).
| Informar al supervisor del contralo sobre cualquier modificacion o iregularidad que afecte el normal desarrollo del objeto
contractual.11). Cumplir con la afiliacion y pago de los aportes al sistema de seguridad social de conformidad con lo establacido
en las leyes 100 de 1993, 789 de 2002. decretos 2170 de 2002 y 1703 de 2002, del personal que prestara el servicio en desarrollo
del contrato suscrito en los montos senalados por la ley, entregando copia de los soportes adjunto con la factura al supervisor

contractual por las fallas o pérdidas que presenten en el desarrollo de la ejecucion: del objeto contractual. 13). Indemnizar ylo
| asumir lodo dano que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado para la ejecucion del contrato,
por causa o corl ocasion del desarrollo del mismo. 14). El Contratista sera el responsable de la sequridad e integridad fisica de
las personas que vincule para la prestacion del servicio. 15). Mantener los precios durante |a ejecucion del conirato v seis meses

mas.15). Asumir los costos direclos e indirectos, impuestos, tasas, polizas, coniribuciones, ademas del servicio de fransparte.

| i I . = A 3 \
| embalaje y logistica con ocasion al desarrolio del contrato. 17). Solicitar para la lectura de las patologias en el caso de requerir
L &lgun otro estudio, la aulorizacion de la entidad o de su EAPB. 18). Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza

Ccalle 1€ # 10 - 43 B. La Primavera
Telefax: 5654003 / 438  veww.rstspnjunrdediosne.amics
Puertp Carveno - vichada

14) No suministrar informacion a lerceros irente a la ejecucion del contrato, ni filtrar informacion obtenida con ocasion a este. |

y oporlunidad no superior a los siete dias habiles de su recepcion. 2). Administrar y proveer oportunamente el recurso humano |

realizar capacitacion permanente y/o cuando se requiera al personal del Hospital Departamental San Juan de Dios E S.E. |

del contrato. 12). Exonerar al Hospital Departamental San Juan De Dios E.S.E. de toda responsabilidad civil, penal, comercial y |
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del objeto del conltrato o por requerimiente del supervisor del contrato. 19). El laboratorio de citologia y patologia, debe cumplir
con. Las normas y controles de calidad reglamentados para tal fin. 20). La lectura debe ser realizada por citotecnologos bajo la
supervision y asesoria de un citopatélogo o patélogo adecuadamente entrenado en lectura de citologia cervicouterina. 21).
Contar con el Certificado de Habilitacion del Laboratorio de Citopatologia expedido por la secretaria Departamental de Salud.
22). El tiempo entre la recepcion de las muestras por parte del Laboratorio y la entrega del resultado a la ESE es de 5 dias
calendario. 23). Remilir al Hospital departamental San Juan De Puerto Carreno Informe mensual sobre las muestras procesadas
de citologia cervicovaginal con las variables de acuerdo al sistema BETHESDA y Calle 18 4 10 — 43 B. La primavera Telefax:
5654009 www esesanjuandediospc.gov.co Puerto Carrefio (Vichada) Pagina 5 de 7 NIT: 842.000.004-4 a las necesidades de
la Institucion.).

OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

EL HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. debera cumplir con las siguientes obligaciones: 1) Hacer los |
pagos en los terminos convenidos y una vez el contratista cumpla lo dispuesto en el contrato. 2) Suministrar en forma oportuna
la informacion solicitada por contralista. 3) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos consagrados
por la Ley. 4) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de €l forman parte. 5)
Exigir al contralista la ejecucion idonea del abjeto del contrato. 8) Constituir las reservas presupuéstales necesarias para cumplir
' con sus obligaciones. 7) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
| contractuales. 8) Designar un funcionario que supervise la ejecucion del contralo.

El control y sequimiento del objeto se llevard a cabo a través de supervision, la cual implica el seguimiento al gjercicio del |
cumplimiento de las obligaciones a cargo del confratista. el supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y sera responsable por mantener informado a la entidad de los
hechos o circunstancias que puedan conslituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. lo anterior de conformidad con lo establecido en
el capitulo X articulo 47 y ss del Acuerdo 002 de 2017 y demas normas que resulten aplicables. La labor de supervision se
| adelantara por la Coordinadora de promocion y prevencién de la E.S.E. o quien haga sus veces.

Lt B I o A o Ly g

It Tt P

Las Empresas Sociales del Estade constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometidas al régimen juridico previsto en el capitulo Il Titulo II, de! libro |
Il de la Ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las leyes 1222 de 2007 y 1438 de 2011,

Elarticulo 13 de la Ley 1180 de 2007, establece que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen
contractual distinto al Estatuto General de la Contratacion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual y acorde
' con su regimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267

de la Constitucion Politica, respectivamente seglin sea el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal.

El regimen de contratacion de las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme al numeral 6 art. 195 de la
Ley 100 de 1993, pero pueden usar discrecionalmente las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion
| de la administracion publica.

De conformidad con el Estatuto Contractual del Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E. (Acuerdo N.° 002 del 2017 y |
el Acuerdo 003 de 2021), articulo 31 del acuerdo 002 de 2017, el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E establece |
diferentes modalidades de seleccion de los contratistas colaboradores de la entidad estatal, asi:

a)  Conlratacion directa

(b} Seleccion Plural Simplificada Con Lista Privada de Oferentes
¢} Convocatoria publica

d)  Seleccion Abreviada — Subasta inversa
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| PARAGRAFO: La Empresa, bajo la modalidad que estime pertinente, podra asociarse con otra u otras Empresas Sociales del
| Estado con el fin de buscar de escala calidad oportunidad y eficiencia en sus compras para lo cual deberé justificarla mediante

un estudio técnico.

En desarrollo del precepto normative anterior, el literal a) del articulo 32 establece que se acudira a la modalidad de contratacion
directa cuando el monto a contratar no exceda la suma de novecientos ochenta millones quinientos seis mil ochocientos pesos
(960.506.800) M/CTE.

De tal manera que una vez examinadas las caracteristicas y cuantias del objeto a contratar se colige que la modalidad de
contratacion a emplear es la contratacion directa.

{ 4 ol LY gkl w i wpad [0 f b e Rt 1 o) Tk = ¢ ] |
[ o e )5 7 % i INA A GEGRIANAD FAN: | &
Tal como se menciono, el regimen de contratacion de las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, conforme at |
numeral 6 art. 195 de la Ley 100 de 1993, pero pueden usar discrecionalmente las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto

general de contratacion de la administracion publica,

Sin embargo y pese al régimen previsto para estas entidades, es necesario que el futuro contratista cumpla con una serie de
requisitos minimos que demuestren su idoneidad, experiencia y garantia de un servicio dentro de los estandares de la prestacion
| del servicio del Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E de Puerto Carrefio, Vichada.

| Es necesario senalar, que el objeio del presente estudio comprende obligaciones’ LA PRESTACION DE SERVICIO DE
PROCESAMIENTO DE LECTURA DE MUESTRAS DE CITOPATOLOGIAS PARA EL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOSE.S.E” |

Son la serie de documentos de orden legal que debe aportar el futuro contratista, cuyo fin es determinar la capacidad para
presentar oferla, comprometer a la sociedad y suscribir el contrato, al igual que verificar el cumplimiento de las disposiciones
legales que dentro de la materia estan reguladas. La E.S.E requerira;

A, Carta de presentacion de la Propuesta, que debera contener como minimo, la identificacion del oferente y de su |
representante legal (cuando aplique), el valor de la oferta, los datos de ubicacion el oferente, la manifestacion de que |

! conoce y acepta a cabalidad las condiciones minimas de la contratacion (plazo, lugar de ejecucion, obligaciones,
efc....). la composicion accionaria del oferente en caso de ser persona juridica (salvo cuando se frate de una S.A.), la
manifestacion de no encontrarse en causales de inhabilidad e incompatibilidad.

B, Laoferta economica debe estar debidamente firmada por el o los representantes legales, apoderados del proponente
(si este es una persona juridica) o la persona designada, junto con todos los elementos cotizados sin excepcién alguna.

C. Certificacion de existencia o representacion legal expedido por la camara de comercio del proponente. el documento
no debe de tener mas de 30 dias de expedicion, el representante legal debe estar debidamente facullad; el objeto |
social del oferente debe guardar relacion al objeto contratado y su duracion no podra ser inferior al término de ejecucion
del contralo y un (1) ano mas.

D.  En caso de ser persona natural debera aportar el respectivo Registro Mercantil, el documento no debe de tener mas
de 30 dias de expedicion

E. Fotocopia de la cédula del proponente persona natural o del Representante legal de la persona juridica

Registro Unico Tributario (RUT) el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E verificara para cada uno de los

proponentes la actividad economica principal y las secundarias las cuales deberan ser acreditadas con |a presentacion

del registro Unico tributario.

G. Debera aporlar cerfificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios, RNMC, REDAM, expedidos por la
Palicia Nacional, Contraloria General de la Republica, Procuraduria General de la Nacion e inhabilidades de dalitos |
sexuales de los participantes oferentes, dichos certificados seran verificados por la entidad contratante. i

H. En caso de ser persona juridica, debera aportar certificacion suscrita por el representante legal, contador o revisor
fiscal (cuando aplique), donde manifieste que se encuentra al dia por conceplo de aportes a seguridad social y |
parafiscales suyo y de los empleados que tenga a su cargo durante los Gltimos seis (6) meses. '

m
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De tal manera que una vez examinadas las caracteristicas y cuantias del objeto a contralar se colige que la modalidad de
contratacion a emplear es la contratacion directa.

| Con el fin de determinar el valor estimado de la contratacion, el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E solicilo
| informacion a proveedores a través de la plataforma SECOP Il de la agencia nacional de contratacion publica Colombia Compra

_firma y huella digital y presentado junto con la propuesta en le mismo archivo o como documento anexo
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En caso de ser persona natural debera aportar certificacion de afiliacion a seguridad social y parafiscales (si aplica).
Experiencia especifica relacionada con el objeto contractual. (Copia del contrato y copia del acta de liquidacion del
contrato o certificacion emitida por la entidad contratante en la cual se pueda verificar toda la informacion solicitada). |
Formutario unico de conocimiento SARLAFT suministrado por la Entidad, el cual debera ser diligenciado & mano con |

TECNICO: Con quien se pretende contratar, debe contar con un perfil calificado y con experiencia directa o |
relacionada con el objeto del contrato.

ECONOMICO: El acto a celebrar se imputara con cargo al presupuesto de ingresos y gastos del Hospilal, para la
vigencia fiscal 2026 el cual se imputara al rubro 2450209009 SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS Del Hospital
Departamental San Juan De Dios ESE

| Eficiente, solicitando cotizaran ‘LA PRESTACION DE SERVICIO DE PROCESAMIENTO DE LECTURA DE MUESTRAS DE |
; CITOPATOLOGIAS PARA EL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E”, donde un (01) oferente presenté la cotizacion de los |

| Insumos, asi las cosas, los valores arrojados fueron los siguientes, asi las cosas, los valores arrojados fueron los siguientes:

COTIZACION UNIDAD DE DIAGNOSTICO S.A.S

SOAT Descripeion Tarltes
Propuestas
BIOPSIAS SIMPLES: UNA SOLA MUESTRA
20101 Estudio con tinciones de rutina 55,590
20102 | Estudio con tinciones especiales ZN - PAS Y GIEMSA o 70,600
20105 Estudio de cada marcador con inmunoperoxidasa 89,600
—— |
BIOPSIAS MULTIPLES: DOS O MAS MUESTRAS
20110 Fstudio con tinciones de rutina 71,600
20111 Estudio con tinciones especiales diferentes a ZN - PAS Y GIEMSA 97,600
‘ ESTUDIO DE ESPECIMENES SIMIPLES e
20201 tstudio con tinciones de rutina 64,000
20202 Estudio con tinciones especiales diferentes a ZN - PAS Y GIEMSA 97,600
‘ | ESTUDIO DE ESPECIMENES QUIRURGICOS
Mama, estomago, cono cervical, Utero, rifidn, brazo, muslo, pierna, etc, i
20205 | Estudio con tinciones de rutina - 96,200

Callz 18 # 10 - 43 B. LA Prinavera
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20206 Estudio con tinciones especiales diferentes a ZN - PAS Y GIEMSA 97,600
20209 Estudio con marcador tumoral, al procedimiento realizado, agregar 89,600
CITOLOGIAS
20301 Vaginal tumoral 11,100
20302 Vaginal funcional (cada muestra) 11,100
20303 Liquidos {pleural, gastrico, ascitico, LCR, lavado bronquial, esputo, orina, 24,000
' ete.) il
Liquidos (pleural, gastrico, ascitico, LCR, lavado bronquial, esputo, orina, !
20304 . 51,700 |
[ otc.) en blogue de parafina ;
; 20305 Por aspiracion 32,890
20306 Médula osea, miclograma 50,0001 |
: 20307 Médula osea, ostudio patologico - D 1 &0
| — —
NECROPSIAS
20402 fomp!eta con estudio macro y micro de cada muestra quirdrgica enviada 96300
___ |ostudo 0000000000000 . -
20405 Feto y placenta 132,100 |
OTROS !
Coo011 VPH en tiempo real — incluye viales ' TOG,OO{H!

Cfertas incluidas en el andlisis

Bndiinls per anleuio Anala plarts fatal

“ Sal precie 3
Artulns s aelrEemnat Total 2 selecenr st salectionarrespacio  Vawofwatalee b oters  aeleccic
precie NEtimIds Bhezi

En ese orden y, una vez realizado el andlisis de la Gnica cotizacion, se procedio a revisar los documentos cargados por el
Jinteresado, para la “LA PRESTACION DE SERVICIO DE PROCESAMIENTO DE LECTURA DE MUESTRAS DE
| CITOPATOLOGIAS PARA EL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E" donde UNIDAD DE DIAGNOSTICO S.A.S. como (inico
: oferente cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros exigidos en los estudios previos y |

en la invitacion realizada en la plataforma SECOP (HDSJDD-CT-0043-2026 ’

LA PRESTACION DE SERVICIO DE PROCESAMIENTO DE LECTURA DE MUESTRAS DE CITOPATOLOGIAS PARA EL
| HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E, anteriormente descritos se realizara de conformidad con la necesidad de la entidad,
| por Io anterior, no se pactaran cantidades fijas; sino mediante los requerimientos y solicitudes que el supervisor realice durante
Lel termine de ejecucion, teniendo en cuenta los precios pactados en el futuro contrato, por ello la oferta se solicita en PRECIO |

calle 1B # 10 - 43 B. LA Privavera
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[FUO T a C UNITARIO
‘ ESTUDIO DE LA OFERTA
|
|

' La seleccion del Contratista, dependera del Cumplimiento de todas las especificaciones y reqlns:los eslablecidos en las
| especiicaciones esenciales y previas a evaluacion conceplo y visto bueno de la Alta Gerencia. quien seleccionara la propuesia |
I que mas se adapte a las necesidades del servicio,

| Dentro de los costos administrativos se tuvieron en cuenta los impuestos, tasas y contribuciones establecides por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales y municipales, y dentro de éstos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afectan el contrato y las actividades que de él se
deriven,

 Para efectos de Retencion en la Fuente por Renta, La E.S.E. procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente, | .
. | y en casa de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicarse la norma que lo excluya ¢ le otorgue la exencion, :_
| Entre los impuestos que eslaran a cargo del proponente, a manera de enunciado, y sin perjuicio del deber que tienen los |
| proponentes de informarse al respecto, se tienen los siguientes:

e Retencion en la Fuente 11%

s Reteiva 15%

o lca 101000

+ Avisos y tableros 15% del valor del ICA

{ Los propenentes seran responsables de informarse e incluir en su propuesia toda tasa, retribucion, impuesto o gravamen que
correspop_d_a y/o del cual sea responsab[e y el Mummpro no aceptara reclamacmn alguna por ec;los concep.oa o

i "r" I i ['é by f

B i Yk of: 1 I" (M) in] '.l e H

VALOR D DEL CONTRATO: Teniendo en cuanta el estudio de mercado reahzado para lodos los compor‘emes el valor de la |
contratacion se ha estimado en la suma de CIEN MILLONES DE PESOS MIC $100.000.000, 00), sequn Certificado de
Disponibilided No. 1052 del 20 de febrero del 2026, previa solicitud del Gerente con cargo al rubro 2450209009 SERVICIOS
MEDICOS ESPECIALIZADOS. Del presupuesto de la vigencia fiscal del afo 2026. Para ello el Hospital Departamental San ;
| Juan de Dios E.S.E, efectud un analisis estimativo del valor del contrato a celebrar, teniendo como variables a observar, Los |
posibles coslos asociados al contrato como descuentos de ley que se deben efectuar a los contratos estatales, tales como
tribules, relenciones, etc.

. | FORMA DE PAGO: EI HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. de Puerto Carrefio pagara al conlratista

| el valor del contrato en pagos parciales de acuerdo a la facluracion presentada, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
| @ la radicacion de la factura, previa presentacion de la cuenta de cobro, Para cada autorizacion de pago, el supervisor debera |
| verificar que las canlidades y calidades correspondan a las exigidas en las especificaciones técnicas que aparecen en los |
estudios previos y el futuro contrato y deberd anexar certificacion del supervisar, facturas, la cuenta de cobro correspondiente,
el pago de los aporles al sistema de seguridad social integral, parafiscales, y el informe con la relacion de la alimentacion
| entregada a los pacientes con registro fotografico. Para el Gltimo pago se deberan anexar los mismos documentos anteriormente
en mencion y estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion del contrato.

| El plazo de ejecucion del conlrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026 yfo hasta agolar recursos, teniende como fecha de |
| inicio la suseripcion de la re spcrhva acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplimiento de Ios requisitos de legal ejecucion. |

Dande cumplimiento al Articulo 2.2.2.1.8.5 del De(.re{o 1082 de 2015 De ios acuerdos y tratados internacionales en materia de |
| contratacion publica”, y consultado el manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Conltratacion dc
| Colombia Compra Eficiente. El presente proceso de contratacion esla incluido como excepcion en el inciso segundo literal C
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anaxo 4 "lista de excepciones a la aplicacion de los acuerdos comerciales” en su numeral 53 “las contrataciones realizadas bajo
un regimen de contralacion privado por entidades estatales distintas a las empresas industriales y comerciales del estado.
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COBERTURA DE RIESGOS: Fara garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a
celebrar los amparos que deben solicitarse al proveedor o conlratista, de acuerdo con el objeto del contralo a ejecutar son los
siguientes:

__COBERTURAEXIGIBLE | SI | NO CUANTIA [ __ VIGENCIA |
4 ; Plazo de ejecucion del conirato y |

CUMPLIMIENTO A 10% del valordel gontrale; | oo raymisses s

CALIDAD DEL SERVICIO X 15% del valor del contrato E?;%giﬁj:c”c'ﬁ” uB anmeEpun

e o sORs | | ()ahomas

FRESTACIONALES E ) Plazo de ejecucion del contrato vy

INDEMNIZACIONES X 15% del valor del COnra0: | o oy omoe mas

LABORALES —— S —— 5y

Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia,
en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por la lagislacion vigente.

| Elbensficiario de las respectivas garantias debe ser el Hospital Departamental San Juan de Dios E.S E, salve lo correspondiente
a la referente & la responsabilidad médica, en la que el aliado u operador podra allegar garantia propia que tenga cobertura de |
errores medicos.

Calle 18 # 10 - 423 B. LA Privavera
Telefax: 5654009 / 432 waw.estsavjuandediospe.govico
Puerto Carreiro - vichada
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13. 1 TIPO DE CONTRATO

[
13 2. MDDALIDAD DE SELECCIDN

| 13‘3 OBJETO

l 13.4. PLAZO DE EJECUCION
| 135 VALORTOTAL

13,6 LUGAR DE EJECUCION

13.8. INTERVENTORIA ylo SUPERVISION.

PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATQCION D[RECTA

LECTURA DE MUESTRAS DE CITOPATOLOGIAS PARA EL
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E.

HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2026 Y/O HASTA AGOTAR
RECURSOS

CIEN MILLONES DE PESOS MIC ($100.000.000, 00)

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.SE DE
PUERTO CARRENO, LA PRIMAVERA, SANTA ROSALIA Y
CUMARIBO DEL DEPARTAMENTOQ DEL VICHADA .
El control y seguimienio de! objelo se llevara a cabo a fravés de |
supervision, la cual implica el sequimiento al ejercicio del cumplimiento
de las obligaciones a cargo del coniratisia. el supervisor esta facultado
para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrolio
de la ejecucion conlractual y sera responsable por mantener informado
ala entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion lipificados como conductas punibles o que puedan poner
en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente. La labor de supervision se adelantara por la Coordinadora
de promocion y prevencion de la E.S.E. o quien haga sus veces

LA PRESTACION DE SERVICIO DE PROCESAMIENTO DE’

| Reviso componente Juridico:
| Oscar Daniel Cortes Cardona
|_Jefe oficina juridica de fa E.S. E

' U{&ﬂDW
SOLANYER VEGAPERDOMO

Cordinadora PyM
Hospital Departamental San Juan de Dios E.S.E.

calle 18 # 10 - 43 B. LA Privavera

Telefax: 5654009 / 438 vim
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