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! PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S g |
| MEL | zovoron | GESTION JURIDICA Fols |
l Arimses | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE _ Goradlin
| ACTIVIDADES et
L |
INFORMACION DEL CONTRATO
! NUMERO DEL
CONTRATO: 2503090
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASE, LIMPIEZA Y CAFETERA PARA LAS INSTALACIONES DEL
CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES TRATRO LOS FUNDADORES, ASEO, CAFETERIA Y |
| OBJETO DEL MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE FERIAS Y EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA |
j - 2 PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S5. CON SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS
CONTRATO: REQUERIDOS PARA DICHAS LABORES.
~ e a -
i CONTRATANTE: PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.
i
. ECO CLEANING SOLUCIONES DOCUMENTO DE
i CONTRATISTA: INTEGRALES S AS: IDENTIDAD: 901.518.931-5
| NOMBRE DEL ' JEFE OFICINA FINANCIERA |
g SUPERVISOR: JOHANNA ARBELAEZ LOAIZA CARGO: Y ADMINISTIVA |
_ FECHA DE i
FECHA DE INICIO: 12 DE MARZO DE 2025 TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2025. |
DATOS DEL INFORME
MENSUAL.: X FINAL: }
INFORME No: 10 PERIODO DEL INFORME: DICIEMBRE 2025 |
| VALOR DEL FECHA DE PRESENTACION DEL
- CONTRATO- | $ 333.477.120 INFORME: DICIEMBRE DE 2025
VALOR ADICION (Si aplica): $123.720.312
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
OBLIGACIONES GENERALES
MES AL QUE i | ;
CORRESPONDE EL | NOVIEMBRE PLARLLE: E-35629895
APORTE | :
PAGO DE SEGURIDAD :
SOCIAL Y RIESGOS Pago Aporte al Sistema de Salud: $ 958.500
i e Pago Aporte ail Sistema de Pensiones: $ 2338.800 |
Pago Aporte a ia ARL: $ 88.400 l
| CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES ~t % i | | |
{Personas Juridicas): i f
FACTURA O CUENTA DE COBRO: si X NO i

Horarig de Atencidn:
Lunes ajuevesde 7:30am. a12.00my

Direccion: ; Correo Electrdnico
Av. Alberto Mendoza Hoyos 1 contacto@promotoraeventosyturismao.gov.co

Codigo Postal: 1)
Celutar: 300 692 2062
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS - S,
RESULTADO SOPORTED?%;’:'E“TAL a
{Describir detaliadamente ei . ki .
OBLIGACION DEL CONTRATO cumplimiento de cada obligacin, sin o g b i
limitarse a indicar “se cumpli6™) debe describir)

Se deja constancia de que la empresa
contratista ejecuta el servicio de
limpieza en las instalaciones de! Centro
Cuiltural, asignando para ello a cuatro
(4) operarios responsables de realizar
las labores de aseo general. Dichas
actividades se lievan a cabo conforme
a las condiciones acordadas y a las
necesidades especificas del espacio.

' El servicio se presta de manera
i habitual de lunes a sabado, y se
‘é Obligacién 1. Prestar el servicio de aseo | extiende a domingos y dias festivos
| con cuatro (04) operarios en el Centro | cuando el teatro cuenta con eventos
. Cultural y de Convenciones Teatro Ios programados. Para garantizar un
Fundadores y/o donde fa Promotora io trabajo continuo, eficiente y con fos
requiera, de lunes a sabado domingos y | estandares requeridos, la empresa
 festivos con todos los insumos para | contratista asegura el suministro total

Fotos en registro fotografico i
obligacion 1 |

| desarroliar el objeto contractual de insumos, materiales y equipos *
necesarios para el desarrollo de las i
tareas.

El equipo designado actualmente para
esta labor esta conformado por: E

Diana Lorena Aguirre

Jorge Ivan Alvaran Marin

Juan Ricarde Restrepo Gaviria
Yurley Pamplona

Adjunto: Registro fotogréfico del |
servicio realizado.

Con el fin de asegurar que se estan
cumpliendo las obligaciones
establecidas en el contrato, se realizd
i una visita de supervisibn a las
Obligacién 2. Garantizar que el personal | actividades de limpieza que se llevan a
que preste los servicios en el teatro se | cabo en el Teatro Los Fundadores. Fotos en registro fotografico

gjuste a estos requerimientos y (en lo | Durante esta inspeccion se lievé a cabo obligacion 2
posible) no estar sujeto a cambios, salvo | una induccion dirigida a los cuatro (4)
que asi lo exija el supervisor operarios asignados, en la cual se

explicd detalladamente el alcance
, contractual y se precisaron las
g funciones que deben desarroliar dentro
{

| del recinto.
Direccion: Correo Electrénico i Horano de Atencion:
Av. Atherto Mendora Hoyos contacta@promotoraeventosyturismo gov.co Lunes pjuevesde 7230 am a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Codlgo Postal 17001 1 1:30 pm. a 530 p.m

2067

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de :.'_'/j a.m. a 3:.3(
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Cédigo
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FC-18

Asimismo, se recordo la prohibicidn de
ingresar a la parrilla para efectuar el
vaciado de canecas con agua, dada la
elevada exposicion al riesgo que
implican las labores en altura en esa
zona.

El equipo operativo ha demostrado una
adecuada acogida a las indicaciones
dadas, cumpliendo de manera oportuna
con los horarios establecidos (7:00 a. m.
a300p my100p ma900p m)y
mostrando plena disposicion para
extender la jornada cuando la
programacion de eventos del teatro asi
lo requiere.

- Obligacién 3. Asumir los costos de las
i horas extras de sus empieados (si se
generan por parte de la empresa que
oferte este servicio) liberande la
Promotora de cualquier responsabilidad.

La empresa ha cumplidc de forma
adecuada con las obligaciones laborales
establecidas, garantizando el
reconocimiento y page de las horas
adicionales realizadas por el personal
vinculado a este contrato.

Estas horas fueron debidamente
registradas, verificadas y canceladas
dentro de los piazos correspondientes,
en concordancia con las normas legales
y las condiciones contractuales
aplicables.

Como evidencia, se anexan los soportes
de pago correspondientes al mes de
agosio, donde se refleja de manera
clara y tfransparente ia liquidacion de los
recargos derivados de las jormadas
extraordinarias efectuadas por los
operarios asignados.

Fotos en registro fot
obligacién 3

ografico

Obligacion 4. Asumir el costo del
transporte del personal cuando estos
laboren horas extras en el Teatro

En atencidbn a lo estipulado en el
contrato y a la normativa laboral vigente,
la empresa asumié los costos de
transporte ocasionados por la
prestacion del servicic en horario
nocturno. Para ello, se establecid un
valor fijo de $10.000 por cada trayecto,
destinado a los operarios que cumplen
turnos posteriores a fas 9:00 p. m.,

garantizandoe asi su  seguridad,
comodidad ¥ facilidad de
desplazamiento.

Fotos en registro fotografico

obiligacion 4

Direccion:

Av. Alberto Mendora Hoyos

KM 2, via al Magdalena

Mamizales, Caldas

Correo Electronico
contactola
Codigo Postal: 17
Celular: 200 692 2062

promotoracver

Horario de Atencion:

tosyturnsmo.qov.co | Lunes
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Este apoyo econdémico fue cancelado de
manera opoftuna dentro del periodo
correspondiente. Como soporte de
dicho cumplimiento, se adjuntan los
comprobantes de pago respectivos.

Obligacion §. Lavar los vidrios laterales y
| fachadas al menos cada quince dias
(contar con dos empleados certificados
de trabajo en altura para esta labor
adicionales a los del teatro).

En atencion a lo estipulado en el
contrato, el equipo responsable de las
labores de Ilmpieza en el teatro
desarrolla sus funciones de manera
continua, garantizando una atencion
oportuna ante el alto flujo de visitantes
caracteristico de este espacio. Enire las
tareas programadas se incluye la
limpieza de los vidrios interiores tres
Veces por semana, accion que permite
mantener oOptimas condiciones de
presentacién, higiene y conservacion
del lugar.

Adicionaimente, el operaric Jorge Ivan
Alvaran Marin cuenta con certificacion
vigente en trabajo seguro en alturas. Del
mismo modo, el sefior Juan Ricardo
Restrepo ha recibido la formacion
correspondiente y posee certificacién en
esta misma drea, cumpliendo asi con
las exigencias iegales para realizar
actividades que implican este tipo de
riesgo.

Como soporte de o mencionado, se
anexan los certificados que acreditan la

Fotos en registro fotografico
obligacion 5

Obligacidn 6. Realizar lavada de tapetes
del teatro cada vez que lo indique el
supervisor del contrato (insumos en el
cuadro técnico).

formacidn y vigencia de estas
competencias.
Como parte de las labores

programadas, el equipo de limpieza
efectia el lavado de los tapetes una vez
al mes, siguiendo el cronograma
establecido por la Coordinacion del
Teatro y conforme a los requerimientos
operativos del espacio.

Esta actividad se desarrolla utilizando
ios productos, equipos y herramientas
apropiadas, o que garantiza la
proteccion de las superficies tratadas y
el cumplimiento de los estandares de
aseo, higiene y presentacion definidos
para las areas bajo su responsabilidad.

Fotos en registro fotogréafico
obligacion 6

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos

KM 2. via al Magdalena

. Caldas

]
Manizales

Correo Electronico
contactoa
Cadigo Postal: 17001
Celular: 3006

promotoraeventosytunsmo.gov.co

92 2062

lernes de /7:30

Horario de Atencion:
Lunes i jueves de 7:30 am
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FO-18

Versidn 1

Asimismo, se garantizd el suministro I
oportuno de los insumos necesarios
para la prestacion del servicio, dentro
de los plazos establecidos y conforme
a las especificaciones definidas en sl
cuadro técnico contractual. Estos
Obligacién 7. El personal de cafeteria | insumos incluyeron tanto productos
debera realizar las siguientes actividades: | propios de la operacién de cafeteria
Preparacion técnica y suministto de | como materiales de limpieza e
bebida caliente (café y aromatica), | higiene indispensables para su
Suministro de bebidas frias (agua), | adecuado funcionamiento.

ademas deberd suministrar todos los
insumos que sean listados en el cuadro | Igualmente, se veld por la continuidad
tecnico del presente estudio, tanto de | del servicio en los horarios fijados y
asec como cafeteria. se comprobdé que el personal
mantuviera una presentacion
apropiada, cumpliendo con el uso
permanente del uniforme
reglamentario y de los elementos de
proteccion e higiene requeridos para
el desarrollo de sus labores.

Fotos en registro fotogréfico

obligacion 7

En cumplimiento de las
responsabilidades estipuladas en el
! contrato, la empresa realizd una revision
del desempefic del personal de aseo.
verificando  especialmente que el
proceso de seflado de pisos se
ejecutara correctamente en las areas
establecidas: sala principal (bailarina),
niveles del primero al cuarto piso,

Obligacién 8. Sellar los pisos del teatro descanscs y hall principal

i de manera permanente (insumos en &l

cuadro técnico) Esta actividad se lleva a caboc de

manera semanal o cada quince dias,
segun el nivel de circulacion de
personas en cada seccion del teatro.
Para su realizacion, se emplea un
sellador neutro que contribuye a
proteger las superficies, minimizar el
desgaste generado por el uso constante
y mantener el brillo, la durabilidad y la
adecuada presentacion de los espacios
intervenidos.

Fotos en registro fotografico

obligacién 8

N

Obligacion 9. Mantener en adecuado | El equipo encargado de las labores de
estado de aseo y limpieza |los |limpieza ha evidenciado un notable |
implementos, equipos y utensilios | compromiso en el manejo, conservacion
empleados para el servicio, asi como las | y utilizacién adecuada de los utensilios,
instalaciones fisicas de las cafeterias | equipos, maquinaria y  demaéas
dispuestas para atender este servicio. Asi | herramientas necesarias para
mismo sean los responsables de los | desarrollar sus funciones en el Teatro
insumos de aseo, cafeteria y de mantener | Los Fundadores.

Fotos en registro fotografico

obligacion 9

Direccidn: Correo Electrdnico

Av. Alberto Mendoza Hoyos, | contacto@promotoraeventosyturisn
. via al Magdalena Codigo Postal: 1700

% Caldas. Celular;: 200692 2
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dotadas las instalaciones con los mismos. i
Los cualro (4) operarios designados no
solo utilizan de manera eficiente los
recursos proporcionados, sino que | =
también llevan un control riguroso de los
insumos recibidos. Esta practica permite
una administracion responsable, reduce
el desperdicio de materiales y garantiza ]
gue las tareas asignadas se realicen de ]
forma oportuna y efectiva.

Dentro de la prestacion continua del
; servicio de limpieza en el Teatro Los i
Fundadores, el personal a cargo realiza i
diariamente actividades fundamentales |
para el mantenimiento integral de las
instalaciones. Entre estas tareas se
incluyen el barrido y trapeado de los
Obligacion 10. Realizar las labores de | pisos, la limpieza y desinfeccion de
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos | mobiliario, equipos de cOmputo y | Fotos en registro fotografico

de computo, mobiliario en general, lavado | elementos decorativos, asi como el obligacion 10
de vidrieras, paredes y andenes | lavado periddico de vidrios, paredes y
circundantes. andenes exteriores.

i Todas estas labores se desarrolian de
1 manera planificada vy  siguiendo
estrictamente los protocolos
establecidos, asegurando asi aitos
estandares de higiene, orden vy
presentacion en cada area del teatro.

En el marco del servicio continuo de
limpieza en el Teatro Los Fundadores,
Obligacion 11. Garantizar que el | el personal a cargo realiza diariamente
perscnal  reuna los requisitos de | tareas esenciales como el barrido y
idoneidad, responsabilidad, buena | trapeado de los pisos, la limpieza y
presentacion persanal, suficiente | desinfeccion de mobiliario, equipos de
experiencia en la labor a desempefiar y | computo y elementos decorativos, asi
buen trato a los wusuarios. El|como el lavado periddico de vidrios,
incumplimiento de lo anteriormente | paredes y andenes exteriores.
expuesto da lugar a terminacioén por parte
de la Promotora del contrato, sin que por | Estas labores se ejecutan de manera
effio se exima al contratista de las | organizada y siguiendo rigurosamente

Fotos en registro fotografico

responsabilidades administrativas, | los protocolos establecidos,

penales o civiles como consecuencia de | garantizando asi que todas las areas del

la omision. teatro se mantengan con altos niveles
de higiene, orden y correcta j
presentacién. [

La empresa ha designado un supervisor

Obligacion 12. Suministrar personal de cuya funcién principal es velar por el

Fotos en registro fotogréfico

::lpoepr;:_?ig C;ii;a:aljg ngiee"eaw;fed;:c?g gumplimiento riguroso de las normas y goligacon 12
el senici. lineamientos  establecidos para el
personal encargado del servicio de
Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturisme gov.co l Lunesaquevesde 730 am. a2 12200 m v
KM 2, via al Magdatena Codigo Postal: 17001 de 1.30 pm.a 530 p.m
Manizales, Caldas Celutar: 300 692 2062 Viernes de 7:30

30 a.m. a 3:30 p.m
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

limpieza en el Teatro Los Fundadores.

Dentro de sus responsabilidades se
incluyen proporcionar retroalimentacion
continua, atender y resolver las dudas
del equipo, y reforzar ios protocolos y
procedimientos operativos, can el fin de
asegurar que las labores se ejecuten
correctamente y se mantengan
esténdares de calidad requeridos.

los

Obligacion 13. Permitir que la entidad
contratante  supervise por su  propia
cuenta la prestacién del servicio objeto de
| este contrato en el sitic acordado,
| facultad que se reserva la Promotora para
ejercerla cuando asi o considere
conveniente.

1
|
!
=
!
i
|
i
{
|
1

La empresa contratista ha informado
que la supervision directa del servicio
Promotora de
Eventos y Turismo S A S, siguiendo
los lugares y horarios previamente

sera realizada por

establecidos por la entidad.

Se garantiza una comunicacién |
continua y efectiva a través del ;
administrador del Teatro Los |

1

Fundadores quien informa |
oportunamente  sobre  las |
novedades  operativas  y |

proporciona retroalimentacién |
i estructurada a |
| colaboradores, promoviendo la f
mejora continua y la alineacion |
con los  esiandares Y
procedimientos establecidos.

los |

Obligacién 14. Informar por escrito a la
entidad contratante y con por {o menos 8
dias de anticipacion cuando por causas
! justificadas se reemplace a un operario
con et fin de poder evaluar su idoneidad y
_decidir si este es aceptado o no.

No se presentan novedades en el mes

de diciembre.

Obligacion 15. LA PROMOTORA se
reserva el derecho de solicitar, en
cualguier momento, cambio del operario,
SiN Que requiera expresar sus razones y

N/A

La empresa ha mantenide una actitud
proactiva y cooperativa con Promotora i
de Eventos y Turismo, estando siempre !
disponible para responder a cuaiquier
solicitud relacionada con la rotacion del
personal. Hasta el momento, no ha sido
necesario realizar cambios en el equipo

operativo asignado.

N/A

sin que dicha solicitud conlleve | Ademas, la empresa ha llevado a cabo
responsabilidad alguna. una supervision constante y un
acompanamiento cercano en las labores
del personal, contribuyendo a ta mejora
continua del servicio y asegurando el {
cumplimiento de todas las actividades 1.
programadas. |
Obfigacion 16. Tomar las medidas | O S8 n  Tegsted e ‘
necesarias para corregir las fallas que se | COTSCliVas hasta el ‘momento, sin |
: embargo, se mantiene una vigilancia ; s i
presenten ¥ estudiar las constante para atender cualquier Fotos en registro fotografico !
;eet;&rggndacmnes para meotEr W recomegndacién y a_iplicar la accion
) correctiva correspondiente.
Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos, |
KM 2, via al Magdalena

Caldas.

Manizales

contacto@promotoraeventosyturismo.qov co
Codigo Postal: 17001
Celutar: 300 692 2062

730 am

Lunes a jueves de

de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
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Obligacion 17. Velar por la seguridad
industrial del personal utilizado en ia
ejecucion del contrato.

La empresa garantizdé la entrega
oportuna de los Elementos de
Proteccion Personal (EPP) al personal
encargado de las tareas de limpieza y
mantenimiento en el Teatro Los
Fundadores, cumpliendo con Ia
normativa vigente en materia de
seguridad laboral. La dotacion incluyo
botas dieléctricas, calzado
antideslizante, guantes y demas
equipos necesarios para asegurar un
desempefic seguro y eficiente de sus
funciones.

Asimismo, la empresa cuenta con un
Sistema de Gestibn de Seguridad vy
Salud en el Trabajo (SG-SST)
implementado de manera efectiva,
mediante el cual se llevan a cabo
capacitaciones mensuales dirigidas a
fortalecer los  conocimientos  del
personal sobre practicas laborales
seguras. Estas medidas tienen como
objetivo minimizar los riesgos operativos
y promover una cultura de prevencion
en el entorno laboral.

Fotos en registro fotografico

i
.
.
|
|

f
!

Obligacion 18. El personal asignado al
servicio debera contar como minimeo con
dotacién compuesta por yniforme,

{ delantal y zapatos, asignados por el

Contratista, asi camet de

identificacion.

como

Lta empresa entregd al personal
asignado la vestimenta adecuada para
el desempeno de sus funciones,
consistente en blusa, pantalén y calzado
antideslizante para las mujeres, y overol
junto con calzado con punta de acero
para los hombres.

Fotos en registro fotogréfico

[
!
|

!
!

i

Obligacion 19. Para la realizacién de
actividades especificas el contratista
debera suministrar la dotacidn personal
necesaria como es: overol, cinturones de
fuerza, ameses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras vy
demas que garanticen la seguridad fisica
integral del operario. Esta dotacion debe
ser suministrada conforme a los tiempos
establecidos en la ley.

Para lievar a cabo las tareas asignadas,
se proporciond a los operarios la
indumentaria y los equipos necesarios,
incluyendo overol, guantes, botas vy
calzado antideslizante, con el objetivo
de asegurar un desemperio eficiente y
garantizar la proteccién completa de
cada trabajador.

Fotos en registro fotografico

Obligacion 20. Suministrar productos
para asec de primera calidad (no re
envasar) y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de lo contrario
sean devuelios por el supervisor del
contrato.

La empresa realiza mensualmente el
suministro de insumos de limpieza y
cafeteria, cumpliendo con las
especificaciones técnicas establecidas
en el contrato. Los productos
entregados cumplen con elevados
esténdares de calidad y han sido
recepcionados satisfactoriamente por el

Fotos en registro fotografico

Direccion:
Av. Atherto Mendoza Hoyos, contactola
KM 2, via al Magdalena

aldas

Manizales, C

Correo Electrénico

Codigo Postal: 17
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! administrador del teatro.

Obhgamén 21 Sumtmstrar productos de Para cumphr con esta obhgacson la

cafeteria de primera calidad y de marcas ﬁn’?ﬂfi’: ceduiaria caamoslects caicad
reconocidas para prestar un  buen P y

. y ; m NOCI
servicio, de ie contrario seran devueltos | ¥ 9€ marcas reconocidas, asegurando
por el supervisor del contrato de esta manera un servicio eficiente y
) acorde con los estandares establecidos.

Fotos en registro fotografico

obligacion 21

Desde el inicio de la ejecucion del
contrato, la empresa ha asegurado la
disponibilidad de la maquinaria vy
herramientas necesarias para |la
correcta prestacion del servicio en el
Teatro, cumpliendo con lo estipulado en
; el cuadro técnico del contrato.

En este marco, se entregaron los
Obligacién 22, Contar con las | siguientes equipos:

herramientas suficientes para prestar el
servicio de aseo y suministro de insumos | Brilladora industrial
listados en el cuadro técnice del presente
r estudio. Aspiradora industrial 3 en 1

Hidrolavadora

Todos fos equipos proporcionados
cumplen con las especificaciones
técnicas ¥ los requerimientos
contractuales, garantizando su
idoneidad y eficiencia para la realizacion
de las labores operativas asignadas.

Fotos en registro fotografico

obligacion 22

Se remite al supervisor del contrato un
informe detallado sobre las labores y
actividades realizadas, acompanado de

Obligacion 23. Entregar un informe
completo con registro fotogréfico de las
tareas y actividades gue se han realizado,
en los formatos que fa PROMOTORA le

proveera cumplimiento de las obligaciones vy

tareas ejecutadas.

Se anexa informe completo
soporte fotografico que respalda el | con las respectivas evidencias

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Para la prestacién del servicio de
limpieza, mantenimiento y atencién de
cafeteria en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expo Ferias, se ha
asignado a la operaria Diana Carmela

Obligacion 1. Prestar el servicio con un
(01) operario de aseo y limpieza de iunes
ajueves, de 630 am a 1200 y de 2.00 3
530pm en la sede Central de la

Fotos en registro fotografico

Promotora ubicadas en ef Centro de Zapata, ‘quien cumple con el horario obligacion 1
) . ; establecido por la institucion. Su jornada
Ferias y Exposiciones Expoferias y 10 laborsl Iza de | : 5
sabados cuando lo requiera la entidad e - N TRREE U9 N6E § VRS,
’ 630am. a1200pm. yde 200 pm. a
5:30 p.m., prestando adicionalmente sus
Direccion: Correo Electrdnico l Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co ines a jueves de 7:30am.a 12:00 m y
KM 2, via al r“h]l:j'.!‘.\ll,”-j Cddigo Postal 14" )1 t de 1:30 pm. a 5:30 p.m

] o 1s /

Manizales, Caldas. Celular: 300 692 2062 Vierr

%4 de

. A
RpDuam.asslpm



PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S

le.. PROMOTORA GESTION JURIDICA
shamizsien | TURISNG INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES

g |
FO-18 ,

Version 1 I

T

Obligacidn 2. Prestar el servicio con un
{(01) operario de aseo y limpieza de lunes
a viermnes, de 6:30 am a 12:00 y de 2:00
pm a 5:30pm, v 10 sabados cuando la
entidad lo requiera, en el Centro de Ferias
y Exposiciones Expoferias.

servicios los sabados hasta un maximo
de diez dias al mes, de acuerdo con las

necesidades operativas del centro.

Para la ejecucion del servicio de
limpieza, mantenimiento y atencion de
cafeteria en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expoferias, se cuenta con
la operaria Zoraida Yaneth Diaz, quien
cumple de manera estricta con el
horario establecido por la entidad
contratante. Su jornada laboral se
desarrolla de lunes a viernes, de 6:30
am. a 12:00 pm. y de 2.00 p.m. a 5:30
p.m., y adicionalmente presta servicios
los sabados hasta un maximo de diez
dias al mes, segin las necesidades
operativas del centro.

Fotos en registro fotografico
obligacion 2

Obligacion 3. Prestar los servicios con
un (01) operario de mantenimiento de
| lunes a domingo, de 7:30 a 12:00 pm y de
[ 1:00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias
E y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la
i

| entidad lo requiera.

Para la prestacién del servicio de
mantenimiento en el Centro de
Exposiciones Expoferias, se cuenta con
el operario José German Soto,
responsable de ejecutar todas las
labores relacionadas con el
mantenimiento, José German cuenta
con la experiencia necesaria, habiendo
desempefiado estas funciones durante
el uitimc afo, y cumple de manera
rigurosa con los horarios establecidos
por la Promotora.

Fotos en registro fotografico
obligacion 3

Obligacion 4. E! personal seleccionado
debera ser idoneo y calificado, reuniendo
las condiciones personales Optimas vy
caracteristicas humanas sobresalientes,
en cuanto a relaciones interpersonales,
responsabilidad, seriedad, presentacion
personal, capacidad de  manejo,
conocimientc y  utilizacion de  los
elementos puestos a su servicio para la
ejecucion de su labor.

La empresa implementd un proceso de
seleccion cuidadosamente estructurado,
enfocado en la incorporacion de
personat calificado para las areas de
limpieza, mantenimiento, cafeteria y
aseo. [Esta metodologia incluyd un
analisis exhaustive de los perfiles de los
candidatos, con el fin de asegurar la
contratacion de colaboradores
competentes y adecuados para el
cargo.

Durante la evaluacion se tuvieron en
cuenta factores esenciales como la
experiencia laboral, los conocimientos
tecnicos, la responsabilidad y la
idoneidad de los aspirantes, lo que
permitio conformar un eguipo de frabajo
capacitado, acorde con los
requerimientos del contrato y preparado
para cumplir eficientemente con las
funciones asignadas.

Direccidn: Correo Electrdnico

A v P\| he a, hA f!l"," 2 o ""'3". -nt—wg;"

# M 2, via al Magdalena

tanizales, Caldas.

Celular: 200 692 2 ‘(.-f

ves O

Horario de Atencron
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A todo el personal asignado a las
labores de limpieza y aseo se le
proporciond la dotacion completa, que
incluye blusa, pantalén, overol y calzado Fotos en registro fotografico
apropiado. Esta entrega se efectué con obligacitn 5

el objetivo de garantizar la seguridad del
trabajador y proteger su integridad fisica
durante la realizacion de sus
actividades.

Obligacién 6. El personal de cafeteria | Todo el personal responsable de las
debera realizar las siguientes actividades: | tareas de limpieza y aseo recibié la
Preparacién técnica y suministro de | dotaciéon correspondiente, que incluye
bebida caliente (café y aromatica), | blusa, pantalén, overol y calzado | Fotosen registro fotografico
Suministro de bebidas frias (agua), | adecuado. Esta provisién se realizd con obligacion 6
ademas deberd suministrar todos los | el propésito de garantizar la seguridad y
insumos que seran listados en el cuadro | proteger la integridad fisica de los
técnico del presente estudio, tanto de | trabajadores mientras desempefian sus
aseo como cafeteria. funciones.

La empresa ha realizado una
supervision continua del desempefio del
personal encargado de las labores de
Obligacién 7. Mantener en adecuado | limpieza, aseo y atencion de cafeteria,
estado de aseo y limpieza los | garantizando el uso correcto y el
implementos, equipos y utensilios | adecuado cuidado de los implementos,
empleados para el servicio, asi como las | equipos e instalaciones del Centro de | Fotos en registro fotografico
instalaciones fisicas de las cafeterias | Exposiciones Expoferias. De igual obligacion 6
dispuestas papa atender este servicio. | manera, se ha llevado un control
Asi mismo seran los responsables de los | riguroso sobre la gestién de los insumos
insumos de aseo, cafeteria y de mantener | de limpieza y cafeteria, asegurando su
dotadas las instalaciones con los mismos. | disponibilidad oportuna y manteniendo
condiciones Optimas para el
funcionamiento eficiente de las areas
asignadas.

Las dos operarias encargadas del
servicio de limpieza y aseo en
Expoferias realizan diariamente tareas
Obligacién 8. Realizar las labores de | como barrido y trapeado de pisos,
Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos | limpieza de vidrios, desempolvado de
de computo, mobiliario en general, lavado | cuadros y mobiliario, asi como el aseo
de vidrieras, paredes y andenes | de andenes y demas areas asignadas.
circundantes. Estas actividades se llevan a cabo de
manera eficiente, garantizando un
servicio de alta calidad y el correcto
mantenimiento de las instalaciones.

En cumplimiento de las obligaciones
Obligacién 9. Suministrar productos para | contractuales y de acuerdo con lo
aseo de primera calidad (no re envasar) y | indicado en la descripcion técnica, la
de marcas reconocidas para prestar un | empresa contratista efectué la entrega
buen servicio, de lo contrario serdn | oportuna de los insumos de limpieza y
devueltos por el supervisor del contrato cafeteria necesarios para garantizar el
adecuado funcionamiento del servicio.

Obligacion 5. El personal asignado al
servicio debera contar como minimo con
dotacion compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el
Contratista, asi como carnet de
identificacion.

Fotos en registro fotografico
obligacion 8

Fotos en registro fotografico
obligacion 9

Horario de Atencion:

Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m

Correo Electrénico
contacto(@promotoraeventosyturismo.gov.co
Codigo Postal: 17001

Celular: 300 692 2062

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena
Manizales, Caldas
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Los productos proporcionados cumplen
con los estdndares de calidad
requeridos, siendo de primera categoria
y adecuados para las tareas asignadas.
La entrega se realizd conforme al
cronograma previsto y fue recepcionada
satisfactoriamente por el representante
designado por la entidad contratante.

Durante el mes de diciembre, se realizd
la entrega de insumos de aseo y
cafeteria conforme a las
especificaciones técnicas establecidas
en el contrato, garantizando la calidad
de los productos suministrados.
Atendiendo a la recomendacién del
supervisor del contrato, se procedié a
cambiar la marca de café por una de
mayor calidad, lo que implicé una
reduccion en la cantidad mensual
entregada, pasando de 60 a 41
unidades, debidoc a los costos
asociados. El nuevo café cuenta con las
siguientes caracteristicas:

Obligacién 10. Suministrar productos de
cafeteria de primera calidad y de marcas
reconocidas para prestar un buen
servicio, de lo contrario seran devueltos
por el supervisor del contrato.

Fotos en registro fotogréafico
Obligacion 10

Desde la firma del contrato, la empresa
ha garantizado la disponibilidad de las
herramientas y equipos especificados
en el cuadro técnico. De acuerdo con lo
acordado con el supervisor del contrato,
la guadafia y la hidrolavadora seran
proporcionadas por la empresa
Unicamente cuando su uso sea
necesario, previa solicitud formal por
parte de la entidad.

Obligacion 11. Contar con las
herramientas suficientes para prestar el
servicio de aseo y suministro de insumos
listados en el cuadro técnico del presente
estudio.

Fotos en registro fotografico
obligacion 11

Obligacién 12. Efectuar por lo menos
una (01) vez durante la vigencia del | Durante el mes de diciembre los
contrato limpieza profunda (con maquinas | operarios no solicitaron maquinaria
especiales) y sellante, en el edificio | (hidrolavadora)

administrativo de la entidad.

Fotos en registro fotografico
obligacion 12

Durante el mes de diciembre, el
operario asignade al area de
mantenimiento cumpli6 de manera
eficiente con las labores programadas,
bajo la supervision del responsable del
contrato.

Obligacion 13. Los demas necesarios
para la correcta ejecucion del contrato.

Entre las actividades realizadas se

Fotos en registro fotografico

incluyen:
Direccion: Correo Electrénico
Av. Alberto Mendoza Hoyos, contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001
Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062

Horario de Atencion:
Lunes a jueves de 7:30 am.a 12200 my
de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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Retiro de basura y limpieza del techo de
la estructura principal.

Organizacion de oficinas y areas
externas.

Desyerbe, eliminacion de maleza vy
recoleccion de residuos vegetales en las
zonas verdes.

Como evidencia de la idoneidad técnica
del personal para desempefiar estas
funciones, se adjunta el certificado que
acredita su formacion en el area de
electricidad

NOTA: Para contratos con presupuesto desagregado se debera presentar balance financiero, donde se relacionen
los gastos derivados de la ejecucion del mismo.

REGISTRO FOTOGRAFICO: A continuacién, se anexa el registro fotografico de las obligaciones desarrolladas,
susceptibles de evidenciarse, describiendo a que obligacion pertenece:

Obligacion 1. Prestar el servicio de aseo con cuatro (04) operarios en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro
los Fundadores y/o donde la Promotora lo requiera, de lunes a sabado domingos y festivos con todos los insumos
para desarroliar el objeto contractual

YURLEY PAMPLONA JUAN RICARDO RESTREPO JORGE IVAN ALVARAN

MARIN

Obligacion 2. Garantizar que el personal que preste los servicios en el teatro se ajuste a estos requerimientos y
(en lo posible) no estar sujeto a cambios, salvo que asi o exija el supervisor.

Direccidén: Correo Electrénico Horario de Atencidn:
Av. Alberto Mendoza Hovyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30am.al1200my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligacion 3. Asumir los costos de las horas extras de sus empleados (si se generan por parte de la empresa
que oferte este servicio) liberando la Promotora de cualquier responsabilidad.

~
L 1Y ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
: \ INTEGRALES SAS No. NP - 000000000130
.MaGister CRA23INQ 2532 Telefonos: 3105164751

Nomina Nomina General Fecha de Ingreso 03 jun. 2025

Penodo de Pago  Del 01 al 30 de octubre de 2025 Fechade Pago 30 oct 2025

Identificacién 30235990 Area Funcional Ventas

Nombre AGUIRRE SANCHEZ DIANA LORENA Centro de Costo

Contrato Termino Fijo Cargo Servicios Vanos

Sueldo Base 1.423.500.00

.-
[ Concepto Cant DEVENGOS DESCUENTOS
Fondo de Salud - Base = 1,657,746 30.00 66.310.00
Fondo de Pensiones y Cesantas - Base = 1 657 746 30.00 66.31000
Auxilio de Transporte 30.00 200.000.00
Sueklo Basico 30.00 1.423.500.00
Auxilio Extra 1.00 40.000.00
Horas Extras Noctumas 4.00 45293 00
Horas Extras Diurnas 8.00 64.705.00
Dominical y Festve 3.00 124 248.00
Descuento Anticipo 1.00 700.000.00
Observaciones Total....|[ 1.897.746.00] £32,620.00|
CC /NIT
[ Folad Pagadoin.ovinrins| _SFT] FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO

Obligacién 4. Asumir el costo del transporte del personal cuando estos laboren horas extras en el Teatro

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos
KM 2, via al Magdalena

Manizales, Caldas

contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a juevesde 7:30am.a 12,00 my
Codigo Postal: 17001
Celular: 300 692 2062

de 1:30 p.m. a 5:30 p.m
-

-

Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m




PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S Cédigo
MZL | zovorons GESTION JURIDICA FO-18
Mirigles | TURISMO INFORME DETALLADO DE CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DE i
ACTIVIDADES
r ™~
By ECO CLEANING SOLUCIONES DESPRENDIBLE DE PAGO
® " INTEGRALES SAS No. NP - 000000000180
_._ .MaGister CRA23NO 2532 Teléfonos: 3105164751
Némina Nomina General Fecha de ingreso 24 sept. 2024
Penodo de Pago Del 01 al 30 de octubre de 2025 Fecha de Pago 30 oct. 2025
Identficacion 16072879 Area Funcional Ventas
Nombre ALVARAN MARIN JORGE IVAN Centro de Costo
Contrato Termino Fijo Cargo Servicios Varios
Sueido Base 1.423.500.00
l Concapto Cant DEVENGOS DESCUENTOS
Fondo de Salud - Base = 1.548 728 2 23.00 1 24.433.00]
Fondo de Pensiones y Cesantas - Base = 1 548 728 2 23.00 24 433,00
Auxilio de Transporte 12.00| 80.000 00
Suekio Basico 12.00] 569,400.00
Dominical y Festvo 1.00] 41,416.00
Observaciones [ Total....][ 690,816.00] 48,866.00]
[ Total Pagado. ..o 1 841,50 00} FIRMA Y SELLO DEL BENEFICIARIO
Obligacion 5. Lavar los vidrios laterales y fachadas al menos cada quince dias (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura para esta labor adicionales a los del teatro).
Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto(@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes ajuevesde 7:30am.a 1200 my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001

de 1:30 pm.a 530 pm

Manizales, Caldas

Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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Obligacién 6. Realizar lavada de tapetes del teatro cada vez que lo indique el supervisor del contrato
{insumos en el cuadro técnico).

Obligacién 7. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacién técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera
suministrar todos los insumos que sean listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo como
cafeteria.

Horario de Atencion:
Lunes a jueves de 7:30 am.a 1200 my

Correo Electrénico
contacto(@promotoraeventosytunsmao gov.co
Cddigo Postal: 17001

Celular; 300 692 2062

Direccion:

Av. Alberto Mendoza Hoyos

KM 2, via al Magdalena de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7
KM 2, via al Magdalena i Cddigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:3C
Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes

Obligacion 8. Sellar los pisos del teatro de manera permanente (insumos en el cuadro técnico)

Obiigacion 9. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, asi como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas para atender este
servicio. Asi mismo sean los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las

instalaciones con los mismos.

) a.m
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Obligacion 10. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccién: i Correo Electrénico Horario de Atencion

Av. Alberto Mendoza Hoyos | contacto@promotoraeventosyturismo.qgov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12:00 m
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligacién 11. Garantizar que el personal reuna los requisitos de idoneidad, responsabilidad, buena
presentacion personal, suficiente experiencia en la labor a desempefiar y buen trato a los usuarios. El
incumplimiento de lo anteriormente expuesto da lugar a terminacién por parte de la Promotora del contrato,
sin que por ello se exima al contratista de las responsabilidades administrativas, penales o civiles como
consecuencia de la omision.
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Obligacion 12. Suministrar personal de supervision de las labores ejecutadas por el operario asignado para
la prestacion del servicio.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12.00 my
KM 2, via al Magdalena Caédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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Obligacién 13. Permitir que la entidad contratante supervise por su propia cuenta la prestacion del servicio

objeto de este contrato en el sitio acordado, facuitad que se reserva la Promotora para ejercerla cuando asi
lo considere conveniente.

Obligacién 17. Velar por la seguridad industrial del personal utilizado en la ejecucion del contrato.

\/

s
A A Tﬁ
Obligacion 18. E! personal { asignado al servicio

debera contar como minimo con dotacién compuesta por uniforme, delantal y zapatos, asignados por el
Contratista, asi como camet de identificacion.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 a.m. a2 12:00m v
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am.a 3:30 p.m
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Obligacién 19. Para la realizacion de actividades especificas el contratista debera suministrar la
dotacién personal necesaria como es: overol, cinturones de fuerza, arneses, botas con puntera
metalica, guantes, gafas protectoras y demas que garanticen la seguridad fisica integral del operario.
Esta dotacion debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la ley.

Obligacion 20. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario sean devueltos por el supervisor del contrato.

Obligacion 21. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconocidas para
prestar un buen servicio, de le contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion: Correo Electrdnico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes ajueves de 7:30 am. a 12200 my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am.a 3:30 p.m
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Obligacion 22. Contar con las herramientas suficientes para prestar el servicio de aseo y suministro de
insumos listados en el cuadro técnico del presente estudio.

OBLIGACIONES EXPOFERIAS

Obligacién 1. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a jueves, de 6:30 am a 12:.00 y

de 2:00 a 5:30pm en la sede Central de la Promotora ubicadas en el Centro de Ferias y Exposiciones Expoferias y
10 sabados cuando lo requiera la entidad.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hovos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am.a 12:00 my
KM 2, via al Magdalena Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de /:30 am. a 3:30 p.m
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DIANA CARMELA ZAPATA

Obligacién 2. Prestar el servicio con un (01) operario de aseo y limpieza de lunes a viernes, de 8:30 am a
12:00 y de 2:00 pm a 5:30pm, y 10 sabados cuando la entidad lo requiera, en el Centro de Ferias y
Exposiciones Expoferias.

ZORAIDA YANETH DIAZ

Obligacion 3. Prestar los servicios con un (01) operario de mantenimiento de lunes a domingo, de 7:30 a 12:00

pm y de 1 :00pm a 5:00 pm, en el Centro de Ferias y Exposiciones EXPOFERIAS o donde la entidad lo
requiera.

JOSE GERMAN SOTO

Obligacién 4. El personal seleccionado deberd ser idéneo y calificado, reuniendo las condiciones personales
optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad,
seriedad, presentacion personal, capacidad de manejo, conocimiento y utilizacion de los elementos puestos a
su servicio para la ejecucion de su labor.

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion:
Av. Alberto Mendoza Hovos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes ajueves de 7:30am. a 1200my
KM 2, via al Magdalena Caédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m.a 5:30 pm

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 a.m. a 3:30 p.m
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Obligacion 5. El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacién compuesta por: uniforme,
delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como carnet de identificacién.

Obligacion 6. El personal de cafeteria debera realizar las siguientes actividades: Preparacion técnica y
suministro de bebida caliente (café y aromatica), Suministro de bebidas frias (agua), ademas debera
Direccion:

Correo Electrénico Horario de Atencion

Av. Alberto Mendoza Hoyos contacto(@promotoraeventosyturismo.gov.co Lunes

s a jueves de 7
Codigo Postal: 17001 de 1:30 p.m
Celular: 300 692

30am. alz200my

KM 2, via al Magdalena 30 p.m

Manizales, Caldas 2062 Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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suministrar todos los insumos que seran listados en el cuadro técnico del presente estudio, tanto de aseo
como cafeteria.

Obligacion 7. Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza los implementos, equipos y utensilios
empleados para el servicio, ast como las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas papa atender este
servicio. Asi mismo seran los responsables de los insumos de aseo, cafeteria y de mantener dotadas las
instalaciones con los mismos.

Obligacion 8. Realizar las labores de Barrer, trapear, sacudir cuadros, equipos de computo, mobiliario en
general, lavado de vidrieras, paredes y andenes circundantes.

Direccion: Correo Electrénico Horario de Atenciéon
Av. Alberto Mendoza Hovos contacto@promotoraeventosyturnsmo.gov.co Lunes a jueves de 7:30 am. a 12200 m y
KM 2, via al Magdalena Cédigo Postal: 17001 de 1:30 p.m. a 5:30 p.m

Manizales, Caldas Celular: 300 692 2062 Viernes de 7:30 am. a 3:30 p.m
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Obligacion 8. Suministrar productos para aseo de primera calidad (no re envasar) y de marcas reconocidas
para prestar un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

Direccion:

Correo Electronico

ctol@promotorae

Codigo Postal: 170
Celular: 300 69
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Obligacion 10. Suministrar productos de cafeteria de primera calidad y de marcas reconacidas para prestar
un buen servicio, de lo contrario seran devueltos por el supervisor del contrato.

2500 ¢

Z3

| EEE—————.

| Horarin de Atencidn

Celular: 300 692 206. | Viernes de 7:30 am.a3:30 p

: ' |
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; SUSCRIPCION DEL INFORM ] A} 5

| FIRMA DEL CONTRATISTA:

, NOMBRE DEL CONTRATISTA: AWA SALDARRIGA CANO

| FIRMA DEL SUPERVISOR: )% ?,..-/

: NOMBRE DEL SUPERVISOR: | JOHANNA ARBELAEZ LOAIZA
Direccion: | Correo Electrénico | Horario de Atencion

i ComgoPmtzl 1 | del13Q0pm ab530pm
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<= *Cleaning

ECO CLEANING SOLUCIONES INT?
NIT: 901,518,931-5

Direccion.

CRA 23 NC 25 32 - Manizales, D.C.

Teléfono: 3105164751

PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S.

FECHA: 2025-12-16
Vencimiento: 2026-01-15

Resolucicn Factura electronica DIAN No18764098966700 de 2025-09-22 - Prefiio PV Numerada
Desde 445 al 1000

Facturacidn electronica
NIT: 800,250,028-7 Ciudad: Manizates
Sucursal: Teléfono: 3045234306
Direccion.  Avenida Alberto Mendoza Hoyos Km 2 Via al Magdalena Expoferi
DESCRIPCION VR.: UNITARIO VALOR TOTAL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DEL CENTRO 17,827,326.00 17,827,326

CULTURAL Y DE CONVENCIONES TEATRO LOS FUNDADORES CON ELEMENTOS E INSUMOS
REQUERIDOS CONTRATO2503090 MES DE DICIEMBRE

SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ,CAFETERIA Y MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE EVENTOS Y 15,910,731.00 15,910,731
EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA PROMOTORA DE EVENTQS Y TURISMO
S.A.5, CON SUMINISTRO E INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPQS REQUERIDOS PARA DICHAS
LABORES MES DE DICIEMBRERE
4 TOTAL BRUTO 33,738,057.00

TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHENTA PESOS Administracion 5% 1,686,503
. Imprevistos 2% 674,761
Péguese con chegue cruzado 8 favor de ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES SAS y sello de primer
beneficiaria, o consignar en la cuenta de ahorros No. 24108897919 del banco CAJA SOCIAL. Ef comprador Utilidad 3% 1,012,142
dedara haber recibido real y materialmente las mercantias o prestacion de servicios amiba destritas; esta
factura es un Btulo valor, segln articule 772 del cddigo de comercio, el no page opertunc genera intereses de IVA 189% 641,023
mora a ia tasa mdxima permitida por la ley.

NETO A PAGAR $ 34,379,080,00

REPRESENTACION IMPRESA DE LA FACTURA ELECTRONICA

Firma Electronica: HWNz/3r+OgyKBEVH2KITgYRV7YUBITHEZ +ui1 SciajE VRyuSc+NTuXuRNcuoDd
+OVRYFRIY gsVBalgoXpy4E T eFlgshigt TISIbTAUZBSOIARKHG + 1 TRoSef 21 4AvaDXYZKAVALZ 1/

YHK i
FECHA Y HORA DE VALIDACION DIAN: 20251216 13:30:55

WCPNTCBZH T

CUFE: 4c73b80856cd3 17084877 104

+FuaT aVXTuTuGON/SWWRPK/ gnQUINMr2s+Hd TwBABCSay2maV Oy Tm4G i KwE Y QWNy:x WV Avd+IHdm+kj7A4nHLIsi\ 4gBpenfVhDS0feGmgF P YSK+Y Al
NOszuonopi O6dBAVE XaE JgombCdGi mD32nZ 8L VI 7322i0yuuBS 1LRvAW faolAQ==

Haborada por MaGister Software Ltda NIT 900284185-7

Consulte AQUI el estado de la factura
DIAN
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#5558 Caja Social

SU bando amig

HACE CONSTAR:

Que &l (los) cliente(s)

ECO CLEANING SOLUCIONES Identificado con NI 8015189315
INTEGRALES SAS

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina PARQUE
CALDAS, con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

Nlmero: 24108897319
Fecha de apertura: 5 de Octubre de 2021
Condiciones de uso: individual, 1 firmas(s}), O seiio{s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a PROMOTORA, realizada en el Canal Digital de la
ciudad de Bogota, el dia Viernes, 07 de Febrero de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepo 1 D [ 21 Actwalizacien

5 Numaro de Identficacion Trbiara (NIT) & DV
9015188931[5

24, Tipo de eontribuysnts 25. Tipo de documants

i
i

Persona juridica i
Lugar de expedicitn 28. Pais 23 Departaments 30, Custeaieumicpio
34, Primes apalida %3";}, Segupndo apalids 33. Pricner nambre i

{ . -
;34. Dhes nombres
i

35. Razén sodal
ECQO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES 3.AS.

36. Nombre comercial

7 sigs

N
1IE|\-ACIUN
38 Pais 33. Departamanto 40. Ciudad/ Municipio
COLOMBIA 1 & 9 [Caldas 1 7 | Manizates g 01
41, Ditecciin principa) SR
CR23 25 320F5
42, Cawea slecirinica ecocleaningsohiciones@gmai.com
43, Codigo pesta) [44Tsitonct " " 340516476 14 Tetomnz
C! ASIFICACION
Activisad scondmica Ocupacién
Actividad principal Acivktd soondaris Otras actividadss N
46. Codiga 47. Fecha inicic actividad 48. Cide 48, Fecha inicia scticad 0. Codigo 1 2 £1. Cadigo : L
[s121j[202103906]|| i VST l ] | . ] 1 |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
t 2 3 4 5 & 7 4 9 10 # 42 143 4 15 16 147 8 18 W 2 22 3 4 = =
scosels |7 fo [valealenlszlssl | [ | | | | | | | | | | |} o} | |
05- Impto, renta y compl, régimen ordinar 55 - Informante deBeneﬁmarm Finales
07- Retencion en |a fuente a titulo de rent
09- Retencitn en {a fuente en =i impuesto
14- Intarmante de exogena
42- Obligado a llevat conlabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - VA
52 - Facturador elactrinico
Usuarius aduaneros Expoftadores
1 2 3 4 5 3 7 8 3 10
] ‘ i i j H l 1 i ! 55, Foma 5. Tpo Servica t ) 2
54, Codigo I ] [ i |57.Madv |
11 12 13 14 15 16 17 12 13 28
O OO O L O T e | e T~ M—
| i ] }
MIPORTANTE: Sin periuicie de las actualizacionss a que haya lugar, 1a inscripeién en of Registro Unico Tributaric -RUT-, tondra vi ta yen o S8 sEighd Su renovacion
Para uso exclusive da Ia DIAN
59. Anexos st D NOH 0. Mo. de Folios: ]

La informacion suministrada a traves del formulario oficial de on, acluaizacion, suspensisn
y cancalacion del Registro Unico Tributanio |RUT} deberd ser exacla y varaa, en caso de constatar
nexactitud en aiguno da ios datos se ad fos procedimientos adminisirativos
sancionatonos 0 do suspensidn, sequn & taso. Pardgrato del articulo 1.6.1.2 6 del Decreto 1625
daf 2016, Oe igual manara af formaiizar of tdmite f usuano fus informado y scepta ia politica da
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Fine def aoficiante.

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reakce.
Firma autorizada

984 Nomtre  SALDARRIAGA CANQ CATALINA

885. Cargo Representanie legal Cenificado

Fecha generacion docurnenta POF: 15-12-2025 02:41:17PM
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Espacio reservado para 1a DIAN

Pagina

4. Nomero de formutano

5. Numsto de ldentificacion Trbularia (NIT)

6. DV

90 1 5 1 8 9 3 1|5 [yt debinm o}
Caractoristicas y formas de las organiz
P 2 L —— 11 2 o? e B o s e
§5. Fandas 5. Cooperativas 7, oSy aeined
88. Sin personeria juridica 53. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benelicic 1
Constitycion, Registro y Ultima Reforma 1B Composicién del Capital
Docurneno 1 1. Constlucion 2 Rofoima
- = S A— =
i
71. Clase 0 4 i 2. Nacional 1 00 %
72. Numerg 1 i
73. Facha 20210830 s 83. Nacional publico 0. 0 %
-~ - - ———— — — e e
74, Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 i 1 4. Nacionai privado 190. 0 %
78, Focha da regisira 20210908 '
77. No, Matricuda mercantit 080D 217037 !
728. Dopariamanio 1 7
78, Ciudsd/Municipio D0 1 £ % 5. Exvranjaic 0 %
Vigenca - 56. Extramjery pébico a 0 %
#0. Denclo | 20210908 I
81, Hasta ! 2998912 BJL i o §7. Exwanjero privado 0. 0 %
i |
Entidad ds vigilancia y control
B3, Entidad de wgilancia y control =
Estatio y Bansficio
ftem 58, Estads achual £3, Fache combio Je sslado [#1. Numero de ldentificacin Trioutaria (T} 82 DV
H
|
1 81 2021101 3] | -
& L _,_A_l_! E
i
3 i 1 ' ! :
i
4 1 X3 { h
!
5 P ST | .
]
Vinculscion econamica
93, Vincuiscion | g4 Mombre: del griipo scondmica o empresarial B amero da Mantbfcaciin Trbotete (T de B g6 oy,
97, Nombre o razon sodisi de 3 matnz o controlanta
170, Nomiera de identificacon tnbatasa | 171, Pals 1172 Nimer de f
otorgado en ef exterior Esmdeu’onaﬁﬂ!deieﬂuiamﬂ &
1
|

173. Nombre 0 r225n socisl de 13 sociedsd o paturs! del evtsrior con EP

Fetha generacion documento POF- 13-12-2025 02:41:17PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para ia DIAN

4. NOmero de formulario

Pagina

3 ge 4

5. Numssn de ldeniilicacion Tribularia (NIT) 8 Dv
901518983 1|5
58 Representaciin 88 Fecha mico sjerocio representacon X
REP 1
RS LEGAL PRIN 8 1202 1092 3!_ !
100, Tipo de documents 101. Nimarm de identficacian 107 OV 1102 N de tansta o I
| CeduisdeCiudadant 1 3 |1 1 2 8 2 7 6 8 5 8 ! l
104. Primer spellido 105 Segundo apeliide 105, Prime. ramive 107, Oiros nombres
SALDARRIAGA ICAND ICATALINA |
108. Nimero de identificacion Tributaria (NITY 109. DV 119, Razon sodal represantante legal
98 Representacidn 99 Fecha inicio sjercicic represe: facién
REPRS LEGAL SUPL 19 120210908
g gidis L
100, Tipo de documenio 101, Numero dg dentificacion 102, OV [103. Numero de tafeta profesional
) CéduladeCiudadan {4 3 {7 5 1 0 1 9 7 7 J
104, Primer apeffide 105. Sagundo apetiio 106. Primer ~vormbre 107. Otros nombres
1
MOLINA } NS, LC)’».EL\')S P‘NDRES
108. Nimar da dantiScacion Tritada (N 108, OV 110, Razdn soaoi roprasentante lepal
08, Raprecantacion 0. Favha e -pm: ‘e asantacion
a l o
100. Tipo de documents 101, Numero o identificacion 102, OV [ 103, Ndmers de tarjera profesional
’ st |
104, Primar apeliico 105. Seyingo apafikio 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Ndmero de Idenificacion Tributaria (NIT} 103, ovl 190 Razdn sesial representante legal
1 3
o [N, - -
38, Representacidn }k?, Focha inicio sjercicio representacién
I = l 1 l
100, Tipo de dotumenio W07 Nomero de i lentificacin 102, DV } 103 Numere de 1a%iete profesional
' _ e o |
104. Primer apeiido 105. Sequndo apefiido 106. Primer nombre: 107. Otros nombres
108. Nimera de identificacién Tributans {N:v K 109. DV} 110, Razdn social reprasentante legal
5. Represemsoidn £3. Fecha inicio ejeracio representacidn
l -
100, Tipo da sosurnens 107, Numers de sherdificasion 102. OV {3163 N de isrjels prodesiorad
. _ I
104 Primer apellido 105. Segundo apellico 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numnero de identificacidn Tributaria (NIT) 168 DV| 110. Raztn socal representarde legal

Fecha generadon documento PDF: 15-12-2025 02:41:17PM
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Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para ia DIAN

4. Numero de formutario

Bagna 4

5 Numsio de ldentificasion Tributaria (NIT) & DV
90151889 3 115
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documsnic 125, Mumern de dentificacion 1215.1317;1??. umerc e Lurets profesiens

e |
& -
~§ 128. Primer apeifido 128, Segundo apellido 130. Primer nombre 131, J¥0s nombres
& i
E] l J_ I
& 1132 Nomero da idantificacion Tribytans (NiT} 133, DV 134. Sociegad o fimna dasignada
= !
3 I
é 135, Fecha de nombramiento

i | sonbAS

138, Tivo de documenio 137. Ndinero ds identificacion 738 UV | 138, Numero de tanela profesonal
: . |
? 140. Primer apeliida 141, Segundo apeliida 142, Piimer pombra 143. Otras nombres
1

3 L dz.
& 1144 Nomarn de Wantifizanisn Tributsris (NIT) 145 DV} 148 Scoeded o firns detianads
3
F i
& {147, Focha do nombrarmisno

L

|

148. Tipo de documanto

148. Nomero de identificacion
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LOS SUSCRITOS DE LA COMPANIA
ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES
S.A.S NIT.901.518.931-5

CERTIFICA

Que ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S. ha venido cancelando en
forma periédica mensual los pagos legalmente exigibles correspondientes a sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, Caja de
Compensacion Familiar, ICBF y SENA de todo el personal que se encuentra
laborando en la Empresa. En los Diez primeros dias del mes, Lo anterior, dando
cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado
por el Articulo 1 de la Ley 828 de 2003. De igual manera certificamos que la
organizacion ECOCLEANING S.A.S. se encuentra a paz y salvo en el pago de los
aportes parafiscales y a los sistemas de salud y seguridad social del personal
contratado como empleados, informacion verificada en los uUltimos seis (6) meses.

La presente solicitud se expide en la ciudad de Manizales, a los diez (10) dias del
mes de noviembre del afio 2025,

g@—"
CATALINA SALDARRIAGA CANO ERIKA E. JACOBO VALERO
Representante Legal Contadora

C.C. 1.128.276.858 TP.233422-T

Oficina 1127

i lucio mail.com
E 3105164751 E ecocleaningsoluciones@g Carrera 23 # 25-32




Certificacién de

Pago

Se certifica que la empresa , identificada con NI-801518931 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

CODIGO

e Sl ENTIDAD v ADMMISTRADORA | AFRIADOS J'Lﬁ comzacion| wremes | JOLOR
Periodo pensién: 20851 230201 800229739 PROTECCION 10 : 2316760 1.500 2.318.200
Periodo salud: 209542 231001 |800227940 COLFONDOS 5 1 1.235.000 800}  1.735.800
Planilta Nro.: 35629895 Tipo € 2514 |900336004 COLPENSIONES 1 1.218.600 800  1.219.400
Clase de aportante: B 230301 800224808 PORVENIR 15 1 3,620,909 2.300 3,623,200
Fecha ransaccién:  2025-12-10 EPSO17 |B3DE03564 FAMISANAR 1 1 66.900 100 57.000
Banco: BANCO CAJASOCIAL | EPSD41  |DD0156264 NUEVA EP.S. S.A MOV 2 1 123.900 100 124.000
Transaceion: 1985541731 EPS005 {80025t440 SANITAS 5 1 293390 200 293.500

EPSO00Z |800130907 SALUD TOTAL 18 1 1.102.600 708! 1.103.300
EPS037 (8001556264 NUEVAE.P.S. 5.A. 3 1 176.000 200 176.200
EPS010  |B00088702 EPS SURA 3 1 335.100 300 335.400
1423 |8BO011153 POSITIVA 35 1 545.000 400 545.400
CCrF1 /90806480 CCF DE CALDAS a5 1 2.099.800 1.400 2.401.200
PASENA |899999034 SENA 0 1 0 o 0
PAICBF  |508599235 ICBF 9 1 8 5 8
PAESAP |899999054 ESAP (i 1 o Lig o
PAMIED |899999001 MINEDU 0 1 o o 0
' GRAN TOTAL $ 13.142.600

Pagina1 Fecha: 2025-12-16 02:50:14




REPUBLICA DE COLOMBIA - = ?
IDENTIFICACION PERSONAL )
CEDULA DE GIUDADANIA
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JACORBQO YALERD
APELLIDOS
EHIKA EFIGENIA

- NOMBRES

B s, Jhcmc: “hateve

FifthiA

FECHA DE NacimienTo  16-AGO-1986

VENADILLO

{TOLIMA)

LUGAH DE NACIMIENTO

1.49 O+ P
ESTATURA G.S. RH SEXO

17-NOV-2004 PACHO
FECHA Y LUGAHR DE EXPEDICIONZ (., scet Jm«g%‘

BEGISTHADOR NACIONAL
' CARLOS AREL SANCHEZ TORRES
.3 _.J j: \»..J‘ _'-»g: ¥AL» KT !\ s *BL L

|
9

iﬁ"@é} ‘,13 bt }
SRR

o ¥

o
b q.aa
,“

A-1500150-00241743-F-1073598968-20100618 0022333343A 1 1190758554

"'+.'¥: 2R

,'f.




A8 S Comity fip o
Ly e 40 i s O :
S e i e Sounca ot PR gy,
Seldds 'G&""'“ VA:n(ﬁe_:w.-“_;m:"maﬂ_.“g«‘H‘ 3
Ao 79 ne

———— L
R e m,@—
J &0 wnow oy 4 ey
ety an: 1o g, ST




JUNTA CENTRAL G B
DE CONTADORES

Certificado No:
POLOEOEOBOPHODDEE G P @B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ERIKA EFIGENIA JACOBO VALERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1073598968 de PACHO (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 233422-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Ceniral de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ¥ ¥ ** *d s wmhu s b bk hh kb bk ko ks ks

*i’*t“*“t*Q’ﬁi***ﬂ‘f‘t"Q**ﬁ*ttiii‘iﬁti.‘t**t*t**iﬁ'**i‘i.**‘ﬁ'&if‘*

t*****iﬁ**'*********iti*i‘**********itli*ti*ﬁ***ﬁ*******ll*tii**i*

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Octubre de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicién.

\

N |

' & .
wHnin ;\\l" Hinod

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




