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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO ACTA DE ENTREGA, RECIBIDO A SATISFACCION Y
CERTIFICACIGN DE CUMPLIMIENTO TOTAL (EJECUC!QN SUCESIVA)

Codigo
FQ-18

Vearsion 1 i

: : ,
ACTA No. 12 | CONTRATONo. | 2503080 1
TiPO DE = i | [ | ] |
CONTRATO | PRESTACION DE | : .

(Sefaleconuna| SERvicios | < | SUMINISTROS . OTRO ;

X) | s |
CONTRATAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ, LIMPIEZA Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DEL {
; CENTRO CULTURAL Y DE CONVENCIONES TEATRO LOS FUNDADORES, ASEOQ, CAFETERIAY |
OBJETO MANTENIMIENTO PARA EL CENTRO DE FERIAS Y EXPOCISIONES EXPOFERIAS ADMINISTRADOS POR LA
PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S. CON SUMINISTRO DE INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS
REQUERIDOS PARA DICHAS LABORES.

CONTRATISTA

{Nombre o ECO CLEANING SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.
razén social)
4 NIT X | CEi NUMERO 901.518.931-5 E

{Sefiaile con una | 1 i

X} , 1 ) x
~ FECHA DE

CERTIFICACIO 9 DE MARZO DE 2026 ;

i .

| Hago constar que el (la} contratista cumple con las obligaciones del contrato (como se describe a continuacion) en
los terminos, condiciones y plazos pactados dentro del mismo

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

I " PORCENTAJ ;
~ DESCRIPCION DELA EDE i
No. OBLIGACION CUMPLIMIEN DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO |
TO0
i OBLIGACIONES FUNDADORES i
' Durante el mes de ejecucion el contratista presto et |
i servicio de limpieza en ias instalaciones del Centro
Cultural, para lo cual asignd cuatro (4) operarios
A encargados de lievar a cabo las iabores de aseo
i general. Dichas actividades se ejecutaron conforme a
las condiciones previamente definidas y en atencion a |
Prestar el servicio de aseo con los requerimientos especificos del espacio. ;
' cuatro (04) operarios en sl Centro |
Cuitural y de Convenciones Teatro El servicio se presto de manera habitual de lunes a|
1 los Fundadores y/o donde |la 100% sabado, extendiéndose a domingos y diajs festivos |
| Promotora lo requiera, de lunes a cuando el teatro contaba con programacién. Con ei
i sabado domingos y festivos con propdsitc de garantizar una atencidon permanente. |
todos los insumos para desarroliar eficiente y acorde con los estandares establecidos, ia
i objeto contractual i empresa proveyé en su totalidad ios insumos, |
t ; HElenalas § sQuUipts NSCe3ancs para & dssamulic 83
Ii las tareas.
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‘ GERTIFECACION DE CUMPLIMIENTO TOTAL (EJECUCION SUCESIVA)
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| Diana Lorena Aguirre
Jorge lvan Alvaran Marin
| Juan Ricardo Restrepo Gaviria

|
| Yuriey Pamplona
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| Garantizar aue el personal Gue|
! | preste los servicios en el teatro se |
!ajuste a estos requerimientos y (en |

~Durante el periodo de ejecucion y con el fin de4
| constatar el adecuado cumplimiento de las obligaciones |
| pactadas en el contrato, el contratista ilevé a cabo una |
visita de supervisién a las actlividades de limpieza que ;
se ejecutan en e} Teatro Los Fundadores. Durante esia |
revision, se desamollé una jomada de capacitacion |
dirigida a los cuatro (4) colaboradores asignados al|
i servzcto en ia cual se exphco oon clarldad el obfeto

:
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|

cumphr dentro de las instalaciones.

Asimismo, enfatizd en la prohibicidn de ingresar a !ai
parrilla para vaciar recipientes con agua, en razén dei |
aito riesgo que implican las labores en altura en ese |
[ sector |
1 |
|El equipo operativo mostro una actitud positiva y|
| receptiva frente a las directrices impartidas, cumpliendo |
| de manera puntual los horarios establecidos (7:00 a. m. |
|aouup my noup m aswswp. m)yewuenctanoue
| plena disposicién para extender su jornada cuando la|

i o
j = lo posible) no estar sujeto a| 0%
i | cambios, salvo que asj lo exija el |
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

TUHSMO

FORMATO ACTA DE ENTREGA, RECIBIDO A SATISFACCION Y
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO TOTAL (EJECUCION SUCESIVA)

Cédigo
FO-18

Version 1

Direccion:

KM 2
B8

programacion del teatro lo requiere. *

I

Asumir los costos de las horas
extras de sus empleados (si se
generan por parte de la empresa
que oferte este servicio) liberando
la Promotora de  cualquier
resnonsabilidad

100%

Durante la ejecucion del contrato, el contratista atendid |
de manera adecuada las obligaciones iaborales
asumidas, garantizando el reconocimiento y page de;
las horas suplementarias laboradas por ei pers:mai
vinculado al contrato. t

Estas horas adicionales fusron  desbidamente:
reportadas, verificadas y canceladas dentro de los
plazos previstos, en concordancia con la legisiacion |
vigente y las condiciones contractuales aplicables.

i
1
]
g
1
i

CUIMO SOpGite e W anieion, & Conlaisia angxa s
comprobantes de némina correspondientes al mes de
febrero, donde se refleja de forma clara y comprobable |
la liquidacion de los recargos derivados de las jornadas |
extraordinarias cumplidas por los trabajadores
asignados.

Asumir el costo del transporte del
personal cuando estos laboren
noras extras en ef Teatro

Lavar los vidrios laterales vy
fachadas al menos cada quince
dias (contar con dos empleados
certificados de trabajo en altura
para esta labor adicionales a los
del teatro).

100%

|

|oontractuaimente y conforme a las msposncuones

El ~antraticts os 1mniwﬂ-oﬂin Ao I~ ngn!-;rln i

laborales vigentes, asumié los costos de traslado
derivados de la prestacion del servicio en horario |
nocturno. Para elio, establecid un auxilio de transporte |
de $10.000 por cada recorrido, destinado a los
trabajadores gue culminan su jornada después de las |
9:00 p. m., con el proposito de garantizar conaiciones
adecuadas de seguridad, comodidad y movilidad.

Dicho apoyo econdomico fue reconocido y cancelado |
dentro del periodo correspondiente. Como constancia |
de su pago se ad;untan los respedwos commbantes

l—l Mnu duwda uw{m«.-— ot fia u\g tvruw-nvn ’ e i.-s-uc R

a lo estipulado en el contrato, el equipo responsable def |
aseo en el teatro realizd sus funciones de manerai
continua, garantizando una atencion oportuna ante la
alta afluencia de publico que se presenta en este!
espacio. El plan de trabajo incluyo la limpieza de los-
ventanales internos tres veces por semana achividad |
que aporta al mantenimiento de condiciones optimas de |
higiene, organizacidon y adecuada presentacion dei'

lugar. f

Adicionalmente, el operarioc Jorge Ivan Alvaran Marin |

| cuenta con certificacion vigente en trabajo seguro en

anulas. ve iJual 10, e sefiul yualt ritaluu xesutepo
posee la formacién comrespondiente y mantiene
actualizada su certificacion en esta area, cumpliendo
con las exigencias normmativas para la ejecucién de
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO ACTA DE ENTREGA, RECIBIDO A SATISFACCION Y
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO TOTAL (EJECUCION SUCESIVA)
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acreditan la capacitacion recibida y la validez de las|
certificacionas mencionadas.
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Realizar lavada de tapetes dei
teatro cada vez que lo indique el
supervisor del contrato (insumos en

Al rasnsden bamminnd
4
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realizar las siguientes actividades:
Preparacion técnica y suministro de
bebida caliente (café y aromatica),
Suministro de bebidas frias {agua),
ademas deberd suministrar todos
| fos insumaos gue sean listados en al
cuadro técnico del presente
estudio, tanto de aseo como
cafeteria.

100%

| responsabilidad.

!
Durante el periodo de ejecucion y cémo parte de fas |
actividades programadas, el equipo de aseo realizé ia}
limpieza profunda de los tapetes con una penod:c:dadi
mensual, de acuerdo con la agenda establecida por Ia,
Coordinacion del Teatro y conforme a los
requerimientos operativos del espacio. i

|

1
Esta labor se desarrolié utilizando los productos, |
neframientas y equipos apropiaqos, garanuzando !a
conservacion de las superficies y el cumplimiento de ios |
estandares de higiene, desinfeccién y adecuada
presentacion exigidos en las 4&reas bajo suj

Ei con'traﬂsta realrzo la supems:on y control dei
asegurando que el personaf aSIgnado cumpltera sus
responsabilidades de manera eficaz y conforme a lo
establecido.

El equipo desempefid sus funciones con
nrofesionalismo aplicando  los  procedimientns
técnicos correspondientes y garantizando la correcta
preparacion y entrega de bebidas calientes (como
café y aromatica) y frias (como agua) a los
asistentes de los diferentes eventos llevados a cabo
en el Teatro Los Fundadores.

e gual iuina, s¢ venrice g dispunindad upatiuna
de todos los insumos necesarios para la operacion
del servicio, respetando los tiempos estipulados y las
especificaciones establecidas en el cuadro técnico
del contrato. Estos suministros comprendieron tanto
los productos requeridos para el servicic de cafeteria

~nmma lne mataraiae da limmninsas A hiniana acancinine
i ran it it Rt R He frt e e Sione 2EeNGaeS
L)

para su correcto funcionamiento.

ASimismo, se superviso ja continuidad dei servicio
dentro de los horarios programados y se corroboré que |
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S
PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO ACTA DE ENTREGA, RECIBIDO A SATISFACCION Y
CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO TOTAL (EJECUCION SUCESIVA)

Codigo
FO-18

Version 1

lel personal mantuviera una presentacién apropiada, |
|cumpliendo con e uso permanente del un‘rformej
reglamentaric y de los elementos de proteccion e
{higiene necesarios para un desempefio seguro v
| eficiente. ‘

Sellar los pisos del teatro de
manera permanente (insumos en &l

= vom el i, B s
LIPS W ] LAy

instalaciones

Mantener en adecuado estado de
aseo y limpieza los implementos,
equipos y utensilios empleados
para el servicio, asi como las
fisicas de las
LA as WUIIUTIED Paia GiST ST
este servicio. Asi mismo sean fos
responsables de los insumos de
aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los
mismos.

o e e e

lPara dar cumphmsemo a esta obligacion el contratista‘
ofartiA 1no roviciAn ol r!ommnoﬁn ot n_l,.:rcqno! dn'
|I:mp|eza prestando especial atencién 2 la r::amtzt:taL
aplicacién del sefladoc de los pisos en las &reas|
asignadas: sala principal (bailarina), niveles del pnmemx
al cuarto piso, descansos y hall de ingreso.

Esta actividad se realizé con frecuencia semanal 0 |
quincenal, segun ei nivel de transito de cada sector
del teatro. Para su desarrolio se empled un sellador
neutro que contribuyd a proteger las superficies,
minimizar el desgaste por el constante paso de
personas y mantener el brillo, la resistencia y la

presentacuon opt:ma de los espacios srrtervemdos 4

o e E &= iy . s ] e e -
B T E L ujuwuuﬁl Nl A i e hn uw—!

encargado de la limpieza mostrdé un notab{e
compromiso en la conservacion, manejo adecuado y |
correcto usc de los implementos, equipos, maquinarna y |
demas herramientas necesarias para la realizacion de;
sus funciones en el Teatro Los Fundadores. ;

Los cuatro (4) operarios asignados no solo emplearon |
ios recursos proporcionados de manera eficiente, sino |
que también llevaron un control riguroso de los insumos |
recibidos. Esta practica fomentd un uso responsable de |
los materiales, redujo el desperdicio y garantizé que las |
tareas asignadas se cumplieran de forma oportuna vy |
SucaL. |

10

Ornlimar lan  iabarss

trapear, sacudir cuadros, equipos
de computo, mobiliario en generai,
lavado de vidrieras, paredes y
andenes circundantes.

A Darrar

i

100%

Durante el mes de ejecucién y dentro del marco de la!
prestacion continua del servicio de aseo en el Teatroj
Los Fundadores, el personal asignado realizd |
diariamente labores fundamentales para preservar el |
cuidado integral de las instalaciones. Entre estas
| mednanrdardas om ineb m-nys ¥ h—u—nﬂr- vy imnn—\ﬂn An mieee |
la limpieza y desinfeccién de mobilcano equapos deE
computo y objetos decorativos, asi como ia limpieza |
periddica de ventanas, paredes vy areas exteriores. |
Todas estas acciones se desamollaron de manera
planificada y siguiendo estrictamente los protocolos
establecidos, garantizando que cada espacio del teatro
conservara elevados estandares de higiene, orden y
presentacion adecuada.

.
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presentac:on personal, suficiente
expenencla en la labor a
desempenar y buen trato a los
usuarios. E! incumplimiento de o
anteriormente expuesto da lugar a
terminacidon por parte de la
i Bromantara dal contratn gin e nor
ello se exima al contratista de las
responsabilidades administrativas,

diariamente labores esenciales, incluyendo el barrido ys
trapeado de ios pisos, la higienizacion y desinfeccion ;
de mobiliario, equipos de computo vy ob;etos’
decorativos, asi como la limpieza periddica da
ventanas, paredes y dreas exteriores.

Feotae artididadas <e floavaran a rahn e manera!

ordenada y siguiendo de manera rigurosa los!
protocoios establecidos, garantizando que cada sectorz

penales a civiles coma del teatro se mantenga en excelentes condiciones de
i consecuencia de la omigidn. limpieza, orden y presentacion. i
' Para dar cumplimiento a esta obligacion la empresa ha;
i designado un supervisor cuya funcion principal era |
| velar porque el personal encargaac 0el Servicio ge|
i limpieza en el Teatro Los Fundadores cumpliera de‘
i Suministrar personal de manera rigurosa con las normas vy hneam::fantc»sg
| supervision de las labores estabiecidos. i
| 12 |ejecutadas por el operario 100% 5
‘ aSIgnado pare la prestacion del Dentro de sus responsabmdades se mcluyo ofrecer

SSivtG. LR = s daed sy At e s e g
t reforzar Ios procedimientos y protocolos operativos, conf
| el fin de garantizar que las labores se e;ecutaranr
{ correctamente y se mantuvieran los estandares de!
! calidad requeridos. i
| | Permitir que la entidad contratante f
i fsupﬁrvise pof S propia cuenda 1a Para el cumoplimiento de esta obligacion ia (-3¢'|'lrwf=--zr-ii
! prestacion de! servicio objeto de| contratista comunicd que la vigilancia y control directo |
i 13 {este contrato en el sitio acordado, 100% del servicio estaria a cargo de {fa Promotora de Eventosi
f facultad que se reserva |la y Turismo S.A.S., cumpliendo con los espacios !
Promotora para ejercerla cuando horarios previamente definidos por la entidad. !
asi lo considere conveniente. |
informar por escritc a la entidad i
| coniratante y con por (o menos o i
| i i i 1
| aa dias de anticipacion cuando por . Para este mes de ejecucidn no se presentaron
causas justificadas se reemplace a 100% CvedEtes B 61 e 06 Tobrers
! un operario con el fin de poder
l evaluar su idoneidad y decidir si |
F_-__J_Qﬁtgs;s_agsp_@d_o_o_@-___ o e '_.._::'_”gf
‘ Pars o) cumphmicnts 22 ogls ohEmnoiin ) scre
contratista mostré una actitud participativa vy
i cooperativa con la entidad, permaneciendo disponible
3 para atender cualquier solicitud relacionada con ia!
, l&grezr?c?ﬁ)g?::ar?eenm:j;;ui:: recrganizacion del equipo de trabajo. Durante el mes:
% i, mqmantq, cambiordeilr operanf:san - g;:;gg;cton del contrato no se solicitaron cambios deg
f MU I SUISIE AR DS S LRSS |
| y sin que dicha solicitud conlieve Asimismo, la empresa lievd a cabo un seguimiento |
% resansstibaad Blgune. constante y un acompainamiento cercano al equipo en!
! ! el cumpiimiento de sus funciones, promoviendo la|
1 | OpliiiZacion CofNiiiug uet seivitiu y aseguianuo ual
| | ejecucion de todas las tareas programadas. |
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16

Tomar las medidas necesarias
para cormregir las fallas gque se
presenten y estudiar las
recomendaciones para mejorar el
Servicio.

100%

Durante el mes de ejecucion del contrato no se
implementaron acciones comectivas; no obstante, se
mantuve una supervision continua para atendef'
cualquier observacién y ejecutar las medidas
correctivas que fueran necesarias.

|
!

17

| Velar por la seguridad industrial del

personal utilizado en ia ejecucion
dei contrato.

100%

Durante el mes de ejecucion la empresa garantizd ?a'

nntmnq Anhrﬁuno An ine Elamantae An Drh'nf‘fnnn"

Personal (EPP) al personal encargado de |las tareas de i
limpieza y mantenimiento en el Teatro Los Fundadores, |
cumpliendo con la normativa vigente en materia def
seguridad laboral. La dotacion incluyé botas|
dieléctricas, calzado antideslizante, guantes y otros|
equipos necesarios para asegurar un desempefio|
Seguro y eficiente de sus funciones. }

Asimisme, la empresa cuenta con un Sistema c!e’
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST} |
implementado de manera efectiva, mediante el cual se |
realizaron capamtamones mensuales onemadas a

T SR R e oo o AT ot
s npeT ey T R e £ 4 A ¢

practicas laborales seguras. Estas acciones buscaron
minimizar los riesgos en el frabajo y promovieron una
cultura de prevencion dentro del entorno laboral.

R

—— ST

Adicionaimente, el personal recibié fa vestimenta
adecuada para el cumolimiento de sus funciones para |
las mujeres, blusa, pantalon y calzado antideslizante; y |
para los hombres, overol acompaiiado de calzado con
punta de acero.

18

El personal asignado al servicio
deboia cornar Guie Inmnia i
dotacion compuesta por uniforme,
delantal y zapatos, asignados por
el Contratista, asi como camet de
identificacion.

100%

Durante la ejecucion del contrato el contratista asegurd |
la entrega puntual de los Elementos de Pro*eccron
Personal (EPP) al equipo responsable de las labores de
nipesd y (haiitei miineiiw gl gl (galu LU ruluauunied, g
cumpliendo con las disposiciones legales vigentes en'g
materia de seguridad laboral. La dotacion|

proporcionada incluyé botas dieléclricas, caizadof
antideslizante, guantes y demas equipos neoesanos;
para garantizar que el personal pueda desempefiar sus i
funciones de maners segurs ¢ cficiento

w

De igual manera, la empresa dispone de un Sistema de 3
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) |
implementado de forma efectiva, a través del cual se!'
llevan a cabo capacitaciones mensuales disefiadas |
nara refarzar Ins conocimiantag del nereonat anbra |
pricticas laborales seguras. Estas actividades|
buscaron reducir {os riesgos operativos y fomentaron |
una cultura de prevencion dentro del entomo laboral. |

|
b
i

Adicionalmente, se entregé al personal la indumentaria
adecuada para e desarrollo de sus funciones: para las
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PROMOTORA DE EVENTOS Y TURISMO S.A.S ;
PROCESO GESTION CONTRACTUAL |

Cédigo
FO-18

Versién 1 ,g
|
i

{ mujeres, blusa, pantalon y calzado antideslizante; y |
para los hombres, overol acompafiado de calzado con}
S S S punta de acero. |
; Para la realizacién de aclividades |
f especificas el contratista debera |
| suministrar la dotacién personal |
=' 'necesaria come  es  overnl Ef contratictn con of fin de cumplir con lag taresc’
' cinfurones de fuerza, ameses, asignadas, se proporcioné a los operarios fa/
; 19 botas con puntera metalica, 100% indumentaria y los equipos necesarios, mciuyendoi
guantes, gafas protectoras vy overol, guantes, botas y calzado antideslizante, con el |
demas que garanticen la seguridad objetivo de asegurar un desempeiio eficiente y protegeri
fisica integral del operaric. Esta de manera integral a cada miembro del equipo. 5
; | dotaci6n debe ser suministrada ,
‘ contforme a 10s nempos ! !
establecidos en la ley. i !
§ |Para le ejecucion de esta obligacién el contratista |
i Suministrar productos para aseo de realizd mensuaimente la provision de los matenabs,
; primera calidad (no re envasar) y necesarios para las labores de limpieza y el servicio de %
! 20 de marcas reconocidas para 100% cafetena garantzzando que se respeten lass
p FeSial Wi LN 5 11\-"-\—‘ e e uo‘-wo A S .p.n-v‘ Sh = e s ks
; contraric sean devueltos por el Los insumos entregados cumpileron con eievadosf
J supervisor del contrato. estandares de calidad y han sido aceptados|
J satisfactoriamente por el administrador del teatro. i
| (S,:m;f::;?; m:éoi dgecif::fcralz Para dar cumplimiento a esta obligacion, el cc)ntransstaE
L | rarnnncidas nam nrastar in bien B proveyd insumos de limpieza y de cafeteria de aitae
| £ Py . Uy o LaiUGU ¥ 1 UUCUT fd 1 TU UG, UG O UL an nn as 1a
mgﬁés dgor‘eei cz:g:g?s orser:; prestacion de un servicio eficaz y alineadoc con losg
} sontisin niveles de excelencia establecidos. |
| Desde la suscripcion del acta de inicio la empresa ha |
] asegurado la disposicion de la maquinara y !osg
{ instrumentos necesarios para el corecto desempesio !
| ger ServiICio en el 1eayo, CUmpnenao con 1o esu;mmo!
! en el cuadro técnico del contrato. i
En este marco, se pusieron a disposicién ios s:gusentes
' Contar con las herramientas equipos: :
| suficientes para prestar el servicio |

L an Jde mmms o mesmmimimbes A B 4nnns Driflm b S s sombni b
‘ fistados en el cuadro técnico del ‘
g presente estudio. Aspiradora industrial 3 en 1 5
| Hidroiavadora ’
Todos los equipos entregados cumplen con lasE
] especificaciones técnicas vy los requerimientos |
! establecidos en el contrato, garantizando su)
adecuacion y eficacia para la realizacion optima de laSE
labores operativas asignadas. i
i | Entregar un informe completo con Cada mes el contratista entrega un informe detaliado |
£3 | (EgISUC TOOgraicy Ue 1as wieds y WU SUDIE IS TIUOTES Y @UUVIGIUES 1Uansauds, auuni iR Ry |
actividades que se han realizado, de soporte folografico que respalda el cumplimiento de |
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en los formatos que fa
PROMOTQORA le proveera.

las obligaciones y tareas ejecutadas.

OBLIGACIONES EXPQFERIAS

I

Prestar el servicio con un {(01)
operario de aseo y limpieza de
unes & juevas de 830 am a 1200
y de 2:00 a 5:30pm en la sede
Central de la Promotora ubicadas
en e Centro de Ferias y
Exposiciones Expoferias y 10
sabados cuando lo requiera la
entidad.

100%

Para dar cumplimiento a esta obligacion el contratista |
designd a la operaria Diana Carmela Zapata, quien.
buhrpie i u- lMdHu waw Pt ia esmuﬁu au
jornada laborai se desarrolia de lunes a viemnes, c:le,-¥
6:30 am. a 12:00 pm. y de 2:00 pm. a 530 pm,

extendiéndose los sabados hasta un maximo de diez
dias al mes, de acuerdo con las necesidades

operativas del centro.

Prestar el servicio con un {01)
operanio de aseo y limpieza de
lunes a viernes, de 6:30 am a
12:00 y de 200 pma 530 pm, y 10
sabados cuando la entidad lo
requiera, en e Centro de Ferias y

Exposiciones Expofenas.

100%

rara gar CUmPNTIENIO @ eSta CUIIgacion &t Contrausia |
designd a la operaria Zoraida Yaneth Diaz, quien
cumple puntualmente con el horario definide por la|
entidad contratante. Su jornada laboral se desarrolia de |
lunes a viernes, de 6:30 am. a 12:00 p.m. y de 2:00|
p.m. a 5:30 p.m., y adicionalmente presta sus servicios |

liﬁr r‘hﬂe eﬂhﬂdﬁe hﬂl‘-.ﬂ s Mﬂvtﬂ\f\ da d-u\-u unnoo qi
i

SRR - e

{
i
|
i

mes, segun las nece&dades operativas del centro 5

Prestar los servicios con un (01)
operaric de mantenimiento de
iunes a domingo, de 7:30 a 12:00
pmyﬁe 100pma.‘3:00 pm, en el

e TR T

™ £ £
Canlis d8 Tenad j LAROSOGnSS

EXPOFERIAS o donde la entidad
lo requiera.

100%

Para dar cumplimiento a esta obligacion el contratista |
designé al operario José German Soto, encargado de’
ejecutar todas las labores relacionadas con el cuidado y | i
conservacion de ias instalaciones. José German q.lenta}
con la experiencia necesaria, habiendo desarrcliado]
estas funciones durante el ultimo afio, y cumple de|
manera rigurosa con los horarios establecidos por la
Promotora

[ parsonal seleccionado deberd ser
idéneo y calificado, reuniendo ias
condiciones personales optimas y

caracteristicas humanas
sobresalientes, en cuanto a
relaciones interpersonales,
responsabilidad, seniedad, |

presentacion personai, capacdad
de manejo, conocimiento vy
utitizacion de los slementos
puestos a su servicio para ia
ejecucion de su fabor,

100%

Para dar cumplimiento a esta obligacién la empresa |
contratista implementd un proceso de seleccion |
cuidadosamente  estructurado, enfocado en la.
WICOIpUraU Jo pei SOial Caiicady paia ies aieas \k.l
limpieza, mantenimiento, cafeteria y aseo. Esta]
metodologia incluyd un analisis exhaustivo de Fos;
perfiles de los candidatos, con el fin de asegurar la|
contratacién de colaboradores idéneos y competentes | i
para cada puesto.

| Durante la evaluacion el contratista tuvo en menta%
factores esenciales como la experiencia laboral, los|
conocimientos técnicos, la responsabilidad y la|
adecuacion de los aspirantes, lo que permitié conformar |
un equipo capacitade y accrde con los requerimienios
del contrato, listo para desempenar sus funciones de |
| manera enciente y profesional. i

El personal asignado al servicio
debera contar como minimo con
dotacion oompuesta por: uniforme,
deiantel y zapatos, asignados por|

el Contrausta asi como carnet de |

identificacion.

100%

|Para dar cumplimiento a esta obligacidn la empresa
contratista proporcioné a todo el personal responsabie
de las labores de limpieza y aseo ia dotacion compieta,
Pque Ewluye  Dluse, porddion, oveiti y  Calzedo
apropiado. Esta entrega se efectud con el objetivo de
garantizar la seguridad y proteccion de los
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trabajadores, preservando su integridad fisica mientras
desarrollan sus funciones.

El personal de cafeteria deberd
realizar las siguientes actividades:
Preparacion técnica y suministro de
bebida caliente (café y aromatica),
Suministro de bebidas frias (agua),
ademas deberd suministrar todos
los insumos que seran listados en
el cuadro técnico del presente
estudio, tanto de aseo como
cafeteria.

100%

1
Durante la ejecucion del contrato el contratista entregd |
al personal encargado de las labores de limpieza y |
aseo la vestimenta completa, incluyendo blusa, !
pantaién, overol y caizado adecuado. Esta provision se 5
realizd con el propodsito de proteger a los trabajadores v | ,
asegurar su integridad fisica mientras lievan a cabo sus | !
funciones.

i

Marnitener en adecuado esiado de
aseo y limpieza los implementos,
equipos y utensilios empleados
para el servicio, asi como las
instalaciones  fisicas de las
cafeterias dispuestas papa atender
aste servicic. Asi mismo seran los
responsables de 0s insumos de
aseo, cafeteria y de mantener
dotadas las instalaciones con los
mismaos.

100%

El conlratista ha realizado una supervisidn constante |
del desempefio de! personal encargado de las labores |
de limpieza, aseo y atencién de la cafeteria,
asegurando la correcta utilizacion y conservacion de tos:
implementos, equipos e instalaciones del Centro del
Exposiciones Expoferias. De igual manera, mantuvo un |

1

control riguroso sobre la administracion de ios insumos |

(de limpieza y cafeleria, garantizando su suminisbo

oportuno y preservando ias condiciones necesarias
para el funcionamiento eficiente de ias areas a suf
cargo.

| Realizar tas labores de  Rarrer
trapear, sacudir cuadros, equipos
de cémputo, mobiliario en general,
lavado de vidrieras, paredes vy
andenes circundantes.

Durante la ejecucién del contrato las dos operarias |
encargadas del servicio de limpieza y aseo en|
Fgrmfnrlne. reatizarnn a8 diarin  actividadee enmn ai !
barrido y trapeado de pisos, limpieza de ventanas, |
desempoivado de cuadros y mobiliario, ademas de ia|
higienizacion de andenes y demas areas asignadas. |
Estas labores se desarrollarcn de manera eficiente, |
garantizando un servicio de alta calidad y el correcto |
mantenimiento de Ias instalaciones. |

L]

Suministrar productos para aseo de
primera calidad (no re envasar) y
de marcas reconocidas para

contrario seran devueltos por el
supervisor dei contrato

prestar un buen servicio, de io|

En cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el |
contrato y de acuerdo con o indicado en la descripcion |
técnica, la empresa contratista garantizd la entrega |
oportuna de ios insumos de limpieza y cafeteria;
necesarios para el adecuado funcionamientc del
servicio.

Los productos proporcionados cumplen con los|
estandares de calidad requeridos, siendo de aita
categoria vy adecuados para las tareas asignadas. La
entrega se realizd conforme al cronograma previsio y |
fue recibida satisfactoriamente por el representante-
designado por la entidad confratante.

H

10

Suministrar productos de cafeteria
de primera calidad y de marcas
reconocidas para prestar un buen
servicio, de lo contrario seran
devueltos por el supervisor del
contrato.

i

100%

Para dar cumplimiento a esta obligacion el c:JnU'austa
durante el mes de febrero, realizé la enirega dei
insumos para limpieza y cafeteria, cumpliendo con las |
especificaciones técnicas establecidas en el contrato y |
garantizando que (0S producios pProporcionados !
mantuvieran los estdndares de calidad exigidos. |

4
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Atendiendo la sugerencia del supervisor del contrato, |
se decidio reemplazar la marca de café por una opcion |
| de mayor calidad. Este cambio implicé una reduccién |
en la cantidad mensual suministrada, pasando de 80 a |
41 unidades, debido al aumento en los costosi
asociados.

| P |
? Desde la suscripcién del acta de inicio, la empresa;
_ . garantizé la disponibilidad de las herramientas y
, gu(:’i‘giae;tesc D;ara lg?est:m:\?gi equipos especificados en el cuadro técnico. De acuerdo;
' ot . con lo acordado con el supervisor del contrato. Ia:
| .. |de aseo y suministro de insumos 100%

1 L paudos o of cusdro Wedico dal guadafia y la hidrolavadora fueron proporcionadas por'

, presente estudio. la empresa Gnicamente cuando su uso fue necesario, |

! siempre que se presenid una solicitud formal por pafte
de la entidad. }
Efectuar por lo menos una (01) vez ]
; durante la vigencia del contrato ) . |
| 12 |limpieza profunda (con maquinas 100% Durante el mes de febrero l0s operarios no scilcuaroné

especiales) y sellante, an el edificio IRACLIRECE: (R OEvadons).

administrativo de la entidad.
‘ | Fala i@ ejecutiion de esta vuigation, i upemuu,
j asignado al drea de mantenimiento Hevé a cabo de’
§ manera efectiva las actividades planificadas, bajo Ia |
' supervision de! responsable del contrato.

I
|
! Entre las tareas realizadas se destacan: E
i
! | Retiro de desechos y limpieza del techo de la estructura | {
|
' !

E 13 Los demés necesarios para la 100% principal.
correcta ejecucion del contrato.
Organizacion de oficinas y de las areas externas. 5
| i
i Desmerpbe, eliminacion de maieza y recoieccion ae!
! restos vegetales en los espacios verdes. }
|
l
g Como respaido de ia idoneidad dei personai para |
" ejecutar estas funciones, se adjunta el certificado que
acredita su capacitacion en el area de eleciricidad
Enunciar los anexos que se adjuntan a ia certificacion: informe parcial, cuenta de cobro o factura,
ANEXOS planilla de pago de seguridad social, comprobante de pago de seguridad social, declaracién
_juramentada (persona natural) RUT, certificado de cuenta bancaria, etc
BALANCE DEL CONTRATO :
o $333.477.120
$61.860.156
|
-=_ b;.‘- 1 -%
PAGOS $395.337.276
Direccion: | Correo Electronico : Horario de Alencion
Av. Alberto Mendoza Hovos contacto@promotoraeventosyturismo.gov.co i Lunes a jueves de 7:30 am. a 12:00 m y
i 1 P g 2.0V pam
|

RiVE 2, via al iviagaaiena | \_udlgo Postat: 1/001
|
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g | CERTIFICACION DE CUMPUMIENTO TOTAL (EJECU(:!GN suceswm 11
VALOR $123.720.312 ]
ADICIONES:
VALOR E
CONTRATO
coN. $457.197.432
ADICIONES: -
;‘%&ggﬂ: Del 12 marzo al 31 de diciembre del 2025
m= Del 1 de febrero al 28 de febrero del 2026
PRGRRBG 4 |
LA HAY): s Del 1 enero al 28 de febrero defgzra

' La Promotora de Eventos v Turismo SAS deja constancia que el contratista cumplié con las obligamones T
derivadas del contrato que se liquida por este medio. Por tal razon NO hay lugar a ia aplicacién de multas, i
indemnizaciones o intereses en su contra por parte de la Administracion. |

Para constancia de lo anterior, firman la presente Acta en la fecha arriba anotada, los que en efia intervinieron

! asegurando que no han omitido informacién y la consignada s veraz. N\
74
ISOR CONTRATISTA 42/ A

NOMBRE JOHANNA ARBELAEZ LOAIZA NOMBRE /)( /CATALINA SALDARRIAGA CANO |

: JEFE OFICINA FINANIERA Y
IV ADMINISTRATIVA CCo W 1.128.276.858

AUTORIASION DE FABD i

ENTE GENHRAL — ]

VER!F!CACION
mz& %mimstragiva y Financiera ,
l |

5 2025 -214

| s E g § f 0(\ Q\\' No. COP 2026-88 |

5 N} 2025-280 !

| Vo. retaria al (Verificacion de Anexos) | H P 2026-77 |
CONTROL DE PAGO

| |
| Fecha de radicacion-Supervisor-Secretaria General |

| Fecha de devolucién ajustes (si aplica)
| Fecha de devolucion con ajustes (si aplica)

Fecha de radicacion para causacion

SIS S—— -

1
| Fecha de radicacion para pago |

Direccion: Correo Electronico Horario de Atencion

horta Mendorza Hownc rontactoimnrore

Ay ! e
KM 2, via al Magdalena 1 Codigo Postal:

Calylar 200 597 20NA



