INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F-50-03

VERSION: 3

red veapraca de Samicict €o $a i

Norte ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

PAGINA : 1 DE 1

GESTION DE CONTRATACION FECHA: 19/05/2022

AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESCO EN SALUD UNIDAD: Salud Publica-Pic
No. DE CON“I'RATO:] 8847-2024 PERIODO CERTIFICADO Dia | Mes | Ao | Dia | Mes | Afio
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ l 1 2 |2025| 28 2 | 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MELODY MARY LEVER HAWKINS

OBJETO DEL CONTRATO: [Prestar servicios como Enfermera Raizal, en el marco del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100% I DOCUMENTO: l 1018489072
—
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de
los Entornos y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo
a los requerimientos técnicos propios de cada linea.

Reunion de concertacion del producto y reunion de concertacion de
actividades colectivas

2. Estructurar y desarrollar sesiones de informacion, educacion y
comunicacion, con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados en los diferentes Entornos y/o
Procesos Transversales del PSPIC.

Reunion de articulacion con analisis y gestion de politicas

3.Implementar acciones de promocién, mantenimiento y
recuperacion para el cuidado de la salud familiar, asi como apoyo
a la asignacion de citas a consulta, en articulacion con al ruta de
Promocion y Mantenimiento.

Diligenciamiento de las Actas de Seguimiento a Caso

4.Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos
requeridos para el desarrollo de los productos, y entrega de los
mismos a revision de acuerde a los requerimientos técnicos
propios de cada linea.

Actividades Colectivas realizadas

5.1dentificacion, caracterizacion y evaluacion del perfil de riesgo
individual y colectivo en poblacion de los diferentes cursos de
vida, en el marco de la operativizacion de acciones de los
Entornos y/o Procesos Transversales del PSPIC

Seguimiento del Abordaje Comunitario Etnico Raizal

6.Aplicacion de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo
de los Entornos y/o Procesos Transversales. Para el caso de
toma de pruebas rapidas (VIH-SIFILIS-HEPATITIS B) se requiere
contar con los cursos vigentes

No se realizaron pruebas de tamizaje, pero en los espacios de grupos
focales o la matriz de seguimiento, se brindaron consejeria e informacion
de las infecciones de transmision sexual.

7. Promover en la poblacién de los diferentes cursos de vida y
sus familias el desarrollo de habilidades para la vida, como una
herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo
integral, en las tematicas definidas por cada Entorno y/o Proceso
Transversal.

Seguimiento a caso del producto Abordaje Comunitario Etnico Raizal

8. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que
se requieran , para el desarrolio de las acciones de cada Entorno
y/o Proceso Transversal del PSPIC

Fotos o listados de asistencias de actividades presenciales con la
comunidad, tambien pantallazos de asistencias a reuniones virtaules

9. Aportar al proceso de andlisis de la calidad de vida y salud,
que orienten la toma de decisiones y la planeacion, a través de la
complementariedad sectorial y articulacién intersectorial y
comunitaria , asi como la participacion en comités, COVES,
unidades de andlisis, salas situacionales de acuerdo a los
requerimientos técnicos propios de cada Entorno y/o Proceso
Transversal.

Reunion de articulacion con analisis y gestion de politicas y Educacion en
Salud publica

10. Participar en la implementacion y evaluacion de las politicas
publicas, agendas locales y estrategias participativas
intersectoriales y comunitarias, cuando se requiera.

Fotos o listados de asistencias de actividades presenciales con la
comunidad, tambien pantallazos de asistencias a reuniones
virtaules

11.Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para
favorecer los procesos de notificacion, canalizacion y la
busqueda activa institucional, asi como la gestion efectiva de
respuestas sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los
alcances de cada Entorno y/o Proceso Transversal.

Sensibilizacines a entidades

12. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de
control y/o herramientas ofimaticas, propias de cada linea de
trabajo, Entorno y/o Proceso Transversal, con las caracteristicas
de calidad y pertinencia técnica esperados.

Matriz de seguimiento de Abordaje Comunitario Etnico Raizal, matriz de
seguimiento a caso y tableros de cobertura durante el mes vigente.




13. Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de
acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la
normatividad vigente.

Entrega de documentos en fisico de las productos desarrollados en el mes
correspondiente

14. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas,
de manera oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de
calidad de la Subred norte.

Reunion de entorno, precriticas y preauditoria

15.Las actividades podran ser desarrolladas en cualquiera de los
Entornos y/o Procesos Transversales de acuerdo a los
lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los
servicios de la Subred.

Reunion de apropiacion del lineamiento

16. Contar con el aval de la organizacion para el desarrolio de las
acciones.

Aval por parte de la organizacion representativa raizal ORFA en el mes
establecido.

OBSERVACIONES:

; 5 TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
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Firma de recibido superyjsor:

1,018,489,072 SANDRA MIREYA SANCHEZ

“ COORDINADORA PSPIC Z

Nota: Esie informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la cerificacion que expida el supervisor.




