FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEREA

RESOLUCION No. 001
(05-ENE-2017)

“Por Ia cual se designan los funcionarios que conforman los Comités Estructuradores, Gerente de Proyecto y Supervisor para la
vigencia precontractual, contractual y postcontractual de la presente anualidad. De igual forma el comité de Adquisiciones que
asesoran en la contratacion para todos los contratos De 0 a 10.000 SMMLV del 2016”.

EL DIRECTOR DE EXTENSION Y EDUCACION CONTINUADA ( JEA — DEXCO)

En uso de las facultadades que le han sido conferidas en la Resolucion Delegacion Ministerial No. 4519 del 27 de Mayo de 2016, modificada
parcialmente por la Resolucion No.5662 del 27 de Junio de 2016 y conforme a lo establecido en las Resoluciones Ministeriales Nos. 6346 del
14 de septiembre de 2012 que trata de la “Actualizacion del Manual de Buenas Précticas de la Confratacion Publica’, No. 6302 del 31 de julio
de 2014 ‘Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional y sus Unidades Ejecutoras” y Directiva Permanente 015 de 2005 que
trata de las Politicas de Contratacién Sector Defensa, y

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que ¢! Ministerio de Defensa Nacional en ejercicio de sus faculfades constitucionales y legales, en particular las que han sido
conferidas por fos articulos 211, 216 y 217 de la Constitucion Politica; 12 de la Ley 80 de 1993; 9,10 de la Ley 489 de 1998; 37 del Decreto
2150 de 1995 110 del Decreto 111 de 1996; Decreto 3123 de 2007; Ley 1150 de 2007; y 1474 de 2011 y &l Decreto Reglamentario; delego
mediante la Resolucion No. No. 4519 del 27 de Mayo de 2016, modificada parcialmente por la Resolucion No.5662 del 27 de Junio de 2016 en
su Titulo Il, capitulo IV, delegé en algunos servidores pblicos de la Fuerza Aérea Colombiana, la competencia para celebrar coniratos y
adelantar gestiones de carécter confractual.

SEGUNDO: Que teniendo en cuenta lo previsto en &l Manual de Coniratacion del Ministerio de Defensa Nacional, y sus Unidades Ejecutoras,
en su Capitulo lll, numerales 3.2 “COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES", 3.4.1 “GERENTES DE PROYECTO DE AREA
FUNCIONAL” y Capitulo V numerales 5.3.1.7 “DE LA SUPERVISION", en concordancia con la Resolucion No. No. 4519 del 27 de Mayo de
2016, modificada parcialmente por la Resolucion No.5662 del 27 de Junio de 2016 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacion...”, para todos los procesos de contratacion que se gestionen para la adquisicion de bienes y/o servicios ¢on
destino al Ministerio de Defensa Nacional - Fuerza Aérea Colombiana - Jefatura de Educacién Aeronautica, en el orden de garantizar el
cumplimiento de! principio de transparencia, con plena autonomia respecto del competente contractual.

TERCERO: Que conforme a lo previsto en la Resolucion 6302 del 31 de julio de 2014 en su capitulo Ill, numerales 3.2.2.1. FUNCIONES DEL
COMITE ESTRUCTURADOR, 3.4.2.2 FUNCIONES GENERALES DEL GERENTE DE PROYECTO DE UNIDAD EJECUTORIA, 3.4.2.3.
FUNCIONES ESPECIFICAS DEL GERENTE DE PROYECTO DE UNIDAD EJECUTORA y 5.1.7.2 DEL PROCEDIMIENTO PARA EJERCER
FUNCIONES DE SUPERVISOR, Literal E, en concordancia con el Literal I. y con el numeral 2.3 de la Directiva Permanente No. 15 del 10 de
Marzo de 2015 del MDN, se enuncia las funciones de los Comités Estructuradores, Asesor, Gerente de Proyecto y de Supervision, asi:

342 GERENCIAS DE PROYECTO DE UNIDAD EJECUTORA

En un proceso de seleccion de contratista, el Gerente de Proyecto de Unidad Ejecufora es aquél funcionario propuesto por el Comando de la
Unidad Ejecutora y designado por el Ordenador del Gasto, para coordinar el proceso de estructuracion y tramite del proceso de seleccion, en

forma eficaz, eficiente y efectiva.

El alcance de esta tarea inicia desde Iz efapa precontractual, y se agota con el cumplimiento de los requisitos de gjecucion del contrato, sin
perjuicio de fa interaccion que corresponda adelantar con la supervision del conirato. Implica que los actos preparatorios, de tramite, de
adjudicacion, de declaratoria de desierta, suscripcion y perfeccionamiento del contrato, son coordinados por el Gerente de proyecto de Unidad
Ejecutora, sin perjuicio de las responsabilidades que le asistan a ofros funcionarios, asesores 0 supervisores en la materia.

Los servidores publicos designados como Gerentes de Proyecto serén oficiales superiores y/o civiles vinculados a la planta de personal de
Ministerio de Defnsa Nacional, Fuerzas Militares o de la Policiia Nacional. lguaimente podrén serlo, los asesores vinculados mediante contratos
de prestacion de servicios o cualgir ofra modalidad de contratacion, teniendo en cuenta las condiciones estipuladas en la Directiva Permanente

No.15 de 2015 y las que la modifiquen o adicionen.
3.4.2.2, Funciones Generales del Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora:

En la etapa precontractual del proceso de seleccion, debera realizar todo el aprestamiento administrativo y logistico pera la consecucion de los
documentos previos de indole legal, presupuestal y téenico. En consecuencia debe realizar la estructuracion de los estudios de mercado, de
precios y técnicos, asi como &l estudio previo que es de su responsabilidad y competencia, canforme con los soportes presentados por los

comités estructuradores.

Hacer las coordinaciones con ef Ministerio de Defensa - Secretaria General, Planeacion y Finanzas y con entes externos, asi coma con &l
Gerente def drea funcional, en orden a conseguir los concaptos previos que permitan iniciar el proceso de seleccion.

Coordinar las labores de los comités estructuradores y evaluadores de las ofertas, cuerpos que dependeran de su gestion e impulso.

Tendra a su cargo la voceria del proceso de seleccion, en consecuencia cualquier informacitn interna o externa que se produzca o tramite sera
conocida o propuesta por el Gerente del Proyecto.
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3.4.2.3. Funciones especificas del Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora
En lo técnico

a. Dirigir el personal encargado de proyectar y elaborar el estudio previo que antecede el proceso de seleccion, observando los siquientes
lineamientos: descripcion de la necesidad que la unidad ejecutora pretende satisfacer y definicion técnica, informando objeto, plazo, forma de
pago, sitio y condicion de entrega, soporte econdmico del valor def conirato y certificado de disponibilidad presupuestal y/o oficie de vigencias
futuras, y otros que en lo sucesivo fo modifiquen .

b. Dirigir el cdpmrre técnico designado para estructurar, elaborar y disefiar las especificaciones técnicas del pliego. Cuando se trate de procesos
de seleccién cuyo soporte sea especificaciones técnicas y no normas técnicas, el Gerenfe del Proyecto junfo con el Comité Técnico
Estructurador suscribird documento dirigido af competente contractual, justificando la asignacion de pesos y puntajes. En cualquier caso el
gjercicio de esta funcion se radica exclusivamente en el Gerente de Proyecto de Unidad Ejecutora,

¢. Realizar par intermedio de sus asesores o colaboradores, las gestiones pertinentes ante las diferentes dependencias de la Unidad Ejecutora
(Oficina de Planeacion, Direccion de Finanzas, Oficina de Contratacion, Departamento de Planeacion, Deparfamento Financiero, efc.)
tendientes a garantizar la suficiencia de recursos presupuestales, fisicos y humanos necesarios para la viabilidad del proceso, dentro de la
normatividad vigente.

‘ :
d. Liderar faﬁ gestiones necesarias en el dmbito interno y externo del Ministerio de Defensa Namonaf Unidad Ejecutora, garantizando la
ejecucion del proceso de seleccion para cumplir el cronograma disefiado para tal efecto.

e. Coordinar la expedicion de los documentos necesarios destinados a integrar y expedir el proyegto de pliege de condiciones.

f. Asistir a la audiencia de estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos y le de aclaracion de pliego, cuando las soliciten. Coordinar la
actividad de los comités para estructurar el pliego definitivo,

g. Dingir fa actividad de fos comités y avalar con su firma los formularios de preguntas y respues{as, as; como las adendas que se expidan.
h. Asistir a la dr!fgenma de cierre del proceso y presentacion de ofertas, suscﬂbiendo la correspond;ente acta.
i. Dirigir las labores de los comités asesores y evaluadores, rindiendo las aclaraciones y directrices que se hicieren necesarias.

J. Suscribir en sefial de aval los requerimientos y aclaraciones que deben remitirse a los proponentes durante la etapa de evaluacion de las
ofertas.

k. Suscribir en sefal de aval, el informe de evaluacion de las oferias.

I. Recibir del Departamento de Contratacion o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora, las Qbservacrones al mforme de evaluacion y
coordinar la expedicion del informe definitivo de evaluacion de ofertas.

m. Solicitar ante la Secretaria General del Ministerio de Defensa Ia realizacion del Comité de Adquisiciones para las contrataciones directas
interadministrativas de que frata la Directiva 15 de 2015, cuando sea necesario. En los casos en los cuales existan términos, tendra presente
que la convocatoria del Comité de Adquisiciones se realizaré con tres dias de antelacion.

n. Coordinar la elaboracion, tramite. y sustentacion ante el comité de adquisiciones, de las ponencias y recomendaciones de los comités
evaluadores con la presentacion oportuna de fos documentos que soporten los aspectos a tratar

. Coordmar la realizacion y presentacion de la audiencia de ad;udmamon del proceso, ¢ cando a los miembros de los comités
evaluadores. L

p. Asistir a la audiencia de adjudicacion del proceso, e intervenir en lo que resulte de su competencia.
q. Avalar con su firma el anexo técnico def contrato y/o de los contratos resultantes.

r. Disponer lo necesario para obtener dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato su registro presupuestal y el
cumplimiento de los requisifos de fegalizacién.

s. Entregar mediante acta las actuaciones realizadas durante su desempeﬁd:é! supervisor del contrato, si fuere del caso.
f. Las demas que guarden relacion directa con el proceso.
3.2. Funciones del Comité Estructurador:

El Comité Estrucurador designado por el Ordenador del Gasto, el cual podra estar conformado por servidores publicos o por particulares
coniratados para el efecto. Los designados para hacer parte del comité por parte del competente contractual deben acreditar formacién
profesional y técnica en relacion con el bien o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion de!
Ministerio de Defensa Nacional.

La funcion general de este comité, es hacer el estudio integral que soporte la necesidad que la entidad pretende satisfacer mediante el analisis
de las condiciones economicas, juridicas y técnicas, asi como de las financieras, del negocio a celebrar. Los anterior conforme lo previsto por
la ley en aplicacion del principio de planeacion.

La funcion estructuradora cesaré al cierre del proceso, salvo que durante la etapa subsiguiente sean requeridos para precisar aspectos
referidos al pliego de condiciones
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El perfil para ef comité estructurador deberé establecerse de conformidad con lo indicado en la Directiva Permanente No. 15 del MDN, las que
la modifiquen, sustituya o adicione.

3.2.2.1. Funciones del Comité Estructurador:

1. Realizar ¢l estudio y presentacion de los aspsctfos a incluir en el pliego ante el Gerente del Proyecto de Ja respectiva unidad gjecutora,
verificando que los aspectos alli consignados cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley, para garantizar una seleccion
objetiva.

2. Elaborar bajo la direccion y supervision de los Gerentes de Proyectos fos estudios previos bajo los lineamientos y parametros establecidos
en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 de! Decreto 1082 de 2015, formuléndole a este (ltimo por escrito y de manera sustentada los motivos de
inconformidad que existan entorno a las especificaciones técnicas, exigencias econdmicas, financieras y legales.

3, Elaborar el anélisis del sector conforme a los parémetros de acuerdo con ef manual publicado por Colombia Compra Eficiente en el siguiente
link: http.//ww.colombiacompra.gov.co/es/manuales.

4. Elaborar el proyecto de pliego y el pliego de condiciones definitivo en ef area correspondiente con responsabilidad, eficiencia y diligencia
respetando los principios constitucionales y legales que garanticen una escogencia objetiva en concordanc;a con el articulo 5 de la ley 1150 de
2007. .

5. Estudiar y evaluar las solicifiides presentadas por los interesados al pliego y preparar las explicaciones requeridas frente a su contenido.
6. Propender por actualizar las normas técnicas, juridicas y economicas para qu_a' sean incluidas en el pliego.

7. Incluir en el pliego las especificaciones técnicas, los factores de verificacion j/cuando sea del caso los factores de ponderacion y evaluacion
de las ofertas. Para la estructuracion de fos reqursﬁos habilitantes deber&n tenerse en cuenta los parametros estab!ec;dos por Colombia
Compra Eficiente en el manual respectivo.

8. Verificar que el pliego contemple, respecto del oferente, el cumplimiento de contratos anteriores, multas y sancionss impuestas por alguna
entidad publica dentro de los tres (3) arios anteriores a la presentacion de su oferfa y que estén reportados en ef RUP, y/o aquellas que la

entidad conozca y que estén en firme, independientemente del régimen juridico aplicable a la entidad pablica que Ia fmponga En ningdn caso
el registro de mulfas o sanciones seré objeto de ponderacion en el pliego.

9. Consultar al asesor en comercio exterior cuando se trate de adquirir bienes o servicios rmportados para deferminar la modafrdad de entrega
y los costos asociados a fa Jmpon‘amén necesarios para definir el anexo respectivo del pliego | comﬁte economico).

10. Revisar la legislacion tribufaria y contable, previo & establecer el precio base de [a adqu;sfcron con el fin de que se fengan en cuenta
impuestos tasas o contribuciones que se puedan llegar a generar en el proceso confractual.

11. Para el caso de compras centralizadas unificar criferios entre las Unidades Ejecutoras en c’uém‘o a plazos de entrega y forma de pago.

12. Suscribir concepto favorable al ordenador del gasfo 0 su delegado, para integrar el proyecio de pliego. ef pliego, donde exprese su
intervencion respecto al proceso de contratacion.

13. Participar €n la audiencia informafiva, audiencia de aclaracion y estimacion, tipificacion y as:gnaaon de los riesgos, en la que se puede
precisar ef contemdo y a!cance def pliego de condiciones a solicitud de algiin inferesado. :

14. Analizar, estudiar, verificar yreso!ver las inquietudes presentadas al proyecto de piiego de eondfcmnes afin de consolidar ef pliego.
15. Analizar y proponer cuando sea el caso las modificaciones al pliego, a fin de expedir adendas,

16. Resolver las inquietudes formuladas hasta el cierre del proceso a través de proyectos. de formu!anos de preguntas y respuestas, para
someterla a consideracion del Competente Contractual,

17. Ejercer sus funciones coordmadamenre con los Gererifés de Proyecto y con ef Departamento de Contratacion o quien haga sus veces.
18. Mantener informado a los Gerentes de Proyecto sobre fés'novedades pﬁesen’fédas en fa elaboracion del pliego.

5.3.1.7.1. Del ejercicio de las funciones de supervision y/o interventoria:
La revisién de los anfecedentes del contrato suscrito, de los derechos y obligaciones de las partes y de los mecanismos pactados para el

reconocimiento de los derechos de contenido econémico.

a) La intervencion formal en la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado, para garantizar que las obligaciones
contractuales se han cumplido y que permita a la entidad tramitar los pagos al contratista.

b) La presentacion mensual de los informes sobre la ejecucion del contrato, en especial el informe anexo al acta de recibo parcial y/o final
que sustente el pago de las obligaciones cumplidas por el contratiste.

¢) La elaboracion y envio def proyecto de Acta de Liquidacion de los contratos acompanada de sus documentos soportes, dejando constancia
sobre fos acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes en caso de divergencias presentadas.

d) En los contratos en que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el supervisor si los
frabajos realizados al bien generan un mayor valor del mismo, foda vez que amplien su vida productiva, su ufilidad y su eficiencia
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operativa. £l Supervisor debera en el Acta de Liquidacion expresar técnicamente si hubo un aumento del valor del bien, toda vez que ese
mayor valor debera reflsjarse por la entidad en su balance contable.

5.3.1.7.2. Del procedimiento para ejercer la funcién de supervision y/o seguimiento a la ejecucion de los contratos:

A. Momento y plazo para ejercer la funcion de supervision y/o seguimiento:
Los supervisores de los contratos, serén funcionarios designados por el competente contractual. Inician su actividad cuando el contrato esté
perfeccionadp, esto es suscrito, registrado el compromiso y legalizado, es decir aprobadas las garantias.

Supervisores Suplentes:

El Supervisor Supiente desempefiara las funciones como principal en caso de comisiones, vacacionss, cursos y ausencias del Supervisor
Principal, por lo cual, el Supervisor Suplente debe informar con quince (15) dias de antelacion a la ausencia, el estado del conlrato adjuntando
acta de entrega del contrato y el término aproximado de la ausencia, sin desconocer que al momento de encontrarse nuevemente en la Unidd
debe asumir autométicamente la funcion atribuida por la resolucién de nombramiento, para lo cual el Supervisor Suplente debera informarle el
estado en el que se encuentra la ejecucion del contrato, igualmente a trevés del acta respectiva.

La supervision consistira en el sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.

El Jefe del QEpanamento de Contratacién o quien haga sus veces le informara al supervisor mediante un oficio sobre el cumplimiento de los
anteriores requisitos, remitiendo copia de los siguientes documentos:

Copia CDP y CRP, ESTUDIOS PREVIOS ( www.contratos.gov.co ), SOLICITUD DE OFERTA, PLIEGO DE CONDICIONES o INVITACION
PUBLICA SE DEBE ESCOGER DE ACUERDO A LA MODALIDAD ({ www.contratos.gov.co ), ADENDA XXXX PONER EL NUMERO DF LA
ADENDA O ADENDAS { www.contratos.gov.co ), OFERTA ( www.coniratos.gov.co ), CONTRATO O ACEPTACION. DE OFERTA SE DEBE
ESCOGER DE ACUERDO A LA MODALIDAD ( www.contratos.gov.co J, ANEXO TECNICO DEL CONTRATO { www.contratos.gov.co ). Copia
POLIZA DE CUMPLIMIENTO, Copia POUZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DETERMINAR SI'SE SOLICITO PARA
DEJARLA O QUITARLA, Copia APROBACION POLIZAS

Para confrontar informacion podré consultar el expediente ongmai en fa Direccion de Cem‘ratac:én Estatal o quien haga sus veces
(Departamento de Contratacion).

El supervisor del conirato vigilara su ejecucion y cumplimiento del objeto durante todo el tiempo que esté vigente y su funcion termina cuando
se suscriba el acta de liquidacion. Sin perjuicio del cierre administrafivo del mismo, el cual se encuentra vinculado a la vigencia de las pélizas.

Lineamiento Fuerza Aérea Colombiana:

La funcion de supervision prevalece sobre olras situaciones administrativas, por lo tanto los supervisores designados estan en la obligacion de
informar al ordenador del gasto con 15 dias habiles de anticipacion a fa fecha de iniciacion de vacaciones u ofros motivos de ausencia temporal
o definitiva, para que éste nombre su reemplazo mediante Resolucion; una vez realizado este frémite se debera enviar los documentos de las
acluaciones efectuadas al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces para su conocimiento y anexo al expediente confractual,
caso en el cual debera elaborarse un acta suscrifa por el Supervisor titular o inicial y su reempiazo, en donde conste e/ estado de ejecucicn def
contrato, el cumplimiento del contratista y la relacion de los documentos generados en cumplimiento de las funciones de supervision. Cuando
reasuma sus funciones, el supervisor titular, se debera proceder de igual manera.

B. Manifestaciones de inconformidad del supervisor del contrato frente a su ejecucion.

e Cuando el supervisor del contrata manifieste su desacuerdo con fa gjecucion de un contrato, o con fa forma de los actos, documentos o
circuinstancigs examinadas, formulara sus reparos por escrito.

o Los reparos seran motivados en hechos, circunstancias y normas y abarcaréan las observaciones y éﬁjecr’ones correspondientes.

e El supervisor comunicara al competente contractual, a la dependencia interesada en el contrato y a la Direccion de Contratacion del
Ministerio de Defensa Nacional, fos resultados mas relevantes de su aciuacion y recomendaré las acfuaciones para su normal ejecucion.

» Elsupervisor podréa solicitar al competente confractual, la revision de los actos qlie considere perjudiciales para los intereses de la Nacion
- Ministerio de Defensa Nacional.

e Cuando se aprecien graves irregularidades en la ejecucion de un confrato que amenace su paralizacion, es obligacion del supervisor
informar por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente contractual y al Director de la
dependencia que ha contratado el bien o servicio, para que estos inicien las acciones correspondientes.

C. Cumplimiento de drdenes del competente contractual, como consecuencia de irreqularidades o circunstancias que afecten la
normal ejecucion del contrato:

Los supervisores de los contratos suscritos por Ministerio de Defensa Nacional - Unidad Ejecufora estén obligados a acatar las observaciones

y decisiones del competente contractual, en los eventos de discrepancias en su ejecucion y no estan autorizados a expedir cumplidos para

pagar obligaciones, hasta tanto no se pronuncie favorablemente el competente contractual.

D. Liquidacion de las obligaciones contraidas:

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional - Unidad Ejecutora estan obligados a entregar debidamente
liquidadas todas las cuentas contractuales con Sus respectivos soportes, utilizando el formato implementado por la Direccion de Contratacion
Estatal. En este momento quedara documentalmente acreditado el cumplimiento de todos los requisitos necesarios para cumplir la obligacién a
cargo del Ministerio y del cumplimiento de las obligaciones del contraista.

El contratista suscribira el acta de liquidacion remitida en un plazo de 15 dias habiles, posteriores a su recibo. Si al vencimiento de este plazo el
contratista no se allanare a su suscripcion, el Ministerio liquidaré unilateralmente el contrato.
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E. Funciones generales de los supervisores de contratos:
Este numeral enlista una serie de funciones que competen a nivel genral a la funcién de seguimiento en el aspecto técnico, administrativo y

lagal, que describira en forma general los procesos de esta labor.

F. En el aspecto Técnico — Adminsitrativo:
o \Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o servicios u obra contratados, correspondan a las solficitadas,
definidas y aceptadas en el contrato. De presentarse dudas sobre este particular, debera formularlas por escrito dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes a su ocurrencia, al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces para que éste las tramite anfe el Gerente de
Proyecto. El Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, debera responder a esle requerimiento denfro de fos ires (3) dias habiles
siguientes a su recibo clarificando la situacion.

e En los eventos en que asi lo determine el contrato, o sf la naturaleza def mismo lo requiere, el Supervisor debera suscribir conjuntamente
con el contratista y el competente contractual, las actas de iniciacion o de recibo de bienes y/o servicios, dentro del término establecido en el
contrato. Estas actas (original), deben enviarse al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces dentro de fos fres (03) dias hébiles
siquientes a su firma, para su respectiva incorporacién en la carpeta def contrato y si es del caso, para su publicacion en el SECOP.

e Cuando se requieran cronogramas de ejecucion o programacion de las actividades del conliratista para la ejecucion del objeto contratado,
el Supervisor debera exigirlos y recibirlos, para efectos de revisién y control, dentro de los plazos estipulados en el contrafo. El cronograma o fa
programacion de actividades debe enviarse:al Departamento de Confratacion o quien haga sus veces denfro de los tres (03) dias habites
siguientes a su recibo, para su correspondiente archivo en la carpeta del confrato. :

e Cuando se trate de la Supervfsién de contratos de obra publica, deberd abrir y llevar conjuntamente con el contratista o con la persona
delegada por éste, una memoria diaria de la obra, en donde constaran las acciones realizadas: diariamente en ella, asi como las actas de fos
comités técnicos de obra‘o administrativos que-periodicamente deban realizarse y las observaciones que se con31deren pertinentes. Este
documento formara parte integral del contrato y la copia mensual def documenio se remitira al Deparfamen{o de Contratacion o quien haga sus
veces, para que repose en la carpeta del conrrato

e El Supervisor podra citar o convocar a reuniones al contratista, al cemp.efenf‘e'conrracwa! ¥ & los funcionarios que tengan un interés directo
en la gjecucion del contrate o hayan participado en la elaboracion de los pliegos de condiciones y élaboracion de la minuta del contrato, cuando
haya dudas sobre los términos del contrato y/o se considere necesario para fa normal ejecucion.” '

e De cada reunion se levantara un acta que serd suscrita por los que en ella infervinieron y-ﬁa misma deberd contener como. minimo los
asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisos a ejecutar. Copia de este documento, se enviaré al Departamento de Contratacion
o quien haga sus veces, dentro de los fres (3) dias habiles siguientes a su suscripcion, para su correspondiente archivo en la carpeta def
contrato.

o El supsrvisor del contrato, si la naturaleza del misma lo requiere y asi se estipuld en la minute del contrato o aceptacion del ofrecimiento,
debera elaborar las actas de recibo parcial de bienes o servicios o las de fos respectivos cortes de obra, fas cuales suscribiré conjuntamente
con el contratista y el inferventor (si aplica). Ef valor de los bienes o servicios u obra que por estas actas se recibe no seré inferior al porcentaje
estipulado en ef contrato, y las actas de recibo parc;a! deberan remitirse al Departamento de Gontrefac.'on o quien haga sus veces, para lo de
su competencia. :

« £l Suparvisor exigira Ia buena calidad y correcto funcionamiento de los bienss y servicios u-obra (si aplica) contratados, y se abstendra de
dar el respectivo cumplido si éstas no.corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones téchicas exigidas. EI supervisor mantendra
el controf y coordinacion permanente sobre la ejecucion dei contrato, de tal manera que implemente actividades, tales como, reuniones con ef
comité eva.'uador y coniratista, visitas a las empresas y ofras que se estimen convenienies y necesarias.

e El Supervisor verificara que el contratista enfregue los bienes que presenfo enia pmpuesfa 5:? et evento de que aﬁgunos de los bienes no
sean acordes con lo estipulado en el contrato y en fa oferta, éste exigira al contratista que Sean cambiados o ajustados en el menor tiempo
posible, o en el indicado para estos eventos en el contrato para que pueda darse una adecuada ejecucion del mismo. En este evento se

procedera asi:

e Siel bien y/o servico es entregado por el confraf.'sa‘a con algun defecto menor, el supervisor podra.devolver el material para que éste corrifa
o subsane los defectos, en untérmine que el superwsor cans:dere perentorio sm qua afecte el plan logistico de la Fuerza.

e Siel bien entregado presenta un defecto que no afec!e Ia funcionalidad o que disminuya su durabilidad, pero que no sea susceptible de
corraccion, el supervisor los recibiré y auforizara su distribicion, conservando fa muestras defectuosas del fotal de muestras evaluadas segtin
el plan de musstreo previsto en la norma técnica o especificacion téenica ¢ defando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas af
azar las cuales deben ser marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente, para practicar sobre las mismas las pruebas
que el comité técnico receptor del material considere procedentes e iniciar las acciones legales a que haya lugar.

« Siel bien entregado presenta defectos mayores el material sera rechazado por el supervisor, conservando las muestras defectuosas del
total de muestras evaluadas sequn el plan de muestreo que esté previsto en la norma técnica o especificacion técnica, o dejando igualmente
cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales seran marcadas y etiquetadas de manera que se identificquen
suficientemente para efectos de practicar sobre las pruebas que el comité técnico receptor del material considere procedentes y determinar fas
acciones legales a que haya lugar.

e Para todos los eventos el supervisor se apoyaré en los conceptos emitidos por los comités receptores del bien, (técnico) quienes se
pronunciarén sobre sus defectos indicando si son mayores o menores, o si afectan su durabilidad, funcionalidad o ef aspecto que resulte

pertinente.

e El Supervisor verificara, conforme con la naturaleza juridica y fipo del contrato suscrito, que el contratista cumpla con las medidas de
seguridad industrial y de salud ocupacional necesarios para salvaguardar la integridad de las personas que proveen el bien, servicio u obra, y
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por NINGUN MOTIVO, podra autorizarse ef incumplimiento a este requerimiento, control y sequimiento que debera informarse en el respectivo
informe de supervision.

e I Supervisor exigira el total cumplimiento de los cronogramas pactados en los contratos y s6lo podra recomendar su modificacion cuando
por razones |técnicas o dada la naturaleza del contrato, esto se haga necesario. Cualquier modificacién que se deba realizar al plazo de
gjecucion del contrato debe ser previamente autorizada por el competente contractual.

o El Supervisor resolveré todas las consultas presentadas por el contratista y hacer las observaciones que estime conveniente. Si durante la
gjecucion del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el supervisor, éste debera remitirlas mediante oficio,
dentro de los tres (3) dias héabiles siguientes a su ocurrencia, al competente contractual para su consulfa y decision, con copia al Departamento
de Coniratacion o quien haga sus veces.

o El Supervisor, si es necesario, puede solicitar oir escruti la suspension temporal de la ejecucion de un contrato por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, justificando las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan los hechos, ante el competente contractual
mediante documento escrito, para que éste emila su autorizacion. Si el competente confractual aprueba y suscribe Ia suspension del contrato,
el Departamento de Coniratacion elaboraré el ACTA DE SUSPENSION, capia de la cual se remitira al supervisor del contrato deniro de los
tres (03) dias habiles siguientes para su legalizacién, Se incorporara en el Expediente y se publicaré en el SECOP. El Supervisor para fodos
los eventos de suspension de fos contratos, al desaparecer los hechos que dieron origen a la suspensién, solicitaré su reiniciacion, dejando
constancia del tiempo fotal de la suspension temporal y del vencimiento final del contrato mediante ACTA DE REINICIO DEL CONTRATO.

e Cuando el competente contractual suscriba el acta de reinicio elaborada por el Supervisor, la cual debera enviarse al Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces 0 quien haga sus veces dentro de los dos (02) dias hébiles siguientes a su :'egahzamon para incorporarla
en el Expediente contractual y publicaria en el SECOP.

e El Supervisor constataré a la fecha de vencimiento del plazo def contrato su total cumphmfento Sillegare a tener dudas sobre fa gjecucion
del misme no podré expedir el acta de recibo final, hasta no clarificar Tas dudas. & i

s Para que el supervisor expida el acta de recibo final del contrato verificaré que todas las obligaciones estan cumplidas y procede el pago
final. Esta acta contendra como minimo la descripcion de los bienes, servicios u obra recibidos, el valor final def contrato, incluyendo reajustes
si proceden. Esta acta se enviara al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces para su respectivo archivo.

o Los supervisores, una vez emitida la Ulfima acta de recibo a satisfaccion de los bienes, setvicios u obra contratados, y efectuados los
pagos correspondientes, estén en la obligacién de elaborar y remitir al Departamento de Confrafacién o quien haga sus veces el acla de
liquidacion del contrato (si apfica), debidamente suscrita por las partes dentro de los cuatro (04) meses siguientes af plazo de duracion; y en los
©asos en que no Se deben liquidar los contratos, de conformidad con la Ley antitrémites, debe remitir el informe de supervision final, segin las
reglas del presente manual de contratacion.

e Siel contratista no acude a suscribir el Acta Liquidacion del conirato, debera proceder en forma conjunta con el Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces, a la realizacion de los tramites para la liquidacion umfatﬁral del contrato mdiante acto administrativo
motivado. A

e [Entodo caso, se debera cumplir el procedimiento descrito en las paginas 110 y 11 del Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa
sobre liquidacion. :

G. En el aspecto Legal:
»  Cumpliry hacer cumplir todas y cada una de las clausulas confractuales y en especial, fas~§§?fgacfones contraidas.

« Solicitar al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, silas requiere, copm'&é las garantias consfifufdas por el contratista y
su aprobacion y de las modificaciones exigidas a ésfas durante fa ejecucion del contrato. En cumplimienta de esta obligacion, verificaré que las
vigencias de las garantias y de sus modificaciones esten dentro de los del contrato.

e Informar por escrito al Departamento de Centratacion o quien haga sus veces, si el contratista omite alguna o algunas de sus obhgacpones
contraciuales, para que la dependencia de coniratos decida si procede o no aplicar sanciones y/o declarar Ja caducidad. La omision o retardo
injustificado al deber de informar oportunamente los incumplimientos, acarreard para el supervisor accion disciplinaria y las demés que para el
efecto concurran.

o Solicitar al compstente coniractual, en los eventos contemplados en el contrato y en la Ley, con copia al Departamento de Contratacion o
quien haga sus veces, la aplicacion de las clausulas de terminacion, modﬁflcacron e interpretacion unilateral, o cuando se pretenda su
terminacion por mutuo acuerdo.

o Enviar el acta de recibo final y/o parcial al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, cada mes o en el plazo previsto en el
contrato.

e En el evento de tener conocimiento de que el contratista por causas justificadas (fuerza mayor, caso fortuito o culpa de un tercero) no
puede cumplir con e plazo de ejecucion establecido en el contrato, el supervisor debera iniciar en forma inmediata y antes del vencimiento del
término establecido en el contrato para su sjecucion, los tramites necesarios para la modificacion del contrato, el Departamento de
Contratacion o quien haga sus veces, elaborara la minuta del contrate modificatorio.

s El Supervisor tiene fa obligacion legal de remitir al Departamento de Contratacion o quien haga sus veces, dentro de los términos aqui
establecidos, todos los documentos soporte de la supervision y los conceptos y observaciones de las modificaciones al mismo, para garantizar
que se realicen los tramites a que haya lugar en el menor tiempo posible.
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H. Funciones particulares de los supervisores:
e FElaborar y suscribir el acta de inicio del contrato, cuando sea del caso.
e Elaborar y suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del contrato.

* Rechazar fos bienes o servicios que a su criterio no cumplan las normas técnicas descritas en el contrato.
*  Rendirinformes periddicos o cuando lo considere necesario, sobre la ejecucion del contrato.

o Verificar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.
o Exigir el cumplimiento del contrato.

o Verificar y dejar constancia del cumplimiento de fas obligaciones parafiscales de conformidad con lo establecido en ef articulo 50 de fa Ley
789 de 2002, en caso contrario avisara de esta circunstancia al Departamento de Contratacion ¢ quien haga sus veces.

e Para material de Intendencia: verificar y seguir el cumplimiento de las actividades descritas en el cronograma de entregas, conforme con la
reglamentacion expedida para tal efecto por el Grupe de Investigacion y Normalizacion del Ministerio de Defensa Nacional.

o Verificar que Ias garantias que ampara el cumplimiento total del contrato, esten vigentes e informar en su oporfunidad al Departamento de
Contratacion o quien haga sus vecss, sobre los inconvenientes presentados.

»  Adelantar los framites internos correspondientes a los pagos estab ecrdos dem‘ro del confrara comp:fando los documentos que trata el acta
de recibo a satisfaccion para envié a pago. - :

o Serén responsables por mantener informada a la FAC de los hechos o gircunstancias que buea‘an constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles ¢ que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato, ¢ cuando el incumplimiento se presente. Ef
incumplimiento de lo anterior sera considerado como falta gravisima de acuerde con la normatividad legal vigente.

o Todas las demés atribuciones qule se contemplen en los documentos del contrato.

Periodicidad de los mfonnes de supervision:

Los informes de supervision se elaboraran y remitiran mensualmente al ordenador del gasto, denfro de los cinco {05) primeros dias habiles del

respectivo mes, desde ef perfeccionamiento del confrato hasta el vencimiento del plazo de ejecucion {recibo a satrsfacc.'on de fa totalidad de los
bienes, servicios u obra), de confarmidad con las siguientes reglas:

TIPO DE CONTRATO | NO REQUIERE LIQUIDACION i REQUIERE LIQUIDACION .

El superwsor solamente debe presentar dos (02)
informes asi:

1. Dentro de los cinco (05) primeros dias
~hébiles del mes siquiente a la fecha de recibo a
satisfaccion de la totalidad de los bienes objeto dsl
conlrato: Con el informe deberan allegarse copias de
los documentos de seguimiento (visitas al contratista o
“similares) que se adelanten durante el Iapso
 transcurrido entre el perfeccionamiento def contrato y fa
enlrega del objefo por parte del contratista. -
Compraventa de Unica | 2. Dentro de los cinco (05) primeros dias N/A
entrega habiles del mes siguiente a la fecha de realizacion del
pago unico o final al contratista por parte de la FAC.
Este informe seré el soporte de publicacion en el
SECOP def Formato establegido para tal fin, a efectos
de cerrar el proceso en el Portal,

NOTA: en caso de que durante el sequimiento al
contratista se advierta que éste puede incumplir, debera
presentarse un informe de supervision en forma
inmediata, a efectos de adoptar las acciones correctivas
a que haya lugar, con el fin de que el contratista cumpla
el objeto contractual en la fecha pactada.

El supervisor debe presentar los informes asi:

T Informes mensuales de supervisién desde el
perfeccionamiento del contrato hasta el vencimiento del
plazo de ejecucion (recibo a satisfaccion del servicio).

2 Dentro de fos cinco (05) primeros dias
habiles del mes siguiente a la fecha de realizacion del
pago unico o final al contralista por parte de la FAC. N/A
Este informe serad el soporfe de publicacion en el
SECOP del Formato establecido para tal fin, a efectos
de cerrar el proceso en el Portal.

NOTA: en caso de que durante el seguimiento al
contratista se adviertan incumplimientos o la posibilidad
de incumplimiento, deberé presentarse un informe de
supervision en forma inmediata, a efectos de adoptar

Prestacion de servicios
profesionales / apoyo a
la gestion
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las acciones correctivas a que haya lugar, con el fin de
que el contratista cumpla €l objefo confraciual en la
fecha pactada.

El supervisor debe presentar los informes asi:

1. Informes mensuales de supervision desde
el perfeccionamiento del contrato hasta el vencimiento
del plazo de ejecucion (recibo a satisfaccion del bien,
servicio u obra).

2 No habra informe de supervision dentro de
' los cinco (05) primeros dias hébiles del mes siguiente
a la fecha de realizacion del pago Gnico o final al
contratista por parte de la FAC, toda vez que el pago
debe quedar reflejado en la respectiva acta de
liquidacion bilateral o unilateral, documento que sera
publicado en el SECOP a efectos de cerrar el proceso
en el Portal.

NOTA: en caso de que duranfe el seguimiento al
contratista se adviertan incumplimientos o la
posibilidad de incumplimiento, debera presentarse un
informe de supervision en forma inmediata, a efecfos
de adoptar fas acciones correctivas a que haya lugar,
con el fin de que el contratista cumpla el objeto
contractual en la fecha pactada.

3 Una vez vencido &l término de ejecucion, en
los contrafos en los que se exija garantias post-
contractuales, el supervisor debe verificar el
funcionamiento de los bienes y/o servicios adquiridos.
Por lo  anterior, deberd presentar un informe
semestralmente dando a conocer novadades, si es del
~de esftos hasta el
vencimiento de los términos de las garantias.

Contratos  de  tracto
sucesivo  (salvo  los
sefialados en la fila
anterior); obra publica; | N/A
Interventoria; ¥,
compraventa con méas de
una entrega

NOTA: una vez revisados los informes de supervision por parte del ordenador del gasto, éste .'asf;emiﬁré al Departamento de Contratacion o
quien haga sus veces o su equivalente para efectos de ser archivados en la carpeta del contrato porparte del asesor o analista encargado del
mismo. -

1. Funciones comunes al gjercicio de fa funcién de Gerentes de Proyecto, Superviosres, Asesores, Estructuradores y Evaluadores:
Principios del ejercicio de Ia funcién de coordinacién, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento o supervisﬁ?a'de contratos,
» La funcion de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercerd con plena aufonomia respecto del compstente

contractual y demés funcionarios que fengan que ver con la gjecucion del contrato, pero s:empre acatando las autanzacrones previas previstas
para la toma de decisiones en la celebracion y ejecucion del contrato.

» La funcién de coordinacion, estructuracion y/o eva.'uacr‘én y seguirniento de fos canrratos‘éuééﬁfos por el Ministerio de Defensa, tiene
caracter interno y pretende garantizar fa ejecucion del objeto contratado y el cumplimienta de las obligaciones pactadas.

» La funcidn de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejerceré previa designacion def competente contractual, en
funcionarios que como minimo tengan un perfil profesional que garantice idoneidad en el desarrollo de sus funciones y el cumplimiento de
normas técnicas, administrativas y/o legales.

» La funcion de coordinacion, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercera en sus modalidades de intervencion formal y material.
La intervencion formal consistira en verificar el cumplimiento de los reqursrtos necesarios € mdfspensables para ejecufar el objeto contratado.
En la infervencion material se comprobara y certifl caraJe efectiva efecucion del objefo contratado. -

Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Estructuradores, Comités Evaluadores y Supervisores de Contratos, respectfo
del cumplimiento de las tareas desarrolladas siempre constaran por escrito.

El conocimiento de estas funciones se hara conocer al supervisor al momento de la notificacién de la presente resolucion y en ella
se dejara constancia de ésta circunstancia.

CUARTO: Que en virtud de los dispuesto en la Resolucion No. 4519 del 27 de mayo de 2016, el Comité de Adquisiciones esté conformado por
los miembros establecidos en la resolucion de delegacion dependiendo de las cuantias, por lo que para el presente proceso esta conformado
de la siguiente forma: no de caracter térico, otro se encontraré vinculado en el drea de financiera y/o presupuesto, &l tercero sera un abogado
vinculado al érea de contratacion estatal y el gerente de proyecto.

QUINTO: Que conforme a los dispuesto en la Resolucion No. 4519 del 27 de mayo de 2016, se dejara constancia de las deliberaciones del
Comité, en| un acto de todo lo ocurrido en las reuniongs del Comité de Adquisiciones, acta deberé ser suscrita por fodos los asistentes a la
sesion correspondiente. Las decisiones se adopfaran por mayoria, es decir la mitad mas uno de los integrantes.




Pagina 9. Continuacion de la Resolucién No. 001 del 05 de enero de 2017,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrase al siguiente personal como en cada caso se indica, dentro del Proceso de Seleccion cuyo objeto consiste
en “Contratar, en nombre de la Nacién — Ministerio de Defensa Nacional - Fuerza Aérea Colombiana, el Servicio de Capacitacién para la
Realizacion de un Congreso Pedagogico y Seminario de gestion de Calidad, para un Personal Orgénico de la Fuerza Aérea Colombiana’.

DESIGNACION GRADO Y NOMBRE DEPENDENCIA
Gerente de Proyecto CT. JUAN GUILLERMO MAHECHA PARGA JED-SUGFA
PD4. IVONNE MARCELA RINCON
) EMACO
ECONOMICO: ARGUELLO
y PD4 CAROLINA MARTAN RAMOS EMACO
Comités Estructuradores ST. LADY JOHANNA CARVAJAL e p—
. . PARRA i
TEGNIGD:; CT MAHECHA PARGA JUAN JED-SUGFA
GUILLERMO
. ASD2 MARIA MERCEDES
JURIDICO: SALAMANCA ORTIZ = EMACO
Supervisor del Contrato - ST. LADY JO HAN_NA CARVAJAL PARRA JED-SUGFA
Supervior Suplente del Contrafo | CT MAHECHA PARGA _JUA_N GUILLERMO JED-SUGFA
DESIGNACIGN “CARGO DEPENDENCIA
' GERENTE PROYECTO o JED-SUGFA
Comité de Adquisiciones JEFE SECCION CONTRACTUAL EMACO
DELEGADO DEPARTAMENTO FINANCIERO EMAFI

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogofé, D. C., alos cinco (05) dias del mes de enero de dos mil diecisiete (2017).

ASD2. OLGA LUCIA LOZANO BECERRA

Coronel FERNANDO CORREA DUQUE
Director de Extensién y Educacion Continuada (JEA~DEXCO)
Ordenador del Gasfo y Delegado Contractual
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En la fecha notifiqué personalmente al personal que se relaciona a continuacién, del contenido de la Resolucion No. 001 de 2017, “Por la cual

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

se nombran los funcionarios que conforman los Comités Estructuradores, Gerente de Proyecto y Supervisor para la vigencia precontractual,

contractual y postcontractual de fa presente anualidad. Cuyo objeto consiste en “Contratar, en nombre de la Nacion — Ministerio de Defensa
Nacional - Fuerza Aérea Colombiana, el Servicio de Capacitacion para la Realizacion de un Congreso Pedagogico y Seminario de gestién de

Calidad, para un Personal Organico de la Fuerza Aérea Colombiana’.

GERENTE DE PROYECTO Y COMITE ESTRUCTURADOR

LT A - Vo
GERENTE DE PROYECTO /ZM‘{'/“ 7 o & 05-ENE-2017
CCNo /60¥3¥32 do /maieqln
|7 e yorzo/zh
o A
JURIDICO % ﬁ Céﬁé? ’gém’ 4 BRI 7
8e1.6% do LPopo :
Fod ot 7W évl‘/’é’l-‘ Vil /L//L/ZWM /0
. 05-ENE-2017
TECNICO CC o /O)FEIL 4 fMAPLET E
JB(MLLL L C\L 05-ENE-2017
c.c.No. SFTIRODA e f)tf]o-fn
19 05-ENE-2017
cClo 52hic-383 de Blo
ECONOMICO Y FINANCIERO
\@f\ 2 | osenE2017
C. C No. ‘S Z,@ 2‘7

SUPERVISOR PRINCIPAL Y SUPLENTE DEL CONTRATO

Por medio de la presente certifico y dejo constancia de haber dado lectura a la resolucion por medio de fa cual el ordenador del gasto me
designa para desemperiarme como supervisor del contrato y de las funciones alli contenidas;asi como haber visto el video institucional de
supervisores de conirafos de la FAC, informacion que me brinda los conocimientos necesarios para el gjercicio de la actividad supervisora,
conociendo mis funciones y responsabilidades como supervisor de los diferentes procesos contractuales en que sea nombrado como tal.

Me compromelo que en caso de algin fipo de duda y/o inquietud en el ejercicio de mi funcisn como supervisor tomare contacto inmediato con
el Departamento de Contratacion y Ordenador del Gasto para aclararle y solucionaria en forma oportuna.

SUPERVISOR PRINCIPAL DEL
CONTRATO

j ghicua C,

c.CNe DRS00 e E)oqr,%

05-ENE-2017

SUPERVISOR SUPLENTE DEL
CONTRATO

b 19
CF- Jicerils B ,"//Mz/ o Hpseehin /

C.CNo. /£-CF}F-F32 de /%VMQK/QJ

05-ENE-2017

ASD2. OLGA LUCIA LOZANO BECERRA

g

Coronel FERNANDO CORREA DUQUE

Director de Extension y Educacion Continuada (JEA - DEXCO)

Ordenador del Gasto y Delegado Contractual

F




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
FUERZA AEREA

RESOLUCION No. 002
(30/ENE/2017)

“Por la cual se adiciona la Resolucion No. 001 del 05 de enero de 2017"”
EL DIRECTOR DE EXTENSION Y EDUCACION CONTINUADA (JEA — DEXCO)

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y la Resolucion de Delegacion Ministerial No. 4519 de 2016, modificada parcialmente por la Resolucion No.5662 del 27 de
Junio de 2016 y las demas que la modifiquen, adicionen o complementen.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con la Resolucion de Delegacion Ministerial No. 4519 de 2016, modificada parcialmente por la Resolucion
N0.5662 del 27 de Junio de 2016 y las demas que la modifiquen, adicionen o complementen, es facultad del Ordenador del
Gasto expedir los actos administrativos necesarios con ocasion de la actuacion precontractual y contractual hasta la liquidacion

de los confratos.

Que mediante Resolucion No. 001 del 05 de enero de 2017 se designaron el Gerente de Proyecto, Comité Estructurador y
Supervisor, del Proceso de Seleccion cuyo objeto consiste en “Contratar, en nombre de la Nacion — Ministerio de Defensa
Nacional - Fuerza Aérea Colombiana, el Servicio de Capacitacion para la Realizacion de un Congreso Pedagogico y Seminario
de Gestion de Calidad, para un Personal Organico de la Fuerza Aérea Colombiana’”.

Que el Departamento de Contratacion, solicita nombrar al segundo integrante del Comité Juridico, razén por la cual se debe
efectuar su nombramiento.

En mérito de lo expuesto el Director De Extension Y Educacién Continuada (JEA - DEXCO).
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adicionase el articulo primero de la Resolucion No. 001 del 05 de enero de 2017, en el sentido de
nombrar al siguiente personal, de conformidad con lo analizado y expuesto en la parte motiva:

 DESIGNACION | ~ GRADOYNOMBRE | DEPENDENCIA NOTIFICACION
comTE Juripico | ST JUAN PABLO. ECHEVERRI | . fynns ["Yvon qavore/adidfec settao
OCHOA
] - R CC.\ 24y 91t any 08 Pvatten

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota, D. C., alos treinta (30) dias del mes de enero de dos mil diecisiete (2017).

T

Coronel FERNANDO CORREA DUQUE
Director De Extension Y Educacion Continuada (JEA — DEXCO)
Ordenador del Gasto

Proyectd: ASDO2. OL.GA LUCIA LOZANQ BECERRA
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