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Suratd, 27 de marzo de 2026

Sefor

GERSON JAVIER TARAZONA LIZCANO “ToolsPC"
C.C. No 10984474617

E.S.D.

Ref.: SOLICITUD DE COTIZACION

En afencién que la ES.E. HOSPITAL SAN SEBASTIAN DE EL MUNICIPIO DE SURATA,
necesita llevar a cabo proceso de contratacion con el fin de ejecutar el objeto de
la referencia, solicito a usted, allegar dentro de Un {01} dia siguiente al recibido de
la presente cotizacion.

ESPECIFICACIONES

< QOBJETO
“MANTENIMIENTO, lNSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA (RED DE DATOS, CCIV, RED INALAMBRICA,
SISTEMAS DE ALARMA Y CONTROL DE ACCESO), INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE
EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS, LOS CUALES PODRAN SER FACTURADOS DE
MANERA INDEPENDIENTE DE LA MANO DE OBRA."

CARACTERISTICAS TECNICAS U OBLIGACIONES:

1. Instalacién de sistema de videovigilancia CCTV (17 puntos).

2. Instalacién de red de datos estructurada {25 puntos de red).

3. Instalacién y configuracion de red inaldmbrica con Access Point adminisirados
ceniralizadamente.

4. Implementacidn de sistema de alarma de evacuacion por zongas.

5. Suministro e instalacién de equipos Wi-Fi y UPS para respaldo elécirico.

6. Suminisiro de matericles eléctricos y de red (candlizacién, cableado vy
aCCesorios).

7. Implementacién de sistema de confrol de acceso mediante videoportero y
timbres de emergencia en banos del drea de urgencias.

La propuesta deberd ser allegada a la diregcion Carrera 4 No 1-06 Barrio El Portal
del municipic de Surata Santander, ar 3212313015, correo elecirénico
erencig@esesansebastiandesurata.gov/do

AL AN SERRSTAN DESURMA

Cordialmente, jY\ M’GEJIEL T%’é‘rg?lstgs
AMPARO YIRLESAY MATEUS
ERENTE

E.S.E San Sebestian de Surata | f® gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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LA SUSCRITA

GERENTE DE LA ESE HOSPITAL SAN SEBASTIAN
HACE CONSTAR QUE

En la E.S.E. HOSPITAL SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE SURATA, SANTANDER, no
cyenta con yna persona para realizar el objeto de “MANTENIMIENTO, INSTALACION
Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA (RED DE DATOS,
CCTV, RED INALAMBRICA, SISTEMAS DE ALARMA Y CONTROL DE ACCESO),
INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS, LOS CUALES
PODRAN SER FACTURADOS DE MANERA INDEPENDIENTE DE LA MANO DE OBRA."
servicio que anteriormente era realizado por un prestador externo, con lo cual se
procurq reducir costos y mejorar la atencidn a los usyarios, haciéndese necesario
vincular personal externo por medio de conirato de prestacion de servicios.

En el Presupuesto General de Rentas y Gasto de la vigencia fiscal de 2026, existe la
Disponibilidad Presupuestal y se encuenira incluido en el Plan de Necesidades
determinadoe por la Entidad.

Se expide en Suratd, alos Treinta (30) digs de marzo de 2026.

Alentamenfte,

E.S.E. HOSPITAL SAN SEBASTIAN- SURATA

E.S.E San Sebestian de Surata | % gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
NIT. 804.005.751-2 ' Cra 4 No. 1-06 Barrio el Portal c 3124312763
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FECHA 30 DE MARZO 2026

CARGO SOLICITANTE |

(CARGO GESTOR) GERENTE ESE SAN SEBASTIAN DE SURATA
DIRIGIDO A GERENCIA- TALENTO HUMANO

MANTENIMIENTO,  INSTALACION Y PUESTA  EN
FUNCIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA [RED DE DATOS, CCIV, RED
OBJETO DE LA PRESTACION | INALAMBRICA, SISTEMAS DE ALARMA Y CONTROL DE
DEL SERVICIO ACCESO), INCLUYENDQ EL SUMINISTRO DE EQUIPOS,
MATERIALES E INSUMOS, LOS CUALES PODRAN SER
FACTURADOS DE MANERA INDEPENDIENTE DE LA MANG
DE OBRA. |
SOLICITO SE CERTIFIQUE SI DENTRO DE LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ESE SAN SEBASTIAN DE SURATA:

v’ S| EXISTE PERSONAL EN LA PLANTA, PERO ESTE ES
TIPO DE REQUERIMIENTO INSUFICIENTE PARA PRESTAR EL SERVICIO A
CONTRATAR, C

v NO EXISTE DENTRO D LA MISMA PLANTA, QUIEN
PRESTE EL SERVICICY 3G i\,_ICITADO.
5
o £l
T My

11e

=

CARGO GESTOR

¥

IR
AMPARO Yif UITIAN MATEUS
GERENTE ESE SAN SEBASTIAN DE SURATA

E.S.E San Sebestizn de Surata | ¥4 gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “SAN SEBASTIAN DE SURATA"
CERTIFICA

Que tiene los siguientes rubros en el Plan anyal de adguisiciones vigencia 2026.

CODIGO- | NOMBRE DEL
RUBRO PPTOQ RUBRO

OBJETO VALOR

MANTENIMIENTO, INSTALACION Y PUESTA
EN FUNCIONAMIENTO DE
245020801 | Sewviciode | INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA [RED | 97 859 350
manienimiento | DE_DATOS, CCIV, RED INALAMBRICA,

(EETER L SISTEMAS DE ALARMA Y CONTROL DE
Hospitalaria | AcCESO), INCLUYENDO EL SUMINISTRQ
DE EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS, LOS
CUALES PODRAN SER FACTURADQS DE
MANERA INDEPENDIENTE DE LA MANO

DE OBRA..

Del cudl se compromete [a suma VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($22.859.350) que corresponden
a la presente contratacion.

En constancia de lo anterior, se firma en~gl Municipio de Surata, a los Treinta {30}
dias de marzo de 2026. ~

TTERSEA SERTAN DESRAR

\ 4.005.751-2
NIT3 0 rente

AMPARO YVRTES AYQUITTAN MATEUS
SERENTE

E.S.E San Sebestian de Surata | (% gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

CIUDAD Y FECHA 'SURATA, 30 DE MARZO DE 2026 , )
e~ n 1 GERENCIA "SAN SEBASTIAN DE SURATA™
DIRIGIDO A CONTABILIDAD
T TMANTENIMIENTO,  INSTALACION ~ Y  PUESTA" EN
FUNCIONAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA (RED DE DATOS, CCTV, RED
INALAMBRICA, SISTEMAS DE ALARMA Y CONTROL DE
OBJETO DEL CONTRATO ACCESO), INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE EQUIPOS,
MATERIALES E INSUMOS, LOS CUALES PODRAN SER
FACTURADOS DE MANERA INDEPENDIENTE DE LA
MANO DE OBRA. r
VEINTIDOS MILLONES  OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
VALOR DEL CONTRATO NUEVE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($22.859.350)
PLAZO DE EJECUCION TREINTA (30) DIAS A
SOLICITANTE o GERENTE ESE "SAN SEBAYTTANBE SURATA"
L/
"WTN‘T- 040057512
FIRMA DEL SOLICITANTE YA s
AMPARO Y{RLEY; WEUS

NIT. 804.005.751-2

%
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ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

El presente estudio se rinde bgjo los pardmetros del manual de confratacion y de
laLey 1474 de 2011 y el Decrefo 5185 de 2013 y siguientes asf:

CIUDAD®Y FECHA %88, » w0 Tkl v on ¥R
Municipio de Surcrfa Scmfonder 30 de marzo de 2026
"FACULTADES PARA. CONTRATAR . L  F

Acuerdo No. 013 del 10 de octubre de 2024
aDEsgg%deéN BE LA:NECESIDAD QUE LA ENTIDAD*"
'CONTRATACION - -31% a0 PEANSTN " : :
La E.S.E. — HOSPITAL SAN SEBASTIAN DE SURATA, de conformtdczd con !c: Ley 100/1993 y
en especial con el Art. 1° del Decreto 1876 de 1994, es una Empres Social del Estado,
de primer (I} Nivel de complejidad, fransformada en empresa social del estado
mediante el acuerdo municipal No. 030 de diciembre é de 1998, modificado por &l
acuerdo No. 30 de noviembre 20 de 1999, constituida como una categoria especial
de enfidad publica, desceniralizada, con personerfa juridica, patrimonio propio y
autonomia adminisirativa; para lo cual el manejo de sus recursos financieros de
funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de aseguramiento tripartito
con planes de beneficios preestablecidos para la atencidn en salud a la poblacién
beneficiaria del régimen contributivo y subsidiado del SGSSS; subsidio a la oferta y a
fravés de coniratos de promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
individual o colectiva con los entes territoricles y administradoras de recursos de salud
cotrespondientes; prestacion de servicios de la salud que al tenor de lo fijado en la
Sentencia 7-058/11 de la Honorable Corte Constitucional, que expreso:

“El articulo 49 de la Constitucién Politica dispone que:

“La atencidn de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo
del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion,
proteccién y recuperacion de la salud. // Corresponde ol Estado organizar, dirigir y
reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitanfes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.
También, esfablecer las politicas para la prestacién de servicios de salud por
enfidades privadas, y ejercer su vigilancia y conftrol. Asi mismo, establecer las
competencias de la Nacidn, las entidades territoriales y los particulares y determinar
los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley

Segun el precitado arficulo la salud tiene una doble connotacién: derecho
‘constitucional fundamental y servicio publico. En tal sentido todos los ciudadanos
deben tener acceso dal servicio de salud y al Estado le comresponde organizar, dirigir,
reglamentar y garantizar su prestacion’. Dicha faculfad consfitucional oforgada a los

L Corte Constitucional Sentencias C-577 de 1995, C-1204 de 2000 y T-398 de 2008, entre otras

E.S.E San Sebestian de Surats | (83 gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co

NIT, 804.005.751-2 ¥ Cra4 No. 1-06 Barrio ¢l Portal € 3124312763




ESTUDIOS DE OPORTUNIDAD Y { Codigo: AP-GC-FO-05

® [ ibsial CONVENIENCIA | Versién: 01

&San Sebastian bl
: de Suratd /43 PROCESO: Gestién de Pagina2de 17
Coénfratacion Fecha: agosto 2024

rommizands 2 vated ¥izsontoemandoviise

-

entes estatales y a los édfﬁébldrés cbrhpromeﬁdés con la prestcréiéh del servicio dé
salud estd esfrechamente relacionada con los fines rmismos del Estado Social de
Derec¢ho y con los propdsitos consagrados en el articulo 2° Superior”

Lo anterior acorde con los fines del Estado, del cual hace parte esté Empresa Social
del Estado, acorde con ei servicio que en esta se presta, como lo indica la Corte
Constitucional, al tener una doble connoiacidn, es decir al ser un derecho
fundamental difecto por una parte y por la ofra al ser un servicio pUblico, no puede
‘ser inferrtumpido, por causai puramente formales, por lo anterior, respetando los
principios de transparencia por una parte y por la ofra en amparo del principio de
| eficacia, acorde con la necesidad; esta entidad una vez revisados los procedimienios
establecidos en el manual de conitratacion, debe hacerse a partir del objeio de la
futura confratacién, una ponderacion entre los procedimientos establecidos en &l
manual de contratacion, refererife ala modalidad de contratacion a emplearse y los
tiempos & emplearse en los rmismos, frente a la eficacia en.la no interrupcién del
servicio de salud.

De acuerdo a las competehcias asignadas a las Empresas Sociales del Estado, en
relacién con su operacion y desarrollo de actividades consistentes en la prestacion de
servicios de salud, les corresponde garantizar que el 5% de los recursos que ingresen
se deben asignar para garantizar el mantenimiento de sus bienes muebles e inmuebles
y demds equipos que requiera para su normal funcionamiento en 6ptimas
condiciones, entre ofros el de sus equipos médicos para optimizar la prestacion del
servicio a la comunidad.

La ES.E. Hospital San Sebdstidn de Suratd. requiere garantizar I& continuidad,
eficiencia, seguridad y ¢dlidad en la prestacién dé los servicios de salud, en
cumplimienio de los principios de eficiencia, universalidad y calidad consagrados en
la Ley 100 de 1993 y dernés normas concordantes del Sistema Generdl de Seguridad
Social en Salud.

En ese sentido, se hace necesaric contar con una infraestructura tecnoldgica
adecuada, funcional y segura que soporte los procesos asistenciales, administrativos
y operativos de la entidad. Actualmente, la ES.E. presenta la necdesidad dé realizar
actividades de mantenimiento, instalacién y puesta en funcionamienio de los sisternas
teénolégicos existentes, asi como la optimizacion y/o ampliacién de los mismos,
debidd: al desgaste normal de los equipds, obsolescencia tecnoldgica ¥y
requerimientos crecientes en materia de conectividad, seguridad de la informacién y
vigilancia instiiucional.

by - s b ' T
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La infraestructura tecnolégica objeto de intervencién comprende la red de datos,
sistemas de videovigilandia {CCTV), red inaldmbrica (WiFi), sistemas de alarma y
control de acceso, los cuales resultan fundamentales para:

¢ Garantizar la disponibilidad y acceso oporiuno a los sistemas de informacion
en salud.

Proteger la integridad de la informacién insfitucional y de los pacientes.
Fortalecer la seguridad fisica de las instalaciones, usuarios y personal.

Mejorar los procesos de comunicacion interna y externa.

Cumplir con estdndares minimos de habilitacién y calidad en la prestacion de
servicios de salud.

Asf mismo, se evidencia la necesidad de realizar el suministro de equipos, materiales e
insumos necesarios para la correcta ejecucion de las actividades, los cuales no se
encuentran disponibles en inventario o requieren reposicién por deterioro ©
actudlizacién tecnolégica.

En consecuencia, la ES.E. no cuenta con el personal técnico especializado, ni con los
recursos logfsticos suficientes para ejecutar directamente dichas acfividades, por lo
cual se requiere la coniratacién de una persona natural o juridica idonea, con
experiencia en infraestructura tecnoldgica, que garantice la correcia ejecucion del
objeto confractual.

La contratacion se realizard bajo el régimen especial aplicable alas Empresas Sociales
del Estado, conforme a lo dispuesto en la Ley 100 de 1993, respefando los principios
de transparencia, economiq, responsabilidad y seleccion objetiva.

Para idenfificar el tipo de servicio a contratar se tomard como referencia lo
proyeciado en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026.

De lo anterior debe decirse que la Dra AMPARO YIRLESA QUITIAN MATEUS, asumid su
cargo como Gerente de esia ESE, el 01 de abril de 2024, siendo la representante legal
de esta entidad y ordenadora del gasto de conformidad con la normatividad vigente,
designada mediante Decreto No 020 de 01 de abril de 2024, Suscrito por el Alcalde
Municipal de Surata - Sc:m‘onder y acta de posesnon de No 004 de] 01 de cbril de 2024

"OBJETO A CONTRATARE = & it S G e

MANTENIMIENTO, INSTALACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE lNFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA (RED DE DATOS, CCTV, RED INALAMBRICA, SISTEMAS DE ALARMA Y
CONTROL DE ACCESO), INCLUYENDO EL SUMINISTRC DE EQUIPOS, MATERIALES E
INSUMOS, LOS CUALES PODRAN SER FACTURADOS DE MANERA INDEPENDIENTE DE LA
MANO DE OBRA,

ES.E San Sebestian do Suratz | #R gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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CARACTERISTICAS TECNICAS U OBLIGACIONES.

1. Instalacion de sistema de videovigilancia CCTV (17 puntos).

2. Instalacién de red de datos estructurada {25 punios de red).

3. Instalacién y configuracion de red inaldmbrica con Access Point administrados
ceniralizadamente.

4, Implementacion de sistema de dlarmd de evacuacién por zonas.

5. Suministro e instalacidn de equipos Wi-Fi y UPS para respaldo eléctico.

6. Suministro de materiales eléctricos y de red {canalizacién, cableado y accesorios).
7. Implementacion de sistema de control de acceso mediante videoportero y timbres
de emergencid en bahos del drea de urgencias.

UDENTIFICACION DELCONTRATO, ... < viin oo
MANTENIMIENTO |

:MARCOIEGALTY. %ggu DAMENTOS JJURiDlCOS *’QUE%%SGPORTAN%A ™M
%‘SELECCI(.')N%%H%; ”““‘ BT e

MARCO LEGAL:

Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de contratacién,
aplicable a esta entidad consagrado en el Articulo 195, literal é° de la Ley 100 de 1993,
que defermina: “En materia confractual se regird por el derecho privadé, pero podrd
discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitanies previstas en el estaiuto General de
Contratacion de la administracién piblica.”, ademds de lo anterior resulta oportuno
precisar la posicidn, del Consejo de Estado, concepio del 6 de abril de 2000, en el
cualreitera la posicién doctrinaria vertida en la consulta No.1.127 del 20 de agosto de
1998, plantea que: "Por regld general, en materia de coniratacién las Empresas
Sociales del Estado se rigeri por las normas ordinarias de derecho comercial o civil. En
el caso de que discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el ¢onirato
clausuias excepcionales, éstas se regiran por las dispdsiciones de la ley 80 de 1993,
Salvo en este aspecto, los coniratos seguirdn regulados por el derecho privado™; es
decir que el procedimiento contractual para escogencia de los contratisias,
celebracion y ejecucion de sus coniratos serd el que la entidad establecié en su
manual de contrafacion.

MODALIDAD DE CONTRATACION:

De acuerdo ¢on lo establecido en el numeral 6 del arficulo 165 de la ley 100 de 1993
y Que se frata dé un Confratd de Suministro, por lo cudil conforme a lo previsto en el
ACUERDO 013-2024 {ESTATUTO DE CONTRATACION] y RESOLUCION 0122-2024 {Manual
Interno  de Céntratdcidh). Se dard aplicacién & la siguiente modalidad de
contratacion:

CONTRATACION DIRECTA
Se da aplicacion a esta moddalidad, de acuerdo a lo siguiente:

RESOLUCION No. 0122 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2024

ES.E San Sebestian de Surata | (4 gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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ARTICULO 27. Modalidades de seleccién. Para la seleccidn de sus conirafistas el
HOSPITAL llevard a cabo los siguientes procedimientos:

1. Invitacion PUblica.

2. Invitacién Privada.

3. Contratacién Directa.
3.1. Sin formalidades Plenas

ARTICULO 30. Contratacién Directa. Es la moddalidad de seleccion de contratistas enla
que se solicita la presentacién de una sola oferta.

30.1. Aplicabilidad y procedimiento. La ES.E., adelantard el procedimienio de
seleccién de contfratacién directa en relacién con las contrafaciones que se
encuadren dentro de las causales a que se refiere el siguiente numeral, aun cuando
por la naturaleza y caracteristicas del objeto a coniratar exista en el Estatuto otro
procedimiento que pudiere aplicar.

Mediante el procedimiento de seleccién de confratacion directa, La ES.E., sin
necesidad de obtener mdés de una oferta: podrd contratar atendiendo las
condiciones de mercado en términos de calidad y precio y de idoneidad del oferente
referente a su capacidad para ejecuiar el contrato, con base en los resultados del
estudio previo al que se refiere el presente Estatuio.

30.2. CAUSALES DE CONTRATACION DIRECTA. Son causales de contratacion directa las
siguientes:

30.2.1. Cuando el valor del conirato sea igual o inferior al equivalente -en pesos de
TRESCIENTOS {300} SMLMV.

30.2.2. La celebracién de coniratos de prestacion de servicios profesionales, técnicos,
de apoyo a la gestion o para el desarrollo directo de actividades cientificas, artisticas,
tecnoldgicas, o de capacitacién que solo puedan encomendarse a determinados
artistas o expertos.

%VALOR ESTIMADO D”EL?*CONTRATOM ﬁ‘“’"* A

o A fE i e 1"3&1

Porq Jusflprecmr el valor de[ obje’ro a confratar, esfo enhdod en los presentes estudios
se siguieron las politicas publicas fijadas por esta Empresa Social del Estado, segin la
cual los costos y precios de la presente confratacion se tomardn deferminando el
valor estimado del conirato, indicando las variables uiilizadas para calcular el
presupuesto de la contratacion y los rubros que lo componen, asi:

Valor estimado de la coniratacidén a adelantarse: En el presupuesto oficial se
encueniran, incluidos costos directos, indirectos, asi como los tributarios del caso, que
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deferminan un valor de VEINTIDOS MILLONES OCHOCGIENTOS CINGUENTA Y NUEVE ML
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($22.859.350).

MANTENIMIENTO

La determinacién del valor del confrato v la fijacién de honorarios est@n relacionadas
con la necesidad del servicio de la entidad, frente a la idoneidad y experiencia de la
persona que se confrafe, al igual que por razones presupuestales y precios del
mercado en promedio por este tipo de actividades o productos requeridos, tomando
como.referencia contrataciones anteriores de la entidad.

Para establecer los precios y valores del presenie contratos se realizaron consultas
previas, cotizaciones verbales, adquisiciones anteriores vy se solicité cotizacién previa
a un posible oferente, que se tuvo en cuenta para el presente proceso:

Mano de Obra

Concepto Valer (COP)
Mano de.cbra - instalacién CCTV $ 1.530.000
Mano de obhra - red de datos estruciurada $ 2.250.000
‘Mano de cobra - instalaclén Access Point WiFi $ 320.000
Mano de obra - configuracién controlador WiFi $200.000
Mano de obra — instalacion sistema alarma de evacuacién $ 400,000
S 4,700.000

‘ ‘ ) Parles y suministros . .
Concepto Valor (COP)
Suministro equipos WIFI (4 AP UniFi U4-PRO) $ 4.831.800
Suministros adaptadores PoE (4 U-POE+) . $ 487.000
Suministro UPS interactiva 2000 VA $ 1.018.750
Suministro materiales eléctricos y de red $ 5.740.900
Suminisiro sistema de alarma de evacuacién $ 2,670,700
Suministro videoporleto y fimbres de emergencia $ 1.410.200
imprevisios $ 2.000.000
o L, . » . $ 18.159.350
VALOR TOTAL PROPUESTA . L . . . N 522.859.350

— Cadlidades del personal a confratar

Persoria natural o juridica con actividad comercial relacionada con el objeto
confractual y dos {2} contratos iguales o similares respecto a manfenimiento de
equipos biomédicos.

Teniendo en cuenta que la présente confratacion no requiere la obtencién de varias

ofertas, se verificard dque el oferente cumpla con los requisitos de habilitdcion e

idoneidad, para lo cual deberd allegar la siguiente documeniacion:

Requisitos generales de acuerdo a la calidad del confratista, quien podrd ser personu
L . Natural o Juridica, L

oo - &  SIESPERSONANATURAL. .. i,

REQUISITO FORMA DE ACREDITARLO

L
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Carta de presentacién dela
propuesta
Propuesta técnica y econdmica

Documento que contenga la propuésta técnica y
economica.

Hoja de vida de la funcién
pUblica

En el formato que a nivel nacional existe para ello

Formato de bienes y rentas de la
funcién publica y/o Declaracion
de conflicio de intereses.

Para persona naijural

Ceduia de ciudadania

Copia de la cédula de ciudadania

Registro Mercantil

En caso de ser persona natural comerciante debe
adjuntar el registro mercantil con yna fecha de
expedicidn no superior a freinta (30) dias; cuyo
objeto se relacione con el conirato a celebrarse

Manifestacidn expresa de no
estar incurso en inhabilidades e
incompatibilidades

Certificacion expedida por el proponente o su
representante, en la cual conste que no se
encuenira incurso en ninguna causat de inhabilidad
e incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8
de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de
la ley 1150 de 2007 y demds normas concordanies:

Aportes Al Sistema De Seguridad
Social

Por ser persona natural debera allegar certificado de
cfiliacion, se dard aplicaciéon al decrefo 1273 de
2018.

Cerfificado de Antecedentes
Disciplinarios.

Certificado vigente de antecedenies disciplinarios
de la procuraduria.
La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Aniecedentes fiscales.

Cerfificado de antecedenies fiscales de la
contraloria.
. La entidad, efectuard la respectiva consulia.

Antecedentes judiciales,

Cerfificado de aniecedentes judiciales.
La entidad, efectuard la respectiva consulia.

Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

Ceriificado del sisterna nacional de medias
correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia. Arf. 183 numeral 4 Cédigo Nacional de
Palicia y Convivencia ,

Consulia antecedentes delitos
sexudles confra mencres de
edad

REDAM. -
Antecedentes de la profesion /si .
aplica

Libreta militar

Fotocopia de libreta militar solo para varones
menores de 50 anos

Rut

Registro Unico Tributario-RUT

Cerlificado de experiencia
laboral, debe incluir

En caso de requerirse,

E:S.E San Sebestian de Surata i@ gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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certificaciones y demdas

documentos con los cuales

acredite su experiencia, en caso

de requerirse.

Carnet de vacunas. [si aplica

Personal de salud)

RETHUS o Resolucién de

autorizacion para ejercer

(Personal de Salud)

o PERSONA JURIDICA *
Carta de presentacion de la Documento que contenga la propuesta técnica y
propuesta econormica
Propuesta {écnica y econdmica.

Hoja de vida de la funcién En el formato que a nivel nacional exisie para elio.
publica

Declaracién de bienes y renias. | Para persona juridica.

Cedula de civdadania del Copia de la cédula de civdadania

representante legal.

Con una fecha de expedicién no superior a freinta
Certificado de existenciay {30} dias, en el que conste que puede ejercer
representacion legal aciividades relacionadas con el objeto del contrato.
Cuando el representante legal de la persona juridica
fenga restricciones para contraer obligacionss en
nombre de la misma, deberd adjuntar el documento
de autorizacion expresa del érgano social
Autorizacion para contratar competente, en el cual consie que estd facultado
para presentar la oferta.y firmar el contrato hasta por
el valor de la propuesia. La autorizacién deberd

| haber sido expedida antes de la fecha de ciefre de
la presente Coniratacién,

Certificacién expedida por el representante legal, en

Manifestacion expresa deno la cual conste que no se encuentra incurso en
estar incurso en inhabilidades e | ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de
incompatibilidades las contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993,

adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 v
demds normas concordanies.

En tratdndose de personas juridicas se deberd
acreditar una ceriificacion suscrita por el
representante legal o por el revisor fiscal, segin
corresponda, en los términos sefialados por el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003.
Certificado expedido por el representante legal,
acreditando los aportes a seguridad social integral
de los Ultimos seis {06) meses.

Certfificacién de acreditacion de
pago parafiscales (ley 789 de
2002)
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Cerlificado de Antecedentes
Disciplinarios del representanie
legal.

Ceriificado de Anfecedentes
Disciplinarios de la persona
}Ul’ldICCI

Cerfificado vigente de antecedentss disciplinarios
de la procuradurfa.

Certificado vigenie de antecedentes disciplinarios
de la procuraduria.

La entidad, efectuard la respectiva consulta.

Antecedentes flsco[es del
representante legai.

Certificado de antecedentes fiscales de la
confraloria
La entidad, efectuard la respectiva consulia.

Antecedentes fiscales de la
persona juridica

Certificado de dintecedentes fiscales de la
confraloria
La entidad, efectuard la respectiva consulta,

Antecedentes judiciales del
‘representante legal.

La enfidad, efeciuard la respeciiva consulta

Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

Certificado del sisfema nacional de medias
correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia. Art. 183 numeral 4 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia

Consulta antecedenies delitos
sexuales cohfra menores de
edad

Del Rep. Legal

REDAM

Certificado vigente no mayor a 3 meses

Antecedentes de la profesion /si
aplica

Certificado vigente no mayor a 3 meses

Libreta milifar del represeniante
legal

(Hombres menores de 50 afos)

Rut

Actualizado de la persona juridica y del
representante legal.

Acreditacion de idoneidad v
experiencia

De la persona juridica

Acreditacién de la experiencia
generdl y especifica en caso de
solicitarse de las personas o

En caso de requerirse

persona que prestara el servicio,

ANRLISISDELSECTORE it b el e

Xﬁssué k ;sd‘sw

3‘& T

m::w- R

Para efectos de contratar estos servicios, el mercodo cuen’ro con una dlverSIde de
personas idéneas dedicadas a esie tipo de actividades, por lo tanto, esta entidad
efectud un andlisis comparativo de valores en ofras Empresas Sociales del Estado, y .
de la misma manera realizé consultas de ofros procesos similares en el SECOP, SECOP

1Y SIA OBSERVA,
| “OBJETO

| DURACIGN | VALOR | ENTIDAD. |  FUENTE |
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CONTRATO DE PRESTACION DE $26,200,000 SANTANDER —~ hitps:/fsiaobserv
SERVICIOS PROFESIONALES 180 Dics E.S.E HOSPITAL q.auditorig.gov.
PARA EL  MANITENIMIENTO SANTO co/fguess/cio fic
PREVENTIVO, PREDICTIVO Y DOMINGO ha resumen gu
CORRECTIVO DE TECNOQLOGIA SAVIO DEEL ess.aspxidc=%6
BIOMEDICA DE LA ESE PLAYON 39954 ide=cb3?
HOSPITAL SANTO DOMINGO 07d5-406f-4194-
SAVIO DEL MUNICIPIO DE EL aa?7-
PLAYON SANTANDER. 81efsac2aac
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 174 Dias $30,000,000 SANTANDER - hitps://sicobserv
CORRECIVO DE TODOS LOS E.S.E HOSPITAL a.aguditoria.gov.
EQUIPOS BIOMEDICOS SAN ANTONIO cofquess/cto fic
PERTENECIENTES A LA E.S.E SAN DE RIONEGRO ha resumen gu
ANTONIODE RIONEGRO ess.aspx2ide=10
SANTANDER Y EL CENTRO DE 5052658icle=300
SALUD SAN RAFAEL DE 465084-0934-
RIONEGRO SANTANDER 4037-04df-
26b1c59274%9a

En virtud de lo anferior, la E.S.E San SebastiGn de Suratd, ha encontrado que en el
sector se ofrecen servicios inherentes al presente objeto coniractual, por personas
naturales y/o juridicas que cuentan con la formacion pertinente y adecuada gue les
permite desarrollar sus actividades.

Dentro de las distintas aliernativas que se presentan en el sector la se considera que
lo m&s conveniente es conifratar a una persona natural y/o juridica idénea que le
permita cumplir adecuadamenie con sus obligaciones. La contratacién en mencidn,
por parte de una persona natural y/o juridica le permitird a la ESE contfar con una
prestacion del servicio continua a la comunidad y con criterios uniformes que le
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

‘FORMA’DE'PAGO'DEIFCONIRATO" | F e N i

La E.S.E. Hospital San Sebastian de Suratd, conceloro al CONTRATISTA el volor del
conirato de la siguiente forma: un pago anticipado del 50% del valor total del
confrato, al inicio del contrato, previo el otorgamiento y aprobacion de las garantias
comespondientes y el 50% restante se cancelard una vez cumplido el objeto
coniractual, conforme a las especificaciones minimas requeridas y obligaciones
contraciuales, previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor, y para lo cual el
coniratista debera presentar informe con los respectivos soportes de entrega {facturas
y/o Cuenias de cobro, etc.) y medianie la elaboracion y suscripcion de las actas de
Recibido a entera satisfaccion de la Entidad, cancelados previo cumplimienio de los
requisitos legales y adminisirativos, siempre y siempre vy cuando el Contraiista allegue
todos los documentos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva orden de
pago, aligual gue el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscales, de

conformidad con el Articulo 23 pardgrafo 1 de la Ley 1 150 de 2007
' PLAZO DE:EJECUCION DEL CONTRATOZR™: .

o

TREINTA (30) DIAS _

M‘hua‘i@ .
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La oferfa mds favorable serd aquella que, feniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacién precisa y detallada de fos mismos, El
ofrecimiento mds favorable para la entidad, se determinard de la siguiente manera:
Por fratarse de una coniratacién sin necesidad de recibir mas ofertas o de realizar
convocatoria publica, esta entidad podrd confratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea
de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
por lo cual la propuesta mds favorable para la entidad, serd la que de acuerdo al
presupuesto determine la entidad, en forma discrecional

SOPORTE QUE;PERM[TAé’LAﬁ TIPIFICACION, EST!MACION ASIGNAC!ON DE LOS RiESGO%g

PREVISIBLES QUE PUEDAN 'AEECTAR EL EQUILIBRIO ECI Mico DEIXCONIRATO. *

Se enfatiza que la valoracién de riesgos no es una ciencia exacia y que codc:
interesado en participar en el proceso debe hacer una verificacién de sus propios
niveles de tolerancia y apetito. de riesgos para hacer su propia valoracién, la cual
puede o no corresponder con la que se plantea aqul.

La presente tipificacién de riesgo se realiza feniendo en cuenia el manual de
fipificacion de riesgos establecidos por la agencia nacional de compras publicas
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

Tipificacion y Asignacién de los riesgos previsibles en el desarrollo del presente estudio
asi:

TIPOS DE RIESGOS APLICABLES:

Riesgo por la calidad, idoneidad y cumplimiento: Por idoneidad de un bien o servicio,
se enfiende la aptitud del mismo para safisfacer las necesidades para las cuales ha
sido producido el bien o prestado el servicio, asf como las condiciones bajo las cuales
se debe utilizar en orden a la normal y adecuada satisfaccién de dichas necesidades.
El contratista es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes y servicios del
producto contratado; por lo cual el coniralista, deberd soportar y cubrir todos los
riesgos derivados de la mala de calidad del bien o servicio contratado.

Riesgo Variacién de precios: Este proyecto se ejecuta con precio unitario fijo sin
formula de reqgjuste, por lo que el contratista asume el riesgo de mantener los precios
durante la ejecucidn del contrato, sin poder solicitar reajustes,

Riesgo del Resultado Econdmico: Es exclusivo del contratista y es él-quien calcula su
utiidad, razén por la cual no se aceptaran reclamaciones posteriores por este
conceptlo.

NIT, 804.005.751-2 ¥ Cra 4 No. 1-06 Bario el Portal C3124312753 @;:* :
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Riesgo Financiero: Comprende dos riesgos, el riesgo de la obtencién de los recursos
para el cumplimiento del servicio; en este caso asume este riesgo por cuanto la ESE
no facilitara recursos por anticipado con el fin de ejecutar el objeto coniractual.

Riesgo de Pagos: Para el pago la administracién exige que el cumplimiento de la
actividad y para presentar la cuenta se requiere de la presentacién de soportes, el
coniratista asume el cumplimiento de los requisitos para el pago.

Riesgos Tributarios: los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en ia
legislacion Tributaria, la creacion de nuevos impuestos, la supresién o modificaciéon de
los existentes, y en general cualquier evento que modifique ias condiciones tributarias
existentes al momenio de la presentacién de la propuesta o suscripcion del conirato,
serd asumido por cuenta y riesgo del coniratisia.

Riesgo por incumplimiento de normas de seguridad: El contratista asumird la carga, o
su costo y riesgo, de asegurar los dafios causados a bienes, personas y sus
rabagjadores, causado por falta de normas y mecanismos de proteccién, sefidlizacién
y aviso que puedan presentarse durante la ejecucién del contrato, para lo cual podré
celebrar los coniratos de seguros que considere periinente.

Riesgo por fuerza mayor o caso fortuito: Los efectos desfavorables, derivados de la
existencia de fuerza mayor o caso fortuito, surgidos después de la enirega @
satisfaccién del bien, serdn asumidos por el Contratante.

CUADRO 1 PROBABILIDADES
PROBABILIDADES DESDE HASTA
Muy remoto 0,0001 0,001
Remoto 0,001 0,100
Ocasional 0.1 0,333
|Probable 0,333 0,500
Muy probable 0,500 0,800
Hecho cierto 0,800 1,000
CUADRO 2 CONSECUENCIAS
% SOBRE PRESUPUESTO
CONSECUENCIAS DESDE HASTA
insignificante 0 1% -
Menor 1% 2%
Grave 2% 4%
Muy grave 4% 6%

E.S.E San Sebestian de Surata | #9% gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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Critco 6% 8%
Catastréfico o 8% 10%

La graduacién que resulfa de cruzar la probabilidad y la consecuencia cambios cada
uno de ios ftems o @reas de riesgo, frente a cada situacion estudiada dard como
resultado una cdlificacidn de riesgo segin la siguienie matriz:

CUADRC 3 GRADUACION DEL RlESGO

Hecho cierto

Muy probable

Probable

Ocasional

Remoto

Muy remoto | Bajo 2| Alto
Insignificante | Menor |e Muy grave |0 Catastréfico

La remuneracion para EL CONTRATISTA que resulie, se concreta en sus propios calculos
y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el
presupuesto del presenfe estudio y del confrato que legare a celebrarse, no

- constituyen una garantia para el cdlculo de los ingresos del futuro contratista.

Igualmente, sefidla que en caso de darse por terminado el contrato por la no
Modificacién de licencias, por causas no imputables al contratista ni la entidad y
siempre que el primero haya actuado con suma diligencia, el contrato podrd darse
por terminado sin sanciones ni indemnizaciones para ninguna de las partes, sin
perjuicio de adelantar tanio el confratista como la entidad, las acciones que
correspondan contra el o los responsables de la no modificacion de lalicencia.

Debe tenerse en cuenta que los eventos de fuerza mayor y eventos imprevisibles no
se asignan al contratista y tendrdn un tratamiento especial, en la medida que sea
factible hacerlo, mediante la obligacidn de suscripcidon de pdlizas de dafios que
amparen los bienes e intereses susceptibles de dafarse o perderse por el acontecer
de actos exiraordinarios subitos e imprevistos.

La presente estimacién del riesgo de desequilibrio econdmico por eventos previsibles
no incluye las medidas de tratamiento y tfransferencia de riesgo que debe abordar
quien fenga asignado el riesgo.

E.S.E San Sebestian de Surata | (@ gerencia@esesansebastiandesurata.gov.co
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RESPONS [PROBABILID |CONSECUE |CUANTIFI

TIPIFICACION ABLE AD NCIA ACION

Riesgo porla calidad, idoneidad y | Confratis

cumplimiento ta

REMOTA GRAVE MEDIO

Riesgo Variacién de precios Coniratis | MUY MENOR
fa REMOTA BAJO
Contratis | MUY INSIGNIFICA

Riesgo del Resultado Econdmico |ia REMOTA NTE BAJO
Contratis INSIGNIFICA

Riesgo Financiero ta REMOTA NTE BAJO
Contratis INSIGNIFICA

Riesgo de Pagos ta REMOTA NTE BAJO
Coniratis INSIGNIFICA

Riesgos Tributarios ta REMOTA NTE BAJO

Riesgo por incumplimiento de|Contratis MENOR BAJO

normas de seguridad ta REMOTA

La ESE teniendo en cuenta el andlisis de los riesgos, el valor del contrato, y la forma de
pago, de conformidad con el Manual de Coniratacion, se considera que el presente
contrato No representa un riesgo considerable para la entidad.
g&A?NALISIS QUE;SUSTENTA LA, EXIGENCIA DESGARANTIAS%BESTINAIAS -ALAMBAR R‘;; LOS
SPERJUICIOS DE. NATURALEZA‘"’*CONTRACTUAL o EXTRACONTRACTUAE%%%?,H., %
Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento, el conTrchsfo debero
presentar la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los Tres {03)
dias hdabiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird Ia
aprobacién de la entidad. Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién ,
Cudlguiera de las clases permitidas por el arficulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) conifrato de seguro contenido en
una poliza para entidades estatales, (i) palrimonio auiénomo, (i)
_garantia bancaria.
Asegurado/ E.S.E. HOSPITAL SAN SEBASTIAN DEL MUNICIPIO DE SURATA DEL
beneficiario DEFARTAMENTO DE SANTANDER identificado con NIT 804.005.751-2.
Amparo Vigencia Valor Asegurado
DEVOLUCION DE ANTICIPO { Sera igual al por el 100% de la
Amparos O PAGO ANTICIPADO plazo . de [suma entregada
vigencior y gjecucidn del | a fiiulo  pago
valores contrato y | anficipado
cualro (4) meses
asegurados més
CUMPLIMIENTO GENERAL | Hasta la | Veinte por ciento
DEL CONTRATO Y EL PAGO | liquidacién del | (20%) del valor
DE LAS MULTAS Y LA | contrato. fotal del contrato.
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CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA QUE SE LE

IMPONGAN
DE CALIDAD Y CORRECTO | Por el témino | Veinte por ciento
FUNCIONAMIENTO DE LOS | de  ejgcucion | (20%) del valor
BIENES SUMINISTRADOS del contrato vy | final del contrato
un (1) afio mas

» Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razén social y tipo socletario que figura en el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra

; denominarse de esa manera.

» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los infegranies del consorcio. Cuando el contratista sea
una unién temporal o consorcio, se debe incluir razén social, NIT'y
porceniaje de participacién de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural {unicn
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos
los integrantes del-Contratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su ideniificacién y porcenidje de
parficipacién, quienes para fodos los efectos serdan los otorgantes
de la misma.

" NUmero y afio del contrato
Objeto del conirato

necesaria Firma del representante legal del contratista

dentro de la En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

pdliza mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.421

‘DISPONIBILIDADPRESUPUESTAL'PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO WL

Existe Disponibilidad Presupuestal No 000120 para cubrir el valor de! presente contrafo

imputable al Cédigo presupuestal No. 2.4.5.02.08.01, rubro denominado Servicio de

mantenimienio Hospitalario, del presupuesio General de Rentas y Gastos para la

Vigencia Fiscal del 2026.

ISUPERVISION® 88" "l » . g, R T e, B
La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, juridica, administrativa y contable de
la ejecucién y cumplimiento del presente conirato por parte del CONTRATANTE serd
ejercida a tfravés de un funcionario adscrifo a la misma quien serd nofificado en los

términos del arliculo 83 de la ley 1474 de 2011, y sus funciones serdn las siguientes:

Tomador

Informacion

1) Efectuar control general sobre la debida ejecucion del confrato. 2) Comunicar con
la debida antelacién al contratante, las circunstancias que pudieran poner en riesgo
la ejecucién del presente contrato, efectuando las consideraciones indispensables y
necesarias para adeptar las medidas que correspondan. 3) Adelantar la verificacion
documental de la ejecucién del presente conirato. 4) Velar por el adecuado
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cumplimiento del objeto contractual denfro del plazo y efectuar el seguimiento
permanente a las metas pactadas, informando en forma inmediata al CONTRATANTE,
de cuclquier demora o incumplimiento. 5) Alegar inmediatamente a la carpeta del
conirato que reposa en la ADMINISTRACION, toda la documentacion original que se
genere en relacidn con el conirato, una vez se suscriba y reciba dicha
documeniacion. é) Enfregar al contratista la informacion, documentacién, y demds
elementos necesarios para la ejecucion del contrato y coordinar lo necesario con Ia
misma finalidad; 7) Exigir el cumplimiento del confrato en todas sus partes, para lo cual
debe requerir el efectivo y oportuno desarollo de las actividades sefialadas g el
coniratista; 8) Estudiar y recomendar los cambios susianciales que se consideren
convenientes o necesarios para el logro de los objetivos del conirato Y presentarlos
oportunamente a consideracion del contratante; 9) Emitir concepto previo sobre Ia
suspensién, reiniciacion, modificacién, interpretacion del conirato, terminacién por
mutuo acuerdo, imposicién de sanciones y, en general, en todos los eventos que
impliquen la modificacién de las condiciones y términos coniractuales, elaborando y
coordinando el framite de los documentos respectivos, los cudles cuando
corresponda, serdn suscritos por las partes del conirato; 10} Controlar y comprobar la
calidad de los servicios prestados para efecto del pago y dar Visto Bueno o rechazar
los informes presentados por el contratisia, en el evento en que no correspondan ala
actividad. 11) Suscribir las actas y documenios relacionados con la ejecucién def
confrato que sean necesarios y coordinar su tramite; 12) Comprobar que durante la
vigencia del conirato el contratista de cumplimiento a lo dispuesio por el ariiculo 50
delaley 789 de 2002y, en caso conirario, informar en forma inmediata al contratante,
para adoptar las adopcidén de medidas y la imposicién de las sanciones que
correspondan, conforme al articulo 1° de la ley 828 de 2003; 13) Las demds necesarias
para la cumplida ejecucidn del presente contrato. PARAGRAFO UNICO. - Las
aprobaciones que imparta el supervisor, no relevan al contratista de ninguna de las
responsabilidades contralidas por razén de este contrato.

LIQUIDACION DELCONTRATO . 2555 % ""o@e o o &

s e

Por tratarse de un contrato de fracto sucesivo, aquelios cuya ejecucidon o
cumplimiento se prolongue en el tiempo, serd objeto de liquidacién de comun
acuerdo por las partes contratantes, procedimiento que se efectuard a mds tardar
antes del vencimiento del cuarto {04) mes siguiente a la finalizacién de la ejecucidn
del confrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la ferminacion, o a
la fecha del acuerdo que la disponga.

Si bien en el caso de los contratos Para la prestacion de servicios individudles La
liquidacion a que se refiere el presente no serd obligatoria, sin embargo, serd
discrecional de la enfidad establecer su obligatoriedad deniro de la minuta
confractual.
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Si el contratista no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre
el contenido de la misma o simplemente no se haya podido liquidar un conirato por
cualquier razén, serd practicada directa y unilateralmente por La ES.E. HOSPITAL SAN
SEBASTIAN, se adoptard por acto administrativo motivado susceptible del recurso de
reposicién.

Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la existencia de un
requerimiento para safisfacer una negegidad legal planfeada, y que resulia
imprescindible adelantar el corespondigntefproceso de coniratacion, tendienfe a
cumplir con los propdsitos establecidos.pat buena marcha de ia administracion

Qe
de La ES.E. Hospital San Sebastian.  //ltzalmiistisTitt i
N/ N 40057512

Posepts
AMPARO YIRL ‘ TEUS
Gergnfe

Proyecto: Yurle Vergel - Asesora Juridica Externa — Aspecios Juridicos
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