Proceso

o
6‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
BIENESTAR
FAMILIAR
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 23008462026 DE 2026
INFORME PERIODICO ,NUMERO DE INFORME) _1__ETAPA DE ALISTAMIENTO
1. Datos generales

Periodo del informe: 02/02/ 2026 - 28/02/2026 Numero de contrato/convenio: 23008462026
Tipo de contrato/convenio: Contarto de aporte Fecha suscripcion contrato/convenio: 28/01/2026
Valor Inicial del contrato/convenio $150.000.000 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 02/02/2026

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): 30/06/2026
Objeto:

“FORTALECER LAS CAPACIDADES DE FAMILIAS Y COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y COLECTIVOS; LA|
CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL, CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL, A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES, TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA.

[Alcance del objeto (si aplica)
N/A

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segin cléusula de supervision delyoinet pEREZ ECHEVERIA
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la MARIBEL PEREZ ECHEVERIA Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden 02102120026 - 28/02/2026
ejecucion del - En orden cronolégico

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de ;s o otras entidades  (si aplica) NA

Otros supervisores (*) N/A Cargos de otros supervisores NIA

() 5i 50 trata de varios deberén relacionarse (odt

3. Datos contratista

Nombre Contratista: FUNDACION DARNOS LA MANO Cédula o NIT: 901612597

Direccion: COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ MONITOS
Correo

Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio:  BEATRIZ ELENA MARTINEZ
R‘epresenlante Legal que suscribira el acta de Liquidacion \dentficacion:
Documentos que acreditan la competencia y facultades para

liquidar

Fecha Certifcado  Actualizado de  Existencia
Representacion Legal (i)

() Estos datos slo deberan n el Informe Final para liquidacion. Esta 6n debe ser no mayora 30 dia

4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Fecha inicio del contrato/convenio: 02/02/2026 Fecha de terminacion inicial 30/06/2026
Fecha aprobacion pélizas: 02/02/2026 Fecha expedicion R.P. 22/01/2026

Fecha acta de inicio (si aplica): NIA

Fecha documento de Prérroga (si aplica): N/A Prorrogado hasta cuando (si aplica): N/A

Fecha aprobacion peliza de la prorroga: N/A

s pe o ) .
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5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $150.000.000
Aporte ICBF $0
Aporte Contratista (si aplica) $0
No. de CDP: 46226 Fecha CDP: 22/01/2025 Valor de CDP: 150,000,000
No. de VF ( si aplica) N/A Fecha VF: N/A Valor de VF N/A
No. de RP: 52926 Fecha RP: 22/01/2026 Valor de RP: 150,000,000
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: N/A Valor Adicion: N/A
Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo: N/A
No.CDP Adicién: N/A Fecha inicial y/o de operacién del CDP Adicién: N/A Valor CDP Adicién: N/A
No. de RP Adicién: N/A Fecha inicial y/o de operacién del RP Adicion: N/A Valor RP Adicién: N/A
Valor adicién aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion poliza de la adicion NIA
si 1 incluir filas para ést
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: N/A Valor N/A
Descripcion del concepto de realizada en el periodo: N/A
No.CDP disminucién : N/A Fecha inicial y/o de operacién del CDP disminucion : N/A Valor CDP disminucion : N/A
No. de RP disminucién : N/A Fecha inicial y/o de operacién del RP disminucion : N/A Valor RP disminucion : N/A
Valor disminucién aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion poliza de la disminucion NIA
si 1 incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) N/A
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

Forma de Pago:

Un primer desembolso equivalente al 40% del ICBF, soportado a la realizacion efectiva de las previa ion por parte del supervisor del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento maximo del presente al primer mes de iniciado el contrato)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contrato/ convenio No.23007552025 (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique)

Un segundo desembolso equivalente hasta del 30% del aporte del ICBF, contra la realizacion efectiva y en proporcién al ct

los siguientes , aprobados por parte del supervisor del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento maximo de lo presente al tercer mes de iniciado el

contrato) NOTA: en el evento en que queden pendientes la entrega de algiin producto de los relacionados a continuacion, estos deben ser subsanados maximo en el siguiente desembolso.

Un ultimo desembolso equivalente al 30% del aporte del ICBF, contra la realizacion efectiva y en proporcion al to los

esta etapa deben ser entregados el 100% de los productos para que se efectué el pago.

aprobados por parte del supervisor del contrato. (Se estima que se debe dar cumplimiento méaximo de lo presente al quinto mes del contrato) NOTA: En

conla i6n derivada (si aplica)

No. de

Contr
o

Objeto del contr

Fecha de inicio del contrato/convenio

Plazo del contrato/convenio

Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacié Certificacion del
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|Este aparte debe diligenciarse_el cuadro en el evento de

tir

ntratacion derivada.

debe allegar I

lacion de la misma y la certficacion de p:

v

uscrita por el Contratant v las actas de liquidacion. De no exisiti contratacién derivada sefialar que no aplica dentro del recuad

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado Ubicacién del documento soporte

Observaciones

febrero
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| 8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o i 6 porla
Nimero de pago/desembolso, Observaciones
segun cléusula de forma de | Valor bruto pagado o desembolsado Fecha de la orden de pago correspondiente Nimero de Ia orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve | del soporte
pago descuentos y concepto de los mismos)
TOTALES

9. D

al valor (si aplica)

Fecha DescuentolLibera

Valor Descuentol/Liberacién/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros  efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de
la cuenta bancaria (aplica para

rendimientos financieros)

Entidad  Bancaria  (aplica  para
rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos i

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final

y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (S0)'.

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO;

\VALOR APORTE ICBF:

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

\VALOR TOTAL ADICIONES

VALOR ADICION APORTE ICBF

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL REDUCCIONES

VALOR REDUCCION APORTE ICBF:

VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

VALOR TOTAL APORTE ICBF

IVALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

VALOR TOTAL EJECUTADO:

IVALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

\VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

IVALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

[SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA:

ISALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF

[SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Notas Financieras

Saldos a liberar:

N/A

Estado de los recursos aliberar: [N,

A

Saldos pendientes por pagar

N

A

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!
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Estado de los recursos
reintegrados:

Compensacién por sancién
impuesta al contratista

IN/A

Fecha estado de cuenta
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12. Garantias

Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
PREDIOS 0 28/01/2026 30/06/2026
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 540-74-994000008241

LABORES Y OPERACIONES 0| 28/01/2026 30/06/2026
CUMPLIMIENTO 0 28/01/2026 30/06/2026
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 540-47-994000038252 0| 28/01/2026 30/06/2026
CALIDAD DEL SERVICIO 0 28/01/2026 30/06/2026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de C

o las C Juridicas en las Re

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

les del ICBF, segiin sea el caso.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Nimero y fecha del acto administrativo que resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Niimero y fecha del acto
administrativo que resolvié el

recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio
contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150
de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento

Total

con cobro de
perjuicios. art. 17

Ley 1150 de 2007) Parcial

Caducidad (ar. 14, 18. Ley 1150 de
2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

del Sistema de Gestion (i)

o

1to (S1, NO,

PARCIALMENTE, N/A) (ii)

PENDIENTE,

D que evi ia el dela

obligacion

del soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

[EJE DE CALIDAD

HOJAS DE VIDAS DEL TALENTO HUMANO

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026, SERVICIO TEJIENDO

LAS HOJAS DE VIDAS CUMPLIERON CON LOS PERFILES PARA

len el marco de la ejecucion del objeto establecido.

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal: si aportadas por la FUNDACION DARNOS LA MANO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ, LOS CARGOS Y FUERON APROBADAS EN EL PRIMER COMITE
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como Subcarpeta primer entregable TECNICO OPERATIVO DE FECHA 27 DE FEBRERO DE 2026
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la dptima prestacion del servicio
2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica
del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de endiente
Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, P
procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados.
3. Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio misional. N/A N/A N/A N/A
4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion del servicio N/A N/A N/A N/A
5. Contar con informacion documentada para la y alas quejas,
reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual N/A N/A NiA N/A
EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION
1 Cemflcar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a la seguridad de la NiA NIA NIA N/A
enla iva interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato.
o . . . y " " El Certificado se encuentra cargado en SECOP I, Carpeta Sharepoint
2 Suscribir un documento de compromiso de confid conel legal, el cual deberd ser si O o ety gy 2% | "CTO 22008462026, SERVICIO TEJENDO INTERCULTURALIDAD Aportado al expediente contractual
g P COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ MONITOS)
e . El Certificado se encuentra cargado en SECOP I, Carpeta Sharepoint
3. Suscribir un de 1 de de datos con el legal, el cual FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE "
4 i SI CTO 23008462026, SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD Aportado al expediente contractual
debera ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato. DATOS PERSONALES (F5.P21.GTH COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ)
4. Informar al supervisor, en el momento que ocurran mcwdenles de seguridad o se matenalloe un nesgo de
seguridad de la informacion que afecte la ylo de del ICBF, N/A N/A N/A N/A
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5. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23007552025, SERVICIO

Evidencias entregadas por la UEP dando cumplimiento a las

cumplimiento de Ia ejecucion de este. Sl Plan de Recuperacion y contingencia TEJIENDO INTERCUL'LL’{EI(\)L'\I"D(;\EJ:;;I\'/I;JQIIDAD INDIGENA SAN Obligaciones Contractuales
EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
1. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el NIA NIA N/A NIA
marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato.
" . i " " . I . N UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23007552025, SERVICIO y
2. Rea_llzar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato en materia de s Actas, firmas de asistencias y registro fotografico  [TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA Evidencias entregadas por la UEP dando cumplimiento a las Obligaciones
Seguridad y Salud en el Trabajo. < . Contractuales
CRUZ MONITOS, Subcarpeta primer entregable
Estan anexados a la hojas de vida del Talento Humano de la Unidad
3. Presentar el concepto médico fe ble de los vinculados para la ejecucion del ¢ Ejecutora Propia, UBICADO en la Carpeta Sharepoint CTO Evidencias entregadas por la UEP dando cumplimiento a las
contrato,respetando los sistemas propios de cuidadoen los casos en donde aplique. sl Examenes Medicos ocupacional de ingreso 23008462026, SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD Obligaciones Contractuales
COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ
4. Formular e |m‘plementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias, con pertinencia N/A N/A N/A NA
cultural y territorial
EJE AMBIENTAL
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos N/A N/A N/A N/A
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad, en donde
aplique.
2. Utilizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente N/A N/A N/A N/A
¢ i (81, No, D que dela " " :
OBLIGACIONES CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELAVANCIA O IMPACTO PENDIENTE, bligacio L del soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) (i) obligacion
1. Prestar el servicio objeto del presente contrato de manera ininterrumpida, para familias étnicas o campesinas en
el o los municipios de acuerdo con la propuesta comunitaria contratada., la cual hace parte integral del presente
contrato.
2.Disponer bajo su propia responsabilidad del personal idoneo, competente y asumir el pago de los honorarios o AN
salarios y prestaciones sociales, de forma oportuna del talento humano contratado, lo mismo que los |mpuestos si Matriz en Excel del talento Humano TELjIBé(V:VIAD%(I)hTTIECngPSILaTSI;Z’EFI;XB%Bohﬂisl\?l(jli)s:gzgiZTii%\gggE Evidencias entregadas por la UEP dando cumplimiento a las
retenciones, aportes y servicios de cualquier género que las leyes i y demas erogacion LA CRUZ, Subcarpeta primer entregable Obligaciones Contractuales
Inecesarias para la ejecucion del contrato. v peta p 0
3. Asegurar la prestacion del servicio de manera que no implique riesgos ni suponga vulneracion de los derechos N/A N/A N/A
de los beneficiarios del servicio publico de bienestar familiar.
Estan anexados a la hojas de vida del Talento Humano de la Unidad
4. Garantizar la |done|dad ética 2 Jurldlca del talento humano contratado, especialmente que no esté incurso en P Ejecutora Propia, Ubicada en la Carpeta Sharepoint CTO ; i
b de ad penales, disciplinarias y/o relacionadas con violencias basadas en sl oy d:ﬁg.a o vida der [J;:g':"g'ﬁzmam en 23008462026, SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD Evidencias e"”eg:‘ﬂazsgr']i Léim;:ﬂglg:m”"m'e"“’ alas
lgénero, racismo y corrupcion d COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ, Subcarpeta primer g
entregable
5. Dar i al te de y Nutricién definido en la propuesta comunitaria contratada, de
conformidad con Io establecido en la Guia Operativa del Servicio, sus documentos anexos y orientaciones N/A N/A N/A N/A
adicionales de la Direccion de Familias y Comunidades
6. Apoyar mediante la vigilancia comunitaria la identificacion de posibles casos de desnutricion aguda moderada o ’ : el
severa, especialmente en nifias y nifios menores de 5 afos, generando las alertas y activando la ruta de remision N/A N/A N/A :g:é:lzﬁgeiicougsg:F;g::;;;;:’g:: n‘;g:'sb‘ye:igzzorz::O‘:::r::gm"

al sistema general de salud. Esta obligacion se debera realizar en articulacion con el Centro Zonal o Direccion
Regional.

afios

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!

‘Cuslquier copio impres de cste documents 3¢ considers £omo GOPLA MO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012

FLP18.ABS
12/08/2025

Versin 5

Pagina 7 de 15

Clasificacién de la Informacién Publica



N4

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

7. Garantizar la entrega de los alimentos cumpliendo con los criterios de calidad y los tiempos estipulados en el
presente contrato y sus anexos

N/A

N/A

N/A

N/A

8. Recibir de la regional del ICBF el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo, de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF para garantizar su conservacion y uso.

N/A

N/A

N/A

N/A

9. Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el
desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos,
asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
lentregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

N/A

N/A

N/A

N/A

10. Activar las rutas de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una nifia, nifio, adolescente, personal
gestante o joven participante se encuentra en riesgo o vt 6n de derechos y hacer imi alas i

y procesos respecto a los casos reportados durante la vigencia de este contrato.

N/A

N/A

N/A

La UNIDAD EJECUORA PROPIA no reporto
de derechos

11. Mantener durante la ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes
ias en el ambito de lo publico. De esta manera cuando la supervision advierta hechos o indicios

de corrupcion, maltrato, i ion del ista, dentro del plazo de ejecucion del
contrato, podra iniciar los Procesos Administrativos Sanclonator\os conlractuales sin perjuicio de las acciones
ljudiciales, disciplinarias, fiscales o penales a que hubiere lugar.

N/A

N/A

N/A

N/A

nerales del Contrato y/o Convenio (i)

cumpli (. No,

PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (i)

de la

que evi ia el
obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

Entrgables que evidencian las obligaciones

UBICADO en la Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO

La Unidad Ejecutora Propia entrego al supervisor del contrato las

1. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato. SI TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE " " :
contractuales LA CRUZ actividades correspondiente al primer entregable
2. Asumir la re de todas las relativas a la ejeCuCIOn de las obligaciones eslab\ecldas en Entrgables que evidencian las obligaciones UBICADO en la Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO |La Unidad Ejecutora Propia hizo entrega al supervisor del contrato las
leste contrato. En ningun caso asumira r alguna por el i de cualquier del Sl g a contractuales 9 TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE | obligaciones correspondiente al primer desembolso de acuerdo a las
ICBF. LA CRUZ fechas establecidas
3. Compartir con el ICBF la i las ara el cabal desarrollo del Ue evid las UBICADO en la Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO | La Unidad Ejecutora Propia hizo entrega al supervisor del contrato las
ciamrau? ' v ias her P si contractuales TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE | obligaciones correspondiente al primer desembolso de acuerdo a las
: LA CRUZ fechas establecidas
4. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le imparta EL ICBF a través de los supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus N/A N/A N/A N/A
obligaciones en el desarrollo del objeto contractual.
5. Participar en todas las reuniones a las que el ICBF | convoque relacionadas con la ejecucion del contrato., de
" . P i Y N o N/A N/A N/A N/A
igual forma Asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana
6. Suministrar la informacion necesaria para atender Ios requenmlenlos que sean efectuados por los organismos
de control del Estado Colombiano en relacion con la oi 6n del contrato, cuando N/A N/A N/A N/A
se requiera por parte del supervisor(a).
7. Cumphr con Ia§ orientaciones de buen trato y antirracismo con los colaboradores internos y externos del Institutol NA NA NA NA
Colombiano de Bienestar Familiar.
8. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Manual de Identidad Visual o . "
vigente o aquel que haga sus veces. Ningtn funcionario o colaborador podra utilizar el nombre, emblema o sello frcta emreg: dle elementos de |denllfI.CaCIOT1‘ del Talent TE%E&S%'%%S;&?E:SETS?AE gg%ﬁﬁ%?g?:ﬁffﬁgég%E La unidad Ejecutora Propia hizo entrega de los elementos de
oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole, salvo autorizacién expresa y escrita de las st Humano (Chaleco, Gorra, Camiseta tipo polo y Camet . Identificacion al Talento Humano
partos. ’ LA CRUZ, Subcarpeta primer entregable
9. Resguardar la documentacién en medio fisico y/o digital, generada durante la ejecucion del contrato de aporte; UBICAGION: Carpeta Sharepoint GTO 23008462026, SERVICIO
- Resg ylo cigital, g ) porte; si Archivos fisico y gigitales [TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA

esta informacion podra ser consultada por la supervision del contrato cuando se requiera.

CRUZ
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10. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso y manejo en el desarrollo
de su actividad o que llegue a conocer en el desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En

Formato Compromiso de Confifdencialidad Firmada

El Certificado se encuentra cargado en SECOP I, Carpeta Sharepoint

se obliga a no divulgar por ningin medio dicha informacién sl (Formato F5 G7 ABS) cTo 23008?5(:,‘23;\‘%53”;@;5&]::)EQSCD)EINLLESSSZTURAUDAD Aportado al expediente contractual
o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.
11. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los requerimientos
PR e i N o . N/A N/A N/A N/A
ltécnicos, logisticos y necesarios para el del objeto del contrato.
12. Obrar de manera transparente y corre con las y el ICBF practicas éticas
de cuidado y relacionamiento. Asi mismo, actuar con buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando N/A N/A N/A N/A
cualquier tipo de dilaciones y trabas que afecten el objeto del contrato.
13. Cumplir con los lineamientos y procesos definidos por el ICBF para el manejo y administracion de los recursos
: . : N/A N/A N/A
asignados por el ICBF para la ejecucion del contrato.
14. Efectuar el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
. - B . " N/A N/A N/A
las leyes y demas para la de este.
15. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relacionado con los
aportes a los sistemas de salud, ARL, pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, N/A N/A N/A N/A
atendiendo la normatividad especial étnica y campesina.
16. Garantizar durante la del contrato la \cia y vinculacion del personal minimo requerido en la
L . N/A N/A N/A
ficha de condiciones técnicas.
17. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los archivos que en desarrollo de este se hayan
N N n N N/A N/A N/A N/A
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan en de sus
18. Cumpll_r con‘I'as demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y NA NA NA N/A
loportuna ejecucion.
c (81, NO, D que evi ia el de la
C de O del Contrato/ convenio (i) PENDIENTE, bli P Ubicacién del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
PARCIALMENTE, N/A) (ii) obligacion

1. Desarrollar la propuesta metodolégica prevista en la guia del servicio Tejiendo Interculturalidad para la

PLANEACION Documento metodologico que orienta el

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026, SERVICIO

La Unidad Ejecutora propia hizo entrega al supervisor del contrato el
documento metodologico que orienta el desarrollo de los encuentros

del Plan de Tejido comunitario y la propuesta financiera desagregada recogiendo las situaciones que si d lo de | e [TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA . itario ind inicial
afectan el buen vivir y los sabres propios para afrontarlas esarrollo de los encuentros comunitarios comunitarios (Encuentro comunitario indigena inicial y enncuentro
comunitario indigena mayor
2. Desarrollar y dar estricto a las previstas en la propuesta comunitaria contratada,
" ) N/A N/A N/A
segun el cronograma aprobado por la supervision.
3. Entregar al supervisor(a) del contrato, los informes técnicos y financieros segun el cronogramo acordado en el comité Entrgables que evidencian las obligaciones UBICAGION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO - L Unidad Ejecutora Propia hizo entrega al supervisor del contratolog
. Entreg: P @  los y 9 9 si 9 a 9 [TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA informes técnicos y financieros segun el cronogramo acordado en el

técnico operativo.

contractuales

comité técnico operativo (Fecha Primer Comité tecnico, 27/02/2026).

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!
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4. Obligaciones relativas a la contratacion del talento humano requerido para la implementacion de la propuesta
comunitaria.

4.1 Disefiar e implementar un proceso de iony la izacion de la 6n del talento humano de
acuerdo con el perfil, objeto, obli y las partict culturales de la comunidad a
lacompafiar, de acuerdo con la propuesta comunitaria contratada. No existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF, ni con el personal contratado por este.

4.2 Presentar para la revision y verificacién del supervisor(a) del contrato una matriz que relacione los datos del
ltalento humano de los equipos base y talento humano administrativo, asi como sus hojas de vida con soportes en
medio digital o fisico.
4.3 Garantizar que la totalidad del talento humano contratado no esta incurso en inhabilidades juridicas y/o
i i procesos o i ios por violencias basadas en género, investigaciones o procesos por
corrupcion, por malos manejus de recursos publicos, inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y

e to de lo en la Ley 1918 de 2018, o cualquier otra inhabilidad desde los
sistemas proplos de las comunidades, entre otros.
4.4 Realizar la afiliacion a la ARL del personal que se vincule para la ejecucion del contrato, considerando el marco
ljuridico especial en Colombia para las comunidades étnicos y campesinas.
4.5 Presentar al Comité Técnico Operativo y supervisor del contrato para revision y verificacion, las modificaciones|
del talento humano que se presenten durante su ejecucion, identificando las personas que se retiran y

los soportes correspondientes de las que ingresan, teniendo en cuenta las obligaciones relacionadas a la seleccion
y contratacion del talento humano.

4.6 Garantizar el cubrimiento, cuando se requlera los gastos de lransporle necesarios para el desplazamiento del
talento humano a las para el ci e las previstas en la propuesta comunitaria
contratada.

4.7 Proveer los elementos de identificacion al talento humano, segun la propuesta comunitaria contratada, y
acogiendo las especificaciones del Manual de Imagen Corporativa del ICBF vigente.

MATRIz en Excel del talento Humano, Hojas de vidas
del Talento Humano, Contratos del Talento Humano,
ACTAS, registro fotografico y listado de asistencia de
entrega de elementos de identificacion al talento
humano

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026, SERVICIO
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE
LA CRUZ, Subcarpeta primer entregable

Evidencias entregadas por la UEP dando cumplimiento a las
Obligaciones Contractuales

5. Obligaciones i con la del talento humano contratado: 5.1 Realizar un evento de induccién
al talento humano sobre la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad, sus documentos anexos y
aquellos técnicos, , financieros y juridicos que se requieran para la correcta
implementacion del servicio.

5.2 Garantizar la realizacion de acciones de cualificacion del talento humano vinculado, a través de procesos de
comunidades de aprendizaje y fortalecimiento técnico.

SI

Actas, firmas de asistencias y registro fotografico

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE
LA CRUZ, Subcarpeta primer entregable

entregado ante el Comité Tecnico Operativo en
fecha 27/01/2026

6. Obligaciones relativas a la verificacién de documentos basicos para garantia de

derechos:

6.1 Verificar la existencia de documentos basicos que deben tener las nifias, nifios y adolescentes, otros
integrantes de la familia en situacion de vulnerabilidad, en el marco de la garantia de derechos, y en caso de no
contar con estos, se debe orientar a la familia para su consecucion, y realizar el reporte correspondiente a la
supervision de conformidad con lo establecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad.

6.2 Aplicar los instrumentos y formatos que hacen parte de la Guia Operativa del Servicio para el reporte del
cumplimiento de las actividades que se realicen con las comunidades y familias.

N/A

N/A

N/A

7. Garantizar ambientes adecuados y seguros para el desarrollo de las actividades y de conformidad con lo
lestablecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad.

N/A

N/A

N/A

8. Entregar los productos y soportes de i de las y

desarrolladas en cada uno de los penodos de eJecuclon que son requisito para los desembolsos, asi como los
soportes que den ito de las es del Sistema de Gestion - SIGE de acuerdo con la
ejecucion del contrato.

SI

Primeros que i ian el imiento a
las para la
autonzaclon dedesembolso

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO
ITEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA
CRUZ

Evndencnas entregadas por Ia UEP dando cumplimiento a las

al primer

9. Reportar los cambios y novedades que se presenten durante la ejecucion de la propuesta comunitaria, los
cuales, deben ser sustentados en debida forma en los Comités Técnicos Operativos y avalados por el supervisor.
Los cambios en cronograma y las actividades programadas deben ser informados oportunamente por medio oficial
al Supervisor del contrato, exceptuando los casos fortuitos y fuerza mayor.

N/A

N/A

N/A

10. Certificar la disponibilidad y el uso de los medios tecnolégicos y de comunicaci n arios para registrar,
validar y transmitir en forma veraz y oportuna, la informacién sobre los usuarios y el acompafiamiento realizado la
cual sera entregada al ICBF, mediante los mecanismos y procedimientos establecidos para el efecto.

N/A

N/A

N/A

11. Garantizar el reg\stro y la actualizacion de la informacion en la plataforma y los sistemas de informacion que
el ICBF, i o las de retiro o » de usuarios y talento humano conforme se
presenten durante la ejecucion contractual.

N/A

N/A

N/A

12. Concertar con las autoridades tradiciones y lideres de las comunidades, una ruta de prevencion de la
desnutricion aguda al interior de las comunidades étnicas y campesinas.

N/A

N/A

N/A

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!
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13. Elaborar y presentar al Supervisor los informes técnicos parcial y final que den cuenta del cumplimiento de las
actividades desarrolladas, asi como los resultados y efectos alcanzados en relacién con los objetivos generales y
especificos de la propuesta.

Sl

Er que

el cl imi alas
ara lare i
autorizacion dedesembolso

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23007552025, SERVICIO
ITEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA

Evidencias entregadas por la UEP dando cumplimiento a las
o

cor al primer

14. Elaborar un informe financiero final que contenga todas las evidencias contables de ejecucion de los recursos,
segun la estructura financiera propuesta comumtana y las decisiones de los cambios de rubros aprobados por el
supervisor(a) del contrato. El informe fil debe estar y firmado por el legal y/o
contador publico, y en caso de que la entidad se encuentre obligada a tener revisor fiscal, debe estar aprobado y
firmado también por este.

N/A

N/A

N/A

15. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

SI

POLIZA N° 540-74-994000008241 'Y
POLIZA N° 540-47-994000038252 cargadas en el
SECOP Il

UBICACION CARGADA EN SECORP I

16. Disponer de los elementos y espacios necesarios para la correcta realizacion de las actividades previstas en la
propuesta comunitaria contratada.

N/A

N/A

N/A

17. Llevar la contabilidad separada, que permita verificar la ejecucion de los recursos asignados a la propuesta
comunitaria contratada, y que soporta los informes financieros que deberan presentarse mensualmente durante los)
primeros 10 dias del mes siguiente, con los debidos soportes de ejecucion de los recursos aportados por el ICBF y
la contrapamda segun las normas y

pre legalmente

N/A

N/A

N/A

18. Acatar las directrices que emita el grupo administrativo de la Direccion Regional para la entrega al ICBF de los
archivos fisicos y digitales con la informacion de las familias y comunidades generados durante la ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta la Politica de Cero Papel.

N/A

N/A

N/A

19. Permitir que la informacion generada durante la ejecucion del contrato pueda ser utilizada por el Sistema
Nacional de Bienestar Familiar con la autorizacion de las direcciones nacionales y regionales; salvo aquellas que
lestén protegidas en el marco de la autonomia de las comunidades étnicas y/o campesinas, y para las cuales se
requiere su autorizacion.

N/A

N/A

N/A

20. Garantizar el uso correcto de la informacién cuando involucre nifias, nifios y adolescentes, en cuyo caso se
requiere la autorizacion informada y consentida de los padres o representantes legales

N/A

N/A

N/A

21. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el manejo de los recursos del contrato de aporte.
Los rendimientos financieros que generen deberan ser reintegrados Unicamente a la cuenta bancaria a nombre del
ICBF, informacién que sera suministrada por escrito por parte del supervisor del contrato, segun directriz del
Grupo Financiero de la Regional, evento que debe cumplirse hasta la fecha en que se cierre o cancele la cuenta
destinada para este fin. Si la Unidad Ejecutora presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para
el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Nota|
Durante la ejecucion del contrato, y en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la
conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta
bancaria de ahorros, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que
para tal fin establezca el ICBF, informacién que

sera suministrada por el superwsor sila Umdad E|ecutora Propla se encuentra o no obligado a la apertura una
cuenta de ahorros. La ir on por el supervisor, quien indicara si la Unidad
Ejecutora Propia esta o no obligada a abrir una nueva cuenla de ahorrus Si la supervision no manifiesta la
solicitud de cambio, se continuara utilizando la cuenta de ahorros existente.

SI

CERTIFICACION BANCARIA

UBICACION: SECOP II

Aportado al expediente contractual

22. Remitir a la supervision del contrato, copia del documento donde conste la operacion de reintegros,
rendimientos financieros, multas o cualquier otra, que se causea favor de la entidad en razén a la ejecucion del
contrato, en los tiempos que se definan entre la supervision y la Unidad Ejecutora Propia en el marco del Comité
Técnico Operativo. La consignacion que sustenta esta

operacion debe realizarse Unicamente en la cuenta del ICBF, previa informacién a la supervision del contrato.

N/A

N/A

N/A

23. Reintegrar los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados, de acuerdo con las instrucciones
que para tal efecto imparta el ICBF a través del supervisor.

N/A

N/A

N/A

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!

‘Cuslquier copio impres de cste documents 3¢ considers £omo GOPLA MO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012

FLP18.ABS

12/08/2025

Versin 5

Pagina 11 de 15

Clasificacién de la Informacién Publica



N4

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

24. Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el manejo de la informacion definidos por el
ICBF, los cuales se describen a continuacion:
24.1 Habeas Data: Realizar entrega de la informacion de familias vinculadas al servicio y permitir el acceso a datos|
de cardacter privado o reservado protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data establecido en el articulo
15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion,
ladministracion y manipulacion de la informacion generada por el servicio, se obligan a hacer uso de esta
informacion de cardcter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones constitucionales y legales
vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte Consmuclonal sobre la materia.
24.2 Uso de la Informacion: Todas las personas que il venla y manipulacion
de la informacion generada por el servicio, se comprometen a usarla exclusivamente para el propdsito que fue
sefialado en su solicitud; y, por lo tanto, se 1 a no divulgar o ini mas alla de ello, a terceros,
privados o publicos, la informacién que le sea suministrada.
24.. 3 Dlslrlbuclon dela Informaclon Todas las personas que intervienen en la generacién, administracion y

1de lair por el servicio tienen restringida la circulacion y entrega de esta
informacion a terceros, totalmente ajenos al &mbito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser
protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y sélo podra ser utilizada para los fines de Ley, por parte
de las personas naturales y juridicas que accedan a ésta. Igualmente, en ninglin caso se podra publicar en medios
de comunicacion, informacion personal de las familias que se acomparien en el Servicio Tejiendo
Interculturalidad.
Nota: Esta obligacion permanecera vigente ain después de la terminacion por cualquier causa de la vinculacion
que ligue a las partes. Por lo tanto, en caso de que EL CONTRATANTE tenga prueba de que EL CONTRATISTA
ha divulgado cualquier tipo de documentacion o informacion que en forma alguna se relacione con el presente
contrato, EL CONTRATISTA indemnizara los perjuicios que con tal hecho cause a EL CONTRATANTE. No se
esta clausula cuando la informacion o documentos deban ser revelados por mandato
ljudicial y/o Iegal o cuando la informacion manejada tenga el caracter de publica.

SI

Formato AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES firmado y Formato DE
CONFIDENCIALIDAD FIRMADO

CTO 23007552025, SERVICIO TEJIENDO INTERCULTURALIDAD
COMUNIDAD SANTANDER DE LA CRUZ, Subcarpeta Documentos
del contrato, carpeta 3

[E! Certificado se enceuntra cargado en SECOP Iy Carpeta Sharepoing

Aportado al expediente contractual

25. Informar al ICBF y/o a las autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas por parte de
quienes actuen por fuera de \a Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho en contra de la Ley.
El incu de esta yla ion de pactos o acuerdos prohibidos

daran lugar a la terminacion del contrato.

N/A

N/A

N/A

26. Designar por escrito dos representantes de la UEP (uno sera representante legal y un profesional del equipo
ltécnico y un delegado por parte de la comunidad como representante para el control social con el fin de que hagan
parte del Comité Técnico Operativo para el cumplimiento del presente contrato.

DELEGACION DE LOS INTEGRANTES DE LA UEP
COMUNIDAD INDIGENA ZENU SAN ANTONIO

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23007552025, SERVICIO
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD INDIGENA SAN
ANTONIO, Subcarpeta primer entregable

27. Entregar al supervisor del contrato y presentar al Comité Técnico Operativo segun el cronograma acordado en
el primer Comité Técnico Operativo toda la ir on y soportes de i que se requiera para la
autorizacion de los desembolsos

Er que evidk el ct imi alas

1es cor para la
autorizacion dedesembolso

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026, SERVICIO
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD INDIGENA SAN
ANTONIO

Ewdenmas entregadas por la UEP dando cumplimiento a las

cor al primer

28. Entregar al supervisor(a) del contrato el informe financiero final, correspondiente a la ejecucion total de los
recursos aportados por el ICBF y contrapartida, junto con los debidos soportes, en que conste los pagos
realizados durante toda la ejecucion del contrato y que se encuentra a paz y salvo con proveedores y talento
lhumano vinculado. El informe financiero final debe estar aprobado y firmado por el representante legal y/o contador
publico y en caso de que la entidad se encuentre obligada a tener revisor fiscal, debe

lestar aprobado y firmado por este también.

N/A

N/A

N/A

N/A

29. Permitir al supervisor designado por el ICBF el acceso a las comunidades y/o territorios donde se desarrollen
actividades que hacen parte de la propuesta comunitaria.

S|

30. Presentar al supervisor del contrato y al Comité Técnico Operativo para la aprobacion de gastos e ingresos, en
el Formato Presupuesto que corresponde.

S|

La UEP presento ante Comité Técnico de fecha
23/01/2026 el presupuesto

UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026 SERVICIO
TEJIENDO INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD INDIGENA ,
Subcarpeta primer entregable

31. Obligaciones correspondientes a las compras locales: El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020,
invirtiendo mensualmente al menos el 30% de los recursos destinados para la compra de alimentos,
adquiriéndolos alos fios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
lemprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores
locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la G5.ABS- Guia
Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras Locales. Nota: El reporte
de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse haciendo uso de la Ultima version del formato de
seguimiento, en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario
para cada periodo. Cada reporte debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y postenor firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad

ala on de informes de ejs 6n del contrato.La forma de pago utilizada por el
Contratista para realizar el pago de los productos a
los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus
organizaciones, se debera realizar contra entrega y en efectivo o transferencia bancaria a cuentas de ahorros,
cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a
cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).

N/A

N/A

N/A

N/A

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!

‘Cuslquier copio impres de cste documents 3¢ considers £omo GOPLA MO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012

FLP18.ABS
12/08/2025

Versin 5

Pagina 12 de 15

Clasificacién de la Informacién Publica



N4

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

32. Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato, y de las exigencias

legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se generen. NIA NiA NiA NiA
33. El Representantes Legal de la Organizacion de base propia debera certificar junto con las autoridades o

tradicionales y politicas de los pueblos étnicos y campesinos que disponen de un Sistema de cuidado propio que - : N . UBICACION: Carpeta Sharepoint CTO 23008462026, SERVICIO

garantiza la seguridad, bienestar y buen vivir de los vinculados contractualmente en sus si Certificado de Idoneidad Anexado en la Hoja de vida |1 j;eNp O INTERCULTURALIDAD COMUNIDAD SANTANDER DE LA

lequipos base que permite su proteccion fisica y espiritual. Este certificado es un entregable para acceder al primer
desembolso

del Talento Humano

CRUZ Subcarpeta primer entregable

Obligaci i Con La Inventario Y Custodia De Los Alimentos

De Alto Valor Nutricional (En Caso De Aplicar)

[Cumplimiento (SI, NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, N/A) (i)

D que evi iael imie dela

obligacion

del

soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

34.  Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la Unidad
Ejecutora Propia recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del
responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en
este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de

lentrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

s

Correo enviado por la Unidad Ejecutora en la que
indica el punto donde recibira los alimentos de alto
valor nutricional

Correos electronico

35. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nulnc\onal umcamenle para cumplir a caballdad el objeto del presente
contrato, de conformidad con las directrices, normas y por el ICBF. En
ningUin caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destlnar o en general disponer de los
|Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

NIA

N/A

N/A

N/A

36. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el instrumento Anexo 57 de la rotacion
de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las familias donde se registre el movimiento
de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la;
cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben p! en medio & oen fisico
de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez primeros
dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF

de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

N/A

N/A

N/A

37. En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional para realizar la entrega a
familias participantes, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN,
sin que ello implique ninguin costo para el ICBF.

N/A

N/A

N/A

38. Recibir y atender las recomendaciones y asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

N/A

N/A

N/A

N/A

39. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF

N/A

N/A

N/A

N/A

140. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especnalmente para dar respuesta a los
organismos de control del Estado y novedades en las visitas por la Interventoria y/o el
ICBF.

N/A

N/A

N/A

N/A

141. Realizar al ICBF el pago del valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos
0 generen averias por mal almacenamiento o redistribucién, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes
de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

N/A

N/A

N/A

N/A

|42. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF u otras interventorias relacionadas con
la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y.
correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de estas visitas e interventorias.

N/A

N/A

N/A

N/A

|42. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF u otras interventorias relacionadas con
la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y
correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de estas visitas e interventorias.

N/A

N/A

N/A

N/A

143. Al finalizar el contrato, la Unidad Ejecutora Propia debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a
otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con
|las indicaciones que imparta el ICBF.

N/A

N/A

N/A

N/A
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(i) E1 Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en las clausulas correspondiente del contrato/convenio.

supervisor deberd allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion “N/A"

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligaci6n, dentro de no de los informes periddicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de “no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el
debeva lustiicar por e o se requiio y com esto no consiiuye un posile ncumplimieno.Si el supervisor sefiala que una obgacien esta PENDIENTE en e nforme Fina de Supervision s debera senialar las acciones sancionatorias adelanadas fren al mismo. Si e supervsor sela que una obiigacion es “PARCIAL en el nforme Final de Supervision s debera senler e porcentje de ejocucin realizadoy efpendiente de cumpliminto y debera estabiecer e

y estipular los d jicha obligacion.

y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iil) E1 supervisor debera relacionar todos los d evidencien de la obligacion con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios,

(iv) El supervisor debera seiialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

[Realizo seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | | NO | X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

(Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se tiene alta probabilidad debe informarse a la Direccion ntratacién de la Sede de la Dir

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio 3mbiente!
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| 16. Certificacion
[El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el i cumplié con su i ion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i de i con lo di: en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Fecha emisién de Informe 28/02/2026

Firma N;“k‘\%éé

Firma
MARIBEL PEREZ ECHAVARIA SARA ?LM\RA JIMENEZ LOPEZ
Cargo Supervisor: Coordinadora CZ LORICA Cargo£nlace tecnico de supervision

Firma Fima_ Dow y}" '3 =
ERLY LUZ BELTRAN REGINO DAIRO JAVIER SUAREZ BARROZO
Cargo: Coordinadora Grupo de Prevencién Cargo: Técnico Administrativo

Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.
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