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Manizales, 10 de abril-de 2026

Senor coronel

DAVE,ANDERSON FIGUEROA CASTELLANOS

Comandante Policia Metropolitana de Manizales

Manizales

ASUNTO: Informe de supervisién del contrato No 91-7-20120-25
TIPO DE INFORME

PERIODICO _~“O FINAL _X

Periodo del informe de supervisién
2697037378

2| 24/03/2026

En cumplimiento a los articulos 83.y'84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer'los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica’,
asf'como de la Resolucion'No.03049 del 30 de julio d&l'2014 “Por /a cual se adopta’el Manual de Contratacién de la Policla
Nacional’, Resolucién-No. 00090 del 15/01/2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de
Contratacion de Ja Policia Nacional adoptado mediante Resolucién No. 03049 de 2014”, y la “Gufa para el ejercicio de las
funciones de Supervision e Interventorfa de los contratos del Estado’ expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas
que ‘las modifiquen, adicionen( o ‘'sustituyan, sin perjuicio-de las funciones establecidas contractualmente y.aquellas
inherentes a la naturaleza del ejercicio de la supervisién, me permito presentar el correspondiente informe'del contrato u
orden de compra del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento 'y el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

* Mediante comunicacion oficial No GS-2025-084045-DECAL el sefior coronel FERNANDO- MURILLO SABOGAL,
obrando en calidad de comandante-dé la Policia Metropolitana-De Manizales, nombré coma supervisor del contrato.u
orden de compra del asunto al sefior Subintendente JUAN. CARLOS TABARES QUICENO.

* Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision;. Mensual

* No. de informes de supervisién presentados y publicados en SECOP II: 09

1 Informe de supervision ‘del periodo comprendido ‘entre el 15/07/2025 y. el 15/08/2025, presentado-mediante
comunicacion oficial No. GS-2025-095427-DECAL del 15 de agosto-del2025.

2 Informe de ‘supervision del periodo comprendido entre el 15/08/2025 y el 15/09/2025; presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2025-109546-DECAL del 15 dé septiembre del 2025.

3, . 7Informe de supervisién del periodo comprendido entre”el 15/09/2025 y el 15/10/2025, presentado mediante
comunicacion oficial\No. GS-2025-122696-DECAL del 15 de octubre del 2025.

4 Informe de supervision del periodo comprendido entre el 15/10/2025 y el 15/11/2025, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2025-135876-DECAL del 15 de noviembre del 2025.

5 Informe de supervision del petiodo comprendido entre- €l 15/11/2025 y el 15/12/2026, presentado mediante
comunicacion oficial No., GS-2025-149506-DECAL del15 de diciembre del 2025,

6' Informe de supervision del periodo comprendido” entre el 15/12/2025 y, el 15/01/2026, presentado mediante
comunicacién-oficial No. GS-2026-005462-DECAL del 15 de enero del 2026.

7 Informe. de. supervision del periodo-comprendido entre el 15/01/2026 y el 15/02/2026; presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2026-020241-DECAL del 15-de febrero del 2026.

8. \dnforme de supervision del 'periodo comprendido entre el 15/02/2026 y el 15/03/2026, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2026-035067-DECAL del 16 de marzo del 2026,

9 Informe de supervisién del periodo comprendido entre el 16/03/2026 y el 24/03/2026, presentado mediante
comunicacion oficial No. GS-2026-035067-DECAL del 24 de marzo del 2026.
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INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U

ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

Informacion del contrato u orden-de compra

Contrato No. /-Orden de
compra No.

No 91-7-20120-25

Objeto del Contrato "/
instrumento de agregacién
de la orden de compra

LA PRESTACION DE SERVICIOS-COMO TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES EN GESTION DOCUMENTAL DEL ESTABLECIMIENTO
DE SANIDAD POLICIAL' COMPLEMENTARIO DE LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
CALDAS Y EVENTUALMENTE DONDE SE REQUIERA DENTRO DEL)AMBITO DE
COMPETENCIA DE LA UPRES CALDAS Y.DE ACUERDO CON LO RELACIONADO EN LA
CLAUSULA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Contratista

KATERINE GALINDO PERALTAC.C. 1.053.822.803 De Manizales

Representante legal

KATERINE GALINDO PERALTA C.C. 1.053.822.803 De Manizales

Valor inicial del contrato u

orden de compra $20.655.558,00
Valor adiciones del

contrato u orden de | NA

compra

Valor total del contrato u

orden de compra £20.685:508 %
Plazo de ejecucién inicial (08) MESES (10) DIAS
Fecha de inicio del plazo

de ejecucion del contratou 15/07/2025
orden de compra

Fecha de terminacién del

plazo _de -ejecucién del

contrato u orden de | 24/03/2026
compra (pactada

inicialmente)

Fecha de inicio del plazo

de ejecucion de la(s) | NA
adicién(es)

Fecha de terminacién del

plazo de ejecucion de‘la(s) | NA
adicion(es)

Adiciones NA
Modificatorios NA

Prorrogas NA

Otros NA

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1, Acciones adelantadas:

El contratista cumple a cabalidad con las obligaciones pactadas en el contrato ademas se deja constancia que se han
realizado los diferentes informes de supervision en caso de ser requeridos.
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COMSULTA AFILIADO COMPENSADOS

INFORMACION BASICA DEL AFILIADO
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2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMPLIO OBSERVACIONES
1., _Cumplir con el objeto contractual. Si NO
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. Si NO
3. Responder en los| plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de sl NO

aclaracion o de informacién que le formule.

Planilla nimero

4. " Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 8629610101
(Cajas de Compensacion Familiar,'Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito S| PAGADA !
indispensable para la realizacién de cualquier pago. 05/03/2026
5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la UPRES CALDAS o quien si NO

haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.
6. Guardarla confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia
0.que por cualquier otra circunstancia.deba conocer 0 manipular y responderd civil, penal y disciplinariamente si NO
porlos perjuicios de su divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o porun tercero se cause ala administracién
0 a terceros.
7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer
u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UPRES CALDAS de la Policia S NO
Nacional y & las-autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias:
8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucién del contrato:
9. Restituir a LA POLICIANACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan suministrado.
10. Tratar con.respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demés
personas.con que tenga relacién con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas St NO
costumbres.
11.), Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacidn del contrato, el Contratista debera presentar-al
supervisor del mismo un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su S| NO
ejecucion, asi mismo_hara entrega de los bienes inventariados para el desarrollo de las: tareas del objeto
contractual.
12. El contratista se compromete a realizar las - actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes'de carécter general e interno'que guarden relacién con el Sistema SI NO
de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y)SISTEDA).

Sl NO

Si NO
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13. En cumplimiento al articulo del Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo 1072 de 2015. Debe tenerse
en cuenta lo dispuesto por el articulo 3.1.1'del mismo Decreto 1072 de 2015). 1. Procurar el cuidado integral de
su'salud.2. Diligenciar el formulario de afiliacion a la administradora de riesgos laborales. 3. Diligenciar el formato
de identificacion de peligros de conformidad con las ocupacionesu, oficios que va a desarrollar y anexarlo al
formulario de afiliacion, 4/ Practicarse un examen preocupacional-y anexar el certificado respectivo al formulario
de afiliacién a la administradora de riesgos laborales. El'costo de los exdmenes preocupacionales sera asumido
por el trabajador independiente. 5. Pagar los aportes al sistema a través de la planilla integrada de liquidacién de
aportes - PILA.6. Informar a la administradora de riesgos laborales y a la entidad promotora de salud donde esta
afiliado, la ocurrencia de accidentes o de enfermedades con ocasion del ejercicio de su ocupacion u oficio..7.
Reportar a la administradora de ‘riesgos laborales las novedades que se presenten en relacién -con ‘las
condiciones de tiempo, mado'y lugar en que desarrolla su ocupacién u oficio. 8. Participar en las actividades de
promocién y prevencién' organizadas por la administradora de riesgos laborales. 9. Cumplir'las normas,
reglamentos e instrucciones de seguridad y salud en el‘trabajo, incluidos de manera especial los expedidos con
relacién .COVID-19 (Resolucion 1165 del 2020), ‘en los cuales se ordena: a) Cumplir con los protocolos de
bioseguridad adoptados y adaptados por el contratante durante el tiempo que permanezca en las instalaciones
de este, en el ejercicio de las actividades contratadas. B) Reportar al contratante cualquier caso de contagio que
se llegase a presentar en el lugar 'de ejecucion del contrato,” 0 sufamilia, para que se adopten las ‘medidas
correspondientes. C) Adoptar las medidas de cuidado de su'salud, especialmente relacionados con sintomas de
enfermedad respiratoria y reportar en CoronApp; y démas que lo modifiquen, y/o adicionen.-) 10. Realizarse
como minimo'cada afo, los exdmenes médicos periédicos ocupacionales y contar con el-certificado respectivo,
el cual'podra ser requerido por la administradora de riesgos laborales para el-monitoreo y gestion del riesgo. El
costo de los examenes sera asumido por el afiliado. 11. Realizar como minimo cada afio la identificacion-de
peligros asociados con su labormediante el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podra ser requerido
por la administradora de riesgos laborales para el monitoreo.y gestion del riesgo.12. Acoger y poner en practica
las recomendaciones que en materia de prevencion del riesgo imparta la administradora de riesgos laborales.13.
Disponer y asumir el costo de los elementos de. proteccion personal necesarios y utilizarlos para ejecutar su
ocupacién u oficio. (De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo decreto, los examenes
preacupaciones tendran una vigencia de 3 afios, y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista,
siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos.
En el caso de perder su_condicién de contratista por un periodo| superior a seis (6) meses continuos, debera
realizarse nuevamente el examen.).

Sl

NO

14. PRACTICAS AMBIENTALES: Aplicar las_buenas practicas ambientales, participar delos programas y
campafias ambientales asi como las demas exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestion Ambiental
en todas las actividades que realice durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales.
Garantizar la disposicién final de\ los residuos sélidos aprovechables, Cordinarios y peligrosos entre_otros
relacionados en el titulo 6 del- decreto 1076 de 2015 o el que lo modifique o sustituya. Disposicion final. adecuada
de los residuos eléctricos ¥ electronicos que con ocasion del' mantenimiento de equipos de computo se generen,
conforme a lo descrito en la ley 1672 del 2013. Participar activamente de las capacitaciones que brinde el
responsable de gestion ambiental y aplicar cabalmente los conceptos en el puesto de trabajo: Manejo elementos
de proteccién, sustancias quimicas, normativa-ambiental, ahorro y uso eficiente agua energia, saneamiento,
gestion de residuos, entre otros.

Sl

NO

15. Enviar al responsable de gestion ambiental y de seguridad del trabajo las hojas de seguridad de elementos
quimicos que manipule en su puesto de trabajo.

S|

NO

16. Para la facturacién de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplados en la circular externa 016 def 09 de marzo de 2021 establecidos ‘por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico, por medio del cual se implementa el modelo de recepcion de facturas de venta,
notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de acuerdo con la Directiva Presidencial 09
del 17 de septiembre de 2020.“Lineamientos para el Pago de Proveedores del Estado” y la Resolucién No.
000042 del 05 de mayo de-2020, “Por la cual se desarrollan |os sistemas de facturacion, los.proveedores
tecnolégicos” y el registro de la factura electronica de venta,

Sl

NO

17. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a'los usuarios.

S|

NO

18. Colaborar y propender por el cuidado de Ios recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida
la propiedad intelectual y derechos de‘autor, y elementos entregados por. la'Unidad Prestadora de Salud Caldas
— POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES, para la debida ejecucion de las actividades convenidas-ya no
utilizar los para fines y-en lugares diferentes a los contratados y a'devolverios a la Institucién a la.terminacién del
presente contrato, ‘Asi’ mismo, se responsabiliza de (los dafios o pérdida que sufran_estos, a excepcion del
deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil, pero
no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes‘que entregue la Entidad al
CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual
tendra fecha de suscripcién laimisma en que se inicie el contrato.

Sl

NO

19. Colaborar con los entes.de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

Sl

NO

20. Ejercer su_profesion con moral y ética.

Sl

NO

21. Hacer parte’de los comités académicos, administrativos, de casos especiales,  estructuradores y de
evaluacion. de las contrataciones administrativas que lleve a cabo en la Unidad Prestadora de Salud Caldas -
POLICIA METROPOLITANA DE MANIZALES, para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Si

NO

22. Rendir los informes que la Unidad Prestadora de Salud“Caldas - POLICIA METROPOLITANA DE
MANIZALES, requiera dentro de los plazos determinados.

Sl

NO

23. Aplicar el conocimiento técnico en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran.

Sl

NO

24. Es obligacion del contratista cumplir con_sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en
los. términos del articulo 23 de la ley 1150.de 2007, articulo 135 de la ley 1735 de 201S.

Sl

NO

25 El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general & interno que guarden relacion con el 'Sistema
de Gestion Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA). y demés que lo modifiquen, y/o adicionen <)

Si

NO
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26. Realizar como minimo una vez dentro de la ejecucion del contrato la identificacion.de peligros asociados con
su labor:mediante el diligenciamiento del formulario respectivo, el cual podra ser requerido por la administradora
de riesgos laborales para el monitoreo y gestién del riesgo.

S|

NO

27. Acoger y poner en practica las recomendaciones que en materia de prevencion del riesgo imparta la
administradora de riesgos laborales.

Sl

NO

28. Disponer y asumir-el costo de los elementos de proteccion personal necesarios y utilizarlos para ejecutar su
ocupacion u oficio. (De conformidad con el articulo ARTICULO 2.2.4.2.2.18, de este mimo decreto, los exdmenes
preocupaciones tendran una vigencia de 3'afios; y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista,
siempre y cuando se haya valorado-el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos.
En el caso de perder su condicion de contratista por un periodo. superior a seis (6) meses continuos, debera
realizarse nuevamente el examen.).

SI

NO

29. Llevar los registros de atencion diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi-.como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios
para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion en caso de no tener-en funcionamiento el sistema
de registro y atencién SISAP en cual-es obligatorio para la atencién de los usuarios del  subsistema en todas
las éreas. )

Sl

NO

30. Participar en los programas docentes asistenciales que desarrolle la Direccion de Sanidad mediante
convenios con centros ‘educativos o de formacién (Universidades, Institutos, EPS, IPS, etc.).

NO

31. Los software desarroliados por el CONTRATISTA en virtud de la ejecucion del objeto del presente contrato,
seran propiedad exclusiva del contratante, y.el CONTRATISTA cede a EL CONTRATANTE de Sanidad cualquier
derecho'sobre el mismo de conformidad.conla Ley.

Si

NO

32. Presentar la disponibilidad de las horas contratadas a través de las‘macroagendas, al SUPERVISOR DEL
CONTRATO, con quien se-concertara su cumplimiento, teniendo-en cuenta que la necesidad del servicio de la
Unidad Prestadora de Salud Caldas. Y que las horas contratadas corresponden a 8 diarias, 44 semanales y 190
mensuales.

Sl

NO

33. FORMATOS DE CONFIDENCIALIDAD: durante la ejecucion del contrato, el contratista acatara los controles
establecidos para la seguridad de la informacién que establezca la Direccién'de Sanidad y deberé diligenciar y
firmar los compromisos de reserva y confidencialidad de la informacién formatos No. FR-1DT-0016 en la version
mas reciente cargada en la Suite Vision Empresarial — SV

Si

NO

34. Cumplimiento de Normatividad El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de datos y
demas aspectos relacionados con el tratamiento de la ‘informacion que les sea aplicable, en el marco de la ley
estatutaria 1581°de 2012 y de laley 1712 de 2014,del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de'la parte 2 del decreto 1074
del 2015y las normas que la modifiquen, ‘reglamenten o sustituyan en virtud-de lo'cual se hacen responsables
de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la Resolucién No. 08310 .de 2016 por la cual se expide el Manual
de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional

Sl

NO

35. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas.en,el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo,
seré civil y penalmente responsable por sus acciones u-omisiones en la actuacion contractual:

Sl

NO

36. El contratista'se obliga a asistir a las reuniones, capacitaciones de los temas referentes al Area Gestion
Prestacion de Servicios de Salud, instructivos.' Escuelas de Eficiencia Corporativa que se requieran para el
debido cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

Sl

NO

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

Organizar, inventariar y clasificar el archivo; determinar el nimero total de los documentos y de las unidades
de' conservacidn necesarias. para ‘garantizar la conservacidndocumental. Para garantizar_accesibilidad,
disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Actualizar y completar la informacién requerida en'el "Formato Unico de Inventario.Documental" Segdn su
ubicacién topografica dentro de los depésitos de archivo. para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la
documentacién y evitar perdida de la misma

Si

NO

. Buscar de antecedentes para brindar respuesta a los diferentes ) requerimientos externos e internos
relacionados con la informacién para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacién y evitar perdida
de la misma

Si

NO

Brindar el soporte -auxiliar y administrativo que. permita una adecuada conservacion de los elementos
entregados paraila ejecucion del contrato.

S|

NO

Elaborar hojas de control para actualizar establecido en la guia 1GD-GU-0006 Sistema Integrado de
Conservacién - SIC. para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar pérdida de la misma

Sl

NO

Actualizar de la rotulacion de carpetas y cajas de acuerdo a lo-establecido en la guia 1GD-GU-0006 Sistema
Integrado de Conservacién - SIC. para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacidn y evitar pérdida
de la misma

Sl

NO

Colaborar'en |a revisién de los tiempos de retencién establecidos en la Tabla de Retencién Documental de
la informacién que custodia, verificando aquellas'series y subseries que seran objeto de transferencia secundaria
al Archivo Histérico o Disposicion final,-Para-garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar
pérdida de la misma

SI

NO

Colaborar en el procedimiento para la documentacion que requiera salir de las instalaciones, se diligenciara
los formatos "Registro’ de cadena de custodia" y el "Rétulo Elemento Material de Prueba y Evidencia Fisica"
establecidos en- el \Manual de procedimientos para cadena de custodia de la Fiscalia, General de la Nacion,
suministrar el expediente para la consulta o préstamo, diligenciando el formato de-1GD-FR-0003 por el funcionario
que atiende el servicio. para garantizar. accesibilidad, disponibilidad de la-documentacién y evitar perdida de la
misma para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar pérdida de la misma

Sl

NO

Identificar las series y subseries que cumplieron su tiempo de retencién en las fases de archivo; 'segin lo
establecido en la Tablas de 'Retencion Documental para eliminacion para garantizar accesibilidad, disponibilidad
de la documentacién y-evitar perdida de la misma

SI

NO
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Revisar las series y/o subseries cuya disposicion final establezca la seleccién documental a fin de dejar una
muestra representativa de acuerdo a lo indicado en la Tabla de Retencion Documental y conforme a los porcentajes
o'condiciones establecidas para cada uno de los tipos documentales, Para garantizar accesibilidad, disponibilidad
de la documentacion y evitar pérdida de la misma

S|

NO

Capacitar y retroalimentar al personal sobre la normatividad vigente en gestion documental, Para garantizar
accesibilidad, disponibilidad de la documentacién y evitar pérdida de la misma

Sl

NO

Elaborar inventarios para actualizar de\la informacién del archivo central para garantizar accesibilidad,
disponibilidad de la documentacion y evitar pérdida de la misma

Sl

NO

Realizar el tramite de entrega de los documentos (Ras técnico) con los requisitos exigidos por la‘Ley la
Direccién de Sanidad para. continuidad de la actividad. para‘garantizar accesibilidad, disponibilidad de la
documentacion y evitar pérdida de la misma

Si

NO

Verificar y hacer seguimiento a los planes, programas y proyectos que requiera la Direccion de Sanidad para
que la informacién fluya entre los usuarios y funcionarios del Subsistema de Salud-de la Policia Nacional para
garantizar accesibilidad, disponibilidad de la. documentacién y evitar pérdida de la misma.

Sl

NO

Programar y proyectar las actividades que deberan realizar los funcionarios, que permitan garantizarla
racionalizacion de tramites, métodos'y procedimientos en busca de la entrega oportuna de los productos propios
del proceso. para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacién y evitar pérdida de.la misma

Sl

NO

Presentar informacion ante entes de control internos-y externos auditorias o verificaciones para garantizar
accesibilidad, disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Desarrollar la estrategia que se utilizard para la divulgacion de la informacién'que hace parte del proceso de
gestion documental para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Realizar el seguimiento a planes de mejoramiento y de trabajo.que se soliciten para garantizar accesibilidad,
disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Identificar las. necesidades en cuanto al proceso archivistico e idear estrategias para_su solucion. para
garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Identificar los riesgos y sefiales de alarma que puedan desencadenar situaciones criticas, dentro o fuera de
la institucion para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

Si

NO

Elaborar Tablas de Retencion Documental — TRD para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la
documentacion y evitar perdida de la misma

Si

NO

Elaborar Cuadros de Clasificacién Documental -CCD para garantizar accesibilidad, \disponibilidad de la
documentacion.y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Elaborar Tablas de Valoracion Documental — TVD para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la
documentacion y evitar perdida de la misma

Si

NO

Socializar y aplicar de las Tablas de Retencién Documental para garantizar accesibilidad, disponibilidad de
la documentacion y evitar perdida de la misma

Sl

NO

levantar en cuentas-actividades y procesos actualizar CCD-TRD para garantizar accesibilidad, disponibilidad
de la documentacion y evitar perdida de la misma

NO

Elaborar.'y actualizar indice de informacion reservada y clasificada, para -garantizar accesibilidad,
disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Proyectar informe de cumplimiento de las tareas establecidas ‘en'el plan de accion. para garantizar
accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

Si

NO

Verificar el SGC norma 1SO 9001 de 2015 para los productos del proceso de gestion, documental para
garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacién-y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Realizar seguimiento al cumplimiento delas actividades de GUGED en la herramienta SVE. para garantizar
accesibilidad, disponibilidad de la documentacion 'y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Realizar estudio de conveniencia y ‘oportunidad. Del personal del proceso para garantizar accesibilidad,
disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

S|

NO

Analizar las necesidades del Proceso de gestion documental para tramites contractuales en Solicitud de
necesidades. para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

Si

NO

Organizar, inventariar y clasificar el archivo; determinar el nimero total de los documentos y de las unidades
de conservacién necesarias para garantizar 'la conservacién documental para garantizar accesibilidad,
disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

SI

NO

Reemplazar las unidades de conservacién que presenten un desgaste o deterioro considerable que pongan
en riesgo la conservacion de la. misma documentacion almacenada en ellas (cajas y carpetas) de acuerdo a lo
establecido en la guia 1GD-GU-0006 Sistema Integrado de Conservacion - SIC. para garantizar accesibilidad,
disponibilidad dela documentacion y evitar perdida de la misma

NO

Actualizar'y completar la informacion requerida en el "Formato Unico de Inventario Documental” Segin su
ubicacién topografica dentro de los depdsitos de archivo. para garantizar accesibilidad, disponibilidad de la
documentacion y evitar perdida de la misma

Sl

NO

. Elaborar de hojas de-control para actualizar establecido en la guia 1GD-GU-0006 Sistema Integrado de
Conservacion - SIC. paragarantizar accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

Si

NO

Organizar; inventariar y clasificar el archivo; determinar el nimero total de los documentos y de las unidades
de conservacion necesarias para garantizar)la  conservacion documental - para “garantizar accesibilidad,
disponibilidad de la documentacién y evitar pérdida de la misma

Sl

NO

Elaborar de formatos de .eliminacion documental para garantizar accesibilidad, disponibilidad_de ‘la
documentacion y evitar perdida de la misma

Sl

NO

Colaborar en la revision de los tiempos de retencién-establecidos en la Tabla de Retencién Documental de
la informacién que custodia, verificando aquellas series y subseries que seran objeto de transferencia secundaria
al Archivo Histérico o Disposicion final. para garantizar accesibilidad, disponibilidad ‘de la documentacién y evitar
perdida'de la misma

SI

NO

Realizar el conteo de la documentacién que se recepciona por concepto de trasferencias para garantizar
accesibilidad, disponibilidad de la documentacion y evitar perdida de la misma

Si

NO
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Elaborar-inventarios para actualizar de- la informaciéon del archivo central ‘para garantizar accesibilidad, S| NO
disponibilidad de la documentacién y evitar perdida de la misma

Debera cumplir con la implementacion del Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
a lo establecido en el decreto'No. 1072 del 2015" por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector trabajo” y la resolucion No. 0312 del 2019 “ Por la cual se definen los estdndares minimos del Sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo.”

Si NO

2.1  NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
Ninguna
2 AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisidon han transcurrido (250) dias)calendario desde que inicié el plazo de
ejecucion del contrato'u orden de compra, restando (0) dias calendario para que finalice el plazo de ejecucién:

3 TRAMITES'Y VERIFICACION DE PAGOS:

La Policia Nacional realizara pagos mensuales dentro de'los primeros 15 dias del mes siguiente a su presentacion; por la suma
de DOS MILLONES, CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L
($2.478.667,00), ‘y/o proporcional por fraccién de mes. Los cuales se efectuaran una vez se cumplan-con los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del presente documento y se emita el recibo a satisfaccién para cada uno de ellos, por parte del
supervisor del contrato. Para efectos ‘del pago, EL CONTRATISTA deber4 presentar el primer dia habil del mes siguiente-a la
prestacion la respectiva cuenta; su incumplimiento tendré,como efecto la reprogramacién presupuestal para el mes siguiente.
Asi mismo, EL CONTRATISTA debera relacionar.-en'la respectiva cuenta de cobro, el numero o referencia de la planilla de
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, mes vencido, que le corresponden segun la-ley. Honorarios fijados
mediante Resolucién N° 300 de 2022 emitida por la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional.

PAGO DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: Teniendo en cuenta la ley-2381 de 2024 "POR MEDIO DE LA
CUAL SE ESTABLECE EL"SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL INTEGRAL PARA'LA VEJEZ, INVALIDEZ Y-MUERTE DE
ORIGEN COMUN, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES y el Decreto Reglamentario No. 0514 del 9.de mayo de 2025; y
dado que la-Pglicla Metropolitana de Manizales a la fecha no cuenta con 'la capacidad operativa para realizar los pagos de los
aportes a la seguridad social integral de sus contratistas por prestacion de servicios profesionales<y técnicos; dicha obligacion
continuara bajo la responsabilidad’'de los contratistas.

Articulo 2.2.4.18.7. Pago de Cotizaciones por parte del contratante.

(...)

Paragrafo 1. En caso de que no se acuerde que el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral quedara a cargo
del'contratante, el contratista seguira siendo el responsable de su propio pago.

Pese a lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido enesta misma normatividad y-la resolucién No. 467 del 2025 expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en caso de presentarse omisién o inexactitud en su pago por parte del contratista,
el contratante podra retener de los honorarios el valor adeudado al sistema general de Seguridad Social Integral, durante la
ejecucion-o al' momento de la liquidacién-del contrato, de conformidad con lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 del 2002.

Articulo 7 No. 1, Realizar el pago de su aporte y el aporte.de los (as) trabajadores(a) o contratista de prestacién de servicios a
su servicio en el pilar.contributivo Para tal efecto descontara del salario y/o honorarios de cada persona, al. momento de su
pago, el monto de las cotizaciones obligatorias y realizara el descuento de las cotizaciones voluntarias que expresamente haya
autorizado por-escrito el (la) trabajador (a) o contratista de prestacion de servicios.

4.1.'Ejecucién Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas , o Lo
Valor en pesos % del valor del contrato u orden de compra

Valor total del contrato u orden de.compra $ 20.655.558,00 100%
Valor total de las entregas. $ 20.655.558,00 100%
Valor total facturado $ 20.655.558,00 100%
Valor facturado pendiente de pago $00 0%

Valor pagado $20,655,558,00 100%
Valor pendiente de entrega $ 00 0%
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a. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la su
: relacionar de manera discriminada lo, corfespondiente a la ejecucion del contrato u orden de col
| “del'periodo que esté informando) © - WAL e
- No. de acta Valor , o\
: o recibido Fecha de Valor ‘|- No. Valor . |i“ovwvalor o |
constancia recibido facturado factura pagado deducciones
de recibido ‘ 7 :
01 del del 15/07/2025 g
0170812025 $1.321.956 al 31/07/2025 $1,321,956 01 $1,316,007 $5,949 277971225
02 del del 01/08/2025
01/09/2025 $2.:478.667 al 31/08/2025 $2,478,667 02 $2,467,513 $11,154 332563825
03 del del 01/09/2025
01/10/2025 $2.478.667 al 30/09/2025 $2,478,667 03 $2,467,513 $11.154 378704325
04 del del 01/10/2025 .
0414112025 $ 2.478.667 al 31/10/2025 $2,478,667 04 $2,469,496 $9.171 430552225
05 del del 01/11/2025
01/12/2025 $2.478.667 al 30/11/2025 $2,478,667 05 $2,469,496 $9.171 481406225
06 del del 01/12/2025
22/12/2025 $1.817:689 al 22/12/2025 $1,817,689 06 $1.810.964 $6.725 541333425
07 del del 01/02/2026
31112/2025 $660.978 al 14/02/2026 $ 660,978 07 $658.532 $2.446 859026
08 del del 01/01/2026
02/02/2026 $2.478.667 al 31/01/2026 $2,478,667 08 $2.469.496 $9.171 25585826
09 del - del 01/02/2026
15/02/2026 $1.156.711 al 14/02/2026 $1,166,711 09 $1,152,431 $4,280 35681226
10 del del 15/02/2026
16/03/2026 $2.478.667 al14/03/2026 $2,478,667 10 $2.469.496 $9,171 80839726
11 del del 15/03/2026
25/03/2026 $826.222 al 24/03/2026 $826,222 11 823.165 3.057 105627026

4.2 _Entrada de Bienes (verificar.que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
5. RECOMENDACIONES
Ninguna.
6 |\ CCONCLUSIONES
El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas:segun corresponda al periodo entregado, con el fin de que la administracion

tenga claridad-frente al cumplimiento o no del\contratista. El no diligenciamiento sera causal de la devolucién del respectivo
informe de supervision.
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Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con las clausulas y
El contratista | SI'X\ especificaciones técnicas del contrato, en la fecha o fechas establecidas, para’lo cual
cumpli6 con _lo relaciono y_‘anexo los documentos soportes' (técnicos obligatorios establecidos en las
establecido-en ‘las especificaciones técnicas, incluyendo'las-ambientales, de seguridady salud en el trabajo y
clausulas otros).
contractuales NO___ En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se inform6é mediante comunicacion
oficial No. del ;. dirigida al ordenador del .gasto, las
obligaciones incumplidas.

Atentamente;

Supervisor Contra#d No 91-X-20120-25
Correo Electrénico: carlos.tabares7544@correo. policia.gov.co
N° Celular: 3173165250




