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Horte£5E. GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/M1/2024
AREA YO SERV]CIO:I VIGILANCIA SANITARIA Y AMBIENTAL , UNIDAD: Salud Publica Pic
No. DE CONTRATO: §355-2024 ' Dia |Mes| Ao | Dia | Mes | Afic
- _ PERIODO CERTIFICADO -
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ 1 7 | 2025| 31 7 | 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: DIANA SOFIA ORTIZ DOCUMENTO: 1032476315
OBJETO DEL GONTRATO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO |
TOTAL DE EJECUCION (%): 10D
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los Espacios
y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los requerimientos
técnicos propios de cada linea

Realizacldn de un (1) seguimiento a veeduria 2l mes.

|Participacién en una {1} mesa transversalidad salud ambiental mensual.

Recepcidn y revisitn de seis {6) cronogramas prayectados del siguiente mes, correspondientes a cada linea de
intervencién para la generacion de un (1} cronograma que se envia dentro de las obligacianes contractuales.
Compilacian y entrega de un (1) informe trimestral.

Realizacidn mensual de dos (2] informes de Mujeres DEC 332,

2.- Estructurar y desarroliarsesiones deinformacién, educacion y
comunicacidn, conactores institucionales y comunitarios, caracterizados e
identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC

Reallzacidn de un (1} segwimiento a veeduria 2l mes.
Participacién en una {1} mesa transversalidad salud ambiental mensual.-

3.- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el
desarrollo de los productes, vy entrega de los mismos a revision

Se diligencia tablero de control parz ei mes de julie, se diligencia anexo 2 seguimienta a veedurfa para el mes
julio 2025.

4.- Idantificacién, caracterizacidn y evaluacién del perfil de riesgo individual y
1colectivoen poblacién de los diferentes cursos de vida, en el marco de la
operativizacidn de acciones de los Espacios y/o Procesos Transversales del
PSPIC

Participacidn en mesa transversal €l dia 09 de julio de 2025

5.- Promoveren la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias el
desarrollo de habilidades parz la vida, como una herramienta que fomente
pricticas de autocuidado y desarrollo integral

No apfica para el mes a certificar

6.- Realizari fos acercamientos! comunitarics e institucjonales que se
requieran , para el desarrollo de las accicnes de cada Espacie yfo Proceso
Transversal del PSPIC

Se realiza seguimiento de veeduria para el mes de julio,
Participacidn en mesa transversal el dia 09 de julio de 2025

7.- Aportar al procesa de an?lisis de Ja calidad de vida y salud, que orienten la
toma de decisiones y la planeacién, a través de la complementariedad
sectorial y articulacién intersectarial y comunitaria

cion de un (1) seguimi aveeduria al mes.
Participacidn en una (1) mesa transversalidad salud ambiental mensual.

8.- Participar en la implementacion y evaluacion de las politicas
piiblicas,agendas locales y estrategias-pardcipativas intersectoriales y
comunitarias

Se realiza seguimiento de veeduria para el mes de julio
Participaclon en mesa transversal el dia 09 de jullo de 2025

9.- Fortalecar las redes comunitarias e institucionales para favorecer los
procesos de notificacién y canalizacidn, asi coma la gestion efectiva de
respuestas sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los alcances de cada
Espacio y/o proceso transversal

Participacién en mesa transversal el dia 09 de julio de 2025

10.- Hacer entrega de losi reportes, informes v tableros de control propios de
cada linea de trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal

Se entrega de obligaciones contractuales para el mes dejulio
Se entrega ajustes a Informe trimestral 03 de diciembre a 28 de febrero 2025.
Se entrega reparte de mujeres




11.- Apoertar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerda alas

.. N s . Se envia informe de gestion documental para el mes a certificar
tablas de retencion documental definidas y la normatividad vigente 8 P

o

12.- Las actividades podr?n ser desarrelladas er cualquiera de los Espacios
y/0 Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrata PSPIC |Actividades realizadas coma Profesional de apoyo en Upa [Rionegro
vigente y necesidades de los servicios de la Subred

13.- Realizar acciones de inspeccion vigilzncia y control verificando
condiciones higinicosanitarias teniendo en cuenta la normatividad vigente No aplica para el mes a certificar
lineamientos de SDS

14.- Realizar acciones de vigilancia epidemioldgica y ambiental (Si aplica) No aplice para el mes a certificar
15.- Realizar apertes y articulacion con estrategia de articulacion Participacidn en mesa transversal el dia 12 de marzo de 2025,
OBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR $4.762.089 CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL CCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
Fechg: 31 7 2025
DIANA SOFIA ORTIZ
cC. 1032476315 j

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estara sujeto a la certificacion que expxda el supervisor.




