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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

L.- Desarroilar las acciones previstas en los planes da trabajo de los Espacios y/o Proceses
Transversaies del PSPIC, de acuerdo a los requerimlentos técnicos propias de cada Iinea

Realizacion de un {1} seguimiento a veeduria al mes.

Participacién en una (1) mesa transversalidad salud ambiental mensual.

Recepcidn y revisitn de seis (6) cranogramas provectados del siguiente mes, correspandientes a cada linea de
intervencidn para la generacidn de un {1) cronograma que se envla dentro de las obligaciones contractuales.
Compilacidn y entrega de un (1) infarme trimestral,

Realizaclon mensuzl de dos (2} infarmes de Mujeres DEC 332,

.- Estructurar y desarrollarsesiones detnformacian, educacion ¥ comunicacién, conactores
institucionales y comunitarios, caracterizados e Identificados en los diferentes Espacias y/o
Procesos Transversales del PSPIC

Realizacién de un {1} seguimiento a veedurfa al mes.
Participacidn en una (1) mesa transversalidad salud ambiental mensual,

3.- Diliganciamiento adecuado y oportuno de los formates requeridos para e desarrollo de los
productos, y entrega de los mismos a revision

Se diligenda tablero de cantrol para &l mes de fabrero, se diligencia anexo 2 seguimienta a veeduria para el mes
marzo 2025.

4.- Identificacién, caracterizacién y evaluacion del perfil de rlesga individual y colectivoen
pablacién de (os diferentes cursos de vida, &n el marco de |s operativizacidn de acciones de ios
Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC

Participacién en mesa transversal el dia 12 de marzo de 2025

5.- Promaveren la poblacidn de los diferentes cursos de vids ¥ sus familias el desarrolle de
habilidades para la vida, como una herramienta que fomente pr2cticas de autocuidade y.
desarroflo integral

No aplica para el mes a certificar

.- Realizari los acercamientosi comunitarios & institucicnales que se requieran , para el
desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso Transversai del PSPIC

Se realiza seguimiento de veedurfa para el rmes de marzo,
Participacién en mesa transversal el dia 12 de marzo de 2025
Se asiste a reunldn de veeduria el dia 25 de marza de 2025

7.- Aportar al praceso de an?lisis de la calidad de vida ¥ salud, gue orienten la toma de
decisiones y la planeacitn, a través de la complementariedad sectorial y articulacién
intersectorial y comunitaria

Realizacidn de un {1) seguimiento a veaduria al mes.
Participacién en una {1) mesa transversalidad salud amblental mensual,

* [8.- Participar en la Implementacién ¥ evaluzcidn de las polfticas piblicas,agendas locales ¥

estrategias participativas intersectoriales ¥ comunitarias

Se realiza seguimlento de veeduria para el mes de marzo
Participaclén en mesa transversal el diz 12 de marzo de 2025
Se asista a reunién de veaduria el dia 25 de marzo de 2025,

9.- Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para favoracer los procesos de
notificacién y canalizacién, asi como la gestidn efectiva de respuestas sectorial e
interinstitucional, de acuerde a los algarices de cada Espacio y/o proceso transversal

Participacién an mesa transversal el dia 12 de marze de 2025

10.- Hacer entrega de losi reportes, infermes v tableras de control propies de cada linea de
trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal

Se entrega de obligaciones contractyales para e/ mes de marzo

Se entrega ajustes a nforme trimastral 03 de diclembre a 28 de febrere 2025.
Se antrega reporte de mujeres '

Se realiza bofetin 2025

11.- Aportar 2 los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a las tablas de retencidn
documental definidas v la normatlvidad vigente

Se envia informe de gestion documental parz el mas 2 certificar

12.- Las actividades podr?n ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o Procesos
Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesldades de los
servicios de la Subred

Actividades realizadas coma Profesional de apovo en Upa [Rionegro




13.- Realizar acciones de inspeccion vigilancia y control verificando condiciones No aplica para el mes a certificar .
higinicosanitarias teniendo en guenta 1a normatividad vigente lingamientos de 805 pica B ¢
14.- Realizar acciones de vigilancia epidemioldgica y ambiental {Si aplica) No aplica para el mes a certificar
15.- Realizar aportes y articulacion con estrategia de articulacidn Participacion en mesa transversal el dia 12 de marzo de 2025,
DBSERVACIONES:
TOTAL A PAGAR $ 4.613.087 CUATRO MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL OCHENTAY SIETE PESOS MICTE
Fecha :
G iy
DIANA SOFIA ORTIZ Firma de recibido suparvisor:
SANDRA MIREYA SANCHEZ
I 1032476315 SGORDINADORA BEPIC

Nota: Este informe de cbligaciones para aprobacion estard sujeloa la cerfificacién que expida el supervisor,




