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OBJETO DEL CONTRATO: Prestar
SERVICIOS DE SALUD NORTE €5, de acuerdo con jas thu!loo’t dele lmmud&\‘“ g

) bR e
servicios profesionales y de apoyo o la gestidn como !rulnlonal Medico De Urgencias y/o Hospitalizacién dentro de los
[E i ¥

& procesos y pro de la SUBRED INTEGRADA DE

TOTAL DE EJECUGION (%):100% [4
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—
OBLIGACIONES ESPECIFISAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuit con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad|
Institucional durante el d de las en el marco de|

operacion de los componentes del Sistema Unico de Mabllitacién, Auditoria para el

con el y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad Institucional durante las|
responsabllidades asignadas, en el marco de operacién de los componentes del Sistema Gnico de Habilitacién, Auditoria para el

Transformadién cultural, Guﬂén clinica excelente y segura, Gestién de la Txnolo‘h
desary

"mﬂm nmudu,

4 i

Mejoramiente de la Calidad, Sistema Unico de y Sistema de Inf N Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de y Sistema de

2 Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional p-n -! mantenimiento ml{m de| nEr e

i0s Ejes del Sistema Unico de Acreditacidn: Gestisn del Riesgo, de la Atencidn, i T ustu‘; .s definidas a nivel | para el te y mejora de los Ejes del Sistema Unico de
Acreditacion: Gestién del Riesgo, de la Atencién, dé :ulluuﬁcs!lén dinica excelente y segura, Gestién

dela hc;\olc Atencién centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al 'd’wéz“l’:' ru‘p::ubilda@ asignadas.

3.Dar alos
establecidos por la Institucién.

de n del servicio asignado segun los tiempos|

" duccld

Realizo a «Imud-d el
Institucidn.

del servicio asignado segun los tiempos establecidos por la)

a los de

4. Cumplir con las actividades asignadas de acuerdo a las necesidades de (a Institucion en 105
s-vio‘os prestados.

n en los servicios

Cumplo con las actividades asignadas de acuerdo a las dela

S. Diligenciar de manera completa, legible y oportuna la Historla Clinica y los

dando ala 1995 de 1999.

de manera
cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999.

legible y oportuna la Historia Clinica y los registros institucionales, dando

6. Brindar informacién al usuario y su familis sobre su estado de salud, ad:

complicadiones y beneficios de.su trata i R h i cién al usuario y su familia sobre su estado de salud, riesgos, ¥ beneficios de su trata

7. Adherirse a las Politicas, gulas de mnmio, Instructivos, mlnullts, yrocm: y s R

procedimientos Institucionales, . K 1 [P erenci a las Politicas, guias de manejo, s, procesos y pi

3 Cumplir W Manual de £ 3 Manual de —rrEww |

™ ‘
'S. Realizar la notificagion obligatoria de sucesos de

B
Realizo la

Gemas eventos de Interes en salud publica.

de sucesos de y demas eventos de interes en salud|

publica.

€. Realizar ol proceso de trasiado y/o, la referencia y contra referencla cuando se requiera,
dentro de la prestacién integral de la Subred y de acuerdo con las normas que la regulan.

Realizo el proceso de traslado y/o, la referencia y contra referencia cuando se requiera, dentro de la prestacion integral de la Subred
y de acuerdo con las normas que la regulan.

10.Alimentar permanentemente los sistemas de Informacion que estan a su cargo y
mantenerios 3l dia_

Diligencio permanentemente los sistemas de informacion que estan a su cargo y mantenerios al dia,

11. Cumplir con las
v ]

virtuales o

que la Subred Norte ESE convoque)

Cumplo con las
correspondiente.

virtuales o

que la Subred Norte ESE

12. las de

Norte para medir la nm!nn_l‘a 8 los procesos, procedimientos, . guias,: instructivos;| v

- I e
de por |a Subred Norte para medir la adherencia a los procesos,

ia y

afines al desarrolio del objeto del contrato

guias, en puesto de trabaja, manuales,. inducciones y todas y cada una
- = . Ly das por la Subred Norte ESE. C 3 '%‘ %
Se 185 solicitadas por la Subred Norte ESE. i ¥ 3
13 Todes las demas que le sean por el sup del contrato y sean

Realizo las demas

que le sean porel del contrato y sean afines al desarrollo del objeto del contrata

14, Ejecutar las actividades segun criterios de autocontrol.

Ejecuto las actividades segun criterios de autocontrol.

15. Selvagi los equipos y puestos 3 para el del objeto

Cuido equiposy

puestos a parael del objeto

1€, Asistir 8 los comites intra y

s, cuando sea

cuando sea

Ashta a lol comites Intra y

nldpo N el proceso de habilitacion y acreditacion en salud de la Subred Norte. -~
IR
ntengs . I-vluonvlnmhmulasuvﬁm'oWsmmmmn
4 clos, § >
19. Complir con las porael d lio de 1a culturs organizacional y
12 cult: del objato contractual, de tal manera
a#! objete contractual, de tal maners Gue favoreics el proceso de habilitacion y acreditacion C“’“Io it o R e ot W‘:O.I::u:'::h; Vet s 2 o
#! interior de ls institucion. el proceso de h [ g

20. Apoyss &l Uatnic en squipo en e servicio donde se encuentre.

Apoyo el trabajo en equipo en el servicio donde se encuentre.

21. Garantiser s racionalivacion en el uso y control de Insumos medico quirurgicos en la!
prestacion del servico

Garantizo Ia racionalizacion en el usa y control de insumos medico quirurgicos en la prestacion del servicio

22 Conoger g 8 Y valores on ol diarig)
e is ontided, 80 enit '-—dmmyhanwmn modog
del servicio pars ususrion, fadmilis, comunidad y compaferos de la entidad, «mollm de|

for p

QNW{Q los ¥ valores ¥ on ol diarle da la entidad, haciendo enfaslis|
ol trato ﬂ.u ¥ humanizacion sn 12 prestacion del servico para usuarigs, fadmilia, coguunidad y compaiiaros de la entidad, con ei

acio Subred Norte.
-mﬂbmmmywnnmuuw“m Vit 5. o | 1 e ‘“y‘vuyvlrhhcbmudonnandll n de la Sul 3 2 x
::w::vm'ma u-m:-mhwmmuhm.: vp:n:d“:m Lyt onoc, e y s o Por o Nauptal par  Inpamantacon de ot atamas ntegrados do
scraditacion ge ls Entidad. gestion de by calided y control con eafasis en la acreditacion de la Entidad.
I, Keulizar canslts priariaris on forne sportune y dentro de los p de colided sonsulte Warla de foena op ¥ dentra de 03 parametros de salidad en 10s pacientes dervados de consuita de
|t paciorites derivados gy consuits de W gancies. [weencias
R QIAY
il ol och y svis pesos PESOS WCTE (§7.624.8008)
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