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GESTION CONTRACTUAL FECHA 07/11/2024
AREA YIO SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD:
No. DE CONTRATO: 4043 - 2025 Dia |[Mes| Ado | Dia | Mes | Afo
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 | & 2028} LA
[N}MBRE DEL CONTRATISTA: ANGELA ROCY MOSQUERA MOSQUERA DOCUMENTO: 55165200
]OBJETo DEL CONTRATO: ENFERMERO {A) ETNICO
ETAL DE EJECUCION ( % ): _100%_ I
1ZADAS

L OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REAL

.

1- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los
Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los
requerimlentos técnicos proplos de cada linea.

se desarrallan las actividades correspondlentes al plan de trabajo del Entorno EBEH.

2- Estructurar y desarrollar sesiones de informacion, educacion y
comunlcacién, con actores institucionales y comunitarios,

caracterizados e identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos

Transversales del PSPIC

Participar en upadlaa’ones,soclallzaciones y realizacion de encuestas y modulos con temas de
calidad.

3-Implementar acciones de promocién, mantenimientoy

asignacién de citas a consulta, en articulacién con al ruta de
Promocion y Mantenimiento.

recuperaclén para el cuidado de la salud familiar, asl como apoyo ala

se brinda educacion en el total de las familias abordadas promoviendo |a Implemntacion de planes
del cuidado parala salud y demanda inducida con temas de asignacion de citas.

para el desarrollo de los productos, y entrega de los mismos a

revisién de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

4. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos

Se hace entrega de formatos de fichas de caracterlzacién socio ambiental e Implementaciones y
diligenciamiento de base VSP en los tiempos requeridos por €l Entorno.

5- Identificacién, caracterizacién y evaluacién del perfil de riesgo
individual y colectivo en poblacién de los diferentes cursos de vida,
en el marco de la operativizacién de acciones de los Espacios y/o
Procesos Transversales del PSPIC.

se realiza identifcacion, caracterizacion, implementacion y evaluacion del total de los casos
asignados.

6- Aplicacidn de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo de
los Espacios y/o procesos transversales.

se realizan los tamizajes correspondlentes a cada familia o individuo segun ciclo de vida.

7- Promover en la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus
familias e! desarrollo de habilidades para la vida, como una
herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo

Se brinda educacion en el total de las familias abordadas promoviendo la implemntacion de planes
del cuidado para |a salud.

8- Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se

requieran , para el desarrolio de las acciones de cada Espacio y/o
Proceso Transversal del PSPIC.

Participacién de reuiniones convocadas por la SDS, asistencias técnicas mesas de analisis y demas
reuniones convocadas por parte de 1a Subred y SDS.

Y- Aportar al proceso de analisis de 1a calldad de vida y salud, que
orienten la toma de decisiones v la planeacion, a través de la
complementariedad sectorial y articulacion intersectorial y

lcamunitaria acicomn la particinaridn en ramitée COVFES unidadeg

Asistencia a reuniones convocadas por lider operativa, referente del Entorno; y demas actividades
que mejoren la operativizacién.

10- Participar en la implementacion y evaluacién de las politicas

y comunitarias.

publicas, agendas locales y estrategias participativas intersectoriales

TI-Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para favorecer

Asistencia a reuniones convocadas por lider operativa, referente del Entorno y demas actividades
que mejoren |a operativizacion de las politicas publicas.

los procesos de notificacidn, canallzacidon y la busqueda activa
institucional, asi como la gestién efectiva de respuestas sectorial e

intsrinstitucinnal de acusrdn s localeancss de cada Fepario uin

Participaclon y gestion efectiva en las actividades del entorno EBEH.

a las necesidades de cada Espacio y/o Proceso Transversal.

12. Desarrollar intervenciones epidemioldgicas de campo de acuerdo

13- Realizar visitas de asistencia técnica a [PS y UPGDS para fortalecer

Participacion y gestion efectiva en las actividades del entorno EBEH.

la implementacién de los programas de salud y fortalecer los
procesos de notificacién

Asistir a visitas de asistencia a tecnica a las que halla lugar segin el requerimiento de las familias
para el entorno EBEW,

14- Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de
control y/o herramientas ofimaticas, propias de cada linea de
trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal, con las caracteristicas de
calidad y pertinencia técnica esperados.

15- Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo a

Se hace entrega de formatos de fichas de caracterizacién socio ambiental e implementaciones %
diligenciamiento de base VSP.

las tablas de retenclén documental definidas y {a normatividad
vigente

16- Dar respuesta  los requerimientos y solicitudes asignadas, de

Participacion y gestion efectiva en las actividades programadas por el PSPIC-entorno Hogar

Subred norte.

manera oportuna, clara y de acuerdo a los estindares de calidad de la

Brindar respuesta oportuna a los requerimientos realizados por lider operativa, referente del Entorno
EBEH.

17- Ejecucidn de los productos a cargo de acuerdo al subsistema
asignado en lo operativo y elaboracién de soportes, seguimlento a

indicadores del subsistema, elaboracién de Informes en el marco de
su competencla.

Se reallzan acciones de promoclén mantenimiento, recuperacion para el cyidado Y mejoramiento d
la salud y calldad de vida de las familias y sus integrantes del modelo Integral de atencién en salud ,
sus rutas de atencién a través de Caracterizaciones socio ambientales e Implementaciones e
famillares.

18- Realizar disponibilldad de acuerdo 3 Ia programacién establecida
en VSP con el fin de proporclonar una respuesta oportuna a las
investigaciones de campo para contencidn de eventos de interés en
salud publica con énfasis en eliminacién y erradicacion.

TOTAL A PAGAR (Namero y letras):

Se hace entrega oportuna de comprobante de
Page de planilla de seguridad social
de actividades y se asistio a los ey€htos co ocados co i At IRRe

Mo son actividades Individuales, colectiva:
| s
horas de la comunigad convocadds por lider social y consultivas de localidad !
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