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EXTRAMURALES HOGAR

AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD

OBJETO DEL CONTRATO: ENFERMERO (A) ETNICO
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1- Desarroliar las acciones previstas en los planes de trabajo de los

Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los
requerimientos técnicos propios de cada linea.

2- Estructurar y desarrollar sesiones de informacidn, educacion y
comunicacién, con actores institucionales y comunitarios,
caracterizados e identificados en los diferentes Espacios y/o

Procesos Transversales del PSPIC.
3- implementar acciones de promocion, mantenimientoy

recuperacion para el cuidado de la salud familiar, asi como apoyo a
la asignacion de citas a consulta, en articulacién con al ruta de
Promocion y Mantenimiento.
4- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos
requeridos para el desarrollo de los productos, y entrega de los
mistnos a revision de acuerdo a los requerimientos técnicos propios
de cada linea.
5- |dentificaciéon, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo
individual vy colectivo en poblacién de los diferentes cursos de vida,
en el marco de la operativizacion de acciones de los Espacios y/o
Procesos Transversales del PSPIC.

ACTIVIDADES REALIZADAS

ajo del Entorno MBH

Participar en capacitaciones,socializaciones y realizacion de encuestas y modulos con temas de
calidad.

Se brinda educacion en el total de las familias abordadas promoviendo la implemntacion de planes
del cuidado para la salud y demanda inducida con temas de asignacion de citas.

Se hace entrega de formatos de fichas de caracterizacién socio ambiental e implementaciones y
| diligenciamiento de base V5P en los tiempos requeridos por el Entorno.

Se realiza identifcacion, caracterizacion, implementacion y evaluacion del total de los casos
asignados.

6- Aplicacion de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo de

. Se realizan los tamizajes correspondientes a cada familia o individuo segun ciclo de vida.
los Espacios y/o procesos transversales.

7. Promover en la pobiacién de los diferentes cursos de vida y sus
famitias el desarrollo de habilidades para la vida, como una
herramienta que fomente pricticas de autocuidado y desarrollo
integral, en las temdticas definidas por cada Espacio y/o Proceso

Transversal.

Se brinda educacion en el total de las familias abordadas promoviendo la implemntacion de planes
del cuidado para la salud.

8- Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que se

_ , 4 B 0 v/ Participacién de reuiniones convacadas par 13 SDS, asistencias técnicas mesas de analisis y demas
requieran , para el desan offo de fas acciones de ek L rauniones convacadas por parte de la Subred y SDS.
Proceso Transversal del PSPIC. |

53— Aportar al proceso de analisis de la calidad de vida y 54 ud, que
orienten latoma dedecisiones y lapiareacion, através de la Asistencia a reunionas convocadas por lider operativa, referente del Entorno; y demas actividades

complementariedad sectorial y articulacién intersectorial y que mejoren la operativizacion.
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10- Participar en la implementacion y evaluacion de las politicas
pablicas, agendas localesy estrategias participativas intersectoriales

y comunitarias.

Asistencia a reuniones convocadas por lider operativa, referente del Entorno y demas actividades
que mejoren la operativizacion de las politicas publicas.

11- Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para
favorecer los procesos de notificacion, canalizacién y la busqueda
activa institucional, asi como la gestion efectiva de respuestas
sectorial e interinstitucional, de acuerdo a los alcances de cada
Espacio y/o Proceso Transversal.

Participacion y gestion efectiva en las actividades del entorno MBH.

12. Desarroliar intervenciones epidemiolégicas de campo de
acuerdo a las necesidades de cada Espacio y/o Proceso Transversal.

Participacion y gestion efectiva en las actividades del entorno MBH.

13- Realizar visitas de asistencia técnica a IPS y UPGDS para
fortalecer fa impiementacién de los programas de salud y fortalecer
los procesos de notificacion

Asistir a visitas de asistencia a tecnica a las que halla lugar segun el requerimiento de las familias para
el entorno MBH




14- Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de
control y/o herramientas ofiméticas, propias de cada linea de

traPajo, Espacio y/o Proceso Transversal, con las caracteristicas de
calidad y pertinencia técnica esperados.

15- Aportar a los proceso de archivo general del PSPIC, de acuerdo 2
las tablas de retencién documental definidas y 1a normatividad

vigente

16- Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de

manera oportuna, clara y de acuerdo a los estdndares de calidad de
\a Subred norte.

Brindar respuesta oportuna a los f

17.- Ejecucion de Yos productos a cargo de acuerdo al subsistema
asignado en io operativo y elaboracién de soportes, seguimiento a

indicadores del subsistema, elaboracién de informes en el marco de
SuU competencia.

Se realizan acciones de promocion manteni
la salud y calidad de vida de las familias y sus

18- Realizar disponibilidad de acuerdo a la programacién establecida
en V5P con el fin de proporcionar una respuesta oportuna a las

investigaciones de campo para contencidn de eventos de interés en
salud publica con énfasis en eliminacién y erradicacion.

Se hace entrega oportuna de comprobante de
de actividades y se asistio a los eventos convoca

De otra parte, se realiz el pago del reajuste a los honorarios mediante adicion al contrato, dando cumplim

miento, recuperacion para ol cuidado y mejoramiento de
integrantes del modelo Integral de atencién en salud y

sus rutas de atencion a través de Caracterizaciones $OCIO
familiares.

pago de planilla de seguridad social en salud, informe
dos como son actividades individuales, colectivas y

horas de la comunidad convocadas por lider social y consuitivas de localidad.

fichas de caracterizacién socio ambiental e implementaciones y
diigenciamiento de base MBH.

ambientales e implementaciones

ento a lo establecido en el Convenio

Interadministrativo 7124327-2024 EBEH, suscrito entre la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. y el Fondo Financiero Distrital de

Salud -FFDS.
Para un valor de: $ 437626

OBSERVACIONES:

| /" \
» ' g -V
TOTAL A PAGAR (Numero y letras): M/CTE ($) $ 4.127.093 m
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ANGELA ROCY MOSQUERA MOSQUERA

NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA:
CC: 55165200

Nota: Este informe de obligaciones para a
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probacion estara sujeto a la certificacion que expidae NsdpeVisor.
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