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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1.Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos en la IED,
cor dientes al brate epidemioldgico en articulacién con el equipo ERI de la Subred.

Por dindmica de la institucidn durante el mes de septiembre no se presentaron casos sospechosos y confirmados
de posibles brotes epidemiolégicos, motivo por el cual no se realizaron reportes a los correos:

emergenciasei €subiedinoits.gov.co y activacionuye@gmall.com

2 Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier
brote epidemiolégico seglin recomendacién del grupo ERI de la Subred.

Por dindmica de la institucién durante el mes de septiembre no se presentaron casos sospechosos y confirmados
de posibles brotes epidemioldgices, motivo por el cual no se realizé el proceso de recoleccidn de datos y reporte
de inicio de protocolo en la LE.D.
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Se real acciones ped: para la prevencién de enfermedades transmisibles, como producto se obtlenen

3.Adelantar acciones pedagogicas con la ¢ educativa ( ¥
personal administrativo) para la prevencion de enfermedades transmisibles en las sedes de
la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (1a) rector (a) del
colegio o su delegado.

fotos y videos de las actividades realizadas, las cuales se cargan en el drive de Control Convenio, estas actividades
fueron realizadas del 01/09/2025 al 30/09/2025
1. Prevencion Enfermedades transmisibles: 44 Actividades

4.Actuar como apoyo ante situaciones criticas que requieran la intervencidn del equipo OCE
e la SEC.

Por dindmica de la institucién durante el mes de septiembre no se reportaron al promoter de bienestar situaciones|

criticas en donde se requiniera la intervencion del mismo con el equipo OCE de la SED

S.Adelantar acciones pedagdgicas para la promocion en estilos de vida saludable de
acuerdo con el lineamiento especifico de la DBE (alimentacién saludable, actividad fisica,
accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y
proyectos de la Estrategia de Promocién del Bienestar, en las sedes de la IED asignada,

d las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado.

{ejecucion de talleres en las diferentes sedes de la institucién educativa con las guias y secuencias didacticas de las

Se realizaron acciones pedagégicas para la promocién de estilos de vida saludable a través de la programacién y

lineas estratégicas, practicas en familia, adicional se trabajé en el desarrollo del proyecto intercultural Explorando
ritmos y sabores de nuestras culturas o Bogotd rural. Para la intervencidn de la APP de Identificacidn digital MUVI,
para este mes se inicio el registro de los estudiantes. Del desarrollo de estas acciones se obtuvieron Fotos y videos
las cuales fueron cargadas en el drive de Control Convenio, estas actividades fueron ejecutadas desde 01/09/2025
al 30/09/2025

1.5ecuencias Diddcticas: 54 Actividades

2 Proyecto Interculturalidad o ruralidad: 2 sesiones

3.Proyecto Practicas Saludable en Familia: 2 Actividades

4, Proyecto Bitacora de Vida Saludable: 2 Actividsdes
S E ia BRALIVL: 1 Bctividad,

6.Apoyar las campafias concertadas que lleve a cabo la 5DS en la IED asignada.

Por dindmica de la institucion durante el mes de septiembre no se presenté el desarrollo de campafias concertadas
desde la SDS que requirieran el acompaiiamiento del PBE.

7.Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentacidn, tiendas
escolares y convivencia escolares, cuando sean convacados

Por dinamica de [a institucion durante el mes de septiembre no se asistio a comites.

8 Apoyar al Comité de gestién de riesgo y emergencias escolares, y a la brigada escolar
institucional en la actualizacidn de los Planes Escolares de Gestién del Riesgo, Emergencias y]
Cambio climatico.

Por dinamica de la institucion durante el mes de septiembre no se asistio a comites.

9.Actuar como apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a
lo establecido en el articulo 131 del Cédige Penal Colombiano y acorde con lo establecido
en |a ruta de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinacidn y colaboracidn con
el primer respendiente del colegio.

Conforme 2 lo establecido en el articulo 131 del Cédigo Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta de
manejo de accidentes escolares de la SEO, se realiza el apoyo al primer respondiente en casos de accidentes
escolares que se presentaron dentro de la institucidn de acuerdo a dindmica y demanda de los mismos, los cuales
fueron atendidos en los puntos bésicos de pri auxilios y remitidos segiin su g dad al sistema de urgencias
123, todas las atenciones se realizaron bajo el protocolo establecido en la institucién, estas atenciones se
encuentran registradas en el formato atencidn diaria primer respondiente desde el 01/09/2025 al 30/09/2025

10.Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades realizadas en la IED

Durante el periodo del 01/09/2025 al 30/09/20125 se realizd el reporte de 105 actividades realizadas en la LE.D
referente al desarrollo de las estrategias y proyectos de fomentos de estilos de vida saludable y prevencién de
enfermedades transmisibles.

11.Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagogica dispuesta
por la SED

De acuerdo a directriz de SED, se realiz el reporte de las actividades desarrolladas en secuencias didécticas,
proyectos pedagdgicos y pyp en las herramientas dispuestas por SED (Link Formularios de reparte),
correspondiente a la ejecucién desde el 01/09/2025 al 30/09/2025, reporte que es enviado y consolidado desde Ja
SED a la direccidn del convenio.

12.Presentar informes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del objeto
contractual, junto con evidencias de su desarrollo, segin as matrices o esquemas
solicitados para tal fin.

Teniendo en cuenta el marco del objeto contractual, en el mes de septiembre se realizé la entrega a la institucién
y en el drive control.convenio el informe mensual y las evidencias de las actividades desarrolladas dentro de la
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institucién con la estrategia de secuencias diddcticas, proyectos ped: icos ¥ pyp corresp alaej
del 01/09/2025 al 30/09/2025

13.Cumplir con asistencia presenclal mensuzl para la entrega de informes y demis
gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

Se asistid de manera presencial a la reunidn de fortalecimienta téenico del convenio, en la cual se realizé la entrega,
de los informes cor al mes de iembre y de la gestién administrativa, de acuerdo con la dindmica
establecida por la Subred Norte en el marco del proceso de revisién y aprobacién de informes y productos del
periodo comprendido entre el 1y el 30 de septiembre de 2025. Esta actividad se desarrolld el dia 12 de septiembre|
de 2025. Ese mismo dfa se participd en fa reunién convocada por la Secretaria de Educacion, cuyo propdsito fue el
fortalecimiento técnico en procesos pedagdgicos y didacticos de las estrategias implementadas en el convenio, con
el fin de reforzar y mejorar la calidad de las actividades ejecutadas.

Oe igual forma, el equipo participd en la estrategia “Conéctate con la Dependencia”, organizada por la Subred
Norte. En este espacio se presentd el objetivo mensual que es generar encuentros de comunicacién liderados por
los referentes y/o coordinadores, para socializar avances de la Subred y del proceso de acreditacin. La jornada se
llevd a cabo en las I es del Colegio Magdalena Ortega {ED, ubicado en la localidad de Engativa.
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OBSERVACIONES.

TOTAL A PAGAR (Namero y letras): M/ICTE (§) 2.733.731  DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL ssrsp@?w\msmm Y UN PESOS
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