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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F-50

VERSION: 4

B st SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTEES E. PAGINA : 1 DE 1
GESTION CONTRACTUAL FECHA: 0F/11/2024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: Salud Publica - Ferlas
No. DE CONTRATO:  0159-2025 Dia Mes Afo Dia Mes Afio
PERIODO CERTIFICAGD
NOMBRE DEL SUPERVISOR:  INGRID PAOLA LOZANO TORRES 1 3 2025 L3 3 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Dennis Johanna Fraile Rodriguez DOCUMENTO: 101$102558
OBJETO DEL CONTRATO: TECNICO O TECNOLOGO EN AREAS DE LA SALUD
TOTAL DE EJECUCION { % ): 100%
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1.Efectuar, bajo la directsiz de la 3ED asignada, el seguimiente de casos en la IED,
correspondientes al brote epidemiolégico en articufacidn con el equipo ERF de la Subred.

Por dindimica de la institucion durante el mes de marzo no se presentaran casos sospechosos y confirmados de
posibles brotes epidemiolégicos, motive por el cual no se realizaren repartes a los correos:
emergenciaseri@subrednorte gov.co y activacionuye@gmail.com

2.Aplicar de manera inmediata el protocalo de la IED para el manejo inicial de cualquier
brote epidemiologico segun recomendacién del grupo ERI de |a Subred.

Por dindmica de la institucién durante el mes de marzo no se presentaron casos sospechosos y confirmados de
posibles brotes epidemioldgicos, metive por el cual no se realizé el proceso de recoleccicn de datos y reporte de
inicio de protocofo en la LE.D.

3.Adelantar acciones pedagdgicas con [a comunidad educativa {estudiantes, docentes y
personal administrativo} para la prevencion de enfermedades transmisibles en las sedes de la
IED asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con & (la) rector (a) del
colegic o su delepado,

Se realizaron acciones pedagégicas para la prevencion de enfermedades transmisibles, come praducto se cbtienen
fotos y videos de las actividades realizadas, las cuales se cargan en el drive de Control Convenio, estas actividades
fueron realizadss del 01/03/2025 al 31/03/2025

t. Prevencion Enfermedades transmisibles: 15 Actividades

4.Actuar como apoyo ante situacionas criticas que requieran la intervencion del equipe OCE
de la SED.

Por dinamica de la institucién durante el mes de marzo no se reportaron al prometor de bienestar situacionas
criticas en donde se requiriera la intervencidn del mismo con el equipa OCE de la SED

5.Adelantar acciones pedagdgicas para la gromocion en estiles de vida saludable de acuerdo
con el lineamiento espacifico de 1a OBE {alimentacidn saludable, actividad fisica,
accidentalidad escolar y moviidad segura) e implementar fas estrategias, acciones y
proyectos de la Estrategla de Promocion del Bienestar, en las sedes de la [ED asignada,
durante las fechas y horas acordadas con ei {la} rector (a) del colegio o su delegado.

Se realizaron acciones pedagdgicas para la promocion de estilos de vida saludable a través de la programacion y
ejecucion de talleres en las diferentes sedes de lainstitucidn educativa con las gulas y secuencias didacticas de las
lineas estratégicas, practicas en familia, adicional se trabajd en el desarrolto del proyecto intercultural Explorando
ritmos y sabores de nuestras culturas o Bogotd rural Para la intervencion de la APP de identificacion digital MUVI,
para este mes se inicio el registro de los estudiantes. Del desarrollo de estas acciones se obtuvieron Fotos y videos
las cuales fueron cargadas en el drive de Control Convenio, estas actividades fueron ejecutadas desde 01/03/2025 a
31/03/2025

1.5ecuencias Didédcticas: 52 Actividades

2 Proyecto Interculturalidad o ruralidad: 2 sesiones

3.Proyecto Practicas Saludable en Familia: 1 Actividad

4 Estrategia MUVI: 2 Actividades

6.Apayar las campanias concertadas que lleve 2 cabo la 505 en fa |ED asignada.

Por dinamica de la institucidn durante el mes de marzo no se presento el desarrallo de campaiias concertadas desde
la 505 que requirieran el acompadfiamiento del FBE.

7.Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentacién, tiendas escolares|
y convivencia escolares, cuando sean convocados

Por dindmica de la institucidn durante el mes de marzo no se presenta &l desarrollo de pingun comité.

8 Apovar 2| Comité de gestidn de riesgo y emergencias escolates, y a la brigada escolar
institucional en la actualizacicn de los Planes Escolares de Gestidn del Riesgo, Emergencias y
Cambio climatico,

Por dinamica de |z institucién durante el mes de marzo no se presento el desarrollo de ningun comité,

9. Actuar como apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escalares, conforme a lo
establecido en ¢l articulo 131 del Cédigo Penal Colombiano y acorde con lo establecide en la
ruta de manejo de accidentes escofares de la SED en coordinacién y colaboracidn con el
primer respondiente del colegio.

Conforme a o establecido en el artlculo 131 del Cadiga Penal Colombiana y acorde con lo establecide en 2 ruta de
manejo de accidentes escolares de la SED, se reallza el apoye al primer respondiente en casos de accidentes
escolares que se presentaron dentro de |2 institucién de acuerdo a dinamica y demanda de los mismos, los cuales
fueren atendidos en los puntos bisicos de primeres auxllios y remitidos segdn su gravedad al sistema de Urgencias
123, todas las atencianes se realizaron bajo el protocolo establacido en fa institucion, estas atenciones se
encuentran registradas en el formato atencién diaria prirmer respandiente desde el 01/03/2025 hasta el 3170372025

10.Realizar el reporte diario de cinco {5) actividades realizadas en ta IED

Durante el pericde del 01/03/2025 hasta el 31/03/2025 se realizo el reporte de 72 actividades realizadas en Ja LE.D
referente al desarrollo de las estrategias y proyectos de fomentos de estiles de vida saludable ¥ prevencidn de
enfermedades transmisibles.

11.Hacer uso semanal y reporte en les aplicativos de |a herramienta pedagdgica dispuesta
por la $ED

De acuerdo 2 directriz de SED, se realizé el reporte de las actividades desarrolladas en secuencias didacticas,
proyectos pedagogicas v pyp en las herramientas dispuestas por SED {Link Formuiarios de reporte), correspondiente
a l2 ejecucion desde el 01/03/2025 hasta el 31/03/2025, reporte que es enviado y consolidado desde 1a $£D a la
direccién del convenig,

12.Presentar infermes mensuales de las actividades desarrolladas en el marco del objeto
contractual, Junto con evidencias de su desarrallo, segdn las matrices o esquemas solicitados
para tal fin.

Teniendo en cuenta el marco del objeto contractual, en el mes de marzo se realizo 2 entregz a la institucién venel
drlve control.convenio el informe mensual y las evidencias de las actividades desarrolladas dentro de |z institucidn
con la estrategia de secuencias didacticas, proyectos pedagdgicos y pyp correspendiente a la ejecucidn del
01/03/2025 hasta el 31/03/2025

13.Curnpfir con asistencia prasencial mensual para fa entrega de informes y demas gestiones
administrativas en |2 fecha y hora indicada por la subred.

Se asiste de forma presencial 2 la entrega de informes y gestiones administrativas segin dinamica indicada por fa
Subred Norte para el proceso de revisidn y aprabacién de informes y productas para el proceso de certificacion del
periodo comprendido entre el 01/03/2025 hasta el 31/03/2025

OBSERVACIONES:

TN
TOTAL APAGAR [Nimero y letras): MICTE ($) 2.413.205 DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREGE MIL DOSCIEN’\(OS CIhPO PESCS
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Deennis Joharna Fraile Rodriguez
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Mota: Este informe de obligaciones para aprobacian estar sujeto a la cerlificacion que axpida el @pervisur.
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