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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.€. GESTION CONTRACTUAL

PAGINATTDET

Morte ES.E, ] FECHA: 0771172024
AREA Y/O SERVICIO: DIREGGION DE URGENGIA UNIDAD: CSE SUBA
No. DE CONTRATO: CPS 9045-2025 A
° PERIODO CERTIFICARD D Me | Ao bia Mes Afie
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ELIANA CRISTINA SOTELC VERDUGC 1 I 2025 | 30 1 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CRISTIAN ANDRES SANGHEZ MURETON DOCUMENTG: 1030658427
UBJETD DEL CUNTRATU: Prostar 5arvitios ProTesionaies ¥ 06 an0ys 8 T2 GasTen Coms PRUFESIORAL UNIVERSITARID AREA UE CA SACUD -

ENFERMERD (A) HOSPITALIZACION Y/C URGENCIAS dantrg de los diferentes procescs y procedimientes de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. de acuerdo can

las necesidadss de la institucidn

TOTAL, DE EJECUCION {% ): 100

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Dar cumplimignth a los esténdares de preduccidn del servicio asignado segun los
tiempos establecidos por la Institucién

Se cumple de manera constante con los estandares y linsamientos establecidos por la Institucion en la prestacion
del servicio asignado, garantizando la calidad, eficiencia y opariunidad en la atencién. Ademas, se asegura que
las actividadas se reaficen conforme a leg procedimientos internos, normas de seguridad y polfticas institucionzlas
vigentes

2 Realizar racibc y entrega ds turno diigenciendo los formatos respectivos
institucionales, realizando ias anotaciones respectivas en los registros de
snfermerfa, Cistribucidn del personal en e servicio y asignacién de aclividades,
elabaracion, ejacucidn y cumplimiento del plan de cuidado de los pacienies a cargo.

Durante el mes se efectuaron 22 recibos y entregas de turno conforme a los formatos institucionales, asagurande
la correcta comunicacion y registra de novedades. Se cumplié con la asignacion de actividades al personal auxliar,
con visto bueno del enfarmero responsable, v se ejscutaron los planes de cuidado individualizados para cada
pacients, an coherencia con los estdndares de calidad establecidos por la Institucién.

3 HBVISION y envio a Jarmacia Ut (a5 oraenes 0e Meaicamentos
Administracion, registro y develucién de medicamentos.

Durante el mes sa verificaron las drderes médicas y se enviaron a farmacia las solicitudes y devoluciones de
medicamentos, conforme a los procedimientos institucicnales. Se garantizd la correcia administracian y ragistro
de los medicamentos, cumpiiendo con igs 12 correctos y los profacolos de seguridad del paciente establetidos por
la Institucicén. .

[EILEE

TAIENTE 188 necesaades del servicio al area
admlnlsiran\ra Spectiva

Se tramitaron de forma oportuna las solicitudes del s ante fas dependencias administrativas
correspondientes, respondiendo a las necesidades operativag enciales. Sg gastionaren requerimientos
técnicos ante biomédics, logisticos ants farmacia & incidencias mediante la mesa de ayuda, asegurands la
adecuada provisidn e recursos y el mantenimiente de las condiciones necesaras para la atencién segura y
continua de los pacientes.

5. Cumplir con los procesos, procsdimientos, guias, instructivos farmatos protacolos
que sg requieran para el cumplimiento de las aclividades; Presentar informes,
solicitudes y peticiones y demas actividades administrativas que se generen

Durante ¢l mes se establacisron las actividades notificadas al personal mediante un cuadre de asignacidn mensual
en el cual se estabizcieron las aclividades de estricto cumplimiento bajo el Régimen de gulas y protocclos
institucionales.

B ASiSUr a capaciiaciones y acividanes Segun (& programacion
institucional.

Se asiste a las capasitacicnes virtuales y presenciales establscidas en la institucidn

7-Cumphr Io“‘es‘fa“ﬁig‘c"ﬁ‘l O por 18 MSOtucion 06 BCUEerdo & 08 Cronogramas
establecidos B '{,desarrollo de las actividades partinentes con el objete
del cantrato. P

Se cumpla con las actividades programadas durantg el mas segiin/]

‘programacién del departamento basandonos
en las necesidades y reguerimientos del servicio. ’

8. Brindar informaciSn al usuario y su familia schre su estado de salud, aclarando
rigsgos, complicaciones v beneficios de su tratamienta.

Se brindd informacicn sobre el estado de salud, lus riesges, complicaciones y os beneficios del
tratamiento a cada ung de los més o menos 450 pacientes atendides, incluyentio a sus familiares
durante gl ingreso, estadia y agresc de cada pacisnte en el servicio

9. Aplicar tas Politicas, gulas de manejo, instructivos, manugles, procesos y
pracedimientos Institucionales.

Se cumple con la realizacién de las actividades asignadas seguin la necesidad del servicio, teniendo.

en cuenta fas politicas estabiecidas, las gufas de mansjo, instructivos, manuales y procesos, buscando as! la
mejora en ia atencion del servicio, como por ejemplo la limpieza y désinfeccion tanta rutinarig correspondients al
egreso de cada pacients y tarminal de las dreas Correspondientes al gervicio de urgencias.

10. Cumplir adhergncia ai Manual de Biosaguridad.

Se cumplen con los protocolps estabiscidos frente al manual de Giogeguridad teniendc en cuenta el favade e
higienfzacién de lavado de manos, limpieza y desinfeccian y el uso de EPF frente a tas aislamientos y el uso diario
de estos en gl servicio

11. Realizar 'a notificacion obiigatoria de sucesos de seguridad, infecciones
intrahospitalarias y demas eventos de intarés en salud publica.

Se realiza la notificacidn opertuna y obligatoria de 1os sucesos de seguridad, infecciones intrahospital arias, eventos
adversos vy demds sucesos encontrados durante la atencidn prestada a los pacientas en el servisio,

12, Realizar el
requiefa, dentrg
que la regulan.

fraslade ylo, 1a refarencia y contra referencia cuando se
seidn integral de la Subred v de acuerdo con las normas

Se realizan ics procesos comespondientes &l fraslado de los pacimited
entraga da los farmatos de referencia y contra referencia al dreet. Dﬂgnadé
prestada a los pacientes.

intrahospitalatiaments y se realiza la
amidos en Cuenta durants la atencidn

13, Cumplir con |as capacitaciones virtuales o presenciales gue la Subred Norte
ESE convogue y preseniar la certificacién comespendiente

Se cumple con |a asistencia a las capacitaciones programadas de manera virtual y presancial en la Subred Norte,
y $e presentan los certificados correspondientes para su verificacidn. .

14. Presentsr {as svaludgiones de adherencia y conadimisntos programadas por la
Subred Norte para mad adherencia a los procesvs, pracedimientos, guias,
Instructivas, entranamienta en puesto de trabajo, manuales, induccién y
reinducciones y todas y ¢ada una de las solicitadas por la Subred Norte ESE.

Se realiza la presentacién de los test programados v enviados de procescs institucionales, gue van dirigides a
conocer y mejorar los conocimientos frente a la adherencia de los Procesys; procedimientos, gulas, instructivos y
manuales que corresponden a ia realizacién de las actividades

Carrespondientes al servicio e institucién.

OBSTZRVACJUNES In

Bsn 8 entrenamiento octubre 24 def 2025 un total de 54 horas y 180 horas correspondientes mes noviembre 2025

ERETAR AHORES SANCIEZ NUTZTON
0402584 2!

-LIANA CRISTINA SOTELO VERDUGO

Nata: Este informe de abligacionss para aprobacion estarg sujeto @ 1a gerificacién gue expida el sUpervisar.




