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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria 17/12/2020 
  

 
Señor (a) 
César Augusto Robles Contreras.  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334053 
Cargo del supervisor: coordinador académico 
Centro Agropecuario Y De Biotecnología El Porvenir. 
Ciudad: Monteria 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 12 del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1334053 del año 2020 
  
 
ROBERTO CARLOS PLAZA ARTEGA, identificado con la cédula de ciudadanía No.10781143 de Montería , en 
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario Y De Biotecnología El Porvenir, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe 
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
Valor y forma de Pago: El valor total presente del contrato es máximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO SECENTA Y DOS PESOS (34.329.162) M/cte. Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) pago por el mes de Febrero de 2020, por valor 
de TRES MILLONES CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS (3.051.482); b) Nueve 
(9) pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS 
SECENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS ($3.269.444) M. cte. cada uno. c) un 
pago por el mes de Diciembre de 2020, por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS SINCUENTA Y DOS MIL 
SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS MCTE ($1.852.684); Los honorarios serán pagados por el 
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de La 
Dirección General en la cuenta de ahorro número 09162686191 de BANCOLOMBIA cuyo titular es el 
contratista. Para que el SENA pueda adelantar los trámites Administrativos para el pago, el contratista debe 
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como las certificaciones expedidas 
por la supervisión del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfacción del objeto y 
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelación de los aportes a la seguridad social: 
Salud, Pensión y Riesgos Laborales, así como los demás documentos necesarios para el pago. PARAGRAFO: 
El cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser informado al supervisor del contrato con el fin de 
surtir los trámites pertinentes. 
 
Plazo: Será hasta el 17 de diciembre de 2020 
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OBJETO: 

PRESTAR SERVICIO PERSONALES DE CARÁCTER PERSONAL  TEMPORAL COMO INTRUCTOR  PARA 
INPACTIR FORMACION INTEGRAL PRECENCIAL EN PROGRAMA OFERTA REGULAR  DEL SENTRO 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1  

 
Impartir formación 
profesional integral 
en programas 
titulados y/o 
complementarios 
del  área asignada 
dentro del 
programa oferta 
regular, en las 
competencias, 
resultados de 
aprendizaje y 
actividades de los 
proyectos de 
formación. 

            
Ejecución de la formación 
de manera virtual y 
presencial con los 
aprendices de los cursos 
complementarios: 

Manejo de cultivos en 
agricultura urbana ficha: 

2242226 
Este  en forma virtual  

Y  la asignación 
academica  para la 
semana del 7 , 9 ,10 y 11 
de diciembre en la ficha 
2023897  del tecnologo: 
me- canizacion agrícola   
de formación en la 
presencialidad  en el 
centro Agropecuario y de 
Biotecnología el Porvenir  
en la parte practica. 
 

           
 
 
 
Portafolio de evidencias. 
 
Drive 
 
Link drive https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI 
 
 
Grupos de WhatsApp 
 
Plata forma  virtual Google meet.  
 

Y en la forma presencial en la comunidad Y en el 
centro agropecuario y de biotecnología  el porvenir  
en la parte practica. 

2 

 

Ejecutar la 

formación 

profesional integral 

para el desarrollo 

de los programas 

en todo el 

departamento de 

cordoba  

Ejecución de la formación 
de manera virtual y 
presencial con los 
aprendices de los cursos 
complementarios: 

Manejo de cultivos en 
agricultura urbana ficha: 

2242226 
Este  en forma virtual  

Y la asignación 
academica  para la 
semana del 7 , 9 , 10 y 11 
en la ficha 2023897  del 
tecnologo: me- 
canizacion agrícola   de 
formación en la 
presencialidad  en el 
centro Agropecuario y de 
Biotecnología el Porvenir  
en la parte practica. 
  

 
 
 
Grupos de WhatsApp 
 
 
Evidencias fotográficas  
 
Drive  
  Link drive https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI 
 

3 Establecer la ruta 

de aprendizaje en 

Sofía Plus de 

                
Estos curso 
complementario ya 
cuentan con una ruta pre 

 
 
      Sofia Plus  

https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
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acuerdo a la 

programación e 

intensidad horaria 

que conoce con la 

suscripción del 

contrato.  

 

establecida. 
        

4 Asociar a los 

aprendices de las 

fichas a cargo, a 

las respectivas 

rutas de 

aprendizaje en el 

aplicativo Sofía 

Plus dentro de los 

términos 

estipulados.   

 

 
 
 
 
 
 
     NO APLICA 
 
 
 

          
 
 
 
 
 
             N/A 

5 Planear y ejecutar 

las actividades 

relacionadas en la 

guía de 

aprendizaje.  

 

           
          
 
                N/A 
 

 
 
 
        N/A 

6 Cumplir con los 

productos 

asociados al 

proyecto en 

actividades de 

formador del 

programa de 

formación.  
 

  
 
 El curso por ser 
complementario no 
presenta proyecto  

 
  
 
 
                                 N/A 
 

7 Apoyar la gestión 

del programa de 

formación para el 

posicionamiento 

Regional de 

acuerdo con los 

lineamientos, 

cobertura y 

productos 

indicados por la 

Subdirección de 

centro y el 

supervisor del 

contrato.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
                  N/A 
 
        

 

 

 

          

                 N/A 

8 Participar 

activamente en el 

cumplimiento de 

las metas de 
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formación de 

acuerdo con los 

lineamientos, 

cobertura y 

productos 

indicados por la 

Subdirección de 

centro y el 

supervisor del 

contrato. 

 

   

               N/A 

 

 

 

 

 

                                             N/A 

9 Generar y ejecutar 

una estrategia que 

permita la 

permanencia de 

los aprendices 

durante el tiempo 

total por programa 

de formación. 

 

  
 
 
 
 
              N/A 
 

 
 
 
 
       
                         N/A 
 

10 Realizar el 

seguimiento de 

cada aprendiz 

mediante la 

orientación y 

acompañamiento 

a las actividades 

de aprendizaje, 

aplicando los 

respectivos planes 

de mejoramiento 

en los casos que 

se requiera 

conforme a los 

lineamientos 

institucionales.  

 

 
 
 
 
 
              N / A 

           
 
 
 
 
                      N / A 

11 Gestionar y 

propiciar recursos 

en las 

comunidades 

objeto de la 

formación.  

                N/A              N/A 

12 El instructor 

contratista se 

obliga durante el 

periodo del 

contrato al 

proceso de 

certificación de 

competencias 

según normas de 

 

               N/A 

 
 
NO APLICA  
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competencias que 

aplican a la 

función instructor, 

así como a los 

procesos, que el 

SENA adelante, 

para certificar 

Habilidades 

pedagógicas y 

capacitarse en el 

idioma ingles y 

aplicar al proceso 

de certificación de 

las normas de 

competencia 

“ORIENTAR 

FORMACION 

PRESENCIAL DE 

ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO 

TECNICO Y 

NORMATIVO” y 

aportar el 

respectivo 

certificado 

aprobado al 

informe de 

ejecución 

contractual.  

13 Desarrollar las 

horas de 

formación que 

requiera la 

implementación 

del programa.  

  
 

Se desarrollan las horas 
establecidas en el 

programa. Manejo de 
cultivos en agricultura 

urbana ficha: 2242226 
Este  en forma virtual  

Y la asignación 
academica  para la 
semana del 7 , 9 , 10 y 11 
en la ficha 2023897  del 
tecnologo: me- 
canizacion agrícola   de 
formación en la 
presencialidad  en el 
centro Agropecuario y de 
Biotecnología el Porvenir  
en la parte practica. 

 

Sofia Plus  
 
Drive 
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-
yYqSOlwxKlXcH 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcH
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcH
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcH


                                                                                                                        
 

 

 
 

GT

H-

F-

06

2 

V.

06 

14 Entregar los 

reportes 

mensuales 

estadísticos y 

registros 

inherentes al 

proceso formativo.  
 

Se entregan reportes 
mensuales por vía 
electrónica a cabalidad 
del contrato    

drive 
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-
yYqSOlwxKlXcH 
secopII 
 
 

15 Apoyar los 

procesos de las 

otras actividades 

inherentes a la 

formación. 

 
 
 
          N/A 
 
 
               

 
 

 
N/A  

16 Gestionar y 

propiciar 

ambientes y 

recursos en las 

comunidades 

objeto de la 

formación.  

 
          
 
              N/A 

 
    
 
                      N/A  

17 Atender 

oportunamente los 

requerimientos 

que haga el 

supervisor del 

contrato y 

presentar informes 

mensuales de la 

ejecución del 

contrato.  

 

Se presenta al supervisor 
de contrato informe 
mensual con actividades 
desarrolladas en el 
presente mes. 

 
 
Informe  
  
 
SECOP II 
 
Drive 
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-
yYqSOlwxKlXcH  

18 Prestar con 

seriedad, 

responsabilidad, 

profesionalidad, 

eficiencia, 

oportunidad, y 

diligencia estos 

servicios. 
 

Se desarrollan todas las 
gestiones que nuestro 
Coordinador nos pida 
realizar, con 
responsabilidad para el  
posicionamiento de la 
regional 

 
Portafolio de evidencias 

19 Sentar las 
evaluaciones de 
cada resultado de 
aprendizaje y dar 
a conocer los 
resultados de las 
mismas, 
registrando los 
respectivos juicios 
evaluativos en el 
aplicativo SOFIA 

 
se evaluan alos 
aprendices de las fichas 
2242226 Manejo de 

cultivos en agricultura 
urbana  
Este  en forma virtual  

 
 
 
 
 
  SOFIA  PLUS  
   Drive  
  Link drive https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
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Plus dentro de los 
términos 
establecidos. 

20 Construir y 
mantener en 
tiempo real el 
portafolio de 
evidencias del 
instructor y de los 

aprendices. 

 Se tiene al dia  y en 
forma actualizada el 
portafolio de evidencia 
tanto como para el 
instructor como para el 
aprendiz  
y se imparte formación 
por competencia en 
relación a tiempo de 
formación. 

 
 

Drive 
  Link drive https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI 
 
 

21  
Atender según los 
requerimientos de 
la Subdirección de 
centro actividades 
de apoyo a la 
supervisión de 
contratos según 
las competencias 
que su formación 
académica le 
permitan 
desarrollar. 

 
Se ejecutan las 
actividades de formación 
a los aprendices de las 

ficha: 2242226 Manejo 

de cultivos en agricultura 
urbana- 
Este  en forma virtual  

Y la asignación 

academica  para la 

semana del 7 , 9 , 10 y 

11 en la ficha 2023897  

del tecnologo: me- 

canizacion agrícola   de 

formación en la 

presencialidad  en el 

centro Agropecuario y 

de Biotecnología el 

Porvenir  en la parte 

practica 

 

por medio de guías de 

aprendizaje, 

diapositivas  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Drive 
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-
G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-
yYqSOlwxKlXcH 
 
 
 
 

 
 
 
 

WhatsApp y Google meet 

22 Apoyar las 
actividades de 
investigación e 
innovacionque se 
desarrollan en el 
centro de 
formación . 

N/A N/A 

23 Apoyar las 

actividades de 

investigación e 

innovación que se 

desarrollen en el 

N/A N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcHI
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcH
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcH
https://drive.google.com/drive/folders/1Y7nRXcHXym75oIYFruC5R6VZibKOuj-G?fbclid=IwAR2mmmG2_WOFY5yz0xKlLb6nus2nNnEclr8g2h_AE3dc-yYqSOlwxKlXcH
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centro de 

formación, debe 

presentar 

documentos 

señalados en la 

circular 3-2017-

000208.  
24  Aplicar los 

procedimientos 

correspondientes 

al instructor para 

formalizar la 

deserción de los 

aprendices que 

abandonan el 

proceso formativo 

de acuerdo con lo 

establecido en el 

reglamento del 

aprendiz SENA 

vigente.   

N/A N/A 

 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.   

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM  

  

No  DE LA ORDEN 

DE VIAJE  

  

LUGAR DE  

DESPLAZAMIENTO  

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS  

INICIO  FINALIZACIÓN  

1.             

2.             

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual.  
 Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, afiliación a salud pensión 

y ARL y el  No. 4366247171  de la planilla de Coosalud ,correspondiente al mes de Noviembre 2020 (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)  

 Evidencias en ( 60 ) folios. 

 

Cordialmente,   

Roberto Carlos Plaza Arteaga 

Contratista  

C.C. 10781143 

Recibí a satisfaccion 

____________________________ 

César Augusto Robles Contreras. 
Supervisor Contrato No. 1333986 de 2020  

Cargo: coordinador académico.  
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 EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 

1.  Obligación # 1 Y 2. SESION Y EJECUCION DE LA  MISMA .FECHA: 02, 03,04 , 05 DE DICIEMBRE   EN 
LA                    FICHAS:   2242226 
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2. OBLIGACION N° 1Y 2 FECHA 07, 09,10,11 -  DICIEMBRE 2020  FICHA: 2023897  DEL TECNOLOGO: 

MECANIZACION AGRÍCOLA. 
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3. OBLIGACION 1 Y2 FICHA   2242226  FECHA 12 – 12 -2020  SESION AL GRUPO AGRICULTURA 

URBANA . 
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4.  OBLIGACION 13     FICHAS  2242226  Y 2023897    FECHAS 1 AL 12 DE DICIEMNBRE . 
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5. OBLIGACION 17 FECHA 13 -12 – 2020 CURSO SST. 
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6.  OBLIGACION 19  FICHA 2242226 FECHA 14 – 12 – 2020. EVALUAR  AL GRUPO  DE 
ESTABLECIMIENTO DE AGRICULTURA URBANA  
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7.  INFORME FINAL DE EVALUACION  
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8. SOPORTE DE LA CAPACITACION  DEL MODULO SST Y LA DE PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD. 
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9. PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 

 

 


