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INFORME FINAL EJECUCION DE CONTRATO

REGIONDESALUD
SOACHA

CODIGO JUR_FTO 08
PROCESO: Juridica VERSION 00
VIGENCIA 14/07/2022

INFORMACION DEL CONTRATO

NUMERO DEL CONTRATO

705-2024

CONTRATISTA

Estefany Daniela Gémez Chacon

C.C. 6 NIT No.

CC 1104224387

TIPO DE CONTRATO (OPS- B/S9

OPS

REPRESENTANTE LEGAL

DIEGO ALEJANDRO GARCIA LONDORO

IDENTIFICACION

11.221.245

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN EL
PROCESO DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD DE LA SUBGERENCIA
COMUNITARIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD
SOACHA DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL EN DESARROLLO
DE LA RESOLUCION 1032 DE 2024 EMITIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL PCR LA CUAL SE EFECTUA UNA ASIGNACION DE
RECURSOS DEL PRESUPUESTO DE GASTO DE FUNCIONAMIENTO, PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA
EN SALUD

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No.

1696

13 DE JULIO DE 2024

FECHA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE  REGISTRO [1623
PRESUPUESTAL

FECHA CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL

17 DE JULIO DE 2024

FECHA DEL ACTA DE INICIO

17 DE JULIO DEE 2024

VALOR INICIAL $ 12.000.000

VALOR PRIMERA ADICION N/A ] FECHA: N/A CDP: N/A

CERTIFICADO REGISTRO

PRESUPUESTAL PRIMERA Hid FECHA: N/A

ADICION

VALOR SEGUNDA ADICION IN/A | FECHA: N/A CDP: N/A

CERTIFICADO REGISTRO N/A

PRESUPUESTAL SEGUNDA FECHA: N/A

ADICION

VALOR TERCERA ADICION IN/A | FECHA: N/A CDP: N/A

CERTIFICADO REGISTRO N/A ——

PRESUPUESTAL TERCERA ADICION

VALOR CUARTA ADICION INFA | FECHA: N/A CDP: N/A

CERTIFICADO REGISTRO N/A

PRESUPUESTAL CUARTAADICION FECHA: N/A

VALOR TOTAL $ 12.000.000

PLAZO INICIAL 5 MESES

PRIMERA PRORROGA N/A FECHA: N/A

SEGUNDA PRORROGA N/A FECHA: N/A

La dltima version de cada documento serd la tinica valida para su utilizacion y estara disponible en ¢l Portal Interno de la Empresa Social del Estado Region de
Salud Soacha evite copias de este documento ya que puede ser una version desactualizada.

Pagina | de 5




INFORME FINAL EJECUCION DE CONTRATO
y CODIGO JUR_FTO_08
? o NG VERSION 00
& % RECOACHA PROCESO: Juridica
% VIGENCIA 14/07/2022
TERCERA PRORROGA |NfA FECHA: N/A
INFORMACION DEL SUPERVISOR (ES) S| HAY MAS DE UN SUPERVISOR
NOMBRE N/A
CARGO U OBJETO DEL CONTRATO N/A
NOMBRE YBON YAZBLEIDY FLORIDO ALVAREZ

CARGO U OBJETO DEL CONTRATO

SUBGERENTE COMUNITARIA

EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Liberacién de glosa - Con
Factura | Valor certificado | Valor glosa en casode | soporte de auditoria cuentas Estado factura
que aplique meédicas
705-01 $2.400.000 N/A N/A PAGADO
705-02 1$2.400.000 N/A N/A PAGADO
705-03 $2.000.000 N/A N/A PAGADO
705-04 $1.680.000 N/A N/A PAGADO
705-05 $1.032.000 N/A N/A [ PAGADO
|
Notas [N/A
Dehito
Saldo |$9.512.000
ejecucid
n del
contrato
Saldoa |5$2.488.000
favor de J
$9.512.000 $2.488.000
EJECUCION ECONOMICA 29.27% SALDO A REINTEGRAR 20.73%
155
EJECUCION EN TIEMPO 100% TIEMPO POR EJECUTAR %

JUSTIFICACION SALDO A REINTEGRAR:

INFORME DE EJECUCION

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CONTROL SOBRE LAS OBLIGACIONES

1 Solicitar y alistar las Historias Clinicas para la consulta diaria. 2. Realizar la
orientacién de los pacientes v su familia en la pos consulta de los pacientes. 3
Responder por la administracién y custodia de las historias clinicas. 4. Realizar Ia
demanda inducida de los pacientes a los diferentes servicios de p ¥ p. 5. Recepcionar
ly entregar los RIPS al drea de estadistica. 6. Realizar toma casual de tensién arterial,
7. Realizar seguimiento a gestantes inasistentes, ERA-EDA, esquema PAL y citologia
positivas. 8. Canalizar las gestantes, nifios, jévenes vy adultos y para los grupos de
apoyo. 9. Recepcién y direccidn de pacientes a urgencias y trabajo social segun el
caso. 10. Coordinacién de la asignacién de las citas para insercién y retiro de implante
subdérmico. 11. Elaboracién de los pedidos de insumos medico quirdrgicos, para e
funcionamiento del servicio. 12. Ingresar la informacion de la resolucion 4505 al
sistemna, para la ejecucion del informe. 13. Recoger, embalar y relacionar las citologias
para enviar al laboratorio. 14. Realizar entrega y revistro de reportes de citologia a las|
Lsuarias con resultados negativos, las positivas conducirlas de manera priritaria a
consulta con enfermera. 135, Circular los procedimientos de enfermeria que amerilen
su apoyo. 16. Lavar, secar, empacar, embalar y mandar a esterilizar el material e
instrumental médico quirdargico. 17. Realizar carteles y herramientas de informacié
v divulgacién requeridas para |2 promocién de los servicios. 18. Velar porque lal
papeleria requerida para la prestacion del servicio no se termine y solicitarla de manera
oportuna. 19, Manejar los insumos de manera racional para no se agoten. 20.
Confirmar asistencia a consulta diaria, mediante llamada telefénica, con el fin de
disminuir los pacientes inasistentes. 21. Arreglar las historias clinicas y devolverlas al
archivo documental. 22. Apoyar y liderar los talleres de preparacién para la
\naternidad y paternidad, curso de hipertensos, diabéticos y sintomaticos respiratorios,
asi como la capacitacion a los usuarios en las salas de espera. 23. Alistar las historias

SISVAN, lactancia materna, AIEPI

clinicas solicitadas para las auditorias internas y externas. 24. Realizar los informes delasi como la capacitacién a los usuarios en las salas de espera.

| Solicitar v alistar las Historias Clinicas para la consulta diaria. 2. Realizar la
rientacién de los pacientes y su familia en la pos consulta de los pacientes. 3.
Responder por la administracién y custodia de las historias clinicas, 4. Realizar la
demanda inducida de los pacientes a los diferentes servicios de py p. 5. Recepcionar
entregar los RIPS al érea de estadistica. 6. Realizar toma casual de tension arterial.
[7_Realizar seguimiento a gestantes inasistentes, ERA-EDA, esquema PAl y citologia
sositivas. 8. Canalizar las gestantes, nifios, jovenes y adultos y para los grupos de
apoyo. 9. Recepeién y direccidn de pacientes a urgencias y trabajo social segdn e!
caso. 10. Coordinacidn de la asignacién de las citas para insercién y retiro de implante|
subdérmico. 11. Elaboracién de los pedidos de insumos medico quirdrgicos, para el
funcionamiento del servicio. 12. Ingresar la informacién de la resolucién 4505 al
lsistema, para la ejecucion del informe. 13. Recoger, embalar y relacionar las citologias|
ipara enviar al laboratorio. 14. Realizar entrega y registro de reportes de citologia a las
\suarias con resultados negativos, las positivas conducirlas de manera priritaria
consulta con enfermera. 15. Circular los procedimientos de enfermeria que ameriten
su apoyo. 16. Lavar, secar, empacar, embalar y mandar a esterilizar el material ¢|
instrumental médico quirdrgico. 17. Realizar carteles y herramientas de informacién)
divulgacién requeridas para la promocién de los servicios. 18. Velar porque la
papelerfa requerida para la prestacién del servicio no se termine y solicitarla de manera
oportuna. 19. Manejar los insumos de manera racional para no se agoten. 20.
IConfirmar asistencia a consulta diaria, mediante llamada telefénica, con el fin de
\disminuir los pacientes inasistentes. 21. Arreglar las historias clinicas y devolverlas al
hrchivo documental. 22. Apoyar y liderar los talleres de preparacién para la
maternidad y paternidad, curso de hipertensos, diabéticos y sintomaticos respiratorios,
23. Alistar las historias|
llinicas solicitadas para las auditorias internas y externas. 24. Realizar los informes de

25. Solicitar los implantes subdermico a la

La dltima version de cada documento serd la unica valida para su utilizacién y estard disponible en el Portal Intemo de la Empresa Social del Estado Region de
Salud Soacha evite copias de este documento ya que puede ser una version desactualizada.
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INFORME FINAL EJECUCION DE CONTRATO

CODIGO JUR_FTO 08

REGION DL SALUD

6

VERSION 00

SOACHA ) PROCESQ: Juridica

VIGENCIA 14/07/2022

referente de salud sexual y reproductiva para la realizacion del procedimicnto. 26,5ISVAN, lactancia materna, AIEPL 25, Solicitar los implantes subdermico a la
Imprimir las formulas y ordenes médicas que envia el profesional que realiza lareferente de salud sexual y reproductiva para la realizacién del procedimiento. 26.
consulta. 27. Realizar pedidos de insumos medico quirdrgicos para el adecuadollmprimir las formulas y ordenes médicas que envia el profesional que realiza la
funcionamiento de los servicios, 28. Apoyar las actividades de vacunacion los finesiconsulta. 27. Realizar pedidos de insumos medico quirdrgicos para ¢l adecuado
de semana y en jornadas de vacunacién a neeesidad. 29. Brindar cuidado directo a losffuncionamiento de los servicios. 28. Apoyar las actividades de vacunacion los fines
pacientes que requicran atencion especial. 30. Mantener adecnada dotacion delde semana y en jornadas de vacunacién a necesidad. 29. Brindar cuidado directo a los
materiales y elementos requeridos en el servicio, comunicando Ia necesidad a su Jjelepacientes que requicran atencién especial. 30. Mantener adecuada dotacién de
inmediato. 31. Responder por el inventario de elementos devolutivos del serviciomateriales y clementos requeridos en el servicio, comunicando la necesidad a su Jefe
realizar la entrega y recibo de dicho inventario. 32. Recibo y entrega de historiasinmedialo. 31. Responder por el inventario de elementos devolutivos del servicio,
clinicas bajo su custodia al correspondiente archivo de gestion documental. 33. Recibirrealizar la entrega y recibo de dicho inventario. 32. Recibo y entrega de historias
v devolver los Rips y demas registros llevados por el médico tratante. 34, Ofrecericlinicas bajo su custodia al correspondiente archivo de gestién documental. 33. Recibir
trato de calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién humanizaday devolver los Rips y demis registros llevados por ¢l médico tratante. 34, Olrecer
evitando la polémica conservando el respeto a la dignidad humana. 35. Mantener stockjtrato de calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién humanizadal
permancente de papeleria y formatos llevados en el servicio, atendiendo la asignacidnevitando la polémica conservando ¢l respeto a la dignidad humana. 35. Mantener stock,
por consultorios. 36, Recibir y aplicar las politicas y estrategias wazadas en el serviciopermanente de papeleria y formatos llevados en el servicio, atendiendo la asignacién
cncaminadas a mejorar los procesos administrativos v de atencion a los usuarios. 37 por consultorios. 36. Reeibir y aplicar las politicas y estrategias trazadas en ol serviciol
Atender, orientar ¢ informar al pablico sobre los servicios que presta la institucion.encaminadas a mejorar los pracesos administrativos y de atencién a los usuarios. 37
38. Impartir educacion individual al paciente v a la familia sobre los cuidadosiAtender, orientar ¢ informar al publico sobre los servicios que presta la institucién.
especificos a tener en casa, de acuerdo a su situacién, 39. Participar en las actividades38. Impartir educacién individual al paciente y a la familia sobre los cuidados
asignadas como: Talleres, jornadas de salud, cursos de capacitacién. etc.  40.jespecificos a tener en casa, de acuerdo a su situacion. 39. Participar en las actividades|
Diligenciar bases de datos de las consultas realizadas diariamente segun el programagasignadas como: Talleres, jormadas de salud, cursos de capacitacién, etc. 40,
asignado. 41. Asistir a reuniones programadas por la coordinacién del Centro [Diligenciar bases de datos de las consultas realizadas diariamente segln el programal
Referentes de Programas, Lider PYP, Subgerencia comunitaria y la Gerencia. 42 fasignado. 41. Asistir a reuniones programadas por la coordinacién del Centro,
Entregar la Informacion requerida relacionada con sus actividades en las fechasReferentes de Programas, Lider PYP, Subgerencia comunitaria y la Gerencia, 42,
cstablecidas para dar cumplimiento a los entes de control, 43, Respetar los conductosEntregar la Informacién requerida relacionada con sus actividades en las fechas|
regulares establecidos para la informacién y la toma de decisiones, 44. Cumplir conestablecidas para dar cumplimiento a los entes de control, 43. Respetar los conductos
el uso del uniforme y carnel institucional en optimas condiciones de aseo yregulares establecidos para la informacién y la toma de decisiones, 44. Cumplir con
organizacién. 45. Cumplir con las todas las normas de Bioseguridad y Practicasel uso del uniforme y carnet institucional en optimas condiciones de asco
Seguras definidas institucionalmente 46. Arreglo y desinfeccién diaria y semanal delforganizacion. 45. Cumplir con las todas las normas de Bioseguridad y Practicas
servicio y de la bodega de insumos, 47. Control y graficacién de la temperatura dellSeguras definidas institucionalmente 46, Arreglo y desinleceién diaria y semanal del
refrigerador de vacunacion a mafana y tarde. 48. Vacunar los usuarios que demandenfservicio y de Ia bodega de insumos. 47. Control y graficacion de la temperatura del
el servicio de acuerdo a los lineamientos establecidos. 49. Realizar aseo de las neverasefrigerador de vacunacion a mafiana y tarde. 48. Vacunar los usuarios que demanden
de vacunacion segin el protocolo. 50. Solicitar y transportar el pedido de vacunacién el servicio de acuerdo a los lincamientos establecidos. 49. Realizar aseo de las neveras|
51. Semaforizar los inmunobiolégicos e insumos de vacunacion. 52. Llevar el registroide vacunacién segun ¢l protocolo. 0. Solicitar y transportar el pedido de vacunacion,
diario de vacunacion. 53. Realizar el Kardex diario de nifios vacunados. 54. Manejo3 1. Semaforizar los inmunobiolgicos e insumos de vacunacién. 52. Llevar el registro
de Kardex de insumos, para el control de los insumos que ingresan y egresan deldiario de vacunacion. 53. Realizar el Kardex diario de nifios vacunados. 54. Manejo
servicio. 55. Realizar educacidn personalizada a padres y cuidadores de los menoresde Kardex de insumos, para el control de los insumos que ingresan y egresan del
que se¢ vacunan. 56. Elaborar los informes mensuales del Programa Ampliado dejservicio. 55. Realizar educacion personalizada a padres y cuidadores de los menores
Inmunizaciones. 57. Ingresar la informacién diaria a la PAI WEB, 5§, Diligenciar losique se vacunan. 56. Elaborar los informes mensuales del Programa Ampliado de
regisiros diarios de vacunacién. 59. Realizar el seguimiento a la colorte de recién|lnmunizaciones, 57, Ingresar la informacién diaria a la PAI WEB. 58, Diligenciar los|
nacidos. 60. Velar por la conservacion de la cadena de frio. 61. Participacidn enregistros diarios de vacunacion. 59. Realizar el seguimiento a la cohorte de recién
jornadas y brigadas que involucren el servicio de vacunacién. 62. Entregar biologiconacidos. 60. Velar por la conservacién de la cadena de frio. 61, Participacion en|

a la sala de partos si aplica. 63. Brindar alencion de Enfermeria mediante la aplicacidnjjornadas y brigadas que involucren el servicio de vacunacién. 62 Entregar bioldgico
la sala de partos si aplica. 63. Brindar atencion de Enfermeria mediante la aplicacion

de procedimientos y técnicas especificas, teniendo en cuenta la situacion critica del
paciente y las indicaciones impartidas por la Enfermera Jefe y el médico tratantelde procedimientos y técnicas especificas, teniendo en cuenta la siluacion critica del
durante la atencidn de consulta prioritaria. 64. Conocer ¥ participar activamente en elpaciente y las indicaciones impartidas por la Enfermera Jefe y el médico tratante
plan de emergencias interno y externo. 65. Informar oportunamente al profesionaldurante la atencién de consulta prioritaria. 64, Conocer y participar activamente en el
responsable médico y/o enfermera sobre situaciones de emergencia y riesgos queplan de emergencias interno y externo. 65. Informar oportunamente al profesional
observe en los pacientes, familia y medio ambiente. 66. Cumplir con la politica defresponsable médico y/o enfermera sobre situaciones de emergencia y riesgos quel
humanizacién garantizando su aplicacién al cliente externo e interno. 67. Y todas lasobserve en los pacientes, familia y medio ambiente, 66. Cumplir con la politica de
demds funciones que le sean asignadas por la Subgerencia Comunitaria ylo !5;1 humanizacién garantizando su aplicacién al cliente externo e interno. 67. Y todas las
werencia. demas funciones que le sean asignadas por la Subgerencia Comunitaria y/o la
serencia.

La altima versién de cada documento seri la tinica valida para su utilizacién y estara disponible en el Portal Intemo de Ia Empresa Social del Estado Region de
Salud Soacha evite copias de este documento va que puede ser una version desactualizada.
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INFORME FINAL EJECUCION DE CONTRATO

ﬁ. CODIGO JUR_FTO 08
TON

4 ) REGONDESALO . | pROCESO: Juridica VERSION L1

' VIGENCIA 14/07/2022

SOPORTES A ENTREGAR POR CADA UNA DE LAS OBLILGACIONES ESPECIFICAS PACTADAS EN EL CONTRATO

OBSERVACIONES Y/O CONSIDERACIONES FINALES

CONTRATISTA SOLICITA VERBALM ENTE LA TERMINACION BILATERAL DEL CONTRATO

26 DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA DE RADICACION Y/O ENTREGA DOCUMENTO

N/A m

Supervisor 'YAZBLEIDY
Cargo/u objeto IDO ALVAREZ
Subgerente

Comunitaria

4 disponible en el Portal [nterno del

1 su utilizacidn y estar
jesactualizada.

nto sera la tnica valida par:
documento ya que puede ser una version ¢

La ultima version de cada docume
Salud Soacha evite copias de este

a Empresa Social del Estado Region de

Paginad de 5




SEGUIMIENTO A CONTRATOS
S —— CcODIGO CTC_FTO_02
:} ""s‘é‘.":‘u‘f“’ Proceso: Gerencia del talento humano VERSION o0
VIGENCIA 13/072022
3 FLAIO TRTCTAL B
1. CONTRATO No. 705-2024 2. FECHA 19/07/2024 EIECUCION. 154

4. CONTRATISTA Y No IDENTIFICACION

Estefany Daniela Gomez Chacon CC 1104224387

5. OBJETO DEL CONTRATO i

TR TiosTH

TRYTCIOS LT
ESA SOCIAL DEL ESTADO REGION DE SAL -
24 EMILTIDA POR T MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL POR 1A CUAL SE FFECTUA UNA ASIGNACION DE RECURSOS DEL PRESUPUESTO 1

TAURILTIR DE FERFTRNTRTAY

TTPROCTSO ETUITOS TIRSICUS TR SALUIT D TA SUBGERTERCTA CORTIRTTARTN TA:
PUERIMIENTO INSTITUCIONAL EN i

ARROLLO DE LA RESOLUCION 1032 DE|

6. NOMBRE DEL SUPERVISOR

LYDA CIFUENTES - YHON FLORIDO

7. CARGO DEL SUPERVISOR

UDER EQUIPOS BASICOS - SUBGERENTE COMUNITARIA

sl 9, POLIZA

S1 | 10. APROBACION POLIZA Si

sl

1. PARAFISCALES

12. FORMATO DE

IE

17. TIEMPO RESTANTE DE EJECUCION EN DIAS
T

8. CONTRATO FIRMADO ACTIVIDADES
13. FECHA ACTA DE INICIO 19/07/2024
14. DESDE 19/07/2024
12. PLAZO INICIAL DE EJECUCION DEL 15. HASTA 19/12/2024
CONTRATO 16. TIEMPO INICIAL DE EJECUCION EN DIAS 154

20. SUSPENSION EN DIAS

18. SUSPENSION No. 01 19. PERIODO DE SUSPENSION
18, SUSPENSION Na. 02 19. PERIODO DE SUSPENSION 20, SUSPENSION EN DIAS

21. PRORROGA No. 01

21 FECHA DE LA PRORROGA

2J. PRORROGA EN DIAS

21. PRORROGA No. 02

- FECHA DE LA PRORROGA

23. PRORROGA EN DIAS

21, PRORROGA No. 03

"~
-

. FECHA DE LA PRORROGA

13. PRORROGA EN DIAS

21. PRORROGA No, 04

. FECHA DE LA PRORROGA

13. PRORROGA EN DIAS

24. TOTAL PRORROGAS EN DIAS SIN PRORROGA
PRORROGAS 25. FECHA LIMITE DEL CONTRATO INCLUIDAS LAS PRORROGAS SIN PRORROGA
16. TIEMPO RESTANTE DE EJECUCION DE PRORROGAS EN DIAS SIN PRORROGA

- I T T

I
27. VALOR INICIAL DEL CONTRATO

I
$ 12.000.000,00

18, VALOR TOTAL ADICIONES

SIN ADICIONES

29, VALOR TOTALFINAL DEL CONTRATO

$12.000.000,00

EJECUCION EN

0. VALOR FACTURA 3L FACTURA No. 32 PERIODO FACTURADO 3, "'Ecs]lggg:"f:::;g';?g: TR OPE L 34 vavor apicion 35. SALDO CONTRATO
S 2.400.000 01 705 01/08/2024 AL 3 1/08/2024 1/09/2024 S 9.600.000
$ 2.400.000 02 705 OLOW2624 AL 30/9/2024 1/10:2624 S 7.200.000
$ 2.000 000 03 705 01102024 AL 31/102024 1/11/2024 $ 5.200.000
$ 1.680.000 04 705 OVE2024 al 3071172 1/12/2024 A 3.520.000
§ 1.032.000 05 705 0171242024 a1 1941202024 19/12/2024 b 2.488.000
‘_\; “
5
5
5
h
5 -
S
S =
S >
|
36. VALOR TOTAL DEL CONTRATO 12.000.000 100,00%
37. TOTAL EJECUTADO $ 9.512.000 79,27%
38, TOTAL POR EJECUTAR 3 2.488.000 20,73%
39. VALOR TOTAL EN DIAS DEL CONTRATO 154 100,00%
40, TOTAL|DE DIAS EJECUTADOS 154 100,00%
41. TOTAL )E DIAS POR EJECUTAR 0 0,00%
‘ $ 12.000.000 -

EJECUCION EN 0,00% £ 10,000,000 —— =
DINERO ¥ TIEMPO | 'sso00000 1 s i - i
il i $6000000 - - - o
M| € Sa000000 | = TR
i §2.000000 +7 l . | e b
- P s S o |-
g | o 1 2 3 & 5 6 7 &8 9 10 11 12 13 14 15 16
el o BETNGUENIRO: RN EORERAHAR [l ™A0.TOTALOF OMS BIECUTADOS @ 41, TOTAL DE DIAS POR EICUTAR 3 10, VALOR FACTURA 35, 3AL00 CONTRATO
L |
42. CENTROS DE COSTOS AFECTADOS DURANTE LA EJECUCION DEL ULTIMO RADICADO
44. CODIGO DEL 46. Valor Hora (H) O 48. Valor total Hora (H) O
43. NOMBRE DEL CENTRO DE COSTO a5, CUEN
CENTRO DE COSTO L Producto (P) A:Nadef ap Praducto (P) 49- PORCENTAJES
T
EQUIPOS BASICOS DE SAWUD K34L| 7387 s 1.032.000,00 1| s 1.032.000 100,00%
TOTAL , [ 1] 1.032.000 100,00%
19/12/2024
LYDA CIFURNTESH YBON FLOKRIDO
LIDER EQUIPOS BASICOE - S PINERENTE COMUNITARIA
50. Firn ipervisor S1. Fecha

Pigina 1 de 1del Formato Estefany Gomez TORTA
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N ACTA LIQUIDACION DE CONTRATO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ﬁ-\' BHCLSUILEI0)  ESTADO REGION DE SALUD SOACHA (BIENES Y SERVICIOS Y/O
4 ““;%i“cﬁf”“ PRESTACION SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION)
gl ‘ PROCESO: JURfDICA CODIGO JUR FTO_13
% VERSION 001
’ VIGENCIA 24/09/2024

FECHA SUSCRIPCION DEL ACTA LIQUIDACION

23 de abril de 2025

Contrato de Prestacion de Servicios ylo apoyo a la Gestion No. 705

CONTRATO de 2024 _
CONTRATANTE Empresa Social Del Estado Regién De Salud Soacha

ESTEFANY DANIELA GOMEZ CHACON -~
CONTRATISTA CEDULA No. 1.104.224.387 ~~

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

N.A.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
EN EL PROCESO DE EQUIPOS BASICOS EN SALUD DE LA
SUBGERENCIA COMUNITARIA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO REGION DE SALUD SOACHA DE ACUERDO AL
REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL EN DESARROLLO DE LA
RESOLUCION 1032 DE 2024 EMITIDA POR EL MINISTERIO DE
SALUDY PROTECCION SOCIAL POR LA CUAL SE EFECTUA UNA
ASIGNACION DE RECURSOS DEL PRESUPUESTO DE GASTO DE
FUNCIONAMIENTO, PARA EL FORTALECIMIENTO DEL NIVEL
PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD A
TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS

OBJETO: BASICOS DE SALUD ~~
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 19 de julio de 2024
VALOR INICIAL: . $12.000.000,00 DOCE MILLONES DE PESOS MICTE ==

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

1696 del 13 de julio de 2024

REGISTRO PRESUPUESTAL:

1623 del 17 de julio de 2024~

VALOR TOTAL CONTRATO $12.000.000.00 DOCE MILLONES DE PESOS MICTE =
: $9.512.000,00 NUEVE MILLONES QUINIENTOS DOGE ML PESOS

VALOR TOTAL EJECUTADO M/CTE - :

OTRO S N.A.

FECHA DE INICIQ DEL CONTRATO 19 de julio de 2024 =~

PLAZO INICIAL 19/07/2024 HASTA 19/12/2024

PRORROGAS NA -NA. - NA.

FECHA SUSPENSION NA.

FECHA REAN UDACION N.A.

FECHA FINAL TERMINACION DEL o

CONTRATO 18 de diciembre de 2024

FECHA SOLICITUD LIQUIDACION DEL CONTRATO Y
ENTREGA INFORME FINAL AL AREAJURIDICA

" o

23 de Abril de 2025

En el municipio de Soacha en las instalaciones de |a EMPRESA SO
partes contratante y contratista, con el objeto de suscribir de com

el dia 19 de julio de 2024, el contrato de Pprestacién de servicios
Secop Il. z 7

CIAL DEL ESTADO REGION DE SALUD SOACHA, se reunieron las

Un acuerdo Acta de Liquidacion del CONTRATO DE PRESTACION
SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION No 705 de 2024, posterior a las veri

ficaciones de ejecucion ¥ cumplimiento de las obligaciones

oo
Segunda: Que el dia 19 de julio de 2024, se suscribio acta de inicio (en caso de existir) del contrato arriba referenciado, el cual fue

debidamente aprobado por el contratista y el ordenador del gasto, d
Tercera: Que el Supervisor y/o el interventor
al sistema de seguridad social en-salud y pe

Cuarta: Que el contratante efectud los pagos al contratista de acuerdo a lo contem
esto de manera previa 3 Ia presentacion de informes de actividades v expedicién de certi

Supervisor y/o interventor del contrato.

Quinta: Que dado lo anterior, se relaciona e |2 siguiente manera la ejecucién presupuestaldel ¢
procede del insumo suministrado en el Informe Final, realizado por el supervisor del contrato:

esignando asi, el supenvisor.

del contrato constato e cumplimiento de las obligaciones por parte del contrafista, en el pago

ficacion de recibo-a satisfaccion por parte del

onfrato qie se liquiday que s informacien

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 1048,
Soacha, Sibaté y Granada-Cundinamareca.
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s EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
1A __ REGIONDESALUD
7 SOACHA

ACTA LIQUIDAQION DE CONTRATO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO REGION DE SALUD SOACHA (BIENES Y SERVICIOS Y/O

PRESTACION SERVICIOS Y/O APOYO A LA GESTION)
PROCESO: JURIDICA CODIGO TUR_FTO_13
; VERSION 001

VIGENCIA 24/09/2024

. Eiecucién Presupuestal del confrato:

. Factura

52.400.000 7

N/A. CANCELADA
705-02 $2.400.000 ~ N/A. CANCELADA
705-03 $2.000.000 N/A. CANCELADA
705-04 $1.680.000 ~ N/A. CANCELADA
705-05 $1.032.000 . N/A. CANCELADA
Notas Débito N.A.
valor ejecucion del contrato

$9.512.000,00 -~

Saldo a reintegrar a presupuesto

$2.488.000,00°

Sexta: Que de acuerdo con las funciones legales asig
Regi6n de Salud Soacha, que contempla la funcién del supervisor e interventor del contrato
asignadas bien al supervisor y/o el interventor, éstos certificaron la correcta ejecucion del contra

nadas y las descritas en el Estatuto de Contratacion de la Empresa Social del Estado
que se liguida y las actividades contractuales
to y el cumplimiento de las obligaciones a

cargo del confratista a través del informe final de ejecucion, el cual soporta la presente acta de liquidacion.

Séptima: Que la ejecucion del con

frato que se liquida de manera anticipada, termind el 19 de diciembre de 2024, habiéndose certificado
por el supervisor Administrativo YBON JAZBLEIDY FLORIDO ALVAREZ,

final presentado al area juridica, por lo tanto, las partes se declaran a pazy
y tomo se soporta en el informe final presentado al area juridica, por Io tant

la firma de la presente acta,

Subgerente Comunitaria, tal Y como se soporta en el informe
salvo por todo concepto con'la firma de la presente acta., tal
0, las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto con

documentalmente Iz presente acta de liquidacion y reposa en la carpeta integral,

Como constancia de lo anterior, se suscri

Contratante

Gerente (E)

Empresa Social del Estado Region de Salud- Soacha

Proyecto: Maria Leticia Vanegas Garcla

Reviso: Dr. Yaasmin Rafael Delugue Toro Referente de
V/Bo/ Dra. Adriana Beatriz Arias Vardn - Asesora JubPl

Contratista

i

ESTEFANY DANIELA GOME? CHACON
CEDULA No. 1,104.224.387 .~

; 3 P
alacién ylo apoyo especializado a la oficina de asesoria juridicat W 3

.n-f.‘?‘@% :

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.
Soacha, Sibaté y Granada -Cundinamarca.
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