INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: AP-CT-F50

VERSION: 4
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTEE.SE. PAGINA-1DE1
GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/ 12024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RESGO EN SALUD UNDAD; | Salud ':l“s”P"“"P‘“
No. DE CONTRATO: > 73372025 Dia | Mes| Afic| Dia | Mes | Ao
s PERIODO CERTIFICADO 5
NOMBRE DEL SUPERVISOR- SANDRA MIREYA SANCHEZ ™ | 2 |2006 2 2 |20
NOMBRE DEL CONTRATISTA: % LILIANA PATRICIA TORRES NARVAEZ DOCUMENTO: 36642521
OBJETO DEL CONTRATO- PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 ADMINISTRADOR {A) AMBIENTAL

TOTAL DE EJECUCION { % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

Desarrollar lasacciones previstas enlos planes de trabajo delos Espacios y/o Procesos
Transversales del PSPIC, de acuerdo con los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

* REUNION DE SEGUIMIENTO CON PDSA

* REUNION ASISTENCIA TECNICA SECRETARIA DESALUD
* REUNIONARTICULACION COMPONENTE GEOGRAFICO
* REUNION DE RED DE SALUD AMBIENTAL

* REUNION DE SEGUIMIENTO CON VSA

Estructurar y desarroliar sesiones de informacion, educacién ¥ comunicacidn, con actores

institucionales y comunitarics, caracterizados e identificados en los diferentes Espacios
¥/0 Procesos Transversales del PSPIC.

* SEREALIZA ACCION DE INFORMACION, EDUCACIONY COMUNICACION EN LOS
COVECOM DE LA LOCALIDAD DE USAQUEN, CHAPINERO Y TEUSAQUILO.

* SEELABORA PIEZA COMUNICATIVA EN PREVENCION DE PREVENCION DE
INFLUENZA.

+ SE REALIZA INVESTIGACIONES SOCIO EPIDEMIOLOGICAS DE CAMPOEN LA
LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO.

Diligenciamiento adecuado ¥ oportuno de los formatos requeridos paraeldesarrollo de
los productos, y entrega de estos a revisién,

* SEGUIMIENTO Y DILIGENCIAMIENTO BASE ISEC

* NOTIFICACION DE STTUACIONES PROBLEMATICAS

« FICHA METODOLOGICAS COVECOM

+ INFORMES DE INVESTIGACIONES SOCIOEPIDEMIOLOGICAS DE CAMPO

Identificacién, caracterizacion ¥ evaluacién del perfil de riesgo individualy colectivo en
poblacién de los diferentes cursos de vida, enelmarcodela operativizacién de acciones
de los Espacios v /o Procesos Transversales dei PSPIC,

EN EL DESARROLLO DE LOS COVECOM SE IDENTIFICAN PROBLEMATICAS
COLECTIVAS, LAS CUALES SON NOTIFICADAS POR MEDIO DEL FORMATO DE
NOTIFICACION DE SITUACION PROBLEMATICAS.

+EN EL MES DEFEBRERO SE REALIZO UNA NOTIFICACION.

Promover en la poblaci6n de los diferentes cursos de vida ¥y sus familias el desarrolio de
habilidades para la vida, como una herramienta que fomente précticas de autocuidado y
desarrollo integral.

EN EL DESARRGLLO DEL COVECOM DE LA LOCALIDAD DE SUBA, ENGATIVA Y
BARRIOS UNIDOS SE DESARROLLARON FORTALECIMIENTOS DE CAPACIDADES ER
TORNO A FIEBRE AMARILLA Y M POX.

Realizar losacercamientos comunitarios e institucionales que serequieran, para el
desarrollo de las acciones de cada Espacio y /o Proceso Transversal del PSPIC.

SEREALIZO ACERCAMIENTO A LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS SE REALIZA
LAPRIORIZACION DE VIGIAS Y GESTORES PORLOCALIDAD CON BASE ALPLAN DE
ACCION E INDICADORES DE VSPC.

+ ENTRENAMIENTO DE VIGIAS Y GESTORES

* DESARROLLO DE COVECOM

Aportar al proceso de andlisis de Ia calidad devida y salud, que orienten la toma de
decisionesy la planeacién, a través de la complementariedad sectorial y articulacién
intersectorial y comunitaria.

PRIORIZAR LA PROBLEMATICA COLECTIVA O LA CIRCUNSTANCIA EMERGENTE, DE
IGUAL MANERA PLANEACION, PREPARACION DE METODOLOGIAS Y TECNICAS DE
INVESTIGACION A IMPLEMENTAR DENTRO DE LOS PROCESOS INVESTIGATIVOS,
REALIZACION DE INFORMES DE INVESTIGACIONES SOCIO EPIDEMIOLSGICOS DE
CAMPO.

* ARTICULACIONES DE PROBLEMATICAS NOTIFICADAS PARA EL DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES SOCIO EPIDEMIOLOGICOS DE CAMPO.

+ ELABORACION DE BOLETIN

Fortalecer las redes comunitarias e institucionales para favorecer los procesos de
notificacién y canatizacion, asf como Ia gestion efectiva de respuestas sectorial e
interinstitucional, deacuerdo con los alcances de cada Espacio ¥/oproceso transversal.

* REUNION DE SEGUIMIENTO CON PDSA

* REUNION ASISTENCIA TECNICA SECRETARIA DE SALUD
* REUNIONARTICULACION COMPONENTE GEOGRAFICO
« REUNION DE RED DE SALUD AMBIENTAL

* REUNION DE SEGUIMIENTO CON VSA

Implementar acciones de divulgacion, informaciény comunicacién en salud e inclusién
mediante estrategias de comunicacion Incluyente.

+SEREALIZA ACCION DEIEC EN EL DESARROLLO DE LOS COVECOM DE LA
LOCALIDAD DE SUBA, ENGATIVAY BARRIOS UNIDOS, ASECOMO EN ASISTENCIA
TECNICA EN LAS LOCALIDADES DE TEUSAQUILLO.

Aportaralosprocesosde archivo general del PSPIC, de acuerdo con las tablas de
retencién documental definidas ¥ lanormatividad vigente,

DURANTE EL MES DE FEBRERO SE REALIZA PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL DE
LOS PRODUCTOS DEL MES, EN FISICO Y MAGNETICO.




Hacer entrega de los reportes, informes y tableros de control propios de cada linea de
trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal.

SE REALIZO ENTREGA DE PRODUCTOS AL LIDER OPERATIVO (ACTAS, INFORMES,
FORMATOS) Y SEGUIMIENTO A LA META DEL MES DE FEBRERO.

Ejecucién de los productos a cargo de acuerdo con el subsistema asignado enlo operativo
y elaboracién de soportes, segnimiento a indicadores del subsistema, elaboracién de
informes en el marco de su competencia

SE DESARROLLARON ACTIVIDADES DE ACUERDO A LA META PROGRAMADA, SE
REALIZA ENTREGA DE PRODUCTOS Y ENVIOS DE ACUERDO A LAS FECHAS
ESTIPULADAS POR EL DOCUMENTO OPERATIVO.

Realizar disponibilidad de acuerdo con la programacion establecida en VSP con el fin de
proporcionar una respuesta oportuna a lasinvestigaciones de campo para contencién de
eventos de interés en salud ptblica con énfasis en eliminacion y erradicacién

PARA EL MES DE FEBRERO SE TIENE DISPONIBILIDAD DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DEL COMPONENTE.

. SEREALIZO 1 INVESTIGACION SOCIO EPIDEMIOLOGICAS DECAMPO EN LA
LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO.

Lasactividades a cargo del contratista podrdn ejecutarse en cualquiera de los procesos
del GSP.PSPIC, conforme a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y segiin las
necesidades de los servicios de Ia Subred.

LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS DENTRO DE LA META PARA EL MES DE FEBRERO
SE REALIZARON EN LA PARTE OPERATIVA EN LAS LOCALIDADES DE TEUSAQUILLO,
SUBA, BARRIOS UNIDOSY ENGATIVA Y LA PARTE ADMINISTRATIVA SE DESARROLLG
EN LA OFICINA UBICADA EN RIO NEGRO.

Ejecutar las acciones de gestién documental, para la generacion, actualizacion, registroy
clasificacién de documentos y archivos de las actividades desarrolladas. de acuerdo con
las tablas de retencién documental definidas en la normatividad vigente. Garantizar la
proteccion fisica y digital de los documentos, implementando medidas adecuadas de
conservacién e integridad.

. DURANTE EL MES DE FEBRERO SE REALIZA PROCESO DE GESTION DCUMENTAL DE
LOSPRODUCTOS DE MES EN FISICO Y EN MAGNETICO.

El contratista deberd responder de manera oportuna y eficaz a las solicitudes y
requerimientos efectuados por las entidades distritales y /o por la Subred Norte, en caso
de contingencias, emergencias o alertas que asi lo requieran, con el fin de garantizar la

adecuada y continua prestacién de los servicios.

+ PARA EL MES DE FEBRERO SE TIENE DISPONIBILIDAD DE ACUERDO A LOS
REQUERIMIENTOS DEL COMPONENTE

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Ntimero y letras): M/CTE (§)

CUATRO MILLONES CIENTONOVENTA'Y CINCO MIL. 7

$4.195.200 DOSCIENTOS PESOS MACTE. /

Fecha: 28 2

—

Vi
NOhéBRE ULIANA PATRICIA TORRES NARVAEZ

cc 38642521

Firma de recibido supervisor: ‘
" SANDRA MIREYA SANCHEZ
" COORDINADORA PSPIC

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estard sujeto a la certificacion que expida el supervisor.




