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Periodo del informe.

Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

[Alcance del objeto (i aplica)

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supenvision del
contratolconvenio)

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocid de la
jecucion del contratolconvenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de
liquidacién)

Otros supervisores (*)

(") Si se trata de varios debersn

FORMATO DE INFORME DE

FEBRERO - MARZO

APORTES

$ 629.083.018

ION DEL No.
INFORME PERIODICO No 1

1. Datos generales

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcion contratolconvenio:

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

DE 2025

05020532025

28 de Diciembre de 2025

31 de Julio de 2026

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA

INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Coordinador del Centro Zonal CZ OCCIDENTE MEDIO

EYMIS EDITH MOLINA PEREZ - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
YAMILE MOSQUERA CORDOBA - PROFESIONAL
UNIVERSITARIO

todos.

Nombre Contratista:

Direccion:

Representante Legal que suscribio el contrato/conveni

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado  Actualizado ~ de
Representacion Legal (i):

Existencia y

(i) Estos datos solo deberén

ASOCIACION SOLO BIENESTAR
CL 100 102 A 40 BRR VELEZ

ELQUIN VICENTE RODRIGUEZ DIAZ

en el Informe Final para liquidacion. Esta certificacion debe ser no mayora_30 dias.

Desde cuando:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio

Fecha documento de Prorroga (si aplica):

Fecha aprobacion péliza de la prorroga

Si se presentan mas prorrogas, incluir mas filas para éstas.

28 de Diciembre de 2025
30 de Diciembre de 2025
31 de Diciembre de 2025

2. Datos supervisor

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronologico

Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Cédula o NIT:

Correo electrénico:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i):

Identificacion:

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Hasta cuando:
Fecha expedicion R P.

Fecha inicio del contrato/convenio:
Prorrogado hasta cuando (i aplica);

Fecha de terminacion:

Desde 31 de Diciembre de 2025 hasta el 05 de Febrero de 2026
Desde 12 de Febrero de 2026 hasta el 31 de Julio de 2026

9014680480

elkinrd17@hotmail.com

31 de Julio de 2026
28 de Diciembre de 2025
31 de Diciembre de 2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno f
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5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contratolconvenio $ 629.083.018

Aporte ICBF $ 616.748.057

Aporte Contratista (si aplica) B 12.334.961

No. de CDP: 236525 Fecha CDP: 25/12/2025 Valor de CDP: $ 13.696

No. de VF (si aplica) 34326 Fecha VF: 11/0112026 Valor de VF: B 616.734.361,00

No. de RP: 841925 Fecha RP: 2911212025 Valor de RP: B 13.696

No. de VF (si aplica) 20426 Fecha VF: 11/0112026 Valor de VF: B 616.734.361,00

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion: Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Fecha nicial ylo de
No.CDP Adicin: operacion del CDP Valor CDP Adici6n:
Adicion:

Fecha nicial ylo de

operacion del RP Adicion: Valor RP Adicion:

No. de RP Adicion:

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

Sise presentan més adiciones. incluir filas para éstas.

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: Valor disminucion :

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el
eriodo:

En
Fecha inicial ylo de
operacién del CDI Valor CDP disminucion

No.CDP disminucién

disminucion
Fecha nicial ylo de
No. de RP disminucién : operacion del RP Valor RP disminucion : -
disminucion
Valor disminucién aporte contratsta:
Fecha aprobacién poliza de la disminucion
i so prosentan més incluirflas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) s 629.083.018
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anicipo (si aplica)
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
Forma de Pago: El Valor del apora efectuado por el ICBF debera desembolsado de la siguients mane:
DESEMBOLSO PERIODO VALOR
1 MENSUAL $13.696
2 BIMESTRAL $202.583.077
3 BIMESTRAL $208.858.925
4 BIMESTRAL 5205202350

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX (O existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique) .

No. de Objeto del Fecha de inicio del | 5, | 46| contrato/convenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacion Certificacién del contratista
T o
e encuentra finalizada ylo
liquidada, y que todos sus
contratistas se encuentran a paz y

" cen
Este aparte debe o cuadro en el evento de existir derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la certificacion de paz y salvo suscrita por el Contratante. ylas actas de liguidacion. De no exisitir derivada sefalar que no aplica dentro del recuadro
7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certificado Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones
coic 48,
- CodeBuyer=CO1.PPI.44322141&
Del 31 de Diciembre a 31 de Diciembre 2003/2026 $ 13.696

=true&CallBackUrl=/CO1C

1983 dela 9152

b.£0v.co/CO1C
sCodeBuyer=CO1.PPI.443221418 C asPopupView
=true&CallBackUrl=/CO1C

Del 01 de Febrero a 30 de Marzo 6/03/2026 $ 202.583.077

mkey=a23dcf24_1983 dela 9152

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

L0z DATOS e AcueRno : DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 DE 2012


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Documents/DocumentDisplay/Index?id=1669864134&processCodeBuyer=CO1.PPI.44322141&processCodeSupplier=&showEdit=True&uploadedByBuyerSide=True&asPopupView=true&CallBackUrl=/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/RefreshExecutionDocuments?mkey=a23dcf24_1983_4e1a_9152_ed382cf5ed53
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera
Nimero de Focha do Ia orden de pago Observaciones
pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o desembolsado omospondionte Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacién del documento soporte
cléusula de forma de pago P justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1 $ 13,696 610312026 86319726
2 $ 202.583.077 24/03/2026 87847426
TOTALES $ 202.596.773

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (i aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

Fecha reintegro

No. de Comprobante reintegro

n del reintegro

e de la

para

Fecha de la certificacion del
cuenta  bancaria  (aplica
rendimientos financieros)

Entidad Bancaria (aplica
rendimientos financieros)

para

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo,

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interad

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: § 629.083.018,14]
VALOR APORTE ICBF: s 616.748.057.
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) B 12.334.961
VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $ 0,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO
VALOR TOTAL APORTE ICBF
\VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 629.083.018,14]
§ 616.748.057,00
$ 12.334.961,14.

istrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)"

VALOR TOTAL EJECUTADO: $ 0,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF- $0,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: s 202.596.773
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $ 0,00
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: § 414.151.284,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF
Notas Financieras
arte s6lo debe il situaciones, en caso de
Saldos a liberar: 1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recu
Estado de los recursos a liberar: 2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha cuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal ( one la opcion que corresponda) de conformi fecha ) por la Direcci6n Financiera ( o quien
: haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccién financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : *indicar de forma textual
Saldos pendientes por pagar 3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS (§ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.
Estado de los recursos reintegrados: [4. Que, de conformida porla Coordinador del Grupo Financiero (o quien hag miento fina valor mayor pagado al contratista por recurs

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se deberé incluir la siguiente notas

Compensacién por sancio 2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de 0 de XXXXXXXXX; asi las c procederé a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de cion impuesta mediant lecio por la suma de XXXXXX
al contratista Esto de conformidad con la cléusula XXXX del contratofconvenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta 610412026

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 100074861 31/12/2025 31/01/2027
SEGUROS MUNDIAL

CUMPLIMIENTO 31/12/2025 31/01/2027
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 100286646 31/12/2025 31/07/2029
CALIDAD DEL SERVICIO 31/12/2025 31/01/2027

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista,

13. Sanciones

Numero y fecha del acto administrativo
que resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Namero y fecha del acto
administrativo que resolvio
el recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de
2007)

Declaratoria de

incumplimiento | Total
perjuicios. (art.
17 Ley 1150 de. | parcial

2007)

Caducidad (art. 14, 18. Ley
1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

del Sistema Gestion (i)

(S1,NO,

PARCIALMENTE, N/A) (i)

que evidencia el dela

obligacién

Ubicacién del documento e el expediente
tual

contract

Observaciones (iv)

1. Eje de calidad.

1.1 Asegurar que el personal requerido para fa prestacién del servicio cuente con el perfi i talento humano cumple con los perfles definidos por el Manual Operatvo de la
° Hojas de vida con soportes de titulo, laborales y
de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado),formacion (cursos s piael £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y URAMITA | Modelidad nstucional. se da continuidad al talonto humano que prestaban cl
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre e servicio en los contrat , desde el Centro Zonal se validan las hojas
otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio. contratos firmados del personal nuevo o remplazo de incapacidades.
1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
contrato, Ia informacion bésica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Cronogramas de GET de las EAS con el Talento
Objetivos Estratégicos, Politicas del Sistema Integrado de Gestion - SIGE) asi como dar umano Se realiza socializacion con el TH y presentan cronograma de acfividades
2 conocer los diferentes documentos (lineamientos sl Acta de los GET con el Talento Humano EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y URAMITA | para realizar Ia fase de alistamiento y demas actividades dentro de la
técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos especificos de atencion, tado de asistencias. ejecucion del contrato de acuerdo a las indicaciones del manual.
procedimientos, guias, formatos, enire olros) necesarios para la operacion de los Evidencins Fase de Alistamiento
senvicios contratados
1.3 Entregar los resultados de Ia percepcion del usuario frente s Encuesta de Percepcion del servicio £AS SOL BIENESTAR CDI DABEIBA Y URAMITA |2 EAS roalizo a oncuesta de percepcion dol senicio, se realizo en ol tempo de
a la prestacion del servicio misional Evidencias de la encuesta y tabulacion. iniio dal contrat.
1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la Politica de innovacién y mejora continua. Se "e“""“a" estrategias oportunas que posibilitan la mejora continua del
st : EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y URAMITA posi generar experiencias significativas para el rabajo
prestacion de serv Formato de medidas correctivas con soporte.
niooral en cada DS
1.5 Contar con informacién documentada para |a recepeién, ratamiento y respuesta a Buzon de Sugerencias Desde el érea de enlace al seguimiento de Ia ejecucion técnica se
las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del sl % EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y URAMITA . i
Protocolo de (PGRS) tener los formatos dispuestos para la gestion de PQRS en
objeto contractual
cada UDS.
egurar que Tos equipos de medicion propios ufiizados para el aeT . Equipos de Medicion ) EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y El operador no cuenta con el certificado intermedia de calibracion de los
ab|ela contractual o convenio cuentan con certicaciones iiciales de calibracion y sus No ion de Verificacion de calibracion intermedia *
URAMITAR equipos en las UDS.
intermedias de las Pesas cheliat
1.7 Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacién del servicio, Documentos de Legalizacion del Contrato. EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Los documentos se encuentran cargados en el aplicativo OneDrive
si Formatos de los 8 planes para la prestacion del
incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados. lanes pa URAMITAR dispuesto por la supervisora del contrato para el cargue de estos.
2. Ejo de Sequridad de 1a 5
2.1 Certiicar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a o Certificado de Politica de seguridad de la EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y EAS certifica que hizo seguimiento de la Politica de Seguridad de la
sequridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en URAMITAR Informacin de acuerdo a Formato 4
virud de Ia ejecucion del objeto del contrato.
2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser Compromiso de confidencialidad firmado por el EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Reposa en la Plataforma del Secop y archivo fisico de las hojas de vida del
° si representante legal de la empresa contratista u
entregado al supenvisor del contrato na vez se firme el contrate. erador uraMITAD talento humano administradas por la EA!
2.3 Suscribir un documento de autorizacin de tratamiento de datos personales con ol o deo datos £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY )
representante legal, el cual deberé ser eniregado al supervisor una vez se fine el sl La EAS cuenta con el documento de autorizacion de datos personales
P personales URAMITAR
2.4. Informar al supenvisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y No se recibe reporte de incidentes de seguridad de la informacion para
integridad ylo confidencialidad de la informacion del ICBF. en el marco de la ejecucion A Reporte de Incldentes de Seguridad de la URAMITAR esta vigencia.
el objeto establecido.
2.5 Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los. s Plan de recuperacién y contingencia EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realizo el formato plan de recuperacién y contingencia V2 F25 G7
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este pe! y 9 URAMITAR ABS
26. Cumplir con lo establecido en la G22.GT 'Gufa para el Uso de dispositvos EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realizo el formato plan de recuperacion y contingencia V2 F25 G7
personales -BYOD'-cuando se requiera conexién de equipos que no son propiedad de si Plan de recuperacién y contingencia e s
ICBF a la red institucional URAMITAD
2.7. Identificar, documentar y evaluar s riesgos de seguridad de la informacion
relacionados con los procesos, sistemas  senvicios que estén dentro del alcance del
objeto contractual, conforme a las mejores practicas internacionales, tales como las s Plan de recuperacién y contingencia EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realizo el formato plan de recuperacién y contingencia V2 F25 G7
establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 0 su equivalente y alineadas con la pe! y 9 URAMITAR ABS
Politica de Seguridad de la informacién definidas con el operador de servicios de
tecnologia
3. Eje do Seguridad y Salud en ol Trabajo:
3.1 Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que.
cumpla con el perfi establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que ion de del de  [05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS presenta al profesional encargado del area de salud y seguridad
icione, modifique o susiituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales si Soouridad s St o ol Toabatn i [etadoby
establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad 9 y g URAMITAR 4
vigente.
22 Preentar denfcain o polgcs ot o iesosy deemiacionde o £4550L0 BIENESTAR CDI DABEIBA Y Duratef revison d capeta de contrto 5o i o cargue de s
eiocucion derconra o comenlo, y determinacion de controles URAMITAR manuales de BPM, PSB y ETAS. La EAS en la ruta establecida
Durante a revision de carpetas en Ia ruta one drive se evidencia que la
EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
3.3 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del si Listado de Asistencia y acta de reunién EAS realiza el cargue de evidencias requeridas para el cumplimiento de
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabae. URAMITA ?
esta obligacion contractual.
3.4 Suministear a os colaboradores vinculados para la ejecucion del conirato o convenio Acta de entrega de elementos de proteccion personal EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La entidad administradora de servivios para esta vigencia se encuentran
los elementos de proteccion personal y ropa de trabajo requerida para la realizacion de sl e o o o dentro de los tiempos establecidos para realizar la entrega de dotacion a
sus actividades po ) URAMITAR los profesionales.
3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados ' . EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realiza ol debido proceso y cuenta con la totalidad de los.
e si Certificado Medico
para la ejecucian del conirato o convenio. URAMITAR examenes medicos del talento humano, cargados en la ruta estable
EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respussta ante s Plan de Gestion d Riesgos Y La EAS realiza y presenta los planes de riesgos y emergencias de cada
emergencias. URAMITAR UDS dando cumpimiento dentro de los tiempos establecidos.
37 Garanizar a terenci y cuidado de Ganinos acorde con la nomalvidad legal A5 5010 BIENESTAR CDL DABEIBAY
vigente. Garantizar a tenencia de amamento, mantenimiento y reparacion acorde con la NA NA
URAMITAR
vigente. URAMITAR NA
4. Eje Ambiental
4-1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energla, n . EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La Enmad Administradora de Servicios cuenta con el protocolo de politica
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de si Protocolo de Politica Ambiental o -
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad URAMITAR
4 is :if;‘"‘:e" ‘:;i:‘:'if Z’: ma::Z;'Z;vf:’e"::;";‘;i":;‘?h"Qif"“f:e"f::f;:j;ﬁ’:n s A Copia del acto del permiso ylo EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La Entidad Administradora de Servicios para la modalidad no ha
e o oMo e autorizacion URAMITAD requerido el permiso y autorizacion ambiental, para prestar su servici.
4.3 Adoptar las medidas necesarias para el amacenamiento y manejo adecuado de 1os Wtz d compatbiidad, invetaro de roductos EAS S0LO BIENESTAR CDI DABEIBAY L2 EAS cuonta con o lan do geston de iesgos do desasiros y
roductos quimicos utiizados durante la ejecucién del contrato; de acuerdo con a si os, hojas de seguri 2 do chedueo manojo
URAMITAR accidentes cargados en Ia ruta ONE DRIVE.
normatividad vigente. Seguro do sustancias auimicas LBAIAT
4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de . Formato de nal de resid ial EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS cuenta con el plan de gestion de riesgos de desastres y
los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucién del contrato. yio peligrosos URAMITAR accidentes.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los

La EAS realiza y presenta los planes de BPM, PSB y ETAS. de cada

referencia a las actividades
que hacen parte de la Fase Preparatoria.

URAMITAZ

programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residucs, control de plagas sl Plan do Saneamionto y registros de cumplimiento | 2020232025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY. UDS dando cumpimiento dentro de los tiempos establecidos, realizan
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. u cargue oportuno en Ia ruta On Drive.
4.6 Realizar el mantenimiento y lavado de [a trampa de grasas y/o sistemas de se utilizan materiales reciclables en las EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y. La EAS cuenta con el plan de gestion de riesgos de desastres y
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo sl wabajos padagegices an procurs del media amblonts | RAMITAD L o
adecuado de los residuos generados. y pedagog P URAMITAR -
4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de amacenamiento de agua para . N 5 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS cuenta con los planes de BPM, y estion de riesgos de desastres y
consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el suministro de este sl Se toman medidas preventivas para el debido proceso E
recurso, URAMITAR accidentes.
1. Cumplir con el objeto y fas obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto
n la Ley, normaiva, reglamentos, lineamientos, manuales técnicos de las modalidades
e atencion ,guias operativas de los respectivos servicios, anexos y sus modificaciones:
asi como las demds orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que “informe tecnicos administativosy Financieros £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY. Durante Ia revision de carpetas en la ruta one drive se evidencia el cargue
e encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o sl “Certificacion de Cobertu oportuno de los informes técnicos, certficados de cobertura y RAM
que se expidan con pcslendsd re{aclmadas on la suscripcion y ejeoucion del contrato, *Formatos de entrega de RPPy RAM URAMITAR correspondientes a la vigencia.
los cuales hacen parte integral . yson v
cumplimiento por parte del oo y talento humano
que este vincule para la prestacion del servicio.
. . . ’ ) “informe tecnicos administativosy Financieros Durante Ia revision de carpetas en la ruta one dive se evidencia el cargue
. EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y : !
§ ag";‘z:s'; ‘;“e"s:"'ﬁsz e‘f;g'ﬂ""::;""” ¥las herramientas metodoldgicas necesarias sl *Certificacion de Cobertu ORI oportuno de los informes técnicos, certificados de cobertura y RAM
“Formatos do entrega de RPP y RAM URAMITAR correspondientes ala vigen:
3 Garantizar Ta aplicacion de Tos cerios Ge Tocalizacon, para T
priorizacion y seleccion de los participantes, segin lo establecido en la “Guia para fa
focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia Formatos aplicacion en procesos de focalizacion. 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realiza de manera oportuna y veraz el proceso de focalizacion de
e 5 enusrs gens urane i S1Sc1pon o scucion et conislo de s, sl realizadas por las EAS para el proceso o e o v o
anterior sin desde el ICBF s el ejercicio de de Focalizacion. URAMITAB P -
ocalzacion o acuerdo con s heramientas dsenadas
para tal efecto.
4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselfistas,
como fiar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos pol o Afiches o propoganda relax 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y En las UDS adscritas al conirato no se evidencia afiches alusivos
procesos electorales o actividades no relacionadas con a prestacion del servicio, enire N URAMITAR) partdos poliicos.
otras.
. . Durante Ia revision de carpetas se evidencian los respectivos informes
5. Entregar al supenvisor del contrato, los informes que se soliciten sobre culquier - it ) 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
oo rsuliatos ablontins coont s o6 v si Informes técnicos administrativos y financieros i iecicos y inanciros de I vigenci ealizadosdenr d o iempos
6. Atender [
durante el desarmollo del contrato le imparta el ICBF a través de los supervisores, para No querimientos por incumplimi EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Para esta vigencia no se han realizado requerimientos de preseuntos
una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones contractuales. URAMITA incumplimientos a la EAS.
obligaciones.
7. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los Respuestas a inquitudes, reclamos y quejas
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, o expuestas en el SIM u otra instancia, por parte de los EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Paraestaigancia 1050 presetarn sliucesde PORS u o solctud
las y ientos cuando organismos de vigilancia, inspeccion y control del URAMITAR por parte de peticionar
sean requeridos. Estado.
8. Garanlizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La Entidad Administradora de Servicios realiza y presenta los informes.
requerimientos técnicos, logisticos y administrativos necesarios para el si Informes financieros v oo e o o e oy B e s
cumplimiento del objeto del contrato. URAMITAG y cumpl pos
. Permiir Ia partcipacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato,
previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procescs de formacion,
y
d d i
'geBF Je dades en ‘e' e dela n "er';‘:“"""‘z: ES:;’"T De Plan de sensibilizacion para el talento humano sobre la L EAS incluyo dentro del st il
r0 a Siempre conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los. roteccion de los nifios y nifias EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y. 2 EAS Incluyo dentro del cronograma de formacion a familias temas
respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de si 1a violencia y Mal
PARK ! Actas de socializacion URAMITAR
talento humano, se priorizara fa continuidad de los diversos perfes que cursan procesos e e e o cheliad
e formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF o del MEN,
i momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucién del conirato de
aporte,lo cual se revisara y de el se dejaran las evidencias respectivas producto de la
(s) sesién (es) de los comités técnicos operativos.
10. Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose
toda 2 documentacién, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y . 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La Entidad Administradora de Servicios cuenta con una sede
uridicos) asociados a la ejecucién del contrato disponibles en URAMITAD administrativa en el municipio de Apartado.
formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.
11. Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos financieros que 20532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
puedan generarse correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que designe la NIA Rendimientos financieros LSLLELLL s | R T AR No aplica para esta vigencia.
ad para talfin
12. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se
brinde la atencion en el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Actas e informes psicosociales de focalizacion a EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y. La EAS cuenta con equipo de TH para mahzar las diferentes planeacmnes
" : ° si beneficiarios que aplique dentro del modelo de enfoque
Insiituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resoluci e URAMITAR para atenciones
7998 de 2023 o documento que lo modifique, susttuya o derogue.
13. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que o i dosd
d e 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y )
en desarrollo de este se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan NO eooucion del contrato o T e — El presente contrato se encuentra en ejecucion,
|generado en cumplimiento de sus obligaciones. )
14. En el marco del principio de economia soldaria del presente contrato, EL
CONTRATISTA se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% adicional de
Ia cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion . 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Para la vigencia no se adicional, sin embarg
NA Lista de espera
que se presente en las unidades de senvicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran URAMITAD con lista do espera.
una modificacién al valor, i condiciones iniciales del contrato o conceplos e reinversin
por inejecuciones.
16. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al
ue sea su tipologa, o acto juridico,
respecto aa disposicion del bien inmueble donde se prestar el . Documento de autorizacion para a prestacion del 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS cuenta con los requisitos legales para la garantia del inmueble de
senvicio de atencion ala Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, servicio en la modalidad. cada una de las UDS.
contrato de comodato, certficado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde
s acredite dicha condicion segun corresponda).
15. Comunicar al supervisor del contrato y ala aseguradora que expidid la péiiza de Durante s vistas realizadas on 1a vigencia se evidenciaron 1as polizas en
cumplimiento del contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) s poliza d imionto. 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y o B e s
cias hibllos sguienies a I focha s QU5 0 Gonock 0 oliza de cumplimiento. i cada una de las UDS. No cuentan con el anexo de listado de beneficiarios
’ acha en a vinculados.
e debi6 conocer la ocurrencia del siniestro.
Informes Tecnicos administrativos y financieros.
17. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Gestion de sistemas de informacion 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realiza y presenta de forma orportuna los informes ‘e°"‘°°7‘
Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado. st Informe financieros URAMITAR) finandieros, particpacion de comiles teanicos y reportes dentro de los
g Actas de comites tecnicos operativos y reportes de | URAMITAD tiempos establecidos de hechos de vulneracion y desnutricon.
hechos de vulneracion y desnutricion.
1. EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar nicio al
senvicio, segn lo establecido en 15020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY. La EAS desarrollo las actividades propuestas durante la fase de
el Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa segiin corresponda el servicio, en si Listado de A‘"""":‘:y acta de reunién 02020032025 A3 S0LO BIENESTAR COI DASEIRAY. alistamiento de acuerdo al manual operativo. Entregando las evidencias a

Ia supervisora del contrato.

Antes de ImpHmir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno i

oatos 1EBr ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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2. Presentar a la supervision del contrato, a més tardar dentro del mes siguiente a la
suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento de las condiciones de
conformacion de la organizacion acorde con lo siguiente:
- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares

C e Bienestar se por minimo un 90% de.
padres y/u madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres y/o

Listado de Asistencia y acta de reunién, control social,

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Durante las visitas realizadas en la vigencia se evidenciaron actas de

padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares st de URAMITAD o de control social. actas de @
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres
yio madres de las nifas y os nifos a atender.
- Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del senviio se comprometen a estar
conformadas por
10 un 80% de padres ylo madres de las nifias y los nifios a atender.
durante Ia fase de ]
A Obligaciones relacionadas con la prestacion de
1. Brindar educacin inicial en el marco de Ia atencién integral a nifas y nifos, en ol
(los) seniciofs) (segin aplique), on las UDS correspondientes al Centro Zonal del 1. Rogisiro do Asistoncia Mensul
f“""a“’v dela 'EZPEC"IVE RE‘J“’"E“v ga’a""ﬂ"d“ “m"as "E;‘e“““‘“ alos ‘1“: "‘aya bert EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Durante Ia revision de carpetas en la ruta ONE DRIVE se evidencia la
e ETIond0 ol sonvico Y10 dispucsio on &1 anual Operaivo vigente dela st 3. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde | URAMITAT informacion correspondiente a esta clausula contractual correctamente
i do S8 s8gan CATRSPAA, o G 3 1 SN Opesls, de Info URAMITAB
o poerae o o8 eeistes d y al avance de ejecucion del contrato.
ciooucion de conralo d6 apor respecivament
Cuentame
2. Realizar la atencion de las y los participantes conforme ala distribucion de UDS, Formatos de ennegz RPP EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Durante I rvison do carpetas n fa ruta ONE DRIVE se evidoncia
atenciones y municipios indicados en el estudio previo que hace parte integral de este sl cion de cobertura
o Reglﬂm B e AN URAMITAB informacion correspondiente a esta clausula contractual correctamente
Actas. tecnico operativo
B, fones del de Familia, ¥ Redes Sociales:
Estandar 1: Registro Civil de los nifios y las nifas y
documento de identidad de las madres gestantes y
lactantes
Estandar 2: Fichas de caracterizacion
Estandar 3: Actas y listados de asistencia de reunion
1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas o e O oGl fonte 2 Posibles
n los manuales técnicos y e Durante Ia vigencia el equipo de enlace de sequimiento a a ejecucion
Guias Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en s Estandar 4: Plan de EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y realiza visitas de supervision y se evidencian carpetas de beneficiarios con
Establecimientos de Reclusion URAMITAR documentacion completa y se evidencia los planes de formaion a familias y
(Aplica para el sevicio DIER) y s demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas T e s ¥ actas do reunion demas productos a esta clausla contractual
por el ICBF. Estandar 6: Plan de formacién y acompafiamiento a
familias o cuidadores y mujeres gestantes
Estandar 7: Actas de 2 jornadas de socializacion (Guia
de Participacién Cludadana para los Servicios de
Primera Infancia.) Actas de conformacion de comites
de control social y soportes de acciones realizadas.
2. Incluir en los planes de formacion y acompafiamiento a famiias, las acciones que
permitan sensibiizar a madres,
padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos Durantefavigoncia ol equipo de enace de seguimiento a cjecucion
de ninas y ninos, as formas . EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y realiza visitas de supenvision y se evidencian carpetas de beneficiarios con
de violencia y las consecuencias que afectan la salud mentl y su desairollo; reconocer sl Plan de formacion a las fami i Ihsihirivedoeuiviiuyiiutiimiintutootdubeinhod)
Jas practicas de cuidado - demas productos a esta clausula contractual.
crianza con el propssito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las
violencias contra mujeres y
personas en periodo de gestacién, nifas y nifios
C. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:
1. Plan de Formacién a Familias
2. Plan de Formacion al Talento Humano
5.Certificados Seguridad Social
1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas 6.Planeacion para la estrategias de lactancia materna. Durante Ia vigencia el equipo de enlace de sequimiento a a ejecucion
en la guia operativa s 7.Control de Crecimiento y Desarrollo EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y realiza visitas de supervision y se evidencian las tomas de peso y talla y se
senvicio, y las demas vio técnicas y 8.Carnet de vacunas URAMITAD videncia los planes de formaion a familias y demas productos a esta
expedidas por el ICBF. 9.Ciclos de Menu clausula contractual,
10.Manual BPM
11.Manual de PSB
12. Tomas de medidas antropometricas
2. Entregar a la supenvision ylo interventorfa del contrato desde el inicio de Ia atencion
efectiva a los participantes, el disefio de la complementacion alimentaria (Racion
Preparaa (Rb) o Racitn pera prepara (RPP) ylo Racion Lisa para Consum (RLC) ) a
partic de las minuta patrén definidas por el ICBF, elaborado por un profesional en iclo de menu y RPP de conla Minuta EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La EAS realizo e los jentess a
Nutiion y Ditétics, n o ormalos siablecidos or o ICBF (st de comprs,cico sl Cielo de men o orgue o o o
de ments, andlisis de contenido nutricional y guia de preparacion i aplica), de atron Vigente URAMITAB la ruta establecida porla supervisién del contrato
conformidad con lo descrito en la Guia para el impulso a la soberania
limentaria por el derecho humano a la alimentacion adecuada en las modalidades y
servicios del ICBF.
3. Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion, los
documentos que acrediten la calidad de los equipos de antropometria, conforme a lo A A 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y No splca para sta vigencia
establecido en a Guia técnica para la metrologia aplicable a los URAMITAD
procesos misionales del ICBF (codigo G8.PP)
4. Notificar al supenvisor ylo interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a
que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y fa informacion f9.mo12.pp_formato_listado_de_proveedores._ £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY Para esta vigencia la EAS envia la informacion de proveedores en la ruta
complementaria relacionada con registros si ntos_icbf_v3_0 (2) establecida al inicio del contrato para su aprobacion. No se ha notificado
conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera ylo Documentos legales del proveedor URAMITAR ningun cambio.
cambie algin proveedor.
5. Como Unidadies Informadoras (UI) recopilar y comunicar la informacion relevante para
ol reporte al SIVIGILA de las nifas y los nifios en el marco del evento 113, mediante una
vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Formato de captura de dat Durante las vsitas realizadas on ¢ mes de febrero por o equipo de
Selud Pablica del Instituto Naclonal de Salud, Decreto 780 de 2018 y les deméis normes sl completamente diligenciado y segun la toma trimestral EAS SOIO BIENESTAR CDI DABEIBAY seguimiento a la sjecucion se verifica que en las UDS s realizaron la
quels modifique o derogue. ©. Cuando por rrespond: URAMITAD toma de medidas antropometricas dentro del iempo establecido
Ia EAS no sea posible realizar I toma nutricional a alguno de los participantes que corresponda. P P
atendidos durante el periodo de Ia toma, deberé aportarse para cada caso Ia justificacion
v soporte
que sustente dicha situacion (Cuando aplique)
6. Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que
permitan sensibiizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del servicio
sobre la proteccion de los derechos de nifas y nifos, las formas Durante las visitas reaizadas por parte del equipo de enlace de
e violencia y as consecuencias que afectan la salud mentaly su desarrollo, en los s plan de formacion a las familias EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y a la ejecucion s actas de formacion a
e la modalidad familiar y comunitaria se dar desde el fortalecimiento, URAMITAR familias y cronogramas en los cuale incluyen temas con referencia a la
resignificacion o impulso e las practicas de cuidado y crianza, o anterior, con ol wineracion de derechos.
propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra
mujeres y personas en periodo de gestacion, nifas y nifios
D. i del Proceso gogi
1. Garantizar la entrega del paquete didctico familiar dando cumplimiento a cada una
e las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de fa A No aplica para esta modalidad EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y No aplica para esta modalcad insitucionsl
Modalidad que apliquen para tal fin, y las demés orientaciones /o recomendaciones URAMITAR :
impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio EIC),
2. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en fa
quia operativa del senvicio FAMI BienVenr, y las demés orientaciones y/o A No aplica para esta modalidad EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Noapiica para esta modalidad instucionsl
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica Gnicamente para el servicio FAMI URAMITAR
BienVenr).
E. Obligaciones del Componente Talento Humano:
1. Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencin dada la
estructura operativa de cada sevicio, con experiencia en procesos de educacion Contratos
inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y s horee o widas EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y La documentacion correspondiente reposa en las carpetas del contrato en
nifias que presenten discapacidad milltple, que requieran apoyos para la realizacion de URAMITAD Ia ruta On DRIVE

actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las
experiencias pedagdgicas.

Soportes estudios y laborales

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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2. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del
Senvicio -EAS contrate para la ejecuci6n del contrato de

aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado
interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades mdlgsna. regee. afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial consitucional.
Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre mms "o los Manualos
Tecnicos, Guias Operativas de atencin.
PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor,
sequimiento y verificard que las personas vinculadas al
contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados

en la presente obligacion

PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en
caso de incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco
del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida
del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion
|académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados en la presente obligacion)de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y
33, entre olros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencién, y se cumplira
con las actividades establecidas all

eguin el caso, realizar el
y durante la ejecucion del

sl

Contratos
hojas de vidas

Soportes estudios y laborales URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

La documentacion correspondiente reposa en las carpetas del contrato en
Ia ruta On DRIVE

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacién:

1. Rz s sjustes razonabls e 1 UDS para garatizar b accesiidad y
participacién de nifias, nifios, mujeres y personas en peri le gestacion con
discapacidad conforme a la definicion de ajustes Pttt

en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la
informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusion de
nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

sl

ACTA DE ENTREGA DE DOTACION. URAMITAZ

INVENTARIOS DE DOTACION. 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

La EAS cuentan con los formatos de entrega de dotacion

G. Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los

Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde la Entidad Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacién del punto, nombre del responsable y

suplente, nmero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de atenciones
en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto
de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los

primeros 15 dias calendario del mes.

sl

Formato FT1, aplicativo SIM URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Esta informacién la suministra el Centro Zonal, los documentos
reposan en las bodegas de los Alimentos de alto valor nutricional de
cada municipio

2. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo
establecido en la normatividad legal

vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar
su conservacion

sI

Plan de saneamiento basico EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

URAMITAZ

Se recoge el AAVN en los puntos primarios para su posterior distribucion
2 los benefiaciarios de la Modalidad Institucional

3. Llevar control por esciito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se
registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su
recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecuten,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

sl

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Formato de entrega a de AAVN. URAMITAZ

Se comparte con el talento humano los
Formalos entrega a AAVN beneficiarios.

Formatos de entrega a unidades ejecutoras F3PSPP
Formatos de control de inventarios AAVN- F1PSPP

4. En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Vaalor Nutricional
para realizar la entrega a las unidades de servicio o los beneficiarios, éste debe ser
realizado en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello
implique ningun costo para el ICBF.

sI

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Formato de entrega a unidades ejecutoras
URAMITAR,

Los AAVN se transportan en condiciones que grantizan la inocuidad.

5. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo conceniente al
manejo, recepcion, custodia y distribucién e los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

NO

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Correos electronicos, asistencia técnica, actas de visita
URAMITAR

Durante la vigencia la nuticionista del Centro Zonal no ha brindado
asistencia técnica a las E/

6. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
ientos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,
asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

NO

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

URAMITAR

Durante la vigencia la nutricionista del Centro Zonal no ha brindado
asistencia técnica a las E

7. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las
visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

NO

URAMITAR

Oficios debidamente revisado y aprobado por parte |05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
juridica.

Durante la vigencia presente no se realizaron requerimientos de presuntos
incumplimientos a las clausulas contractuales.

8. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucion,
hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de ents

o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor
Nutricional.

NA

NIA
URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

No aplica para la vigencia.

9. Atender con oportunidad las visitas que se efecttien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que

haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF
0 de la interventoria.

PARAGRAFO: Al finalizar el contrato la entidad deberd redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos e Alto Valor Nutricional que
queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las

indicaciones que imparta el ICBF. Para quien aplique.

NA

NIA
URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

No aplica para la vigencia.

H. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servi

en el marco de la estrategia de compras locales (
Aplica si se contrata el componente de alimentos):

1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de
los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los
pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas.
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y
quia ‘G5.ABS Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas
mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Gltima version del formato
que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y
senvicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema
de Gestion de Calidad.

sl

Soportes de compras locales formato segui
compras locales URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Para la vigencia de febrero la Entidad Administradora de Servicios cumplio
con el reporte de compras locales, el mes de marzo se esta evaluando por
la nutricionista a cargo, toda vez que se realizan por mes vencido.

2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los
pequeRios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y

La forma de p lizada por el
Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas
actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se
debera realizar en efectivo o transferencia bancarias
de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos
de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS).
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras piiblicas locales de alimentos debe
realizarse haciendo uso de la Gltima versién del formato de seguimiento, en un archivo
nico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario
para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor ylo
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior fima por parte del
contratista y el supervisor ylo
interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la
normatividad sanitaria vigente y las fichas técnicas
que pal efecto defina el ICBF.

sl

P: 1 |
az y salvo con el proveedor URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Se evidencian los soportes correspondientes en la ruta establecida On
Drive.

1. Obligaciones del registroy ion de i

1. Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnolégicas que el
ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
comprobable, de la informacion relacionada con los participantes y sus familias, las
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de
Ia primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de
atencion y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean
requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF cumpliendo con la
calidad requerida.

sl

URAMITA

Cuentame 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Para a vigencia se encuentra cargada la informacién de los usuarios en el
aplicativo Cuentame

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno : DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 DE 2012
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2. Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registroy
actualizacion de la informacién en

las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social,
Representante Legal, datos de cont

seguin recibos (dlrecclon ¥ teléfono evacto def sede princial).

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

si
URAMITAR

Para la vigencia se encuentra cargada la informacion de los usuarios en el
aplicativo Cuentame

3. Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud
al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF,
la actualizacion de la informacién del contrato, se
contratado, numero de atenciones, Unidades o Serveio- UDS, valores y modificaciones
de acuerdo con la documentacion generada contractualmente.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

si
URAMITAR

No se ha realizado modificaciones para esta vigencia

4. Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos
actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS.

La actualizacion de la informacion de las UDS deberé incluir: el nombre de la UDS, la
direccion conforme a los recibos de servicios piblicos, los datos del responsable de la
UDS y la georreferenciacion en coordenadas

geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.

Aplicativo Cuentame EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

si
URAMITAR

No se ha realizado modificaciones para esta vigencia

5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la
informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y
personas en periodo e gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento
de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias caler dana siguientes a su nacimiento
(cuando aplique), con el objetivo de formalizar su cf usuario en los servicios
de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la dosvinculacion da fa mujer
gestante.

st URAMITAZ

Aplicativo Cuentame 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Para la vigencia se encuentra cargada la informacion de los usuarios en el
aplicativo Cuentame

6. Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con
las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de
Ia atencion, para lo cual debe recolectar la

autorizacién de los adultos cuidadores principales o responsables para el tratamiento de
datos personales de los participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccion conforme a los recibos de servicios piblicos, la

georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotografico el beneficiario, los
estandares definidos por el IC!

st URAMITAZ

Aplicativo Cuentame 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Para la vigencia se encuentra cargada la informacion de los usuarios en el
aplicativo Cuentame

7. Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma
tecnologica que el ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los
participantes segun el Manual Técnico de la Modalidad y Guia

Operativa del servicio correspondiente, su formacion académica y experiencia,
incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en
el marco del presente contrato

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

si
URAMITAR

Para la vigencia se encuentra cargada la informacion de los usuarios en el
aplicativo Cuentame

8. Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién Cuéntame de los

participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencién asf lo
uiera o una vez finalice Ia prestacién del servicio. En los casos que sea detectado una

desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendré la obligacion de desvincular al

participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el

ICBF procedera a

desvincular Ia informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

Aplicativo Cuentame EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

st URAMITA

Para la vigencia se encuentra cargada la informacion de los usuarios en el
aplicativo Cuentame:

9. Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de
acuerdo con el Manual Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el
fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes educativos del
servicio, para que se realice la correspondiente actualizacién del registro.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

NIA Formato de registro de URAMITAR

No se presentaron casos de fallecimiento

10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los participantes del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas
integrados para lo cual la EAS debera garanizar Ia idoneidad,

¥ gestion del lento h usuario del sistema.

RAM EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

si Registro de asistencia mensual en el Cuentame
URAMITAR

Para la vigencia se encuentra cargada la informacion de los usuarios en el
aplicativo Cuentame

11. Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante
ol periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del modulo RAM en las
plataformas tecno\og\cas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de

del del RAM digital, la EAS debera
presentar al supennsor del contrato dentro e los cinco (5) dias habiles siguientes a la
finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros e asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la
informacion reportada en el RAM y el registro de informacion en la atencién de los
participantes.

RAM

, Root istenci lenel
s egistro de asistencia mensual en el Cuentame URAMITAD

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Se evidencia el cargue del RAM cargado en la ruta establecida dentro de
los tiempos establecidos.

12. Registrar la informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las
dotaciones de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion
en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion

integral segun las directrices del ICBF.

sl Formatos de compra de reposicion de dotacion

URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

La EAS se encuentra dentro de las fechas establecidas para entrega de
dotacion

13. Diligenciar y firmar el formato de *“Compromiso de confidencialidad y no divuigacién
de la informacion, version vigente", en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacion.

st divulgacion de I

F5.G7.ABS, ver

URAMITAR

Formato de “Compromiso de confidencialidad y no 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
forma n 5

Cuenta con el Formato de “Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion F5.G7.ABS, version

14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolgicas que el ICBF
defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los.
pamc\panles conforme a los estandares o lineamientos definidos por el

CBF.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar
en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la toma
nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o la
formacion de las familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de
las acwidades de formacién a las familias segun el Manual Técnico de cada Modalidad y
Gui Ia Entidad del aportar la
Just\ﬁcac\on ¥ los soportes que sustente dicha situacion, la cual serd validada por el
supervisor del contrato del ICBF.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea
posible realizar el registro de Ia informacion, la EAS debera

aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del

PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de
la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la

falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el
Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

N
° URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Para la vigencia no se encuentra cargada la informacion de los usuarios y
talento humano en el aplicativo Cuentame

3.2.11 Obligaciones relacionadas con Ia Administracion de Recursos

3.2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto
de operacion de los servicios comratados enlos formatos financieros establecidos por el
ICBF, los valores por para el servicio
Hogares Infantiles cuando aphque Todos los ajuslss # presupuesto deben ser
presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacin, las
propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segin lo establecido en los
manuales operativos y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de
primera infancia.

1. PRESUPUESTO APROBADO Y FIRMADO POR LAS
sl PARTES. ALOJADO EN LA CARPERA DEL CENTRO

ZONAL DESTINADA PARA LO PROPIO URAMITAR

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Cumple con esta obligacion

3.2.11.2 Cuando aplique. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval,
ol presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros
establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de cuotas de

¥ recursos de y cuando aplique el aporte de
Ia forma de ejecucién de esta. Cuando los conceptos de gasto de la contrapartida se
hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS deberd presentar propuesta de

1. INFORMES DE EJECUCION FINANCIERA, FACTURAS
sl CCARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO | URAMITAR
PROPIO

Y DOCUMENTOS EQUIVALENTES. ALOJADO EN LA (05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Cumple con esta obligacion

3.2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de
los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se verificard a través
de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

1. COPIA DEL CERTIFICADO DE LA CUENTA BANCARIA
ABIERTA PARA| DELOS EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

st GIRADOS POR EL ICBF. ALOJADA EN EL PUNTO 5 DE | URAMITAR!

LA PLATARFORMA SECOP Il

Cumple con esta obligacién

32774, Disponer e una cuenta de ahoros [a cual 56 ConsHUTa en Una cuenta
maestra, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF
para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF
debidamente diigenciado y firmado, el formato e autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una

1. FACTURAS Y MOVIMIENTOS BANCARIOS QUE DAN

CUENTA DE LA LOS

sl EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.

ALOJADO EN LA CARPERA DEL CENTRO ZONAL
DESTINADA PARA LO PROPIO

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITA

Cumple con esta obligacion

3.2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utiizados unica
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo el
objeto del presente contrato.

1. ESTADO DE CUENTAS DEL OPERADOR.
sl ALOJADO EN LA CARPERA DEL CENTRO ZONAL
DESTINADA PARA LO PROPIO

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITA

Cumple con esta ol

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

L0z DATOS e AcueRno : DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 DE 2012
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3.2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los usuarios 0 a
terceros por concepto de los senvicios prestados, salvo lo establecido en relacion con los

1. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y MOVIMIENTOS

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

0s de cofinanciacin establecidos en el Manual Operativo vigente de la Modalidad sl BANCARIOS. ALOJADO EN LA CARPERA DEL CENTRO o Cumple con esta obligacién
Correspondiente salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias para el ZONAL DESTINADA PARA LO PROPIO URAMITAR
servicio Hogares Infanties.
3.2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de Ia ejecucién del contrato, los
recursos alas sociales y/o del talento . COLILLAS DE PAGO DE SALARIOS. ALOJADO EN LA | 059,0537075 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y -
; > sl CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO Cumple con esta obligacién
humano contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las oo MITAD
obligaciones de pagos aterceros,
3.2.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad socialy parafiscales del personal vinculado laboralmente por [a EAS para la
atencion del servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento
! 1. FACTURAS Y COMPROBANTES DE EGRESO.
umano vinculado mediante conirato de prestacién de servicios, preferblemente por s Pt iditogiel EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Cumple con esta abligacién
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion URAMITAD
DESTINADA PARA LO PROPIO URAMITAB
o sea posible que el talento humano tenga acceso a a apertura de una cuenta, o
cuando por solictud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en
Ia planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado.
3.2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por
1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS EN LA
transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) s AR e B o LO EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Cumple con esta abligacién
0 sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara URAMITAD
PROPIO URAMITAB
de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en ¢l marco del Comité Técnico Operaivo.
710, Presentar forme fnanciero AT SUpevisor, 105 prmenos Ginco
(5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certficaciones
de pago a proveedores y senvicios piblicos derivados del presente contrato, asi como de
los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de 1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS ENLA [ (c 000000 c <1 0 a1 estan ol DABEIBAY
los trabajadores a su cargo, cuando aplique, asi como pago de honorarios para ol talento sl CARPETA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO. | 2 027222 £ S0L0 BIERESTAR EDLDABERAT Cumple con esta obligacién
umano vinculado mediante contrato de prestacién de servicios, certficado que debera OPIO URAMITAB
ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal,
segiin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios,
seqin aplique. de Ia cuenta exclusiva para el maneio de los recursos aportados por el
3.2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS NO SOPORTE DE FIMCIERO;)E os EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY No Cumple con esta obligacién
deberé remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato. URAMITAR
3.2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion
1. FACTURA DE COMPRAS DE ALIMENTOS ALOJADO
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato,incluidos los ngresos por s Fairetetaidadilailomiadanyac EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Gumple con esta abligacién
tasas compensatorias para el senicio Hogares comunitarios de bienestar en todas sus URAMITAR
b PARALO PROPIO
formas.
3.2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, 1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS EN LA EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
en aras de verificar desde la supenvisién ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de sl CARPETA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO Cumple con esta obligacién
compras locales para cada periodo. PROPIO UBAMITAD
3.2.11.14. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica,
1. COPI A DEL PAGO DE LA POLIZA. ALOJADO EN LA
EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
administrativa y fnanciera requeridos para 0s desembolsos [os primeros cinco (5) dias s CARPERA DEL CENTRG ZoNAL PARALO Cumplo con esta obligacién
habiles siguientes al mes ejecutado y/o de acuerdo con los términos y especificaciones o URAMITAR
establecidos por el ICBF para ello,
5:211.15. Garantzar o cubriminto do s piz do seguo en caso do scientes 8 L FACTULS Y MOVIENTOS s aUE
a Sistema de nfommacion Gushiame n & ssvico yo stema o heramiena aue el s FINDEN GUENTA DE Los EAS 5010 BENESTAR CDI OABEIBAY Cumple con esta obi
i v enta que RECURSOS. ALOJADO EN LA GARPERA DEL CENTRO |URAMITAR umple con esta obliga
ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucin del contrato y sus respectivas D . URAMITAB
madificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago
3.2.11.16. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demds bienes que 15020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y ) )
reciba o adquiera en el marco del presente conrato en cualquier tipo de asunto o acto NA NA 00029022325 EAS SOLO BIERESTAR COLDABERAY No aplica para el periodo
politico. URAMITAR
3.2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de
aporte, los recursos no ejecutados el aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
n los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, i reinvertidos. Dichos recursos
podrén corresponder entre ofros: a) No prestacién del senvicio. b) Inicio tardio de la A A 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y No aplica para el period:
prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) URAMITAD lo aplica para el periodo
Recursos no ejecutados de los rubros de os costos variables de la canasta asociados a
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico
Operativo.
3.2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS, NA NA URAMITAR No aplica para el periodo
3.2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de
05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente conrato, NA NA 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY. No aplica para el periodo
conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato. URAMITAD
27120 Rlagrarl CBF os Sacos e el 50 vor o 2 s ce
contrato dentro de los términos estableci A A 05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y No apli | period
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones URAMITAD lo aplica para el periodo
que no sean o reinvertidos conforme alo dispuesto en el presente I
3.2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion e recursos de cofinanciacion
de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por . FACTURA DE COMPRAS DE ALIMENTOS ALOJADO |45,0535025 £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y. i
sl EN LA CARPERA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA Cumple con esta obligacién
tasas compensatorias para el servicio Hogares comunitarios de bienestar en todas sus URAMITAD
P PARA LO PROPIO
3.2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total el componente alimentario, 1. INFORMES FINANCIEROS ALOJADOS EN LA £AS 0L BIENESTAR COL DABEIBAY
en aras de verifcar desde Ia supenvisién ylo interventoria, el 30 % minimo del valor de sl CARPETA DEL CENTRO ZONAL DESTINADA PARA LO Cumple con esta obligacién
compras locales para cada periodo. PROPIO URAMITAR
3.2.11.13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica,
administrativa y financiera requeridos para los desembolsos los primeros cinco () dias s é A‘;g:'R‘AZEELLPc‘EGN‘;RDS st ":’L“Z“ ‘L‘“‘D" EN L‘; EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y Cumple con esta obli
habiles siguientes al mes ejecutado y/o de acuerdo con los términos y especificaciones URAMITAD umple con esta obliga
° PROPIO URAMITAR
establecidos por el ICBF para ello,
021114, Garantizar o cbimient s pozaco soguro en caso e scodntes | EACTURAS Y MOVIIENTOS SANOARICS e
a Sitema da nfommacin Cusniame & o saricoyo Slama o harramiena ue o s RINDEN CUENTA DE LA ASSEUO NI TAE COUBARFIRAY Cumple con asta abligacien
Y aue RECURSOS. ALOJADO EN LA CARPERA et cENTRo URAMITAR umple con esta obligacior
ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucion del contrato y sus respectivas PONAL DEOTINADA PR L0 PRODTG URAMITAR
madificaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago
3.2.11.15. Abstenerse de utiizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y ) )
reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto NA NA g No aplica para el periodo
politco. LA
3.2.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de
aporte, los recursos no ejecutados el aporte del ICBF, que no hayan sido descontados
e los desembolsos, niliberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos
podin coespander enr tos: ) No prestad de sevi b) il o dela A A EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y No apiica para el periodo
restacion del senicio. o) Talento humano no contratado. d) Raciones no eniregadas. ) URAMITAR plica para el p
Recursos no ejocutados 6o 108 abros de 08 cosos variabes de a canbsla bsacios o
bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico
Operativo.
3.2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacin del servicio, que hayan EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y ) )
sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS NiA NIA URAMITAD No aplica para el periodo
3.2.11.18. Presentar el informe final o ejecucion con todos los soportes de cada una de £AS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBAY ) )
Ias obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, NA NA DR No aplica para el periodo

conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato. 3.2.11.19

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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3.2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del
contrato dentro de los términos estableci

PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones
que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente
contrato, se realizaré otrosi modificatorio para gestionar a liberacion de dichos recursos.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITAR

N/A NA

No aplica para el periodo

CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR
SU ESPECIAL RELEVANCIA
OIMPACTO:

Cumplimiento (SI, NO,

que evidencia el dela

Ubicacién del documento soporte en el expediente
obligacién contractual

PARCIALMENTE, NIA) (i)

Observaciones (iv)

1. Garantizar la gratuidad del servicio alas y los participantes. (Salvo el servicio de
Hogares Infantiles -HI- que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme
a0 sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 0

normativa que la sustituya o modifique) PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores
u otras personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de
cofinanciacin, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y Guia
Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye
una causal para impedir el ingreso del participante al servicio, interrumpir su

atencion o reirarlo del servicio.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAR

Entrevista a padres familia.
sl "
encuesta de percepcion del se

La EAS garantiza la gratuidad del servicio, emitiendo Certificado de.
gratuidad y en sus oficios de presentacion a los municipios se deja la
sentada la gratuidad del servicio de atencion para la modalidad institucional

2. Comunicar al supenvisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el
ingreso al espacio donde se brinda la atencion, de oua\amer persona ajena a la
prestacion directa del servicio, en el horario de aten

seguin orientaciones del ICBF descritas en la Guia Griotadora para la Gestion del
Riesgo en la Primera Infancia, 0 el documento que lo sustituya, modifique o derogue.

ProSOTT AT SUpGTTSOT T VIS
realizar que de cuenta de Ia persona o entidad que solicita el
espacio, objeto de la visita, tiempo, resultados esperados. En

el caso de que se realice una visita una
NA e . .

[ de Monitoreo y

Evaluacion con copia a la Direccion de Primera Infancia.
2. Carta o correo donde se le informa al Supervisor que se
Py .

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

URAMITAR

nte la vigencia no se ha realizado ninguna solicitud frente a la.
obligacioncontractual relacionada.

3. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias y
el maltrato infantil, la EAS disefiar e implementar planes de acompafiamiento y
formacién a familias y cualificacion del talento

humano, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la
prevencion de las violencias de los nifios y nifas de la primera infancia y el “Protocolo de
actuaciones ante alertas de amenaza,

vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera
Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya,

acion para el talento humano sobre la
proteccion de los nifios y nifias EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

URAMITAR

si

Listado de asistencia

La EAS incluyo dentro del cronograma de formacion a familias temas con
referencia a la violencia y Maltrato infantily wiineracion de derechos.

4. Comunicar de manera inmediata (via telefonica) y formalizar a través de correo
elecironico dirigido al supervisor del comrato Ia ocurrencia de algan presunto hecho de
violencia, accidente o fallecimiento de los antes de los servicios de primera
infancia. Asi mismo diligenciar y entregar mensualmems de manera completa, oportuna,
veraz y con calidad el “Form: presuntos hechos de violencias,
accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios e primera infancia” o e\
documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violen
accidentes, o fallecimientos de los participantes activos que se presenten en cualqmer
lugar. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de participantes

activos, se debera a genciar yonviar al supenvisor del contrato a los dos dias habiles
siguientes del o echo, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al
Usuario Falecide o ol documents que

lo modifique o sustituya.

Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia,
si Lesiones, y Fallecimientos de los Usua
(F4.A1.LM5.PP)"

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAR

Durante la vigencia febrero y marzo no se presentaron reportes de wineracion, la
EAS realiza de forma oportuna la certficacion de no ocurrencias.

5. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo con lo dispuesto en el
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y niios en primera
infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante

iza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de
Atencion a la Primera Infancia el ICBF o los documentos que los modifiquen o
sustituyan.

Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia,
Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
(F4.A1.LM5.PP)"

URAMITAZ

si

informe y documentos de la atencion prestada.

Durante la vigencia febrero y marzo no se presentaron reportes de wlneracion, la
realiza de forma oportuna la certficacion de no ocurrencias.

6. Informar de manera oficial al supervisor y s autoridades y entidades competentes
de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que
pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo de
gestacion, las nifias y los niios , garantizando con ello la activacion de las rutas de
atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en el
Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera
infancia y el Protocolo de

Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los
Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los
modifiquen, sustituyan o deroguen y demas

documentos definidos por el ICBF.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAR

NA Correo icoala del contrato

Durante la vigencia febrero y marzo no se presentaron reportes de wineracion, la
EAS realiza de forma oportuna la certificacion de no ocurrencias.

7. Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o la
integridad de las y los participantes y que esté relacionado con el talento humano
vinculado para la prestacion del servicio, la EA

debera adoptar, de manera inmediata y como medida preventiva, la separacion o
reubicacién temporal de la persona presuntamente involucrada de cualquier actividad
que implique contacto directo con las y los participantes, garantizando en todo momento
el derecho al debido proceso.

Formato de Reporte de Presuntos Hechos de Violencia,
sl Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios
(F4.A1.LM5.PP)"

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITA

Durante la vigencia febrero y marzo no se presentaron reportes de wlneracion, la
realiza de forma oportuna Ia certficacion de no ocurrencias.

8. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos,
lineamientos y documen les que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la
prevencion de posibles situaciones de violencia

sexual y otras formas de vulneracion de derechos en contra de los nifios y nifias, segin
las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor
yio interventor del contrato.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITA

si Plan de cualificacion al talento humano

La EAS realiza y presenta el plan de cualificacion del talento humano y
familias, el cual contempla temas de prevencion de violencias,y
socializacion de protocolos que promueven la garantia de derechos de los
nifios

9. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el

de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de
Io cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITA

sl Soporte pago Seguridad social

Se evidencia el pago de seguridad social el TH vinculado a este contrato en la
ruta establecida.

10. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios
profesionales y técnicos que vincule a la operacién del servicio

Facturas
sl Certificado de paz y salvo proveedores.
Pagos de nomina

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAR

Parala vigencia se cumple informacion solicitada en los tiempos establecidos por
las entidades correspondientes y en esta obligacion contractual

1. Entregar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Saneamiento
Basico -PSB (programas de impieza y desinfeccion, manejo de Residuos sdlidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de

plagas y vectores), y Manual de Buenas Practicas de Manufactura - BPN- con los
procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segun la Modalidad

0 Servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia para el impulso a la
soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacion adecuada en las
modalidades y servicios del ICBF.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITA

Plan de saneamiento Basico
Manual de buenas practicas de manufactura

si

La EAS realiza y presenta el manual de B.P.M y plan de saneamineto
basico donde se aplica su manejo para cada UDS en la modalidad

12. Garantizar la entrega de alimentos a través de la racion preparada RP o racion para
preparar RPP /o refrigerios Racién lista para consumo (RLC) segun lo defina el ICBF,
en la cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en
cuenta el ciclo ment aprobado por el

ICBF y el uso de alimentos naturales, frescos, propios del terrtorio y la cultura
alimentaria conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF y dando
cumplimiento alas buenas practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar
registro documental de la relacin de alimentos comprados

y entregados a cada UDS.

“Informe tecnicos administrativos y Financieros
sl “Certificacion de Cobertura
“Formatos de entrega de RPP y RAM

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITA

Durante las visitas realizadas por el Enlace Financiero se evidencia que
ienta con la documentacion de la ejecucion financiera.

13. Realizar la toma de medidas antropométricas, identificacion de signos fisicos
asociados a la desnutricion aguda y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricién de la
UDS), de acuerdo con la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la
Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del
ICBF y la guia operativa del servicio, en los tiempos y periodos establecidos para este
fin, sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de la toma.

Toma de datos antropometricos
sl Oficios de articulacion y gestion dirigidos a los entes

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
territoriales. YR

MITABI

Se evidenciaron las tomas antropometricas adecuadas en los usuarios
atendidos durante las viistas de seguimiento a la ejecucion.

14. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestion para la
atencin en los servicios de salud de las nifias y los nifios con desnutricion aguda de los
servicios de primera infancia del ICBF, asf como proceder

de conformidad con las orientaciones del Manual Técnico de la Modalidad, la Guia
operativa del servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

Toma de datos antropometricos
NIA Oficios de articulacion y gestion dirigidos a los entes
territoriales.

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAZ

Se evidenciaron las tomas antropometricas adecuadas en los usuarios
atendidos durante las viistas de seguimiento a la ejecucion.

75 Reportar al supenvisor ylo interventor el contraio de acuerdo con 1as.
establecidas en la guia correspondiente al senvicio, cuando se presenten posibles casos
de  brotes

de la primera infancia, enfermedades transmitidas por alimentos - ETA y

05020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

N/A
URAMITA

Durante las vigencias no se reportan casos transmitida por alimentos —

g%ﬂ';mﬁww‘l%

Ta TNGOTPOTacion, permanencia y estabiidad Taboral Gurante el plazo

cjecucion del presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios

requeridos para el cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban

vinculados al 20 de diciembre de 2025, en el marco de los lineamientos y manuales
siempre que a la fecha sobre el padre o madre comunitaria no se haya

proferido acto administrativo de cierre de la Unidad de Servicio ~UDS-, en atencion a lo

rtura v Cierre de Unidades de Servicio” o

Contratos
st hojas de vidas
Soportes estudios y laborales

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

URAMITAZ

Estos soportes se encuentran de forma adecuada en la carpeta del
contrato, ruta On Drive.

17. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios ylo agentes educativos
que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion
inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En caso de requerir
el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que han transitado de
otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento el
debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente
educativo, deberd ser reemplazado por uno de igual o superior perfi. (Cuando aplique)

Contratos
si hojas de vidas
Soportes estudios y laborales

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITA

Estos soportes se encuentran de forma adecuada en la carpeta del
contrato, ruta On Drive.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

L0z DATOS e AcueRno : DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1501 DE 2012
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18. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizad:
por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta
debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun las orientaciones
establecidas por el ICBF.

si

Certificados de riesgos
Plan de gestion de riesgos de cada UDS
Infraestructura (caracterizacion de la UDS de servi
Plan de gestio de riesgos de desatres,
Plan de gestion de riesgo de accidentes
Infraestructuras en buen estado

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAR

La EAS cuenta con cada uno de los planes y documentos a que se
hace referencia en la presente clausula contractual.

9 & EAS 06b6 Garantizar 1as acciones TGacon

riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergenc\as que afecten la vida

integridad fisica de nias, niios y mujeres gestantes de acuem con el Manual

Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio dora para la

Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modn’que o sustituya, y

las demas o técnicas y expedidas por
ICBF.

si

ertificados de riesgos
Plan de gestion de riesgos de cada UDS

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y
URAMITAR

La EAS cuenta con cada uno de los planes y documentos a que se
hace referencia en la presente clausula contractual.

ETCONTRATTSTA Gebera Tomar e manera mediata y por GSorio al Supervis
yio interventor el contrato sobre cualquier situacion que ponga en riesgo la vida, salud o
integridad de los nifios, nifias, mujeres gestantes y demas participantes, garantizando la
activacion de las rutas de proteccion definidas por el ICBF y las entidades competentes.
En los casos en que tales situaciones correspondan a un siniesiro o evento relacionado
con la infraestructura que pueda comprometer la prestacion del servicio, adicionalmente

N/A

activaciones de protocolos

105020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITAR

No se reportaron casos que se relacionen con esta clausula contractual

izar Tos ATentos de Alto Valor Nuticional uricamente i & Cabanaad
objeto del presente contrato/, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de
Ao Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

sl

Formato de entrega a beneficiarios de AAVN

705020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITATR

e cuenta con la aprobacion de ciclos de Menu
se socailizo en la induccinon al equipo de salud y nutricion el usa
adecuado del AAVN

2. Informar al ICBF oportunamente (como méaximo el dia 15 de cada mes) sobre la
dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los
AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.

N/A

NIA

105020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITAR

No se han presentado dificultades con los AAVN

23. Entregar oportunamente los Alimentos de Allo Valor Nutricional a las unidades
cjecutoras o de servicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar su
deterioro.

S|

Formato de entrega a beneficiarios de AAVN.

105020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.

Se recoge el AAVN en los puntos primarios para su posterior distribucion
alos benefiaciarios de la Modalidad Insfitucional

Adquirir al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los
participantes y entregar al supervisor y/o mlervenlar del contralo el respectivo soporte de
pago; garantizando que cada nifia, nifio, a y mujer en periodo de gestacion que
ingrese al servicio durante la vigencia del Contato de aportes esté vinculado a la pdliza

sl

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Poliza de

URAMITATE

Se evidencia poliza del contrato, no se encuentra el listado de beneficiarios
vinculados.

25. Cumplir con el compromiso anticorrupcion y en consecuencia mantener durante
ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones integras, honestas y transparentes
necesarias en el ambito e lo publico. De esta manera cuando la supems.on adwer\a
hechos o indicios constitutivos de corrupcion del contratista dentro del plaz
ejecucion del contralo, podra iniciar los Procesos Administrativos Sanmanalanas
contractuales, sin perjuicio de las acciones judiciales, disciplinarias, fiscales o penales a
que hubiere lugar.

Sl

certificado de compromiso de anticorrupsion de la EAS

105020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
RAMITASE!

Las evidencias se encuentran cargadas en las ruts establecida On Drive.

26. Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencién y erradicacion de
trabajo infantil y proteccién al adolescente trabajador.

sl

EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y

Actas y listados de asistencia en de

URAMITATE

rente prevencion y

infantil y proteccién al trabajado

del trabajo

Las evidencias se encuentran cargadas en las ruts establecida On Drive.

27. Cumplir con lo definido en este contrato en relacion con la prevencion, atencion
medidas de proteccion de todas las formas de violencia.

sl

§ ros de activacion de rutas de proteccion. 2.

Protocolos y manuales del ICBF sobre prevencién y
atencién de violencia. 3. Actas de segui
medidas de proteccién

iento de casos y

105020532025 EAS SOLO BIENESTAR CDI DABEIBA Y.
URAMITAR

Las evidencias se encuentran cargadas en las ruts establecida On Drive.

(i) EI Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en las cléusulas comrespondiente del contrato/convenio.

(ii) Si el Supervisor establece que "

10" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervision, el

supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible incumplimiento.Si el supervisor sefiala que una obligacion esta "PENDIENTE" en el Informe Final
de Supervision se debera seialar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion es "PARCIAL" en el Informe Final de Supervision se debera sefialar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de cumplimiento y debera establecer el plazo para su

y estioular los que daran a dicha obligacion.

(i) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el

(iv) El supervisor debera serialar en "Observaciones” cualquier informacion que considere relevante relacionada con el

de la obligacion
fue efectivamente cumplida. Deberé igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

de la obligacion. EI

con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,

oficios,

de esta columna no es obligatorio.

y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion

15. Segui

iento a matriz de riesgos

Realizo seg

nto ala matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

NO [

Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

NO |

Detalle cual(es) riesgos detecto con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algiin riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccion General.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

e AcueRno f
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FAMILIAR Clasificacién de la Informacién Publica
| 16. Certificacién |
El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Fecha emision de Informe 6/04/2026
Y Le . Q .
Firma Firma
YAMILE MOSQUERA CORDOBA SANDRA MILENA MONTOYA
Cargo Supervisor Asesora financiera
Yeyy Meyandra Japada U
Fima

YESY ALEJANDRA ZAPATA HERRERA|
Cargo Revisor Técnico
Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el sjercicio de supervision, se podran incluir

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



