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AREA Y/O SERVICIO: VIGILANCIA SANITARIA Y AMBIENTAL UNIDAD: Salud Publica Pic
No. DE CONTRATO: 7026-2024 - Dia |Mes| Afio | Dia | Mes | Afo
PERIODO CERTIFICADO
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES - 1 8 | 2025 3 8 2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: REYES SANCHEZ KAREN LIZETH - |DOCUMENTO: 1020794308 -

OBJETO DEL CONTRATO:

TECNOLOGO ~

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.- Desarrollar las acciones previstas en los planes de trabajo de los Espacios
y/o Procesos Transversales del PSPIC, de acuerdo a los requerimientos
técnicos propios de cada linea

Se realiza 1 planeacidn para el mes en curso de 123 actividades de inspeccidn vigilancia y control segin el
factor de riesga y punto critico de acuerdo con la meta asignada por el lider aperativo para el mes de agosto
de 2025 con el fin de mitigar y eliminar los posibles riesgos, promoviendo las buenas practicas de
manufactura. Se asiste a 1 reunién de linea de alimentos sanos y seguras.

2.- Estructurar y desarrollarsesiones deinformacion, educacion y

comunicacion, conactores institucionales y comunitarios, caracterizados e
identificados en los diferentes Espacios y/o Procesos Transversales del PSPIC

Se sorializaron acuerdos en Jas visitas realizadas durante e] mes de agosto de 2025,

3.- Implementar acciones de promocién,mantenimiento y recuperacién para
el cuidado de la salud familiar, asi como apoyo a la asignacidn de citas a
consulta, en articulacion con al ruta de Promocién y Mantenimiento

Se realiza 1 planeacién para el mes en curso de 123 actividades de inspeccidn vigilancia y contral segin el
factor de riesgo y punto critico de acuerdo con la meta asignada por el lider operativo para el mes de agosto
de 2025 con el fin de mitigar y eliminar los posibles riesgos, promoviendo ias buenas practicas de
manufactura. Se asiste a 1 reunidn de linea de alimentos sanos y seguros.

4.- Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para
el desarrollo de los productos, y entrega de los mismos a revisién de
acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada linea

Sa realizé antrega en la lecalidad de Barries Unides, UPZ Les Andas; lecalidad de Usaquén, UPZ San Cristébal
Norte: 99 actas de IVC a vehiculos transportadores de alimentos, 10 actas de IVC a vehfculos transportadores
de carne y/o productos cdrnicos, 14 actas de IVC para otorgar autorizacién sanitaria a vehiculos
transportadores de carne y/o productos carnicos. Se diligencié 1 drive de planilla de entrega soportes e
inconsistencias GRS del mes de agosto de 2025. Se realizé una preauditoria de los sopartes entregados del
mes de agosto de 2025.

5.- Identificacién, caracterizacién y evaluacion del perfil de riesgo individual
y colectivoen poblacidn de los diferentes cursos de vida, en el marco de la
operativizacién de acciones de los Espacios y/o Procesos Transversales del
PSPIC

Se realizd entrega en |a localidad de Barrios Unidas, UPZ Los Andes; localidad de Usaquén, UPZ San Cristdbal
Norte: 99 actas de IVC a vehiculos transportadores de alimentos, 10 actas de IVC a vehiculos transportadores
de carne y/o productos crnicos, 14 actas de IVC para otorgar autorizacidn sanitaria a vehiculos
transportadores de carne yfo productos carnicos. Se diligencio 1 drive de planilla de entrega soportes e
inconsistencias GRS del mes de agosto de 2025. Se realizé una preauditoria de los soportes entregados del
mes de agosto de 2025.

6.- Aplicacion de los tamizajes definidos en cada linea de trabajo de los
Espacios y/o procesos transversales

7.- Promoveren la poblacién de los diferentes cursos de vida y sus familias el
desarrollo de habilidades para la vida, como una herramienta que fomente
pricticas de autocuidado y desarrollo integral, en las tem?ticas definidas
porcada Espacio y/o Proceso Transversal

Se realizaron 123 actividades IVC durante el mes de agosto de 2025 con el fin de mitigar y eliminar los posibles
riesgos, promoviendo las buenas practicas de manufactura.

8.~ Realizail 105 aceitainientos coimunitaios & institucionales gue se
requieran , para el desarrollo de las acciones de cada Espacio y/o Proceso
Transversal del PSPIC

Se realizaran 123 actividades IVC duranta al mes da agasta da 2025 can al fin da mitigar y eliminar las pasiblas
riesgos, promoviendo las buenas practicas de manufactura.

9.- Gestionar y/o apoyar el ejercicio de asignacién de citas a consulta de los
usuarios que lo requieran desde el componente de Gestion del Riesgo

Se gestionaron las inspecciones a vehiculos transportadores de alimentas, asi como a vehiculos
transportadores de carne y/o productos cérnicos comestibles.

10.- Fortalecer los procesos de notificacién, canalizacion yla bisqueda activa
institucional, asi como la gestidn efectiva de respuestas sectorial e
interinstitucional, de acuerdo a los alcances de cada Espacio y/o Proceso
Transversal

Se fortalecieron los procesos acordes al alcance de las actividades realizadas en el mes de agosto de 2025.

11.- Realizar acciones de inspeccién, vigilancia y control en establecimientos,
verificando condiciones higiénico sanitarias, de acuerdo a la normatividad
vigentey la programacién del proceso transversal

Se realizd entrega en la localidad de Barrios Unidas, UPZ Los Andes; localidad de Usaquén, UPZ San Cristébal

Morta: 90 actas de IWC o vehlcules transportadores de alimentos, 10 actas de IVC o vehieulos transportadares
de carne y/o productos cdrnicos, 14 actas de IVC para otorgar autorizaclén sanitaria a vehlculos
transportadores de carne y/o productos carnicos. Se diligencid 1 drive de planilla de entrega soportes e
inconsistencias GRS del mes de agosto de 2025, Se realizd una preauditoria de los soportes entregados del

mes de agosto de 2025.




12.- Realizar vacunacién antirr?bica canina y felina de acuerdo a los
requerimientos de los espacios y/o procesos transversales

No programado durante el mes.

13.- Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera
oportuna, clara y de acuerdo a Jos est?ndares de calidad de |a Subred norte

Se atendieron 123 solicitudes de inspeccidn a vehiculos transportadores de alimentos y vehiculos
transportadores de carne y/o productos cdrnicos comestibles.

14.- Hacer entrega de losi reportes, informes, bases,tableros de control y/o
herramientas ofim?ticas,propias de cada linea de trabajo, Espacio y/o
Proceso Transversal, con las caracterfsticas de calidad y pertinencia técnica
esperados

Se diligencié 1 Drive de entrega de soportes y resolucion de inconsistencias del mes de agosto de 2025 y un
cronograma proyectado del mes siguiente.

15.- Apartar a las procasa da archivo ganaral dal PSPIC, de acuardo a las
tablas de retencién documental definidas y la normatividad vigente

Se aportd al proceso de archivo mediante la organizacidn de actas entregadas en el mes de agosto de 2025,

16.- Las actividades podr?n ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios
y/o Procesos Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC
vigente y necesidades de los servicios de la Subred

Se realizaron 123 actividades IVC durante el mes de agosto de 2025 con el fin de mitigar y eliminar los posibles
riesgos, promoviendo las buenas précticas de manufactura.

17.- Realizar acciones de vigilancia epidemiologica y ambiental

No aplica.

18.- Realizar aportes y articulacién con la estrategia de autorregulacién

Se realizo revision de la base enviada por el equipo de autorregulacién

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR $2.698.563 DOS MILLONES SEI

SCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE

) 8 2025
/ g
Spches-
REYES SANCHEZ KAREN LIZETH g pervisor:
LOZANO TORRES
CC. 1020794308 « Directora de Gestién del Riesgo en Salud

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacian estara sujeto a la certificacion que expida el 'supervisor.
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" g aportes Resumen General de Pago

enlinea

DATOS GENERALIS DEL A>ORTANTE

Identificacion dv Razon Sorial Clase Aportante Sucursil Principal Direccion Ciudad<Departamerito Teléfono mxoi.Jan%ﬁz» e
CC 1020754308 REYES SAMCFEZ KAREN LIZETH INLEPENDIEN E FRINCIPAL call: 155 bk 7 69 BOGUTA-BOGOTA D.E. 4580467 No
DATOS GENERALIS DE LA LIQUIDACION

Perioda Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Flanilla Planilla Limite Page Ban:o Dlas Mora Valer
202507 2025-07 165475618 9489138145 1 2025/08/05 2025/08/12 | BANCO DAVIV ENDA 7 $471,300
RESUMEN DE PAGD
AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) : €227,800 1,100 S0 $228,900

PORVENIR 230301 800,224,808 8 = €227,800 ¢1,100 S0 $228,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) . $34,700 $200 S0 534,900

ARL SURA 14-11 890,903,790 5 3 $34,700 5200 S0 $34,900
CCF (ADMINISTRA JORAS: 1) A $28,500 5200 S0 $28,700

COLS JBSIDID ccr22 860,007,336 1 . 528,500 $200 50 428,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 11 : <178,000 $800 S0 $178,800

SANITAS EPS005 800,251,440 & E £178,000 $800 S0 $178,800

$469,000
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