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B wn 3ESTION CONTRACTUAL FECVA ATIOA |
AREA Y0 SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: uer:;‘::‘:uq::":y:u
No, DE CONTRATO: §140-2025 - Dia |Mea| Afo | Dia_{ Mes Afao
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES PHRIOUO CRRTIIeADS 1 | 7 [2025 " 7 2025

NOMEBRE DEL CONTRATISTA: MARIA TERESA BECERRA ROME

RO ~ DOCUMENTO: 61994696

OBJETO DEL CONTRATO: PROMOTOR TECNICO I-AUXILIAR DE

ENFERMERIA

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100 %

[

ACTIVIDADES REALIZADAS

1 Cantridulr con ol mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
matuoenal durante of desarrollo de las responsabilidades asignadas, en el marco de
onera0an S los companentes del Sistema Unico de Habilitacidn, Auditoria para el

|

L OBLIGACIONES ESPECIFICAS

|

|

|

!

Nigsaramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de Informacién.

Seguir los lineaminetos, decretos, acuerdos, resoluciones circulares de cualquier organo externos, reglamento interna, codign o dirsctriz interna 4e (3
subred que tena relacion con la ejecucion del obejto presente contrato, asistir a reuniones y fortalecimiento tecnicos convocadaos gor EBEX

finidas a nivel

| 2 Desarvoliar lay estrategias | para el y mejora de
\os Dres @el Sistema Unico de Acreditacidn: Gestion del Riesgo, Humanizacién de la Atencién,
Transformacon cultural Gestion dinica excelente y segura, Gestién de la Tecnologia, Atencién
centrada en el usuano y Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las responsabilidades

asgadas

Se realizan actividades de Abordaje Territorial, se les brinda acclones de informacién y educacién para el mejoramiento de la salud ¢ calidad 4=
vida de las famillas y sus integrantes en el entorno hogar en el marco del Modelo mas bienestar y sus rutas de atencidn para |3 Gestion del
Riesgo en Salud soportado en los formatos establecidos por SDS.

3. Parbcpar en e comité de Cuidado del Equipo Territorial para el anélisis y apropiacén
rerzonal familiar e indndual

Participar en capacitaciones en el comité del cuidado de equipos basicos extramurales de hogar EBEH.

4 Desarroliar las acoones previstas en los EBEH de acuerdo a los requerimientos técnicos

propics de cada linea.

Se realizan 90 acciones de acuerdo a la meta socializada para el mes de julio 2025

§_Estucurar y desarrollar sesiones de informacién, educacidn y comunicacién, con actores
dos en las intervencif

mstituconales y comunitanos, caractenzados e
ce EBE

iones y realizacion de y modulos con el tema de calidad para los equipos Basicos Exramurales de Hogar-E3EH.

Participar en

6. Toma de medidas antropomeétncas.

Se realiza toma de medidas antropométricas a cada integrante de las familias caracterizadas.

7. implementar acoones de promoaon, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de la
sslud familiar, asi como la activacién de rutas integrales por medio del procedimiento de

nalizacones en caso de ser necesano.

ido del usario segun el ciclo de edad.

Se realiza canalizacion a las dif rutas de segun lo

8. Diligencamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los
producios, registro en el aplicativo G-TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en
cuenta los datos referenaados por las familias abordadas en EBEH.

Se registra en el aplicativo G-TAPS 90 caracterizaciones cumpliendo con los atributos de calidad del mes de julio del 2025.

9. Identficacion, caractenzaaon y evaluacion del perfil de riesgo individual y colectivo en
poblacon de los diferentes cursos de vida, en el marco de la operacién del convenio.

Se realizan caracterizaciones de familia en zonas Abordaje Territorial y se realiza respectiva canalizacion segin requenmiento o dasificaion del nesgo de

cada usuario

de EBE.

10. Apli delos en los doc P

se realiza apliacion de tamizajes de FINDRISC, OMS, EPOC Y APGAR a la familias caracterizadas, segin la necesidad.

11 Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de
para la vida, como una herramienta que fomente pricticas de autocuidado y
desarrollo integral, en las segun los de EBE.

Se realizan actividades de Abordaje Territorial, se les brinda acciones de informacién y educacidn para el mejoramiento de la salud y calidad de wda de
las familias y sus integrantes en el entorno hogar en el marco del Modelo mas bienestar y sus rutas de atencion para la Gestién dei Riesgo en Salud
soportado en los formatos establecidos por SDS.

les que se requieran, para el

12 Realizar los acer iosei
cdesarrollo de las accones de los EBE.

No se ejecutaron acciones para este periodo.

13. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas
ofimaticas, propias definidas por el equipo de gestion de los EBE con las caracteristicas de
calidad y pertinencia técnica esperados.

se realizan entrega de formatos de firmas de EBEH, acorde a las acciones realizadas.

14. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencién documental definidas y

|a normatividad vigente.

Se apoya la gestion administrativa en ; clasificar ordenar y conservar documentos del archivo

15. Parucipar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la

da activa de poblacié di por iniciar, y

6n, asi como la
completar esquemas de vacunacion.

Se realiza derivacion a vacunacion a los menores identificados en las caracterizaciones familiares los cuales no cuentan con esquema de vacunacion

completo, pendiente por Iniciar y continuar.

de manera oportuna, clara y de

16. Dar respuesta a los req y
acuerdo a los estindares de calidad de la Subred.

Eventos de Interes de la Subred asistir a las inducciones y capacitaciones de la subred como parate de la calidad de entrega de los productos, se
entregan 90 caracterizaciones del mes de julio para cargue de la certificacion y cumplimientoto del contrato, entrega de actividades, entrega de soporte
de planilla de pago de Aportes al sistema de seguridad socilay cargue al SECOP Il

17. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred Integrada de Salud
None ESE

se realizan 24 horas de fortalecimiento técnico por parte de la SDS y la subred integrada de servicios de salud norte E.S.E

Servicios de Salud Norte E.S E. y el Fondo Financiero Distrital de Salud -FFDS.

Ce otra pane, se realizo el pago del reajuste a los honoranos mediante adicion al contrato, dando cumplimento a lo establecido en el Convenio Interadministrativo 7124327-2024 EBEH, suscnto entre la Subred Integrada de

Paraunvalorde: $0 .~ N\

OBESERVACIONES:

‘ A

TOTAL A PAGAR (NGmero y letras): M/CTE ($) [

2.895.78{[

DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENT{Y OCHO Ml\SETEClENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE

MARIA TERESA BECERRA ROMERO CC 51994(

B Tasacn b asall

NOMBRE COMPLETO, CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA

. Firma d@ recibido\s OLA LOZANO TORRES
Directbraie Gastion del Riesgo en S"“L.A-

Nota: Este informe de oblig

\ W

aciones para aprobacién estara sujeto a la centificacion que expida &l supervisor
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