INFORME !f)E CUMPLIMIENTO A OBLIGACIO'NES CONTRACTUALES EN
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
GJU-ADQ-FO-13, Version 2

HOSPITAL
UNIVERSITARIO
DE SANTANDER

GESTION JURiDiCA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
1. INFORMAGION GENERAL
NUMERO DE CONTRATO 095 DE 2026 FECHA DE CONTRATOQ 31/01/2026
"PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE LAVANDERIA HOSPITALARIA, ASEQ Y
OBJETO DESINFECCION DE ROPERIA HOSPITALARIA PARA GARANTIZAR LA ADECUADA ATENCION DE
LOS USUARIOS DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER”
CONTRATISTA SERVICIOS INDUSTRIALES Y NEGOCIOS DE COLOMEBIA SERINNGO SAS
TIPQ DE IDENTIFICACION NIT N°. IDENTIFICACION 901.117.976-5
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
VALOR INICIAL $660.000.000 PLAZO INICIAL DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
30 DE ABRIL DE 2024,
FECHA TERMINACION
FECHA ACTA DE INICIO 03 DE FEBRERO DE 2028, PROYECTADA 30 DE ABRIL DE 2026,

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

DEL 01 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026

i NUMERO  DE
FECHA DE PRESENTACION 07 DE ABRIL DE 2026 INFORME 02
. FisicA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION
65,12% 77.00%

NOMBRE DEL SUPERVISOR

Viadimir Lépez Baron

CARGO

Subgerente administrativo y financiero de la ESE HUS.

APQYO TECNICO A LA SUPERVISION

Andrés Mauricio Romero Vélez

Apoyo coordinacion especializada para procesos administrativos y logisticos de la ESE

CARGO HUS. |
2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. : . ACTIVIDAD

N°, OBLIGACION ESPECIFICA REALIZADA EVIDENCIAS
En caso de existir algun cambio de los ejecutores, debera informarlo por escrito al ANEXO 12

1 | supervisor del contrato, actualizando a su vez las hojas de vida de los ejecutantes, CUMPLE
conforme a lo establecido en la resolucion 1043 de 2006,

Los ejecutores deberan estar debidamente identificados carnetizados, portandolo en CUMPLE ANEXO 05

» | un luger visible, cumpliendo las normas de seguridad industrial y debidamente ANEXQ 13
afiliados al régimen de seguridad social nacional, ademas de llevar |a dotacion ANEXO 16
correspondiente y debidamente identificados,

El contratista debera presentar a la supervision técnica del contrato, de cada uno de CUMPLE

3 los ejecutores el respectivo examen ocupacional de ingreso de acuerdo con la mgig 8?
resolucion 2346 del afio 2007, certificado de afiliacién a salud, certificado de afiliacion
a pension, certificado de afiliacién a caja de compensacion familiar
Suplir en forma inmediata los faltantes de personal por ausencias, enfermedades,

4 vacaciones o calamidad domesticade los trabajadores durante el ejercicio de sus No se reportan Hoise re[;.o rtan
labores, para garantizar la continuidad del servicio, con reporte a la supervision del anomalias =l
confrato

5 Disponer los recursos humanos, fisicos, tecnologicos suficientes para lograr entregar CUMPLE mgig 88
ala ESE HUS un servicio eficiente y oportuno. ANEXO 15

6 | Los insumos y herramientas necesarios para el cumplimiento de ias labores diarias de CUMPLE ANEXO 17
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18 El Proponente debera cumplir con las disposiciones de seguridad social, en lo que CUMPLE ANEXO 05
tiene que ver con Salud, Pensién, ARL, Parafiscales y Salud Ocupacional

El contratista debera poner en servicio de la ESE HUS Ja cantidad de ropa necesaria ANEXO 11
19 | para el buen funcionamiento de los servicios asistenciales que requieran de CUMPLE ANEXO 20
lavanderia, ropa quirlirgica y hospitalaria
El proponente debera asumir los arreglos y costuras de la ropa hospitalaria CUMPLE
20 deteriorada y realizar la costura de compresas. 21. El contratista debe informar al
supervisor sobre cualquier anomalia que se presente y que afecte la prestacién del
servicio

ANEXO 21

91 El contratista debe presentar la cuenta de cobro los primeros cinco (5) dias siguientes CUMPLE No aplica
al mes

2 Asistir personalmente a las reuniones que convoque el supervisor del confrato, para CUMPLE

: . . . No aplica
analizar el desarrollo del objeto contratado, firmando el acta correspondiente P

El contratista debe garantizar el cubrimiento 24 horas del personal que se asigna para CUMPLE
23 | la entrega de trajes de mayo en piso. Obligandose a realizar el control pertinente
mediante un software para el vigilancia y seguimiento del préstamo de este material

ANEXQC 04

El contratista debe responder los requerimientos y solicitudes respetuosas que se CUMPLE ANEXO 10
24 : { s
realicen desde la supervision del contrato. ANEXQ 18

El contratista por ninglin motivo puede entregar la ropa hospitalaria de la ESE HUS a CUMPLE .
25 . Mo aplica
ofras entidades

CUMPLE

. - o . N En el mes de
% El contratista no debe iniciar la rotacion de la ropa hospitalaria nueva sin autorizacion o5

escrita del supervisor del contrato de la ESE HUS. febrero no llego | No aplica
ropa nueva para

rotacion
El contratista por ninglin motivo puede dar de baja o destruir la ropa hospitalaria de la CUMPLE
27| ESE HUS, sin revision visual y autorizacion del supervisor del contrato designado por ANEXO 21
la entidad
La ESE HUS dispondra de un lugar para que el contratista organice el proceso de CUMPLE
recopilacion, acopio, pesaje, almacenaje y distribucion de ropa hospitalaria, al igual
0g | Que el lugar para el mantenimiento a la misma. Dentro de sus obligaciones, el ANEXC 22
contratista debera realizar el mantenimiento preventivo de estas instalaciones,
garantizando la debida presentacion, cumplimiento de normas, procesos y
procedimientos sanitarias vigentes.

3. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

o B ACTIVIDAD
N°, ESPECIFICACION TECNICA REALIZADA EVIDENCIAS

ENTREGA DE ROPA HOSPITALARIA LIMPIA Y LISTA PARA EL USO EN LA ESE CUMPLE
HUS

-El contratista debera realizar la entrega de la lenceria procesada (lista para uso)
mediante un sistema de distribucion interna por servicios. Esta entrega debe ajustarse
estrictamente a los censos o requerimientos diarios de cada area, garantizando la
oportunidad (tiempos), la cantidad exacta y los estandares de calidad y desinfeccion ANEXO 01
exigidos. Para efectos de control, el contratista entregard las planillas de registro ANEXO 08
debidamente diligenciadas, las cuales serviran como soporte para la verificacion y firma

de conformidad por parte del personal responsable de cada servicio en la E.S.E. HUS AHNEROT
-El contratista debe cumplir con los cuatro (4) ciclos de disponibilidad para cubrir todas las AE#G-20
etapas, evitando desabastecimiento incluso si hay demoras en lavanderia o aumentos ANEdO 2
repentinos en la demanda;

1.En uso ~ la ropa que esta actualmente en las camas o siendo utilizada por pacientes y
personal,

2.En proceso de lavado - la ropa sucia que ya fue refirada y esta en lavanderia, pasando
por lavado y desinfeccion.

3.En almacenamiento limpio - la ropa ya lavada, doblada y lista para ser distribuida segtin
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la demanda.

4.En transporte o en reserva de emergencia — la ropa que esta en traslado hacia las areas
usuarias o guardada como stock para contingencias.

-Toda la ropa quirdrgica de tela se entrega en la Central de esterilizacién de la ESE HUS.
-Se debe enviar al supervisor del contrato informe diario de la cantidad de ropa que es
enviada limpia al hospital,

-Las compresas lavadas se deben entregar: limpias, revisadas y clasificadas segun &l
estado dobladas a la mitad con el cordon radiopaco por un solo lado.

-La entrega de ropa limpia y recoleccién de ropa contaminada por parte de la empresa se
debe realizar en vehiculos pertenecientes a la empresa contratista en los siguientes
horarios de lunes a domingo.

PROCEDIMIENTO CUMPLE

El servicio integral de lavanderia de hospitalaria debe incluir: personal, transporte,

insumos, magquinaria, equipos necesarios y el apoyo logistico necesario que se requiera ANEXO 03
para la prestacion de este servicio, dando cumplimiento a lo establecido en las normativas ANEXO 11
vigentes y protocolos emitidos por la ESE Hospital Universitario de Santander; esta ANEXC 20

prestacion de servicio, se encuentra enmarcada en el instructivo GAF-SBA-PR-02
PROCEDIMIENTO PARA EL MANEJO INTERNC DE ROPA HOSPITALARIA.

CONDICIONES DE ENTREGA: CUMPLE
Enfrega de trajes de mayo:

La entrega de trajes de mayo se debe hacer en el piso 6 dando un cubrimiento de 24
horas de servicio, debiendo de garantizar el control necesario para tal actividad.
Calidad de la ropa hospitalaria:

La ropa debe estar completa, planchada, envolvedoras clasificadas por famafios.
Forma de entrega:

Por tipo de prenda.

Batas con identificacion y separadas por tallas.

Ropa de maya separada por tallas

TRANSPORTE

El servicio integral comprende la gestion logistica de transporte en dos dimensiones: ANEXO 04
externa e intema. El contratista debera garantizar el traslado seguro desde las ANEXO 06
instalaciones de la E.S.E. HUS hasta su planta de procesamiento y viceversa, empleando ANEXO 07
vehiculo (s) de uso exclusivo que aseguren la estanqueidad (capacidad de un recipiente, ANEXO 08
bolsa o compartimento del vehiculo para estar totalmente cerrado y sellado, de modo que ANEXO 11
no permita la fuga ni la entrada de liquidos, particulas o aire contaminado) y eviten la ANEXO 14
dispersion de contaminantes, Asimismo, se incluye el transporte interno y distribucion ANEXO 15
dentro del hospital, cumpliendo con la ruta sanitaria institucional para la recoleccion de ANEXO 16
ropa usada y la entrega de ropa limpia en los servicios, garantizando en todo momento la ANEXO 20
separacion fisica de las cargas para evitar la contaminacion cruzada.

Corresponde al futurc contratista:

- Recoger y entregar la totalidad de la ropa hospitalaria.

- Cumplir con la norma cerrado - marcado y de uso exclusivo.
- Dotar con carros compreseros y bolsas plasticas por colores:

. Rojo: ropa contaminada

. Verde: ropa sin fluidos corporales

- Mantener los EPP (elementos de proteccion personal) para todo el personal del
trasporte.

Realizar protocolos de limpieza y desinfeccion avalado por el comité de
infecciones de la ESE HUS para carros (compreseros) y areas asignadas.
- Los compreseros y carros de transporte de ropa deben estar en buen estado
durante la ejecucion del contrato estos deben transitar cerrados y sin sobre carga.
Disponer de vehiculo (s) necesario (s) para el transporte de ropa desde las
instalaciones ESE HUS hasta el lugar destinado como planta de tratamiento empleada por
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el contratista, garantizando el desarrollo optimo del contrato.

MANTENIMIENTO DE ROPERIA

En el marco de la prestacion del servicio de lavanderia hospitalaria, y con el fin de
garantizar la continuidad, presentacion y seguridad en el uso de la ropa hospitalaria, el
contratista debera implementar y ejecutar un proceso de mantenimiento de prendas
hospitalarias mediante el apoyo de una costurera (sastre) calificada, siguiendo los
lineamientos que se detallan a continuacién:

Alcance del servicio:

*El mantenimiento incluira la reparacion, refuerzo y adecuacion de prendas hospitalarias,
tales como sabanas, cobijas, fundas, pijamas quirdrgicos, batas de pacientes, uniformes
asistenciales y cualquier otra prenda asignada para uso hospitalario.

*Se priorizarén las prendas con dafics menores que permitan su reutilizacion segura,
evitando su baja prematura.

CUMPLE No se repprtan
anomalias

Condiciones y procedimientos técnicos:

*Toda prenda debera ser reparada tnicamente después de haber sido lavada y
desinfectada, garantizando que esté libre de contaminantes biologicos.

"Las reparaciones deberéan realizarse utilizando hilos, agujas y materiales de calidad
industrial compatibles con la resistencia y composicion textil de las prendas.

"Las cosluras y refuerzos deberan ejecutarse respetando el disefio original de la prenda y
su funcicnalidad, evitando alteraciones que afecten la comodidad o seguridad del paciente
0 trabajador.

‘Las prendas reparadas deberan ser inspeccionadas y aprobadas por el supervisor
designado antes de reintegrarse al inventario de ropa limpia

PESAJE:

La empresa contratista debera realizar el pesaje diario de la ropa sucia, empleando los
medios debidamente certificados y calibrados para tal actividad, ropaje recogido durante ANEXO 03
las rutas anteriormente sefialadas por los servicios y debera realizar el respectivo control CUMPLE

mediante plantilla, este procedimiento se realiza en el cuarto de ropa sucia asignado por
la ESE HUS, empleando los formatos establecidos por la entidad.

PERSONAL REQUERIDO

El contratista debe disponer del siguiente personal minimo para la ejecucion del contrato:
Coordinador de enlace (1)

Entrega de ropa hospitalaria (2) CUMPLE R
Recoleccion de ropa contaminada (1)
Distribucion de ropa hospitalaria (Piso 8) (3)
Reparacion de ropa hospitalaria (1)

4. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

, PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO
TEN ANO - MES ANO - MES - DIA YALOR PAGADO
PENSION 2026-02 202602402 $9.592.400
SALUD 2026-03 2026-03-02 $2.543.800
2026-02 2026-03-02
RIESGOS PROFESIONALES $1.195.100
PARAFISCALES 2026-02 2026-03-02 $2.400.000
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5. ANEXO0S

Se anexa medio magnético con las evidencias relacionadas en el presente informe.

|

CONTRATISTA

SUPERVISOR

\ SUPERVISOR TECNICO "

/‘

/‘{fxﬂf B /ﬂmﬂ" / 2’2 7

eI

IRMA / FIRMA
b NOMBRE ALVARO MARMOL NOMBRE ; : ' NOMBRE ANDRES MAURICIO
OMPLETO ROJAS compLero | VAPMIRLOPEZBARON 1 noupierg | ROMERO VELEZ
;P/% coordinacién
2 el ializada para
ROFESION Subgerente administrativo y pecia P
J OFICIO Representante Legal CARGO financiero de Ia ESE HUS CARGO brocesos administrativo

s y logisticos de la ESE
HUS




SERVICIOS INDUSTRIALES ¥ NEGOCIOS DE COLOMBIA SERINNCO S.A.S.

NIT. 901117976 - 5

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas O IVA

Persona Juridica

Direccion: CARRERA 24 N 36 48 LOCAL 101, BUCARAMANGA, Santander, Colombia

Tel. 3008960509

Email. serinnco@gmail.com
REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION. POR FAVOR NO APLICAR RETENCION
Autorizacion factura electrénica de venta No: 18764090885168 valida desde 2025-03-21 hasta 2026-09-21 rango desde
FEV119 hasta FEV300

4 &
Nombre/Razén Social: HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER ESE FACTURA DE VENTA FEV197
ELE SMICA:
NIT: 900006037 ELECIROMIEA
Direcci6n: CR 33 # 28 126, BUCARAMANGA, Santander, MONEDA: COP Peso colombiang
Colombia HORA EMISION: 14:10:47
Teléfono: FECHA FIRMADOD: 06/04/2026 14:10:50
Email: CONTABILIDAD@HUS.GOV.CO .
- FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Forma de pago: Crédito oA T, e ol WES RS
Medio de pago: Consigancion bancaria i i i e il
Fecha de Pago: 10/04/2026 06 04 2026 10 04 2026
Total de Lineas: 1
s - J J
d 3 5 IMPUESTQS 5 M
# CODIGO DESCRIPCICN U.M | CANTIDAD PRECIO U. NOM, % o VAL MONTO CTO. TOTAL
1 002 LAVANDERIA 94 69.354,00 $3.240,00 VA 19% $42.694.322,40 $0,00 $224.706.960,00
LAVANDERIAPRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRALDELAVANDERIA
HOSPITALARIA, ASEQ Y
DESINFECCION DE ROPERIA
HOSPITALARIA PARAGARANTIZAR LA
ADECUADA ATENCION DE
LOSUSUARIOS DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIODE SANTANDER M.
Contrato 095 del 2026 PERIODO
FACTURADO DE 1 AL 31 DE MARZO
\_ DE2026 TOTAL KILOS 69354 v
Notas: Contrato 095 del 2026 Subtotal: $224-705-950-Oa
N : - - 7 Cargos: $0,00
SON: (doscientos sesenta y siete millones cuatrocientos uno mil doscientos ochenta y dos pesos cuarenta centavos)
Descuentos: $0,00
CUFE: b26d80d78b35fcece674%adealbdccee56c3a87791b84b63d27064h4 Tfcabad 10al2e777636215c8845(15aa06904084
IVA: $42.694.322,40
Total: $267.401.282,40
N
(" IMPUESTQ | BASE | TARIFA{VALORNOMINAL __ ] IMPORTE [
IMPUESTDS
\QL VA | $224.706.960.00 | 19,00% | $42.694,322 40
Firma Digital: ct9ZwWAfimQhQBQBgYpeWzX 1ZYjsY0bnBaklbVaEINIANMd2eiz5gY TmABzIb16G [=] A et (]
fITa9QCy!vYODHAathxKRflsxxVUUTlSUBkaOruOfUszYthDltc?Kc;MMGUSz
fSDsedlPhij!KSxQ.’quhASszejZaGsWBuz‘.’LQyzC\/C‘!lenE.EgyFYFHquSJD B roCh s,
NAUyIVa4unlHUXEUQoxWio 1 Z9ejmku6I9vuin? CRCQANpVAPBWDILeKGloE9F 3

XETXe0ff+y85mAQT7 GNxFZMBIZUbNLxgdOUSZ Y UL TI3AS7YdFFhd+EL2S 11z Pk
UeWOEavivBKwj/kYFG3pHg==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfaccidn.
Representaciéon Grafica de la Factura de Venta Electrénica.

Software: e-Factura Proveedor tecnolgico: cadena. Nit. 830.930.534-0

PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8

Thut

@ faciuratech
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SERVICIOS INDUSTRIALES Y NEGOCIOS DE COLOMBIA S.A.S

SERINNCO S.A.8

NIT. 901137976-5

NEGOCIOS DE COLOMBIA SERINNCO SAS NIT. 901117976-5

CERTIFICA QUE

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, ALVARO
MARMOL ROJAS, Identificado con la C.C. 1.098.610.729, expedida en Bucaramanga,
actuando en nombre propio y como representante legal de SERVICIOS
INDUSTRIALES Y NEGOCIOS DE COLOMBIA - SERINNCO SAS con Nit 901117976-
5, CERTIFICO bajo gravedad de juramento que la persona juridica a la que
represento se encuentra a Paz y Salvo y no adeuda suma alguna, en los Ultimos
seis (6) meses, por concepto de aportes al sistema de salud, riesgos profesionales,
pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA.

Dada en Bucaramanga, a los 06 dias del mes de abril del 2026

MARO MARMOL ROJAS
Representante Legal
Nit-90117976-5

SERVICIOS INDUSTRIALES Y NEGOCIOS DE COLOMBIA — SERINNCO S.AS
CALLE 8 # 21-67 COMUNEROS
Celular 3006221862 — Bucaramanga
serinnco@gmail.com




SERINNCO S.A.S

AT 501117976-5

Bucaramanga, Abril 06 de 2026

Sefiores

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
Subgerencia Administrativa Financiera
Bucaramanga

REF: INFORME TECNICO DEL MES DE MARZO DE 2026.

Cordial saludo;

El presente informe de gestion llega a su oficina con el fin de dar cumplimiento parcial al objetivo del contrato de prestacion
de servicios N° 095 de 2026 cl cual tiene como objeto la prestacion del servicio integral de lavanderia hospitalaria, aseo y
desinfeccion de roperia hospitalaria para garantizar la adecuada atencion de los usuarios de la E.S.E. Hospital Universitario de
Santander en el perfodo correspondiente del mes de MARZO del 01 al 31 de 2026.

El cual contiene la siguiente informacién:

e Ficha técnica del indicador.
e Resumen de entrega de ropa hospitalaria por servicios.
¢  Cantidad de ropa hospitalaria entregada por tipo de prenda.

e Sabanas
e Batas

e Trajes de mayo

e Fundas

e Campos

e Paquetes quirirgicos de tela

e Compresas

o Cobijas

e Nivel de satisfaccion del cliente,
* Kilos lavados durante el mes.
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SERINNCO S.A.S

NIT. §011179768-5
FICHA TECNICA DEL INDICADOR
CODIGO FT-LA
Dar cumplimiento oportuno a [a entrega de ropa hospitalaria a las unidades de
JUSTIFICACION servicio, minimizando los riesgos de contagio y propagacion de enfermedades,

procurando sierpre por la seguridad del paciente.
Gerencia de Ambiente | 1yp, 1yg NDICADOR: Eficiencia

DOMINIO Pisida

7 rop ntega las uniads c ioseﬁ la clasiﬁcacc') po to d pre i

DENOMINADOR Total ropa programada a entregar en los servicios segiin la clasificacion por tipo de prenda
UNIDAD DE MEDICION Prendas
FACTOR 1

Sumatoria de prendas entregadas a las unidades de servicio segin el tipo de

FORMULA DE CALCULO

| prendas, multiplicado por el factor

&%ggﬂf&gﬁ Formatos de entrega de ropa diaria lavanderia No aplica

PERIODICIDAD DEL CALCULO Diaria
FRECUENCIA DEL REPORTE
Mensual

RESPONSABLE _ | Coordinador de Enlace Lavanderia — Subgerencia Administrativa y Financiera

NIVEL DE SEGREGACION Tados los servicios asistenciales. Se clasifica la ropa en sabanas, batas, trajes de mayo,

fundas, campos, paquetes quirirgicos de tela, compresas y cobijas.
E%TI{?;%ACIONES ks Se describe la cantidad de ropa entregada a las unidades de servicio.
RESPONSABLE DE LA s : RESPONSABLE DEL Subgerencia Administrativa y
MEDICION Servidio deLavanderit: | oo tyrers Financiera
SABANAS < 25000 26000 > 35000
BATAS <7000 8000 > 10000
TRAJES DE MAYO <5000 | 6000 > 7000
FUNDAS < 8000 9000 > 10000
EANGD CAMPOS < 500 1000 > 1500
UMBRAL DE DESEMPERNO ESTABLECIDO "5 A\GUETES DE TELA < 600
700 >900
COMPRESAS < 7000 8000 > 9000
COBUAS <300 350 > 500
INTERPRETACION DE EETEEEE T
RESULTADOS DEFIC}ZENTE . REGULAR EXCELENTE
META Segiin tipo de ropa se considera la meta igual a la clasificacion en el rango excelente.

INTERNOS: Subgerencia Administrativa y Financiera, siper logistica BGA (contratista)




RESUMEN DE ENTREGA DE ROPA HOSPITALARIA POR SERVICIO

SERINNCO S.A.5

NIT. 90111748765

MES: MARZO Afio: 2026 RESPONSABLE:] KAREN DAYANA GOMEZ MENDEZ
TRAJES DE PQTES DE
PISO SERVICIO SABANAS] BATAS FUNDAS| CAMPOS COBIAS
MAYO TELA

1 uci ADULTOS 2170 130 0 1232 62 62 0

URGENCIAS
1152 1

1 PEPIARIERE 5. 53 0 1173 0 0 0
URGENCIAS

1 TRAUMA 1786 118 o 0 0 i 0

i REANIMACION 1796 191 0 o 0 62 0

1 CONSULTORIOS 366 0 o 0 0 0 0
CONSULTA

225

1 CRTERRA 1240 116 0 115 0 0
MADRE

2 CiciR 1105 145 0 145 0 0 0

3 IMAGENOLOGIA 1276 156 a o 12 310 130

2 ONCOLOGIA 1150 124 0 1120 125 i} 220

2 URGENCIAS C7 1324 126 a o 0 [4} 0

2 URGENCIAS C8 1837 138 o o 0 i a

2 URGENCIAS C9 1968 180 i 0 0 0 0

2 URGENCIAS C10 1968 125 0 o 0 0 0

2 URGENCIAS C11 1922 130 ] 0 0 0 0
URGENCIAS .

2 P Ea 1526 123 1} 0 0 0 Q
URGENCIAS .

2 MUIERES C1 1240 148 o 0 0 0 0

2 LRGENE]RS 1039 160 0 0 i} 0 0
HOMBRES €2

3 UC! ADULTOS 2480 1325 0 237 25 62 0

3 URGENCIAS C6 2480 150 0 0 0 0 a
URGENCIAS C4 -

3 2720 620 0 0 0 0 a
c5

4 UC! ADULTOS 2480 74 a 211 55 62 30
URGENCIAS

5 GINECOBSTETRIC 1925 132 0 338 668 0 5}
AS
CIRUGIA

5 N 2435 206 0 113 20 0 0
UNIDAD DE

5 e 1963 533 0 565 225 0 187
CENTRAL DE

& ESTERILIZACION 230 465 0 0 598 652 a
QUIROFANOS

6 {TRANSFER Y 3545 620 4153 0 0 0 0
RECUPERA
MEDICINA

6 INTERNA - 1817 214 0 620 25 64 0
HEMATOLOGIA

7 MEDICINA 3720 174 ]
INTERNA - Piso 7 230 8 4 0

9 uc! PEDIATRICA 1172 138 0 280 268 i} 0

9 UC! NEONATAL 1958 310 0 1860 627 0 110
GINECOBSTETRIC|

11 7 1925 132 0 1138 174 a 0
GASTROENTEROL

11 it 130 140 0 128 0 0 0

TOTAL ENTREGAS 57965) 6306 4153 10315 3009 1274 677




SERINNCO S.A.S

NIT 8011174765

CANTIDAD DE ROPA HOSPITALARIA ENTREGADA POR TIPO DE PRENDA

e Sabanas

SABANAS 25000 26000 35000
Umbral de Deficiente | Regular | Excelente
desempefio

CUMPLIMIENTO: 57.965  CALIFICACION: Excelente

Andlisis: Se evidencia un cumplimiento por encima de la meta propuesta para la entrega de sdbanas, debido a la alta rotacion
en las diferentes dreas asistenciales, asi mismo por la rotacién de cama dia.

o Batas

C] ;
BATAS 7000 8000 10000
Umbral de Deficiente | Regular | Excelente
desempefio
CUMPLIMIENTO: 6.306 CALIFICACION: Deficiente

Andlisis: Se evidencia una deficiencia en la meta, no se pudo cumplir con lo propuesto ya que hay carencia de batas para la
rotacion y se ha presentado aumentando la demanda de batas en los servicios por aislamientos,




Trajes de mayo

Fundas

@ 5e
TRAIJES DE 5000 6000 7000
MAYO
Umbral de Deficiente | Regular | Excelente
desempefio

CUMPLIMIENTO: 4.153

CALIFICACION: Deficiente

FUNDAS 8000 9000 10000
Umbral de Deficiente | Regular | Excelente
desempefio

CUMPLIMIENTO: 10.315

CALIFICACION: Regular

L

SERINNCO

NIT, 9011179765

Andlisis: Se evidencia una deficiencia del cumplimiento. Para este mes en relacion a la meta establecida para la entrega de
trajes de mayo debido a la baja rotacion.

Anilisis: Se evidencia un cumplimiento Excelente de la meta establecida para la entrega de fundas, esto debido a la alta
rotacion de la ropa hospitalaria y asociada a las necesidades de cada servicio.

8.A.8
-5



SERINNCO S.A.S

NIT. G0t 117976-5

e Campos

Bl 5e

CAMPOS 500 1000 1500
Umbral de Deficiente | Regular | Excelente
desempefio

CUMPLIMIENTO: 3.009 CALIFICACION: Excelente

Analisis: Se evidencia una superacion en ¢l cumplimiento de la meta para la entrega de este tipo de prendas, debido a la
alta demanda por parte del servicio quirirgico y de hospitalizacion.

» Paquetes quirirgicos de tela

0 5=
PAQUETES 600 700 900
DE TELA
Umbral de Deficiente | Regular | Excelente
desempefio

CUMPLIMIENTO: 1274 CALIFICACION: Excelente




KILOS LAVADOS

Durante e] 01 al 31de Marzo de 2026 el total de kilos lavados del mes ha sido 69.354 kilos.

CONTROL DE PESAJE
GAF-SBA-FO-23, Version 2 .
GESTION DE AMBIENTE FiSICO )
ELABORADO POR : ] KAREN DAYANA GOMEZ MENDEZ
DiA Ruta: 1 Ruta: 2 Ruta: 3 TOTAL
Bultos Peso Bultos Peso Bultos Peso Bultos Peso
1 61 1125 59 341 52 758 172 2.225
2 84 1060 72 718 57 677 213| 2459
3 81 1276 78 357 42 480 201 2113
4 a7 848 62 589 71 842 2200 2279
5 87 1145 79 445 49 584 25| 2.175
6 87 1029 92 652 78 1019 2571 2.106
7 73 911 90 545 84 773 247 2229
8 74 1149 47 559 40 697 161] 2.406
[} 87 992 55 426 48 725 190 2.144
10 87 1086 78 211 26 390 248]  1.735
1 67 799 78 302 50 450 195  1.552
12 97 797 78 756 62 1067 2371 2.621
13 94 1363 65 702 78 369 238] 2434
14 87 1232 52 772 45 608 184 2,673
15 87 978 M 325 50 462 231  1.766
16 85 926 60 722 15 639 2200 2.288
17 53 874 45 726 34 835 137  2.485
18 61 1170 57 869 46 638 638  1.276
19 50 1075 48 1101 37 547 136]  2.724
20 43 1266 37 789 62 501 14p| 2557
21 49 10 45 524 57 506 151 2131
22 59 1050 63 443 56 285 176 1.779
23 58 835 71 623 65 485 194]  1.944
24 63 1017 68 1025 66 477 197]  2.620
25 47 1320 49 1025 58 406 96| 2.750
26 58 1219 56 544 62 845 176)  2.608
F1j 48 1202 53 992 58 337 159] 2531
28 48 1043 52 266 61 47 161]  1.490
29 42 1312 28 584 56 398 126] 2.294
30 52 1114 32 615 61 845 145] 2613
H 58 1216 42 569 39 576 139] 2.362
L s T R e e e e e o | PESCEREHARILITAGION, 144
TOTAL PESO 69354

Es importante destacar que cada kilo
cincuenta y seis mil pesos).

SERINNCO S.A.S

HIT. 901 1179765

lavado de ropa sucia de la E.S.E. HUS equivale al costo de $ 3.856 (tres mil ochocientos

Goordinadora de Enlace
KAREN DAYANA GOMEZ MENDEZ

\ Ted
T
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Certificacion
Bancaria

Jueves, 02 de abril de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que SERV INDUS Y NEGOCIOS DE COLOMBIA SAS SERV INDUS Y
NEQ%%% @%ﬂﬁ@@ﬁﬁ%iﬁﬁ, a la fecha de expedicion de esta certificacidn, tiene con

el Banco los siguientes productos:

Producto No. Producto F§§§§_’?np,§’f§{,a

Cuenta de ahorros 79292134831 2018-04-13

Activo

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

“Si desea verificar |a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes ndmeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogot4 - Local: (%%1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Unbe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

-~ Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de corres alectrénico. En caso de recibir alguno,
reporielo de inmediz bia.com.co

) a correosospechoso@bancol




_compensar i miplanilia.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

L
[ ————
| PAG Tde 4|
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPQ NOMERD NOMERE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | caNTIDAD |
ASOCIADA {DIAMES/ARO) PLANILLA (DIAIMESIARO) EMPLEADOS uPC
SERVICIOS INDUSTRIALES ¥ CALLE 8 # 21-67 B. ) } EXONERADO PAGO 38 o
NI 901117976-5 NEGOCIOS DE COLOMBIA SERI UNIVERSIDAD 3006221862 serinnco@gmail.com PARA;E&.JADLES Y 60671871 02/03/2026
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL €ADIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO PERICDO SALUD]{ PERIODO PENSION TIPQ PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL APAGAR
Unica 8 —menos de 200 SANTANDER BUCARAMANGA sl 2026-03 2026-02 E $59,939,319 $15.816.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Céodiga EPS Nombre NIT Catizacién Obligatoria | UPG Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar No. Afiliadas
Valor Mora upc H
No. Autorizacidn Valor No. Autorizacion Valor Cotizacién
EPS002 Salud Total EPS 8001309074 210.300 0 ] 0 o 0 0 210.300 3
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 238.400 a 0 o Q a [} 238.400 4
EPSO010 EPS Sura 800088702-2 140.200 a 0 0 0 Q 0 140.200 2
EPSOM7 Famisanar EPS 830003564-7 140.200 Q 9] (1 o 0 0 140.200 2
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 1.060.000 0 0 [} a o 0 1.060.000 15
EPS041 NUEVAE P.S.S.A. MOV 9001562642 535.100 0 1] 0 Q (U] (7] 535.100 8
ESSC24 EPS-S Cogsalud 900226715-3 219.600 a Q 0 o a a 219.600 4
TOTALES PENSION
£ Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - . Valor Mora Valor Mora No.
Cédigo AFP Ngmbice i Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | DiasMora | oo cion FSP TotalaPagar 1 aqiadoes
230201 Prateccion {ING + Proteccion) 800229739-0 2.185.600 0 ] 0 0 Q 0 2.185.600 10
230301 Porvenir 800224808-5 5.734.900 0 0 0 0 [ 0 5.734.900 22
231601 Colfondos 8002273406 560.400 ] 0 4] i ] a 560.400 2
25-14 Calpensiones 900336004-7 1.111.500 0 0 1 {4} Q 2} 1.111.500 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar { No. Afiliados
Obligatoria | Ne. Autarizacién Valar Sistemas Gotizacion Mara Cotizacién Cotizacién | Saldo a Faver Favor Sclidaridad
14-23 Positiva Sequros 860011153-6 1.195.100 1.185.100 ] o] 1.195.100 11.951 1.195.100 38
TOTALES CAJAS
Cadigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF39 Cajasan 880200106-1 2.400.000 a 0 2.400.000 as

Este docume

nic esta clas

ificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG3de 4
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PG NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGD ASOCIADA NOMERG FECHA PAGO CANTIDAD | cANTIDAD
ASDCIADA (DIAMESIARD) PLANILLA (DIAMESIAROD) EMPLEADOS frers
Nt sormTeTes | o o oy | CALEAR2LETB. | sgarieen serinnco@gmall.com s i;i%‘;ﬁro 60671671 02/03/2026 38 0
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBERE SUCURSAL canico DEFPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPC PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Unica B menos:de200 SANTANDER BUGARAMANGA si 2026-03 2026-02 E $59.939,319 $15.816,000
FDETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION saLUD RIESGOS LABORALES ceF PARAFISCALES
Tipoy % 2l f: ol lalalalllls wlelolate] . § céd. o Voluntario | Voluntaria F:;::n Ebida 2 Lotizacion!| Céd. s f Codigo 2 | Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aparte
No.| Nemare de Apellidos y Nombres. 55502 5 e |5 2042 ApelgislEigizg ¢ |9 O | eoarr | 2 oo | Yot | Yolumado "E_ """ [pensionatoe | coa.eps | mcees | £ (GRG0 | mears | 8| S | cotiacion | O559° | igocor | 2 | Apen e el Bl il S
o 3|4 8 salidaridag | SUTsislencia H
H g i

1 e | PR SANDOVAL OSOIR o s 230301 | 1.750.805 | 30 | 280200 o g 0 EPS002 | 1750805 30| 70100 | 1423 | 1750805 | %0 [ 3 | 42700 | corse | 1rsoses | so | 70400 9 0 0 a a
2 | qoomirasy | FEMERGA R s 2514 | 1750805 |30 280.200 0 ° o £PSO37 | 1750905 | 30 | 70100 | 1423 | 1750905 | 30 | 3 | <2700 | 0GFae | 1750905 | 30 | 7oa00 q o o ] q
3 | jgorasss | GOMEZMENDEZ KAREN Davaa | 1 [ o s Z30301 | 1750905 |30 | 280800 o o 0 EPSO17 | 1750905 | 30 | 7000 | 1423 | 1750805 [ 30| 8 | az700 | coFas | rrsosos | 30 | 0100 0 0 o a ]
4 | gagiaiers | ESTUPIRAN ZURIGA soroan | 110 s 230301 | 1750905 | 30| 280.200 o o 4 EPs0et | 175005 |30 | 70000 | 1ezs | 170905 (30| 1 | @200 | ceess|17sasos | w0 | 7000 0 0 q o o
5§ o SusRez sorcrokameles [+ a 8| [» 230201 | 1.967.270 |20 | 186800 a 0 0 EPSOt | 1167270 | 20 | 46700 | 1423 | raeraro 20| 3 | 28s00 | ecras | aerare) 20 | 46700 9 0 0 a 0
6 | yosriree | ROPEROALVARADOUGCEED | 1|0 3 2514 | 1750905 30| 280200 o a o EPS010 | 1750905 | 30 | 70000 | 1223 | 1750805 |30 | 3 | 2700 | coras | 17s005 | 30 | 7o.100 [} 0 0 0 o
T Gl AHCHICOOLE irOEs 1o s|x 230201 | 758726 |13 121400 o o o EPSCos | 756726 | 13| 30400 | 1423 | 758726 | 13| s | 1mso0 | coraa | vsarze | 13 | aoaco 0 [ o o a
% | odaeno RODRIGUSZ ROCRIREE. |1 [ @ six 20901 | arsasy | 15| o0 0 o a epsor | ersass || asace | rezs | svsasa |18 | 3| 21a00 | ccrs | asass | w5 | asao0 ' o ] o o
9 | sossrirsen | U ML ene et AT 5 1 5|x 230301 | 1602542 |20 | 270.900 o o o EPspal | 1692.542 | 29| 67.800 | 1423 | 16a2se2 |20 3 | 41200 | coFde | 1sarsaz | 2e | ersc0 0 0 a a 0
10| ogmasrg | REMAPONCELUISMANUEL | 1 | 0 s 230201 | 1.750905 | 30| 280,200 0 0 0 EPSO02 | 1750505 (30| 70100 | 1423 | 1750805 |30 f 1 | w200 | coras | nrsosos | s | ratco q o 0 o 0
EG . D ile s 230301 | 1750505 | 30 | 280200 0 o a EPSO41 | 1750505 | 30| 70300 | 1423 [ 1750805 | 20| ¢ | s200 | cceaw | 17sos0s| 30 | o0 0 0 o o a
2 B s 1]e s 230501 | 1750205 | 30| 00200 o o 0 epsaos | 1750905 30| 7a100 | 4425 | 7sosos |0 3 | e2ro0 | corse| 17s0ees| 0 | 70100 o o ] 3 0
13| Jossacsscs | VELEZ SERRANG cartosDaviD | 1 | 5 230301 | 1.750.905 | 30| 280.200 o 0 o EPSO4 | 1750405 | 30 | 70300 | 1423 | 1750505 (30| 3 | 42700 | corss | trsasos | 30 | 7oace o o [ o 0
W | TOPRSUSE OIS KN 1o s 230301 | 1.750505 | 30 | 2s0.200 o 0 ] EPS002 | 1750205 | 30 | 70.100 | 1423 | 1750905 (30| 3 | <2700 [ ccrae | 175008 | 20 | 7100 ° a ] 0 q
e O SOl Ll 1] 5 230301 | 1.750.05 |30 | 280.200 o o a csscz | 1750.905 (30| 70900 | 1423 [ 1750805 |30 | 3 | 42700 | corse | 17sas0s | a0 | 7oao0 o 0 0 o ]
L (.- TARBECNA IS BLEY: 1]o s 230301 | 1.750.905 | 30 | 280.200 o 0 0 EPS010 | 1750905 | 30 | 70100 | 1423 | 1750005 | % { 3 | 42700 |cceaa | 1750805 | 30 | 70100 0 o o 0 0
17 | oesiarss | GARCIASANCHEZ HERMELINDA | 1 [0 s|x 230201 | 700382 [ 12| 112100 0 [} [ €pse37 | 700362 | 12| 28400 | 1a23 | 70036z [ 12| 3 | 17400 | coras | 7onsez | 12 | 2800 0 o 0 0 ]
a8 3By MARMOL ROJAS YURANI ilo s 230301 | 1750205 | 30| 200000 0 o 0 ESSC24 | 1.750.605 | 30 | 70100 | 1423 | 1750805 [ 30 | 3 | az700 | coFae | trseses | a0 | 70400 o a ] 0 o
19 | ooscgsag | FLORIAN RAMOS ERIKAPAGLA | 1 | 0 s 231001 | 1.750.905 | 30 | 280200 0 0 o EPS037 | 1750905 | 30 | 70100 | 1423 | 1750905 |30 | 3 | 42700 | ceran | 17s0m0s | w0 | 7oace 0 o 0 q 0
.- ROORIGUER CUARTE JHOMATAN 1. [ s 230301 | 1.750.805 | 30| 280200 o 0 o EPSOAT | 1.750.805 70160 | 1423 | 1750905 | % | 3 | 42700 | CoFse | 7sasos | 0 | 70.00 0 o v o o
21 | CC49774507 | BELENO OVIEDO ENEIDA 1]o s 230201 | 1.750.805 | 30 | 280.200 0 ] 0 EPS041 | 1750905 70400 | 1423 | 1750905 |30 | 1 | 9200 | CCFas | 1.750.805 70,100 ] o o o q
22 | oc eucaszy | PUENTESEUERRE SANDRAOEL | 4 | o Njx 230301 | 1692542 | 20| 270.300 0 o [ EPS037 | 1692542 | 28 | 211600 | 1423 | 1692542 [ 20| 1 | ae00 | coeas | 1eszsaa| 20 | e7soo | 1ee2se2 | 33000 ] somca | o 0
28 | oomnsaon | SANCHEZARIAsAmAMaRrie [ 1|0 s 230201 | 1.750.905 | 30 | 280200 0 0 ] EPSG41 | 1750805 |30 | 70400 | 1423 | 1750805 |30 | 3 | a2700 | coras | 1rseses | se | 7000 0 0 q o 0
2| oty | POPORCUSZ BAUTISTAYENY: |y [y s|x 230201 | 1.283.087 [ z2 | 208500 o @ o £PS037 | 1.263.907 | 22| 51400 | 423 1283997 [ 22| 3 | 31300 | cor3e | 12838er | 22 | s100 a o 0 0 |
T g b 1o s 230301 | 1.750.805 | 30 [ 280,200 0 a o EPSO17 | 1750805 | 30 | 70100 | 1423 | 1750905 [ 30| 3 | 42700 | cerse | 175005 | 30 | 70.100 o o o 0 o
% | | sesns | ROMERO DIEGOANDRES [ 1[0 s 230301 | 1.750.605 |30 | 280200 a 0 a EPs0s7 | 1750905 [ 30 | 70.100 | 1423 | 1750805 |20 3 | 42700 | coras | 1soses | so | 7eq00 0 o o o q
27 | cootsdoper | VELEZHERMANDEZCARLOS | | | o s 231001 | 1.750.905 | 30| 280200 o ] 0 EPS00S | 1750.905 | 30 | 7oso0 | 14.23 | 1750805 | 30| 3 | azreo | coras | 175005 70,100 o 0 ° 0 a
28 | CC91541271 | SERRAND MANRIGUE EDINSON | 1] © s 514 | 1.750.905 | 30 | 280200 o a 0 epso37 | 1750905 |30 | 7000 | 1423 [ 17s000s |20 3 ezro0 | coras | rrsasos 70.100 g o ] ) o

Este documento estd clasificade como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacién




PAG 4 ded

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIeQ NOMERG NOMEBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FECHA PAGO ASOGIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD | canTinan
ASOCIADA {DIA/MES/IANO) PLANILLA (DIAIMESIANG) EWPLEADOS upc
SERVICIOS INDUSTRIALES Y CALLE §#21-67 8 EXQNERADO PAGO 38 0
| 90111 g @gmai
N 7976-5 NEGOCIOS DE COLOMBIA SERI UNIVERSIDAD 3008221862 serinnco@gmail.com FARA;EELfégs Y 60871871 02/03/2026
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMERE SUCURSAL coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD ! MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA B —menos de 200 SANTANDER BUCARAMANGA sl 2026-03 2026-02 E $59,939,319 $15.816.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMAGION NOVEDADES PENSION saLUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES

3 z 3

Tipoy 2 |2]3]% B o Fonda Fondo H
L ; ElE Helulelulalnlalsl=]ulzlelels] o 18] con ] Valuntario | Voluntario | pensional i ) 2 Catizaciani| Céd. P P 8 | Aporte | 1BCatros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
e ramarp 2a. Asilidas yHamiees Ealel el (BIF1R R[5 3132 [2(3]5] 2|3 & |B] arp | 'BOAFP | F Cotizacien | Tpnide | Aportante da  |Peidonelds | CA4EPS | IBCEPS | 2 Narupc| apl | 'BCARL | 1 & [cotizen| TG | mccer | 3 | ARRLE | ISCSIEE | Anen | Acers | Aporis | Aped

15| 2 E solidaridag | SuPsistencia H

3 g H
23 | ©C 23004437 | TABORDA ALMEIDAMARYURIS | 1 | 0 s| [x 230301 | 1750905 [ 30| 280.200 8 0 o o EPs037 | 1.750.805 |30 | 70100 | 1223 | 1750908 [ 30| 1 | @200 | ccrsa | 1750808 | 30 | 70400 0 0 o [} [}
a0 | coarssazio | ouReGAFuENTES AMPARO | 1] O BE 220301 | 875453 | 15| 140.100 a f) o 0 EPsoz7 | 75453 15| asa00 | 1423 | arsass 15| 3 | 21400 | ocFae | e7sasa | 15 | ssa00 0 1 0 o [
31 | CC 767 GARCIA MARTHA 1]o s|x 230301 | 1692542 29| 270800 o o o 1 ersos7 | 1692542 |29 | o700 | 1423 | vesesez 29| 3 | 41300 | coras | 1eezsez | 29 | 6700 o o 0 o [}

: R
52| Go3tMpzer:| SASTELLANOS CARCESFLOR: [0 |4 s 230201 | 1.750.505 |30 | 280200 o o 0 ] EPSCI7 [ 1.750.905 | 30 | 704900 | 1423 | 1750805 [ 20| 3 | <2700 | coras | 1750905 | a0 | 7000 0 a a o 0
. Ti E! il
2 | cosmnioat, TORRESRCOMIGUEZRUIN L i s s 230301 | 1750905 | 30 | 280.200 o I ) 0 eps03r | 1750905 | 30§ 70400 | 1423 | vysoeos [ 30| 1 | 9200 | coran | 17soeos | s | roaoo o 0 0 o [
3¢ | GC 62407573 | ORTIZ RAMIREZ MARTHAISABEL | 1 | 0 s 230301 | 150805 [ 30| 260200 q [} i 0 EP5037 | 1750605 [ 30| 70000 | 1423 [ 1750905 [0 | 1 | o200 | coras | rrsascs | a0 | ro100 0 o o o o
35 | CCEMG2017 | CALA SACHEZ GLAUDIA LA | 1 | 0 sl 220001 | ssz1e0 17| 18880 | o o I B Essc2a | so2n@0 |17 ] seroo | 1423 | ss2ieo 47| 3| 24200 | corse| ssaisa | 17 | aesa0 o 0 0 [} o
36 | cC6336338 | BARRERA URIBE LILIANA 1o s[x F 2514 | 1692542 | 29| 2r0.900 0 0 0 T ersoos | 1692542 20| 67800 | ra23 | 1sezsez |29 3 | 41300 | ccrso | 1ee2eaz | 28 | ereoo o 0 ol e 0
37 | cososeng | POPEZCASMLLASHECTOR | | 4 s 220201 | 1.750.905 | 30| 280.200 o [ o a £PSO37 | 1750805 | 30 | 70100 | 1223 | 17sasos (3] 3 | szvon | corss | 1rseses | a0 | 7o.aco o 0 0 o [
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clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

ah

Este documento est




