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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS | CODIGD: AP-CT-F-50

VERSION: 4 :l

e SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E. PAGINA: 1 DE 1
GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024
Unidad De Servicios De Salud Centro
AREA Y/ SERVICIO: HOSP MEDICINA INTERNA USS CES - UNIDAD; De Serviclos Especlalizado
No. DE CONTRATO: CPS-1612-2026 Periodo Dla Mes Afio Dia Mes Ao
NOMBRE DEL SUPERVISOR: ANDREA SANDOVAL CASTRO certificado 1 02 2026 28 02 2026

NOMBRE DEL CONTRATISTA: NIFO OBREGON LUZ DARYS

DOCUMENTO: 32884715

OBIETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales ¥y de apoyo a la gestién como PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA DE SALUD - Enfermerala) hospitalizacién y
urgencias dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E de acuerdo con las necesidades de la
institucién,

TOTAL DE EJECUCION { % ):97%

ACTIVIDADES CONTRATADAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio
de Garantla de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las
responsabilidades asignadas, en el marco de operacidn de los
componentes del Sistema Onico de Habilitacién, Auditoria para el

Mejoramiento de |a Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema
de Informacidn.

Conlribuir con el mantenimiento y mejora del Sislema Qbligatorio de Garantia de la
Calidad Institucional durante el desarrollo de las responsabilidades asignadas, en
el marco de operacion de los componentes del Sistema unico de Habilitagién,

Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacian vy
Sistema de Informacién,

2 Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de
Acreditacion: Gestidn del Riesgo, Humanizacién de la Atencién,
Transformacién cultural, Gestion clinica excelente y segura, Gestién
da la Tecnologia, Atencidn centrada en el usuario y Responsabilidad
social, acorde al desarrollo de las responsabilidades asignadas.

Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenmianto y
mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacién: Gesudn del Riesgo,
Humanizacién de la Alencién, Transformacién cultural, Gestidn clinica excelente ¥
segura, Gestion de la Tecnclogia, Atencién centrada en el usuario y
Responsahilidad soclal, acorde al desarrollo ce las responsabilidades asignadas.

3, Dar cumphmiento a los estandares de groduccidn del servicio

asignado seguin los liempos establecidos por la Instilucién,
idenlificando indicadores del servicio azignado.

Dar cumglimienta a Ios estdndares de produccién del servicio asignado segtn los

tiempos establecidos por la Institucidn, identificando indicaderes del servicio
asignado.

4, Dar cumplimiento a los procesos priontancs, establecidos para el
funcisnamiento del servicio de acuerdo a la normatividad vigente y al
Servicio asignado.

Dar cumplimiento a los procesos prioritarios, establecidos para el funcionamiento
del servicio de acuerdo a la normatividad vigente y al servicio asignado.

5, Revision y envio a farmacia de las érdenes de medicamentos
Administracién, registro y devolucion de medicamentos, garantizando
adherencia al ciclo de medicamentos.

Revisidn y envio a farmacia de las drdenes de medicamentos Administracion,

registro y devolucién de medicamentos, garantizando adherencia al ciclo de
medicamentos.

8, Tramitar oportunamente las necesidades del servicio al Area
adminislrativa respectiva.

Tramilar oportunamente las necesidades del servicio al area administrativa
respectiva.

7, Cumplir con los procesos, procedimientos, gulas, instruclivos
formalos protocolos que se requieran para el cumplimiento de las
actividades; Presentar informes, solicitudes y peliciones y demas
aclividades administrativas que se generen.

Cumplir con los procesos, procedimientos, guias, Instructivos formatos protocolos
que se reguleran para al cum

n plimiento de las actividades: Presentar informes,
solicitudes y peticiones y demas actvidades administrativas que e generen,

8. Asistir a capacilaciones y aclividades segin la programacian
institucional,

Aslstir a capacitaciones y aclividades seqin la programacién institucional.

9. Cumplir lo eslablecido por la institucion de acuerdo a los

cronogramas establecidos para el desarrollo de las actividades
|_pertinentes con ¢l objeto del contrato.

Cumplir lo establecido por la

Institucian ds acuerdo a los cronogramas establecidos
para el desarrollo de las acti

vidades pertinentes con el objeto del contrato,

10, Brindar informacién al usuario y su familia sobra su eslaco de

salud, aclarando resgos, complicaciones y beneficios de su
tratamiento. con reqistro en hislaria clinica,

Brindar informacién al usuario y su familia sobre su estada do salud._aclarando
HI&ISQOS. complicaciones y beneficios de su tratamiento, con registro en historia
clinca.

11, Aplicar las Politicas, guias de manejo, instruclivos, manuales,
protocolas, proceses y procedimientos Institucionales.

12, Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad y protocolos

Aplicar las Polilicas, gulas de manejo, instructivos, manuales, protocolos, procesos
¥ procedimientos Institucionales.

anexos.
13, Realizar la noufi

Cumplir adherencia al Manual de Bioseguridad y protocolos anexos.

_ ¢ r cacion obligatoria de sucesos de seguricad,
mietlmones intrahospilalarias y demds eventos de interés en salud
Ublica.

14, Realizar ol proceso de traslado ylo,

Realizar la nolifi

cacion obligatoria de sucesos de seguridad, infecciones
intrahospitalarias

¥ demas eventos de Interés en salud publica,

: la referencia y conlra
referencia cuando se requiera, dentro de la prestacién integral de |a
Subred y de acuerdo con las narmas que la requian

18, Cumplir con las capacitaciones virtuales

Real_lzar el proceso de traslada ylo, la
requiera, denlro de la prestacian integ
que la requlan,

referencia y conlra referencia cuando se
ral de la Subred y de acuerda con las normas

o presenclales que la
Subred MNorte ESE  corwoque ¥y presentar la certificacidn
correspondiente,

16, Registrar de manera complela, legible y oporluna la Hislona

Cumplir con las capacilaciones viftuales o presenciales que |a Subred Norte ESE
convoqua y presentar la certificacidn correspondiente,

Clinica v los registros institucionales, dando cumplimi
Resolucidon 1595 de 1999, S

17, Presentar las evaluaciones de adherencia ¥y conocimi

Registrar de manera completa, legible y oportuna 1a Historia Clinica y los registros
Instiluclonales, dando cumplimiento a la Resclucidn 1995

entos
programadas por la Subred Norte para medir la sdherencia a los

de 1999,
Presentar las evaluaciones ce adherencia y conocmient
Subred Nore para medir | y 0S programadas por la

a_adherencia a los procesos, procedimientas, quias

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i

3

procesos, procedimientes. guias, instruclivos, entrunamiento en | instructivos, entrenamients en pueslo do
puesta de trabajo. manuales, induceldn y reinducciones, lodas y cada | reinducciones, tocas y cada una de las soficitad

lrabajo. manuales. induccion y
as por la Subred MNorte ESE.

una de las solicitadas por la Subred Morte ESE.

18, Realizar seguimiento a |a apropiacién y adherencia a procesos
institucionales del! personal a cargo, ce existir alguna novedad
establecer plan de lrabajp para fortalecer competencias en conjunto
con el Profesional especializado y/o Referente del servicio. del servicio,

Realizar seguimiento a la apropiacién y adherencla a procesos instilucionales del
persenal a cargo, de existr alguna novedad establecer plan de trabao para
fortalecer compelencias en conjunto con el Profesional nspecializado ylo Referente

OBSERVACIONES: 180 HORAS EJECUTADAS

l TOTAL A PAGAR (Namero y letras): N/CTE (53833220) TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS

‘/; 2% Fechar _M___J  oh__f_ 103
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Nota: Este informe de actividades para su aprobacidn estard sujeto a la certificacidn que expida el supervisor.
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