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INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 025 de 2026
1. CAPITULO|
1.1 INFORMACION GENERAL

Que conforme a lo establecido por los articulos 38 y 68 de la Ley 489 de 1998, las sociedades de economia
mixta hacen parte del sector descentralizado por servicios de la rama gjecutiva del poder pblico. A st vez el
Articulo 97 ibidem, sefiala que las sociedades de economfa mixta son "organismos .autorizados por la ley,
constituidos bajo [a forma de socledades comerciales con aportes estalales y de capital privado, que desarrollan
actividades de naturaleza industrial o comercial conforme a las reglas de Derecho Privado”.

La Sociedad TIERRASUA S.A.S, es una sociedad de economia mixta, comercial, de orden departamental, con
personeria juridica, autonomia presupuestal y patrimonio propio e independiente de acuerdo con sus estatutos
y demas normas que la reglamentan, cuyo capital esta representado en un 82,16% por &l Instituto Financiero
de Boyaca- INFIBOY y un 17,84% por capital privado.

En el articulo 4 de los Estatutos, la sociedad definié su Objeto Soclal el cual consiste en realizar actividades de
administracion de productos, soluciones, equipos, sistemas, maquinaria y cualquier infraestructura propia o de
terceros, que le permita optimizar el aprovechamiento de los recursos administrados y generar valor agregado
en la gestion empresarial de sus clientes personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado,
nhacionales o exiranjeras.

Asi mismo, desarrolla actividades de administracién de personal, recursos humanos, formacién y seleccion, asi
como [a transferencia de conocimiento especializado empresarial, productes, soluciones, equipos, sistemas,
maquinaria y cualquier infragstructura propia o de terceros, que le permita optimizar el aprovechamiento de los
recursos administrados y generar valor agragado en la gestion empresarial de sus clientes personas naturales
0 juridicas.

Aunado a lo anterior, alll mismo, se dispuso que, para desarrollar ! objeto social, la empresa podria desarrollar
toda clase de operaciones, actos, y contratos, que tuvieren relacion y fueren necesarios para el desarrollo de
su abjeto general,

Que los programas de bienestar e incentivos para los trabajadores de la Empresa, son de creacién legal, toda
vez que forman parte del sistema de estimulos, establecido por ef Gobierno Nacional a través del Decreto 1567
de 1998.

Que el articulo 20 del precitado Decreto dispone:

“Articulo 20 BIENESTAR SOCIAL Los programas de bienestar social deben organizarse a parlir de las
Iniciativas de los servidores piiblicos como procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las
condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, ef mejoramiento de su nivel de visa yeldesu
familia; asi mismo deben permitir elevar los niveles de safisfaccién, eficacia, eficiencia, efectividad e
faentificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora.”
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Que, a su turno, el artleulo 21 ibidem reza;

“Articulo 21 Finalidad de los Programas de Bienestar Social: Los progremas de bienestar social que
formulen las entidades deben cumplir al logro de los siguientes fines:

a) Propiciar condiciones en el ambiente de trabajo que favorezcan ef desarrollo de la creatividad, la
identidad, la participacion y la seguridad laboral de los empleados de la entidad, asi como la eficacia,
a eficiencia y la efectividad en su desempeiio.

Que de conformidad con lo establecido en el Plan de capacitaciones y Biensstar Social e incentivos, esta
programado llevar a cabo, las actividades deportivas, recreativas, de bienestar y capacitacion, para los
empleados de la Empresa Tierrasua, con el fin de propiciar procesos permanentes orientados a mantener y
mejorar las condiciones que favorezcan el desarrolio integral de los funcionarios, mejorando el nivel de vida y
glevar los niveles de satisfaccién, eficacia y efectividad de! trabafador con la empresa, logrando el desarrollo y
bienestar de los trabajadores en el desempefio de su labor y contribuir al cumplimiento efectivo de los resultados
institucionales.

Que la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 52 establece que “El ejercicio del deporte y sus
manifestaciones recreativas, competifivas y autoctonas fienen como funcién la formacion infegral de las
personas, preservar y desarroltar una mejor salud en el ser humano. El deporte y fa recreacion forman parte de
fa educacién y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion,
a la préctica del deporte y &l aprovechamiento del tiempo libre”, concepcién ideolégica que acoge fa Empresa
Tierrasua SAS.

Que el verdadero bienestar de las personas se fundamenta en una vida laboral definida y significativa, con
claras perspectivas y compensacicnes personales, profesionales y sociales

Que, en atencidn a estas normativas, la Empresa requiere adelantar praceso de contratacion tendiente a
emprender acciones orientadas a mejorar la calidad de vida de sus trabajadores por medio de la participacién
en actividades de capacitacion, integracion, recreacion y cuidado de la salud fisica y mental.

Que la Empresa se ha propuesto un esquema que permita desarrollar las actividades técnicas, operativas y

soclales, programadas de manera eficiente y efectiva y en cumplimiento d ellos principios de celeridad,

economia y planeacion institucional.

Que el desarrollo de las actividades mencionadas requlere de la operacién, coordinacion, apoyo logistico v el
. suministro de bienes y/o serviclos, para la realizacion de eventos, reuniones, talleres, capacitaciones y demas

actividades necesarias para su cumplimiento.

Que la Empresa Tierrasua requiere contratar servicios logisticos que permitan el adecuado desarrollo de las
distintas actividades a realizar por la Empresa, durante la vigencia 2026, conforme a las exigencias misionales,
legales, que de acuerdo con las caracteristicas de cada evento, actividad o capacitacion, permitan hacer mas
efectivo el proceso respectivo.
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Que teniendo en cuenta las necesidades que se requieren satisfacer para el desarrolio y cumplimiento y que la
entidad de forma directa no puede proveer este tipo de servicios, por cuanto ne cuenta con el personal idéneo
y capacitado, para encargarse de esta operacion logistica, na cuenta con los elementos de logistica especial,
necesarios para la atencién de los participantes en los distintos eventos, capacitacionss yio actividades
organizadas o en que participe la Empresa, asf como tampoco cuenta con espacios publicos para eventos de
gran envergadura o participacion masiva, como los que se podrian necesitar para el desarrollo de las
actividades de programas especiales, capacitacion, bienestar, se requiere contratar un operador que reina
todas aguellas necesidades y disponibilidad de equipos, insumos, vehiculos y logistica en general.

Que en la vigencia se efectuaran actividades enmarcadas en el plan de bienestar tales como la celebracion de
fechas especiales, eventos para el mejoramiento de la convivencia laboral, trabajo en equipo, fortalecimiento
del liderazgo, competencias laborales, gerenciales, actividades de promocién en seguridad y salud en el trabajo,
capacitaciones para la formacion de los funcionarios y contratistas, actividades deportivas, elc, orientados al
bienestar de los trabajadores y colaboradores; comités gerenciales, reuniones de junta directiva, asambleas
generales, consecucion ylo decoracién ylo acondicionamiento de salones, servicio de personal logistico,
consistente en el suministro de kits de hidratacion compuesto por refrigerios, almuerzos, estacion de cafe,
arométicas, pasabocas, servicio, medios tecnoldgicos, audiovisuales, menaje, sillsterfa, animacion, en algunos
eventos, actividades culturales y/o artisticas.

Lo anterior significa el desarrollo de los procesos institucionales en funcidn del impacto de la gestion ydela
racionalizacién del gasto. Que, sobre el particular, Ia entidad considera oportuna contratar el servicio a fravés
de un proveedor de tales bienes y serviclos que requiere la entidad, ya que no cuenta con espacios, auditorios,
equipos, tecnologfa, mobiliario, expertos especialistas en diferentes temas enmarcados en el plan de bienestar,
ni personaf especializado en servicios logisticos para adélantar los eventos que se programan,

Que el régimen privado que abserva la empresa en razén de sus actividades no releva a la empresa de aplicar
en el desarrollo de sus actividades contractuales acorde con su régimen especial, los principios de la funcién
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos.209 y 267 de la Constitucién Politica, por lo tanto,
esta observara el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto para la contratacién estatal.

Que el presente proceso se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones.
Por lo expuesto, es procedente llevar a cabo dicha contratacién de acuerdo con lo establecido en &) manual

inferno de contratacion, obligaciones y actividades de la sociedad,

1.2 OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA EMPRESA TIERRASUA S.A.S”

1.3 ALCANGE Y CONDICIONES TECNICAS Y/O ESPECIFICACIONES BASICAS:

Atendiendo esta necesidad TIERRASUA SAS, pretende adelantar la PRESTACION DE SERVICIOS COMO
OPERADOR LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR LA
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EMPRESA TIERRASUA S.A.S para lo cual se definen las siguientes especificaciones técnicas:

El contratista debera garantizar la realizacion de eventos de capacitacion, recreafivos, de bienestar, o
simplemente servicio a las diferentes reuniones y actividades de integracion y demas que se requleran en
desarrollo del plan de capacitacién y bienestar e incentivos. Lo anferior de acuerdo a las siguientes
DEFINICIONES:

v" Por eventos entiéndase actividades como talleres, sesiones de trabajo, capacitaciones, reuniones y
actividades de recreacion, esparcimiento y simitares.

v" Las fechas de realizacion de eventos seran concertadas previamente con el supervisor del contrato
de conformidad con el cronograma que aquel establezca para el efecto.

v" El contratista debera tener disponibilidad de persona y la capacidad logistica necesatia en caso de
presentarse eventos simultaneos.

v La prestacion de servicios de apoyo logstico incluye [a coordinacion y apoyo para su realizacion'y
comprende entre otros los siguientes aspectos:

Gestion de eventos: El contratista debera planear, organizar, administrar y ejecutar por demanda todos los
eventos, de acuerdo con [a solicitud que la Empresa emita a través de la supervision del contrato, en la cual se
incluira la informacion del evento, la programacion del mismo con fechas, cantidad de asistentes, servicios que
se requieran, por ejemplo alimentacién, agenda, precisiones y detalles sobre los servicios logisticos necesarios
y demas datos, presupuesto disponible para el evento y aspectos que considere relevantes para una debida
organizacion y ejecucion del evento.

Talento Humano

El proponente dispondra de personal idéneo, capacitado y con experiencia certificada en la operacion de
eventos, garantizando cobertura total segtn el tipo de actividad:

Personal minimo:

Coordinador logistico general
Coordinadores de evento (segtin magnitud)
Recreadores y animadores

Personal de protecolo

Técnicos de sonido, iluminacion y video
Auxiliares logisticos

Personal de montaje y desmontaje

Manipuladores de alimentos certificados

N N N N N NN

Presentaciones artisticas
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Condiciones:

v Afiliacion a seguridad social

v" Elementos de proteccion personal

v

v

Capacitacion en atencién al usuario

Cumplimiento de normas SST

Produccién Técnica: Dentro de estos aspectos, el contratista, de acuerdo con los requerimientos, debera
coordinar y realizar todas las actividades necesarias para que Tierrasua cuente con todos los equipos, insumos
y elementos requeridos para el desarrollo de cada evento, los cuales comprenden entre otros;

Sonido;

v

S N NN

llumin
v
v
v

v
Video

A N N . U N N

Sisternas de sonido profesional (segun aforo)
Consolas de audio
Micréfonos inalambricos, de solapa, cuello de ganso
Cabinas activas y pasivas
Monitores de retomo
acton:
Luces LED
Luces robdéticas
lurninacidn ambiental y escénica
Controladores DMX

y proyeccion:

Pantallas LED (diferentes tamafios)
Video beam / proyectores HD
Telones de proyeccion
Sistemas de reproduccién multimedia
Plantas elécricas
Cableado cerfificado
Estructuras y tarimas
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v Carpas y hangares

Asi como todos aquellos equipos y servicios que permitan el desarrollo de las actividades programadas por
Tierrasua,

Los equipos ¥ elementos son a titufo enunciativo y la necesidad de cada uno de ellos, seré individualizada,
coordinada y definida entre el productor loglstico designado por el operador logistico y el supervisor del contrato,
de acuerdo con la naturaleza del evento que requiera Tierrasuan S.A.S

El valor de! transporte terrestre de los equipos, insumos y demas requeridos para la realizacion del evento o la
actividad se entendera incluido dentro del valor total del servicio de alquiler de los mismos, que sea remitido
por el operador logistico dentro de! presupuesto y debera corresponder al precio del flete en el mercado, segin
la capacidad del vehfeulo y su destino.

Produccion logistica y de campo: Dentro de fos aspectos de produccion logistica y de campo, el contratista
prestara todos los servicios logisticos requeridos por la entidad para realizar cada uno de los eventos yio
actividades, dentro d ellos cuales se encuentran los siguientes:

Espacio fisico:

v El operador logistico debera proveer de espacios fisicos, comodos necesarios para la realizacion de
los eventos teniendo en cuenta el nimero de participantes y e! tipo de actividad a desarrollar.

v Los espacios fisicos deberan tener facil acceso y sefializacion que permitan su ubicacion, asi mismo
deberan contar con elementos de seguridad para la integridad de las personas como las salidas de
emergencia, rulas de evacuacion, extintores y condiciones de accesibilidad.

v Efectuar todas las gestiones necesarias para obtener [os permisos a que haya lugar para Ia realizacion
del evento o actividad.

Tipos de espacios:
v Salas de juntas

Auditorios urbanos (pequefios, medianos y grandes)
Auditorios campestres

Espacios ablertos

N NN

Centros recreacionales
v Hoteles y centros de convenciones

Condiciones:
v Accesibilidad

v Seguridad
v Seializacién
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v

v

Servicios sanitarios

Cumplimiento de normas de aforo

Se suministraran todos los elementos necesarios para la adecuada ejecucion de los eventos:

Mobiliario:

v
v
v

<

«

Menaje:
v

v
v
v

v

Sillas {plasticas, tipo auditorio, acolchadas)
Mesas (redondas, rectangulares, coctel)
Tablones |

Atriles

Tableros y/o ayudas pedagégicas

Vajilla completa
Cubiertos
Cristaleria
Manteleria

Estaciones de servicio

Horarios:

v

Los espacios fisicos deben tener disponibilidad de acuerdo a las necesidades de TIERRASUA S.A.S

PROCESOS ADMINISTRATIVOS

v

Registros: El operador logistico efectuaré el registro del evento con evidencia fotografica y de
asistencia, cuando el supervisor del contrato solicite para el evento apoyo logistico, para lo cual
dispondréa de los equipos que requiera.

Elregistro se realizara en el formato establecido por la Empresa y debera ser entregado en el informe
de cada evento para el pago de la factura,

Adecuacion y decoracion de locaciones donde se realizara el evento o actividad, tales como centro
de mesa, ambientacion, decoracion de acuerdo a ia actividad que se desarrollo por parte de Ia
Empresa,

Efectuar todas las gestiones necesarias para obtener los parmisos a que haya lugar para la realizacién
del evento o actividad.

Personal loglstico requerido para cada evento, persenal técnico y de protocolo fales como:
coordinadores logisticos, presentadores, ingenieros de video, ingenieros de fluminacién, ingenieros
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de sonido y demas personal requerido. Dicho personal, deberd cumplir con los protocalos de
seguridad y demés procedimientos establecidos por la Empresa.

¥ Suministrar el serviclo de musica de ambientacién cuando la reunién protocolaria lo amerite y el
supervisor del contrato lo autorice.

v" El operador logistico deba asumir a su costo los gastos de transporte de materiales requeridos para
el evento y manutencion del personal a su cargo, que se requiera para apoyar los eventos.

Alimentacion

El operador logistico organizara y pagara el suministro de alimentacidn para los asistentes del evento y/o
actividad, en las condiciones autorizadas por el supervisor del contrato de confermidad con la solicitud de
servicios. El operador logistico debera presentar la propuesta de presupuesto del evento al siguiente dia habil
de recibida la solicitud.

El operador esta obligado a prestar el servicio en las condiciones de calidad y seguridad establecidas por Ley.

El operador logistico debera organizar y cubrir el suministro de alimentacién (desayuno, almuerzo, cena,
refrigerios, estacion de bebidas) para los asistentes al evento, de acuerdo a los requerimientos establecidos en
la solicitud. Este servicio tendra las siguientes especificaciones:

Comprende: Menaje, personal, restaurante, ambientacion o similares que permitan el desarrollo adecuado del
evento conforme a los requetimientos del supervisor del contrato.

Tipos de Alimentacion:

Desayunos: Elaborados con productos de primera calidad, prevaleciendo el buen gusto en la presentacion,
temperatura, variedad y sabor. Segtn la clase de evento o reunion pueden ser: .

v Americano

v Continental

v Tipico

v Especial
Almuerzos y cenas:
v Tipo ejecutivo

v Buffet

v Menl especial

v" Opclones vegetarianas

Refrigerios:
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v AM/PM
v Dulces y salados

v Fruta y bebidas

v Brunch

v"  Pasabocas

v' Estaciones de café y bebidas
v Hidratacién parmanente

Condiciones:
v Manipulacion certificada

v Transporte adecuado
v Cumplimiente sanitario
v" Presentacion y variedad

Alternativas de Menu: El contratista deberé presentar al supervisor del contrato dos (2) opciones de ment,
una vez se apruebe por parte del supervisor una de las cotizaciones enviadas, con tres (3) dlas calendario una
vez presentada la solicitud al operador logistico, con el fin de seleccionar la opcisn que el supervisor considere
mas apropiada.

Nota: Ef suministro de refrigerios yfo alimentos se entregara empacado y debe ser enfregado en &l sitio donde
se realice el evento, garantizando que los insumos alimenticios ordenados cuenten con las condiciones de
almacenamiento, transporte y manipulacion optimas, asf como los registros sanitarios correspondientes cuando
a ello hubiere lugar. Ningtin afimento empacado debera tener fecha de vencimiento anterior a la actividad, ni
del mismo dia, por el contrario, minimo con fecha de vencimiento a dos meses posterior al dia de la programada.

En la ejecucién del contrato las cantidades de suministros puede varias dependiendo de la demanda o
necesidad que se requieran en el suministro del servicio y de acuerdo a las caracteristicas y descripcion en
cuanto a gramos, mililitros, onzas, etc.

Obsequios, Premiaciones, Souvenirs, Detalles

El contratista debera proveer los detalles, obsequios, bonos, souvenirs, recordatorios y premiaciones segtn el
evento en las condiciones técnicas que indique el supervisor y ponerlos a disposicién de la entidad
oportunamente para su entrega,

Decoracién y Ambientacion

Se realizara la adecuacidn estética de los espacios:
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Decoracion tematica
Cenfros de mesa

Ambientacidn institucicnal

b S N NN

Sefializacién del evento
v" Escenografia basica o especializada

Recreacion y Actividades De Bienestar
Se desarrollardn actividades orientadas al bienestar fisico, mental y social:
Acfividades:

Recreacion dirigida
Juegos lidicos
Integracion grupal
Actividades deportivas

Aciividades culturales y artisticas

b S N N N AN

Talleres experienciales

Elementos:

Inflables
Pinfucaritas

Globoflexia

S N NN

Juegos recreativos
v' Actividades para poblacion diferencial

Conferencistas

Ef contratista debera pagar los honorarios y demds gastos que con ocasion de los conferencislas o grupos
musicales y de teatro se puedan presentar.

La seleccion de conferencista y/o grupo estara a cargo de la Empresa Tierrasua S.A.S

NOTA: Los elementos antes sefialados son entinciativos, por tanto, aguellos bienes o servicios no incluidos en
ol listado v que sean solicitados por el supervisor del contrato para la correcta realizacién de los eventos,
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deberan ser prestados a satisfaccion por el contrafista. Las demds que se hagan necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto a contratar.

SONID

Microfonos y tripodes.

1 4 Cabinas activas 15" Vento, 1 bajo 18" activo Vento, Mixer 4 canales, 2

1 8 horas

+ 2 cabinas bt3 300w — 100w
2 | *1 cabinas de monitoreo

» 2 micréfonos inaldmbricos
« Accesorios y utileria

RIDER SONIDO (50 personas sonido direccionado): :

1 8 horas

= 2 cabinas bt3 300w - 100w
« 1 bajo de 2000 w bt3 600w
« 1 cabinas de monitoreo

« 2 microfonos inatambricos
» Accesorios y ufilerfa

RIDER SONIDO {100 personas sonido direccionado):

1 8 horas

* 4 cabinas bt3 300w - 100w
* 2 bajo de 2000 w bt3 600w
* 2 cabinas de monitoreo

» 2 micréfonos Inal4mbricos
» Accesorios y utilerfa

RIDER SONIDO {200 A 500 personas sonido direccionado):;

1 8 horas

» 3 cabinas por Iado!

« 4 bajos a piso de 2000Rms
5 |« 4 cabinas de monitoreo
«Mixer digital |

» 2 micréfonos inalambricos
* Accesorios y utilenia

RIDER SONIDO (560 A 1000 personas sonido Array elevado trucks)
colgantes total 6

1 8 horas
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RIDER SONIDO (1000 A 3000 personas sonido Array elevado trucks)
+ 4 cabinas por lado colgantes tofal 8 uni.
+ 6 bajos a piso de 2000Rms
6 |+ 6 cabinas de monitoreo 1 8 horas
* 2 micréfonos inaldmbricos
* Mixer digital
« Accesorios y utileria
7 | Alguiter video beam 2500 limenes (1 hora) 1 1 hora
Alquiler Proyector Laser High-Lumen:Equipo profesional 15k limenes 4k
8 1 8 horas
con cableado y operador
9 Alquiler Proyector Laser Medium-Lumen: Equipo profesional 10k 1 8 horas
Iimenes) 4k con cableado y operador
10 | Alquiler pantalla led de 4 x 4 1 8 horas
11 | Pantalla Gigante Inflable: {Pantalla 8x6m + Proyector 10k + Sonido ) 1 8 horas
12 Pantalla Gigante Inflable con sillas: (Pantalla 8x6m + Proyector 10k + 8 horas
Sonido + 80 Puffs)
13 | Perimetrales 12 unidades 1 8 horas
14 j Montaje basico de luces led rack 1 8 horas
15 | Montaje mediano de luces led rack 1 8 horas
16 | Montaje pro de Juces led rack 1 8 horas
17 | Montaje tipo truck cabezas moviles 1 8 horas
18 | Alquiler de silla plastica sin brazos, color bianco 1 8 horas
19 | Alquiler de silla tifany 1 8 horas
20 | Alquiler de mesa plastica vestida 1 8 horas
1 Alquiler de tarima un médulo 1.50 x 2x80 de 50 A 80 cm de altura con 1 8 horas
escalera .
22 | Alquiler de tarima: 3.40 x 4x80 de 1.20 cm de altura con escalera 1 8 horas
23 | Alquiler de tarima: 6.40 x 7x00 de 1.20 cm de altura con escalera 1 8 horas
24 | Alquiler de carpade 4 x4 1 8 horas
25 | Alquiler de Hangar 100 A 200 personas cubierfo-laterales 1 8 horas
%6 Alguiler salon para eventos capacidad 100 a 200 persenas (incluye 1 8 horas
ayudas audiovisuales, serviclo de parqueadero, e intemet de reuso)
Alquiler saldn para eventos capacidad 50 a 99 personas (incluye ayudas
27 - o : 1 8 horas
audiovisuales, servicio de parqueadero, e intemet de reuso}
o8 Alquiler salon para eventos capacidad 10 personas (incluye ayudas 1 8 horas
audiovisuales, servicio de parqueadero, & internet de reuso)
29 | Alquiler de pista led 4*4 metros 1 8 horas
30 |Desayuno 1 Unidad
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31 | Almuerzo 1 Unidad
32 |Cena 1 Unidad
33 |Brunsh 1 Unidad
34 | Refrigerios 1 Unidad
35 | Pasabocas : 1 Unidad
36 | Torta 3 leches de 1 libra (incluye desechables y bebida) 1 Unidad
37 |Estacion de Café 1 Unidad
38 |Bebida 1 Unidad
39 | Arreglo floral (flores naturales) para mesa principal 1 Unidad
40 | Show Dj profesional {1 hora) 1 Global
41 | Presentacion artistica (baile) 2 bailarines, 3 pistas musicales diferentes 1 Global
42 | Alguiler Bingo digital electrénico ' 1 Global

Produccién audiovisual: Produccién audiovisual, cinematografica de alta
43 esﬁélica para posic[ongmie_qto de marca, Incluye dgsarrol!o conceptual, 1 Por minuto

guion, edicion musicalizacion y entrega final con ajustes por pare del

cliente
44 | Cémara de humo mediana 1 por evento
45 | Camara de humo grande 1 por evento
46 | Agrupacion Tropical mixta 1 1 Hora
47 | Agrupacion musical banda nortefia (5 misicos) 1 1 Hora
48 | Agrupacidn musical banda nortefia profesional (12 musicos) 1 1 hora
49 | Maestro de ceremonia 1 por evento
50 Personal logistico 1 ng\?srlltgor

1.4 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.441

OBLIGACIONES GENERALES DEL FUTURO CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las acfividades acordadas con el Supervisor,

2. Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del Contrato
3. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del Contrato,

4. Guardar total reserva de la informacion que por razén de la ejecucion del presente contrato.
5, Ejecutar iddnea y oportunamente el objeto del Contrato.
6. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos
que pudieren presentarse.
7. Realizar [os aportes a los Sistemas de Salud y Pensién y parafiscales de conformidad con la normatividad
vigente y anexar a los informes de ejecucian la copia de los recibos correspondientes para autorizacién de pago
por parte del Supervisor,
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8. Acatar |as instrucciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el sugervisor.

9. Prestar de manera eficlente los servicios que constituyen el objeto del presentg Contrato

10. Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto contratado para ser fevisados y aprobados por el
supsrvisor.
11. Ajustarse en su tofalidad a las especificaciones contenidas en la propuesta heqha a la Empresa, cumpliendo

rigurosamente con los tiempos objeto del confrato, salvo por razones de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente certificado por autoridad competente.

12, Garantizar la calidad de los servicios y preductos, segtin los requerimientos exigidos en las condiciones de
la Invitacién y sus especificaciones técnicas,

13, Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, Por lo tanto, no existe, ni existira ningln tipo de subordinacion, [ni vinculo laboral alguno del
contratista con la Empresa,

14. Constituir, ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se aumente el valor del Contrato,
se prorrogue su vigencia o se modifiguen sus condiciones, Asl mismo, la jecutora debe reponer las garantias
cuando el valor de las mismas se vea afectado por razén de siniestros. De lo antericr la entidad ejecutora debe
comunicar a la compafila de seguros.

1.42 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL FUTURO CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento de! objefo contractual, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se
compromete, ademdas de las obligaclones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a:

1. Prestar el apoyo logistico, alquiler de salones, restaurantes, eic, en el Departamento de Boyaca de
acuerdo con la solicitud y aprobacién que realice el supervisor del contrato y de acuerdo con las
especificaciones técnicas descritas en el estudio y las ofertadas en la propuesta.

2. Presentar ante el supervisor del contrato de manera previa a su realizacién, el presupuesto detallado para
el desarrollo de cada actividad o evento institucional

3. Alistar las instalaciones y proveer su desmonte una vez finalice cada actividad, en aqusllos casos que se

requiera, generando una excelente presentacion de los escenarios en los cuales de desarrollaran y

suministrar los elementos requeridos para [os asistentes por dia, de acuerdo con la programacién definida

por la Empresa.

Garantizar que cada escenario cuente con los equipos y medios audiovisuales requeridos para ef evento,

Prestar el servicio de alimentacion (refrigerios, almuerzo, etc,) para los asistentes a cada actividad

propuesta, de acuerdo con la programacion de la Empresa..

6, Garantizar la consecucion de hasta tres propuestas o colizaciones de cada servicio o bien requerido, de
acuerdo al presupuesto asignado para tal fin por parte del supervisor del contrato, propuestas que seran
analizadas y aprobadas por el supervisor del contrato, para lo cual se verificara el cumplimiento técnice,
a disponibilidad de la oportunidad y el valor econémico mas favorable para la Empresa.

7. Cumplir con lo establecido en las diferentes disposiciones legales expedidas sobre medidas sanitarias,

garantizando que se lomen las medidas necesarias para el adectiado suministro y manejo de alimentos,

bajo estrictas normas y estandares de higiene y presentacion.

Tener capacidad para prestar el servicio de lunes a lunes, en cualquier horario (24/7)

o

=)
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24.

1.4.3

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.

18.
20.

21

22,

23.

1.

Garantizar el transporte y Ia entrega de los suministros de los alimentos solicitados por el supervisor del
contrato, el dia y hora seffalada, previa informacidn efectuada por parte del supervisor.

Ejecutar el objeto del contrato con autonomia técnica teniendo en cuenta las recomendaciones de la
Empresa.

Cumplir con los horarios y programacién establecida para cada evento por parte del supervisor del
contrato. ‘

Se pagaran los servicios reaimente autorizados, prestados y soportados, de acuerdo con los
requerimientos exigidos por parte de la Empresa.

Obtener con la oportunidad debida cuando a ello haya lugar las autorizaciones, permisos en caso de
requerirse para el cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los términos del
contrato.

Cumplir a cabalidad el objeto contractual atendiendo los requerimientos de apoyo logistico definidos para
ello, en lo referente a alimentacion, equipos, ayudas audiovisuales.

Asumir el pago de salarios, prestaclones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate
para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes
y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y deméas erogaciones necesarias
para la ejecucion del contrato, Es entendido que todos esos gastos han sido estimados por el aperador
logistico al momento de presentacién de la oferta. )

Suministrar a su personal, todos los elementos de proteccion personal y seguridad industrial requeridos
para desarrollar adecuadamente sus labores,

Garantizar el pago oportuno de los proveedores de productos y servicios contratados por el contratista
para la realizacion de los eventos requeridos.

Garantizar toda la logistica necesaria para llevar a cabo la realizacion de cada uno de los eventos, segin
requerimientos del supervisor del contrato y ofrecido por el'contratista.

Garantizar la disposicién del personal minimo requerido por cada evento.

Las fechas de realizacion de los eventos seran concertadas previamente con el supervisor del contrato,
de conformidad con el cronograma que aquel establezca para tal efecto.

Responsabilizarse por los subcontratos previamente autorizados por el supervisor y que sean necesario
para la realizacion y cumplimiento del objeto contractual, garantizando las negociaciones con esos
terceros que se requieran para la prestacion del apoyo logistico de todos los eventos solicitados a realizar,
a titulo personal del contratista y en ninglin caso la Empresa Tierrasua se hara responsable por dafios a
terceros,

La prestacion de servicios de apoyo loglstico incluyendo la coordinacion y apoyo para su realizacion
comprende entre otros los siguientes aspectos: gestion de eventos, produccion técnica, produccién
logistica de campo, la cual incluye: espacios fisicos, mobiliario, personal de apoyo, procesos
administrativos, alimentacion, premiacion, detalles, obsequios, etc, conferencistas, etc.

Presentar una vez concluido cada evento, un informe que contenga los serviclos efectivamente prestados
junto con los soportes necesarios.

Las demas necesarias para el cumplimiento de!l objeto contractual.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en la Ley.
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Cancelar al CONTRATISTA el valor de! presente contrato en las condiciones y oporfunidades pactadas.

Suministrar al contratista en forma oportuna la informacion por el solicitada, asi como todos aquellos

documentos, informacion e insumos que requiera para el desarrollo 1a actividad encomendada.

4 Cumpiir y hacer cumplir Ias obligaciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé él
forman parte.

5 Resolver las peficiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la Ley.

1.5 PRESUPUESTO OFICIAL:

TIERRASUA S.A.S. establece como valor fotal del-contrato en la modalidad de monto agotable la suma de
CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS MLCTE ($ 120.000,000) suma que incluye IVA y todos los gastos,
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: El valor del presupuesto contractual obedece a la modalidad de monto agotable
hasta cubrir el valor tofal del presupuesto oficial, a fin de que se presle el servicio conforme a las necesidades
y requerimientos de la empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los
impuestos y estampillas aplicables por parte de la entidad, quien descontara al futuro contratista en el momento
en que se hagan [os respectivos giros de dinero acorde con la facturacién presentadas relacionadas con la
gjecucian del contrato,

Estos impuestos, estampillas, tasas y demas contribuciones, forman parte integral de la elaboracion de la
propuesta, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el oferente a! elaborar su propuesta y haran parte de los
costos indirectos de la propussta.

IMPUESTO, TASA, CONTRIBUCION ENTRE OTROS POCENTAJE
ESTAMPILLA PRC ADULTO 2.00%
TASA PRO-DEPORTE 2.50%
ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION 'F_{URAL 1.00%

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: En el presupuesto-de TIERRASUA S.A.S para la Vigencia Fiscal 2026,
se contempla el cadigo 212020200906-100 denominado SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES -BIENESTAR SOCIAL - FTE:RECURSOS PROPIOS, el cual cuenta con disponibilidad
suficiente para respaldar e! valor de !a necesidad requerida, segin se evidencia en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No, 202603028 de fecha veintiséis (26) de marzo de 2026.

1.6 FORMA DE PAGO

TIERRASUA S.A.S, pagara ai FUTURO CONTRATISTA el valor del contrato de la siguiente manera:
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PAGOS MEDIANTE ACTAS PARCIALES, previa certificacion de verificacian y recibo por parte dsl supervisor
de la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS, de los sevicios prestados y suministrados, asi como la
acreditacion del FUTURO CONTRATISTA de encontrarse al dia en el pago de aportes el Sistema General de
Seguridad Social Integral, asf como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacitn Familiar, segtin les
sea aplicable. :

El pago se efectuara dentro de los primeros treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacion de la
documentacian,

TIERRASUA S.A.8, deducira del valor del contrato, todos los impuestos y retenciones a que haya lugar en el
momento de hacer el pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

El proponente se obligara a informar a TIERRASUA S.A.S., una cuenta bancaria (corriente o de ahorros), a su
nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente los pagos.

En forma previa a la autorizacién de cada pago, el oferente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago
de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda

1.7 INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION:

La entidad garantizara el estricto seguimiento, verificacidn y control a la ejecucion contractual, a través de la
supervision DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA, la cual adelantara sus actividades de acuerdo con
lo establecido en la Ley 1474 de 2011, manual se supervisian & interventoria adoptado por la entidad entre
otras sefialadas en el proceso de seleccion del interventor y contrato que se suscriba.

1.8 PLAZO DE EJECUCION

El plazo previsto para la ejecucion de las actividades que se deriven del presente Proceso es desde la
suscripcion del acta de inicio hasta el 23 de diciembre de 2026

1.9 LUGAR DE EJECUCION:

En el Departamento de Boyacs, previa concertacion con el supervisor.
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2 CAPITULOII:

INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS, CONSULTA, APERTURA Y RECEPCION DE
PROPUESTAS

2.1, CONSULTAS Y ACLARACIONES

Cualquier interesado podra solicitar aclaraciones a la invitacion en respuesta al correo enviado por TIERRASUA
S.A.S. yfo al link del proceso de seleccion,

El plazo para que TIERRASUA S.A.S., responda las consultas y las aclaraciones que se puedan generar, serd
de dos {02) dias, contados a partir de la publicacién y envid a los posibles oferentes a fa presente invitacién la
cual contiene tedos los lineamientos de! proceso.

2.2 ENTREGA Y PRESENTACION DE OFERTAS

TIERRASUA S.A.S. en cumplimiento de los lineamientos establecidos en el articulo 16 del Manual Intemo de
Contratacién, adelantara el presente proceso bajo la modalidad de INVITACION PRIVADA DE VARIAS
OFERTAS por ello, remitira en la plataforma del SECOP |l la invitacion a los proveedores que se encuentran
registrados en la base de datos de la empresa, asl mismo, para garantizar la publicidad y mayor cobertura de
oferentes [a invitacion sera publicada en la pagina web www.tierrasua.com tal y como lo indica la normatividad
en materia de contratacion publica.

La recepcicn de las propusstas se realizara mediante la plataforma del SECOP I, conforme lo dispuesto en la
normatividad vigente de TIERRASUA S.A.S. por lo tanto, la entrega y presentacion de las propuestas seguiran
el siguiente trémite:

1. La pagina oficial dispuesta para los tramites relacionados con el presente proceso contractual sera SECOP
Il :

2. Una vez enviada la invitacidn a los posibles oferentes, estas cuentas con un término de 24 horas para
manifestar su interés en el presente proceso. Estas 24 horas se contaran de corrido desde la hora sigulente al
envio de la solicitud con la invitacion privada No.009 de 2026, teniendo en cuenta que la misma se recibira de
la misma forma o mediante la plataforma SECOP Il de lo cual se dejara constancia.

3. El término para presentar observaciones serd de dos- (02} dias contados a partir de la publicacién y envid a
los posibles oferentes de la presente invitacion la cual contiene todos los lineamientos del proceso,

4. 1a presentacion de las ofertas se realizara mediante la plataforma del SECOP Il dentro del plazo establecido
en el cronograma de la presente invitacién, para tal fin los oferentes deberan relacionar en el asunto:
PROPUESTA INVITACION PRIVADA No. 008 DE 2026 y anexar los documentos establecidos en el numeral
3.4, capitulo |1l de la presente invitacion, los cuales deberan estar firnados en su totalidad.

5. la propuesta econdmica debera contener los documentos que a continuacion se relacionan:
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Remision de documentos ANEXO 1
Registro de proveedores y terceros ANEXO 2
Formulario de la propuesta econdmica , ANEXO 3
Garantla de seriedad de la oferta

6. En el cierre del proceso se dejara constancia de los proponentes que se presentaron y los documentos
recibidos.

7. La evaluacién y adjudicacion sera comunicada mediante la plataforma del SECOP I, asf como publicadas
en la pagina web.

8. Se entendera como recibida la invitacién con el pantallazo de envid del cual se dejard la correspondiente
constancia.

NOTA: LOS POSIBLES OFERENTES DEBERAN ESTAR ATENTOS DE LAS COMUNICACIONES, ADENDAS
Y DETERMINACIONES QUE EXPIDA LA SOCIEDAD EN VIGENCIA DEL PRESENTE PROCESO
CONTRACTUAL, DE TAL FORMA QUE SU OMISION NO PODRA SER ARGUMENTADA EN BENEFICIO DEL
OFERENTE.

Fecha de envio a los oferentes y de publicaciénenla| ,
plataforma del SECOP Il y en la pagina web de la| 10 DE ABRIL DE 2026 a las 06:00 p.m.
empresa, de la invitacion privada con varlas ofertas
No. de 2026

Fecha y hora de ciarre: 16 DE ABRIL DE 2026, a las 10:00 a.m.

2.3. CRONOGRAMA

P : wakEECHA: HORA YiEUGAR DE:PRESENTAGION

AR TR ¢ Conformacion’de listado de proveedores . &%~
Conformaclon de una lista de minimo tres | 10 DE ABRIL DE 2026 a las 06:00 p.m.
(03) proveedores, elegidos del listado de
proveedores de [a entidad o de los listados | Serd  publicada en la pagina de la empresa
de la Camara de Comercio de Tunja o de | hitps:/ftierrasua.com/gestion-contractual/
ofras entidades similares. y plataforma del SECOP Il www.colombiacompraeficiente.gov.co
- Link del proceso

Apertura del proceso e invitacién

Envio de invitacin a los posibles |10 DE ABRIL 26, a las 06:00 p.m.
oferentes, mediante la plataforma SECOP .
I Sera . publicada en la pagina de la empresa
hitps:/itierrasuia.com/gestion-contractual/ vy plataforma  del
SECOP I www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del
proceso
Manifestacion de interés por parte de los | Hasta las 06:00 p.m. del 11 DE ABRIL DE 2026,
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posibles oferentes

Deberd ser enviada mediante plataforma del SECOP ||
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso y sera
publicada tanto en esa plataforma come en la pagina de la
empresa hitps:/ftisrrasua.comigestion-contractual/

Presenfacion de  observaciones ¥
aclaraciones a las condiciones del praceso
de contratacidn por parte de los posibles
oferentes

Hasta las 06:00 p.m. del 13 DE ABRIL DE 2026,

Debera ser enviada mediante plataforma del SECOP ||
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso y sera
publicada .fanfo en esa plataforma como en la pagina de la
empresa hitps:/ftierrasua com/gestion-contractual/

Respuesta a las  observaciones,
aclaraciones y modificaciones a la
invitacion en caso de que haya lugar,

14 DE ABRIL DE 2026, a las 06:00 p.m.
Sera publcada en la pagina de la
hitps:/itierrasua.com/gestion-confractual/

y plataforma del SECOP Il www.colombiacompragficiente.gov.co
- Link del proceso

empresa

Presentacién de las ofertas y clerre del
proceso.

Hasta las 10:00 a.m. del 16 DE ABRIL DE 2026,

Debera ser enviada mediante plataforma del SECOP i

. | www.colombiacompraeficiente.gov.co ~ Link del proceso y sera

publicada tanto en esa plataforma-como en la pagina de la
empresa hitps:/tierrasua comigestion-contractual/

Evaluacion de las propuestas presentadas

HASTA EL 17 DE ABRIL DE 2026

Publicacién del informe de evaluacion alas
propuesias

17 DE ABRIL DE 2026, a las 06:00 p.m.

Serd publicada en la pagina de [a empresa
hitps:/ftierrasua.com/gestion-contractualf
y plataforma del SECOP If

www.cdibmbiacompraeﬂciente.ggv.co — Link del proceso

Presentacién de observaciones al informe
evaluacidn de las propuestas

Hasta las 06:00 p.m. del 20 DE ABRIL DE 2026,
Deberd ser enviada mediante plataforma del SECOP i
www.colombiacompraeficiente.gov.co — Link del proceso y sera
publicada tanto en esa plataforma como en la pagina de la
empresa hitps:/itierrasua.com/gestion-contraciuall

Respuesta a observaciones y evaluacian
definitiva

21 DE ABRIL DE 2026, a las 04:00 p.m.

Sera publicada en la pagina de la

hitps:/ftierrasua.com/gestion-contractuall

empresa
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Yy plataforma del SECOP I
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Adjudicacion 21 DE ABRIL DE 2026

Serd publicada en la pigina de la empresa
hitps:/ftierrasua.com/gestion-contractual/

y plataforma del SECOP Il
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Contrato 22 DE ABRIL DE 2026

Serd publicada en la pagina de la empresa
htps:/ftierrasua.com/gestion-contractualf

y plataforma del SECOP I
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
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3 CAPITULO Iir:

PARTICIPANTES, PRESENTACION DE LA OFERTA, REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE
SELECCION.

3.1 PARTICIPANTES:

Los proponentes podrén presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones:

Los proponentes podran preséntarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan
las condiciones:

3.1.2 INDIVIDUALMENTE

a, PERSONA NATURAL:

Si el proponente es persona natural, debe estar inscrito en el registro mercantil como comerciante, con una
actividad comercial igual o similar a la del objeto del contrato celebrar.

b. PERSONAS JURIDICAS:

Si el proponente es persona juridica, debe tener dentro de su objsto social una actividad igual o similar a la del
objefo contraciual y el término de duracién de la mista debera ser por lo menos igual al término del contrato y
dos (2) afios mas. En el evento de encontrarse limitado el representante legal para comprometer a la persona
juridica en la cuantia o naturaleza del contrato a celebrar, debera incluirse asf mismo, la autorizacion de la
autoridad u organismo social correspondiente, otorgada con fecha anterior al cierre del proceso de seleccion.

3.1.2 CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal).,

En el presente proceso de seleccion se permite la participacion de Consorcios y/o de Uniones Temporales, que
cumplan con todas las exigencias dispuestas en la presente invitacion. Los proponentes deberan indicar si su
participacion es a tftulo de consorcio o unién temporal y en este Uitimo caso, sefialaran los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento
previo de la Empresa.

Todos los proponentes deben:

- Tener capacidad juridica para la presentacion de la.Propuesta.

- Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

- Cumplir con la vigencia de fa sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo ef tiempo de
glecucion del contrato y dos afios méas. '

- No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 Y Ley 1474 de 2011 y demas
normas que regulan la materia.

- No estar incursos en ninguna causal de disolucion y/o fiquidacion. No estar en un proceso de liquidacian.
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- No estar reportado en el dltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Confraloria General
de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

- No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
Dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacian de la Propuesta, sin
perjuicio de anexar ios documentos solicitados,

3.2 [INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

1.

10.

1.

Son una limitacién a la capacidad de contratar y estan expresamente sefialadas en la ley, que establece
que no son habiles para participar en Procesos de Contratacion quienes estan en las sigulentes situaciones:
Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes,

Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a pattir de la participacion en la
licitacién.

Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios
contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucion. Esta inhabilidad
se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutofia de la sentencia que impuso la pena.
Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se
extendera por el término de 5 afios a partir de la fecha en que expird el plazo parala firma,

Los servidores plblicos.

Quienes sean conyuges o comparieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado
de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquler otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacion o concurso,

Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus
socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante
legal o con cualquiera de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para
una misma licitacién o concurso.

Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios‘contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de
caducidad. :

Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comisién de delitos
contra la Administracién Piblica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnagional, con
excepeidn de delitos culposos. Esta inhabilidad se extenderé a las sociedades de que sean socias tales
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcidn de las sociedades andnimas ablertas y se extiende
por un término de 20 afios, ,

Las personas que hayan financiado campafas politicas a la Presidencia de la Reptblica, a las
gobernaciones o a las Entidades con aportes supericres al 2,5% de las sumas maximas a invertir por los
candidatos en las campafias electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de ias Entidades
Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el
candidato y respecto de los contratos distintos al de prestacion de servicios profesionales. Esta inhabilidad
es por el perfodo para e cual el candidato fue elegido y opera también para las personas que se encueniren
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dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil de la persona que ha
financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las sociedades existentes o que
llegaren a constituirse distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera
de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona campafias politicas a la Presidencia
de la Reptiblica, a las gobernaciones y las Entidades.

12. Quienes fueron servidores plblicos en cargos de nive! directivo y las sociedades a las cuales estan
vinculados durante un término de 2 afios contados a partir del. refiro del cargo cuando el objeto que
desarrollan fiene relacion con el sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las
personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de
quien fue servidor plblico. .

13, E! interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal relacionada con el
incumplimiento de! contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir aclos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato.
Esta inhabilidad se extendera por un término de cinco (5) afios, contados a partir de [a ejecutoria del acio
administrativo que asi lo declare, previa la actuacién administrativa correspondiente.

14, Elcontratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicién de 5 multas
o mas durante la ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias
Entidades Estatales; (i) haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos
2 contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto
de imposician de 2 multas y 1 incumplimiento durante una misma vigencia flscal, con una o varias Entidades
Estatales. La inhabilidad sera por 3 afios, contados a partir de la inscripcion de la dltima multa o
incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacidn remitida por las Entidades Esfatales,

Igualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
3.3. PRESENTACION DE LA OFERTA

Atendiendo los lineamientos establecidos por el Gobierno nacional, la presentacion de la oferta se hara
mediante la plataforma de SECOP 1| al link del proceso de selaccion

Los proponentes deberan relacionar y entregar los documentos requeridos en esta invitacion de acuerdo con
el formato:

Anexo 1: Remisidn de documentos, teniendo en cuenta cada uno de los requisitos establecidos, es decir de
orden legal, de experiencia, financiero y técnico que resulte aplicable.

Si el proponente no allega su propuesta al link del SECOP {1, en la fecha y horario establecidos en el cronograma
de esta invitacién privada, no podra participar en el proceso de seleccion.

La presentacion de la oferta se considerara como manifestacion expresa de que se conocen y acatan las
normas que regulan la contratacion de TIERRASUA S.A.S., que se ha examinado completamente la solicitud
de ofertay acepta que los documentos estan complstos, son compatibles y adecuados para determinar el objeto
y las demés estipulaciones del contrato y que por lo mismo ha formulado su propuesta de manera serfa, cierta,
precisa y coherente.
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En consecuencia, TIERRASUA S.A.S. no se hace responsable por errores, mala interpretacion u ofros
acontecimientos que puedan incidir en la elaboracion de la oferta.

3.4, VALIDEZ DE LA OFERTA

La propuesta tendra una validez de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
presente praceso de invitacion privada de varias ofertas.

3.5 REQUISITOS HABILITANTES

Teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el Manual Interno de Contratacion de la sociedad
TIERRASUA S.A.8. y los requisitos a tener en cuenta para demastrar la idoneidad y experiencia del futuro
contratista, se deberan allegar los siguientes documentos:

3.51. CAPACIDAD JURIDICA

A) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: Dsbe presentarse debidamente
suscrita por la Persona Natural o ef representante Legal de la persona juridica, consorcio o
unién temporal. La carta de presentacion de la propuesta se dillgenciara conforme al medelo
contenido en el ANEXO "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA"

Cuando se actile por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facuitades para
el efecto.
B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL, Cuando aplique

C) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP. El proponente debera presentar copia del
certificado de inscripcién en el Registro Unico de Proponentes, en los siguientes términos.

Vigencia. El certificado de inscripcion clasificacion y calificacion en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) debera ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha inicial de
cierre del presente proceso. En caso de prorrogarse el cierre, el certificado conservara su validez, el
mismo deber4 estar renovado y actualizado conforme lo establece el articulo 6 de la ley 1150 de 2007
y sus modificaciones, y la informacion alli contenida debe estar en firme a momento de clarre del
proceso de seleccidn

Clasificacién, En el presente proceso podrén participar las personas nalurales o juridicas, nacionales
0 extranjeras, que en forma individual 0 en Consorcio o Unién Temporal, se encuentren inscritas y
clasificadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comerclo
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D) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO: Si la propuesta es presentada por una
Persona Jurldica, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la
presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal,
expedido por la Camara de Comercio con antelacidn no menor a treinta (30) dias anteriores
ala fecha de clerre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite que se encuenira
vigente.

e Lapersona juridica debera acreditar un término de duracién no inferior al plazo de
vigencia def contrato y cinco afios mas.

» De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad de! Representante
Legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato.
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del drgano social
correspondiente que autorice al Representante. Legal para la presentacion de la
Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demés actos requeridos
para la contratacian en el caso de resultar adjudicatario.

 Enelevento que se frate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE
ORIGEN EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de [as anteriores exigencias,
debera acreditar su existencia y representacién legal, adjuntando para ello un
documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio,
expedido con antelacion no menor a treinta (30) dfas anteriores a la fecha de cierre
de! presente proceso de seleccion, enel que conste su existencia, abjeto y vigencia,
y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de ia Persona o Personas
que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en
el cual se sefiale expresamente que el Representante no fiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la sociedad a través
de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como
prueba conforme a lo dispuesto en los artfculos 259 y 260 de! Cddigo de
Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

e Sise tratade SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de
palses parte de la Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para
documentos plblicos extranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El
documento publico relacionado con sociedades exiranjeras en el cual se ceriifique
la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en
Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en el exterior deba
ser autenticado, el inleresado debera velar porque la auforidad que autentica
certifique sobre la existencla de la sociedad y sobre la extensién del objeto social,
documento éste que:se deberd apostillar. En el evento en el cual, en un Estado
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Parte de la Convencion, la autoridad ante quien se autentican los documentos no
tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio
del objeto social de la misma, el interesado podré solicitar dichas certificaciones ante
la autoridad competente del [ugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas
certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde
emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las
certificaciones de existencia de la, sociedad y del ejercicio del objeto soclal de
acuerdo con [as leyes del respectivo pals, el interesado podra acudir ante el Consul
Colombiano quien padra certificar que tuvo a la vista las prusbas de la existencia de
la sociedad y del ejerciclo de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En
este caso, como la Convencion no se aplica a los documentos ejecutados
directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite
ordinario de legalizacion, ¢ sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia abonara la firma del Consul

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las
personas que los integren debera presentar original o copia de su respectivo
certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacidn no menor a treinta
(30) dfas anteriores ala fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde
se acredite que se encuentra vigente. Adicionalmente, debera adjuntarse el
documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debera
indicarse al menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar,

- Sila participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que
regulan las relaciones entre sus Integrantes.

- El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes de! Consorcio o Unién
Temporal en el mismo,

- Sisetrata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension
de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato: de
lo contrario la enfidad consideraré que la propuesta fue presentada por un Consorcio,

- Laduracién del Consorcio o de la Unjén Temparal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacién, no.debe serinferior al plazo de vigencia del contrato y cinco
(5) afios mas. Lo anlerior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucién y liquidacién del Conirato.

- Ladesignacidn de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de fa
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades, Iguaimente, debera
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal ¢ definitiva,
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- Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el
Consorcio 0 Unién Temporal ni a terceros, salvo que la entidad asi lo autorice.

Nota, Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia habil
siguiente a la nolificacion, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal.
E) AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIETARIO: Si el Represeniante Legal del Proponente
0 de alguno de los inegrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requlere
autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en
caso de ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de
acuerdo con los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

F) INFORMACION SOBRE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

a) Acreditar la existencta del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o en Consorcio, En este documento los integrantes deben expresar su intencidn de conformar
el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el fipo de asociacion se
solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacin requerida
en el “Formato 5 — Conformacion de Proponente’ Plural” (Formato 5A- Documento de
conformacion de Consorcio™ (“Formato 5B - Documento de conformacion de Unidn
Temporal). Los Proponentes pueden introducir dalos adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los Documentos de! Proceso de Cantratacian,

b) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ulfimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervencicn debera constar en el “Formato 5 - Conformacion
de propenente plural’ (‘Formato 5A- Documento de conformacién de Consorcio”) (Formato
2B- Documento de conformacién de Unién Temporal®), quien representara a todas las
persanas naturales y/o juridicas asocladas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecuclon del conirato, asi como tambien
lapotestad para firmar el acta de terminacion y liquidacién o cualquler ofra acta o documento.

¢) Acreditar que la vigencia de! Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
dos (2) afios adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo seré contado a partir de la
fecha del clerre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
praceso, se tendra como referencla para establecer el plazo de vigencia del ceriificado la
fecha originalmente sefialada en los términos de referencia.

d) El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por clento (100 %},

e) En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En fodo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentaies de los integrantes de! Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y, por tanto; carecera de efecto.

Dicho documenio debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural'y en el caso de
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que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores. '

G) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante
legal en el caso de personas jurfdicas, Consorcio o uniones temporales.

H) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Reptiblica, de conformidad
a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el cerlificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la
union temporal o el consorcio, segun corresponda.

Estas certificaciones no deben tener fecha de expedicién mayor a tres meses.
[} CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado
de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certlficado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la
union temporal o el consorcio, seglin corresponda

Estas certificaciones no deben tener fecha de expedicion mayor a tres meses

J) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en &l Articulo 93 del
Decreto Ley No. 018 de 2012 {Anti-trémites), se suprimi6 el documento certificado judicial,
por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo para tramites con entidades de
derecho piblico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que la entidad requiere conacer los Antecedente
Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccién, realizara Ia
constlta y se aportara por parte del oferente.

e Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedenies judiciales del
Proponente.

e En caso de ser persona juridica, se consultarén los antecedentes judiciales de su
Representante Legal.

* Enelcaso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno
de los integrantes de la unidn temporal o el consorcio, y su representante legal segn
corresponda,
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Estas certificaciones no deben tener fecha de expedicion mayor a tres meses.

K) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consuitaran las medidas correctivas de cada uno de los
integrantes de la union tempaoral-o el consorcio, segtin corresponda

L) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente
con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al
cual pertenece y la actividad que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o
consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopla
de cada uno de sus RUT.

M) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE. EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demés

_ disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se frata de una
persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme ala ley o por el representante legal
del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar e! pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha
de clemre del presente proceso de seleccidn. En el evento que la sociedad no tenga més de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar [os pagos a partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe allegar
este documento. .

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suminisirada bajo la
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracldad.

La entidad verificara Gnicamente la acreditacion del respective'pago a fa fecha de presentacion de la
propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes,

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si
tienen empleados a su cargo, evento en el cual a certificacion debe mencionar que se encuentran a
paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social infegral (salud, pension y riesgos laborales)
y parafiscales {caias de compensacion familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas
obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien, sila
persona natural no tiene empleados a su ‘cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo la
gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personaimente a paz y salvo por concepto de
sus aportes a la seguridad soclal en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.
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N) PACTO DE TRANSPARENCIA. El Oferente debera proceder al diligenciamiento del pacto y

entregarlo con la oferta, ver formaio 6 pacto de transparencia.

0)

CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIO MOROSOS - REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley
2079 de 2021 el proponente deberd anexar certificado de no encontrarse reportado en el
registro de deudores alimentarios morosos - REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03)
MESES luega de su consuita

P)

LIBRETA MILITAR HOMBRES MENORES DE 50 ANOS: Persona Natural O Representante
Legal De La Persona Juridica. .

Q)

Certificacién De No Encontrarse Incurso De Inhahilidad, [ncompatibilidad O
Prohibiciones

R)

Para Persona Juridica Hoja De Vida De Persona Juridica - Formato Del Departamento Administrativo
De La Funcidn Publica

HOJA DE VIDA DE PERSONA NATURAL 0 JURIDICA: Para persona natural soporte que
evidencie que se registrd la informacién de la hoja de vida en el sistema de informacién y
gestion del empleo piblico - sigep y/o €n el portal del departamento administrativo de la
funcién pblica o hoja de vida de persona natural - formato del departamento administrativo
de la funcién publica,

S)

CERTIFICACION BANCARIA del proponente, en caso-de proponentes plurales se debe
aportar copia de la certificacion bancaria de los integrantes.

)

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA La propuesta debera acompafiarse del original
de una garantia bancaria o de una péliza.otorgada por una entidad bancaria o compafifa de
seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual serd equivalente por el QUINCE POR
CIENTO (15%) del presupuesto oficial del presente proceso:

BENEFICIARIO/ TIERRASUA S.AS

ASEGURADO

NIT NIT 901.285.377-2

TOMADOR EL OFERENTE

VIGENCIA TRES (03) MESES CONTADOS A PARTIR DEL CIERRE DEL

PROCESO DE SELECCION

OBJETO es: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR

OBJETO: Garantizar irrevocablemente Ia seriedad de la oferia
presentada en desarrolio de INVITACION 025-2026 cuyo objeto

LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
ORGANIZADAS POR LA EMPRESA TIERRASUA S.A.8"
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1. Paralas personas juridicas: la garantia debera tomarse con e
nombre o razén soclal y tipo societario que figura en el
certificado de existencla y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

2, Para los proponentes plurales: la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacin, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

NOTA: Este amparo debe estar vigente hasta la aprobacion de |a garantia de cumplimiento del
contrato,

LA POLIZA DEBERA SENALAR DE MANERA EXPRESA LO SIGUIENTE:
» La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente selecclonado.

» Lanoampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para
la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término
de fres meses,

« Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar e! incumplimiento de las obligaciones del contrato

o Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

Si el proponente es un Consorcio o Unidn Temporal, la garantia debera tomarse a nombre del
Consorclo o Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus
integrantes.

En el evento que se genere una prérroga en los plazos iniciaimente establecidos para la realizacion
del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantfa debe ser expedida por una compaiiia de seguros legalmente constituida en Colombia y
el oferente deberé adjuntar &l original de la garantia'y el original del récibo de pago correspondiente,

La garantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro
dei término establecido en la presente contratacion,

Si el Proponente no curmple con ef requerimiento de-correccion de la pdliza dentro del témino fijado
para ello, la entidad RECHAZARA la oferia, bajo el ente'nc}ido que la misma no ofrece la seriedad
Calle. 19 No. 9-35, Pisc 10, Oficina 01, Tunja, Boyacé
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exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo Pliego de Condiciones. Igual tratamiento se
dara al oferente si con la propuesta no presenta dicha garantia,

U) CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE MIPYMES Y OTROS: En cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.15, del decrelo 1860 de 2021, para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el tertitorio nacional y otros, se
incorpora como requisitos habilitantes diferenciales relacionados con el valor de la garantfa
de seriedad de la oferta, por tanto la propuesta deberd acompaiiarse del original de una
garantfa bancaria o de una paliza otorgada por una entidad bancaria o compafiia de seguros,
legalmente establecidas en Colombia, la cual seré equivalente por el DIEZ POR CIENTO
(10%) del presupuesto oficial del presente proceso:

BENEFICIARIO/ TIERRASUA S.AS

ASEGURADO

NIT NIT 901.285.377-2

TOMADOCR EL OFERENTE

VIGENCIA TRES (03) MESES CONTADOS A PARTIR DEL CIERRE DEL
PROCESO DE SELECCION

OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta
presentada en desarrollo de INVITACION 026-2026 cuyo objeto
es: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR
LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
OBJETO ORGANIZADAS POR LA EMPRESA TIERRASUA S,A.8"

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debe
tomarse de conformidad con el nombre o razdn social que figura en el
certificado de existencia y representacion legal de la Camara de
Comercio respectiva. -

NOTA: Este amparo debe estar vigente hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del
contrato.

LA POLIZA DEBERA SENALAR DE MANERA EXPRESA LO SIGUIENTE:

v La no suscripeion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

v" Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para
la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un término
de tres meses,

v’ Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de ta garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones def contrato

v" Elreiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, |a garantia debera tomarse a nombre del
Consorcio o Union Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus
infegrantes.

En el evento que se genere una prdrroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacion
del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prerrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas,
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Esta garantla debe ser expedida por una compaiila de seguros legalmente constituida en Colombia y
el oferente debera adjuntar el original de la garantfa y el otiginat de! recibo de pago correspondiente.
La garantia se hara exigible si el propanente que resultare selecclonado no suscribe el contrato dentro
del término establecido en la presente contratacion

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la pollza dentro del término fijado
para ello, la entidad RECHAZARA la oferta, bajo el eniendido que la misma no ofrece la seriedad
exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo Pliego de Condiciones. Igual tratamiento se
dara al oferente si con la propuesta no presenta dicha garantia

3.52 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
3.5.2.1 INDICADORES FINANCIEROS

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la informacion contenida
en el certificado del RUP, con corte a 31 de diciembre de 2025.

indice de liquidez: activo corriente divididoe por el pasivo corriente,
indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el acfivo total.
Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en fa tabla siguiente:

"% ZINDICADOR=:.. L FORMULA - < CONDICION . %., .| RESULTADO:-
. . Activo Corriente/ Pasivo .
Indice de Liquidez Corrlente Mayoroiguala 5 HABILITA
Indice de Endeudamiento | T 2SVe ig:g:’ Activo | panor o igual a 0,30 HABILITA
. e Utiidad operacional Mayor o igual a
Razdn Cobertura De interés Gastos interés indetermina d_O HABILITA

Siel Proponente s un consorcio, union temporai promesa de socledad futura o esta organizada en cualquier
forma de asociacion su capacidad financiera se verificara teniendo en cuenta el porcentaje de participacion y
posterior sumatoria, de acuerdo con la siguiente formula:

: ;’i . @ o E;?Campon&nﬂ? A del -'"dmﬂd"‘?xﬂ"memaje dspa'uc'p acm"‘)

e f;f-;;‘ 'f“e,; " ( f ngompanenta 2deli indicador X parcantajo de pnrficipacfén)
T =y

B e ‘__;_....M»M._ PRy

Los Proponentes cuyos gastos de infereses o pasivo corriente sean cero (0) o indeterminado, no podran calcular
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el indicador de razén de cobertura de intereses o de liquidez. En este caso el Proponente cumple el indicador,
salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura
de intereses.

Siet Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en este literal, a menos que
uno de sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacion
del indicador. En este caso se sumara los indicadores de cada ung de los integrantes, para establecer la
condicion exigida. :

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de [iquidez de la misma forma prevista mediante fa
formula, @ menos que uno de sus miembros tenga este indicador igual a cero {0} o indeterminado por lo cual
no se puede hacer la ponderacion del indicador. En este caso se sumara los indicadores de cada uno de los
integrantes, para establecer la condicién exigida.

Para verificar el cumplimiento de estos requisitos se tendra en cuenta el Registro Unico de Proponentes (RUP),
con corte al 31 de diciembre de 2024.

3.5.2.2 INDICADORES ORGANIZACIONALES:

Los Proponentes deben acreditar los sigulentes indicadores, con base en Ia informacién contenida en el
certificado del RUP. con corte al 31 de diciembre de 2025

Rentabilidad del patrimonlo: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
Rentabilidad del activo: uilidad operacional dividida por el activo total,

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la presente tabla
Indicadores de capacidad organizacional.

INDICADOR | INDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre patrimonio ~ -~ Mayor o igual a 0,08
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.08

St el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o esta organizado en cualquier
forma de asociacién, debe acreditar su capacidad organizacional de.acuerdo con los criterios establecidos de
acuerdo con la siguiente formula;

— e Jons ey

(Z; Componente 1 del ggdiqado}, X ;c;rcenraje de pariic:]cxacidn;) i
: \ W

(T} Indicador = C— — AT
. ( Z..Componante 2 del indicador, X porcentajo. dq:paﬂic]pac’idn,)

?;“é " E h - {

3.5.3  CAPACIDAD TECNICA
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3.5.3.1 EXPERIENCIA REQUERIDA

Se considerara habilitada la propuesta que acredite la ejecucion de dos (2) contratos ejecutados y liquidados
cuyo objeto sea de similar nafuraleza a la del presente proceso, y cuyo valor sumado sea igual o superior al
presupuesto oficial y estar clasificados cada uno, en por lo menos tres (3) de los siguientes codigos:

CODIGO CLASE
93141500 Dasarrollo y servicios sociales
93141700 Cultura
80111500 Desarrollo de recursos humanos
90101600 Servicios de banquetes y catering
39112400 Dispositivos para manejo de luces y control de escenarios y estudios
45111500 Atriles, sistemas de sonido y accesorios_

Para la experiencia adquirida con la ejecucion de contratos bajo la modalidad de consorcios y Uniones
Temporales se tomara el porcentaje en que haya participado el proponente en el consorcio o Unién Temporal,
por lo que debera aportarse copia del documento de constitucion de conserciof union temporal efc.

Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los infegrantes debe aportar
como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; los demas integrantes deben acreditar
la experiencia por lo menos en un porcentaje acorde con el porcentaje de participacion en el presente proceso
de seleccion; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si ast lo considera pertinente,
podra no acreditar experiencia, En este Ultimo caso, el porcentaje de parficipacion de! integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Propdhente Plural se podran cumplir con contratos validos
que acrediten cualquier requisilo de experiencia solicitada en los témminos de referencia, y se calcularan sobre
el “valor minimo a certificar {como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)*

NOTA1: La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exaciitud y coherencia de
la informacion aportada por el propanente, fendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades contratantes,

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia general no podran ser los mismos que se
presenten para cumplir la experiencia especifica.

NOTA 3: Los proponentes deben acreditar st experiencia a través de: i) la informacion consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a.tenerlo, i) la presentacion el Formato 3 - Experiencia para todos los
proponentes  fii) alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de la experiencia sefialados en la
acreditactén de requisitos de la experiencia general y especifica.
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De este modo, la evaluacion de la experiencla se efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes {RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso.

ACREDITACION DE REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquelios casos que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacian adicional
a la contenida en el RUP, el Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos qgue se establecen
a continuacién, para que la Entidad realice la verificacion en forma directa;

a. Copla de contratos con sus respectivas actas de recibo a satisfaccion y liquidacion debidamente
diligenciadas y totalmente suscritas

b.  Cerlificacion emitida por la entidad contratante y la respectiva acta de recibo a satisfaccidn y liquidacion
debidamente diligenciadas y fotalmente suscritas.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado
por el Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de
alguno de los documentos vélidos atras establecidos. Lo anterior, debido a que estos tiltimos discriminan el
valor ejecutado en la etapa constructiva ylo de intervencidn de la obra de infraestructura de transporte

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o més documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion

B. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

C. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha.de liquidacion del contrato en la que
conste e! recibo a satisfaccion de la obra coniratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad y
ostente competencia legal para hacerlo en nombre de la entidad contratante.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguienite informacion:

Nombre o razén social del contratante

Nombre o razén social del contratista

Objeto del contrato

Namero del contrato

Valor del Contrato

Fecha de iniciacién del contrato,

Longitud Intervenida total en ejecucion del contrato,

Fecha de terminacion del contrato.

Fecha de liquidacion del contrato.

Debe ser expedida por el representante legal o persona autorizada,

- # *® = = & =8 & = 8

Solo se aceptan certificaciones de experiencia emitidas directamente por la entidad contratante, suscritas por
el funcionario que esté en capacidad y ostente competencia legal para hacerlo en nombre de la entidad
contratante, en caso de encontrarse inexactitudes, incongruencias de la verificacion que haga la ENTIDAD,
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se determine su falsedad o suplantacion o ne cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se
tendran en cuenta para efectos de la calificacion'y la propuesta sera rechazada.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar adicionalmente
los documentos que se describen a,continuacion; Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a
la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador plblico del Proponente que
acredita |la experigncia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y ceriificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadares, o los documentos equivalentes que
hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

La EMPRESA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta antes de la adjudicacion, la
informacion aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar los soportes que considere
convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros,
copia de pago de impuestos efc.

El proponente debe garantizar que contara con el equipo suficiente y adecuado para atender e! desarollo
normal de la obra en el plazo propuesto. Todos los vehiculos y equipos deben estar en dptimas condiciones
de operacién durante el transcurso del proceso.

3.6 CRITERIOS DE SELECCION, EVALUACION, PONDERACION Y DESEMPATE
La capacidad jurldica, las condiciones técnicas, experlencia, capacidad financiera y de organizacion de los

proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién en
el proceso de seleccion y no otergaran puntaje, en consecuencia, seran subsanables.

Solo seran ponderados definitivamente aguellos oferentes que resulten finalmente habilitados para contintiar
en el proceso de seleccion

Asl las cosas, se establece como criterios de seleccion y ponderacion para el presente proceso de seleccidn
los siguientes:

EVALUACION ECONOMICA DE LA PROPUESTA 505
FACTOR DE CALIDAD 37
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL PERSONAL CON DISCAPACIDAD 2
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
MIPYME 0.25
PUNTAJE MAXIMO . ' 100

Para la calificacion por este factor se tendra en cuenta ef valor total indicado en la propuesta economica o €l
obtenido de la correccion aritmética, La propuesta econdmica deberd conforme se sefiale en el Términos de

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca
Email: gerencla@tierrasua.com
Cel.3168174458




TIERRASUA SAS
‘_ 901.285.377-2
T IUN FORMATO INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS
iConectamos regidn! GESTION ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
referencia.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del presente proceso, los riesgos y la administracion
de estos,

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos porlas diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del proceso y
que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con
todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

3.6.1 OFERTA ECONOMICA - FORMATO 2

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de
la correccion aritmética,

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos
directos & indirectos para la completa y adecuada ejecucion de las. obras del presente procsso, los riesgos yla
administracion de estos.

Al formular Ia oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentalés o municipales y dentro de estos
mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta
que la sjecucidn del contrato se regira integramente por o previsto en los documentos del praceso y que en
sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas
las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es (nicaments de referencia,
consfifuye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion
de estos Analisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es deber de los
Proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el Cronograma para la presentacion de
observaciones al proyecto de términos de referencia para que Ia Entidad los pueda estudiar,

La no presentacidn del formato 2 propuesta econémica dara a lugar el rechazo de la oferta, asi mismo en caso
de que el valor consignado. dentro del cuestionario de presentacién de la oferta presentada en SECOP ||
presente diferencia respecto del valor consignado dentro del formulario de propuesta econémica generara el
rechazo de la misma
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3.6.1.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

» Las operaclones arltméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente realizada.

» Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta
econdmica de las operaciones aritmélicas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando [a fraccion
decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al ntimero entero
siguiente del Peso y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco {0.5) se aproximara
por defecto al nimero enlero.

» La propuesta serd rechazada si la correccion aritmética es superior al 1%

La Entidad a partir del valor total corregido de las propusstas asignara el puntaje de conformidad con el términos

de referencia

36.1.2 DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Se seleccionara la oferta méas favorable para la Entidad, 18 cual sera aquella con el MENOR PRECIO.

36.2 FACTOR DE CALIDAD
OFRECIMIETOS ADICIONALES
DIRECTOR DE | Profesional en | Titulo profesional en | Experiencia General: 20 PUNTOS
PROYECTO Educacién  Fisica, | Educacion Fisica, | Minimo cinco (5} afios de
Actividad Fisica o | Recreacion y Deporie o | experiencia  profesional
areas afines. areas afines. .| certificada.
Tiule de posgrado
{especializacion  yfo | Experiencia Especifica:
maestria) en dreas | Minimo tres (3) afios de
relacionadas con | experiencia en el disefio,
. | pedagogia, actividad | planeacion implementacion
fisica, salud publica, | ylo ejecucion de eventos
gestion ptiblica o afines. | empresariales,
corporativos, recreativos,
dirigidos ~a  grupos
poblacionales entre 10 y
500 asistentes
SONIDISTA Técnico, tecndlogo | Se valorara formacion | Experiencia de dos (2)
0 persona con | O cursos en: aios en:
formacion Sonido en vivo Operacion de sistemas de
cerfificada o | Produccion técnica de | sonido en eventos sociales,
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experiencia eventos institucionales 0

comprobada  en | Manejo de consolas de | comunitarios

operacion de | audio Manejo de consolas de

equipos de sonido, | Sistemas de | audio

audio profesional, | amplificacion y | Instalacién y configuracion

produccion de | microfonia de equipos de sonido

eventos o areas Control de micréfonos,

afines, parlantes y sistemas de
amplificacién
Eventos masivos
Actividades institucionales
con enfidades pUblicas
Jornadas comunitarias o
eventos al aire libre

3.6.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL {10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por; i) Servicios Nacionales ¢ con
Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningtin
caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacienal se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto

Promacion de Servicios Naclonales o 10
con Trato Nacional

Incorporacién  de  componente 5
nacional en servicios extranjeros

3.6.3.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un Praponente Plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o {ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, seglin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos
alalegislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por
un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o
por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la
vinculacidn de personal colombiano.
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En el caso de los Proponentes exiranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Confratacion de
manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenclamiento de la opcion 2 del Formato 13A - Promocién de Serviclos Nacionales o con Trato Nacional. En
el caso que no se diligencie la opcion 2 del Formato 13A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, Ia Entidad Estatal debera evaluar la oferta.de acuerdo con las reglas previstas en este numeral,

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes qué se comprometan a vincular al
desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contrafistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrafo.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus infegrantes podr vincular un porcentaje
de empleados o coniratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento {40
%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicién debera estar acorde con lo exigido por la nocién de
Servicios Nacionales previsia en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de o que dependera la
franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria naclonal,

A tales efectos en la siguiente fabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla
de origen que les aplica en virtud de dicha conformacidn, asl como la franja de puntaje correspondiente:

o Composicion del Proponente
) Plural

Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios

1. Unicamente |'ntegrantes Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
colomblanos Nacional (4.3.1)

. \ Promocidn de Servicios

2, Co[orpblanos en asocio con Decreto 1082 de 2015 Nacionales o con Trato
extranjeros con frato nacional Nacional (4.3.1)

La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decrelo

s . ; Promocion de Servicios
3. Unlc_amente integrado por | P1082 de ?OL ? S: el Nacionales o con Trato
extranjeros con trato naciona roponente Plural no Nacional (4.3.1)

especifica a cuél regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015,
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. Compos:cloglsglProponente lT%egh de origen aplicable

Puntaje aplicable

Incorporacion de

Proponente plural en el que al § No aplica la regla de orfgen componente nacional en |
menos uno de los integrantes | del Decreto 1082de 2015, |  servicios extranjeros

(4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de; i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente naclonal obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato- 13A Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,
segun corresponda; :

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b} Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.

¢) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pals.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a Ia industria nacional por
promocion de Servicios Nacionales o con Trato Naclonal solo debera presentar el Formato 13A- Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional, °

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 2 del Formato 13A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en Ia seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Goblerno
Nacional ha certificado que los oferentes exiranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.21.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o ¢) los Estadas miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando [a informacidn y/o documentacion que sea requerida,

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica, No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Pramocidn de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por'apoyo a la Industtia nacional por promacion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por naclonales cuando cada uno de sus integrantes
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presente alguno de los documentos indicados en este numeral, seguin corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato 13A — Promocion de Servicios Nacionales o con Tralo
Nacional. Cuando uno o varios de sus infegrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5} puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Prapanentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un exiranjero sin derecho a Trafo
Nacional, que incorporen a la ejecucion del confrato mas del noventa por ciento (30 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, &l Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los fitulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucidn
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 13B- Incorporacidn de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en [a ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (30%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Praceso de Contratacion.

La Entidad Estatal (inicamente oforgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando €l Proponente que presente el Formato 13B- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 13B~ Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trafo a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus Integrantes sea un extranjero sin Trato Naclonal, en lugar del Formato 13B - Incorporacion de
Componente Naclonal en Servicios Extranjeros, presente el Formato 13A- Promocion de Servicios Nacionales
o con Trate Nacional, no habra lugar a oforgar puntaje por el factor del numeral

En caso de no efectuar ninglin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

364 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD (2 PUNTOS)

La Entidad asignara dos (2) puntos al Proponente que acredite el ntimero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de frabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en ef
articufo 2.2.1.2.4.2.6, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 287 de 2026, o fa norma que lo
modifique, adicione, complemente o sustituya.
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Para esto debe presentar: i) el Formato 14 - Vinculacién de personas con discapacidad suscrito por fa persona
natural, ef representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, en el cual certifique ef ntimero fotal de
trabafadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacitn, i) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta
circunstancia se acreditara mediante fa copia de cédula de ciudadanla, fa cédula de extranjeria o el pasaporte,
el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
asi como el fituo profesional correspondiente. iif} Personas naturales con discapacidad que hayan realizado
actividades comerciafes a través de un establecimiento de comercio, durante al menos el titimo afio anterior a
fa fecha de clerre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
citdadania, fa cédula de extranjeria o el pasaparte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como fa copia def registro mercantil, v} Personas
juridicas donde maés def cincuenta por ciento (50%} de sus acciones, partes de inferés o cuotas de participacion
pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ltimo afio anferior a la fecha de cierre del Procesc de Seleccion. La circunstancia de la propiedad de
fa persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por ef representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde conste fa distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion.
Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cédula de ciudadanfa, la cédula de exiranferia o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido’ds acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
asl como la copia def certificado de existencia y representacion legal. v) Personas juridicas que tengan
vinculadas faboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del nivel directivo de la empresa
durante al menos el Glfimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en ef mismo cargo u ofro
del mismo nivel,

Por ofra parte, se entenderé como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con
fa direccion de éreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
serén cargos de nivel directivo fos que dentro de Ia organizacién de Ja empresa se encuentran ubicados en un
nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados af cumplimiento de funciones
orientadas a representar af empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiafe de manera detallada
fas personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y ef tiempo de vinculacion.
La certificacion debera relacionar ef nombre completo y el nimero de documento de identidad de fas personas
con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de fos contratos de frabajo o certificacion laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social def dltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador, y ef certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccién Social

Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo fa gravedad de juramento con una
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fecha de méaximo treinta (30} dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de
seleccion,

El Formato 14, fraiéndose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea
la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segin
corresponda, que aporte como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia general requerida para
el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de {rabajadores con discapacidad exigido en el
Decrefo 392 de 2018, y Decreto 287 de 2026,

3.6,5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco {0.25) puntos al Proponente que acredite fa calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con o previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 10— Acreditacion de emprendimientos
y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si-el Proponente debid subsanar ia enfrega de
dicho formate yfo los documentos exigidos para probar esta condicion seré valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada, Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por o que obtendra cero {0)
puntos por este factor de evaluacion Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior af diez por ciento {10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
3.6.6 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS}

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.24.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con e! paragrafo del articulo 2.2.1,13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya,

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregaré copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
dehié subsanar la entrega del RUP, éste sera vélido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habllitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacicnal. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por o que obtendra cero (0} puntes por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este plintaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por clento {10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal,

NOTA: En el evento que la subsuncion de! RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que la
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fecha de expedicidn del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre
del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral,

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizaré y valoraré la informacién allegada
por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de dnicamente una aclaracién o
actualizacion de fecha de expedicion del ceriificado del RUP, caso en el cual se podré otorgar al proponente el
puntaje por este criterio.

3.7 CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

TIERRASUA 8.A.8, ademas de las causales sefialadas y establecidas en la Constitucidn, 1a ley y en estatuto
de contratacion del TIERRASUA SAS, podrd rechazar las propuestas en los siguientes casos:

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos técnicos, financleros, juridicos habiiitantes y de
experiencia exigidos o los mismos no sean subsanados en debida forma

2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacién suministrada por el proponente o en
la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél,

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

4. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho !a salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

5. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacién de las propuestas exigida en los
términos de referencia,

6. Cuando no se presente la garantia de seriedad al momento de la presentacion de la oferta, O no sea
subsanada en debida forma

7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos ctiyc contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes términos de referencia.

8. Si la oferta supera €l valor del presupuesto oficlal estimado.

9. La omisin del Anexo Propuesta Econdmica, o que adiclone, suprima, camble, o modifique los items, la
descripeidn, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en ta propuesta econdmica o
supere ef valor promedio establecido, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

10. Cuando se presente diferencia entre el valor de la propuesta establecido en anexo técnico econdmico y el
valor diligenclado en la plataforma SECOP |
11. Cuando la propuesta se encuenire subordinada al cumplimiento de alguna condicién.

12, Cuando se comprusbe que un propanente ha interferido, influenciado u obfenido correspondencia interna,
CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA TIERRASUA SASS, ademas proyectos de canceptos de
evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes,

13. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los oferentes o acuerdos
entre los mismos o se incurra en alguna situacion dirigida a defraudar o distorsionar el. presente proceso.

14, Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes, o que haga parte de consorcios o uniones temporales,

15. Cuando el representante o los representantes legales o soclos de una persona juridica, ostenten igual
condicién en otras u otras personas jurldicas diferentes, que fambién estén participando en el presente proceso
de seleccion,

16. Cuando el objsto social no guarde directa relacion con el objeto a confratar.
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17. Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en el presente proceso.
3.8 FACTORES DE DESEMPATE

En caso de presentarse empalte a menor precio entre dos o méas ofertas, la entidad contratente aceptara y
adjudicara a quien primero de los empatados en el tiempo haya presentado la oferta ante la entidad contratante,
conforme a lo establecido en ef numeral 6° del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 de! Decreto 1082 de 2015:

En caso de empate en el puniaje total de dos o més ofertas deberén apficarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferfa de bienes o servicios
extranjeros, El Proponente acreditaré este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numera de APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL y con los documentos sefialados en el
Términos de referencia. Por tanto, este criterio de desempate se probard con los mismas documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los infegrantes deberan demostrar ef origen-nacional de fa oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente cifados.

2. Preferir la propussta de fa mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de fa Ley 1232 de 2008
0 fa norma que fo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se oforgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias cafendario anteriores a la facha def cierre del Proceso de Contrafacion y en esta debera
verificarse ef cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de.Ja Ley 1232 de 2008, En caso
de modificarse la facha de cierre del proceso, se tendréa como referencia para estabfecer el plazo de
vigencia def certificado la fecha originalmente contemplada en el Términos de referencia definitivo.

lqualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicién de conformidad con ef articulo 21 de Ia Ley 1257 de 2008 o fa nomma que lo modifigue,
aclare, adicione o susfituya, esto es, cuando se profiera una medida de profeccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del arficufo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que fo modifigue,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion ta debe impariir el comisario de familia del fugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del-juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se prefetiré a aquellas en las que participen mayoritariamente

mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante

legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciaré el “Formato 9A - Participacion mayoritaria de

mujeres cabeza de familta y/o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar {persona juridica)”, medianie

el cual acreditara, bajo la gravedad def juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de fa

composicion accionaria o ctiofa parte de la persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de
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familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién Indicada
de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando fos documentos que avalen el
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en ef caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de fas congiciones seflaladas en fos incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el oforgamiento de este crierio de desempate se entregan certificados que
contienen dalos sensibles, de acuerdo con ef articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o Ia norma que fo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de fa informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) def articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien e “Formato 10— Autorizacion para ef tratamiento de datos personales” mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para
el otorgamiento def criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponents que acredite, en las circunstancias establecidas
en la ley, que por lo menos ef diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan
en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de fa Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por fa oficina del Ministerio del
Trabajo de la respeciiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad
afafecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de fa persona
Juridica cuando esta es inferior a un (1) aflo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el
“Formato 9B - Vinculacion de personas én condicion de discapacidad”. En case de modificarse I
fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado, la fecha originalmente confemplada en ef Términos de referencia definitivo.

Si fa oferta es presentada por un Proponente Plural, el infegrante que acredite que ef diez por clento
(10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en fos términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar
como minimo ef veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en Ia oferta.

Eltiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditaré con ef certificado
de aportes af Sistema de Sequridad Social del ditimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por ¢l
empleador, .

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite fa vinculacion 811 mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia yque hayan
cumplido ef requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello fa persona natural, ef
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, diligenciara el
*Formato 9C - Vinculacion de personas no beneficiarias -de la pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad de juramento
fas personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron ef requisito de edad de pension. Solo
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se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encueniren en las condfciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anteroridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de fa fecha
def cierre del Proceso de Conlratacién, Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constifucion de fa persona
juridica, En caso ds modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia def certificado la fecha originalmente contemplada en el Términos de
referencia definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trala el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aporfes a seguridad social del tiftimo afio o del tiempo de constifucion de la persona
jurfdica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de fos Proponentes Plurafes, su representante legal diligenciara el “Formato 9C -
Vincutacién de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia— (Empleador
— proponente)’, mediante el cual certifique el niimero de trabafadores vinculados que son personas
no beneficiarias de fa pension de vejez, familfar o de sobrevivencia, y que cumplieron ef requisito de
edad de pension establecido en -la Iey, de fodos los infegrantes del Proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus infegrantes.

En cualquiera de fos dos supuestos anteriores, para el oforgamiento de! criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara ef “Formato 9 C
- Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)’, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple fa edad de pension; ademaés, se debera allegar
el documento de identificacién del frabajador que lo firma,

La mayor proporcion se definira en refacion con el numero total de frabajadores vinculados en fa pfanta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredife un mayor porcentaje. En ef caso de
Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con fa sumatoria de trabajadores vinculados en
fa planta de personal de cada uno de sus integrantes,

5, &.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de st némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual la persona natural, ef representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda,
bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 9 D - Vinculacion de poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana’, mediante el cual cerlifica las personas
vinculadas a su némina, ef nimero de identificacién y el nombre de las personas que perfenecen a fa
poblacion indigena, negra, afracofombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendréan en
cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de fa fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
affo, se valdra a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica, En caso de modificarse la fecha de cierre def proceso, se tendra como referencia
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para establecer ef plazo de vigencia del certificado Ja fecha originalmente contemplada en ef Términas
de referencia definitivo,

Ef tiempo de vinculacion en fa planta referida de que trata ef inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes af Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el dftimo afio a partir def cierre del proceso o def tiempo de su constifucion cuando
esta sea inferior a un (1) afio.

Ademas, deberé aporiar la copia de la ceriificacion expedida por el Ministerio def Inferior en fa cual
acredite que el trabajador pertenece a fa poblacién indigena, negre, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en fos términos def Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique,
sustifuya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciaré el “Formato 9 D ~
Vinoulacion de poblacion indfgena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana’,
mediante ef cual certifica que por fo menos el diez por ciento (10 %) def {otal de fa némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definiré de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
def Proponente Plural, Las personas enunciadas anteriormente podréan estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En fodo caso, debera aportar la copia de Ia certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador perfencce a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decrefo Ley 2893 de 20110 /a
norma que lo modifique, sustifuya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
confienen dafos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que fo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titufar de la informacion, como son las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del literal a) del articulo 6'de la Ley 1581 de 2012, difigencien ef “Formato 10-
Autorizacion para el fratamiento de datos personales’, mediante ef cual autoriza de manera previa y
expresa el fratamiento de la informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate,

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentard copia de alguno de los sigufentes documentos: i) la cerfificacion en las
desmovifizaciones colectivas que expida la Oficina del Afto Comisionado para la Pez, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de fas Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, fii) ef certificado que’emita la Agencia para la Reincorporacion y ta Normalizacién
que acredite que fa persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademés, se entregara copia de! documento de
identificacion de la persona en proceso de reinfegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas jurldicas, el representante legal o ef revisor fiscal, si estén obligados a
tenerlo, diligenclaran ef “Formato 9E - Parficipacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajola gravedad
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del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de fa composicion accionaria o cuctas parles
de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion y/o reincorporacion,
Ademas, deberé aportar alguno de los ceriificados del inciso anterior, junto con fos documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién y/o reintegracion,

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferfa cuando fodos fos integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en procese de reincorporacion,
para fo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerfo, difigenciaran, bajo la
gravedad del juramento, el “Formato 9E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica infegrante del proponente plural)”, y aportara los documentos de
identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados quie
confienen datos sensibles, de acuerdo con ef articufo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que fo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) def articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10- Autorizacion para el fratamiento de datos personales’,
mediante el cual auforiza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito
para el oforgamiento del criterio de desempate,

7. Preferir fa oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumpfan las condiciones
de fos siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acrediterén estas condiciones de acuerdo con fo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 5.7 Criterios de
desempate del presente Términos de referencia; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporasion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 9 F - Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante ef cual certifica, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de {a persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicion indicada de las personas
que parlicipe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este literal, Este integrante debe fener una participation de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) El integrante de! Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo ef veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta,
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(c) En relacion con ef inegrante del litera a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporaci6n o reinfegracion, ni fa persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
fegales podran ser empleados, socios o accionistas de ofro de los integranies del Proponente Plural,
para lo cual ef integrante persona natural o ef representante legal de fa persona juridica de que trata
el literal a) lo manifestaré difigenciando el “Formato 9 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)’.

Debido que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique,
aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de fa informacién, como son las personas en
proceso de reincorporacién y/o reintegracion, en los términos del literal a} del articufo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el *Formato 10- Autorizacion para el tratemiento de datos personales” mediante
el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para
el otorgamiento def criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, fo cual se verificaré en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, En este sentido, e tamario empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportaré el certificado de existencia y representacion legal expedido por fa camara de comercio o
la autoridad respectiva, En ef caso especifico én que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira.la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clastficacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que fo
modifique, aclare, adicione o sustifuya, que sean micro, pequefias o medianas.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de fos infegrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral, En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos infegrantes estén conformados
tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan fa condicion de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan fa calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferiré la oferta de aqueilos Proponentes Plurales en los cuéles af menos uno de sus integrantes
§ea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criferios de clasificacion empresarial
definidos por ef Decreto 1074 de 2015 o fa norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
Sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micto 7
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificaré en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1,13.2,4 def Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamario empresarial se acreditara con Ia copia de! certificado del Registro Unico
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de Proponentes (RUP), ef cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o0 la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos infegrantes estén conformados
tinfcamente por cooperativas y asociaciones multuales que tengan la condicion de grandes empresas
junto con ofras en las que los infegrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurafes en los cuales al menos uno de sus infegrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o fa norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o furidica que acredite, de acuerdo con sus Estados
Finanieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterfor, que por fo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del fotal de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferents, efectiados durante ef afio anterior,
para lo cual el Proponente persona natural y contador piblico; o ef representante legal de fa persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante fegal de la persona
juridica y contador piblico, segtin corresponda, difigenciara bajo la gravedad de juramento el “Formato
10 G- Pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mufuales”, en el que conste que por
lo menos ef veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyms, cooperativas
0 asocfaciones mutuales.

Iqualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferiré a este siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que fenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para locual se
presentara ef documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral 8; (b} La
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por cienfo (256 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus acclonistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de fos integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
infegrante respectivo lo manifestaré diligenciando el “Formato 9 H- Acreditacion Mipyme’, suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En ef evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con fos requisifos
de los incisos anferiores, cuyos infegrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que fengan-fa condicion de grandes empresas junto con ofras en las que los
infagrantes tengan la calidad de micro; pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurafes en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decrefo 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colactivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentaré el certificado de existencia ¥
representacion legal en ef que conste el cumplimiento de los requisitos de! articulo 2 de fa Ley 1901
de 2018, o la norma que fa modifique o fa sustituya, Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
fos términos del términos de referencia.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferira Ia oferta cuando cada uno des los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral,

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate.

(a) La Entidad ordenaré a los Proponentes empatados en orden elfabético segtn ef nombre completo
de la persona nalural, la persona jurldica o el Praponente Plural, En caso de que dos o méas
Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de Ia lista e corresponda ef 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar fa parte entera (nimeros a fa izquierda de fa coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre def proceso. La Entidad debe dividir esta parte eniera entre el
ntimero fotal de proponentes en empate, para posteriormente tomar st residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(¢} Realizados estos célculos, fa Entidad seleccionara a aquel Proponente qure presente coincidencia
entre el niimero asignado y el residuo encontrado, En caso de que ef residuo sea cero {0) se escogeré
al proponente con el mayor niimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberén aplicarse en armania con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia, De esta manera, en ef evenio en que el empate se presente entre
ofertas cubfertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarén los factores de desempate que sean
compatibles con fos mencionados Acuerdos.

Nota 2: Sj el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comiercial con Colombia, ni Trafo Nacional por reciprocidad o
con ocasion de la nomativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en ef presente numeral.

Nota 3: Conforme con ef articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulas 5 y6delaley 1581 de
2012, la Entidad garantizaré el derecho a fa reserva legal de toda aquella informacién que acredita e
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii} las
personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracién y fii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, pafenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en fa plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de terceros
fa informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
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reincorporacién o reintegracion o mujeres viclimas de violencfa intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento puede
afectar el derecho a fa intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4; Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en fa oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren fa experiencia

general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV},

3.9 LIMITACION A MIPYMES

El proceso de seleccion que se adelante podré ser susceptible de limitar a Mipymes de acuerdo con lo
establecido en la Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021

3.10 CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, {a entidad convaca a las veedurias
ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa
precontractual, contractual y post contractual en el proceso de contratacién objeto de esta invitacion publica de
ofertas, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en
las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacion y
documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en poral de contratacion
www.coniratos.gov.co
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4. CAPITULOIV:
DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. MINUTA DEL CONTRATO

Agotado el procedimiento para aceptar la propuesta mas favorable de acuerdo con las condiciones establecidas
por la

empresa, se suscribird la correspondiente MINUTA DE CONTRATO la cual contendra las estipulaciones
necesarias de

acuerdo con el objeto contractual establecido, minuta que contendré lo siguiente:

» [dentificacion de las paries '

+ Condiciones que originaron la necesidad de contratacian

+ Objeto contractual y especificaciones técnicas en caso de aplicar.

* Obligaciones generales del contratista

» Obligaciones especificas del contratista.

+ Obligaciones a cargo del contratante

« Valor del contrato

» Forma de pago

* Plazo de ejecucion

« Garantias que amparan e! contrato.

* Supervision,

» Clausulas adicionales tales como: indemnidad, repercusiones laborales, liquidacidn, suspension temporal,
clausula penal, mecanismos alternos de solucion de conflictos, cesiones, causales de terminacion.

4.2. GARANTIAS EXIGIDAS

4.2.1, GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO

EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la-sociedad TIERRASUA S.A.S., de acuerdo con el Articulo
22.1.231.1. Decreto 1082 de 2015: "Riesgos que deben cubrir las garantias en la conlratacion. El
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor- de las Entidades Estatales con ocasién de: (i) ia
presentacion de las ofertas; (i) los contratos y su liquidacion; y (iii} los riesgos a los que se encuentran
expuestas las Entidades Estaiales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las
actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los
términos de la ley y del presente titulo”, podra ser otorgada mediante cualquiera de las clases estipuladas:

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deber presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3) dfas habiles sigulentes contados a partr de la firma
del contrato y requeriré [a aprobacidn de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:
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Cuélqmera de las clases permitidas por el articulo 2.2,1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i} Confrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio
autdnomo, (i) Garantia Bancaria,

Aseguradof —

bengficiario TIERRASUA SAS, identificado con NIT No. 901,285,377-2

Amparos, vigencia y
valores asegurados

la cléusula penal pecuniaria que
se le impongan

Fregeh” Amparoff | T [+ © ValorAsegurado
Cumplimiento  general  del | Duracion del confrato y seis Diez (10%) por ciento del
contrato y el pago de las multas y | {6) meses més, valor total del contrato

Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones laborales del
personal que el Contrafista haya
de utflizar en el territorio nacicnal
para la ejecucion del contrato

Duracién del contrato y tres
(3) afios mas

Diez (10%) por diez del
valor total del confrato

Calidad del serviclo

Duracién de! confrato y seis
(6) meses mas,

Diez (10%) por ciento del
valor total del contrato

Responsabilidad civil

extracontractual

Duracion del contrato

(200) Doscientos salarios
minimos

Tomador

Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén soclal y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Cémara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir
razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantfa debera ser otorgada por todos los integrantes de! Contratista, paralo cual se debera
relacionar claramente los infegrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacion
necesaria dentro de
la pdliza

Nimero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asequrar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta cbligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectiie la entidad, asf como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga
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del contrato. El no restablecimiento de la garantfa por parte del contratista o su no adicién o prétroga, segn el
caso, constifuye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya
lugar.

El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil

extracontractual.
Cordialmente,
\\ l\r( A\
JOHN ERNESTO\CARRERO VILLAMIL
Representante Legal
Nombres y Apellidos Cargo Firma
Proyecit Paula Silva Paez Conlratisla A ySSova

Revisd Andrea del Pilar Chona Bolivar birectora Administrativa y Financiera ~
Revisé Lsura Catherine Rivera Echenigue Birectora Dep Juridico '
Los anriba firmantes dectaramos que hemos revisado el presente documento y 1o encontramos ajustado & las disposiciones legales y/o técnicas vigentes y, par lefanio, bajo

nuestra responsabilidad Jo presentamos para la firma del remitente.
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