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DE SERVICIOS DE SALUD NORTE'ES.E.
GESTION CONTRACTUAL

AREA Yi0 SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD -PA- UNIDAD: Salud Publica-Pic
No. DE CONTRATO: 8335-2025 Dla Mes. | Afio Dia Mes Afia
PERIODO CERTIFICADO 7
NOMBRE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ 1 11 | 2025 0 1 2025 ¢
NOMERE DEL CONTRATISTA; OMRYRA BAUTISTA | LZAND DOCUMENTS; 53002055
Prestar servicios profesionales y de apoyo a la gestion come PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2 - ENFERMERO (A) dentro de los dif les procesosy de la SUBRED

OBJETO DEL CONTRATO:

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.5.E., de acuerdo a las necesidades de la institucién.”

TOTAL DE EJECUCION (% ); 100%

OBUGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1- Seguimiente actualizacién, evaluscién y clerre del plan de aceidn PA| deta Subred, donde Incluyan 1as jornadas v
compafias de vacunas establecidas por el Ministerio de Saludy Prateccidn Social-MSPS- y/o la Secretaria Distrital de Salud

diferents

se realiza evis ol plan de aecidn con
componentes

dal mes Naviembre, del trimestre de los diferentes

2:Proyeccidn Seguimiento, actualizacién, evaluacién del plan de accién Pal 2025 de la Subred.

se realiza seguiminia al plan de sccwn da! Failoda comprendido naviembre, con fa actualzacisn del mes de noviembra

3- Articulacidn sectorial e intersectorial pary posicionar y presentar los avances del Programa  Ampliado de Inmunizacianes
que permitan desarrollar acciones conjuntas con resultado de Impacto en las caberturas de vacunacion,

se realza
de! rinsgo

e ferentes entidages se realiza con el PCI, y gestidn

A-Evaluarlos

PAI:cober yeportunidad de
simultaneldad de trozadores de o5 esquemas de vacunacian

la subred, Ademds, de la

se realiza avaluacién de los indicadoren de desercién, opartunidad con simultaneidad de fos esquemas del  mes de Oatubre

5-Diligenciamienta de la herramienta SEGPLAN para el cargue de las actividades del proyecta  de inversidny o demis
sistemas de informacién

e ditigencia ja herramienta septan con el cargie de las diferentes actividades de los 88 componentes del pragrama

G-Realizar reuniones de gestian y andlisis con los pr de apoya,
téenicos de watemas de informacian y se cadena de frlo: para  evaluar el avance del Programa y cumplimiento de coberturaz,
permitiendo temar acelones de mejora oportunas en la Subred =

5o realza feunién de seguimisnis al equips exiramural, sistemas de informaciin y rounign de gestion con fos Bcomponentes del programa, se
evalian log diferentes avances dal programa y ias acclones de mejoraque  se debe implementar

- Repartar las novedades de inc
resolucidn 3100,2015

los esténdares de habilitacidn de los servicios de vacunacién en el marco de

repartan nduéd:ug !.rw'\‘m-s la resolucisn 3107-2015, en la sede Lorencita Villegas de santos

#-Hepartar mecrinte oficio s las EAPB, con cajia a la subsecretaria de servicios de saludy ascguramienioyala
subdireccion de acciones colectivas de la Seeretaria Distrital de Salud, los hallazgos de incumplimiente en coberturas de
vacunacién

En ¢! mes de iieviembra no se realza nelificacién a las 1PS sobre el Incumplimiento de coberturas.

9-Reallzar envid previa unificaidn de losindicadares de calidad, completitudy
(réparte mensual de dosis aplicad i i olgi médicas ¢ insumos, infarme ticticas
| modalidad extramural) del Pragrama - permanente incluida la vacuna COVID-15 y alrs que se incluyan en el Programa

se realza envic de los informes de reporte mensual de dosis aplicadas,
informe técticas modalidad extramurat

médicas e insumos,

10-Realizar seguimienta dé la calidad del date de las cohor tes asignadas mensualmente desde 1o Secretaria Distrital de
Salud.

& envia repoite de cohortes de seguimiente a la calidad

11-Ejecutar las acciones de gestion documental, para la generacidn, 6

archives de la actividades desarrolladas, de acuerdoa las  tablas de retencion documental definidas en la normatividad
wigente. Garantizar la proteccion fisica y digital de los documentos, implementando medidas adecuadas de canservacion ¢
integridad

registioy

se realiza gestidn dezumental por cada una ¢ Jas campanentes del pragrama y se evalia las diferentes estrategias pata la organizacian y
fa documentacién vigente

12+l cantratista deberd respander de. tuna y eficazal; i ¥ efectuados par las

: o o 2h
nlldaces datritaliis /e perla Subréd Hores, en-catsde sityorg b En ¢ mek de nbiembre'se msponde & todas 1as anlitudes de las entidades distritales ¥ de las entidades del distrto
fin de garantizar la adecuada y continua prestacidn de los servicios

e e

13- Elcantratista brindara apaye v
dasarrollard an ob i enmateria de esunl,

105 objetos contractuales, la correcta ejecucisn de las abligaciones pactadas y el oportuna repor (e de novedades que se
presenten  durante su desartollo.

asignados. Dicha apoyo se

de

Para ol riea de oy amtire o £ reportan ndvrdzdes

de coberturas de todas los trarad I
del PAly dela Institucin, acorde a metas establecidas

14- Aunar esfuerzos para ef
de tas esirateglas de

se realizan estratepias que parmian garanizar el numenio de coberfuras coma vacuntan nochime

15, Implementar estrategias para cumplr con las coberturas de vacunacion establecidas enel FAI Y en la Instits

lra 1in g

pari Iz que permitan garantizar un aumento  de cobaruras, tanto en las IPS

50 !
publicas privadas y extramura:

OBSERVACIONES:

TOTAL. A PAGAR (Nimero y letras). MICTE (5)

6.783.600 SEIS MILLONES SETEC'ENTOS CCHENTA Y NUEVS MIL SEISCIENTOS PESOS MICTE

LR WA

OMAYRA BAUTISTA LOZANO

GC 53002055

Fecha 30112025

Furma

SANDRA MIREYA SANCHEZ
Caordinadora PIPIC
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