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            ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1 IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 

 

ÁREA DE LA NECESIDAD CENTRO TEXTIL DE GESTIÓN INDUSTRIAL 

ORDENADOR DEL GASTO DERLYS MARGOTH MADERA SOTO 

OBJETO 5_9206_000348 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES, INSUMOS Y 
DEMÁS ELEMENTOS REQUERIDOS PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE 
LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Y LA EJECUCIÓN DE LAS 
PRÁCTICAS FORMATIVAS DE LOS PROGRAMAS DEL ÁREA AGRÍCOLA Y 
PECUARIA DEL CENTRO TEXTIL Y DE GESTIÓN INDUSTRIAL Y SUS SUBSEDES 
ADSCRITAS. 

 

1.2 JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD Y ANÁLISIS DE CONVENIENCIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA, es un establecimiento público del orden nacional, con 

personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, adscrito al Ministerio de Trabajo, de 

acuerdo con lo previsto en el artículo 1 de la Ley 119 de 1994. Conforme con lo dispuesto por el artículo 

38 de la ley 489 de 1998, el SENA, dada su naturaleza jurídica, forma parte de la rama del poder público 

del orden nacional en el nivel descentralizado. En materia de contratación se rige por el Estatuto General 

de Contratación de la Administración Pública (Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007) y sus normas 

reglamentarias. 

 

La Entidad desarrolla a nivel nacional programas encaminados al cumplimiento de su misión Institucional, 

a través de la formulación, ejecución y planeación de las políticas institucionales en cada regional y centro 

de formación, con el fin de alinear estratégicamente a la Entidad para que la gestión institucional se lleve 

a cabo de manera coherente y unificada, en beneficio de la población a la que va dirigida la prestación del 

servicio. Dentro de sus responsabilidades sociales debe responder con eficiencia y de acuerdo a las 

exigencias de la demanda de formación profesional integral, impulsar la promoción ciudadano útil y 

responsable, poseedor de valores morales, éticos, culturales y ecológicos y organizar, desarrollar, 

administrar y ejecutar programas de formación integral en coordinación y en función de las necesidades 

sociales y del sector productivo. El Decreto 249 de 2004, por medio del cual se modifica la estructura del 

SENA, define en su artículo Nro. 25, a los centros de formación integral, como las dependencias 

responsables de la prestación de servicios de formación profesional integral, los servicios tecnológicos, la 

promoción y el desarrollo del empresariado, la normalización y evaluación de competencias laborales, en 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  
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interacción con entes públicos y privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 

económicos. 

 

El Centro Textil y de Gestión Industrial, dentro de sus objetivos misionales, debe adelantar actividades de 

formación profesional de conformidad con las normas vigentes, dirigidas a transferir tecnología de 

utilización inmediata del sector productivo, realizar programas y proyectos de investigación aplicada y 

desarrollo Textil y orientar la creatividad de los trabajadores colombianos y a su vez debe actualizar en 

forma permanente, los procesos y la infraestructura pedagógica, tecnológica y administrativa para 

responder con eficacia y calidad a los cambios y exigencias de la demanda de formación integral, en 

cumplimiento de lo anterior y teniendo en cuenta que existe población que demanda atención en los 

municipios adscritas al Centro de Formación, y adicionalmente contando con la asignación presupuestal, 

se hace necesario crear una red para el desarrollo integral del talento humano, contando de antemano 

con materiales e insumos para el correcto funcionamiento y cumplimiento de las metas, de acuerdo con 

las líneas de desarrollo, laboratorios, ambientes especializados, proyectos y talento humano. 

 

Por lo cual los materiales de formación son “todas aquellas sustancias, insumos y materias primas de 

carácter “Fungible”, que son utilizadas dentro del proceso formativo del aprendiz y que se clasifican en el 

inventario del SENA, como elementos de consumo. Los Centros de Formación en el marco de los 

procedimientos de diseño curricular y ejecución de la formación, realizarán: “Planeación, programación, 

adquisición, compra, administración y control de los Materiales de Formación”. 

 

La presente adquisición es fundamental para garantizar la formación profesional integral y la transferencia 

tecnológica en el sector pecuario de los 17 municipios del norte de Antioquia. El suministro de insumos 

veterinarios, equipos de reproducción asistida y complementos nutricionales de alta especificación técnica 

asegura que los aprendices y productores campesinos desarrollen competencias prácticas en sanidad, 

bioseguridad y productividad. Con esto la Entidad busca modernizar las prácticas agrícolas y agropecuarias 

locales, garantizando el bienestar animal y la sostenibilidad económica de las unidades productivas rurales 

de la región. 

Es por esto que el sector primario o agropecuario es muy importante porque se encarga de obtener 

directamente de la naturaleza los recursos necesarios para la vida y el desarrollo de la sociedad, sin que 

estos pasen por un proceso de transformación. Dentro de este sector se incluyen actividades como la 

agricultura, la ganadería, la pesca, la caza y la silvicultura, las cuales proporcionan alimentos y materias 

primas esenciales para las personas y para otros sectores de la economía. Gracias a estas actividades es 

posible abastecer a la población de productos básicos y también suministrar recursos que luego serán 

utilizados por el sector industrial para elaborar otros bienes. Por esta razón, el sector primario se considera 

la base de la economía y del funcionamiento de muchos otros sectores productivos. Asimismo, varios de 

los elementos solicitados cumplen una función estratégica en la gestión administrativa y logística 

institucional, tales como la organización documental, el manejo de inventarios, el embalaje y 

almacenamiento de materiales y la formalización de procesos internos. La consolidación de estos insumos 

permite una adecuada planeación, optimización de recursos y garantía de abastecimiento durante la 
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vigencia, evitando interrupciones en las actividades académicas y administrativas. En consecuencia, su 

adquisición constituye una inversión necesaria para asegurar condiciones óptimas de formación, 

fortalecer la calidad educativa y garantizar la continuidad eficiente del servicio.  

 

Por lo anteriormente expuesto el Centro Textil y de Gestión Industrial requiere de materiales de calidad 

para el desarrollo de proyectos formativos, investigativos, tecnológicos, técnicos y complementarios de 

los aprendices de la sede y subsede del Centro Textil. La formación brindada por la entidad desde el centro 

de formación es teórica práctica lo que exige de insumos, materiales, y elementos de excelente calidad, 

que permitan la adquisición de conocimientos y prácticas formativas en condiciones de seguridad y con 

calidad, los materiales, insumos y elemento a adquirir se seleccionan según necesidades de prácticas que 

se realizan en la formación, proyectos formativos de investigación, entre otros. La población que se 

impactan son diferentes zonas del departamento de Antioquia que busca nuevas oportunidades laborales, 

y donde se atiende personas con cursos complementarios. 

 

En consecuencia, el Centro Textil y de Gestión Industrial no cuenta con los insumos, materiales, y 

elementos para impartir formación profesional y llevar a cabo las prácticas con los aprendices de los 

diferentes programas que imparte el centro de formación y las subsedes adscritas, es por ello que el Centro 

Textil considera conveniente y oportuno llevará a cabo el proceso de selección de un contratista idóneo y 

con la experiencia necesaria, por convocatoria pública correspondiente a un proceso de selección bajo la 

modalidad de selección abreviada por Subasta Inversa electrónica. 

 

Como quiera que el objeto del presente proceso de selección se desarrolla dentro de un esquema de libre 

competencia, permitiendo a los proveedores y compradores de manera particular, estar al margen de 

actividades regulatorias, que impactan el mercado, podrán participar todas las personas naturales o 

jurídicas, que además acrediten, no estar incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar 

señaladas por la Constitución y la ley, y de esta manera desarrollar la actividad a contratar, en 

cumplimiento de la normatividad reglamentaria vigente. 

1.3 EVIDENCIA DE LA LÍNEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 5_9206_000348 
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1.4 CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC). 

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del Clasificador de Bienes y Servicios: 

 

 
PECUARIO Y AGRÍCOLA 

 

ÍTEM GRUPO PRODUCTO EQUIPO DE MATERIAL DE 

CEMENTO A GRANEL 

1 A - Material Vivo Animal y Vegetal 10151500  Semillas y plántulas de 

hortalizas 

2 A - Material Vivo Animal y Vegetal 10170000 Fertilizantes, nutrientes para 

plantas y herbicidas 

3 A - Material Vivo Animal y Vegetal 10171700 Herbicidas 

4 (C - Maquinaria, Herramientas, Equipo 

Industrial y Vehículos 27112200 

Herramientas de albañilería y 

hormigón 

5 C - Maquinaria, Herramientas, Equipo 

Industrial y Vehículos 21102500 Sistemas y equipos de riego 

 

1.5 MADURACIÓN DEL PROYECTO 

NO APLICA 

 

1. OBJETO 

5_9206_000348 CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES, INSUMOS Y DEMÁS ELEMENTOS 

REQUERIDOS PARA GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL Y LA 

EJECUCIÓN DE LAS PRÁCTICAS FORMATIVAS DE LOS PROGRAMAS DEL ÁREA AGRÍCOLA Y PECUARIA DEL 

CENTRO TEXTIL Y DE GESTIÓN INDUSTRIAL Y SUS SUBSEDES ADSCRITAS 

 

GRUPO SEGMENTO FAMILI
A 

CLASE PRODUCT
O 

DESCRIPCIÓN 

(E) 

Productos 

de uso 

final 

 
60000000 

 
6010000

0 

 
6010530
0 

 
60105302 

Materiales de enseñanza 

de habilidades laborales 

básicas 
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1.1 ALCANCE DEL OBJETO 

En virtud de la necesidad de asegurar la adecuada provisión de insumos, materiales y elementos 

necesarios para el desarrollo de actividades formativas dentro de los programas impartidos por el centro 

textil y de gestión industrial, así como sus subsedes adscritas, se establece el siguiente alcance al objeto 

descrito, Objetivo Principal el suministro de materiales y elementos se destina a la correcta impartición de 

la formación profesional y la ejecución de las prácticas formativas para los aprendices de los diferentes 

programas ofrecidos por el centro y sus subsedes, asegurando la disponibilidad de recursos adecuados 

para la formación teórica y práctica de los estudiantes. 

 

Materiales y Elementos Específicos: 

✓ productos de la pesca, minerales alimenticios, bebidas, textiles, productos de cuero, madera, corcho, 

productos de papel. Metales básicos, elementos metálicos, entre otros. Igualmente, aquellos que al 

agregarlos o aplicarlos a otros desaparecen como unidad independiente y entran a formar parte 

constitutiva de otros como combustibles y lubricantes para equipos y maquinaria utilizados en los procesos 

de formación. 

✓ Es todo recurso que sea consumible o utilizable durante el proceso de formación. Todo aquel material 

requerido en cualquier de las fases de desarrollo de proyectos productivos, sea para beneficio del mismo 

aprendiz, o de un tercero que se constituya como cliente o beneficiario del proyecto, se denomina material 

de formación. 

 

Condiciones de Calidad: 

 

● Los materiales, insumos y elementos suministrados deberán cumplir con los estándares técnicos 
y de seguridad aplicables según las normativas locales e internacionales que regulen la industria 
textil y de gestión industrial. 
 

● Se priorizará la adquisición de productos que aseguren durabilidad, funcionalidad y rendimiento 
adecuados para las actividades formativas, garantizando que los aprendices cuentan con los 
recursos necesarios para una formación eficaz. 

 

Este alcance se integra al objeto contractual para clarificar las obligaciones y compromisos de las partes 
involucradas, asegurando que la formación profesional brindada a los aprendices se desarrolle en 
condiciones óptimas de seguridad y calidad. 
 
1.2 TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

 

Contrato de suministro 

Otro:  N/A 
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1.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISEÑOS. 

Este apartado no aplica, ya que los elementos mencionados corresponden a suministros agrícolas y 

agropecuarios destinados al desarrollo de actividades del sector primario.  

 

1.4 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA (Anexo) 

No aplica. 

1.5 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo) 

 No aplica. 

 

1.6 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

VER ANEXO 1 Especificaciones Técnicas. 

 

1.7 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS 

 

1. Se debe anexar la Ficha técnica del producto con el número de registro de venta ICA. 

2. Entregar las garantías del fabricante de las herramientas y los insumos cuando aplique. 

3. Al adquirir fertilizantes y agroquímicos, se debe tener en cuenta que éstos cumplan con los 

requerimientos del tipo de cultivo y deben contar con el registro ICA.  

4. Para aquellos productos que tengan fechas de vencimiento, se tendrán en cuenta. 

5. La persona natural o jurídica que se presente debe contar con la capacidad técnica y administrativa 

para garantizar el normal desarrollo del objeto del contrato. 

6. Desarrollar el objeto del contrato, de conformidad con las cantidades, precios y especificaciones 

contenidos en la propuesta presentada. 

7. Entregar los suministros en las cantidades que se requieran, con las características y calidad 

solicitada por la entidad en el estudio previo, análisis del sector y demás documentos que hacen 

parte del proceso, la oferta y aceptación de esta. 

8. La entidad de acuerdo a lo presupuestado y las necesidades puntuales, solicitará entregas 

periódicas. 

9. El contratista asumirá todos los costos de los impuestos, tasas y similares que se deriven de la 

ejecución del contrato. 

10. El contratista deberá informar oportunamente al supervisor del contrato, cualquier situación que 

pueda afectar la correcta ejecución de este. 

11. Cooperar con la administración y el supervisor del contrato, en el logro de los objetivos 

contractuales pactados en el presente proceso. 

12. Atender las instrucciones y requerimientos por parte del supervisor del contrato y las demás que 

le sean asignadas acorde con las necesidades del suministro. 

13. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecución de las tareas objeto del contrato y conexas 

al mismo. 

14. El contratista deberá garantizar la calidad de los suministros. 

15. Certificado de conformidad de producto expedido por el fabricante cuando aplique. 
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16. El contratista asumirá todos los costos de transporte que implique el desplazamiento de los 

suministros al lugar de entrega.  

17. Cumplir a cabalidad con el plazo establecido para la ejecución del objeto contractual. 

18. Las demás que sean inherentes a un cabal, eficiente, oportuno y eficaz cumplimiento del objeto 

contractual. 

 

1.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES 

1.8.1 Obligaciones generales del contratista 

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en el proceso de contratación. 

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentado en la oferta. 

3) Entregar, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del negocio jurídico, la(s) 

garantía(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos. 

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta. 

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones. 

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberá presentar la facturación electrónica, 

previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios 

contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro 

correspondientes deberán ser presentadas según la periodicidad establecida. 

7) Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaración o de información que 

le sean formulados. 

8) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales 

(Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes 

parafiscales o contratación de aprendices, el contratista aportará certificación suscrita por el 

Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligación es requisito 

indispensable para efectuar cualquier pago. 

9) Controlar la ejecución del contrato, a fin de evitar la sobre ejecución del mismo. 

10) Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su 

custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de 

esta obligación acarreará consecuencias de índole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios 

de su divulgación y/o utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la entidad. 

11) Informar, por escrito y dentro de los 3 días hábiles siguientes a su materialización, cualquier 

eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecución del contrato. 

12) Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del contrato o sobre sus obligaciones. 

13) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a 

hacer u omitir algún acto o hecho. El contratista deberá informar de tal evento al SENA, dentro de los 

3 días hábiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las 

medidas necesarias. 
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14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposición para el 

desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado. 

15) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

16)  

1.8.2 Obligaciones específicas del contratista 

1. Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentado en la oferta. 

2. Dar a conocer al SENA cualquier reclamación, petición, orden o similar de terceros que indirecta o 

directamente pueda tener algún efecto sobre la ejecución del Contrato o sobre sus obligaciones. 

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato. 

4. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de 

conformidad a los parámetros establecidos en el SENA. 

5. Todos los elementos que entregará el contratista deberán ser nuevos, de primera calidad, libres 

de defectos, vencimientos e imperfecciones, empacados y protegidos y cumplir con las 

especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las normas de calidad del producto. 

6. Presentarse a las reuniones requeridas por parte del supervisor para permitir de esta manera 

aclarar las inquietudes técnicas, económicas y jurídicas del contrato. 

7. Entregar al SENA los elementos, de acuerdo con las especificaciones dadas y demás condiciones 

requeridas por la entidad en el pliego de condiciones, estudio previo, fichas técnicas y el contrato.  

8. Los elementos se deben entregar con máximo tres (3) días posteriores de acuerdo con solicitud 

de despacho por parte del supervisor del contrato. En todo caso la totalidad de la entrega de los 

elementos deberá realizarse dentro del tiempo estipulado en la cláusula de vigencia contractual.  

9. Para el caso de productos que tengan la fecha de vencimiento en su empaque, o lo deban tener, 

la fecha de vencimiento de los elementos entregados debe estar vigente a la fecha de entrega y 

un año más. 

10. Cumplir con los requisitos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo establecidos por el 

SENA. 

11. El transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos requeridos por el SENA, serán 

asumidos por el Contratista.  

12. El riesgo y propiedad de los elementos serán asumidos por parte del contratista hasta que se 

realice la entrega a satisfacción a través de acta, en el lugar indicado. 

13. Presentar la factura de cobro y demás documentos solicitados por la entidad para gestionar el 

pago al momento de la entrega de los elementos.  

14. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 

circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecución del contrato o que puedan 

poner en peligro los intereses legítimos del SENA. 

15. Ejecutar el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones 

económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas correspondientes y de acuerdo con 

su propuesta y la solicitud de cotización o invitación a cotizar los cuales hacen parte vinculante del 

contrato.  
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16. Reemplazar o restituir a su costa, sin que implique modificación al plazo de entrega, los elementos 

que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones diferentes o inferiores a los 

requeridos por la entidad, sin costo adicional para la entidad. Para tal efecto se seguirá el siguiente 

procedimiento: el funcionario que ejerce el control y supervisión de ejecución del contrato avisará 

por escrito al CONTRATISTA sobre la ocurrencia del hecho y acordará con éste un plazo para la 

reposición de los suministros de los bienes. Este plazo no podrá ser superior a cinco (5) días 

hábiles, contados a partir de la fecha del aviso respectivo. Si el contratista no restituye los 

elementos defectuosos dentro del término señalado por el SENA, éste podrá declarar el siniestro 

de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas señaladas en el contrato.  

17. El contratista se obliga a sostener los precios de los elementos ofertados dentro de la ejecución 

del contrato. 

18. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA por conducto del 

Supervisor.  

19. Las demás contempladas en el artículo 5 de la ley 80 de 1993.  

20. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de personal y la celebración de 

subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin 

que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior 

deberá asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecución del contrato) los 

honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo nocturno, indemnizaciones y 

afiliación al sistema de seguridad social integral según lo ordenado por la Ley 100/93 y que se 

causen durante la ejecución del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculación que apliquen 

con las personas naturales que subcontrata.  

21. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales 

y contratación de aprendices, durante todo el tiempo de ejecución del contrato y acreditar esa 

paz y salvo cada vez que se lo requiera el SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos 

de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

22. El contratista deberá reunirse con el supervisor del contrato y/o apoyo técnico antes de iniciar las 

entregas para aclarar dudas, verificar información y establecer el cronograma de entregas.  

23. Los procedimientos para la entrega de los bienes los recibirá mediante acta de recibo a satisfacción 

suscrita por el supervisor del contrato. 

24. El SENA no se hace responsable de los elementos entregados en el almacén que no tenga el 

respectivo visto bueno por parte del supervisor designado, la inobservancia de esta obligación so 

pena de la devolución de los materiales entregados.   

25. Suministrar y emplear por su cuenta y riesgo el personal, los equipos y elementos necesarios para 

la eficiente prestación del objeto contratado.  

26. Suministrar la información necesaria al Supervisor del Contrato para elaborar el proyecto de  Acta 

de Liquidación de este, dentro de los términos exigidos en la ley 1150 de 2007 y el decreto ley 

0019 de 2012.  
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27. El oferente se compromete a cumplir con cada una de las especificaciones técnicas básicas 

relacionadas en el anexo especificaciones técnicas correspondiente a cada uno de los ítems del 

presente proceso.  

28. Entregar los productos objeto del contrato, completamente nuevos, de primera calidad, en las 

condiciones, modos y plazos determinados, cumpliendo con las especificaciones solicitadas, 

ofrecidas y contratadas. Salvaguardar la información confidencial que obtenga en desarrollo de 

sus actividades. 

29. Entregar los productos en el lugar dispuesto por la Entidad, sin conllevar costo adicional para la 

Entidad. 

30. Cambiar los productos que lleguen a presentar inconsistencias en el cumplimiento de las 

especificaciones técnicas requeridas.  

31. En caso de no cumplir la entrega de los elementos con las condiciones técnicas exigidas en el 

presente documento a satisfacción del supervisor, el contratista se obliga a cambiar los productos, 

que no cumplieron con las especificaciones técnicas, en el término de 48 horas, por otros que 

cumplan las características técnicas, sin que ello obligue a la Entidad, a asumir costo alguno.  

32. Suscribir las actas de entrega y recibo de los productos.  

33. asumir los gastos y costos que demande el transporte, para la entrega de los materiales y los 

servicios conexos que se requieran y en general cualquier otra erogación necesaria para el cabal 

cumplimiento de sus obligaciones legales y contractuales.  

34. Cada uno de los productos deberán contar en un lugar visible y que perdure en el tiempo la 

inscripción de las fechas de vencimiento como garantía de la calidad y viabilidad teniendo en 

cuenta la destinación final de cada producto.  

35. El contratista deberá presentar el certificado y/o constancia de la autoevaluación de estándares 

mínimos del SGSST expedida por su ARL vigente, donde se acredite el nivel de cumplimiento de la 

resolución 0312 de 2019 y su respectivo plan de mejoramiento. 

36. Para la atención del pedido el CONTRATISTA, deberá tener como mínimo las siguientes 

alternativas sin costo alguno para el SENA: Atención Personalizada y exclusiva de un funcionario 

sin costo adicional, Atención Telefónica, Atención vía correo electrónico, Internet y/o otros medios 

electrónicos de intercambio de documentos e información.  

37. Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato. 

 

1.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo 

El contratista debe cumplir las disposiciones contempladas en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 

0312 de 2019 y las demás disposiciones vigentes en materia de Seguridad Social y Seguridad y Salud en el 

Trabajo. Esta obligación será verificada por los supervisores o interventores según aplique, con los 

siguientes documentos: 

 

1. La Autoevaluación del SGSST o autoevaluaciones del año en curso. Conforme a los resultados de 

la autoevaluación que aporte el contratista, éste asume unas obligaciones que están expresas en 
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el artículo 28 Resolución 0312 de 2019, las cuales serán verificadas por el supervisor según sea el 

caso. 

2. Plan de Trabajo del SG-SST acorde a la autoevaluación o autoevaluaciones del año en curso. 

3. En los contratos donde el contratista deba dotar de elementos de protección personal, el 

supervisor debe constatar en campo dicha obligación, y solicitar al contratista formato de entrega 

de los elementos de protección personal que lleve la firma de los trabajadores que están 

prestando sus servicios en el SENA – Centro de Textil y Gestión Industrial, dejando todas las 

evidencias en el informe parcial de supervisión, y debe ser revisada en cada pago. 

 

NOTA: Se revisará la planilla de seguridad social del contratista pagado a la fecha con los trabajadores que 

tenga a su cargo en ese momento, y se validará este procedimiento por el Dinamizador SST del Centro 

Textil y de Gestión Industrial. 

 

1.8.4 Obligaciones ambientales del contratista 

1. El contratista, por el hecho de presentar propuesta, se somete al cumplimiento estricto de las 

normas ambientales que aplique dentro de sus actividades para la protección de los tres recursos 

agua, aire y suelo. 

2. Entregar copia del radicado donde conste la presentación del plan de contingencias a la autoridad 

ambiental. 

3. Copia de póliza vigente de seguro de responsabilidad civil extracontractual. 

4. Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para la disposición y transporte de 

objetos y mercancías suministradas a la entidad. 

 

1.8.5 Obligaciones del SENA 

1) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 

2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos. 

3) Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el contratista, con ocasión de la correcta ejecución 

del negocio jurídico suscrito. 

4) Suministrar la información que previamente requiera el contratista en relación con el objeto del 

presente contrato. 

5) Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoría las actas y los demás documentos 

necesarios para la ejecución y liquidación de este contrato. 

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dará aviso oportuno al ordenador del 

gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las 

prestaciones contratadas. 

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente. 

8) Las demás que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratación. 

 



 

12 

GCCON-F-046 V.04 

1.9 PLAZO DE EJECUCIÓN 

El plazo de ejecución del contrato será hasta el 30 de noviembre de 2026, sin superar la presente 

vigencia, contados a partir de la fecha de cumplimiento de requisitos de ejecución, esto es, registro 

presupuestal, aprobación de las garantías y firma del acta de inicio.  

 

1.10 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El contratista seleccionado deberá entregar los materiales de formación en el Centro Textil 
y de Gestión Industrial, así como en las subsedes de Santa Rosa de Osos, Gómez Plata y 
Yarumal. Estas entregas estarán sujetas a la solicitud que realice el supervisor del contrato 
del lugar correspondiente, quien coordinará con el contratista la entrega de los materiales 
en un término no superior a tres (3) días hábiles antes de la fecha prevista. 
 
Para todos los efectos legales, se establece que la ciudad de Medellín, Antioquia, será la 
jurisdicción competente. 

NOTA: Para los efectos del presente proceso, en especial para lo referente al presente 
numeral se aclara que el Centro Textil y de Gestión Industrial está ubicado Calle 104 No. 
69 120, barrio Pedregal, Medellín. La subsede en la Carrera 29 No. 25 - 27, barrio San 
Francisco, Santa Rosa de Osos y en el municipio de Yarumal. 

 

1.11 DOMICILIO CONTRACTUAL 

Para todos los efectos legales y contractuales se tendrán como domicilio principal la ciudad de Medellín-

Antioquia.  

 

1.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 

 

El SENA – Centro Textil y de Gestión Industrial pagará al contratista el valor del contrato mediante pagos 

parciales, de acuerdo con la entrega mensual de los materiales y elementos que el contratista suministre. 

Estos pagos se realizarán únicamente por los productos que hayan sido entregados y recibidos a 

satisfacción por el supervisor del contrato, según los valores unitarios ofertados. 

 

El pago se realizará mediante transferencia electrónica a la cuenta bancaria que el contratista indique para 

este fin. Para ello, el contratista deberá presentar la factura, debidamente legalizado y firmado por las 

partes, junto con la certificación de recibido a satisfacción emitida por el supervisor del contrato. 

Del valor a pagar, el SENA – Centro Textil y de Gestión Industrial realizará las deducciones correspondientes 

a impuestos y retenciones de ley que apliquen. 

 

En los demás casos, el contratista será responsable de pagar los impuestos, tasas o contribuciones que se 

generen por la ejecución del contrato. 

 

Deberán ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante 

la respectiva Administración de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para 
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ella. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución del 

contrato, incluidas la constitución de la garantía única de cumplimiento en caso de que se le requiera, son 

de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales 

conceptos. 

 

En caso que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, deberá presentar la factura 

electrónica debidamente validada por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los servicios 

contratados; lo anterior en cumplimiento del Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se 

reglamentan los artículos 511,615,616-1,616-2,616-4,617,618, 618-2 y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 

de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012 y se sustituye el Capítulo 4 del Título 1 de la Parte 6 

del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Único Reglamentario en Materia Tributaria” y la Resolución 000042 

del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturación, los proveedores 

tecnológicos, el registro de la factura electrónica de venta como título valor, se expide el anexo técnico de 

factura electrónica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturación”. 

 

1.13 PAGO DE ANTICIPOS 

 

Se requieren anticipos: SI: . NO: .X  

 

1.14 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 

 

El Contrato requiere interventoría:  SI:  

NO: X 

 

Se recomienda al ordenador del gasto designar al Coordinador de Formación líder del área como 

supervisor del contrato. Esta persona será la encargada de verificar que el contrato se ejecute de manera 

correcta y oportuna. 

 

Además, deberá cumplir sus funciones de acuerdo con lo establecido en el Manual de Supervisión e 

Interventoría de la entidad y la ley 1474 de 2011. 

 

2. MODALIDAD DE SELECCIÓN 

Mínima cuantía 
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2.1 JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

La presente contratación se soporta en atención a la cuantía del contrato en los términos de la Ley 80 de 

1993, Ley 1150 de 2007, en su Título I de la Eficiencia y de la Transparencia, artículo 2o. de las modalidades 

de selección. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las modalidades de selección, más 

específicamente en lo establecido en el Artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adicionó 

el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.  

 

Además, el Decreto 1860 del 24 de diciembre 2021, Subsección 5, Mínima Cuantía, establece y regula el 

procedimiento para la efectuación de los procesos de Mínima Cuantía así: Artículo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios 

previos para la contratación de mínima cuantía. La entidad estatal debe elaborar unos estudios previos 

que deben contener lo siguiente:  

1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.  

2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y 

Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.  

3. Las condiciones técnicas exigidas.  

4. El valor estimado del contrato y su justificación.  

5. El plazo de ejecución del contrato.  

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación”.  

 

Lo anterior atendiendo que de acuerdo con el objeto contractual, que el presupuesto del Proceso de 

Contratación es menor o igual a la mínima cuantía del Servicio Nacional de Aprendizaje "SENA" para el año 

2026, es decir, inferior o igual a $175.090.500, y con fundamento en el principio de economía contenido. 

 

en la Ley 80 de 1993 busca que, en la selección del contratista, la Entidad Estatal cumpla y establezca los 

procedimientos y etapas estrictamente necesarios para asegurar la selección objetiva de la propuesta más 

favorable, con austeridad de tiempo, medios y gastos, se estima pertinente adelantar el proceso a través 

de la modalidad de mínima cuantía. 

 

La contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantía de la entidad 

independientemente de su objeto, se efectuará de conformidad con las siguientes reglas: a) Se publicará 

una invitación, por un término no inferior a un día hábil, en la cual se señalará el objeto a contratar, el 

presupuesto destinado para tal fin, así como las condiciones técnicas exigidas; b) El término previsto en la 

invitación para presentar la oferta no podrá ser inferior a un día hábil; c) La entidad seleccionará, mediante 

comunicación de aceptación de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con 

las condiciones exigidas; d) La comunicación de aceptación junto con la oferta constituyen para todos los 

efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aquí previsto, así como la posibilidad que 

tengan las entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la 
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definición de "gran almacén" señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinarán 

en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno Nacional.  

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. La contratación a que se refiere el presente artículo se realizará exclusivamente 

con las reglas en él contempladas y en su reglamentación.  

En particular no se aplicará lo previsto en la Ley 816 de 2003. Así mismo y en referencia a lo señalado el 

parágrafo segundo del artículo 30 de la Ley 2069 de 2020, en relación a que la regulación del 

procedimiento de selección de mínima cuantía, es en forma exclusiva, el previsto en dicha Ley en conjunto 

a su reglamentación, da a entender que dicho texto normativo reemplaza en su totalidad lo señalado en 

el texto anterior del numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, el cual a su vez había sido adicionado 

por el artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y reitera igualmente, la no aplicación de lo previsto en la Ley 816 

de 2003, en referencia a la no aplicación en esta modalidad de selección de incentivos a la contratación 

relacionados con el fomento a industria nacional.  

 

La necesidad de realizar los correspondientes estudios previos en esta modalidad de selección, además 

del contenido de los mismos, está regulado por el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, 

modificado a su vez por el artículo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, así como las demás 

directrices impartidas por Colombia Compra Eficiente como entidad descentralizada de la rama ejecutiva 

del orden nacional, creada mediante Decreto 4170 de 2011, en su manual de la modalidad de selección 

de Mínima cuantía, M-MSMC-3.  

 

El procedimiento a seguir en la modalidad de selección de mínima cuantía y otras generalidades 

relacionadas con la misma, está reglamentada por lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 

1082 de 2015, modificado a su vez por el artículo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, el cual 

refiere: ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes 

reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía 

de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 

 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 

información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado 

debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento de 

las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.  

 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega 

a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar 

cómo hará la verificación correspondiente en la invitación.  

 

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 

informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la 

Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 



 

16 

GCCON-F-046 V.04 

presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 

solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.  

 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 

mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 

término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral anterior. 

ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo caso, tendrá 

como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas de que trata el 

último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas 

para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán en el horario 

establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un 

aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier 

otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán 

presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe 

si el proceso se limita o no a Mipyme.  

 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 

condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los 

requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin 

perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los 

términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la 

invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de 

que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que 

finalice el traslado del informe de evaluación.  

 

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 

durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la 

Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada.  

 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la 

Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.  

 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 

2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas 

que los modifiquen, adicionen o sustituyan.  

 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal.  
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PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en 

estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 

2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las 

solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. 

Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 

limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme 

nacional. 

 

2.2 LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes sólo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. De acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual 

se modifica el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales 

independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 

Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los 

Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año 

de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 

Unidos de América (US $125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos 

años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la 

convocatoria a MiPymes colombianas. 

 

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 

constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas 

solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el 

que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 

 

Una vez verificados los requisitos exigidos por este artículo, se concluye que de conformidad con el valor 

de los Lotes 1,2, 3, 4, 5, 6, 7 , 8, 9,10 y 11 del presente Proceso de Contratación los cuales están por debajo 

del monto señalado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo 511.708.497 (quinientos once 

millones setecientos ocho mil cuatrocientos noventa y siete pesos colombianos), se aplica desde el 1 de 

enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026, de lo anterior se concluye que los Lotes Nro. 1,2, 3, 4, 5, 

6, 7 ,8 ,9,10 y 11 del presente Proceso SI tienen la posibilidad de ser limitados a MIPYMES. 

 

En consecuencia, los interesados deben manifestar su interés (de manera independiente por lote) para 

que los Lotes 1,2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9 del proceso sean limitados a Mipyme, por lo menos un (1) día hábil 

antes de la apertura del Proceso de Contratación, de acuerdo con lo establecido en el numeral 2o del 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Artículo 5 del Decreto 1860 de 2021. 
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En consecuencia, los interesados deben manifestar su interés para que el proceso sea limitado a MiPymes, 

dentro del término para formular observaciones señalado en el cronograma del presente proceso, de 

acuerdo con lo establecido en el parágrafo del 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. 

 

La solicitud para limitación a MiPymes, debe ser enviada como observación a través de la Plataforma Secop 

II junto con los documentos que acrediten la condición de MiPymes, de la siguiente forma: 

 

I. Las personas naturales, mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 

adjuntando copia del registro mercantil. 

 

II. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para 

expedir dicha certificación. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 

o complementen. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo 

objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 

Nota 1: Las cooperativas y entidades de la economía solidaria, las asociaciones conformadas por sujetos 

de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores locales y productores locales 

agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 

deberán acreditar dicha condición para efectos de otorgar puntaje por este criterio, lo anterior de 

conformidad a lo establecido en el Decreto 142 de 2023. 

 

Nota 2: Las entidades sin ánimo de lucro, diferentes a las establecidas en el Decreto 142 de 2023 no serán 

consideradas para la aplicación de este criterio diferencial, toda vez que el Decreto 142 de 2023 definió 

dicho tratamiento únicamente para las cooperativas y entidades de la economía solidaria, las asociaciones 

conformadas por sujetos de especial protección constitucional, asociaciones de pequeños productores 

locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura. 

Campesina, Familiar y Comunitaria, catalogadas como MiPymes. Así de acuerdo con la normativa vigente, 

las entidades sin ánimo de lucro que no encuentren en la anterior categoría no serán consideradas para la 

aplicación de este criterio diferencial, toda vez que no persigue el reparto de utilidades entre sus 

miembros, sino que su objeto está destinado a realizar una actividad de interés general sin esperar a 

cambio un reparto de ganancia en proporción a sus utilidades. Lo anterior, de conformidad con los 

conceptos C 585 de 2022 y C 942 de 2022. 
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La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo será procedente cuando el presupuesto sea inferior a 

USD 125.000. 

 

El Proceso de selección es inferior a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (USD 125.000) 

SI  X NO   

 

2.2.1 Forma de acreditación 

Para que proceda la limitación se deberán recibir como mínimo dos (2) manifestaciones de interés en 

participar. Las manifestaciones deberán ser presentadas en el SECOP II mediante mensaje público. 

 

El interesado deberá acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 

manera: 

 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 

copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el Representante Legal y el Contador o 

Revisor Fiscal, si están obligados a tenerlo, a la cual se adjuntará copia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente. 

 

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan 

o complementen. 

 

En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro 

Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 

Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del Registro Mercantil, del 

Certificado de Existencia y Representación Legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo de sesenta (60) días calendario anteriores a 

la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada. 

 

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

Para todos los efectos legales y fiscales, el valor estimado del contrato será por CIEN MILLONES DE PESOS 

($100.000.000) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demás impuestos, costos directos e 

indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o de carácter legal. 

 

el Centro Textil y de Gestión Industrial adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor 

para “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE MATERIALES DE FORMACIÓN PROFESIONAL PARA LLEVAR A CABO 
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LAS PRÁCTICAS CON LOS APRENDICES DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS QUE IMPARTE EL CENTRO TEXTIL 

Y DE GESTIÓN INDUSTRIAL Y LAS SUBSEDES ADSCRITAS” tal como se evidencia en el documento Anexo 3 

Estudio de Mercado, el cual forma parte integral del presente proceso de selección. 

 

VER ANEXO 3 Estudio de Mercado. 

 

3.1 ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remítase al anexo 

titulado “Análisis y estudio del sector”. 

 

3.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

 

Nro. de CDP o 

Vigencia Futura 

Fecha de CDP o 

Vigencia Futura 

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
Posición Catálogo 

de Gasto 
Fuente Valor en Números 

2426  2026-01-14  30/12/2026  920610  C-3602-1300-11-

20305C-3602031-02  
Nación  $ 50.576.000,00  

2426  2026-01-14  30/12/2026  920611  C-3603-1300-20-

20305C-3603025-02  
Nación  $ 113.768.500,00  

2426  2026-01-14  30/12/2026  920614  C-3603-1300-20-

20305C-3603025-02  
Nación  $ 20.000.000,00  

2426  2026-01-14  30/12/2026  920634  C-3603-1300-20-

20305C-3603025-02  
Propios  $ 142.000.000,00  

2426  2026-01-14  30/12/2026  920638  C-3603-1300-20-

20305C-3603025-02  
Nación  $ 239.372.209,00  

RUBRO 

PRESUPUESTO RUBRO VALOR 

 

 

 

Inversión 

X C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 $ 50.576.000,00 

X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 113.768.500,00 

X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 20.000.000,00 

X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 142.000.000,00 

X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 239.372.209,00 

X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 406.695.378,00 

X C-3605-1300-4-40402A-3605021-02 $ 43.300.000,00 

X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $ 14.481.821,00 

Funcionamiento    
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Nro. de CDP o 

Vigencia Futura 

Fecha de CDP o 

Vigencia Futura 

Fecha de 

vencimiento 

del CDP  

Dependencia 
Posición Catálogo 

de Gasto 
Fuente Valor en Números 

2426  2026-01-14  30/12/2026  920645  C-3603-1300-20-

20305C-3603025-02  
Nación  $ 406.695.378,00  

2426  2026-01-14  30/12/2026  920668  C-3605-1300-4-

40402A-3605021-02  
Propios  $ 43.300.000,00  

2426  2026-01-14  30/12/2026  920685  C-3603-1300-20-

20305C-3603025-02  
Nación  $ 14.481.821,00  

 
VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  

 

$ 1.030.193.908,00  

 

 

4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

Los factores que justifican la selección del Contratista y por lo tanto la oferta más beneficiosa para esta 

Entidad será la que resulte de aplicar al implementar lo descrito e en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 

1082 de 2015, modificado a su vez por el artículo 2 del Decreto 1860 del 2021, que indica lo siguiente: “La 

Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 

condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la Entidad Estatal debe 

verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 

sucesivamente”. 

 

4.1 FORMA DE ADJUDICACIÓN 

 

Una vez agotado el procedimiento de ley, el SENA – Centro de Textil y Gestión Industrial, aceptará la oferta 

a través de la expedición de la comunicación de aceptación de oferta suscrita por el delegado contractual.  

La adjudicación se realizará por el valor total del presupuesto oficial IVA Incluido, teniendo en cuenta que 

las necesidades son variables y se pagará conforme a los valores unitarios obtenidos luego de elegida la 

propuesta de menor valor y de acuerdo con las cantidades efectivamente ejecutadas y recibidas a 

satisfacción por el supervisor del contrato. La diferencia entre la propuesta ganadora y el presupuesto 

oficial será invertida en el mismo objeto contractual hasta agotar el tope del presupuesto oficial. 

 

4.1.1 Lotes 

No Aplica 

 

4.2 REQUISITOS HABILITANTES 

 

En el presente proceso podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras 

debidamente autorizadas, individualmente o en Consorcio o Unión Temporal, consideradas legalmente 

capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad e 

incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, decretos reglamentarios y demás 

normas concordantes. El SENA- Centro de Textil y de Gestión Industrial se reserva el derecho de corroborar 

la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, para lo cual el proponente autoriza a todas las 
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entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, 

a suministrar la información que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar información de 

cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario. 

 

El proponente deberá acreditar al cierre del proceso de selección la totalidad de los documentos 

habilitantes con los que pretenda demostrar su capacidad jurídica, financiera y técnicas para participar en 

el proceso. Lo anterior atendiendo a que tal como lo dispone el parágrafo primero del artículo 5 de la ley 

1882 de 2018, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán acreditar 

circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. El SENA- Centro de Textil y de Gestión 

Industrial determina como requisitos habilitantes de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 

1082 de 2015, los siguientes: 

 

4.2.1 DE CAPACIDAD JURÍDICA 

 

Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 

extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 

actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 

de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente 

constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 

y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 

Política de Colombia y en la Ley. Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en 

la carta de presentación de la propuesta. 

 

El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 

1) De manera singular. 

2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 

establecidos en el proceso de selección. 

 

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 

los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 

formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 

 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal 

esté conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia 
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y representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 

concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 

de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 

en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 

deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 

apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

 

Con tal fin se protocolizó en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 

representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 

protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 

los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 

individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 

mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 

organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 

expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 

las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 

apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 

Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 

otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 

Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 

de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 

Consorcio o Unión Temporal. 

 

Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 

la Ley 80 de 1993. 

 

4.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 

hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 

compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 

proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 

jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
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debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 

se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 

en caso de resultar seleccionado. 

 

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 

indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 

el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 

NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 

el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 

incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 

el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

 

4.2.1.2 Documento de identificación 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 

proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 

previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 

a la legislación de su país. 

 

NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 

sus integrantes y del representante del mismo. 

 

4.2.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 

N/A 

 

4.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal 

 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 

de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un mes, contado de manera previa a la fecha de cierre 

del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 

facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 

sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 

de la empresa y domicilio social. 

 

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 

a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 

anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 

presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 

previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
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faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 

contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 

deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 

la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 

establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 

personal, en el cual cuenta con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 

general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia del mismo a través del 

correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 

dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 

certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

 

Si la propuesta es presentada por persona natural 

 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 

deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un mes, contado de manera 

previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 

 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 

 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 

una o varias personas jurídicas extranjeras, ésta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 

de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 

Estatuto General de Contratación Pública. 

 

4.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 

de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalará las reglas básicas de la 

relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

 

Igualmente deberá anexarse el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 

omisión de este documento o la de alguna de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
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Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 

donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 

a) El nombre del consorcio o unión temporal. 

b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 

c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 

d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 

e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 

f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de la 

participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y 

responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales no podrán ser 

modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 

término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 

contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 

la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 

mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 

previo. 

 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 

o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 

4.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT) 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 
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4.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 

2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 

cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 

mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado 

de existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 

acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación 

de la oferta. 

 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, ésta deberá acreditar los 

pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 

impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 

empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 

que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 

documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 

 

Personas jurídicas singular o plural 

 

El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 

FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 

con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 

requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 

sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 

Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 

Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 

2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma 

previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 

deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 

 

La entidad no exigirá las planillas de pago, ya que bastará el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los 

casos requeridos por la ley, o por el representante legal. 

 



 

28 

GCCON-F-046 V.04 

En caso de que la certificación deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberán allegar los siguientes 

documentos: i) Documento de identificación del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta 

Central de Contadores del RF.  

 

Personas naturales 

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 

pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos. Los referidos certificados se deben 

presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre 

del proceso de contratación. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para 

establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en el 

pliego de condiciones definitivo. 

 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 

de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 

o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 

deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 

 

 

4.2.1.8 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta AUTORIZA a la entidad a 

consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 

acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

4.2.1.9 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta ANEXA Y AUTORIZA a la entidad 

a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 

incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

4.2.1.10 Certificado de antecedentes judiciales  

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta ANEXA Y AUTORIZA a la entidad 

a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

4.2.1.11 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta ANEXA Y AUTORIZA a la entidad 

a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

4.2.1.12 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta ANEXA Y AUTORIZA a la entidad 

a consultar o generar el certificado aquí señalado. 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

4.2.1.13 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 

asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 

Ley 2097 de 2021 a su nombre. Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones 

señaladas en la página web: https://www.redam.gov.co 

 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 

proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 

4.2.1.14 Requisito habilitante de orden jurídico 

 

https://www.redam.gov.co/
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4.2.2 De carácter técnico 

El proponente deberá acreditar los siguientes requisitos de carácter técnico: 

 

EXPERIENCIA GENERAL: 

Teniendo en cuenta el objeto del contrato que se pretende ejecutar y conforme a su justificación, los 

proponentes presentarán y se tendrán en cuenta MAXIMO TRES (3) contratos terminados y liquidados 

celebrado por el proponente para el sector público y/o privado, que estén relacionados con el objeto del 

proceso contractual, es decir, con el suministro de elementos agrícolas y agropecuarios, cuya sumatoria 

de estos contratos deberá ser igual o superior a 100% del valor del presupuesto oficial expresado en 

salarios mínimos mensuales legales vigentes SMMLV. 

 

La certificación y/o contratos acompañados de las actas de terminación o liquidación deberán contener 

como mínimo la siguiente información: 

• Número y fecha de suscripción del contrato  

• Nombre del contratante  

• Objeto: debe ser el relacionado con el del presente proceso.  

• Datos del contratante: dirección de correo electrónico, nombre del contacto, dirección, teléfono.  

• Fecha de inicio 

• Fecha de terminación: Los contratos deben encontrarse terminados y liquidados a la fecha de 

cierre del presente proceso. 

• Valor: Los contratos relacionados sumados deben acreditar un valor total igual o superior al 

presupuesto oficial. 

• Porcentaje de participación: si el contrato fue ejecutado en consorcio o unión temporal deberá 

incluir los porcentajes. 

 

La Entidad no acepta que cada renovación automática de un contrato se cuente como un nuevo 

contrato, en razón que el contrato es uno solo y el hecho de prorrogarlo o adicionarlo no significa que 

se celebre un nuevo negocio contractual. De esta forma su cumplimiento se verifica desde el inicio hasta 

la culminación del mismo, entendiendo que ha finalizado cuando ha terminado su última renovación. 

 

En el caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes 

debe acreditar el cumplimiento de por lo menos un (1) contrato con el lleno de requisitos establecidos 

en este numeral, Salvo lo relacionado con el valor del contrato, ya que éste se puede acreditar en 

conjunto. 

 

En los contratos que fueron ejecutados en consorcio o unión temporal, deberá indicarse el porcentaje de 

participación de cada uno de ellos en dicho contrato, valor que debe discriminarse en pesos colombianos 

y será el que se aplique al proponente para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo señalado en este 

numeral.  Si la experiencia es con empresas privadas deberán acreditarse como se indicó en los párrafos 

anteriores y con los siguientes documentos:  
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Anexar copia del contrato o factura oficial de venta del oferente a la empresa que lo certifica, si está 

obligado a facturar, de lo contrario solo será válido el contrato suscrito por las partes debidamente firmado 

y que contenga la información arriba relacionada.  

 

El Comité de evaluación se reserva el derecho de verificar la información aportada con las propuestas sin 

perjuicio de las acciones legales en caso de advertir cualquier anomalía.  

 

4.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 

 
1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 
Representante Legal y Responsable del SG-SST 
 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 
50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas  y licencia de 
seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable 
del SG-SST.  
 
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos 
emitido por ARL. 

Precontractual 

 

4.2.2.2 De gestión ambiental 

Presentar el soporte del registro como comercializador de 
insumos agropecuarios y/o semillas para siembra. 

Precontractual 

Entregar las fichas de datos de seguridad suministrada por el 
fabricante, comercializador o importador acorde con lo definido 
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos 
 
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma 
español, contener los 16 ítems que establece la Resolución 773 
de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 

Contractual 

Allegar las fichas técnicas de los insumos agropecuarios, en 
especial los fertilizantes, productos para la protección del 
cultivo, alimentos o suplementos para animales y sales 
mineralizadas, con el objetivo de soportar que se encuentran 
dentro de los niveles permitidos de plomo. 
  
Insumos agropecuarios: No pueden contener niveles mayores a 
20 ppm 

Precontractual 
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Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo 
establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 

Contractual 

Para el transporte de los insumos agrícolas de síntesis química, 
deberán dar cumplimiento a las disposiciones referenciadas en 
la hoja "Sustancias Químicas" en el aparte "Criterios para el 
Transporte de Sustancias Químicas" del presente documento.  

Contractual 

Abstenerse de utilizar productos plásticos de un solo uso para la 
disposición y transporte de objetos y mercancías suministradas a 
la entidad.  

Contractual 

Presentar el listado del personal a ingresar con Planilla  de pago 
de Seguridad Social vigente. 

Contractual 

 

4.2.3 Oferta económica 

El oferente deberá diligenciar el formato de Propuesta Económica y no podrá agregar, modificar ni alterar 

su contenido, ni dejar sin precio alguno de los ítems. De hacerlo, será causal de rechazo.  

 

De igual forma, el precio unitario ofertado por cada ítem no podrá superar el valor establecido en el 

Presupuesto Oficial, de hacerlo será causal de rechazo de la propuesta. 

 

En caso de presentarse discrepancia entre la información del Anexo de Presupuesto Oficial y la del formato 

de Propuesta Económica, prevalecerá la información del Anexo de Presupuesto Oficial. 

 

5. OTROS ASPECTOS 

 

VISITA PROGRAMADA.  SI   NO X  

MUESTRA  SI   NO X  

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN.  SI   NO X  

 

6. ANÁLISIS DE RIESGOS 

El análisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO – MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado 

con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente. 

 

7. GARANTÍAS 
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Una vez analizado el objeto del contrato, su naturaleza jurídica y las condiciones generales para la 

ejecución de este, se concluye que el proponente favorecido con la adjudicación del contrato constituirá 

a favor del SENA- Centro Textil y de Gestión Industrial, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado 

del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantías autorizadas por 

el artículo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 del 2015, a saber: 

 

En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de seis (6) meses, 

después de terminado el plazo de ejecución de este, se ampliará la vigencia de la GARANTÍA para los 

riesgos de Anticipo y Cumplimiento por un término de 24 meses más, de conformidad con el Artículo 11° 

de la Ley 1150 de 2007. 

 

El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando ésta se vea reducida por razón de 

las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o 

prórroga del contrato. 

 

El no restablecimiento de la garantía por parte del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, 

constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya 

lugar. Para este efecto, el Supervisor deberá verificar el cumplimiento de esta obligación y requerir 

oportunamente al contratista de ser necesario, para que proceda a la ampliación de la vigencia de la 

garantía, en cuyo caso, los gastos que se deriven de la ampliación de la vigencia de la garantía también 

deberá asumirlos el contratista. 

 

8. ACUERDOS COMERCIALES 

Señale con una “X” los amparos a exigir: 

 
 

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podrá ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la 
presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato 
(podrá ser mayor) 

x 
Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato en vigencia del contrato y 6 meses 
adicionales. 

x 
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del 

valor del contrato en vigencia del contrato y tres (3) años más 

x 
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20%) del 

valor del contrato en vigencia del contrato y 6 meses adicionales. 

 

Indique si el proceso 

está cobijado por 

Acuerdos Comerciales 

 

Entidad Estatal 

cubierta 

Valor del Proceso de 

Contratación 

superior al umbral 

del Acuerdo 

Comercial 

Excepción Aplicable 

al Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo 

Comercial 

 SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 
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9. ANEXOS 

ANEXOS (DOCUMENTOS INFORMATIVOS): 

✔ Anexo invitación pública mínima cuantía  

✔ Anexo Estudios Previos 

✔ Anexo Análisis Sector Económico 

✔ Anexo Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP 

✔ Anexo Análisis de Riesgos 

✔ Anexo Estudio de Mercado 

✔ Fichas técnicas 

 

FORMATOS (DOCUMENTOS PARA DILIGENCIAR POR EL PROPONENTE Y ENTREGAR CON LA 
PROPUESTA): 

Alianza 

Pacífico 

Chile SI SI NO SI 

Méxic

o 

NO NO NO NO 

Perú SI SI NO SI 

Canadá NO NO NO NO 

Chile SI SI SI NO 

Corea NO NO NO NO 

Costa Rica SI SI SI NO 

Estados Unidos NO NO NO NO 

Estados AELC SI SI SI NO 

México NO NO NO NO 

Triáng

ulo 

Norte 

El Salvador NO NO NO NO 

Guatemala SI NO NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea NO NO NO NO 

 

Comunidad Andina 

 

SI 

Es aplicable a todos 

los Procesos de 

Contratación de las 

Entidades Estatales 

del nivel municipal 

obligadas, 

independientemente 

del valor del Proceso 

de Contratación 

 

NO APLICA 

 

SI 
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✔ Formato Compromiso anticorrupción 

✔ Formato Carta de presentación de la propuesta 

✔ Formato Certificado de aportes al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales (persona jurídica) 

✔ Formato Certificado de aportes al sistema de seguridad social integral y 
parafiscales (persona natural) 

✔ Formato Certificación aplicación normas de prevención y control de lavado de 
activos y financiación del terrorismo 

✔ Formato Constitución de unión temporal 

✔ Formato Constitución de consorcio 

✔ Formato Experiencia del proponente 

✔ Formato acreditación Mipyme (persona jurídica) 

✔ Formato acreditación Mipyme (persona natural) 

✔ Formato inhabilidades e incompatibilidades 
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