INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CODIG,O: AP-CT-F-50
Secretera de Selud VERSION: 4
.- Subred Integrada de Servicios de Salud -
‘W VoreEsk, SUBRED INTEGRADA DE,SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA: 1 DE 1
GESTION CONTRACTUAL EECHA: 07/11/2024

AREA Y/O SERVICIO: TALENTO HUMANO UNIDAD: ENGATIVA

No. DE CONTRATO: 3358-2025 Dia |Mes| Afio Dia Mes Afio
PERIODO CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: JOHANNA PATRICIA RODRIGUEZ GOMEZ 1 4 | 2025 30 4 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: RODRIGUEZ GONZALEZ ALEJANDRO DOCUMENTO: 79.964.310

OBJETO DEL CONTRATO: TECNOLOGO ADMINISTRATIVO Il

TOTAL DE EJECUCION (% ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de
Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrollo de las 1. Se asiste a mesa de trabajo - virtual con la oficina juridica de la entidad para realizar plan de trabajo para la!
responsabilidades asignadas, en el marco de operacién de los|liquidacion de las sentencias judiciales.
componentes del Sistema Unico de Habilitacién, Auditoria para el|2. Se alimenta el Drive compartido con las liquidaciones realizadas durante el mes.
. . . . - P . 3. Se realizan las siguientes liquidaciones durante el periodo
Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y Sistema de 9 a p
Informacién.
SENTENCIAS LIQUIDADAS ABRIL 2025
No. Proceso Demandante Clase
1 2020-00206 JOHANA REYES MORA NYR
2 2020-00315 [NANCY YORLADIS BELTRAN LADINO NYR
3 2018-00296 |MARTHA ALEJANDRA AVILA CARRILLO NYR
4 2020-00138 |ANA ROCIO DIAZ RODRIGUEZ NYR
5 2018-00525 [LINAJOHANA HERNANDEZ CORTES NYR
6 2019-00496 |GLORIA CONSUELO RIANO REYES NYR
7 2018-00501 |GIRALDO CAICEDO HECTOR AGUSTO NYR
. . . . . . . 8 2020-00048 |MARIA CRISTINA SANDOVAL MALDONADO NYR
2.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el s 0100035 |1ESUS LEONEL TORRES FORERD Py
mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacion: 10 | 201300557 |JULIO CESAR AHUMADA AVENDANO YR
. . . . v e 11 2014-04432 |SAUL GARAVITO ORTIGOZA NYR
Gestion del Riesgo, Humanizacién de la Atencién, Transformacion cultural, 1> | 201500289 |105E ANDRES SUAREZ FERICO P
Gestion clinica excelente y segura, Gestiéon de la Tecnologia, Atencion 13| 201800539 |LOPEZ CAMARGO FLORINDA NYR
centrada en el usuario y Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las 14 | 2017-00132 |FRANCISCO ANTONIO GARCIA UL
. . 15 2016-00313 [JOSE ALFONSO GARCIA ESTUPINAN NYR
responsabilidades asignadas. 16 2017-00135 |JORGE NEMPEQUE DOMINGUEZ NYR
17 2019-00332 |MARIA JULIA CASTANEDA CAICEDO NYR
18 2021-00247 |YESICA MARIA RODRIGUEZ MAHECHA NYR
19 2020-00270 |FLOREZ RUBIO OSCAR ENRIQUE NYR
20 2021-00973 |JUAN PABLO RIBON GOMEZ NYR
21 2021-00243 [CLAUDIA VIVIANA VALLEIO VASQUEZ NYR
22 2021-00121 |EDISON DAVID MARTINEZ VACA NYR
23 2022-00365 |LUZ ADRIANA PACHECO DUARTE NYR
24 2017-00367 [GARCIA HOLGUIN HORTENSIA NYR
25 2020-00003 |MURETON CEBALLOS FRANCI HELENA NYR
3.
4.
5.
6.
7.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (NUmero y letras): ($3.126.213) TRES MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS TRECE PESOS M/CTE

% Fecha : 30, /__04 /__2025,
I _ t
ALEJANDROR\OD\\\&J EZ GONZALEZ Firma de recibido supervisor: " &”&}‘,"_N_J}‘iliﬂi

CC: 79.964.310

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.




