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JUSTIFICACION PARA MODIFICACION DE USTIFICACION PARA MODIFICACION DE CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NRO 17002452026

INFORMACION GENERAL

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NUMERO 17002452026
PRESTAR SERVICIOS EN LAS UNIDADES DE SERVICIO DE ATENCIONIDIRECTA
A LA PRIMERA INFANCIA QUE LE SEAN ASIGNADAS POR LA DIRECCION

OBJETO REGIONAL, PARA REALIZAR LA ATENCION DIRECTA A LAS NINAS Y NINOS
VINCULADOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y GUIAS VIGENTES APLICABLES A
LA MODALIDAD O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

CONTRATISTA LILIANA YANED CALVO

SUPERVISOR ERIKA LILIANA GIRALDO SANTA

VALOR INICIAL VEINTISIETE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y TRES MIL TRECIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE ($27.493.340)

PLAZO INICIAL 05 DE DICIEMBRE DEL ANO 2026

FECHA DE SUSCRIPCION | 29 DE ENERO 2026

FECHA DE CUMPLIMIENTO

DE LOS R,EQUISITOS DE

EJECUCION p DE ACTA DE

INICIO (SEGUN 01 DE FEBRERO 2026

CORRESPONDA AL INICIO

DE LA EJECUCION DEL

CONTRATO) ]

FECHA DE TERMINACION 05 DE DICIEMBRE DEL ANO 2026

INICIAL

CDP 35726 DEL 27 DE ENERO DE 2026

RP 53726 DEL 29 DE ENERO DE 2026

MODIFICACIONES REALIZADAS (en caso de que aplique)

ADICIONES N/A

PRORROGAS N/A

SUSPENSIONES N/A

VALOR TOTAL N/A

PLAZO FINAL 05 DE DICIEMBRE DEL ANO 2026

OTRAS MODIFICACIONES |N/A

INFORMACION DE LA SOLICITUD

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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TIPO DE MODIFICACION CESION
ADICION N/A
CDP N/A
FORMA DE PAGO N/A
REDUCCION N/A
LIBERACION N/A
PRORROGA N/A
SUSPENSION N/A
TERMINACION ANTICIPADA | N/A
OTRA MODIFICACION | N/A

JUSTIFICACION DE MODIFICACION

El ICBF suscribi6 el contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 17002452026 cuyo objeto es “PRESTAR
SERVICIOS EN LAS UNIDADES DE SERVICIO DE ATENCION DIRECTA A LA PRIMERA INFANCIA QUE LE SEAN
ASIGNADAS POR LA DIRECCION REGIONAL, PARA REALIZAR LA ATENCION DIRECTA A LAS NINAS Y NINOS
VINCULADOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, MANUALES,
PROTOCOLOS Y GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD O SERVICIO CORRESPONDIENTE.” Con un
plazo inicial de ejecucién desde el 01 de febrero de 2026 hasta el 05 de diciembre de 2026.

Que, mediante oficio con radicado Nro. 202637001000052982 del 24 de marzo de 2026, el contratista solicito
autorizacién para la cesién de contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 17002452026, a partir del 09 de
abril de 2026 por los motivos que se exponen en el mismo.

En este sentido, se procedio a verificar la hoja de vida del futuro cesionario GENY CECILIA BERRETO QUINTERO
identificada con cedula de ciudadania No. 52655471, para certificar que cuenta con la formacion académica y
requisitos establecidos en los estudios previos del Contrato Nro. 17002452026, y en concordancia con lo estipulado en
la normatividad interna del ICBF, mediante la cual se establece la categoria, nivel, honorarios y requisitos para la
prestacién de servicios.

En consecuencia, en mi calidad de supervisora de contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 17002452026
se certifica que el CESIONARIO cumple con las calidades, idoneidad y perfil exigido en los estudios previos para el
cumplimiento de las actividades descritas en el contrato referido.

Los recursos del contrato de prestacion de servicios profesionales Nro. 17002452026, se soportan mediante el

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nro. 35726 del 27/01/2026 y Registro Presupuestal 53726 del 29/01/2026,
dependencia C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ADQUIS. DE BYS - 161- SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A
LA PRIMERA INFANCIA PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y PREVENCION DE VULNERACIONES Y
AMENAZAS - FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y DISPOSICION DE CONDICIONES Y OPORTUNIDADES
QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INT, recurso 10, nacion, expedido por el grupo financiero.

De acuerdo con lo anterior y de conformidad con lo dispuesto en el contrato y en las normas que lo rigen, se procede a
la modificacion contractual, la cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - CESION: LA CEDENTE cede el Contrato de Prestacion de Servicios No. 17002452026 A LA
CESIONARIA, en todas las obligaciones, términos y condiciones pactadas, a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién de la cesidn, hasta por el plazo de ejecucién establecido en el Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No. 17002452026.

PARAGRAFO PRIMERO: LA CESIONARIA acepta y manifiesta que se obliga a ejecutar el objeto del contrato con la
correcta oportunidad y competencia.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 17002452026 se cede, sin
perjuicio de la responsabilidad que por Ley les compete tanto A LA CEDENTE como A LA CESIONARIA.

SEGUNDA. - GARANTIA: EL CESIONARIO se compromete a modificar o adquirir una nueva garantia a favor del
ICBF, de que trata la clausula VIGESIMO SEPTIMA del documento denominado clausulas contractuales y
lineamientos generales del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion que forma parte
integral del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 17002452026 al igual que la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y deméas normas concordantes, en caso de modificarse debera ajustarse en cuanto al tomador de la
misma y en cualquiera de los dos eventos LA CESIONARIA debera cargar en la plataforma SECOP Il y enviar para
aprobacién del Grupo Juridico la garantia tomada o el anexo modificatorio, dentro del mismo dia de la suscripcion
electronica del presente documento.

TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Son requisitos de: i) perfeccionamiento la
aceptacion de las partes en la plataforma SECOP Il y ii) de ejecucién la expedicion del Registro Presupuestal, la
aprobacién de la garantia y el inicio de la cobertura de la afiliacion a ARL del cesionario.

CUARTA. - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES. - Todas las estipulaciones, términos y condiciones pactados en el
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. 17002452026 no modificadas ni contrarias al presente
documento, permaneceran vigentes y son de obligatorio cumplimiento para LA CESIONARIA.

QUINTA. - PUBLICACION. - En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacién vigente, se procedera
a la publicacién del presente documento de cesion en el SECOP que administra la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BALANCE FINANCIERO DEL Valor del Contrato $ 27.493.340,00
Pago Marzo $ 2.704.263,00
Pago Abril (9 dias) $811.279,00
Saldo $ 21.273.535,00
Documentos establecidos en la lista de chequeo contratos de prestacion de
ANEXOS - ) S
servicios profesionales de la cesionaria

FIRMA LA SOLICITUD

ATV
ERIKA LIiAR ll' SANTA
Profesional
CARGO Y NOMBRE DEL SUPERVISOR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




W A CTRVEA O U IHM\I l II\
Manizales, 24 de marzo del 2026 B, Cooigo ot SEBENRIRITLC BiccAtz
Remitente: LILANA YANED SALVO
S e ﬁ oras il v g.‘yﬁiz: [‘)d:\.":é:?:\ :rié: al::‘-\ TRATG N, 17000452025

Sandra Milena Gaviria Ramirez
ERIKA Liliana Giraldo Santa
La ciudad

Asunto: Solicitud de cesidon del Contrato No. 17002452026

Cordial saludo,

Liliana Yaned Calvo, identificada con cédula de ciudadania No. 42148512, en calidad
de contratista dentro del Contrato No. 17002452026, me permito presentar
formalmente solicitud de cesiéon del referido contrato, de conformidad con lo
dispuesto en la normativa vigente en materia de contratacién estatal y en las
condiciones establecidas en el contrato suscrito.

El contrato mencionado fue suscrito el dia 28 de enero de 2026, con plazo de
ejecucion hasta el 5 de diciembre de 2026, e inicid su ejecucion el dia 1 de febrero
de 2026.

La presente solicitud se formula debido a circunstancias personales que me impiden
continuar con la ejecucion de las actividades derivadas del objeto contractual. En
consecuencia, solicito respetuosamente a la entidad autorizar la cesién del contrato
afavor de la senora GENY CECILIA BERRETO QUINTERO, identificada con cédula de
ciudadania No. 52655471, quien manifiesta su disposicion y disponibilidad para
asumir las obligaciones derivadas del mismo, previo cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos exigidos por la entidad.

En este sentido, se propone que la cesion del contrato se haga efectiva a partir del
dia 10 de abril de 2026, fecha a partir de la cual la cesionaria asumiria las obligaciones
y responsabilidades derivadas del contrato, previa aprobacion por parte de la entidad.

Agradezco la atencion prestada a la presente solicitud y quedo atenta a cualquier
requerimiento adicional que se considere pertinente para la formalizacién del tramite.

Cordialmente.

7,

Liliana Yaned Calvo
C.C. 42148512
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PUBLICA BIENESTAR

FAMILIAR

MEMORANDO

Radicado No: 202637001000014253

Para: Dr. CARLOS ALBERTO AMAYA BAYONA
Coordinador Grupo Interno de Trabajo Juridico y Contractual

Asunto: SOLICITUD TRAMITE MODIFICACION CONTRACTUAL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES 17002452026 CESION, DISMINUCION, LIBERACION DE RECUROS,
PRORROGA DEL CONTRATO OPERACION DIRECTA

Fecha: 25 de marzo de 2026

De manera atenta, adjunto solicitud de tramite de modificacién (Sesion, disminucidn, liberacion de recursos,
prérroga del contrato) del Contrato de prestacion de servicios profesionales N°17002452026 suscrito con el ICBF
Regional Caldas y la sefiora LILIANA YANED CALVO para la operacion directa de primera infancia relacionado a
continuacion; se envia la documentacion pertinente.

NOMBRE DEL CONTRATISTA NUMERO DE CONTRATO NRO. SITCO
Liliana Yaned Calvo 17002452026 1254427

Cordialmente, , [ ]

ERIKA LILAANA GIRALDO SANTA
Coordinadora Centro Zonal Manizales 1

ICBF Regional Caldas

Elaboro: Katherine Soto duque / Abogada contratista CZ1

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia [E) @icbicolombiacficial £ (careolombia

Centro Zonal Manizales 1 Carrera 23 # 62-85 Edificio Riviera Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 8858304 - 8928017 - Manizales Colombia 01 8000 91 8080



N
o el
Nacion

Reporte Relaciéon de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHgcaro

2026-03-24-2:35 p. m.

46-02-00-017

GLORIA MARIA CARO PARRA
ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS

RELACION DE PAGOS

. I 46-02-00-017 ICBF DIRECCION . . . .
Unidad / Sub-Unidad: REGIONAL CALDAS Numero de Compromiso: 53726 Valor Total: 27.493.340,00|Saldo por pagar: 24.789.077,00
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Numero Doc. Identidad: 42148512 Tercero: LILIANA YANED CALVO
DOCUMENTO SOPORTE
. CONTRATO DE PRESTACION DE . i i an.
Tipo: SERVICIOS - PROFESIONALES Numero: 17002452026 Fecha: 29/01/2026 0:00:00
OBJETO
Objeto: 19848 PRESTAR SERVICIOS EN LAS UNIDADES DE SERVICIO DE ATENCION DIRECTA A LA PRIMERA INFANCIA QUE L
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR NUM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
FECHA NUMERO VALOR IVA fﬁg;’f,i',f’;’g NUMERO FEE:QODE \B/Qb";g DES’S'&?ENE VALOR NETO |CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
OTRO
104026 65729526 2026-03-09 2.704.263,00 10.006,00 2.694.257,00] 07000007859 | BANCOLOMBIA S.A. DOCUMENTO DE |1 13-01-01-DT PRESTACION SERVICIOS, CTO 17002452026,
COBRO FEBRERO, MZLES1

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Qv
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Caldas BIENESTAR
FAMILIAR

Grupo Interno de Trabajo Administrativo y del Talento Humano

37400

El SUSCRITO ALMACENISTA DEL ICBF
REGIONAL CALDAS

CERTIFICA QUE:

LilianaYaned Calvo, i d e ntificada con cédula de ciudadania No42.148.512,
quien se desempefia como colaboradora del centro zonal Manizales 1 de la regional Caldas,
se encuentra a PAZ Y SALVO con el almacén, en lo referente a inventario de Bienes Muebles
y equipos de cémputo a su cargo en la dependencia en mencion.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Manizales, el 12 de marzo del 2026 a
solicitud de la interesada.

y i A

JUAN PABLO LEON
CARRENO

www.ichf.gov.co

aicbicolombiaoncia @ICBFColombia : Dicbfcolombiaoficial

Regional Caldas Avenida carrera 23 No.39 —60 Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080
PBX: 8928017
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Manizales, Marzo del 2026 CUSHERS DNy s Do e og BB

Asunte:  RESPUESTAA SOUCITUD

Doctora

AMANDA VANESSA POLO RUBIO
supervisora de contrato

Centro Zonal Manizales 1

ICBF Regional Caldas

ASUNTO: RESPUESTA A SOLICITUD

De manera muy respetuosa informo que de acuerdo a la informacidn referida en la
parte de abajo, no cuento con copia de seguridad de la informacién solicitada, ya que
no dispongo de evidencias o soportes.

Certificacion de pazy salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo de gestién
- Direccion Contratacion, o quien haga sus veces en las Direcciones Regionales: El|

profesional contratista no tenfa a su cargo esta responsabilidad.

Certificacion de paz y salvo expedientes en préstamo expedidos por el archivo Central,
oquien hagasusveces en las Direcciones Regionales: Elprofesional contratista notenia
a su cargo prestamos de gestion documental de ninguna de las areas de la Regional o
de archivo central

Copia del F2.P2.GTI Formato Acta de entrega de copia de informacidn (Backup) o senalar
en el recuadro observaciones la ruta donde se encuentre la evidencia de ejecucién del
contarto segun aplique.

Lo anterior para los fines pertinentes.

CC: 42148512
Contrato # 17002452026
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@ Outlook

RV: Nueva Solicitud # 1587437

Desde Maidory Shirley Castillo <Shirley.Castillo@icbf.gov.co>
Fecha Mar 17/03/2026 16:18

Para Katherine Soto Duque <Katherine.Soto@icbf.gov.co>

Cordialmente,

Maidory Shirley Castillo

Secretaria

Centro Zonal Manizales Uno

ICBF Sede Regional Caldas

Carrera 23 # 62-85 Edificio Riviera
Teléfono: 8858304 / 8928017 Ext. 602002
www.icbf.gov.co

Bl EN ESTAR Clasificacion de la informacién: CLASIFICADA
FA‘U‘ ' Ll A R De: Luis Ernesto Salazar Jimenez <Luis.Salazar@icbf.gov.co>

Enviado el: martes, 17 de marzo de 2026 4:03 p. m.
Para: Maidory Shirley Castillo <Shirley.Castillo@icbf.gov.co>
Asunto: RV: Nueva Solicitud # 1587437

Buenas tardes

Se ha creado el ticket No. 1587437, para atender tu solicitud: Solicitud Desactivacion cuenta red y correo X 2 Contratistas CZ Manizales 1

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKADIzMTIJMNTAWLTU1MjUINDRjMCO5ZWVhLWU4ZTY4YzUzYiVMOAAQACArK50%2F3MtFmuQAeJ... 113
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21/3/26, 18:08 Bandeja de entrada: Katherine Soto Duque - Outlook

v O Self Service X =+

& O O hitps//mis.icbf.gov.co/selfservice/#/request/1587437

&«
Solicitud Desactivacion cuenta red y correo X 2 Contratistas CZ
Manizales 1 solicitud
Estado
Descripcion: Responsz
Cordial saludo, respetuosamente anexamos solicitud Desactivacion cuenta red y correo para 2 Area
Contratistas del Centro Zonal Manizales Uno, por finalizacion de contrato
: Servicio
Ver mas v
Fecha ver
Ordenes de trabajo Notas Activos Arch

Audn no hay ordenes de trabajc

LUIS ERNESTO SALAZAR JIMENEZ

Auxiliar Administrativo

Grupo Interno de Trabajo Administrativo y de Talento Humano
ICBF Sede Regional Caldas

Cra 23 No 39-60

Teléfono: 606 8928017 Ext. 600054

www.ichf.gov.co

Clasificacion de la informacidn: CLASIFICADA

De: Notificaciones.Mis@icbf.gov.co <Notificaciones.Mis@icbf.gov.co>
Enviado el: martes, 17 de marzo de 2026 4:00 p. m.

Para: Luis Ernesto Salazar Jimenez <Luis.Salazar@icbf.gov.co>
Asunto: Nueva Solicitud # 1587437

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQkKADIzMTIJMNTAWLTU 1MjUINDRjMCO5ZWVhLWU4ZTY4YzUzY]VMOAAQACArK50%2F3MtFmuQAed...  2/3
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g

Estimado(a) Colaborador(a),
Luis Ernesto Salazar Jimenez:

Se ha creado el ticket No. 1587437, para atender tu solicitud: Solicitud Desactivacion cuenta red y correo X 2 Contratistas CZ Manizales 1 en
la cual nos indica que:

Cordial saludo, respetuosamente anexamos solicitud Desactivacion cuenta red y correo para 2 Contratistas del Centro Zonal Manizales Uno, por
finalizacion de contrato

CLAUDIA XIMENA ROSERO ARANGO
LILIANA YANED CALVO

Muchas gracias por su apoyo. Regional Caldas.

Recuerda que el ticket ha quedado a nombre de: Luis Ernesto Salazar Jimenez, creado con fecha del 17/3/2026 16:00:05, puedes hacer seguimiento a tu
solicitud a través de MisWeb.

jGracias por contactar a la Mesa informética de Soluciones - MIS!

Cordialmente,

L |

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que
interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema, notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo,
reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no necesariamente corresponden al criterio institucional del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta reserva sobre el contenido, los datos e informacion de
contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o sus anexos, a no ser que exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio
web: www.icbf.gov.co

CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of
interest only to the recipient. If you are not the recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it reproduce or
use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or to whom we
sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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? Outlook

Solicitud paz y salvo orfeo

Desde Maidory Shirley Castillo <Shirley.Castillo@icbf.gov.co>

Fecha Jue 12/03/2026 17:49

Para Liliana Yaned Calvo <Liliana.Calvo@icbf.gov.co>

cc Erika Liliana Giraldo Santa <Erika.Giraldo@icbf.gov.co>; Katherine Soto Duque <Katherine.Soto@icbf.gov.co>

Buenas tardes Liliana

En atencion a la solicitud, informo, que se realiza verificacion en el aplicativo ORFEO del usuario LILIANA YANED CALVO para el Centro zonal
Manizales Uno. el dia 12 de Marzo del afio en curso, en dicha verificacion se obtiene como resultado que la contratista en mencién no se encuentra
registrada con usuario activo en la base de datos del aplicativo, por lo anterior NO aplica y No es posible generar un paz y salvo del mismo, el
presente correo puede ser presentado como evidencia para efectos de cesidn y/o liquidacion de contrato, si asi lo requiere.

Adjunto evidencia de la verificacion.
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Maidory Shirley Castillo

Secretaria

Centro Zonal Manizales Uno

ICBF Sede Regional Caldas

i Carrera 23 # 62-85 Edificio Riviera
Teléfono: 8858304 / 8928017 Ext. 602002
www.icbf.gov.co
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Bl N ESTAR Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA

FAMILIAR

NOTA DE CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion reservada del INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR — ICBF que interesa solamente a su destinatario. Si Usted no es el destinatario, debe borrarlo totalmente de su sistema,
notificar al remitente y abstenerse en todo caso de divulgarlo, reproducirlo o utilizarlo. Se advierte igualmente que las opciones contenidas en este mensaje o sus anexos no
necesariamente corresponden al criterio institucional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF. Si Usted es el destinatario, le solicitamos tener absoluta
reserva sobre el contenido, los datos e informacion de contacto del remitente o a quienes le enviamos copia y en general la informacion del mensaje o sus anexos, a no ser que
exista una autorizacion explicita a su nombre. Sitio web: www.icbf.gov.co
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CONFIDENTIALITY NOTICE: This message and any attachments may contain confidential information from INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF of
interest only to the recipient. If you are not the recipient, you must completely erase it from your system and notify the sender in any case refrain from disclosing it reproduce or
use. It also warns that the options contained in this message or its attachments do not necessarily correspond to the institutional approach of INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF. If you are the recipient, we request you to have absolute secrecy about the content, data and contact information of the sender or to whom we
sent back and general information message or its attachments, unless there is an explicit authorization to its name. Web site: www.icbf.gov.co
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1.DATOS GENERALES
INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro: 959168

CONTRATO No. 17002452026  Del 29/01/2026 SEDE O REGIONAL: Caldas

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 01/02/2026 HASTA: 05/12/2026

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: LILIANA YANED CALVO

No. Documento de identificacion: 42,148,512 Régimen: NO Responsable

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 50921565 Pago ARL: S| Nivel ARL(Nivel Riesgo): 1

Pago No.: 1/10 Mes de Pago: FEBREROQO Declarante de Renta: NO  Pensionado: NO Cesion:NO  Numero de pago:0
Tipo Informe: Vigencia actual

Vigencia Futura: NO Numero de Pago: 0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 27,493,340.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 2,704,263.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 2,704,263.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR 24,789,077.00
N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 53726 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4602-1500-9-704020-4602020-02 10 2,704,263.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 218,863.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (*) 280,145.00
APORTES FSP (*): 0.00
APORTE ARL (*): 9,140.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (*): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.
Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacién Contractual

Producto

1. APORTAR A LA CONSTRUCCION,
ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y
DIVULGACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO Y/O
EL QUE HAGA SUS VECES, A TRAVES DE
ACCIONES ARTICULADAS QUE INVOLUCREN A
PROFESIONALES Y FAMILIAS, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

En el estado actual del proceso, no fue posible dar pleno cumplimiento
a dicha disposicion.

Dado que, a la fecha, no se cuenta con la identificacién y
caracterizacion de los participantes que conformaran el CDI,
informacioén que constituye un insumo técnico fundamental para la
formulacion, contextualizacion y articulacion del proyecto pedagégico.

2. REALIZAR SEMANALMENTE LA PLANEACION
PEDAGOGICA DEL GRUPO DE NINAS Y NINOS
ASIGNADOS, ATENDIENDO A LOS INTERESES Y
PARTICULARIDADES DE SU DESARROLLO,
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD
PEDAGOGICA, EL DISENO Y DISPOSICION DE
AMBIENTES ACOGEDORES Y PROTECTORES EN
COHERENCIA CON LAS ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS PROPIAS PARA LA PRIMERA
INFANCIA, VALORACION Y SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO Y REFLEXION PEDAGOGICA.

Se dio cumplimiento a la obligacion el 11 de febrero de 2026, mediante
la elaboracién de la planeacion pedagdgica para la semana del 23 al
27 de febrero de 2026, en el marco del proyecto de acogida, se definié
la intencionalidad pedagdgica, se estructuraron experiencias orientadas
al proceso de adaptacion, se proyecto la organizacion de ambientes y
se establecieron estrategias para fortalecer el vinculo afectivo y
promover el desarrollo integral, conforme a los lineamientos de
educacion inicial. PDF Planeacion pedagoégica y Registro Fotografico
LINK DE RUTA: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amanda_polo_icbf gov_co/Document
s/INFORMACION/OPERACION%20
DIRECTA/OPD/CDI/SUPERVISION/Agente%20Educativo/Liliana%20
Yaned%?20Calvo_%20Ag%20Educativa/INFORMES/FEBRERO/2?
csf=1&web=1&e=6J5;SZ

3. REGISTRAR MENSUALMENTE EN LOS
INSTRUMENTOS DE OBSERVACION LOS
PROCESOS DE DESARROLLO Y LAS
PARTICULARIDADES DE LAS NINAS Y LOS NINOS
A SU CARGO, DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN
LOS LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

Durante el periodo informado no se desarrollaron procesos de atencion
directa ni acciones pedagdgicas con nifias y nifios vinculados a la
modalidad, debido a que el servicio no ha iniciado la fase operativa con
poblacion caracterizada y matriculada. En consecuencia, no se
configura el supuesto técnico para el registro mensual en instrumentos
de observacién de procesos de desarrollo y particularidades
individuales, segun las orientaciones técnicas aplicables.

4. ELABORAR INFORMES PEDAGOGICOS
DESCRIPTIVOS DE CARACTER TRIMESTRAL
SOBRE EL PROCESO DE DESARROLLO DE CADA
NINA Y NINO BAJO SU RESPONSABILIDAD,
BASADOS EN LA OBSERVACION DIRECTA Y EL
RECONOCIMIENTO DE HABILIDADES, INTERESES,
CAPACIDADES Y POSIBLES ALERTAS, E
INFORMAR DICHOS AVANCES A PADRES,
MADRES O CUIDADORES, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

La obligacion no aplicé en el periodo reportado, dado que no se cuenta
con poblacioén beneficiaria asignada ni con procesos de atencion
directa en ejecucion, lo que impidié la realizacién de observacién
sistematica y seguimiento individual requerido para la elaboracion de
informes pedagdgicos trimestrales.

Fecha Creacion
2/27/2026 6:35:02 PM

Fecha Impresion:
3/2/2026 10:50:12 AM
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5.DISENA E IMPLEMENTAR ACCIONES
PEDAGOGICAS EN ARTICULACION CON EL
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO, ORIENTADAS A
PROMOVER PRACTICAS DE CUIDADO, HABITOS
DE VIDA SALUDABLE, BUEN TRATO,
PARTICIPACION INFANTIL Y CIUDADANA,
CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR Y PREVENCION
DEL MALTRATO, CON ENFOQUE DIFERENCIAL E
INCLUSIVO PARA LA ATENCION DE LAS NINAS Y
LOS NINOS A SU CARGO, DE ACUERDO CON EL
PROCESO DE OBSERVACION Y SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO Y EN COHERENCIA CON LA
IMPLEMENTACION Y GARANTIA DE LOS
DERECHOS Y CONDICIONES DE CALIDAD DESDE
EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL.

Por el estado actual del CDI no fue posible cumplir con la disposicion.
Debido a que aun no se contaba con nifias y nifios matriculados al
servicio; lo que impidié el cumplimiento de acciones pedagogicas
orientadas a promover practicas de cuidado.

6. DOCUMENTAR LAS EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS DESARROLLADAS CON NINAS,
NINOS, FAMILIAS Y DEMAS ACTORES,
REGISTRANDO SABERES, PERCEPCIONES,
APRENDIZAJES Y REFLEXIONES, CONFORME A
LOS PROPOSITOS DE LA EDUCACION INICIAL Y
UTILIZANDO LOS INSTRUMENTOS DEFINIDOS
PARA LA ACTUALIZACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO.

En relacion con el requerimiento de documentar las experiencias
pedagogicas desarrolladas con nifias, nifios, familias y demas actores,
se informa que este no es aplicable en el periodo reportado, debido a
que el CDI no cuenta actualmente con poblacion infantil vinculada al
servicio. En consecuencia, no se han implementado acciones
pedagdgicas ni procesos de interaccion que permitan la generacion,
registro y sistematizacion de experiencias, saberes o aprendizajes en
los instrumentos definidos para la actualizacion del proyecto
pedagdgico, conforme a los propdsitos de la educacion inicial.

7. GESTIONAR Y HACER SEGUIMIENTO A LAS
ACCIONES RELACIONADAS CON EL INGRESO,
ACOGIDA, PERMANENCIA Y TRANSITO DE LAS
NINAS Y LOS NINOS DENTRO DE LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL, ASEGURANDO EL
CUMPLIMIENTO DE TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
COMPLETAS ENTRE LOS CICLOS 1Y 2.

En el mes reportado no se ejecutaron acciones relacionadas con el
ingreso, acogida, permanencia o transito entre ciclos, dado que el
servicio no se encuentra en fase de atencidén con poblacion infantil
activa. Por tanto, no se generaron procesos de acompafamiento a
trayectorias educativas que permitan evidenciar el cumplimiento de
esta obligacién durante el periodo informado.

8. APOYAR EL PROCESO DE FOCALIZACION E
IDENTIFICACION DE POTENCIALES
BENEFICIARIOS (NINAS, NINOS Y MUJERES
GESTANTES) Y LA VERIFICACION DE
DISPONIBILIDAD DE ATENCIONES, CONFORME A
LOS CRITERIOS DEFINIDOS POR EL ICBF,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, VERACIDAD Y
OPORTUNIDAD DE LOS DATOS UTILIZADOS EN
LOS PROCESOS DE ACCESO, PERMANENCIA Y
TRANSITO EN LOS SERVICIOS.

Se realizé busqueda activa en el sector La Sultana para la focalizacion
de posibles participantes, mediante recorridos, socializacion de la
oferta institucional y difusiéon de informacion en puntos estratégicos.
Igualmente, se contacté a las familias de continuidad via telefénica y
WhatsApp para orientar sobre prematricula, matricula y documentacion
requerida. Las acciones se desarrollaron de manera organizada,
brindando informacién clara y oportuna para favorecer el acceso y la
permanencia en el servicio. PDF Registro fotografico de llamadas,
mensajes de whatsapp y entrega de informacion a usuarios del sector.
LINK DE RUTA: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amanda_polo_icbf gov_co/Document
s/IINFORMACION/OPERACION%20
DIRECTA/OPD/CDI/SUPERVISION/Agente%20Educativo/Liliana%20
Yaned%20Calvo_%20Ag%20Educativa/INFORMES/FEBRERO/8?
csf=1&web=1&e=jcTYva
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9. ACTUALIZAR, ORGANIZAR Y CUSTODIAR LAS
CARPETAS DE LOS PARTICIPANTES, CONFORME
A LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA DE
GESTION DOCUMENTAL Y CONFIDENCIALIDAD DE
LA INFORMACION. EN CASO DE PERDIDA, DANO
O DESTRUCCION DE DOCUMENTOS, DEBERA
INFORMARSE DE INMEDIATO AL SUPERVISOR
DEL CONTRATO Y PROCEDER CON LA
RECONSTRUCCION DE LOS MISMOS.

Durante el periodo reportado se realizé la recepcion, verificacion y
actualizacion de la documentacion de prematricula y matricula,
validando el cumplimiento de los requisitos establecidos.

Se organizé y archivé la informacion en las carpetas individuales,
incluyendo la apertura de carpetas para participantes nuevos.

El proceso se efectué garantizando la custodia, confidencialidad y
cumplimiento de los lineamientos institucionales. PDF Registro
fotografico organizacion carpetas usuarios. LINK DE RUTA:
https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amanda_polo_icbf_gov_co/Document
s/INFORMACION/OPERACION%20
DIRECTA/OPD/CDI/SUPERVISION/Agente%20Educativo/Liliana%?20
Yaned%20Calvo_%20Ag%20Educativa/INFORMES/FEBRERO/9?
csf=1&web=1&e=0MTvyb

10. ACTIVAR, DE MANERA INMEDIATA, LAS RUTAS
ADMINISTRATIVAS ANTE PRESUNTA
INOBSERVANCIA, AMENAZA O VULNERACION DE
DERECHOS DE LAS NINAS Y LOS NINOS,
INFORMANDO A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES, CONFORME A LO ESTABLECIDO
EN EL PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O
INOBSERVANCIA DE LOS DERECHOS EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF Y REALIZAR REGISTRO,
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE LAS NOVEDADES
PRESENTADAS CON LAS NINAS Y LOS NINOS, DE
MANERA CLARA, DESCRIPTIVA, CON
CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR
CON LA FIRMA DE LOS PADRES, MADRES Y/O
CUIDADORES DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN
LOS MANUALES OPERATIVOS Y DOCUMENTOS
ORIENTADORES.

Durante el periodo reportado no fue procedente la activacion de rutas
administrativas por presuntas situaciones de amenaza o vulneracion de
derechos, dado que el CDI no ha iniciado la atencioén ni cuenta con
poblacién infantil vinculada. En consecuencia a lo anterior, no se han
generado alertas, registros ni actuaciones de intervencion. Una vez se
formalice la prestacion del servicio, se aplicaran los protocolos
correspondientes conforme a los lineamientos técnicos vigentes.

11. GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO DE ACTIVACION DE LA POLIZA
DE ACCIDENTES PERSONALES VIGENTE,
INFORMANDO OPORTUNAMENTE SOBRE
CUALQUIER SITUACION DE ACCIDENTALIDAD
OCURRIDA DURANTE LA JORNADA,
ACOMPANANDO A LA FAMILIA DURANTE EL
PROCESO Y REGISTRANDO EL EVENTO EN LA
HERRAMIENTA ESTABLECIDA, SEGUN LAS
ORIENTACIONES TECNICAS INSTITUCIONALES.

Durante el periodo reportado no fue necesario activar el procedimiento
de la pdliza de accidentes personales, dado que el CDI no ha iniciado
la atencién a poblacion infantil y no se presentaron situaciones de
accidentalidad. En consecuencia, no se generaron reportes ni registros
en la herramienta institucional correspondiente.

Fecha Creacion
2/27/2026 6:35:02 PM

Fecha Impresion:
3/2/2026 10:50:12 AM

Correccion: 0 F1.P17.GF
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12. ASISTIR Y PARTICIPAR DE MANERA ACTIVA
EN REUNIONES, MESAS DE TRABAJO, COMITES
INTERNOS Y EXTERNOS O CUALQUIER OTRO
ESPACIO DE ARTICULACION RELACIONADO CON
EL OBJETO CONTRACTUAL.

Se participé de manera activa en espacios de induccién, capacitacion y
articulacion institucional orientados al fortalecimiento técnico,
pedagodgico y administrativo del servicio. El 02 de febrero de 2026 se
asistio de manera virtual, desde las instalaciones del CDI junto al
equipo de trabajo, a jornada de capacitacion institucional.
Posteriormente, el 4 y 5 de febrero se participé en induccion presencial
en el ICBF durante toda la jornada, donde se socializaron lineamientos
técnicos, administrativos y operativos de la modalidad. El 6 de febrero
se asistid a capacitacion interna con la coordinadora sobre el proyecto
de acogida. El 9 de febrero se participd en formacion sobre ambientes
educativos y protectores. El 11 de febrero se asistié a capacitacion
sobre prevencion del reclutamiento forzado de nifias y nifios en
Colombia. El 12 de febrero se participd en capacitacion en el Centro
Zonal sobre la elaboracién del informe para pago de honorarios. El 17
de febrero se asistié a capacitacion orientada por la sede nacional en
Bogota. Finalmente, el 20 de febrero se participé en jornada de
socializacion de aspectos claves para la construccion del informe de
pagos PDF Registro fotografico de asistencia a reuniones, comités y
espacios de articulacion. LINK RUTA DE ACCESO: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amanda_polo_icbf_gov_co/Document
s/INFORMACION/OPERACION
%20DIRECTA/OPD/CDI/SUPERVISION/Agente%20Educativo/Liliana
%20Yaned%20Calvo_%20Ag
%20Educativa/INFORMES/FEBRERO/127?csf=1&web=1&e=UipelLT

13.CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR,
RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

En cumplimiento de actividades adicionales asignadas por la
supervision y acordes con el objeto contractual, se desarrollaron
jornadas de organizacion, adecuacion y ambientacién institucional para
garantizar condiciones 6ptimas de prestacion del servicio.

El 3y 6 de febrero se realizé jornada general de aseo y limpieza
profunda de los espacios del CDI, asegurando ambientes higiénicos y
seguros. El 10,11 y 12 de febrero se llevd a cabo la ambientacion
pedagdgica y organizacion de aulas, disponiendo los espacios y
materiales con intencionalidad educativa, en coherencia con los
lineamientos técnicos de educacion inicial y la generacion de entornos
protectores y acogedores. PDF Evidencia fotografica actividades
adicionales. LINK RUTA DE ACCESQO: https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amanda_polo_icbf_gov_co/Document
s/INFORMACION/OPERACION9%20
DIRECTA/OPD/CDI/SUPERVISION/Agente%20Educativo/Liliana%20
Yaned%20Calvo_%20Ag%20Educativa/INFORMES/FEBRERO/13?
csf=1&web=1&e=PEzpU5

Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
2/27/2026 6:35:02 PM 3/2/2026 10:50:12 AM
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CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 17002452026 DEL 2026.

A
P T
. . FaN ~
Firma del Contratista: s

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratistay el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacion en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de dos
millones setecientos cuatro mil doscientos sesentay tres pesos m/cte.,($ 2,704,263.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL
AMANDA VANESSA POLO SUPERVISORA CENTRO ZONAL MANIZALES 1 M
RUBIO At el Mo Ao

Reviso:

Fecha Creacion Fecha Impresion: Correccion: 0 F1.P17.GF
2/27/2026 6:35:02 PM 3/2/2026 10:50:12 AM



Manizales, 02/03/2026
Documento de cobro No 1

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

LILIANA YANED CALVO
NIT. No. 42148512-9

La suma de dos millones setecientos cuatro mil doscientos sesentay tres pesos M/cte.
($2.704.263), por concepto de "Prestar servicios en las Unidades de Servicio de atencién directa a
la Primera Infancia que le sean asignadas por la Direccién Regional, para realizar la atencion
directa a las nifias y nifios vinculados en los servicios de educacion inicial conforme a los
lineamientos, manuales, protocolos y guias vigentes aplicables a la modalidad o servicio
correspondiente.”

, del contrato N° 17002452026 del afio 2026.

Consignar a la cuenta nimero 07000007859 del banco BANCOLOMBIA S.A. tipo de cuenta
AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

01/02/2026 28/02/2026

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8511

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. Sl

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

2 |Si-Aplica retencion por Honorarios/Servicios(11% o 6%, 4%) y soportar costos y gastos — contratos diferentes a NO
Prestacion de Servicios Personales

No - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o

Superiores a 1.400 UVT, S 69.718.600,00) NO

* He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacion
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (S 174.296.500,00 - 2025) (S 183.309.000,00 - NO
2026) con el sector privado o 4.000 UVT (S 199.196.000,00 - 2025) (S 209.496.000,00 - 2026) con el Estado

4 |« Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad,
igual o superior a 3.500 UVT (S 174.296.500,00 - 2025) (S 183.309.000,00 - 2026) o que en el afio anterior o en el afio

NO
en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de Contratos con el Estado igual o supérior a 4.000
UVT (S 209.496.000,00 - 2026) (S 199.196.000,00 - 2025)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00%
determinada, la cual serd del: . °
*  PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 SI
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencién en la fuente de la presente cuenta)
*  PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes NO

vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)




Cirdialmente,
A7)

ey
LILIANA YANED CALVO
C.C. 42148512
Direccion: CL 7608
Celular: 3136961010

Correo Electronico:  lycalvo@ut.edu.co
No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 42148512 LILIANA YANED CALVO CALLE 7 #6-08 8909231 lycalvo@ut.edu.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CALDAS VILLAMARIA NO 2026-02 2026-02 I 20/02/2026 50921565 $508.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 218.900
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 280.200 280.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 508.300 508.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 42148512 LILIANA YANED CALVO CALLE 7 #6-08 8909231 lycalvo@ut.edu.co EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente CALDAS VILLAMARIA NO 2026-02 2026-02 | 20/02/2026 50921565 $508.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 42148512 CALVO LILIANA YANED 57|10 N|x 231001 | 1.750.905 280.200 0 0 0 0 EPS002 1.750.905 218.900 14-23 1.750.905 1 9.200 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



Manizales, 24, Febrero de 2026

Sefiores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Ciudad

DECLARACION JURAMENTADA

Yo, CALVO LILIANA YANED identificado(a) con CC N.° 42148512, para los efectos de la depuracién de la base
del calculo de la Retencién en la Fuente, establecido en la Ley 2277 de 2022 “Reforma Tributaria para la
Igualdad y la Justicia Social” y Decreto 2231 del 22 diciembre de 2023, informo bajo la gravedad de
juramento lo siguiente:

1. Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario.

Sl X NO

2. Que los ingresos por el Contrato N°.17002452026 del 29 de Enero de 2026, corresponde al concepto de:

_X_ Cedula General (Rentas de Trabajo, Rentas de Capital, Rentas no Laborales)
___ Cedula de Pensiones
___Cedula Dividendos y participaciones

3.  BENFICIOS TRIBUTARIOS
3.1 3.1. El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o
legal y reglamentaria, y he optado por restar los costos y gastos procedentes en desarrollo de esta
actividad. (Articulo 206, 383 E.T, Paragrafo 2 y Art- 392 E.T)

(SI- Aplica retencion por Honorarios/Servicios (11%,10% o 6%,4% - Art.392) y soportar costos y gastos —
contratos diferentes a Prestacion de servicios personales).

(NO - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (Renta exenta 25%))
SI__ NO X
3.2 En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18 y Ley 2277 de 2022

Articulo 9, Articulo 387 E.T, Paragrafo 2, de manera libre y espontanea, manifiesto que las siguientes
personas se encuentran a mi cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi:

NOMBRES Y APELLIDOS |DOCUMENTO DE IDENTIDAD |FECHA DE NACIMIENTO |CALIDAD DE DEPENDENCA

NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9 y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

ANEXO:

Para efectos de la aplicacion de la deduccion por dependientes de que trata el articulo 387 del Estatuto Tributario, tendran la calidad de
dependientes Unicamente:

1. Los hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) afios de edad.

2. Los hijos del contribuyente con edad entre dieciocho (18) y veintitrés (23) afios, cuando el padre o madre contribuyente persona
natural se encuentre financiando su educacién en instituciones formales de educacién superior certificadas por el Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacion -ICFES o la autoridad oficial correspondiente, o en los programas técnicos de educacién no formal
debidamente acreditados por la autoridad competente.

3. Los hijos del contribuyente mayores de dieciocho (18) afios que se encuentren en situacion de dependencia, originada en factores
fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.


http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html

.NOTA:

Ley 2277 de 2022 Articulo 9y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

4. El cédnyuge o compariiero permanente del contribuyente que se encuentre en situacién de dependencia sea por ausencia de ingresos o
ingresos en el aflo menores a doscientos sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT certificada por contador publico, o por
dependencia originada en factores fisicos o psicologicos que sean certificados por Medicina Legal.

5. Los padres y los hermanos del contribuyente que se encuentren en situacién de dependencia, sea por ausencia de ingresos o ingresos
en el aflo menores a doscientas sesenta (260) Unidades de Valor Tributario -UVT, certificada por contador publico, o por dependencia
originada en factores fisicos o psicoldgicos que sean certificados por Medicina Legal.

Paragrafo. Para efectos de probar la existencia y dependencia econémica de los dependientes a que se refiere este articulo, el
contribuyente suministrara al agente retenedor un certificado, que se entiende expedido bajo la gravedad del juramento, en el que
indique e identifique plenamente las personas dependientes a su cargo que dan lugar al tratamiento tributario a que se refiere este
articulo.

NOTA: No se reciben certificaciones que se auto certifique el contribuyente teniendo en cuenta que, de acuerdo con lo expresado por el
CTCP, no resulta adecuado que el mismo contador corresponda a la persona sobre la cual se certifican los hechos. De igual manera se
requiere que las mismas tengan la fecha de expedicion del afio 2026 .

3.3 Adjunto Copia del Certificado expedido por la entidad financiera correspondiente al aflo inmediatamente
anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Intereses de Vivienda, de
acuerdo al Articulo 387 del E.T. (Adjuntar Soporte)

SI___ NO X
3.4 Adjunto Copia del Certificado expedido por la empresa prestadora del servicio correspondiente al afio
inmediatamente anterior para que este sea deducido de mi base de retencién en la fuente por Medicina
Prepagada, de acuerdo al Articulo 387 del E.T, Inciso 2, el cual cumple los parametros establecidos por la
Superintendencia Nacional de Salud. (Adjuntar Soporte)

SI NO X

CALVO LIL:
CC 42148512

Celular:

correo: lycalvo@ut.edu.co

Fecha de impresion: 2/24/2026 3:52:07 PM

NOTA:
Ley 2277 de 2022 Articulo 9 y Decreto 1625 de 2016. Articulo 1.2.4.1.18, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

1.1  Rentas de trabajo: Las sefialadas en el articulo 103 de este Estatuto.

1.2 Rentas de capital: Las obtenidas por concepto de intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de la
propiedad intelectual.

1.3  Rentas no laborales: Se consideran ingresos de las rentas no laborales todos los que no se clasifiquen expresamente en ninguna

otra cédula, con excepcion de los dividendos y las ganancias ocasionales, que se rigen segun sus reglas especiales.

2. Rentas de Pension: NO aplica para el ICBF por corresponder a los pagos que reciben los pensionados asociados directamente a su
condicidn de pensionado.

3. Rentas de Dividendos o participaciones: corresponde a ingresos por Dividendos y/o Participaciones, incluyendo las participaciones
por Vocaciones Hereditarias.


http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
http://accounter.co/normatividad/decretos/18283-decreto-107013-por-el-cual-se-reglamenta-parcialmente-el-estatuto-tributario.html
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Editar
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Liliana Yaned Calvo

Buscar...

< Evaluacién de la Entidad Estatal >

Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP

Documentos del contrato Numero del contrato

» Version del contrato
Informacién presupuestal

Ejecucion del Contrato

Modificaciones del Contrato Objeto del contrato

Incumplimientos

Tipo de contrato
Fecha de inicio del contrato

Fecha de terminacion del

contrato

Duracién del contrato

Tiempo adiciones en dias
Proveedor(es) seleccionado(s)
Estado del contrato
Liquidacion

Obligaciones Ambientales
Obligaciones Pos Consumo

Reversion

Entidad Estatal

CO1.SLCNTR.16933339
17002452026

1

PRESTAR SERVICIOS EN LAS UNIDADES DE SERVICIO
DE ATENCION DIRECTAA LA PRIMERA INFANCIA QUE LE
SEAN ASIGNADAS POR LA DIRECCION REGIONAL, PARA
REALIZAR LAATENCION DIRECTAA LAS NINAS Y NINOS
VINCULADOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, MANUALES,
PROTOCOLOS Y GUIAS VIGENTES APLICABLES ALA
MODALIDAD O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

24 dias de tiempo transcurrido (1/02/2026 11:59:00 PM(UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

5/12/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

308 Dias
0 dias
Si  No

En ejecucion

Si © No
Si No
Si © No
Si " No
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WKW ®

Praveedores

Proveedor Seleccionado

ICBF REGIONAL CALDAS

COLOMBIA, Manizales

0 Recomendacion (es)

% Compradaras.

ﬁ A

Provesadoras

Liliana Yaned Calvo

COLOMBIA, Villamaria

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion (es)

Proveedor

Liliana Yaned Calvo

Aprobacién del contrato
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Tipo de cuenta

Numero de cuenta

Aprobador - Proveedor
Aprobado por:

Aprobador — Entidad Estatal
Aprobado por:
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Estudio Previo

1. Datos del area
responsable de la
necesidad:

Area solicitante: Centro_Zonal Manizales 1

Responsable del area | g, p | || JANA GIRALDO SANTA
solicitante:

Nombre del servidor
o contratista que
diligencia el estudio
previo:

ERIKA LILIANA GIRALDO SANTA

2. Numero de necesidad
la
matriz F1.P2.ABS

consignado en

formato relacion de | Necesidad No: 2063 de Regional Caldas-CZ Manizales Uno - Operacion Directa

necesidades
prestacion
servicios. (NAS)

por
de

3. Objeto:

Prestar servicios en las Unidades de Servicio de atencion directa a la Primera Infancia
que le sean asignadas por la Direccion Regional, para realizar la atencion directa a las
ninas y nifos vinculados en los servicios de educacion inicial conforme a los
lineamientos, manuales, protocolos y guias vigentes aplicables a la modalidad o servicio
correspondiente.

4. Descripcion de
necesidad
satisfacer:

4.1 Antecedentes constitucionales y de politica publica

La atencion integral a la primera infancia parte del reconocimiento de la nifiez como sujeto de
derechos. La Constitucion Politi ca de Colombia dispone que los derechos de los nifios son
fundamentales y prevalecen sobre los de los demas. En su articulo 44 sefala que, entre otros,
son derechos de los nifios la vida, la salud, la alimentacion, la educacion, el cuidado y el amor;
la familia, la sociedad y el Estado estan obligados a asistirlos y protegerlos y cualquier
persona puede exigir su cumplimiento. Adicionalmente, la Carta Politica consagra que la
educacion es un derecho de la persona y un servicio publico con funcién social; el Estado, la
sociedad y la familia son responsables de ella y deben asegurar a los menores las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND) retoma estos mandatos y, dentro del eje
transformacional de “Derecho humano a la alimentacion” y del capitulo especial “Crece la
generacion para la vida y la paz”, asigna al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
la responsabilidad de garantizar la atencién integral a alrededor de 1,9 millones de nifias y
nifios menores de cinco afos. El PND busca una transformacion social orientada a superar
la injusticia y la exclusion y se propone fortalecer la alimentacion y la educacion de la primera
infancia; entre las metas del ICBF destaca la ampliacién de modalidades de prevencion y
atencion de la desnutricion, la creacion de zonas de recuperacion nutricional y el
fortalecimiento de capacidades de 605 mil familias.

En desarrollo de los mandatos constitucionales, el Congreso expidié la Ley 7 de 1979, que
reorganiza el ICBF y establece el Sistema Nacional de Bienestar Familiar. La ley define que
el objeto del Instituto es “propender y fortalecer la integracion y el desarrollo arménico de la
familia, proteger al menor de edad y garantizarle sus derechos”. Para ello le atribuye, entre
otras, las siguientes funciones: ejecutar las politicas del Gobierno en materia de proteccion
al menor y fortalecimiento de la familia; formular, ejecutar y evaluar programas y dictar las
normas necesarias para su logro; coordinar su accién con otros organismos; preparar
proyectos normativos; y celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas
o privadas, para el manejo de sus programas y el desarrollo de su objetivo.
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También sefiala que el Instituto debe promover la atencion integral del menor de siete
afos y coordinar los programas de nutricion. Estas funciones justifican la intervencion directa
del ICBF en la ejecucion de servicios misionales y la utilizacion de instrumentos contractuales
para garantizarlos.

La Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia se materializa en la
Ley 1804 de 2016, conocida como ley De Cero a Siempre. La ley establece como propdsito
garantizar el desarrollo integral de la primera infancia y fortalecer el marco institucional para
la proteccién y la garantia de los derechos de las mujeres gestantes y de los nifios y nifias de
cero a seis afios. La politica reconoce que el desarrollo integral sélo es posible mediante un
trabajo articulado e intersectorial y define la corresponsabilidad del Estado, la familia y la
sociedad para asegurar que, en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los
nifos, existan condiciones humanas, sociales y materiales que garanticen su desarrollo.

4.2 Lineamientos técnicos del ICBF y servicios misionales

El Lineamiento Técnico de Atencion para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia, la
infancia, la adolescencia, las familias y las comunidades (version 2025) del ICBF detalla los
componentes que conforman la atencion integral. Sefiala que esta atencion se estructura en
seis componentes: familia, comunidades y redes; salud y nutricién; proceso pedagdégico;
ambientes educativos y protectores; talento humano; y administrativo y de gestién. Cada
componente es indispensable para garantizar el desarrollo integral y debe estar articulado y
adaptado a las caracteristicas culturales de las comunidades. La concertacion con los
territorios debe garantizar que la educacion inicial que se brinda tenga enfoque diferencial y
respete las tradiciones, costumbres y cosmovision de las comunidades étnicas, y en general
de los usos, costumbres y caracteristicas propias de cada region del pais.

Histéricamente, el ICBF ha prestado sus servicios misionales de primera infancia a través de
contratos de aporte celebrados con Entidades Administradoras del Servicio (EAS), que son
organizaciones sin animo de lucro encargadas de contratar el talento humano, suministrar
alimentos y materiales pedagogicos y administrar la canasta de atenciéon en diferentes
modalidades. Esta forma de gestion permitio ampliar la cobertura, pero generé desafios en
cuanto a homogeneidad de la calidad, oportunidad en el suministro de insumos y control del
gasto.

A partir del Plan Nacional de Desarrollo y las orientaciones de la politica De Cero a Siempre,
el ICBF ha emprendido la transformacién progresiva de los servicios misionales hacia
la operacién directa. Esto implica que la entidad contrate por su cuenta los diferentes
componentes de la canasta de atencion (talento humano, alimentos, materiales pedagdégicos,
equipamiento y apoyos administrativos, entre otros) sin intermediacion de una EAS. La
operacion directa permite ejercer mayor control sobre la calidad, optimizar los recursos y
para este caso, garantizar que los materiales pedagdgicos y didacticos cumplan con los
estandares técnicos definidos por el ICBF y el Ministerio de Educacion.

4.3 Definicion de las Unidades de Servicio (UDS/UA) a operar de manera directa en
2026

El ICBF, de manera coordinada con sus direcciones regionales y centros zonales, identificd
las Unidades de Servicio (UDS/UA) que seran operadas de manera directa en la vigencia
2026. La seleccion se realizé con base en la propiedad y el estado de las infraestructuras en
los servicios institucionales (Centros de Desarrollo Infantil - CDI, Desarrollo Infantil en
establecimiento de reclusion - DIER, y Hogares Infantiles) y en las condiciones territoriales y
la capacidad de seguimiento de los centros zonales en los servicios de Educacion Inicial en
el hogar — EIH, donde no se requiere disposicion permanente de infraestructura. El anexo de
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zonificacion especifica las UDS/UA, su ubicacion, la modalidad y servicio de atencion y la
poblacion proyectada.

4.4 Componentes de la atencion integral y énfasis en el Talento Humano

De acuerdo con el Lineamiento Técnico del ICBF, la atencion integral se desarrolla a través
de seis componentes:

a. Familia, comunidad y redes sociales: estrategias de acompafamiento a las
familias y las comunidades para fortalecer practicas de crianza, redes de apoyo y
participacion social.

b. Salud y nutricién: acciones articuladas con el sector salud para garantizar
vacunacion, seguimiento nutricional, prevencién de enfermedades y promocion de
habitos saludables.

c. Proceso pedagégico: disefio y ejecucion de experiencias pedagogicas
intencionadas que fomenten el juego, la exploracion, la expresion artistica, la
literatura, la ciencia y la participacion de los nifios y nifias. Este componente
se
sustenta en los referentes curriculares del Ministerio de Educacion y requiere
materiales pedagoégicos adecuados que permitan la interaccion y el desarrollo de
competencias.

d. Ambientes educativos y protectores: acondicionamiento de espacios fisicos
seguros, accesibles y culturalmente pertinentes, con dotacién de mobiliario y
elementos de bioseguridad.

e. Talento humano: seleccion, vinculacién, formacion y acompafiamiento permanente
a educadores, agentes educativos, auxiliares de servicio y personal de apoyo que
intervienen en la atencion integral.

f. Administrativo y de gestion: procesos de planificacion, seguimiento, evaluacién y
rendicion de cuentas que aseguran el cumplimiento de las metas y la calidad de la
prestacion del servicio.

El componente de Talento Humano comprende los perfiles, competencias, cualificacion y
acompafiamiento del personal que interactia directamente con las nifias y los nifios, sus
familias y cuidadores, asi como de quienes realizan funciones de coordinacion, gestion,
seguimiento y articulacién intersectorial. La calidad de las interacciones cotidianas y de las
experiencias pedagdgicas que viven las nifias y los nifios depende, en gran medida, de la
idoneidad, estabilidad y acompafiamiento técnico del talento humano.

En los lineamientos y guias operativas de los servicios de educacion inicial en sus diferentes
modalidades (institucional, familiar, propia e intercultural, campesina, desarrollo infantil en
establecimientos de reclusion, entre otros), se establece que la organizacion de la atencion
integral exige equipos interdisciplinarios con capacidades para: i) implementar el enfoque de
derechos y de desarrollo integral; ii) garantizar la atencién con enfoque diferencial, étnico, de
género

y territorial; iii) articular las rutas de salud, nutricion, proteccion y registro civil; iv)
gestionar la participacion de las familias, comunidades y redes; y v) asegurar el seguimiento
y la mejora continua de la calidad. Estas funciones superan el ambito estrictamente
pedagdgico y requieren perfiles profesionales y técnicos o no profesionales especializados
en campos como educacién inicial, psicologia, trabajo social, nutriciéon, fonoaudiologia,
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enfermeria, antropologia, gestién social y administracion, entre otros.

Adicionalmente, el talento humano es el componente que viabiliza la pertinencia cultural y
territorial de la atencion. La politica De Cero a Siempre y los lineamientos del ICBF enfatizan
que la educacion inicial y la atencion integral deben construirse en concertacion con las
comunidades, particularmente en contextos étnicos, rurales, campesinos y urbanos
populares, respetando sus tradiciones, cosmovisiones, lenguas y formas propias de crianza.
Para ello, es indispensable contar con equipos que conozcan el territorio, hablen las lenguas
propias cuando aplique, y tengan la capacidad de traducir los referentes técnicos a practicas
pedagdgicas y de cuidado contextualizadas.

En sintesis, el componente de talento humano es critico para: (i) garantizar la calidad y
oportunidad de las atenciones; (ii) materializar el enfoque diferencial y de pertinencia cultural;
(iii) asegurar la articulacién intersectorial y el funcionamiento de las rutas integrales de
atencion; y (iv) gestionar la implementacion, seguimiento y mejora de los servicios de
educacion inicial en el marco de la atencidn integral. Por tanto, la disponibilidad y adecuada
contratacion del talento humano constituye una condicién primordial para que el ICBF cumpla
su mandato misional en materia de primera infancia.

4.5 Necesidad de acudir a la contratacion de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestién en la operacion directa del ICBF

Como se indicé anteriormente, el ICBF ha iniciado un proceso de transformacion progresiva
hacia la operacion directa de los servicios misionales. Ello implica que la Entidad asuma
directamente la contratacion de los diversos componentes de la canasta de atencion: talento
humano misional, apoyos psicosociales y pedagogicos, acompafiamiento a familias
y

comunidades, apoyo administrativo y logistico, dotacién, alimentacién y otros insumos. Las
guias operativas recientes prevén expresamente la figura del “apoyo a la coordinacién en
caso de operacion directa por el ICBF”, a quien se reportan situaciones criticas, la activacion
de rutas y la articulacién con las entidades competentes, lo que evidencia que la normativa
interna reconoce la operacién directa como alternativa legitima y establece roles especificos
para su gestion y coordinacion.

En los escenarios de operacion directa, el ICBF enfrenta varias realidades que hacen
necesario acudir a contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion:

e La planta de personal de la Entidad no fue disefiada ni dimensionada para asumir
de manera permanente y generalizada la operacion directa de los servicios de
primera infancia, ni para desplegar equipos interdisciplinarios en todos los
municipios y territorios donde se presta el servicio.

e La atencion integral requiere perfiles altamente especializados (por ejemplo,
profesionales en educacion inicial, nutricionistas, psicélogos, trabajadores sociales,
profesionales étnicos, gestores comunitarios, profesionales de apoyo administrativo
y financiero) cuya vinculacion debe ser flexible para ajustarse a los cambios en la
demanda, las particularidades territoriales y los ciclos contractuales.

e El enfoque diferencial, étnico y territorial demanda la vinculacién de personas que
pertenecen o conocen profundamente las comunidades donde se presta el servicio,

lo que hace pertinente la contratacion por prestacion de servicios para asegurar
pertinencia, rotacion y ajustes segun la dinamica local.

e La operacién directa exige capacidades de coordinacion, supervision, seguimiento,
soporte administrativo y logistico adicionales a las que puede asumir el personal de
planta, sin desnaturalizar sus funciones propias ni desbordar la estructura
institucional.
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Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion constituyen,
en este contexto, un instrumento idéneo para: (i) conformar y mantener equipos
interdisciplinarios de talento humano misional en los servicios de educacion inicial; (ii)
asegurar la presencia de apoyos a la coordinacion de la operacion directa en los niveles
regionales vy territoriales; y (iii) garantizar la flexibilidad necesaria para ajustar la oferta de
talento humano a los cambios de cobertura, modalidades y condiciones de los servicios.

Es importante precisar que la contratacion de prestacion de servicios no tiene como propdsito
sustituir cargos de planta ni configurar ndminas paralelas, sino responder a necesidades
misionales y de gestion que, por su especialidad, temporalidad, localizacion geografica o
especificidad técnica, no pueden ser asumidas eficientemente por el personal permanente.
En concordancia con la doctrina y la jurisprudencia administrativa, los contratos de prestacion
de servicios deben preservar la autonomia técnica del contratista, evitar relaciones de
subordinacion propias del vinculo laboral y circunscribirse al desarrollo de actividades
relacionadas con la administracion y funcionamiento del ICBF en cumplimiento de su objeto
misional.

4.6 Marco normativo y viabilidad juridica para celebrar contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion para la atencién integral a la
primera infancia

El ICBF es un establecimiento publico del orden nacional que, por regla general, se rige por
el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, integrado principalmente
por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882 de 2018 y el Decreto 1082 de 2015.
El Manual de Contratacion del ICBF establece expresamente que los procesos de seleccion
y la celebracion de contratos se sujetan a dicho estatuto, sin perjuicio de los regimenes
especiales que resulten aplicables en razéon de la naturaleza de ciertos contratos o
fuentes de

financiacion. A su vez, el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979 asigna al ICBF la
funcion de celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o internacionales, para el manejo de sus programas y el desarrollo de su objeto.

Por su parte, el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define el contrato de prestacion
de servicios como aquel que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, precisando que sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Esta caracterizacion ha
sido desarrollada por la doctrina y la jurisprudencia del Consejo de Estado, que reconocen el
contrato de prestacion de servicios como un instrumento de gestién publica y ejecucion
presupuestal para atender necesidades especializadas, temporales o que requieren
flexibilidad en la vinculacion.

Asi mismo, el Decreto 1082 de 2015, en el articulo 2.2.1.2.1.4.9, dispone que las entidades
estatales pueden contratar, bajo la modalidad de contratacion directa, la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con personas naturales o juridicas que estén
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre que se verifique la idoneidad y
experiencia requerida. Este articulo define los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
como aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria, derivados del
cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como actividades de caracter operativo,
logistico o asistencial, lo que se corresponde plenamente con las necesidades de talento
humano misional y de apoyo para la operacion directa de los servicios de primera infancia.

De la articulacién de las normas citadas se concluye que:
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a. EIICBF cuenta con competencia legal expresa para celebrar contratos con personas
naturales y juridicas para el desarrollo de sus programas y la gestion de
Sus servicios, incluida la atencién integral a la primera infancia.

b. El Estatuto General de Contratacion y el Decreto 1082 de 2015 habilitan la utilizacién
de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, bajo
la modalidad de contratacion directa, siempre que se justifique que las actividades
no pueden ser realizadas con personal de planta o requieren conocimientos
especializados, y se garantice la idoneidad del contratista.

c. LaPolitica de Estado De Cero a Siempre y el Lineamiento Técnico de Atencion para
el Desarrollo Integral de la Primera Infancia obligan al ICBF a organizar servicios
con altos estandares de calidad, enfoque diferencial y pertinencia territorial, lo cual
exige contar con talento humano especializado e interdisciplinario que, en muchos
casos, excede la capacidad de la planta de personal.

d. Las guias operativas reconocen y organizan la operacion directa del ICBF,
asignando roles especificos que se materializan mediante la contratacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En consecuencia, desde el punto de vista juridico, técnico y operativo, es viable y necesario
que el ICBF acuda a la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion para conformar y fortalecer el talento humano requerido en la atencion
integral a la primera infancia cuando adopte esquemas de operacion directa, asegurando el
cumplimiento de los principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad y
seleccidn objetiva que rigen la contratacion estatal.

4.7 Definicion de los perfiles, cargas y requisitos del talento humano a contratar y
necesidad especifica para la contratacion

Manteniendo la coordinacion entre las dependencias de la Sede de la Direccién General y
las dependencias de las Direcciones Regionales, el equipo técnico de la Direccion de Primera
Infancia avanzo en el ejercicio de identificacion de la cantidad de perfiles necesarios para
la

atencion en las UDS/UA definidas para operar directamente en la vigencia 2026, tomando
como referente los lineamientos establecidos en los respectivos manuales y guias
operativas, en razén del servicio definido para cada caso.

Por lo tanto, en atencién a los principios de planeacion, transparencia y responsabilidad que
rigen la contratacion publica, se verificaron y aprobaron las cargas del personal a contratar
en cada una de las Direcciones Regionales. La definicion de las cargas, con el detalle de los
perfiles requeridos fueron formalizadas mediante el diligenciamiento del formato de matriz de
necesidades de adquisicion de servicios - NAS, el cual fue objeto de revision y aprobacion
previa al inicio de la etapa precontractual. De esta manera, se asegura la debida trazabilidad
en la identificacion de requerimientos, la pertinencia de los servicios a contratar y la
correspondencia de estos con la misionalidad y funciones del ICBF en los ambitos nacional
y territorial.

Para llevar a cabo las actividades contempladas en el objeto de este contrato, es necesaria
la vinculacion de una persona que pueda desarrollar, de manera articulada e interdisciplinaria,
actividades de planeacion, implementacion y evaluacion del proceso pedagdgico; acompaniar

a las familias y cuidadores en practicas de crianza amorosa y protectora; promover la
participacion de comunidades y redes de apoyo; garantizar el acceso y articulacion efectiva
con los servicios de salud, nutricién y proteccion; generar y mantener ambientes educativos
y protectores adecuados y seguros; identificar, registrar y reportar oportunamente situaciones
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de vulneracién o riesgo activando las rutas correspondientes; adaptar las estrategias de
atencién con enfoque diferencial, étnico, de género y territorial; apoyar la gestion
administrativa, logistica y de informacién requerida para el funcionamiento del servicio; y
participar en procesos de formacion, cualificacion y mejora continua, de manera que se
asegure la calidad, pertinencia cultural y oportunidad de las atenciones que reciben las nifias
y los nifios en primera infancia. Lo anterior, acotado a las acciones especificas asignadas
en la guia operativa del servicio de
CENTRO_DE_DESARROLLO_INFANTIL_
C D | al rol deAgente_educativo

El contrato a celebrar tendra un plazo de ejecucion hasta el 05/12/2026 previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, plazo definido en razén de los tiempos de
atencion del servicio acorde con lo indicado en el manual técnico y la guia operativa aplicable
y a la planeacion presupuestal y financiera del ICBF, lo que justifica la temporalidad del
servicio.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion de este o no exista personal
suficiente para el fin. Como soporte se anexa a este estudio previo el certificado de no
existencia en planta expedido por la Direccion de Gestion Humana de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

Finalmente, se precisa que el rubro del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que
respalda la contratacidon guarda relacion directa con las actividades a desarrollar, toda vez
que, los procesos que adelanta la Regional Caldas se encuentran al servicio del
cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato, toda vez que la transicién hacia la
operacion directa de los servicios de primera infancia por parte del ICBF constituye una
oportunidad para fortalecer el control sobre la calidad, optimizar el uso de los recursos
publicos y garantizar que la canasta de bienes y servicios responda de manera mas precisa
a los referentes técnicos y a las realidades territoriales y culturales. Para materializar esta
transicion, es indispensable contar con un esquema de talento humano flexible, especializado
y articulado, que permita implementar los seis componentes de la atencién integral.

Ahora, conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 21 de la
Ley 1150 de 2007, y el articulo 18 del Manual de Contratacion del ICBF vigente, la delegacion
de funciones en materia contractual en el ICBF se encuentra, entre otros, en cabeza de los
Directore(a)s Regionales, quienes ejercen todas las actividades en materia contractual que
conlleva a la ordenacion del gasto, celebracién de contratos y convenios, asi como el ejercicio
de supervision en el territorio de su jurisdiccién, por lo que la Regional Caldas cuenta con
las competencias y facultades para la celebracion del contrato.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2026, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

Necesidad especifica a contratar
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De conformidad con el ejercicio de planificacion contractual adelantado por el Centro_Zonal
Manizales 1, se identifican actividades operativas, técnicas y estratégicas cuya ejecucion
resulta indispensable, entre otros, para la continuidad operativa, el adecuado desarrollo de los
procesos y el cumplimiento de los objetivos institucionales establecidos para la vigencia fiscal
2026, teniendo en cuenta que la totalidad de las actividades referidas sobrepasan la capacidad
de respuesta de los servidores de planta asignados a la necesidad No 2063, se hace necesario
contratar por prestacion de servicios a personas naturales.

El numero de personas y los perfiles de requeridos se encuentran detallados en la matriz de
Necesidades de Adquisicion de Servicios - NAS elaborada por el area, con base en criterios de
funcionalidad, impacto misional, continuidad de procesos y responsabilidad administrativa, en
atencion a los lineamientos de programacion definidos por la Direccién de Planeacion y Control
de Gestion del ICBF.

En ese sentido para llevar a cabo las actividades contempladas en el objeto de este contrato,
es necesaria la vinculaciéon de un Prestacion de servicios profesionales, que brinde soporte
técnico y permanente a las funciones propias del area, segin se detalla en las obligaciones
especificas del contratista.

La contratacion propuesta responde a una necesidad objetiva, actual y debidamente
documentada, la cual ha sido registrada en la matriz de necesidades correspondiente al plan
indicativo del area, en cumplimiento de los principios de planeacion, economia, responsabilidad
y eficiencia que rigen la funcién administrativa.

En ese sentido, el contrato a celebrar tendra un plazo de ejecucion hasta el 05/12/202§ previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, en razén a que la ejecucion
del Plan Anual de Adquisiciones y las acciones derivadas de este, asi como las conexas,
transversales y de apoyo, se establecen por toda la vigencia fiscal, lo que justifica la
temporalidad del servicio.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion de este o no exista personal
suficiente para el fin.

Finalmente, se precisa que el rubro del Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda
la contratacién guarda relacién directa con las actividades a desarrollar, toda vez que, los
procesos que adelanta el Centro_Zonal Manizales 1 se encuentran al servicio del cumplimiento
de las metas y objetivos institucionales.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de Prestacion de servicios profesionales;
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través de la Regional Caldas — Centro Zonal del ICBF, y que la contratacion se
encuentra certificada por la Direccion de Gestion Humana, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio previo, el
cual hace parte integral del mismo.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2026, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

5. Obligaciones de las
partes:

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siguientes obligaciones:
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ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

d. Aportar a la construccion, actualizaciéon, implementacion y divulgacion del proyecto
pedagoégico y/o el que haga sus veces, a través de acciones articuladas que involucren a
profesionales y familias, conforme a los lineamientos, manuales, protocolos y guias
vigentes aplicables a la modalidad o servicio correspondiente.

2. Realizar semanalmente la planeacion pedagdgica del grupo de nifias y nifios
asignados, atendiendo a los intereses y particularidades de su desarrollo, teniendo en
cuenta la intencionalidad pedagoégica, el disefio y disposicion de ambientes acogedores
y protectores en coherencia con las estrategias pedagdgicas propias para la primera
infancia, valoracion y seguimiento al desarrollo y reflexion pedagogica.

3. Registrar mensualmente en los instrumentos de observacion los procesos de
desarrollo y las particularidades de las nifas y los nifios a su cargo, de acuerdo con las
orientaciones técnicas establecidas en los lineamientos, manuales, protocolos y guias
vigentes aplicables a la modalidad o servicio correspondiente.

4. Elaborar informes pedagdgicos descriptivos de caracter trimestral sobre el proceso de
desarrollo de cada nifia y nifio bajo su responsabilidad, basados en la observacion
directa y el reconocimiento de habilidades, intereses, capacidades y posibles alertas, e
informar dichos avances a padres, madres o cuidadores, conforme a los lineamientos,
manuales, protocolos y guias vigentes aplicables a la modalidad o servicio
correspondiente.

5.Disefia e implementar acciones pedagogicas en articulacién con el equipo
interdisciplinario, orientadas a promover practicas de cuidado, habitos de vida saludable,
buen trato, participacion infantil y ciudadana, corresponsabilidad familiar y prevencion
del maltrato, con enfoque diferencial e inclusivo para la atencién de las nifas y los nifios
a su cargo, de acuerdo con el proceso de observacion y seguimiento al desarrollo y en
coherencia con la implementacion y garantia de los derechos y condiciones de calidad
desde el marco de la atencion integral.

6. Documentar las experiencias pedagdgicas desarrolladas con nifas, nifios, familias y
demas actores, registrando saberes, percepciones, aprendizajes y reflexiones, conforme
a los propésitos de la educacion inicial y utilizando los instrumentos definidos para la
actualizacion del proyecto pedagégico.

7. Gestionar y hacer seguimiento a las acciones relacionadas con el ingreso, acogida,
permanencia y transito de las nifias y los nifios dentro de los servicios de educacion
inicial, asegurando el cumplimiento de trayectorias educativas completas entre los ciclos
1y 2.

8. Apoyar el proceso de focalizacion e identificacion de potenciales beneficiarios (nifas,
ninos y mujeres gestantes) y la verificacion de disponibilidad de atenciones, conforme a
los criterios definidos por el ICBF, garantizando la calidad, veracidad y oportunidad de
los datos utilizados en los procesos de acceso, permanencia y transito en los servicios.
9. Actualizar, organizar y custodiar las carpetas de los participantes, conforme a la
normativa vigente en materia de gestion documental y confidencialidad de Ila
informacién. En caso de pérdida, daio o destruccion de documentos, debera informarse
de inmediato al supervisor del contrato y proceder con la reconstruccion de los mismos.
10. Activar, de manera inmediata, las rutas administrativas ante presunta inobservancia,
amenaza o vulneracion de derechos de las nifias y los nifios, informando a las
autoridades competentes, conforme a lo establecido en el “Protocolo de actuaciones
ante alertas de amenaza, vulneraciéon o inobservancia de los derechos en los servicios
de atencion a la primera infancia del ICBF” y realizar registro, seguimiento y cierre de las
novedades presentadas con las nifias y los nifios, de manera clara, descriptiva, con
circunstancias de tiempo, modo y lugar con la firma de los padres, madres y/o cuidadores
de acuerdo con las orientaciones técnicas establecidas en los manuales operativos y
documentos orientadores.

11. Garantizar la implementacion del procedimiento de activacion de la pdliza de

accidentes personales vigente, informando oportunamente sobre cualquier situacién de

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




‘ q)) i

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROF

F13.P2.ABS 09/09/2025

ESIONALES, DE APOYO A LA GESTION O PARA LA L Pagina 12 de
EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS Version 6 20

accidentalidad ocurrida durante la jornada, acompainando a la familia durante el proceso
y registrando el evento en la herramienta establecida, segun las orientaciones técnicas
institucionales.
12. Asistir y participar de manera activa en reuniones, mesas de trabajo, comités internos
y externos o cualquier otro espacio de articulacion relacionado con el objeto contractual.
13.Cumplir con las demas actividades asignadas por el supervisor, relacionadas con el
objeto contractual.
GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

2. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

3. Sin perjuicio del deber de coordinacion entre el/la contratista y la supervision del
contrato para la ejecucion del objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independencia.

4. Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacién de la supervisiéon del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.

5. Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucion del contrato.

6. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacion objeto del presente contrato.

7. Entregar al ICBF, periddicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para el efecto.

8. Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar
el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucién del contrato, de
acuerdo con las politicas de seguridad de la informacién del ICBF.

9. Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del
contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

10. Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme al
objeto y obligaciones.

11. Solicitar autorizacion escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.

12. Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segun la normatividad vigente, conforme a
la afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015

13. Aportar, acompanfar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman
y que tengan incidencia o relacion con el objeto contractual.

14. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion
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contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario para la
prestacion autbnoma del servicio.

Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando
los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar
que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente,
y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley.

No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacién de quien corresponda.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.
Participar en las capacitaciones sobre el cédigo de integridad del servicio publico con
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la
corrupcion, conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia
contractual.

Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcion Publica, la Declaracién de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta
y Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se requiera,
de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la
normativa vigente.

EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacion requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacién de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de
la contratacion.

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos
contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes, observando
plenamente la atribucion exclusiva y excluyente de la Procuraduria General de la
Nacion para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los particulares que
prestan servicios a entidades estatales.

Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.
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6. Plazo de Ejecucion:

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad temporal
del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el
05/12/2026, y desde el 01/02/2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion.

7. Lugar de Ejecucion
contractual:

En la ciudad y/o el municipio de Manizales, de la Direcciéon Regional_Caldas, sin perjuicio que
se le autorice por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, un desplazamiento
a otro lugar del Territorio Nacional.

8. Codificacién
clasificador bienes y
servicios:

80111600

9. Tipo de Contrato:

Contrato de Prestacion de servicios profesionales

10. Modalidad de
Seleccion:

El presente contrato de Prestacion de servicios profesionales encuentra fundamento en lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé
la contratacion directa “para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales”.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

11. Criterios para
seleccionar al
contratista: idoneidad
| experiencia

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un(a)
Prestacion de servicios profesionales con la siguiente formacion y experiencia:

ESTUDIOS O FORMACION

NIVEL PROFESIONAL
TITULO(S) DE Pregrado Ciencias_sociales_y_humanas
FORMACION p d No Aoli
REQUERIDO(S) osgrado 0 Aplica

CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
Tipo de experiencia Profesional
Meses minimos 0 meses
Meses_ de_ De los meses minimos de experiencia requerida, al menos 12
experiencia . .
relacionada meses deben estar relacionados con el objeto a contratar.

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de LILIANA YANED CALVO
identificado(a) con Cedula de ciudadania No. 42148512, cumple con los requisitos de
formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo, radicado por AMANDA VANESSA
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POLO RUBIO en su calidad de Profesional Especializado 2028 19

Con la aprobacion en SECOPII el ordenador del gasto deja constancia que la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccién de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificacion realizada por el lider de
la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo y
habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto
753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales en contra menores de edad, previa autorizaciéon del futuro
contratista.

11.1 Andlisis del perfil a
contratar.

Una vez validada la hoja de vida de LILIANA YANED CALVO, identificado(a) con Cedula de
ciudadania No. 42148512, se constata que cumple con los requisitos de formacion y
experiencia exigidos en el presente Estudio Previo, en atencion a la necesidad registrada en la
matriz NAS y de conformidad con lo establecido por la dependencia solicitante Centro_Zonal
Manizales 1.

Consulta al Banco de Hojas de Vida: De conformidad con las orientaciones para la
celebracion de contratos de Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién para
la operacion directa de los servicios de atencion a la primera infancia, emitidas por la Sede de
la Direccion General, “(...) se autoriza de manera excepcional la inaplicacion de la consulta del
Banco de Hojas de Vida (BHV) adoptado mediante la Resolucion 6893 de 2023, exclusivamente
para los procesos de contratacion asociados a la operacion directa de los servicios de atencion
integral a la primera infancia. El uso del Banco de Hojas de Vida se mantendra como un
mecanismo alternativo en aquellos casos en los que los perfiles identificados a través del
sistema de informacion “Cuéntame” no acepten la contratacion o no cumplan los requisitos”.

Nivel de formacién: El contratista acredita el nivel PROFESIONAL

Titulo de formacion: Licenciado (a) pedagogia

Posgrado:

Equivalencias aplicadas: NO

En caso afirmativo, corresponde a NO

Con base en la informacién anterior y realizada la validacion de la documentacion aportada por

el contratista, se permite establecer que el candidato seleccionado CUMPLE con los requisitos
de formacion y experiencia requeridos para el perfil objeto de la contratacion.

12. Determinacioén de
honorarios del
contrato:

Teniendo en cuenta lo establecido en la canasta indicativa vigente para la operacion directa
de los servicios de atencién a la primera infancia — vigencia 2026, asi como la formacion,
experiencia y rol definidos en la Matriz de Necesidades de Adquisicion de Servicios (NAS)
correspondiente, y acreditados por el futuro contratista referido en el numeral anterior, se
establece que los honorarios corresponden al definido para el rol de Agente_educativo del
servicio de CENTRO_DE_DESARROLLO_INFANTIL_CDI. En consecuencia, se fijjan como
honorarios mensuales la suma de 2704263 PESOS M/CTE, de acuerdo con los montos
proyectados y aprobados institucionalmente para la vigencia 2026.

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en
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general que se cause o llegare a causar, asi como los costos directos e indirectos asociados
ala ejecucion del servicio contratado.

De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO es
responsable de IVA. Por lo tanto, se precisa que el valor de los honorarios referidos NO incluye
IVA.

NOTA: si durante la ejecucion del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria,
especialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacion de los honorarios fijados.

13.Forma de pago de los
honorarios y valor
estimado del contrato:

I VALOR DEL CONTRATO
a) Honorarios

De acuerdo con lo anterior, y con base en el plazo estimado para la ejecucion del contrato, el
valor total de los honorarios del contrato corresponde a la suma de 2704263 PESOS M/CTE.
Lo anterior, sin perjuicio de las modificaciones que deban tramitarse con ocasion de posibles
suspensiones, reducciones u otras situaciones que afecten la ejecucion del contrato.

Conforme lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de hasta
27493340 PESOS M/CTE.

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucioén del
mismo.

. FORMA DE PAGO

Los honorarios derivados del presente contrato seran cancelados por EL ICBF al
CONTRATISTA conforme a las disposiciones presupuestales vigentes, la programacion
mensualizada de caja (PAC), y las orientaciones e instrucciones que para tal efecto imparta
la ordenaciéon del gasto mediante memorando de orientaciones emitido para la
contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion con
personas naturales y para el periodo de ley de garantias o de contingencia definido por
la ordenacion.

El valor del contrato se pagara al contratista en mensualidades vencidas, salvo el mes de
diciembre, cuyo pago se realizara dentro del mismo mes. Cada mensualidad sera definida
de acuerdo con los honorarios mensuales concertados de conformidad con la tabla de
honorarios. Para el mes de enero, el valor de los honorarios correspondera al valor
concertado por la Ordenacién del Gasto y el proveedor.

El cronograma y los valores de cada uno de los pagos estaran establecidos en el flujo de
pagos, que hace parte integral de los documentos contractuales. Este formato esté diligenciado
por el area lider de la necesidad y refleja los montos, nimero de pagos y periodos de causacion
necesarios para el Registro Presupuestal.

Los desembolsos se efectuaran con base en la verificacion del cumplimiento de las obligaciones
contractuales por parte del supervisor, previa presentacion por EL CONTRATISTA de la cuenta
de cobro o factura correspondiente, del informe de ejecucion de actividades debidamente
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aprobado, y de los soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud,
pension y riesgos laborales), conforme a lo exigido por la normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual mensualizada de caja PAC de
EL ICBF y en todo caso la obligacion de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de la
fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los documentos
exigidos, y correcta, situacién que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y
descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO: En caso de que se presenten situaciones en las que el contrato no pueda
iniciar su ejecucion en la fecha proyectada, el Supervisor del contrato debera solicitar
directamente a la Direccién Financiera, la liberacién de los saldos no ejecutados, sin que sea
necesaria una modificacion contractual ni la liquidacion del contrato. Esta estipulacion se
entiende incorporada a las clausulas del contrato y en consecuencia la ordenacién del gasto
faculta a la supervision y a la Direccidon Financiera para adelantar el mencionado tramite de
liberacién de saldos.

14.Recursos
respaldan

que Vigencias Futuras
la | Fuente de los

Certificado de
Disponibilidad
Presupuestal - CDP

Ver Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP anexo

Autorizacion de N/A

Ver Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP anexo

contratacion: recursos
Ver Certificado de Disponibilidad Ver CDP anexo
Presupuestal - CDP anexo
Rubros Ver Certificado de Disponibilidad
Ver CDP anexo

Presupuestal - CDP anexo

Bazon social del NA

interventor:

NIT o identificacion NA

del interventor:

Representante legal
. NA

del interventor:

Identificacion del

representante legal | NA

15. Interventoria /
Supervision:

SI: [ NO: X | No. de contrato de

. . NA
interventoria:

Nombre del | NA
supervisor de la
interventoria:

Cargo del | NA
supervisor de la
interventoria:
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Correo electrénico
del supervisor de la
interventoria:
Justificacion de | NA
contar con
interventoria:
Nombre —— del | \pANDA VANESSA POLO RUBIO
supervisor:
Identlfl_cam.on del 1.073.985.158

I supervisor:

Supervision: Cargo del . A
St} NO: [ supervisor: Profesional Especializado 2028 19

Depem?enc.la del Centro Zonal
supervisor:
Correo ele_ctro.mco Amanda.Polo@icbf.gov.co
del supervisor:

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan la materia.

2. Ejercer control y vigilancia de la ejecuciéon del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran,
asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad,
calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarrollar y
horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

3. Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubieren establecido, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

4. Recibir a satisfaccion las actividades que comporta la ejecucién del objeto del presente
contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

5. Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del contrato
y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

6. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las

16. Funciones del exigencias de cumplimiento asi lo requieran.
interventor / 7. Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
supervisor: incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que
corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011 y la reglamentacién que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion
de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

8. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con
la remision respectiva a las areas que correspondan.

9. Verificar la legalidad de la factura electronica, cuando el contratista sea responsable del
IVA 'y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

10. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema
de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del
articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

11. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con
la obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
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momento de la terminacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccién
de Gestion Humana, segun aplique.

12. Informar al lider o lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten durante
la ejecucidn del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran.

13. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites ante el respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias
siguientes.

14. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucion
contractual de acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014.

15. Remitir mensualmente a la Direcciéon de Contratacion la documentacion de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECORPII.

16. Velar porque la garantias cuando apliquen se mantengan vigentes e incluidos los
amparos que correspondan para la etapa de liquidacion o postcontractual cuando a ello
hubiere lugar.

17. Proyectar con la debida antelacién, la liquidacion del contrato, en los casos en los que la
misma se imponga.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP ||,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del ejercicio
de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y
archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus
funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestion documental
establecidos por el ICBF.

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervision y el
contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien
haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o
definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccion de Contratacion.

17. Andlisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
lo dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos
acorde con el objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

18. Analisis que sustenta
la exigencia de
garantias:

Se requiere la exigencia de garantias: Sl
Justificacion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto
en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccién 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015,
le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los
siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de ejecucioén de este y
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seis meses mas, de conformidad con lo establecido especialmente en el numeral 3 del articulo
2.2.1.2.31.7 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias debera ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra
ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los
requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas
erogaciones de constitucion, actualizacion y mantenimiento de la garantia mencionada. Con
todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude,
se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia
el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertinente si a ello
hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta
de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados

19. Anexos

Se anexan los documentos relacionados en la lista de chequeo, los cuales hacen parte integral
de este estudio previo y del futuro contrato.

El presente documento se entiende suscrito por el lider de la necesidad con la radicacion del memorando de solicitud
de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién del Centro Zonal ante la Direccion de
Contratacion, sin que sea necesaria su firma adicional.

Proyecto: ERIKA LILIANA GIRALDO SANTA

ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS
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Nota: la dependencia o Direccién Regional lider de la necesidad, debera establecer la suficiencia y correspondencia de los riesgos y tratamientos
aqui sugeridos, y de ser necesario ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo con su contexto y las particularidades del contrato a celebrar.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141230972720

4. Numero de formulario

(415)7707 020) 00001

212489984(8 4123097272 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

4 21 48512|9

Impuestos y Aduanas de Pereira

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 42148512
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80« Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6/ 6 | Pereira 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / 34:-Cti0s nombres
CALVO LILIANA YANED
35. Razén social N I
36. Nombre comercial '37. Sigio——
AN

UBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 |Pereira 001
41. Direccion principal AN
MZ 29 CA 34 BRR SAMARIA UNO
42. Correo electrénico lilika.2504@gmail.com _
43. Cédigo postal 44, Teléfonc—_— 31369610 1 0|45 Teléfono?2 3113637624

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8 51 1][20200203||8513]]2020,020 3] | | | |
L 1 L IS 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N I N N A
53. Codlgo|2 0| | | | | | N |
20- Obtencién NIT
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

SI|:| NO

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CALVO LILIANA YANED
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2026 12:25:51PM
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Nacion

Comprobante

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora

Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHsaristiz
46-02-00-017

2026-01-29-7:23 p. m.

SANTIAGO ARISTIZABAL SALAZAR
ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 35726

de fecha 2026-01-27. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero:

53726 Fecha Registro:

2026-01-29

Unidad / Subunidad Ejecutora:

46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS

Vigencia Presupuestal

Actual Estado:

Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos

Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial: 27.493.340,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 27.493.340,00]Saldo x Obligar: 27.493.340,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacién: Cédula de Ciudadania | 42148512|Razén Social: |LILIANA YANED CALVO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 07000007859|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorr0 Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 25235356|Nombre: SANDRA MILENA GAVIRIA RAMIREZ Cargo: |D'RECTOR REGIONAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO DE
PRESTACION
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viaticos: No Num. Solicitud de Comision: Numero: |17002452026 Tipo: DE SERVICIOS {Fecha: 2026-01-29
PROFESIONAL
ES
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-4602-1500-9-704020-4602020-02 ADQUIS. DE
BYS - SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA PARA LA PROMOCION DE
DERECHOS Y PREVENCION DE
;,i:lMséiivl'ﬁl':i’\ﬁglAEDUCAC'ON INICIAL ALA |/ JLNERACIONES Y AMENAZAS - Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OP\I,E?RLA(()ZTON VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
DISPOSICION DE CONDICIONES Y
OPORTUNIDADES QUE PROMUEVAN EL
DESARROLLO INT
27.493.340,00 0,00
Total: 27.493.340,00 0,00 27.493.340,00 27.493.340,00
Objeto: 19848 PRESTAR SERVICIOS EN LAS UNIDADES DE SERVICIO DE ATENCION DIRECTA A LA PRIMERA INFANCIA QUE L
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-12-31 0,00 0,00[NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-03-04 2.704.263,00 2.704.263,00]NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-04-02 2.704.263,00 2.704.263,00]NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-05-04 2.704.263,00 2.704.263,00]NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-06-03 2.704.263,00 2.704.263,00|NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-07-02 2.704.263,00 2.704.263,00|NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-08-04 2.704.263,00 2.704.263,00|NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-09-02 2.704.263,00 2.704.263,00]NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-10-02 2.704.263,00 2.704.263,00]NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-11-03 2.704.263,00 2.704.263,00]NINGUNO
46-02-00-017 ICBF DIRECCION REGIONAL CALDAS 38 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF 2026-12-02 3.154.973,00 3.154.973,00|NINGUNO

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

. POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

ESTADO 8A DECRETO 1082 DE 2015
NIT. 860.009.578-6

CIUDAD DE EXPEDICION: SUCURSAL: COD. suC: NO. POLIZA: ANEXO:
MANIZALES MANIZALES 42 42-46-101034240 0
FECHA EXPEDICION: VIGENCIA DESDE: ALAS: VIGENCIA HASTA: ALAS:
DiA: MES: ANO: DiA: MES: ARNO: HORAS: DiA: MES: ANO: HORAS: TIPO MOVIMIENTO:
29 01 2026 01 02 2026 | 00:00 05 06 2027 | 2359 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CALVO LlLlANA YANED ||DENT|F|CAC|[’)NZ C.C. '42’148’512
DIRECCION.  CALLE 7 6-08 [FlUDA0VILLA MARIA - CALDAS [TELEFONO 3136961010
DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO
ASEGURADO/BENEFICIARIO:  INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CALDAS [IDENTIFICACIGN: _ NIT. :899,999,239-2
DIRECCIGN: AV SANTANDER NRO. 39- 60 PISO 5 [FlUDAD MANIZALES - CALDAS [TELEONO”  8gag279
ADICIONAL:
OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DEL CONTRATO NO. 17002452026 DE PRESTACION DE SERVICIOS CUYO OBJETO ES: PRESTAR SERVICIOS EN LAS UNIDADES DE
SERVICIO DE ATENCION DIRECTA A LA PRIMERA INFANCIA QUE LE SEAN ASIGNADAS POR LA DIRECCION REGIONAL, PARA REALIZAR LA ATENCION DIRECTA A LAS NINAS Y NINOS
VINCULADOS EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD O SERVICIO
CORRESPONDIENTE.

AMPAROS

RIESCS) PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS: VIGENCIA DESDE: VIGENCIA HASTA: SUMA ASEG/ACTUAL:
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01/02/2026 05/06/2027 $2,749,334.00
ACLARACIONES:

VALOR PRIMA NETA: GASTOS EXPEDICIGN: IVA: TOTAL A PAGAR: VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO:

$ 15,000.00 $8,000.00 $4,370.00 $27,370.00) $2,749,334.00 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCIGN COASEGURO

NOMBRE: CLAVE: % PART: NOMBRE COMPARIA: % PART: VALOR ASEGURADO:
ASSEGURA BROKER LTDA 255823 100,00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO

PARA EFECTO DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 24 NO. 64-03 - TELEFONO: 8813280 - MANIZALES

Bl viciLaDpoO

42-46-101034240
FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADOR
USTED PUEDE CONSULTAR ESTAR POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Piso 5.Teléfono: 601-2186977, 601-6019330 901911677

NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE POR NINGUN CONCEPTO * RESPONSABLE IVA



SEGUROS

DEL

ESTADD 8A
NIT. B60.009.5T8-6

CONSTANCIA DE NO REVOCATORIA NI CANCELACION POR FALTA
DE PAGO DE LA PRIMA

Hacemos constar, que la péliza No. 42-46-101034240, anexo 0, no expirara por falta de pago de
la prima, ni por revocatoria unilateral del tomador de la péliza o de la aseguradora.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el cual regula las
garantias ante entidades estatales.

Dado en MANIZALES, a los 29 dias del mes de Enero de 2026

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda Acevedo - Vicepresidente de Fianzas

Oficina Principal: Autopista Norte # 103 - 60, Piso 5 Bogota D.C. Teléfono: 601-2186977, 601-6019330
ASISTENCIA CELULAR #388 - FUERA DE BOGOTA 018000123010
www.segurosdelestado.com

SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Bl viciLaDpoO
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POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
Pl oEL SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015 No.42-46-101034240
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

ﬂ VIGILADO

--.-------------.-E----

NIT. B60.000.5T8-6
1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A., QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA SEGURESTADO
OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO DEL VALOR
ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA CARATULA DE LA
PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS PERJUICIOS DIRECTOS QUE
CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A
CAUSAR EL GARANTIZADO POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U
OMISION, PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES UNOS DE
OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES ASEGURADOS. SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LA
SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA, EN LOS SIGUIENTES
EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO ES
PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA LA
PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

1.1.4 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO DE LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A CAUSAR, CON
OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (Il) EL USO INDEBIDO DEL ANTICIPO Y
(1) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA
GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.

1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO DEVOLUCION TOTAL O
PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA GARANTIZADO A TITULO DE PAGO
ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, POR LOS
PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL
CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL
CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO DEL CONTRATO, CUANDO EL
INCUMPLIMIENTO ES IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL
CONTRATISTA POR ENTREGAS PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO
PREVE ENTREGAS PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN
EL CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTIiCULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA GARANTIA
DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,SIEMPRE Y
CUANDO ESOS PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERIUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAizZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL PERSONAL
UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL TERRITORIO
NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN EN SU
TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL CONTRATADO BAJO UN
REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.

EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO CONSECUENCIA DE
CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS EN LA OBRA ENTREGADA Y
RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD ESTATAL O SUS REPRESENTANTES,
CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE
LOS PERJUICIOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN
CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE
DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE SER
IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO PRINCIPAL EN
CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY 1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS PERJUICIOS
OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA DEFICIENTE CALIDAD
E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO LOS
DARNOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRARNA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL HECHO DE
UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL.

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON OCASION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL TRANSCURSO DEL
TIEMPO.
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SUPERINTENDEMNCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

BlviciLaDoO

F

3. SUMA ASEGURADA.

SRESPONDER SI NO HASTA CONCURRENCIA DE LA SUMA
AEN CA NIESTRO, DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA
PARACHD ARRPARS TE-E

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA BAIO
LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA CARATULA DE LA
MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL DEBIDO
PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL AGOTAMIENTO DEL
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 O LAS
NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA
DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA S| FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PARA LA
EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

5.2 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA
DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL
MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A
SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

5.3 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ORDENANDO SU PAGO AL
CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL
SINIESTRO.

5.4 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO
CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL INCUMPLIMIENTO

PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A HACER EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA RECLAMACION PARA LA COMPARNIA DE
SEGURO.

LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE QUE
SEAN  CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO, DEBERAN ESTAR
EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO CON EL ARTICULO 87 DE
LALEY 1437 DE 2011.

6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES
RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007, SEGURESTADO TENDRA EN
CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE
ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES
EFECTOS, SE DEBERA TENER EN CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO
GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL EVENTO
DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION DEL OBJETO
CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO CONTRATISTA, A QUIEN A SU
VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA EJECUCION DEL
CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE ACUERDO CON ELLO, EL
CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL MOMENTO DE LA CONTRATACION DE
ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL ACTO
ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA AQUELLOS EN LOS CUALES LAS ESTIPULACIONES
DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS, SEGURESTADO A SOLICITUD
PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O
EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O
ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA, EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES
CORRESPONDIENTES. PARA TAL EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPARAR A LA
SOLICITUD DE MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO
GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5. DE
ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL CONTRATO,
PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA COLABORACION
NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL CONTRATO GARANTIZADO
TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON EL ORDEN PUBLICO Y LA
SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA PODRA PROHIBIR O
LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI PODRA SER
REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES PARTICULARES Y
LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA, PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD ENTRE LAS
MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA EXIGIBLE ENTRE
LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE SU RESPECTIVA
PARTICIPACION.

F|FIS|FIFS|FF|SS|FFS|FIFFFFIFSFIFIFFIFISSIFISS

]
o

o

*

elele

¢

3
A

Y

el efe

)
A

oe

+

\]
tl

)
A

€y

alele)

\
A

Iy

Pt

e



v @) POSITIVA

HHCdea COMPANIA DE SEGUROS
CERTIFICADO DE AFILIACION

POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de la afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que,
LILIANA YANED CALVO identificado(a) con CC 42148512 registra la siguiente informacion.

Datos del empleador Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 01-02-2026
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - | EStado Afiliacién: ACTIVO
NI. 899999239 Fecha II:’IICIO de contrato: 01-02-2026
| Fecha fin de Contrato: 05-12-2026
i Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
H Clase de Riesgo: 2

Actividad Econdémica: 2862102

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 24 dia(s) del mes de Febrero de 2026.

¢ Cordialmente,

|

5 GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Potitiva Compaiia de Soguros EA
B

ML B0.071153-8 | Linea Oratuita Mockenal: [+57) 01-8000=11=170 - Teltdomns: 457 (801) 330 7000

Dedfensor del Consumidor Financieno: &no borio Ginoldo (Prr i) = Pobio valencio (Suplents) | defensondeiclianiefpositvogov.co mern K #974 - 13, Of ) 502 L& ASEGURADOR &

Boootd | =57 (801) B0 8154 | Lunes o Yierss BO0 o m, - G800 o r Dulansos bvond ks quoj x act yConciliogor anto Posithva 'DE TODOS LOS
¥ S o FUBCEE niwpons o N e ' COLOMBIANOS

) Posiiva Compafiace Seguros @ @Positivacol @ Pasitivacol PPositivasaguras www.positiva.gov.co




Certificacion

Bancaria — Bancolombia

Manizales, 23 de Enero de 2026.

Sefior

A quien pueda Interesar

Nal pellllllo informar quc L‘L‘A‘\l/\ Y AN dentiicadol d‘ con CC
NO. 42 '485' ' =0 CI\L\IO s (5} v ’
2 a ‘a feCha de exped'l(:lbn dG 05\8 Ccﬂ‘lhcac\bn. tiene con el Banco \os « '\“u\l‘\'\\

o nies

productos:
Nombre Producto Numoro Producto Fecha Apeortura
\ (aaaa/mm/dd) \
CUENTA ACHE%%ROS PLAN 07000007859 \ 2026/01/23

|

BANCOLOMBIA SA Establecientd Bancario

NOA FANCERA

LOuOtemua

™

BUPIIENTT e

VIGILADO

* importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.
| Telefonica Bancolombia los siquientes
a (605) 361 8888.

*gj desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursa

numeros: En Bogota (601) 343 0000, Medellin (604) 510 9000, Cali (602) 554 0505, Barranquill
Bucaramanga (607) 697 2525, Cartagena (605) 693 4400, Resto del pais 018000912345,

Sede principal Carrera 48 # 26-85 Torre Norte. Medellin - Colombia

,'_'_"‘It%;»f
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ALCALDIA
DE MANIZALES ALCALDIA DE MANIZALES
SECRETARIA DE HACIENDA
UNIDAD DE RENTAS
REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)

INFORMACION DEL CONTRIBUYENTE

Naturaleza Juridica Persona Natural Tipo de Identificacion  Cédula Ciudadania

NUumero de Documento 42148512 Digito de Verificacion 9

Primer Nombre LILIANA Segundo Nombre YANED

Primer Apellido CALVO Segundo Apellido

Tipo de Organizacion  Otros Régimen Tributario Simplificado (No responsable del IVA)
Clase de Ubicacién Urbano Clase de Entidad Privada

Sector De Servicios

Rango Ingresos Brutos Desde 0 Hasta 32,988 UVT's

Tipo de Operacion Individual

Camara de Comercio en la cual se encuentra registrado MANIZALES POR CALDA

INFORMACION DE LA MATRICULA

NUumero Matricula mercantil o RUT DIAN 42148512
Fecha de matricula/Inscripcion DIAN 2020-02-03
Fecha de inscripcion RIT 2026-02-27
Fecha de inicio de actividades en el municipio de Manizales 2026-02-01
¢Contribuyente obligado a llevar contabilidad? No
¢SEntidad financiera? No
¢Exportador? No
¢Es Agente retenedor? No
¢Es Agente autoretenedor? No
¢ Realiza actividades a través de patrimonio auténomo? No
¢ Tiene avisos 0 anuncios expuestos hacia el espacio publico? No
Cuales son las medidas 8 Metros o0 Mas

TRIBUTOS EN LOS CUALES ES CONTRIBUYENTE

Tributos
Impuesto de industria y comercio

Impuesto predial unificado

ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propledad Horizontal CAM. Teléfono 887 97 00 ext. 71500
Codigo postal 170001 - Atencidn al Cliente 018000968988,

: Péagina:1de 3
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ALCALDIA ALCALDIA DE MANIZALES

SECRETARIA DE HACIENDA
UNIDAD DE RENTAS
REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES

Matricula Nombre del ) o ; Ficha Fecha de Tipo de Cdédigo Descripcion de
) o Direccion Télefono - -
Mercantil Establecimiento Catastral Apertura Actividad Cllu Actividad

DATOS PARA NOTIFICACION

Direccion de NotificacionCL 7 # 6 - 08 Departamento CALDAS
Municipio VILLAMARIA Teléfono fijo 000000
Teléfono celular 3136961010 Correo electronico LYCALVO@UT.EDU.CO

JAutorizan notificacion via correo electronico? Si

REPRESENTANTES Y/O SOCIOS SOLIDARIOS

Tipo de representacion Propietario o Re Tipo de identificacion  Cédula Ciudadani
Namero de documento 42148512 Nombre completo LILIANA YANED CALVO
Correo electrénico LYCALVO@UT.EDU.CO
Direccion de notificaiébn CL7 #6-08
Teléfono 000000 celular 3136961010
Departamento CALDAS Municipio VILLAMARIA
Porcentaje de participacion 0 Tarjeta profesional 000000
NOVEDADES
Opcién de Uso Nro. Documento
Razén Social
Nro. Historia Tributaria Nro. Identificacion
Nueva Razdn Social
Doc. del Propietario Propietario
Doc. del Repre. Legal Representante Legal
Trasalado de Municipio Doc. Revisor Fiscal
Revisor Fiscal Doc. Contador
Contador Actividad Econémica
Direccién
Teléfono Celular
ALCALDIA DE MANIZALES

Calle 19 N° 21-44 Propledad Horizontal CAM. Teléfono 887 97 00 ext. 71500
Codigo postal 170001 - Atencidn al Cliente 018000968988,

: Péagina:2de 3
'm‘n."l."l.f'-".l'.I'I’IEIHIE:]|E5.EEIV.ECI



ALCALDIA ALCALDIA DE MANIZALES

SECRETARIA DE HACIENDA
UNIDAD DE RENTAS
REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)

Correo Electronico

Departamento Municipio

Otros Compraventa - Establecimiento
Compraventa - Matr. Merc. Compraventa - Fecha Matr.
Compraventa - Fecha Venc. Compraventa - Doc. Nue. Prop.
Compraventa - Nuevo Prop. Nuevo estab. de comercio

Nuevo consul. u oficina

Estado Presentado
Fecha de presentacion  2026-02-27
PIN
ALCALDIA DE MANIZALES
Calle 19 N° 21-44 Propiedad Horizontal CAM. Teléfono 887 97 00 ext. 71500
Codigo postal 170001 - Atencién al Cliente 018000968988, pagina 3 de 3

www.manizales.gov.co
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EAMILIAR de Servicios - Honorarios

1.DATOS GENERALES

INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro:

CONTRATO No. 17002452026  Del 29/01/2026 SEDE O REGIONAL: Caldas

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 01/02/2026 HASTA:  05/12/2026

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA: LILIANA YANED CALVO

No. Documento de identificacién: 42,148,512 Régimen: NO Responsable

No. de Aprobacidn de Planilla Aportes Salud y Pension: 72451864 Pago ARL: Sl

Pago No.: 2/10 Mes de Pago: MARZQO Declarante de Renta: NO  Pensionado: NO Cesion:NO

Tipo Informe: Vigencia actual Vigencia Futura: NO Numero de Pago: 0

964942

Nivel ARL(Nivel Riesgo): 2

Numero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES 27,493,340.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA) 0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA) 3,064,651.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO 5,768,914.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR 21,724,426.00
N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 53726 Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4602-1500-9-704020-4602020-02 1( 3,064,651.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS A SALUD(*): 218,863.00
APORTES OBLIGATORIOS A PENSION (¥) 280,145.00
APORTES FSP (%): 0.00
APORTE ARL (%): 9,140.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO A FONDO DE PENSION VOLUNTARIA (¥): 0.00
CUENTA DE AHORRO AVC (*): 0.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

Fecha Creacioén
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Fecha Impresion:
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

1. APORTAR A LA CONSTRUCCION,
ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION Y
DIVULGACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO Y/O
EL QUE HAGA SUS VECES, A TRAVES DE
ACCIONES ARTICULADAS QUE INVOLUCREN A
PROFESIONALES Y FAMILIAS, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

ACTIVIDAD: Para la vigencia del periodo de atencion reportado, se
inicio con la elaboracién del proyecto pedagégico en accion articulada
con profesionales y familias, conforme a los lineamientos, manuales,
protocolos y guias vigentes, que conforman el CDI Palomas.

2. REALIZAR SEMANALMENTE LA PLANEACION
PEDAGOGICA DEL GRUPO DE NINAS Y NINOS
ASIGNADOS, ATENDIENDO A LOS INTERESES Y
PARTICULARIDADES DE SU DESARROLLO,
TENIENDO EN CUENTA LA INTENCIONALIDAD
PEDAGOGICA, EL DISENO Y DISPOSICION DE
AMBIENTES ACOGEDORES Y PROTECTORES EN
COHERENCIA CON LAS ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS PROPIAS PARA LA PRIMERA
INFANCIA, VALORACION Y SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO Y REFLEXION PEDAGOGICA.

ACTIVIDAD: Se dio cumplimiento a la obligacién los dias 1y 6 de
marzo de 2026, mediante la elaboracién de la planeacion pedagogica
para las semanas del 2 al 6 y del 9 al 13 de marzo de 2026, en el
marco del proyecto de acogida, se definié la intencionalidad
pedagdgica, se estructuraron experiencias orientadas al proceso de
adaptacion, se proyecto la organizacién de ambientes y se
establecieron estrategias para fortalecer el vinculo afectivo y promover
el desarrollo integral, conforme a los lineamientos de educacion inicial.

3. REGISTRAR MENSUALMENTE EN LOS
INSTRUMENTOS DE OBSERVACION LOS
PROCESOS DE DESARROLLO Y LAS .
PARTICULARIDADES DE LAS NINAS Y LOS NINOS
A SU CARGO, DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN
LOS LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

ACTIVIDAD: Durante el periodo reportado se realizé el inicio del
registro en los instrumentos de observacion correspondientes,
consignando informacion relacionada con los procesos de desarrollo y
las particularidades de las nifias y los nifios a cargo. Este
procedimiento se llevé a cabo conforme a las orientaciones técnicas
establecidas en los lineamientos, manuales, protocolos y guias
vigentes de la modalidad, con el fin de fortalecer el seguimiento
pedagbgico y el reconocimiento de los avances en su desarrollo
integral.

4. ELABORAR INFORMES PEDAGOGICOS
DESCRIPTIVOS DE CARACTER TRIMESTRAL
SOBRE EL PROCESO DE DESARROLLO DE CADA
NINA Y NINO BAJO SU RESPONSABILIDAD,
BASADOS EN LA OBSERVACION DIRECTAY EL
RECONOCIMIENTO DE HABILIDADES, INTERESES,
CAPACIDADES Y POSIBLES ALERTAS, E
INFORMAR DICHOS AVANCES A PADRES,
MADRES O CUIDADORES, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS, MANUALES, PROTOCOLOS Y
GUIAS VIGENTES APLICABLES A LA MODALIDAD
O SERVICIO CORRESPONDIENTE.

ACTIVIDAD: La obligacién no aplicé en el periodo reportado, dado que
los participantes del CDI Palomas atin no cumplen con el tiempo para
aplicar la Escala de Valoracion Cualitativa y la realizacion de
observacion sistemética y seguimiento individual requerido para la
elaboracién de informes pedagégicos trimestrales.

Fecha Creacioén
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5.DISENA E IMPLEMENTAR ACCIONES
PEDAGOGICAS EN ARTICULACION CON EL
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO, ORIENTADAS A
PROMOVER PRACTICAS DE CUIDADO, HABITOS
DE VIDA SALUDABLE, BUEN TRATO,
PARTICIPACION INFANTIL Y CIUDADANA,
CORRESPONSABILIDAD FAMILIAR Y PREVENCION
DEL MALTRATO, CON ENFOQUE DIFERENCIAL E
INCLUSIVO PARA LA ATENCION DE LAS NINAS Y
LOS NINOS A SU CARGO, DE ACUERDO CON EL
PROCESO DE OBSERVACION Y SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO Y EN COHERENCIA CON LA
IMPLEMENTACION Y GARANTIA DE LOS
DERECHOS Y CONDICIONES DE CALIDAD DESDE
EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL.

ACTIVIDAD: Durante el periodo indicado se disefiaron e
implementaron acciones pedagdégicas en articulacién con el equipo
interdisciplinario, orientadas a promover practicas de cuidado, habitos
de vida saludable, buen trato, participacion infantil y corresponsabilidad
familiar. Adicional se realiz6 sensibilizacion con padres por medio de
una cartelera para promover el buen trato dentro del CDI.

6. DOCUMENTAR LAS EXPERIENCIAS
PEDAGOGICAS DESARROLLADAS CON NINAS,
NINOS, FAMILIAS Y DEMAS ACTORES,
REGISTRANDO SABERES, PERCEPCIONES,
APRENDIZAJES Y REFLEXIONES, CONFORME A
LOS PROPOSITOS DE LA EDUCACION INICIAL Y
UTILIZANDO LOS INSTRUMENTOS DEFINIDOS
PARA LA ACTUALIZACION DEL PROYECTO
PEDAGOGICO.

ACTIVIDAD: Se realizé la documentacion de las experiencias
pedagodgicas desarrolladas con nifias, nifios, familias y demas actores
vinculados al proceso educativo. Esta actividad incluyé el registro de
saberes, percepciones, aprendizajes y reflexiones, utilizando los
instrumentos definidos institucionalmente, en coherencia con los
propésitos de la educacion inicial y como insumo para la actualizacion
del proyecto pedagogico.

7. GESTIONAR Y HACER SEGUIMIENTO A LAS
ACCIONES RELACIONADAS CON EL INGRESO,
ACOGIDA, PERMANENCIA'Y TRANSITO DE LAS
NINAS Y LOS NINOS DENTRO DE LOS SERVICIOS
DE EDUCACION INICIAL, ASEGURANDO EL
CUMPLIMIENTO DE TRAYECTORIAS EDUCATIVAS
COMPLETAS ENTRE LOS CICLOS 1Y 2.

ACTIVIDAD: En el tiempo correspondiente al informe se realizaron
acciones de acompafiamiento y seguimiento relacionadas con el
ingreso, acogida y permanencia de las nifias y los nifios en el servicio
de educacion inicial. Estas acciones estuvieron orientadas a favorecer
su adaptacion y continuidad en el proceso educativo, contribuyendo al
desarrollo de trayectorias educativas completas entre los ciclos 1 y 2,
conforme a los lineamientos establecidos.

8. APOYAR EL PROCESO DE FOCALIZACION E
IDENTIFICACION DE POTENCIALES
BENEFICIARIOS (NINAS, NINOS Y MUJERES
GESTANTES) Y LA VERIFICACION DE
DISPONIBILIDAD DE ATENCIONES, CONFORME A
LOS CRITERIOS DEFINIDOS POR EL ICBF,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, VERACIDAD Y
OPORTUNIDAD DE LOS DATOS UTILIZADOS EN
LOS PROCESOS DE ACCESO, PERMANENCIA'Y
TRANSITO EN LOS SERVICIOS.

ACTIVIDAD: Se apoy6 el proceso de focalizacion de posibles
participantes, mediante socializacidn de la oferta institucional y difusion
de informacién con la comunidad. Igualmente, se compartio un volante
virtual a través del estado de WhatsApp y compartido con los grupos
de padres, para orientar sobre cupos disponibles en el CDI,
documentacién requerida, etc. facilitando el acceso oportuno de los
participantes en el servicio.. Las acciones se desarrollaron de manera
organizada, brindando informacién clara y oportuna para favorecer el
acceso y la permanencia en el servicio.

9. ACTUALIZAR, ORGANIZAR Y CUSTODIAR LAS
CARPETAS DE LOS PARTICIPANTES, CONFORME
A LA NORMATIVA VIGENTE EN MATERIA DE
GESTION DOCUMENTAL Y CONFIDENCIALIDAD DE
LA INFORMACION. EN CASO DE PERDIDA, DANO
O DESTRUCCION DE DOCUMENTOS, DEBERA
INFORMARSE DE INMEDIATO AL SUPERVISOR
DEL CONTRATO Y PROCEDER CON LA
RECONSTRUCCION DE LOS MISMOS.

ACTIVIDAD: En el tiempo correspondiente al informe se realiz6 la
organizacion y revision de la documentacién de las carpetas de los
participantes del grupo Pre-jardin, validando el cumplimiento de los
requisitos establecidos.

El proceso se efectud garantizando la custodia, confidencialidad y
cumplimiento de los lineamientos institucionales.
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10. ACTIVAR, DE MANERA INMEDIATA, LAS RUTAS
ADMINISTRATIVAS ANTE PRESUNTA
INOBSERVANCIA, AMENAZA O VULNERACION DE
DERECHOS DE LAS NINAS Y LOS NINOS,
INFORMANDO A LAS AUTORIDADES
COMPETENTES, CONFORME A LO ESTABLECIDO
EN EL PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE
ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O
INOBSERVANCIA DE LOS DERECHOS EN LOS
SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA DEL ICBF Y REALIZAR REGISTRO,
SEGUIMIENTO Y CIERRE DE LAS NOVEDADES
PRESENTADAS CON LAS NINAS Y LOS NINOS, DE
MANERA CLARA, DESCRIPTIVA, CON
CIRCUNSTANCIAS DE TIEMPO, MODO Y LUGAR
CON LA FIRMA DE LOS PADRES, MADRES Y/O
CUIDADORES DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES TECNICAS ESTABLECIDAS EN
LOS MANUALES OPERATIVOS Y DOCUMENTOS
ORIENTADORES.

ACTIVIDAD: Para el mes reportado, no se activaron rutas
administrativas ante presunta inobservancia, amenaza o vulneracion de
derechos de las nifias y los nifios, sin embargo, se realiz6
sensibilizacion con padres por medio de una cartelera para promover el
buen trato dentro del CDI.

11. GARANTIZAR LA IMPLEMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO DE ACTIVACION DE LA POLIZA
DE ACCIDENTES PERSONALES VIGENTE,
INFORMANDO OPORTUNAMENTE SOBRE
CUALQUIER SITUACION DE ACCIDENTALIDAD
OCURRIDA DURANTE LA JORNADA,
ACOMPANANDO A LA FAMILIA DURANTE EL
PROCESO Y REGISTRANDO EL EVENTO EN LA
HERRAMIENTA ESTABLECIDA, SEGUN LAS
ORIENTACIONES TECNICAS INSTITUCIONALES.

ACTIVIDAD: Se activo la ruta por pdliza de accidentes con la
participante Maria Angel Castillo Pinto, quien al encontrarse corriendo
en el bafio se golpea la parte frontal a la altura y en medio de las cejas
con el lavamanos del bafio contiguo del salon de pre-jardin. Se realizé
el debido proceso y recibi6 atencién dentro de la sede. Igualmente se
compartié a través de Whatsapp infografia informativa sobre el
procedimiento para activar pdliza de accidentes tanto al equipo
interdisciplinario como a padres de familia, conforme al protocolo
establecido por el ICBF.

12. ASISTIR Y PARTICIPAR DE MANERA ACTIVA
EN REUNIONES, MESAS DE TRABAJO, COMITES
INTERNOS Y EXTERNOS O CUALQUIER OTRO
ESPACIO DE ARTICULACION RELACIONADO CON
EL OBJETO CONTRACTUAL.

ACTIVIDAD: Se asistio atodas las reuniones virtuales y presenciales
a las que citaron

13.CUMPLIR CON LAS DEMAS ACTIVIDADES
ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR,
RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

ACTIVIDAD: En cumplimiento de actividades adicionales asignadas
por la supervision y acordes con el objeto contractual, el 3 de marzo se
realizé la primera reunién de padres del grupo Pre-jardin, en el que se
dialog6 sobre el funcionamiento del CDI, se compartieron las
expectativas del proceso formativo, la socializacién de normas y
acuerdos de convivencia y se fortalecié el compromiso conjunto entre
familias y equipo pedagégico.
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CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de

Seguridad Social corresponden a los ingresos provenientes del Contrato 17002452026 DEL 2026.

Firma del Contratista:

CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arribarelacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratistay el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento ala Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacién en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razén por la cual autorizo el pago por valor de tres

millones sesenta y cuatro mil seiscientos cincuentay uno pesos m/cte.,($ 3,064,651.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL yZ
ERIKA LILIANA GIRALDO COORDINADORA CENTRO CENTRO ZONAL MANIZALES 1 ) ff’&rﬂ:\‘ /
ZONAL MANIZALES 1 - lf(
/' 7
Reviso:
Fecha Creacién Fecha Impresion: Correccién: 0 F1.P17.GF

4/7/2026 5:33:36 AM 4/7/2026 10:23:47 AM




Manizales, 07/04/2026
Documento de cobro No 2

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2

DEBE A:

LILIANA YANED CALVO
NIT. No. 42148512-9

La suma de tres millones sesentay cuatro mil seiscientos cincuentay uno pesos M/cte.
($3.064.651), por concepto de "Prestar servicios en las Unidades de Servicio de atencion directa a
la Primera Infancia que le sean asignadas por la Direccion Regional, para realizar la atencion
directa a las nifias y nifios vinculados en los servicios de educacion inicial conforme a los
lineamientos, manuales, protocolos y guias vigentes aplicables a la modalidad o servicio
correspondiente.”

, del contrato N° 17002452026 del afio 2026.

Consignar a la cuenta nimero 07000007859 del banco BANCOLOMBIA S.A. tipo de cuenta
AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

01/03/2026 31/03/2026

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8511

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO

1 |Soyresidente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. Sl

El presente contrato corresponde a rentas de trabajo que NO provienen de una relacion laboral o legal y
reglamentaria, y he optado por restar costos o gastos asociados al presente contrato.

2 | Si-Aplica retencion por Honorarios/Servicios(11% o0 6%, 4%) y soportar costos y gastos —contratos diferentes a NO
Prestacion de Servicios Personales

No - Aplica retencion tabla Art. 206 y 383 (renta exenta 25%)

Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o

Superiores a 1.400 UVT, S 69.718.600,00) No

* He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacién
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT ($ 174.296.500,00 - 2025) (S 183.309.000,00 - NO
2026) con el sector privado o0 4.000 UVT (S 199.196.000,00 - 2025) (S 209.496.000,00 - 2026) con el Estado

4 |+ Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad,
igual o superior a 3.500 UVT (S 174.296.500,00 - 2025) (S 183.309.000,00 - 2026) o que en el afio anterior o en el afio

en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de Contratos con el Estado igual o supérior a 4.000 No
UVT (S 209.496.000,00 - 2026) (S 199.196.000,00 - 2025)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00%
determinada, la cual serd del: ’ °
®*  PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 Sl
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la presente cuenta)
*  PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes NO

vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)




42148512
Direccion: CL 7608
Celular: 3136961010
Correo Electrénico: lycalvo@ut.edu.co

No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
cc 42148512 LILIANA YANED CALVO CALLE 7 #6-08 8909231 lycalvo@ut.edu.co PARAFISCALES Y 72451864 07/04/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD|  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
ONicA | - Independiente CALDAS VILLAMARIA NO 2026-03 2026-03 I $0 $508.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
- Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - a Valor Mora Valor Mora No.
Codigule i Ropbie Yy Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES e Cotizacion FSP [oalelacan Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1l
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
o - . . No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 218.900 218.900
) | ) | ) | ) | ) Pension 1 280.200 280.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 | 0 | 0 | 0 | 0 ccF [) 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF ) 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 508.300 508.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO) PLANILLA (DIAIMES/ANO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO 1 0
cc 42148512 LILIANA YANED CALVO CALLE 7 #6-08 8909231 lycalvo@ut.edu.co PARAFISCALES Y 72451864 07/04/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD|  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente CALDAS VILLAMARIA NO 2026-03 2026-03 I $0 $508.300
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
Tipoy N g € s " Fondo Fondo . . E’ .
No. | Namero de Apellidos y Nombres 5| 252\ E|e|m|k k|2 |2|e|5 8|52 |5|e] 2|8 %% | mwoam | & cotzacen| Vountaie \ﬂ‘;?:;g pensonal | pensional de | Cod. Eps | BcEps | 8|CoUzaion] O | icart | &| 5| cotizacion CU9°| imcccr| g Aboe | BCouos | Apoe| Apotte Apore| Aporte
Identificacion HEAHEH :4 solidaridad | SuPsistencia 5 P
8 <) d
1 | ccaz1a8512 CALVO LILIANA YANED 5[0 N[ x 231001 | 1750905 | 30| 280.200 0 0 0 0 EPS002 | 1750905 | 30| 218900 | 1423 | 1750905| 20 1| 9.200 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Certificacion
Bancaria

Manizales, 23 de Enero de 2026.

Seifor

A quien pueda Interesar

— Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que LILIANA YANED CALVO wdentiticadola) con CC
No. 42148512 a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco \os siguenties
productos:

Nombre Producto

Numeoro Producto

Focha Aportura

Estado
(aaaa/mml/dd)

CUENTA AHORROS PLAN
CERO

07000007859 \

2026/01/23 \ A ACTWVA j

BANCOLOMBIASA  Establecimientd Benosto

DE C Oy Chemua

V'G‘LADO BUPIIENTE N NOA FNANCERA

e ———

i i te.
ante: ia solo hace referencia al producto mencionado anteriormen . ‘ o
: lmpom‘s‘/t;.iffc:? I:(\’/r;lai?g.a%sde esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Tele(bmcgo%ag%(:\%rggg los siquientes
S"r:\je?oesa' En Bogota (601) 343 0000, Medellin (604) 510 9000, Cali (602) 554 0505, Ba;ganqunlla (605) .
rE‘;:x:aram'anga (607) 697 2525, Cartagena (605) 693 4400, Resto del pals 018000912345.

Sede principal Carrera 48 # 26-85 Torre Norte. Medellin — Colombia

PAQINA 1!

Powered by CamScanner
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2 Actualizacién

4. Nimero de formulario

141230972720

(415)7707212489984(8020) 000014123097272 0

5. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

4 2 1 4851 2

6. DV | 12. Direcci6n seccional

9 Impuestos y Aduanas de Pereira

|14. Buzon electrénico
16 I

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesion iliquida

25. Tipo de documento

2 [Cédula de Ciudadania 13

26. Numero de Identificacién

42148512

l 30-Ciudad/Municipio

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6’ 6 | Pereiral 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-0tros nombres
CALVO LILIANA YANED
35. Razon social
36. Nombre comercial 0 37.:Sigla
1

UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 |Pereira 001

41. Direccién principal

MZ 29 CA 34 BRR SAMARIA UNO

42. Correo electrénico

lilika.2504@gmail.com

43. Cédigo postal

44. Teléfono-1

313696101 0|45 Teléfono 2

3113637624

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechainicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|8 51 1]]20200203]|[8513]|2020020 3| | | | | | |
- —l |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 6 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.coigo|2 0 [ ] I T T N N O O N
20- Obtenci6én NIT
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| | | | | | | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo |57 Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | | | | | s8. cec |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: EI

La informacion suministrada a través del farmulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en casa de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CALVO LILIANAYANED
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 22-01-2026 12:25:51PM
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