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​ INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA N° 1 
 

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES (CPS) 

CONTRATO No. Y FECHA: CO1.PCCNTR.8960815 del 22 de enero de 2026 
CONTRATISTA: ANGIE PAOLA MONTOYA LUNA 

Nit o C.C. No. 1005261067 

OBJETO: 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA 
SECRETARÍA DE MUJER Y EQUIDAD DE 
GÉNERO DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER 
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO 
DE ASISTENCIA TÉCNICA ASESORÍA 
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL 
DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

VALOR INICIAL: $19,200,000.00 
VALOR ADICIONAL: $0.00 
VALOR TOTAL: $19,200,000.00 
ANTICIPO INICIAL: $0.00 
ANTICIPO ADICIONAL: $0.00​  
ANTICIPO TOTAL:  $0.00 
AMORTIZACION ANTICIPO INICIAL: 0.00 
AMORTIZACION ANTICIPO ADIC: 0.00 
PLAZO INICIAL: CUATRO (4)  - MESES 
PLAZO ADICIONAL:   
PLAZO TOTAL: 4 MESES  

 
SUPERVISOR: LINA PATRICIA PEÑARANDA ESTEBAN 
Acto Administrativo de Supervisión: 20 DE ENERO DE 2026 
INTERVENTOR:   
Acto Administrativo de Interventoría:    
FECHA DE INICIACIÓN: 23 de enero de 2026 
FECHA DE TERMINACIÓN: 22/05/2026 

 
SOLO PARA CONVENIOS: 
APORTE ENTIDAD (GOBERNACION): $0.00 
APORTE OTRAS ENTIDADES: $0.00 
VALOR TOTAL CONVENIO: $0.00 
 

 
ACTAS DE SUSPENSIÓN  

 
ACTAS DE REINICIO  

 
PRORROGAS:  
 

 
 

NUEVA FECHA DE TERMINACIÓN:  

 
OFICINA GESTORA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA 
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VALOR A PAGAR: $ 4,800,000.00 Cobros realizados: 

(incluyendo el actual) N° 1 de 4 
 
 

Periodo de 
Pago: Desde: 23/01/2026 Hasta:  22/02/2026 

 
No. del RP: 26001174 
Fuente del RP: ICLD -INVERSIóN (REORIENTADA POR LA LEY 2468 DE 2025) 

 
 
 

VALOR ACTA DE RECIBO PARCIAL / FINAL  N° 1 $ 4,800,000.00   
 

MENOS APORTE DE (EJ. MANO DE OBRA DEL XX%) $ 

MENOS AMORTIZACIÓN DE ANTICIPO XX% 0.00 
VALOR POR PAGAR EN LA PRESENTE ACTA $ 4,800,000.00 

 
 

OBSERVACIONES AL ACTA:  (estas observaciones son las digitadas al generar la cuenta desde el Portal de Tramite de cuentas de 
Guane,  cuando tenga una condición atípica en su cuenta). 
 
 

 
 

 
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA 
 

ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS 

1.​

Brindar apoyo a las 
acciones intersectoriales 
de atención integral y 
prevención, fortaleciendo la 
articulación de las rutas de 
protección existentes y 
promoviendo estrategias 
orientadas a la reducción 
de los factores de riesgo 
asociados a las violencias 
basadas en género en los 
distintos territorios. 

●​ El 20 de febrero desarrollé 
en Bucaramanga, en el 
Hotel El Pilar, un taller de 
autocuidado dirigido a 
mujeres lideresas en el 
marco del Encuentro 
Departamental de 
Delegadas del Hecho 
Victimizante de Delitos 
contra la Integridad Sexual, 
con la participación de 
delegadas víctimas del 
conflicto armado de las 
mesas municipales de 
Santander. Durante la 
jornada se promovieron 
reflexiones sobre el 
autocuidado y el bienestar 
emocional de las lideresas. 
Asimismo, se realizó la 
difusión de las rutas 
institucionales de atención a 
violencias basadas en 
género, la socialización de 
los tipos de violencia y la 
presentación del 
violentómetro como 
herramienta pedagógica, 

Anexo No.1 : 
Registro fotográfico 
del taller de 
autocuidado, del 
stand de prevención 
de violencias 
basadas en género y 
de la publicidad del 
evento. 
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ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS 
con el propósito de fortalecer 
la identificación de estas 
situaciones y brindar 
herramientas para que las 
participantes puedan 
prevenir y compartir esta 
información en sus 
comunidades. 

2.​  

Diseñar, implementar y 
apoyar campañas 
educativas y comunitarias 
de prevención de 
violencias basadas en 
género, activación 
adecuada de las rutas de 
protección, mediante el uso 
de metodologías 
participativas y materiales 
pedagógicos accesibles, 
que fomenten la equidad, 
el respeto, la 
corresponsabilidad social 
dirigidos a instituciones 
educativas organizaciones 
sociales, liderazgos 
comunitarios y ciudadanía 
en general. 

●​ El 28 de enero realicé un 
taller sobre salud mental 
dirigido a adultas mayores 
en la Casa para la Dignidad 
de la Mujer, en el municipio 
de Bucaramanga. Durante la 
jornada promoví reflexiones 
sobre la importancia del 
cuidado de la salud mental 
en esta etapa de la vida, 
abordando temas 
relacionados con el manejo 
de las emociones, el 
fortalecimiento de redes de 
apoyo y la promoción del 
bienestar integral, mediante 
un espacio participativo que 
facilitó el diálogo, la escucha 
y el intercambio de 
experiencias entre las 
participantes.. 

 
●​ El 17 de febrero realicé una 

jornada pedagógica sobre 
derechos sexuales y 
reproductivos con 
estudiantes del Instituto del 
colegio Café Madrid, 
ubicado en el norte de 
Bucaramanga. Durante este 
espacio se promovió el 
reconocimiento de los 
derechos sexuales y 
reproductivos como parte 
fundamental del desarrollo 
integral, generando 
reflexiones sobre el respeto, 
el cuidado del cuerpo y la 
toma de decisiones 
informadas. Asimismo, se 
abordaron acciones de 
prevención de violencias, 
brindando herramientas para 
la identificación de 
situaciones de riesgo y 
promoviendo relaciones 
basadas en el respeto y la 
igualdad. 

Anexo No. 2. 
Registro fotográfico 
del taller sobre 
salud mental 
dirigido a adultos 
mayores, realizado 
en la Casa para la 
Dignidad de la 
Mujer en el 
municipio de 
Bucaramanga. 
 
Anexo No.3. 
Material pedagógico 
elaborado por mí en 
formato de 
diapositivas, utilizado 
durante el desarrollo 
del taller y 
relacionado con la 
temática de salud 
mental y bienestar 
en adultas mayores. 
 
 
Anexo No.4. 
Registro fotográfico 
de la jornada 
pedagógica sobre 
derechos sexuales y 
reproductivos y 
prevención de 
violencias, realizada 
en el colegio Café 
Madrid. 
 
Anexo No.5. 
Diapositivas 
elaboradas como 
material pedagógico 
para el desarrollo de 
la jornada sobre 
derechos sexuales y 
reproductivos y 
prevención de 
violencias, utilizadas 
como apoyo para la 
socialización de los 
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ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS 
contenidos durante 
la actividad. 

3. 

Orientar y acompañar a 
equipos interdisciplinarios e 
instituciones en la 
incorporación y 
transversalización del 
enfoque de género y de 
derechos humanos, 
garantizando que los 
programas, proyectos y 
servicios integren acciones 
preventivas frente a las 
violencias. 
 
 

●​ El 3 de febrero realicé una 
jornada de prevención de 
violencias basadas en 
género en la IPS Medicid, 
dirigida a personal de la 
institución. Durante el 
espacio se socializaron los 
principales tipos de 
violencias basadas en 
género, promoviendo la 
reflexión sobre su 
reconocimiento y prevención 
en los diferentes entornos. 
Asimismo, se brindó 
información sobre las rutas 
de atención y 
acompañamiento, con el 
propósito de fortalecer el 
conocimiento institucional y 
aportar a la construcción de 
espacios laborales más 
seguros, respetuosos y 
libres de violencias. 

 

Anexo No.6. 
Registro fotográfico 
de la jornada de 
prevención de 
violencias basadas 
en género realizada 
en la IPS Medicid. 
 

4.  

Brindar orientación y 
asistencia psicosocial 
inmediata a mujeres 
víctimas de violencia 
basada en género. 
 

 
En este periodo no se ejecutó.  
 

En este periodo no 
se ejecutó.  
 

5. 

Realizar acompañamiento 
têcnico institucional para la 
formulación, actualización 
o fortalecimiento de 
protocolos internos de 
prevención y atención de 
violencias, asegurando la 
inclusión de los enfoques 
de género, diversidad, 
derechos humanos y 
participación 
equitativa. 
 

●​ El 5 de febrero participé en 
la inducción dirigida a 
nuevos profesionales de la 
Secretaría, donde realicé 
una intervención orientada a 
socializar la historia y el 
proceso de creación de la 
Secretaría de la Mujer. 
Asimismo, abordé temas 
relacionados con los 
enfoques diferenciales, el 
enfoque de género y los 
derechos de las mujeres, 
con el propósito de fortalecer 
la comprensión de estos 
conceptos dentro del 
quehacer institucional y su 
importancia en la 
implementación de acciones 
orientadas a la promoción de 
la equidad y la prevención 
de las violencias basadas en 
género. 

Anexo No.7. 
Registro fotográfico 
de la jornada de 
inducción a nuevos 
profesionales de la 
Secretaría, que 
evidencia el 
desarrollo de la 
actividad y la 
intervención 
realizada durante el 
espacio formativo. 

6.  Articular acciones con 
medios de comunicación 

●​ Realicé junto a la diseñadora 
de la Secretaría la 

Anexo No.8. Parrilla 
de contenidos 
elaborada para la 
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ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS 
comunitarios, locales y 
digitales, con el fin de 
promover narrativas 
responsables y no 
revictimizantes sobre las 
violencias basadas en 
gênero, asi como la 
difusión de contenidos 
pedagógicos orientados a 
la prevención. la equidad y 
la transformación cultural 
en el territorio. 

construcción de la parrilla de 
contenidos para redes 
sociales de la Gobernación 
de Santander, orientada a la 
planificación de 
publicaciones relacionadas 
con los derechos de las 
mujeres, el espacio 
“Miércoles de Dignidad” y 
otras temáticas vinculadas a 
la equidad de género. 
Durante este proceso se 
definieron líneas temáticas y 
contenidos estratégicos con 
el propósito de fortalecer la 
difusión institucional en 
redes sociales, promover la 
sensibilización ciudadana y 
visibilizar acciones, 
programas y mensajes 
pedagógicos enfocados en 
la promoción de los 
derechos de las mujeres y la 
prevención de las violencias 
basadas en género. 

planificación de 
publicaciones en 
redes sociales de la 
Gobernación de 
Santander, 
relacionada con 
temáticas de 
derechos de las 
mujeres, “Miércoles 
de Dignidad” y 
contenidos 
pedagógicos sobre 
equidad de género. 
 
Anexo No.9. Pieza 
comunicativa y 
publicitaria (flyer) 
elaborada para la 
difusión del espacio 
“Miércoles de 
Dignidad” en redes 
sociales, enfocada 
en la temática de 
autonomía 
económica de las 
mujeres, como 
estrategia de 
sensibilización y 
promoción de la 
equidad de género. 
 

7. 

Participar activamente en 
mesas técnicas, 
encuentros 
interinstitucionales, 
espacios de capacitación y 
escenarios de articulación, 
aportando insumos 
técnicos desde el Trabajo 
Social para la formulación, 
implementación, 
seguimiento y evaluación 
de políticas públicas, asi 
como para el 
fortalecimiento de 
capacidades institucionales 
en género, derechos 
humanos y prevención de 
violencias. 

●​ El 4 de febrero participé en 
una reunión de bienvenida y 
articulación con las nuevas 
practicantes de Trabajo 
Social de la Universidad 
Industrial de Santander 
(UIS), junto con la docente 
encargada del proceso 
académico. Durante este 
espacio se dialogó sobre el 
rol y la importancia del 
Trabajo Social en el ámbito 
institucional, especialmente 
en los procesos orientados a 
la promoción de los 
derechos de las mujeres, la 
prevención de las violencias 
basadas en género y el 
fortalecimiento de acciones 
sociales en el territorio. 
Asimismo, se resaltó la 
importancia de la 
articulación entre la 
academia y las instituciones 
públicas, como una 
estrategia que permite 
fortalecer la formación 
profesional, el intercambio 
de saberes y el desarrollo de 
acciones conjuntas en favor 

Anexo No.10. 
Registro fotográfico 
del recorrido 
realizado en la Casa 
de la Dignidad de la 
Mujer, en el 
municipio de 
Bucaramanga, 
durante el espacio 
de bienvenida y 
reconocimiento 
institucional con las 
practicantes de 
Trabajo Social. 
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ITEM ACTIVIDADES GENERALES ACTIVIDADES ESPECIFICAS EVIDENCIAS 
de la equidad y el bienestar 
social. 

8. 

Ejecutar las demás 
actividades relacionadas 
con el objeto del contrato 
conforme a los 
requerimientos que realice 
el Supervisor y las 
actividades a cargo de la 
Secretaría de la mujer y 
equidad de género. 

●​ El 4 de febrero realicé una 
jornada de difusión 
comunitaria en las afueras 
de la Casa de la Dignidad de 
la Mujer, en el municipio de 
Bucaramanga, orientada a 
socializar con mujeres de los 
sectores aledaños las rutas 
de atención frente a las 
violencias basadas en 
género y los servicios que 
ofrece este espacio 
institucional. Durante la 
actividad también se brindó 
información sobre la oferta 
de cursos y procesos de 
formación enfocados en la 
autonomía económica de las 
mujeres, con el propósito de 
promover el acceso a estas 
oportunidades y fortalecer el 
conocimiento de la 
comunidad sobre los 
programas disponibles para 
su bienestar y 
empoderamiento 

 

Anexo No.11.  
Registro fotográfico 
de la jornada de 
difusión comunitaria 
realizada en las 
afueras de la Casa 
de la Dignidad de la 
Mujer, que evidencia 
el desarrollo de la 
actividad y las 
acciones de 
socialización de las 
rutas de atención y 
la oferta institucional 
dirigida a las 
mujeres. 
 

NOTA: Inserte las filas necesarias de acuerdo a sus actividades contractuales. 

 
 
ENTRADA DE ALMACEN – SI APLICA 
(Recuerde que todo contrato o convenio que incluya suministro de bienes debe tener el soporte de la entrada) 
 

Fecha: dd-mm-aaaa No. Entrada: ## Valor:  $000 
Observaciones
: 

 
 

 
 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMENTO APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y OBLIGACIONES 
TRIBUTARIAS: En calidad de Contratista declaro bajo la gravedad de juramento, que las planillas y soportes adjuntos, 

cargados en el Secop, corresponden al pago de aportes obligatorios al Sistema de Seguridad Social Integral y 

Parafiscales, para gestionar el pago del periodo.      (Recuerde que, las normas que regulan la retención en la fuente en materia 

tributaria y deducción de dichos aportes no han sido objeto de modificación, por lo tanto, si requiere bajar la base de retención en la 

fuente, las planillas deberán corresponder al periodo cobrado). 

 
TIPO DE APORTE DETALLE MES 1 MES 2 

APORTE A SALUD 

Periodo de cotización 01-2026 02-2026 
Fecha de pago 09-01-2026 06-03-2026 
Nº de Planilla 9497262510 9499744275 
Ingreso Base de Cotización $1,920,000 $1.920.000 
Valor cotizado $240,000 $240.000 
EPS Coosalud COOSALUD 

APORTE A PENSIÓN 

Periodo de cotización 01-2026 02-2026 
Fecha de pago 09-01-2026 06-03-2026 
Nº de Planilla 9497262510 9499744275 
Ingreso Base de Cotización $1,920,000 $1.920.000 
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TIPO DE APORTE DETALLE MES 1 MES 2 
Valor cotizado $307,200  $307.200 
Fondo de Pensiones Colpensiones COLPENSIONES 

APORTE A.R.L. 

Periodo de cotización 01-2026 02-2026 
Fecha de pago 09-01-2026 06-03-2026 
Nº de Planilla 9497262510 9499744275 
Ingreso Base de Cotización $1,920,000 $1.920.000 
Valor cotizado $46.800 $46.800 
A.R.L. Positiva  POSITIVA 

PARAFISCALES 
SENA Entidad SENA Entidad SENA 
I.C.B.F. Entidad ICBF Entidad ICBF 
Caja de Compensación Entidad Cajas Entidad Cajas 

VALOR TOTAL PAGADO $594,000 $594.000 
Recuerde que si su planilla fue pagada fuera de los plazos establecidos los valores a registrar corresponden al total pagado 
incluyendo la mora. 
 
​  
Se firma para trámite de pago, a los 06 días del mes de marzo de 2026 

 
 

___________________________________ 
Firma del Contratista 
NOMBRE: ANGIE PAOLA MONTOYA LUNA 
IDENTIFICACIÓN No. 1005261067 
CORREO: Angiemontoyaluna02@gmail.com 
TELÉFONO DE CONTACTO: 3160447671 

 
 
 


