
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2026-03-01 Hasta: 2026-03-31

Nombre del Contratista: MARCELA RAMIREZ TOVAR Número de Documento: 53117229

Correo Electrónico: m.ramireztovar@gmail.com Número Telefónico: 3003611853

Nombre del Supervisor:
NANCY RODRIGUEZ 
CHAPARRO

Cargo: ENFERMERO Código - Grado: 243-20

DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 7468-2025 Año Contrato: 2025 CDP Contrato Inicial: 1678

Perfil: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

Dirección a la que Pertenece: DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL RIESGO EN SALUD - PIC

Unidad de Servicios: USS CANDELARIA LA NUEVA

LIQUIDACIÓN DE SERVICIOS

Centro de 
Costos

Dirección Unidad
Número 

Horas

Número 
Horas 

Adicionales

Valor 
Hora

Total
Procetaje(%) 

Centro de 
Costos

K32PI

DIRECCIÓN DE 
GESTIÓN DEL 
RIESGO EN 
SALUD

SALUD 
PÚBLICA

184 32 29800 $6436800 117.4%

VALOR 
SERVICIO 
PRESTADO 
MES:

$ 6436800 SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio del Contrato 2025-10-03
Fecha de Terminación del Contrato 
Inicial

2025-11-30

No. Prorroga Fecha Inicio Fecha Terminación No. Adición Valor Adición CDP

1 2025-11-14 2026-01-09 1 $ 5483200 1889

2 2026-01-02 2026-03-31 2 $ 17969400 3

3 2026-03-02 2026-04-30 3 $ 6258000 448

No. Cuenta Según el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar

1 OCTUBRE $ 5483200

2 NOVIEMBRE $ 5483200
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EJECUCIÓN PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

3 DICIEMBRE $ 5304400

4 ENERO $ 7181800

5 FEBRERO $ 6258000

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

PAGOS REALIZADOS
SALDO DEL 
CONTRATO

$ 10966400 $ 40677000 $ 29710600 $ 10966400

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS (LAS 

ESTIPULADAS EN LA 
MINUTA)

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EN EL PERIODO EN 
CUMPLIMIENTO DE 
CADA OBLIGACIÓN

PRODUCTO O EVIDENCIA

1

Realizar Investigación 
epidemiológica de 
campo (IEC), brotes 
y/o socio 
epidemiológica 
eventos de interés en 
salud pública, 
garantizando la 
oportunidad y calidad 
del producto.

- Se realiza 5 IEC Localidad de 
Tunjuelito y 1 Usme 
Intervenciones 
Epidemiológicas de campo del 
Subsistema de Vigilancia para 
la Violencia Intrafamiliar y de 
Género SIVIM

- Consentimientos Informados.

2

Realizar depuración, 
consolidación, ajuste y 
retroalimentación de la 
información contenida 
en las bases de datos 
con el fin de ValiDar 
la calidad de la 
información notificada 
y consolidada en 
vigilancia en salud 
pública

- Se realizan 5 descargas 
(03/03/2026, 10/03/2026, 
15/03/2026,20/03/2026 y 
24/03/2026 SIVIGILA D.C 
SIVIM con cortes de 
información 01/12/2026 a 
24/03/2026. Cruces entre Fecha 
creación Vs Fecha 
Notificación. Fecha Creación s 
Fecha Inicio Seguimiento. 
Fecha de Inicio Seguimiento Vs 
Visita. Fecha de Visita Vs 
Cierre. Fecha de Cierre VS 
Fecha de Notificación . Cruce 
de Localidades Facturadas 
Enero y Febrero 2026. 
Resultado IEC Efectiva. Caso 
Facturado Si

-5 Carpetas por fecha descarga con las archivos excel bases descargadas y base 
consolidada Diciembre 2025 1.260. variables Enero a 24 Marzo 2026 con 3150 
Variables. Con resultado de columnas con sus cruces

3

Participar en acciones 
de socialización, 
articulación, 
sensibilización y 
capacitación tendientes 
a mejorar la 
oportunidad y calidad 
del dato de 
notificación.

-Articulación Política de Mujer 
y Género 19/03/2026

-Acta y listado de asistencia Virtual

4

Analizar la 
información y tomar 
decisiones para el 
cumplimiento de las 
acciones con calidad y 
oportunidad 
contribuyendo a la 
consolidación y 
análisis de los 
indicadores.

-Tableros SIVIM 1. Indicador 
número de variables a 
diligenciar 75 y 2. Seguimiento 
número de variables a 
diligenciar 60. 
Diligenciamiento de DRIVE.

-Base de Excel Salidas de Información requeridas. DRIVE con permisos por 
Nivel Central para ingreso de información generada. SIVIM
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS (LAS 

ESTIPULADAS EN LA 
MINUTA)

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EN EL PERIODO EN 
CUMPLIMIENTO DE 
CADA OBLIGACIÓN

PRODUCTO O EVIDENCIA

5

Realizar cruces de 
información y 
articulación con 
diferentes fuentes que 
permitan fortalecer la 
coherencia de la 
información producida 
en vigilancia en salud 
pública.

-02032026 Consolidación de 21 
Profesionales para Factura 
SIVIM Febrero con cruces 
Fecha Creación. Fecha 
Notificación. Numero 
Documento. Cruce Numero 
documento vs Documento 
Factura Edad. Unidad Medida 
en Años. GP Gestante. Curso 
de Vida. Sexo. Fecha Hecho. 
Localidad SIVIGILA DC 
SIVIM Fecha de descarga 
02/03/2026

-Base con salidas de información y observación de ajustes a realizar o verificar.

6

Realizar canalización a 
los usuarios a los que 
se les identifique algún 
riesgo vital, según 
competencia.

-11 activaciones de ruta 
activadas por el Componente 
PSPIC que genera / realiza la 
canalización SIVIM

-Formatos de Canalización

7

Realizar 
acompañamientos 
técnicos y/o 
fortalecimientos a las 
Unidades Primarias 
Generadoras de datos 
de la Subred y 
Unidades 
Informadoras que 
conforman la red de 
operadores de 
Vigilancia en Salud 
Pública y/o 
entrenamientos a 
vigías/gestores 
comunitarios en salud 
para la conformación 
de la Red 
Epidemiológica de 
Vigilancia 
Comunitaria ReVcom.

-Asistencia Técnica Referente 
Distrital SIVIM a Referente 
Local SIVIM Sur 12/03/2026 -
Fortalecimiento Notificación 
SIVIM 17/03/2026 Proyecto 
Atención desde el fondo Local 
de Tunjuelito -Fortalecimiento 
Notificación SIVIM 
25/03/2026 Vigilancia 
Institucional USS Meissen y 
Tunal

-Acta con listado de asistencia presencial a solicitar/consolidar el 31/03/2026 
Acta con listado de asistencia virtual a solicitar/consolidar el día 31/03/2026 -
Acta con listado de asistencia presencial en Vista Hermosa a consolidar el día 
31/03/2026

8

Convocar, organizar, 
reportar y Realizar 
todas y cada una de las 
actividades de 
alistamiento para el 
desarrollo de las 
Unidades de Análisis 
de los eventos de 
interés en salud 
pública que se 
presenten y que sea 
requeridos por La 
Secretaria Distrital de 
Salud.

-Presentación con hallazgos 
IEC SIVIM enviada vía correo 
electrónico como aporte a 
03032026 UA MORTALIDAD 
EVENTO 591 -Documento 
Word enviad con hallazgos 
verificación IEC SIVIM y/o 
consultas SIVIGILA D.C 
SIVIM

-Correo electrónico enviado a transmisibles con presentación hallazgos IEC 
SIVIM -Correo electrónico a Vigilancia Institucional on hallazgos verificación 
IEC SIVIM y/o consultas SIVIGILA D.C SIVIM SIFILIS CONGENITA - 
HIPOXIA NEONATAL

9

Planeación ejecución y 
análisis del comité 
local de vigilancia 
COVE y COVECOM 
según necesidad y 
cronogramas 
dispuestos en los 
documentos operativos.

-No se ejecutó actividad 
durante el mes de Certificación

-No se ejecutó actividad durante el mes de certificación
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS (LAS 

ESTIPULADAS EN LA 
MINUTA)

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EN EL PERIODO EN 
CUMPLIMIENTO DE 
CADA OBLIGACIÓN

PRODUCTO O EVIDENCIA

10

Realizar la Búsqueda 
Activa Institucional de 
los eventos de interés 
en salud pública 
suguiendo las 
directrices dadas por 
secretaria para cada 
subsistema

-Asistencia Reunión Mensual 
BAI Eventos Prioritarios en 
Salud Mental

-Acta con asistencia Reunión Mensual BAI Eventos Prioritarios en Salud Mental

11

Ejecutar la 
disponibilidad para la 
atención de eventos 
transmisibles, 
urgencias, 
emergencias y 
desastres en salud 
pública con los niveles 
de coordinación y 
servicios de respuesta 
y/o protocolos que 
indique los 
documentos operativos 
del proceso integral e 
integrado de la 
vigilancia de la salud 
pública.

-Disponibilidad ejecutada el los 
días 14 y 15 Marzo 2026. Con 
IEC Evento 800 Tosferina

-Carpeta con IEC y envío de correo electrónico con IEC Preliminar

12

Generar la 
informacion 
epidemiologica 
necesaria para la 
elaboracion y la 
actualizacion del 
diagnostico distrital y 
local, segun 
instrucciones 
establecidas por los 
entes rectoriales. 
Evaluar los 
indicadores de calidad, 
cobertura y 
oportunidad, de los 
certificados de nacido 
vivo y defunción y 
Realizar articulación 
con los subsistemas de 
Vigilancia en Salud 
Pública, identificando 
en las bases de datos 
del aplicativo RUAF 
ND V2 los eventos de 
interés en Salud 
Pública.

-Indicador SIVIM 2024 
Notificación Eventos 
Prioritarios y Oportunidad en la 
Notificación -Correo con 
salidas de información -
18/03/2026 Elaboración y 
envío plan de mejoramiento 
SIVIM Bases Noviembre a 
Diciembre 2026 -Correos a 
Líder Salud Mental de 
monitoreo y seguimiento de la 
calidad del dato SIVIGILA D.C 
SIVIM

-Carpeta con Base Excel Fuente original 2024 y Base con Salida Indicador con 
correo de envío 20/03/2026 -Correo electrónico 18/03/2026 plan de 
mejoramiento SIVIM Bases Noviembre a Diciembre 2026 -Correos con salidas 
de información, 11/03/2026, 13/03/2026, 18032026 y 20/03/2026 Correo a 
Líder Salud Mental de monitoreo y seguimiento de la calidad del dato Base 
SIVIGILA D.C SIVIM
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OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS (LAS 

ESTIPULADAS EN LA 
MINUTA)

ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS 

EN EL PERIODO EN 
CUMPLIMIENTO DE 
CADA OBLIGACIÓN

PRODUCTO O EVIDENCIA

13

Generar los informes 
correspondientes 
teniendo en cuenta la 
distribucion 
geografica, por grupos 
poblacionales y grupos 
diferenciales con 
enfoque de equidad y 
en el tiempo, de los 
eventos de salud y 
enfermedad de la 
poblacion, 
describiendo y 
analizando el contexto 
en el que estos se 
producen de forma 
oportuna, acertada y 
responsable con base 
en en los sistemas de 
informacion 
disponible, de forma 
oportuna y de calidad.

-Informes de Trazabilidad y 
Junta Directiva SIVIM

-Documento Word. Base SIVIGILA D.C SIVIM con salidas. Diligenciamiento 
Drive Acciones VSP.

14

Asegurar la entrega y 
administración 
oportuna de 
medicamentos con las 
indicaciones 
pertinentes para cada 
usuario, en estricto 
cumplimiento de los 
protocolos 
establecidos. Se debe 
actualizar de forma 
inmediata el kardex y 
entregar los 
consentimientos. 
Generar la devolución 
diaria de todos los 
medicamentos e 
insumos no utilizados.

-16/03/2026 Entrega a 2 
contactos estrechos 
sintomáticos Azitromicina por 
Evento 800 Tosferina

-Scanner Fórmula Médica 2 contactos estrechos sintomáticos Azitromicina por 
Evento 800 Tosferina

15

Hacer uso óptimo y 
racional de todos los 
insumos que se 
encuentran 
relacionados en el 
anexo 8 en el actual 
Convenio 
interadministrativo 
pactado entre la subred 
sur y la secretaría 
distrital de salud

- Se realiza optimización de 
equipo computo SIVIGILA 
D.C SIVIM.. Correo 365 con 
todas sus aplicaciones

-Verificación de Equipo Computo asignado al SIVIGILA D.C SIVIM. Correo 
institucional SIVIM

16

Otras actividades 
propias del perfil que 
fortalezcan el 
desarrollo de las 
actividades misionales.

- Asistencia Fortalecimiento 
Vigilancia en Salud Publica 
13/03/2026 -Asistencia 
Fortalecimiento en Salud 
Mental 13/03/2026 -
Consentimientos físicos 
organizados para presentación 
de auditoria SIVIM Enero y 
Febrero -Correo electrónicos 
revisión semanal de 5 
profesionales universitarios 1 
11/03/2026 y 18/03/2026 -
Asistencia Técnica Sarampion

-Acta y Listado de asistencia, bajo custodia de Coordinación VSP -Acta y 
Listado de asistencia técnica 13032026 -Carpeta bajo custodia referente SIVIM 
para presentación Auditoria Enero 263. Febrero 349. -Correo electrónicos 
revisión semanal de 5 profesionales universitarios 1 11/03/2026 y 18/03/2026 -
Acta y listado de asistencia técnica virtual Asistencia Técnica Sarampion 
05032026 Verificación Productos https://subredsurgovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sivimvsp_subredsur_gov_co/IgCPeOD3dr-
oToGb1sW4nt9qAU9YyLIqR2nZ7KTmwWz5Qeg?e=NATWBL
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INFORMACIÓN DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que 
corresponde el pago

Fecha de Pago Número de Planilla
Factura 

Electrónica
Valor de Honorarios 
Certificados el Mes 
Anterior

$ 6258000AÑO MES AÑO MES DÍA

9501308743 -

2026 FEBRERO 2026 03 11

Valor honorarios certificados el mes anterior en letras SEIS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS

Item
Entidades Aportantes 

a Seguridad Social
Ingreso Base de 

Cotización
Valor Mínimo de los 

Aportes
Valor 

Aportado

Pensionado NO COLFONDOS

$ 2503200

$ 400512 $ 401200

Salud COMPENSAR $ 312900 $ 313500

ARL 3 SURA $ 60978 $ 61100

Caja de Compensación SI COMPENSAR Total $ 726479 $ 775800

INFORMACIÓN DE PAGO

Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS
Número de 
Cuenta

570004570187361

HISTÓRICO

OBSERVACIÓN USUARIO FECHA

CREACIÓN DEL INFORME DE ACTIVIDADES MARCELA TOVAR RAMIREZ 2026-03-25 20:13:52

ACEPTADO SUPERVISIÓN
NANCY RODRIGUEZ 
CHAPARRO

2026-03-26 09:24:39

ACEPTADO CONTRATACIÓN
MARIA CAMILA DIAZ 
ZAMUDIO

2026-03-26 16:41:05

Autorizo para que se haga uso de la firma únicamente para el objetivo antes descrito. Y asumo mi responsabilidad por la custodia, reserva y uso de la firma (Conforme con 
lo previsto en la Resolución 126 del 13 de febrero de 2024)
NOTA: La firma mecánica será para uso exclusivo del aplicativo SIASUR, MÓDULO DE INFORMES DE ACTIVIDADES DE CONTRATO de la Subred Integrada 
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

NANCY RODRIGUEZ CHAPARRO
ENFERMERO
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 53117229 RAMIREZ TOVAR MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 42G Sur 74 30 T2 APTO 2409 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7927473 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,503,600 $400,600 $2,503,600 $313,000 $2,503,600 $50,100 $2,503,600 $61,000 $0 $0 $824,700

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,503,600 $400,600 $2,503,600 $313,000 $2,503,600 $50,100 $2,503,600 $61,000 $0 $0 $824,700

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,503,600 $400,600 $2,503,600 $313,000 $2,503,600 $50,100 $2,503,600 $61,000 $0 $0 $824,700

1 CC 53117229 RAMIREZ MARCELA         X         23100
1

30 $2,503,600 $400,600 EPS008 30 $2,503,600 $313,000 CCF24 30 $2,503,600 $50,100 14-11 30 $2,503,600 2.436% $61,000 30 $0 $0 No $824,700

Total         Afiliados( 1) $2,503,600 $400,600 $2,503,600 $313,000 $2,503,600 $50,100 $2,503,600 $61,000 $0 $0 $824,700

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-02 2026-02 131172396 9501308743 I 2026/03/09 2026/03/11 BANCO DAVIVIENDA 2 $826,000
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,600 $600 $0 $401,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,600 $600 $0 $401,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $61,000 $100 $0 $61,100

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $61,000 $100 $0 $61,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $50,100 $100 $0 $50,200

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $50,100 $100 $0 $50,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $313,000 $500 $0 $313,500

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $313,000 $500 $0 $313,500

TOTAL 1 $824,700 $1,300 $0 $826,000
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UTC -5 13:53:19
Marcela Ramirez T...

Aumentar el contraste

¿Se requieren emisiones de

códigos de autorización?

Crear

Escritorio ➙ Menú ➙ Administración de contratos ➙ Ver contrato  

 
  Datos guardados

Cancelar   < Evaluación de la Entidad Estatal >

VER CONTRATO

Ejecución del Contrato
Porcentaje Recepción de artículos

Plan de Pagos

Sí No

Id de pago Número de factura Fecha de emisión Fecha de recepción Valor total de la factura Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Documentos de ejecución del contrato

Descripción Nombre del archivo Cargado por

Cuenta de Cobro Octubre 01 al 31
CTO 7468-2025.pdf

Cuenta de Cobro Octubre 01 al 31 CTO
7468-2025.pdf

Proveedor Descargar Detalle

Cuenta de Cobro Noviembre 01 al 30
CTO 7468-2025.pdf.pdf

Cuenta de Cobro Noviembre 01 al 30
CTO 7468-2025.pdf.pdf

Proveedor Descargar Detalle

Cuenta de Cobro Diciembre 01 al 31
CTO 7468-2025.pdf

Cuenta de Cobro Diciembre 01 al 31
CTO 7468-2025.pdf

Proveedor Descargar Detalle

Cuenta de Cobro Enero 01 al 31 CTO
7468-2025.pdf

Cuenta de Cobro Enero 01 al 31 CTO
7468-2025.pdf

Proveedor Descargar Detalle

Cuenta de Cobro Febrero 01 al 28
CTO 7468-2025.pdf

Cuenta de Cobro Febrero 01 al 28 CTO
7468-2025.pdf

Proveedor Descargar Detalle

HOJA DE VIDA.zip HOJA DE VIDA.zip Proveedor Descargar Detalle

Borrar Cargar nuevo

Cancelar   < Evaluación de la Entidad Estatal >

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...

Información general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Información presupuestal

Ejecución del Contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

1

2

3

4

5

6

7

8

9

Configuraciones del
usuario
Marcela Ramirez Tovar
CAT: 0115160

Configuración Entidad
Estatal / Proveedor

24 Mar, 2026(UTC -5) 13:53:19

Salir
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  Datos guardados

javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Users/UserSettings/Index?pageid=23000726
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=23000726
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte


r7HDEaC127

11 de marzo de 2026

MARCELA RAMIREZ TOVAR
53117229

ADMINISTRACION DEL RIESGO

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org


Iniciar Sesión

Percepción de ambiente organizacional
(contratistas)

Este enlace está dirigido a las personas contratistas vinculadas a las
entidades y organismos del Distrito Capital y corresponde a la
medición distrital de clima laboral y ambiente organizacional 2026,
un ejercicio institucional que permite conocer la percepción sobre
las condiciones de trabajo, las relaciones laborales, la comunicación,
el acompañamiento institucional y el entorno organizacional. Su
propósito es generar información confiable que oriente la toma de
decisiones y la implementación de acciones de mejora a nivel
institucional y distrital, en el marco de la Política Pública Distrital de
Gestión Integral del Talento Humano. La información recolectada es
confidencial, se analiza de forma agregada y contribuye al
fortalecimiento del bienestar, la calidad de vida laboral y la gestión
pública en el Distrito Capital.

Fecha inicio medición:
2026-02-27 07:00:00

Fecha fin medición:
2026-05-31 23:59:00

Usted ya ha diligenciado el instrumento (2026-03-18
18:00:45), por lo tanto no es necesario que vuelva a
diligenciarlo.
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Dirección: Carrera 30 # 25-90 Piso 9, costado oriental. Bogotá - Colombia
Teléfono: (+57) 601 3680038

E-mail: bienestar@serviciocivil.gov.co
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