SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, marzo de 2026

Sefior (a)
GENNY ANDREA GARCIA PEREIRA

SUPERVISORA CO1.PCCNTR.9231699 DE 2026
TECNICO GO1

Direccién de Empleo y Trabajo

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes MARZO del afio 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9231699 del afio 2026

JAMER ARMANDO RODRIGUEZ SALAMANCA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.013.596.651
de Bogota D.C., en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS MILS PESOS $81.400.000, Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: once (11) pagos equivalentes a la suma de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
$7.400.000 a partir de febrero hasta diciembre de 2026

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre) de 2026.

Objeto: 1 5055 66 12 2026 Prestar servicios profesionales para apoyar la administracion,
estructuracion, seguimiento y mejora continua del proceso integral de interventoria y acompafamiento
de los planes de negocio financiados por el Fondo Emprender, en sus diferentes etapas, de acuerdo con el
modelo operativo, las directrices y los indicadores del Fondo Emprender SENA, en coherencia con el plan
estratégico e institucional establecido.
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Ejecucion mensual de actividades

SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Asistir y brindar apoyo técnico 1.1 Asisti el 02/03/2026 a reunién | 1.1 Actay lista de
en comités, reuniones, visitas, de seguimiento a expedientes asistencia de la reunién
mesas de trabajo y demas liderada por el equipo central virtual.
espacios de seguimiento y (Ruth Gutiérrez).
control del proceso de
interventoria, asi como apoyar la | 1.2 Asisti el 11/03/2026 a reunién | 1.2 Actay lista de
elaboracion de actas e informes | de capacitacion para socializar a asistencia de la reunidn
derivados de dichos espacios. los beneficiarios sobre la virtual.
informacidn relacionada con el
contrato de cooperacion
empresarial del FE.
1.3 Asisti el 12/03/2026 a reunion | 1.3 Actay lista de
de capacitacién para informar a asistencia de la reunion
los beneficiarios de la virtual.
convocatoria crear asociativo del
FE sobre el proceso de legalizacion
y firma del contrato.
2 Realizar la revision de avances, No se requirid la actividad en este | N/A
solicitudes de pago y reportes periodo
presentados por los beneficiarios
en las plataformas establecidas,
incluyendo el seguimiento a los
desembolsos
asignados a cada plan de
negocio, seglin manuales y guias
disefadas para este fin.
3 Realizar la gestidon de la 3.1 Gestioné la informacion del 3.1 Informe de

informacidn generada en el
marco del proceso de
interventoria, acompafiando

el seguimiento y la trazabilidad
de los planes de negocios o de
inversidn asignados, desde la
asignacion de recursos y hasta la
liguidaciéon del contrato de
cooperacion.

proceso como enlace con la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento y Empresarismo,
asegurando el seguimiento y la
trazabilidad de los planes de
negocio desde la asignacion de
recursos hasta la ejecucion
contractual, garantizando su

seguimiento a
Emprendimiento en
Regionales
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SENA

N

organizacion, integridad y

gue sean requeridas por la
Supervisién del contrato y la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, siempre que se
encuentren relacionadas

con el objeto contractual.

periodo

disponibilidad.

4 Apoyar la gestion oportuna de No se requirid la actividad en este | N/A
las peticiones, quejas, reclamos y | periodo
sugerencias (PQRS) relacionadas
con el proceso de interventoria
del Fondo Emprender.

5 Apoyar técnicay 5.1 Apoyé técnicay 5.1 Informe de
administrativamente a la administrativamente la seguimiento a
supervisién de los contratos supervisién de los contratos del Emprendimiento en
derivados de la operacion del Fondo Emprender, mediante Regionales
Fondo Emprender. seguimiento a avances, validacion

de documentos y control de
obligaciones.

6 Apoyar las demas actividades No se requirid la actividad en este | N/A

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
2
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4
SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal No. 65776697 operador Ml PLANILLA, referente al
periodo FEBRERO 2026.

Cordialmente,

Firma

JAMER ARMANDO RODRIGUEZ SALAMANCA
Contratista

C.C. No. 1.013.596.651

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente por

GENNY ANDREA GENNY ANDREA GARCIA
GARCIA PEREIRA isz{:;?/;oza.oa.zs 00:54:01
-05'00'
Firma
GENNY ANDREA GARCIA PEREIRA
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.9231699 de 2026
Direccién de Empleo y Trabajo SENA
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SENA

INFORME DE EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA CADA OBLIGACION

OBLIGACION 1 - ACTIVIDAD 1.1

EVIDENCIA 1.1 ACTA Y LISTA DE ASISTENCIA DE LA REUNION VIRTUAL

®
SENA

N

ACTA No.003

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

REUNION SEGUIMIENTO EXPEDIENTES INFORME ENVIADO POR NINA

CIUDAD Y FECHA: Bogotd, HORAINICIO: 2:15pm | HORAFIN:
02 de marzo 2026 3:50 pm
LUGAR Y/0 ENLACE: https://teams.microsoft] DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
DIRECCION GENERAL .com/meet/281866590 | Direccién General - Grupo Fondo
056127p=vXAtB0u23D4| Emprender.
fAxoEFU

PR

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Ruta de las Comunicaciones

Presentacion de la herramienta del equipo de Gabriela Camargo
Comunicacion con los profesionales de emprendimiento Regional
Estado de las consultas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar lineamientos frente a la comunicacién con los profesionales de
emprendimiento regional, informar cambios en la asignacién de proyectos dentro de la
coordinacién y aclarar inquietudes relacionadas con procedimientos operativos de
Fondo Emprender, especialmente el protocolo de cambio de municipio y aspectos
juridicos sobre registro en Cimara de Comercio.

DESARROLLO DE LA REUNION Y COMPROMISOS

© Entérese de todo. Ac

las notificaciones de escritorio.

> O @ 01194

+ Cresracargar

5. Crntratos de cooperacion

Examinar archivos por

Acceso rapido

Expedientes

w

-

. Protocolo de cambio de mu

. Comunicacién con profesionales regionales

Se informé que fue enviado un correo con los contactos de los profesionales de|
emprendimiento de las 33 regionales. Se indico que el primer contacto debe realizarlo
el enlace correspondiente, antes de involucrar a los interventores, con el fin de que|
conozcan al profesional regional y centralicen la solicitud de informacién. En los casos|
donde no se cuenta con niimero telefonico, la comunicacién se realizara via correo|
electrénico.

Cambios en la coordinacién

Se mformo que dos enlaces (Marcia y Tulio Germén) fueron trasladados al grupo de Omar

Avila.

- Los proyectos de Julio Germén fueron redistribuidos entre los demas enlaces.

_ En reemplazo de Marcia llegard una mueva persona (contrato en proceso de
legalizacion)

Mientras se formaliza el ingreso, la coordinacién apoyara directamente los requerimientos|

con interventores.

icipio

El cambio de podrd e por fuerza mayor o caso
fortuito, debidamente soportado, como en casos de problemas de salud certificados|
meédicamente o amenazas acreditadas ante autoridad competente. En estos eventos, el
emprendedor deberd presentar solicitud formal, conformar el expediente con los|
respectivos soportes, surtir revisién juridica y suscribir la minuta correspondiente,
quedando el cambio oficialmente registrado en la primera visita de seguimiento. Se|
reitera que este trémite solo puede gestionarse después de la formalizacién del
proyecto y que el concepto juridico deber4 publicarse en el apartado de preguntas|
frecuentes para consulta del equipo.

. Seguimiento y fechas

Se reiterd laimportancia de que todas las gestiones incluyan fechas claras para facilitas
el seguimiento y toma de decisiones.

. Observaciones

La reunién finalizé con espacio abierto para dudas adicionales. Se recordé que|
cualquier inquietud puede resolverse via telefénica o presencialmente los dias pares|
en oficina.

ASISTENTES

Lista Asistencia Excel:

Acta elaborada por: Sebastian Gutierrez Castiblanco mw
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Aplicaciones

Aplicaciones

IS.
Activar X
- (] & Y . @ -~
Mis Cémara Micro Compartir Salir
Chat de la reunién X
(33 1255 Reunién iniciada:
@ 1422 Ruth Nelly Gutierrez Achuri comenz6 2 grabar
Nina Shirley Murilio Cruz 14:27
NC Lo reportado de Julio German
£3::| AVANCE JULIO GERMAN... &
Por los interventores de Julio German.
Gabriela Camargo Arias 14:35
GA Namero corporativo Gabriela Camargo Arias:
Escriba un mensaje
v ©@ P + B
.
‘S.
Activar X
R T S B
Mas Camara Micro Compartir Salir
Participantes X
Jnvite a alguien o marque un nimero Q
IG5 TATS Vanegas Gara =
JC Juan Pablo Rivera Chisica ¥
ME  Monica Liliana Duefias Echeverri RS
NC  Nina Shirley Murillo Cruz 2%
@) roblo Andres Ml Trvino X
PS  Paula Ana Maria Chaves Sanchez ¥
RT  Roberto Javier Perdomo Tarazona &
Ruth Nelly Gutierrez Achuri )
Organizador
SC  Sebastian Gutierrez Castiblanco &
WM Wilmar Enrique Perez Manjarres &

v Otros invitados (8)

ap  Alba Rocio Buitrago
o

& Acenta



OBLIGACION 1 - ACTIVIDAD 1.2

SENA

EVIDENCIA 1.2 ACTA Y LISTA DE ASISTENCIA DE LA REUNION VIRTUAL

1. Lareunién inicié con la intervencién de Ruth Nelly Gutiérrez Achuri, quien realizé
[ ] lasocializacién del contrato de cooperacién empresarial que deberdn firmar los
SENA beneficiarios del Fondo Emprender.
7 ‘ 2. Seexplicé que el contrato cumple con la normatividad legal vigente en Colombia,
i dolas d que regulan el fu del Fondo dery
los compromisos que adquieren los beneficiarios al momento de la firma.
3. Sepresenté el marco juridico del contrato, indicando que el documento incluye las
ACTA No. 003 consideraciones legales basadas enla Ley 789 de 2002, el Acuerdo 10 del Fondo
Emprender y sus respectivas modificaciones.
4. Seexpuso el objeto del contrato, el cual consiste en articular a los beneficiarios con
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: las entidades correspondientes para garantizar la correcta ejecucién de los recursos|
asignados a los proyectos aprobados.
5. Seindicé que l dos cor den alos valores definid 1 pl
CAPACITACION FIRMA DE CONTRATOS (CREAR INDIVIDUAL) e o ongen @ os v ores ene pan
e negocios presentado por cada beneficiario, el cual fue evaluado dentro de las
convocatorias del programa.
6. Seaclaré que los montos d delos de referencia de
CIUDAD Y FECHA: Bogotd, HORA INICIO: 2:30 pm HORA FIN: cada ia, en este caso corr i alas ias 131 a 148,
11 de Marzo 2026 4:30pm donde se establecieron los valores maximos de financiacién.
7. Se explicé la forma de pago de los recursos, indicando que los desembolsos se
LUGAR Y/0 ENLACE: ) . fc | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: realizan de acuerdo con el instructivo de pagos del Fondo Emprender, el cual
DIRECCION GENE om /meet /269307016966 define las condiciones y requisitos para la ejecucién de los recursos.
RAL 4‘1—1—307 3 NROMBYOLYY Direccién General - Grupo Fondo 8. Seinformé que lanormatividad del Fondo Emprender ha tenido ajustes
307p=g3g¥NRQrzBvOLYX Emprender. recientes, por lo cual el instructivo de pagos podria presentar modificaciones en la
Alx forma de ejecucién de los recursos, aunque las condiciones para la adquisicién delos
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: items financiados se mantienen.
9. Posteriormente se abrié un espacio para resolver las inquietudes de los
ari isando preguntas realizadas a través del chat de la reunién y otros
1. Presentacion del contrato de cooperacion empresarial. canales de comunicacién.
2. Marco juridico y normativo del Fondo Emprender. 10. Se aclard a los partici que los d idos pueden enviarse
3. Explicacién del objeto del contrato. ::::Zte correo certificado, utilizando empresas de mensajerfa que presten este
4. Valor del contrato y forma de pago de los recursos. 11. Se informé que en ese las dela lacionadas con la
5. Actualizaciones normativas y posibles cambios en el instructivo de pagos. empresa no se encontraban activas, debido a que estaban siendo intervenidas por
6. Resolucién de preguntas e inquietudes de los beneficiarios. el drea de tecnologia del SENA. .
. . 3 12. Durante la sesién se identificé el caso de un participante que manifesté no haber
7. Orientaciones sobre envio de documentos y uso de la plataforma. comprendido la informacién, por lo cual se tomé registro de sus datos para realizar
8. Cierre de la reunion. un acompafiamiento posterior.
13. Finalmente, se informé que los documentos para la firma del contrato serdn
= iados al correo electrénico r por cadab io,y
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: posteriormente deberdn ser cargados en la plataforma correspondiente.
Socializar a los beneficiarios la informacién relacionada con el contrato de
cooperaciéon empresarial del Fondo Emprender, explicando su fundamento
legal, estructura, condiciones de ejecucién de los recursos y el procedimiento de ASISTENTES
firmay envio de documentos, asi comeo resolver las inquietudes presentadas por Lista Asistencia Excel:
los participantes.
= Acta or Gutierrez C; N
DESARROLLO DE LA REUNION P
& Awoourdao @ 9. S Asistencia 11-03-26 - Capacitacidn fitma de contratos (CREAR INDIVID_. v Buscar 8 - o x
Archivo Inicio Insertar Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos Revisar Vista  Automatizar Ayuda  Acrobat © Comentarios
& 7] i A D) M
[; hptosnaron 11 A° A v B B B bty O B /) )
Pegar % e e AL = it . % Formato  Dar formato Estilos de. Owensry Buscary  Complementos Copilol  Cresr
. 3 NKs-H-[& -4~ E $-% % | condicional » comatabla~ ceidav fitear - seleccianst ~ unPDF
Portapopeies & Fuente 3 Alineacién & Nomen & Edicion Complemantos Adobo Acro.. |V
Ha25 v fe G
A 8 c o F G H ota
1
TITULO DE LA REUNION Capacitacién firma de contratos.
asisteron 108
s Hora de nicio 311126, 8:48:30 AM
6 Hora de finalizacién 3/11/26, 4:38:04 PM
7 Duracionde a reunion 7h49min33s
8 Tiempo medio de asistencia 1h19min42s '
9
Participantes ]
Nombre - - 2 - Rt |
Alicia Ordohez 3/11/26, 2:27:04 PM 3/11/26, 4:37:34 PM 2h 10 min 295 Asistente
HELI SANTIAGO CASTANO 311726, 2:27:04 PM 3/11/26, 4:38:04 PM 2h10min59s Asistente
Alejandro Paipa 3/11/26, 2:27:07PM 3/11/26,4:31:11PM 2hdminds Asistente
Maria Alejandra Pelasz Rincon 11126, 227:07PM 311/26,4:30:06PM 2h2min57s Asistente
Harold David Gonzalez Varén (No comprobado) 3/11/26, 2:27:09PM 3/11/26, 2:29:04 PM 1 min 555 Asistente
José Garzon (No comprobado) 3/11/26, 2:27:16 PM 3/11/26, 4:32:25 PM 2h5min9s Asistente
natalia urrego 311126,227:21PM 311/26.4:3217PM 1h52minds Asistente
SANDRA MILENA SALAMANGA GAVIDIA 311126, 227:23PM 311726, 43105 PM 2h3minals smsala duco | Asistente
com 311126, 2:27-33PM 3111/26,4:31.33PM 2h1mind6s ) Asistente
muelrivera (No compr " 3/11/26,2:27:33PM . 37:09PM 9 min35s
™ nprobada) 3/11/26,2:27:33PM /1126, 4:36:04PM | 2h 10 min 305 e |
JUAN DIEGO DELGADO MONTILLA (No comprobado) 3111726, 2:27:42 PM 311726, 4:36:16 PM 2h8min33s Asistente
Alfonso (No comprobado) 3011726, 2:27:45PM 3/11/26, 4:30:36 PM 2h2min51s Asistente
Jamer 311126, 2:27:50PM 7:28PM | 2h9mind7s & Asistente
Ivan Andres Torres Baza 3/11/26, 2:27:55 PM 3/11/26, 4:38:04 PM 2h10min8s itorres@sena.edu.co Asistente
Glendis Fragoso 311126, 2:27:55 PM 1h6mins Asistente |
Miguel Rodriguez (No comprobado) 311126, 2:27:55 PM 2h6 mings Asistente
311126,2:27.50PM 311126, 4:38:04PM 2h10minds Asisterte
Vise Esneda Quirones Cabezas 311126, 226:00PM 311/26,329:22PM Thimn2ls Yauinonesc@sena.educo Asistente
Rafael Quesada 3/11/26, 2:28:00 PM 3/11/26, 4:27:12PM 1h59 min1ls Asistente v
Hojat + « »
tisto ] B + +
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SENA

OBLIGACION 1 - ACTIVIDAD 1.3

EVIDENCIA 1.3 ACTA Y LISTA DE ASISTENCIA DE LA REUNION VIRTUAL

®
SENA
ACTA No. 004 del proyecto.
7. Etapa operativa, que inicia con la primera visita de interventoria, momento a

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: partir del cual los emp_rendedores podran comenzar a solicitar los recursos del
proyecto conforme al instructivo de pagos.

CAPACITACION FIRMA DE CONTRATOS (CREAR ASOCIATIVO) 8. Seindicé alos beneficiarios que deben consultar el instructivo de pagos
disponible en la pagina del Fondo Emprender, ya que este documento orienta
sobre la forma en que se ejecutan los recursos y los requisitos para su solicitud.

CIUDAD Y FECHA: Bogots, HORAINICIO: 10:00 am | HORAFIN: 9. También se recordd que los beneficiarios debian formalizar sus unidades

12 de Marzo 2026 12:00 pm preductivas, es decir, constituir legalmente la organizacién o empresa con la cual
= resentaron el proyecto.
LUGAR Y/0 ENLACE: https: //teams.microsoft| DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: P prov: - .. i "
DIRECCION GENERAL 10. En el caso de los proyectos asociativos, se explicé que la constitucién puede realizarse|
e Direccién General - Grupo Fondo mediante diferentes figuras juridicas permitidas en Colombia, tales como
780822p=0Hkd]MNPz1 | Emprender. e h - -
mlVilize asociaciones, fundaciones, cooperativas u otras formas de organizacién.

"AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 11. Seindic6 que el proceso de constitucion delas organizaciones inicié el 2.6 de febrero,|

¥ que los emprendedores debian avanzar en la formalizacién de sus entidades para

) ) poder continuar con el proceso contractual
L venica y dela "’ Creaf A. iati 12. Se enfatiz6 la importancia de realizar seguimiento permanente a los tramites
2. EXPI'C_““’.TE del estado actual del proceso de los bgneﬁclanas.. legales, especialmente en los casos en que los documentos hayan sido devueltos con
3. Socializacién de las etapas del proceso (preoperativa y operativa). observaciones por parte de las entidades encargadas del registro.
4 L parala legal de las productivas. 13. Se explicé que cuando existan devoluciones o correcciones en los documentos, los
5. Seguimiento al proceso de legal.]?acmn de Eas empresas as"lat_“,"as emprendedores deben informar opertunamente las fechas en las que realizaran
6. Ori sobre ¥ acty de enla las correcciones y nuevas radi , con el fin de hacer seguimiento al avance
7. Resolucién de preguntas de los emprendedores. del proceso.
14. Se aclaré que mantener informada ala coordinacién permite evidenciar que el
OBJETIVO(S) DE LA REUNION: emprendedor est4 realizando gestiones para avanzar en el proceso, lo cual es
importante para el seguimiento juridico del contrato.
alos ios dela ia Crear Asociativo del Fondo 15. Seindicé que, en los casos donde no exista respuesta o seguimiento por parte del
Emprender sobre el proceso de leEﬂli?BCi"’H y firma del contrato, las etapas emprendedor, podria generarse un informe ala drea juridica, lo que eventualmente
previas ala ejecucién del Pl'ﬂyEC‘I' asi como resolver dudas relacionadas con la podria llevar a determinar que el proyecto no inicié dentro de los plazos establecidos.
consm:u.clon delas unidad yelaccesoalai normativa 16. Durante la sesién se atendieron i inqui etudes de lus pamclpames, entre ellas una
paralaej delos proy consulta rel da con la recepcién de del proyecto, debido a
_ que la informacién estaba llegando a un secio y no al representante legal.
DESARROLLO DE LA REUNION 17. Frente a esta situacion se explicé que se estd realizando una actualizacién de los
1. Seinformd que apr 348a 350 ios participaron en esta codigos de representantes legales en la plataforma, porlo que se deben enviar
convocatoria, provenientes de diferentes convecatorias del Fondo Emprender, solicitudes formales para gestionar los cambios currespundientes
especif entre las ias 131 y 148, quienes resultaron favorecidos 18. Seindicé que dichas solicitudes deben reali dirigida all
con la modalidad de Crear Asociativo. interventor, quien es responsable de la gestién de los proyectos asignados y del
2. Seexplicé que actualmente los proyectos se encuentran en la etapa de legalizacion mane]u de la informacién correspondiente.
del contrato, proceso previo al inicio formal de la ejecucién del proyecto y al proceso 19, 1 sere dé a los parti contactar a su respectiva regional
de interventoria. para solicitar el acceso o el envio de estos documentos y asi contar con la informacién
3. Serealizé un recuento de las actividades desarrolladas previamente, recordando que necesaria para la correcta ejecucion de sus proyectos.
el 3 de febrero se leallza una reunién inicial de socializacién, en la Eual se explicd|
el proceso que seguirian los después de haber sid “ASISTENTES
4. Durante esa sesién inicial se fe]lmm alos beneficiarios, resaltando que de
apreximadamente 6.000 proyectos pr fueron selecci . . . L
proyectos, dentro de los cuales se encuentran los beneficiarios presentes en la Lista Asistencia Excel:
reunién.
5. Seexplicé que el proceso de implementacién del proyecto se divide en dos etapas Acta elaborada por: Sebastian Gutierrez Castiblance T
principales:
6. Etapa preoperativa, que corresponde al proceso actual de legalizacién y preparaci

@ Atoperiic @ ) H 9 S Acta de Reunion 12-03-26 Capacitacion firma de cantratos CREAR ASQCIAT... ¥ O Buscar & - o x
Archivo Inicio Inserfar  Dibujar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat © Comentarios
I L A = £ (e | E B mewr - L bg O O >
o B % T S <|Hv &e A~ e g e %o g Formato  Darformata Esiosde | 22 00050 B gugenary  Biscary  Complementos  Copot  Crear
5 - - . - candicional + come tabi - [Eiromaio~ &~ fitare seleccionar - un POF
setapapaks Fusets 5 ainsacséan 5 Hmsrn 5 Estos cebin: Edion Complesmentos. dobe pero.. |
Fa74 v i Si | rjperdomo@sena.edu.co v
A 8 < D E G ! ] 3 -
1
z de contratas CREAR ASOGIATIVO.
3 Participantes que asistieron
4 Hora de inicio 312126, 90457 AM
5 Hora de finalizacion 312/26, 11:56:46AM
13 Durac idn de la reunién 2h53mindds
7 Tiempa medio de asimencia Th20min28s
8
9 Faricpares ]
Nombre. Primera entrada Ultma salids  uracidn de la reunid] Correa electranico. Rol |
250 aurela femm N 12/26, 10:04:47 AM [312/26, 11:57:56AM| _1h33mins. Asistonte
Tsabella Taborda Uribe /12/25, 100448 AM | /12126, 115700 AM|_1h52min 125 Rsmeme,
Pamels Castro Larsen (o comprabada) 312126, 10:04:54 AM | 12/26, 11:42:32AM| 1 h3Bmin1s Rsistente.
Robert Quinters 312428, 10:04:54 AM | 3/12/26, 10:57:44 AM 52 min 505 Asistente_|
Adriana Yicet Castano Gallega 312/25, 10:05:00AM | 12126, 101621 AM|__ 6min5ds _lsanga@cendoLramapudiciolao]_Asistente
Jarl 312126, 10:05:00 AM |3/12/26, 11:58:46AM | 1h 53 min 455 Asistente [ ]
/12725, 10:05.01 AM | 3/12/26, 115345 AM|_1h53mindds Rsmeme,
RETORNO AL CAMPO (Mo comprabada) /12126, 10:05:01 AM | 12/26, 11:58:46AM|_ 1053 mindds Rsistente.
i [ 312428, 10:06:01 AM |3/12/26, 11:31:28AM| 1h26 Asistente_|
Emerson Suarez Rodriguez 3/12/26, 10:05:05 AM | /12/26, 11:32:52AM| 1027 min d6s e suarerisena. educa | Asistente
Kevin Araiza {No S/12/26, 10:05:05 AM [3/12/26, 115522 AM| 1 h 44 min 3. Asistonte
wilsanpalles /12725, 10:05: 11 AM | 12/26, 10:45:134H ] ddrmin1s Rsmeme,
isabet Medina (No conarabacol /12126, 10:05:14 AM | 312/26, 11:56:50 AM| 1051 min 36 Rsistente.
Carls tierrez Charry {No bada) 3r12/28, 10:06:18 AM | 3/12/286, 10:36:28 AM 31 min 10s Asistente_|
‘Amaury Paternina (No comprabado) 3/12/26, 10:05:20 AM [ 3/12/26, 11:58:07AM|_1h52 mind7s Asistente
3/12/76, 10:05:20AM [3/12/26, 11:58:06AM | 1h53min26s | ody Asistonte
Zulma Yulerica Pacta Liscana Parra /12/25, 10:05.22 AM | /12/26, 115753 AM|_1h52 min 305 Rmeme.
Mayra Cardese (Ne eomprobade) 31226, 10:05:23AM |3/12/26, 11:47-36AM|  1h42min1ds | Asistente |
LUNA RESTREPO GARCIA /12726, 10:05:25 AM | 12/26, 11:28:6AM|_ 1hZ3min10s | restepoggampolipan.educo | Asistente
Alba Rocio Buitrago 312426, 10:05:33AM | 3/12/26, 11:57:53AM| 1h52min19s du.co Asistente
Rodrigo Wilarrea! [No comprobado) 3/12/26, 10:05:35 AM |3/12/26, 11:58:32AM| 1 h52 min56s. Asistome
S/12/2, 10:05:36 AM | 3112/26, 11:58:08AM|_1 052 min 305 Rsistente .
Hojal + “ >
i P accesbiicad todo comerts - 1 + em
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NUNCA ME HA LLEGADO LA INFORMACION A
MI CORRED Y LO HE SOLICITADO MUCHAS
VECES, SOY LA REPRESENTANTE LEGAL . POR
ENVIAR larock nrola@gmail.com

T £y
Buenos dias asociacion Glamping la antorcha
presente.

Moys B9 1034
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EVIDENCIA 3.1 INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

OBLIGACION 3 - ACTIVIDAD 3.1

1. Introduccién
En el marco del proceso de enlazar la interventoria de los planes de negocio financiados por el Fondo
Emprender, se desarrollaron actividades orientadas a la gestidn integral de la informacién, garantizando
su trazabilidad desde la asignacion de recursos hasta la ejecucién contractual, con énfasis en la
preparacion de expedientes para su validacién y traslado al area juridica.

El presente informe consolida las acciones realizadas para el seguimiento, control y organizacion de la
informacion, asi como la articulacién con lideres regionales de emprendimiento, con el fin de asegurar
el cumplimiento de los requisitos establecidos para la puesta en marcha de los planes de negocio.

2. Objetivo
Garantizar la adecuada gestion, seguimiento y trazabilidad de la informacién de los planes de negocio
asignados, mediante la articulacion con los actores del proceso, asegurando su organizacion, integridad
y disponibilidad hasta la entrega de expedientes al area juridica para la formalizacién contractual.

3. Alcance
El presente informe comprende:
e Gestidn de informacion de planes de negocio asignados.
e Seguimiento a la ejecucién y estado de avance por interventor.
e Clasificacidn de avance por niveles de cumplimiento.
e Articulacién con lideres regionales de emprendimiento.
e Preparacion de expedientes para entrega al drea juridica.

4. Responsable
Enlace interventor encargado de la gestidn de informacidn, seguimiento, trazabilidad y articulacién con
actores del nivel central (Coordinacidén Nacional de Emprendimiento), interventoria y regionales.

5. Marco normativo
Las actividades desarrolladas se enmarcan en:
e Lineamientos del Fondo Emprender — SENA.
e Términos de referencia de las convocatorias vigentes.
e Manuales operativos y de interventoria aplicables.
¢ Normativa asociada a la supervisién de recursos publicos y ejecucidn contractual.

6. Contenido
Durante el periodo reportado se realizé la consolidacion, validacidon y seguimiento de la informacién
correspondiente a los planes de negocio asignados, estructurando un control por interventor que permitié
clasificar el nivel de avance en funcion del cumplimiento de metas y reportes de interventoria.

A partir del andlisis de la informacidn, se establecieron tres niveles de avance: alto, medio y bajo, lo cual
permitid focalizar la gestidon y priorizar acciones de acompafiamiento con los lideres regionales de
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emprendimiento, orientadas a garantizar el cierre de brechas y el cumplimiento de los requisitos para la
puesta en marcha.

7. Desarrollo de la sesién o actividades
Se anexa matriz consolidada de seguimiento a interventoria, en la cual se presenta el estado de avance de
los planes de negocio asignados por cada interventor, incluyendo metas establecidas, nimero de planes
reportados y porcentaje de cumplimiento alcanzado. Esta herramienta permite visualizar de manera
comparativa los niveles de desempefio, identificar brechas en la gestién y orientar la toma de decisiones
para el cierre de expedientes y su posterior entrega al drea juridica.

CREAR CREAR FORT FORT META CREAR CREAR FORT FORT REPORTADOS 9% AVANCE
Y ASOCIATI\H IMDIVIDUH ASOCIATI\H INDIUIDUH -ASOCIATIV INDIVII}Uﬁ ASOCIATIVH INDIVIDU/ﬁINTERUENTﬁ "

NELSON IVAN RESTREPO

CABALLERD 6 7 1 14 6 7 1 14 100%

OSCAR IVAN MARTINEZ

ROMERO 3 2 11 16 3 2 11 16 100%

SHIRLEY YULIANA

REDONDO GAMERO 15 3 18 14 3 17 94%

WILFREDO TORRES NUNEZ 15 3 18 15 2 17 4%

LAURA CARCLINA

ZIMMERMAN 4 11 1 16 3 11 1 15 4%

LEWIN CASTRO GALEANO 18 13 15 15 83%

HELI EUSEBIOQ DE LA HOZ

CAMPO 6 3 1 2 12 4 3 1 1 9 75%

EDINSON FRANCISCO

FINTQ GUERRA 5 10 1 16 9 9 56%:

JEFERSON JEFREY

COLMENARES HERNANDEZ 2 10 2 14 5 5 36%:
38 80 717 142 27 71 4 15 117 82%

Interventores con avance alto (> 80%)
Se identifican los siguientes interventores con niveles de cumplimiento entre el 83% y 100%, evidenciando
una adecuada gestion de la informacién y seguimiento de los planes asignados:

e Nelson Ivan Restrepo Caballero (100%) — Regional Meta

o Oscar Ivan Martinez Romero (100%) — Regional Distrito Capital y Regional Amazonas

e Shirley Yuliana Redondo Gamero (94%) — Regional La Guajira

e Wilfredo Torres Nufez (94%) — Regional Cauca

e Laura Carolina Zimmerman (94%) — Regional Magdalena

e Lewin Castro Galeano (83%) — Regional Caquetd
En estos casos, la gestion se enfocd en la validacién final de expedientes, revisién de consistencia
documental, coordinacién con lideres regionales para el cierre de pendientes menores y preparacion de
entrega al area juridica, permitiendo condiciones favorables para la formalizacién contractual sin
reprocesos significativos.

Interventores con avance medio (60% — 79%)
Se identifica en este rango el siguiente interventor:

e Heli Eusebio De La Hoz Campo (75%)
Para este interventor, se evidencian avances parciales en la consolidacién de informacion y cumplimiento
de metas. La gestidn realizada incluyd la priorizacién de planes con mayor nivel de avance, seguimiento
especifico a documentos faltantes, articulacidn directa con lideres regionales para acelerar procesos y
acompafiamiento en la resolucién de inconsistencias documentales, con el fin de escalar a niveles de
cumplimiento alto.

12
GCCON-F-087 V1



SENA

Interventores con avance bajo (< 59%)

Se identifican los siguientes interventores con bajo nivel de avance:

e Edinson Francisco Pinto Guerra (56%)

e Jeferson Jefrey Colmenares Hernandez (36%)
En estos casos se han venido implementando acciones focalizadas orientadas al cierre de brechas,
incluyendo seguimiento intensivo y personalizado, escalamiento de alertas a nivel central, coordinacién
directa con lideres regionales para destrabar procesos para el cumplimiento de metas, mitigando riesgos
de retraso en la formalizacién y puesta en marcha.

Gestion con lideres regionales de emprendimiento

De manera transversal, se realizé articulacion permanente con los lideres regionales de Amazonas,
Atlantico, Caquetd, Cauca, Distrito Capital, Guajira, Magdalena, Meta y Santander, con el fin de garantizar
la recolecciodn, validacion y organizacién de la informacidn necesaria para la formalizacidn de los planes de
negocio.

Esta gestion incluyd la solicitud y validacién de documentos soporte, el acompafiamiento en la
subsanacion de inconsistencias, el seguimiento a los tiempos de respuesta y la alineacion de criterios
técnicos y documentales. Lo anterior permitid mejorar la calidad de los expedientes, reducir reprocesos y
avanzar en la consolidaciéon de informacion requerida para su entrega al area juridica con condiciones de
integridad y completitud.

Lideres articulados:
e Regional Amazonas — Humberto Silva Palacios
e Regional Atlantico — Rodrigo Cienfuegos
e Regional Caquetd — Luis Angel Lozada
e Regional Cauca — Catherine Lozada Minoli
e Regional Distrito Capital — Maria del Pilar Campos Martinez
e Regional Guajira — Carmen Paulina Fuentes Trespalacios
e Regional Magdalena — Carmen Teresa Serrano Castro
e Regional Meta — Angela Marcela Suarez Ramirez
e Regional Santander — Doris Duarte Hernandez
Esta articulacién permitid avanzar en la consolidacion de expedientes completos, asegurando el
cumplimiento de requisitos para su remisidn al drea juridica.

Resultado operativo clave

Se logré fortalecer la trazabilidad de los planes de negocio, garantizando que los expedientes avanzaran
hacia un estado de completitud documental cercano al 100%, condicién necesaria para la firma de
contratos y el inicio de la etapa de puesta en marcha.

8. Conclusiones y compromisos

La gestion de la informacion realizada durante el periodo permitié consolidar un avance general del 82%
en la trazabilidad de los planes de negocio, evidenciando un comportamiento diferenciado entre los
interventores, lo cual facilitd la implementacidn de estrategias de seguimiento focalizado segun niveles de
cumplimiento.

Se destaca un grupo de interventores con alto desempefio, quienes presentan condiciones favorables para
el cierre de expedientes y su remision al drea juridica, producto de una adecuada organizacion documental
y seguimiento continuo. Asi mismo, se identificaron casos con avances medios y bajos, en los cuales fue
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necesario intensificar la gestion mediante acompafamiento técnico, articulacion regional y control de
informacidn para mitigar riesgos asociados a retrasos en la formalizacidon contractual.

La articulacién con los lideres regionales de emprendimiento ha resultado determinante para la validacion,
subsanacion y consolidacién de los expedientes, permitiendo mejorar la calidad de la informacién, reducir
inconsistencias y avanzar en el cumplimiento de los requisitos exigidos para la puesta en marcha de los
planes de negocio.

En términos generales, la gestidon desarrollada contribuyé a fortalecer la trazabilidad de la informacién,
mejorar la disponibilidad de soportes documentales y optimizar el proceso de transiciéon hacia la etapa
juridica, asegurando condiciones de integridad, consistencia y oportunidad en la informacién gestionada.

9. Compromisos

e Continuar con el seguimiento diferenciado a los interventores segun nivel de avance, priorizando
los casos criticos hasta su nivelacién.

e Garantizar el cierre del 100% de los expedientes mediante la verificacidon de requisitos técnicos y
documentales.

e Fortalecer la articulacion con los lideres regionales para asegurar la entrega oportuna y completa
de la informacién requerida.

e Mantener la actualizacién permanente de la matriz de seguimiento, asegurando la trazabilidad de
cada plan de negocio.

e Asegurar la remisién progresiva de expedientes al area juridica, cumpliendo con criterios de
calidad y completitud documental.

10. Anexos o evidencias
Se anexan como soportes del presente informe los siguientes documentos y evidencias, segln aplique:

e Evidencias correo electronico.

Pz ripicor oo / Na leds i

Favoritos Hlementos enviados ¢ Seguimiento - Reporte planes de negocio (20 de marzo) Enlace Interventor ® »

o Jamerrodriguez@sena.edu.co Fara

5 Anclade s 3T

ento consalidado ameta de 1.538 planes de negosio, en
o por los Interventores via correo electronico (1.275 planes), segin =l Reparte No. 2 con
M

cionsles W1

Desagregacién:

+ Lines Crear:1.128
+ Lines de Fontalecimienta: 147

Quedo atento a sus observaciones.

Cordialmerte,

L ]
SENA

wW

fvald
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OBLIGACION 5 — ACTIVIDAD 5.1
EVIDENCIA 5.1 INFORME DE SEGUIMIENTO A EMPRENDIMIENTO EN REGIONALES

1. Introduccién
En el marco de la supervisiéon de los contratos derivados de la operaciéon del Fondo Emprender, se
desarrollaron actividades orientadas a fortalecer la articulacidon entre los actores del proceso a nivel
nacional y regional, mediante la realizacién de reuniones estratégicas y mesas de trabajo que
permitieron alinear criterios técnicos, operativos y documentales.

Estas acciones estuvieron enfocadas en generar sinergias entre enlaces de interventoria, lideres
regionales de emprendimiento, orientadores y profesionales responsables de los planes de negocio, con
el propdsito de optimizar el seguimiento a la ejecucién contractual, facilitar la resolucidn de
inconsistencias y garantizar condiciones adecuadas para la puesta en marcha de los proyectos.

2. Objetivo
Brindar apoyo técnico y administrativo a la supervisidon de los contratos mediante la articulaciéon con
actores territoriales y la participacién en espacios de coordinacidn, asegurando el seguimiento oportuno
a los planes de negocio y la correcta aplicacion de los lineamientos establecidos.

3. Alcance
El presente informe comprende:
e Participacidn en reuniones estratégicas con enlaces de interventoria y lideres regionales.
e Desarrollo de mesas de trabajo para validacion de herramientas y lineamientos.
e Articulacién con orientadores y profesionales de emprendimiento.
e Apoyo en laidentificacién y gestion de requerimientos para avance contractual.
e Seguimiento a necesidades especificas de los planes de negocio.

4. Responsable
Enlace interventor encargado de apoyar técnica y administrativamente a la supervision contractual,
mediante la articulacidn con los diferentes actores del proceso.

5. Marco normativo

e Lineamientos del Fondo Emprender — SENA

e Manual de supervisién e interventoria

e Términos de referencia de convocatorias vigentes

¢ Normativa aplicable a la ejecucidn de recursos publicos

6. Contenido
Se desarrollaron espacios de articulacién territorial para fortalecer la supervisién de los contratos,
mediante coordinacidn con lideres regionales y equipos técnicos, facilitando la comunicaciéon entre
interventoria y orientadores, la identificacion de necesidades y la gestion oportuna de formalizacion,
subsanaciones y puesta en marcha de los planes de negocio.
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7. Desarrollo de la sesion o actividades

En desarrollo de las actividades de apoyo a la supervision contractual, se participé en la reunién
“Propuesta de reunion con Enlaces interventoria SENA 2026 - Regional Santander”, realizada el dia 09 de
marzo de 2026, en el horario de 3:00PM a 4:00PM, en la cual se establecieron lineamientos de articulacién
con el equipo regional, orientados a fortalecer la coordinacién entre enlaces de interventoria, lideres de
emprendimiento, orientadores y profesionales encargados de los planes de negocio. Este espacio permitio
generar sinergias para el seguimiento a la ejecucién contractual, asi como definir estrategias para el
acompafiamiento a los beneficiarios en funcidn de las necesidades especificas de cada proyecto.

De manera complementaria, se participd en la mesa de trabajo entre el enlace de interventoria y la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento (Ruth Gutiérrez), realizada el dia 11 de marzo de 2026, en el
horario de 11:00AM a 12:00PM, en la cual se realizd la validacién de la herramienta “Repositorio de
preguntas”. Este ejercicio permitié fortalecer la gestién de consultas, facilitando la estandarizacién de
respuestas y contribuyendo a la resolucién oportuna de inquietudes por parte de los beneficiarios y
equipos técnicos, especialmente en aquellos casos que requerian subsanacion de informacién para
avanzar en el proceso contractual.

Adicionalmente, se promovio la realizacién de reuniones y articulaciones segln las necesidades especificas
de los planes de negocio, permitiendo un acompafiamiento dinamico y focalizado en funcién del estado
de cada proyecto. Estas acciones facilitaron la identificacion de cuellos de botella, la gestion de
requerimientos documentales y la alineacién de criterios técnicos entre los diferentes actores del proceso,
contribuyendo al fortalecimiento de la supervisidn y al avance efectivo de los contratos hacia su etapa de
ejecucion.

8. Conclusiones y compromisos

Durante el periodo se desarrollaron espacios de articulacién territorial orientados a fortalecer la
supervisién de los contratos, mediante la coordinacién con lideres regionales de emprendimiento y
equipos técnicos, lo que permitié consolidar canales efectivos de comunicacidon entre enlaces de
interventoria, orientadores y profesionales responsables, facilitando la identificacion de necesidades
especificas de los proyectos y la gestién oportuna de acciones asociadas a la formalizacién contractual,
subsanacion de informacidn y puesta en marcha; en este contexto, la articulacidon entre el enlace y las
distintas regionales, apoyada en herramientas como el repositorio de preguntas, optimizo la gestion de
consultas, redujo tiempos de respuesta y mejord la calidad del acompafiamiento a los beneficiarios,
impactando positivamente la supervisidon contractual y el avance de los planes de negocio.

9. Compromisos

e Continuar promoviendo espacios de articulacion con lideres regionales y equipos técnicos.

e Fortalecer el uso del repositorio de preguntas como herramienta de gestién del conocimiento.

e Realizar seguimiento a los compromisos definidos en las mesas de trabajo.

e Mantener el acompaiamiento a los planes de negocio segun sus necesidades especificas.

e Asegurar la correcta alineacién entre los actores del proceso para el cumplimiento de los objetivos
contractuales.

10. Anexos o evidencias
Se anexan como soportes del presente informe los siguientes documentos y evidencias, segun aplique:
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. FECHA DE ENTRADA
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENCIA
Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud
1 Marzo 2026 de su migracidn del proceso de Gestidn del Talento Humano al

proceso de Gestidon Contractual, conforme a la actualizacién
documental correspondiente.
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