FECHA 25 DE FEBRERO DE 2026

Cta. Cobro N. 002-26

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit. 800.169.265-3

DEBE A:

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

La suma de $9.400.000 por concepto del pago de la segunda cuota de acuerdo con
lo establecido en la clausula Sexta del contrato de prestacion de servicios No.
FORT-003-2026, suscrito entre la ETCAR y Luz Adriana Martinez Ocampo.

7

SON: Nueve millones cuatrocientos mil pesos M/CTE. |

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros N0.93946869307 de Bancolombia.

QJ 28/c%/2¢ (L’
LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
C.C. No. 1.047.368.352 de Cartagena

3183411788




"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller _ CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias

CONTRATISTA LUZ ADRIANA MRTINEZ OCAMPO “
FECHA DEL CONTRATO 08/01/2026 £
Ne DEL CONTRATO- FORT-003-2026
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS .
Prestacion de servicios profesionales como Asesor Administrativo, en
TRA virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024, celebrado entre el
PRI DR o e Ministerio de las Culturas, los Artes y los Saberes y la ETCAR.
/
SOS ($56.400.000
VALOR DEL CONTRATO ﬁINCUENTA Y SE; MILLONES CUATROCIENTOS MIL PE ($56.4 )
JCTE
PLAZO Hasta el 30 de junio de 2026
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA NATURAL
POLIZAS DEL CONTRATO NA ]_FECHA DE APROBACION | NA
FECHA DE INICIO 08/01/2026
MES A PAGAR FEBRERO - 2 CUOTA
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 012 « 2026/01/02 $ 229.687.014
REGISTRO 013 | 2026/01/08 , $ 56.400.000

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA, la suscrita JORGE ALFONSO REDONDO
SUARES, Supervisora del Contrato No. FORT-003-2026.

CERTIFICA

Que LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO, idenfificado con C.C No. 1.047.368.352 cumplié a safisfaccién con las
obligaciones contraidas en el Contrato de Prestacién de Servicio No. FORT-003-2026, complementado con la
siguiente informacion.

Informe de gestién, se verifica y valida el cumplimiento de las actividades relacionadas en el informe aportado por el
contratista.

Sistemna General en Seguridad Social: Se aportd la constancia que el contratista acredité los requisitos previstos
en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:

Personas Naturales: Salud, Pensién y ARL.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacidn familiar.

OBSERVACIONES: el

La presente certificacion se expide para el cobro de la sequnda cuota, correspondiente a la suma de NUEVE
MILLONES CUATRCﬂ:IENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.400.000,00).

Atentamente,

R,

"JORGE ALFONS
Director General (
Supervisora del Col

ONDO SUARES
Escuela Taller Cartagena de Indias
to

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




Nit
NB00336004
NB800130907
NB00226175

Cédige
25-14 COLPENSIONES

EPS002 SALUD TOTAL EPS
14-25 COLMENA RIESGOS PROFESIONALES

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comerclo Operador de Informacién
Razén Soclal del Operador de Informacién
Descripcién

Fecha

Perlodo de Cotizaclén Otros Riesgos
Perlodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Nimero Transaccién Bancarla/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direcclén IP de Origen

900097333-9
SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2026-02-25, 07:23:19 AM

enero de 2026

enero de 2026

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
CC 1047368352

()

1079127613

|

88680357

(1507) - NEQUI
$ 1.100.400

Aprobada

www.simple.co

Namero Afiliados

SubTotales:
Total a Pagar:

Valor sin Mora
$601.600
$470.000

$19.700

$ 1.091.300

Total Intéreses Mora
§6.000
$3.900

$ 200

$09.100
$ 1.100.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoté 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medeliin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 60945444 - Perairae0gna 1 de 1

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién rada direct, te por el cliente.

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Fécil, SIMPLE!

Antes de Imprimir, aseglrese que sea realmente necesarlo. Proteger el medio amblents esti en nuestras manos.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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EscuelaTaller . FORTIFICACIONES
Cartagena de Indias  CARTAGENA DE INDIAS

INFORME DE ACTIVIDADES
No.2de 6

Pagina1de5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

Desde

PERIODO DEL INFORME
(01/02/2026) Hasta (28/02/2026)

DATOS DEL CONTRATO

Contratista: LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Objeto: Prestacién de servicios profesionales como Asesor Administrativo, en virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024,
celebrado entre el Ministerio de las Culturas, los Artes vy los Saberes vy la ETCAR.

Valor Contrato: CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($56.400.000) M/CTE

No Contrato Plazo: Hasta el 30
de junio de 2026

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacién

Porcentaje de ejecucién

FORT-003-2026 08/01/2026 30/06/2026 33.2%
Dependencia: DIRECCION GENERAL

Supervisor: JORGE ALFONSO REDONDO SUARES

Periodo del Informe: Desde (01/02/2026) Hasta (28/02/2026)

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato, desarmrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:




Cartagena de Indias

Escuela Taller

CARTAGENA DE INDIAS

FORTIFICACIONES

No.2de 6

INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina2de5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/02/2026) Hasta (28/02/2026)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE DEL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual Actividades realizadas % Soportes
{Apoycrr bl la comp)_l!cc:on ; de I Se realizé la compilacién de la informacién enviada por ANEXO 1
informacién y preparacién de informes : iy s iinlen "
: . .. cada direccidn para presentarla en el comité del mes de https://drive.google.com/drive/folde
para el Comité de Direccion y entes de . . 100% = 7 =in
g febrero que presenta la informacién hasta el mes de rs/1gDht7pl5YRUhwcVU68vUgvg
O, 0w sean solciaddsala EICAR an enero y se hicieron los ajustes corespondientes AWO0ZWV]71Tusp=drive_link
el marco del comodato. Y I P ' -USp £
ANEXO 2
; Giip ; Se revisa el borrador del acta del comité del mes de https://drive.google.com/drive/folde
Revisarlas Achosideilos Corntios Diectiuos enero y se envia a revision. 100% rs/1qDht7pl5YRUhwcVU68vUgvq
AW0ZWVI717usp=drive_link
Apoyar en el seguimiento de la ejecucidn ANEXO 3
de los procesos de mercadeo de los | Se realizo seguimiento a los procesos de mercadeo vy 100% https://drive. google.com/drive/folde
servicios relacionados con los | venta de los aprovechamientos temporales del mes. rs/1gDht7pl5YRUhwcVUG68yUgvqg
aprovechamientos econémicos. AW0ZWV]717usp=drive_link
. . Se hizo la proyeccién de los estudios de mercado de los ANEXO 4
feeolzli;c:;::)s e;:gdl:)(:oﬁijrmgcoflgcse?ge ;Z procesos que se adelantaron durante el periodo: 100% https://drive.google.com/drive/folde
coqn frey taciér:*t P - Proceso de Transporte Maritimo rs/1gDht7pl5YRUhweVU68yUgvq
' - Proceso de Hosting AWO0ZWVI71usp=drive_link




Cartagena de Indias

Escuela Taller
CARTAGENA DE INDIAS

FORTIFICACIONES

No.2de 6

INFORME DE ACTIVIDADES

Paginadde5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/02/2026) Hasta (28/02/2026)

5. Elaborar las necesidades para los estudios 3?3 olgcs)ygper;f gfyeﬁ)gg?o?e dlgs ggﬁﬁgf:cc:gi 1eir::§:; ANEXO 5
previos de los procesos de contratacién adsloRitye durontep el q 100% https://drive. google.com/drive/folde
concernientes a la direccién | - PrecEis d’; Trcnspor?eiﬁézﬁra;a ° | rs/1qDht7pl5YRUhwe VU68yUgvg
administrativa. - Proceso de Hosting AWO0ZWV]717usp=drnive_link
6. Readlizar el seguimiento a las actividades de 58 Titn Boeye S8l oIS 8 s GelhiaEdss ds ANEXO 6
adminisiracién del inventario de las adminis?mcr?én del inver?iario de las forfificaciones a 100% hitpsJ/diive google cam/drive/folde
fortificaciones a cargo de la ETCAR, en cornoids ko ETCAR rs/1qDht 7pl5YRUhweVU68vUgvq
virtud del contrato de comodato. M ’ AWO0ZWVI71?usp=drnive_link
7. Apoyar la actualizacién de la politica | Durante este periodo no se realizé evaluacidn de 100%
tarifaria. procesos. =
8. Participar en los comités evaluadores de : ol n
los procesos de contratacién que le sean Durante este periodo no se redlizé evaluacion de
d : procesos.
designados por el director general.
ANEXO 7
9. Apoyar en la supervision de los contratos | Se apoyo en la supervision de los confratos que hacen 100% https://drive.google.com/drive/folde
que hagan parte del Area Administrativa. | parte del drea Administrativa. rs/1gDht7pl5YRUhwcVU68yUgvq
AWO0ZWVI71%usp=dnve link
Se apoyo en el reporte de seguimiento y cierre del Plan
anual de la vigencia anterior que se hace los primeros dias ANEXO 8
10. Apoyar en la revision del seguimiento al | del mes actual. 100% https://drive. google.com/drive/folde
Plan de Accién tanto del drea rs/1gDht 7plSYRUhwe VU68yUgvq
administrativa como de las demads areas. Y se hace el formato para iniciar el seguimiento del Plan AWO0ZWV]717usp=dnve link
de accidn de la vigencia actual.
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CARTAGENA DE INDIAS

FORTIFICACIONES

No.2de 6

INFORME DE ACTIVIDADES
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/02/2026) Hasta (28/02/2026)

Durante este periodo proyectaron los siguientes
11. Apoyar en la proyeccién de solicitudes de modificatorios: ANE)FO 9 ' -

4 ; . - Aseo https://drive.google.com/drive/folde
modificacién a los contratos del darea o . 100% - - )
Saiirietaiver. - Vigilancia rs/1qDht7pl5YRUhweVUG68yvUgvq

- Temporal AWO0ZWVI717usp=drive_link
- Hosting
12, Llevar el archivo del drea Administrativa de i%rﬂﬁ]‘l.’;aﬁrc"'v‘zeiﬁ”“; e de o Dreccion ANEXO 10
forma organizada y oportuna, conelfinde | 0t reglio‘::ios al eBi,e g?é’eque"m'e Y Joo% | https/drive.google com/drive/folde
atender los requerimientos o solicitudes de _ Archivosiof uﬁizo;gs Ll rs/1gDht7pl5YRUhweVU68vUgvg
informacién tanto internas como externas. : = b AWO0ZWVI717%usp=drive_link
- Reuniones de Seguimiento
13. Levantar y documentar los procesos y
procedimientos inherentes a las
%Zf:?iggggzno e cg;go, mcéuéi?ggc‘j;? Durante este periodo se inicid la revisibn de los
responsablidades, flujos de trabc'o’ procedimientos que tenemos y se actualizaron alanueva | 100%
. . ’ ) 1o, vigencia.
instructivos y cualguier ofro soporte
documental necesario para la correcta
ejecucién del objeto del contrato.
14. Presentar informes mensuales de ANEXO 11
ejecucion, sin perjuicio de los informes hitps://drive. goosle.com/drive/folde
especiales que se le soliciten, y un informe | Se presenta Informe mensual de ejecucién. 100% v/l bht'f l.iYRUh;\'cVU 68yUgv
final al finalizar el témino pactado en el 9 D T T £
confrato. AWO0ZWV]717usp=drive_link
Se apoyo en todas las actividades solicitadas desde la ANEXO 12
15. Las demds que designe el director de la | Direccién. 100% https:/drive.google.com/drive/folde
ETCAR -  Se presenta Informe mensual del drea rs/1gDht7pl5YRUhwcVU68v U gvq
Administrativa AWO0ZWVI712usp=drve link
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INFORME DE ACTIVIDADES

No.2de 6
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/02/2026) Hasta (28/02/2026)

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

| e | iy | gl it i oA eectoARRA
PENSION 01/2026 2026/02/25 $ 601.600 PAGO SIMPLE
SALUD 01/2026 2026/02/25 $ 470.000 PAGO SIMPLE
ARP 01/2026 2026/02/25 $19.700 PAGO SIMPLE

NOTA: ANEXAR COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA DE APORTES (DETALLADA) PARA PENSION, SALUD Y ARL.

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias D.T., 25 de febrero de 2026.

Lo Ddrissrlodinn, 7
LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
N.° CC. 1.047.368.352
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ANEXO 1
Obligacién 1
Apoyar en la compilacién de la informacién y preparacién de informes para el Comité de
Direccién y entes de control, que sean solicitados a la ETCAR en el marco del comodato.

Actividades realizadas
Se redlizd la compilacién de la informacién enviada por cada direccién para presentaria en el
comité del mes de febrero que presenta la informacién hasta el mes de enero y se hicieron los

ajustes correspondientes.

ANEXOS INFORME
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Actividades realizadas

Se apoya en la proyeccién y organizacién del comité y los pre-comite redlizados en el mes de
febrero.

Se anexa convocatoria, orden del dia y citaciones a pre-comités

Adriana Cristina Vi Feciidos Seguimiento PA | Juridica | 2026-01 | Cto de Comodato 2628-2024 - informa de e de la o [a ]
Adriana Cristina Vi. 2 Fncibidos  Seguimeento PA | Obras | 2026-01 | Cto de Comodato 2628-2024 - OBRA forme de Ges por tipo de ke e B
O & D Adriana Cristina Vi Recibidos.  Seguimionto P.A | Administrativa - Financiera | 2026-01 | Cio de Comodato 2628-2024 - informa de ejecus Confimerasntencia @ B B 0O
Adriana Cristina Vi Fecitiios  Seguimiento PA | Financiera | 2026-01| Cto de Comodato 2628-2024 - Informe de ejecucion mensusl - Enerc 2026 FINANCIERA: 1. Elecucion presupuestal de ingr. [
Adriana Cristina Vi Becitidos  Seguimiorto PA | Puesta en Valor - Formacion | 2026-01 | Cio de Comodato 2628-2024 - informa de Gestion Enero 2006 FORMACION: 1. Avante cuabtativo del pr (2]
Adriana Crstina Vi Peciidios  Seguimsento P.A | Obras | 2026-01 | Cto de Comodato - OBRAS: informe de Gestidn Enero 2026 1. Bitécoras de cada sector por 1po de actividades ejecutads n
Adriana Cristing Vi fecitidos Revision Finel Acta Liquidacion 290772018 O Beursan de Microsaft (] at
Adriana, yo 3 Fwclicos Fw: Liquidacion del contrato mmeradms athvo o %07-2022 L ancultura gon.eco - Date jue. 12 feb 2026 t Fw: Liquida
B RV Liquidacior B Actaded quidx
Adriana Cristina Vi, feciidos Actas - Comodato 25282023 ) Reunién de Microsaft n
Adriana Cristina Vi Feciidos Revision Comentarios Acta Liguidacion 290772017 - . = S o Reunion de Microsaft 2]

Adriana Cristing Vi. 2 Becibdos  Revision Comentarios Acta Liquidacion 29072017 - = i __ Reunion de Microsoft !3
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ANEXO 2

Obligacién 2
Revisar las Actas de los Comités Directivos

Revision Acta

Verificacion del quorum y
presentacion de los asistenles

Lectura y aprobacion del orden
del dia

Aprobacién del acta antenor

Presentaciones de informes de
gestion enero 2026

» informe Obras

» informe Académica.

» Informe de Puesta en Valor
» Informe Administrativo y
Financiero

» Informe Juridico

Propesiciones y varios
» Informe de Aprovechamientos
temporales 2025

FONTIFICACLONES

”
PENPURIN ST S B M B S M

Se revisa el borrador del acta del comité del mes de enero y se envia a revisiéon:

ANEXO 3
Obligacién 3

Apoyar en el seguimiento de la ejecucién de los procesos de mercadeo de

relacionados con los aprovechamientos econdémicos.

los servicios
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Actividades redlizadas
Se realizo seguimiento a los procesos de mercadeo y venta de los aprovechamientos

temporales del mes.

Informe de aprovechamientos temporales reportados el mes de ENERO
VISITANTES Y USUARIOS ENERO 2026

VISITANTES USUARIOS BANOS
ues®ic Dot aa Feibe Pomande de  Satemt E‘u‘-‘- MESBARO  Piasa Parsia S%le Bévedss  CHAMBACU
ENERO 73.455 2205 %9 ENERO 2402 5025 Lo 134
Total visitantes 75.919 Total usuarios 38.453

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES ENERO 2026

BIC DA CONTRATANTE VALOR +IvA uso

BALUARTE SANTIAGD APOSTOL 11012006 BODAS CAMBE CORDML  §  12.501.462.00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE DE LA CRUZ 16012026 ROSIEL TURIZO IMENEZ S 5.081 895,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE SAN IGMACIO DE LOVOLA 17012006 EDNA RAMOS $ B
BALUARTE SANTWGO APOSTOL 24017026 CARDUSNA CHALX $ 125014200 EVENTO SOCAL
. . — -
BT AT SATEOG R
| BALUARTE SAN JUAN EVANGELISTA ¥
EXPLANADA TORRE 300172026
- N I - e o T [ ™ _ ¥ ¥ - . ol - F___ B B

Informes de cumplimiento de aprovechamientos temporales reportados el mes de febrero

FORTIFICACIONES

IFORME OF SUPEWVISION 08 EVENTS.
Cantagens de PRaL B 00 FEVDD OF 2090
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FORTIFICACIONES
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ANEXO 4
Obligacién 4

Redlizar los estudios de mercados que se requieran para realizar el proceso de contratacion.

Actividades realizadas

Se hizo la proyecciéon de los estudios de mercado de los procesos que se adelantaron durante el

periodo:

Proceso de Transporte Maritimo

Proceso de Hosting
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ANEXO 5
Obligacién 5

Elaborar las necesidades para los estudios previos de los procesos de contratacién concemnientes
a la direccién administrativa.

Actividades realizadas

Se apoyo en la proyeccion de las necesidades técnicas de los EP de los procesos de
contrataciéon que se adelantaron durante el periodo:

- Proceso de Transporte Maritimo

- Proceso de Hosting
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ANEXO 6
Obligacién é

Apoyar en el seguimiento a las actividades de administracion del inventario de las fortificaciones
a cargo de la ETCAR, en virtud del contrato de comodato.

Actividades realizadas

Se apoya en el seguimiento a las actividades administrativas relacionadas con el inventario de
las fortificaciones.
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Obligacién 7
Apoyar la actualizaciéon de la politica tarifaria.

Actividades realizadas
Durante este periodo se realizé la actualizacion de la politica tarifaria.

Obligacién 8
Participar en los comités evaluadores de los procesos de contratacion que le sean designados
por el director general.

Actividades realizadas
Durante este periodo no se realizd esta actividad.

ANEXO 7
Obligacién 9
Apoyar en la supervisién de los confratos que hagan parte del Area Administrativa.

Actividades realizadas
Se apoyo en la supervision de los contratos que hacen parte del drea Administrativa, tanto de
prestacion de servicios como de contratos de compra y suministro.
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ANEXO 8
Obligacién 10

ANEXOS -+ =
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Tamaio Se i F Ondenar

Apoyar en la revisién del seguimiento al Plan de Accién tanto del drea administrativa como de

las demdas dreas.

Actividades realizadas

Se apoyo en el reporte de seguimiento y cierre del Plan anual de la vigencia anterior que se
hace los primeros dias del mes actual.
Y se hace el formato para iniciar el seguimiento del Plan de accién de la vigencia actual.

Informe Gestién ENERO

Seguimiento Plan de accién Administrative que se envia a planeacion.
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PORCENTAJE EJECUCION DE ACTIVIDADES A CORTE 31
DE ENERO DE 2026

0.0%

I
AREA DE PUESTAEN vm,r. 99.8%
AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ﬁ M.1%
AREA ronmcx)m,oF‘ 98,8%

1,
AREA DE OBRAS F‘N 98.2%

TOTAL PROYECTADO:  3,0%

TOTAL EJECUTADO: 3,0%
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ANEXO 10
Obligacién 11
Apoyar en la proyeccion de solicitudes de modificacion a los contratos del drea administrativa.

Actividades realizadas

Durante este periodo proyectaron los siguientes modificatorios:
- Aseo

- Vigilancia
- Temporal
- Hosting
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Obligacién 12

Llevar el archivo del drea administrativa de forma organizada y oportuna, con el fin de atender
los requerimientos o solicitudes de informacién tanto internas como externas.

Actividades realizadas

Se lleva Archivo digital organizado de la Direccién Administrativa y se atiende los requerimientos
internos y externos realizados a la Direccién.

- Archivos organizados

ANEXO 11
- Reuniones de Seguimiento
|

{4 Contrato de Comodato 2907 de 2017 (1)

.1 CUADRO DE FIRMAS OFICIOS

() Informe de entrega dei Cargo Rafael Cuesta

[5) MANUAL DE USO (1)

% PP-FR-002 Formato Entrega de Puesto

% Requastos Auhar Operatrve Castillo San Feipe de Bi
3 Tamado Carta (1)

2% Tamaho oficio
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c [J > Esteequipo > Google Drive (G) > Otrosordenadores > MiPC > LUZADRIANA > Admin FORTIFICACIONES
Tl Ordenar = ver
APROVECHAMEINTOS TEMPORALES : 6 & 3. M arpeta de archive
COMITES i Ciisit dé wic
ol
CONTRALORIA
INFORMES
INVENTARIOS BODEGAS 1 261220 p. mr Carpeta de archr
OPERACION 27202 2p.r arpeta de archive
| PLAN DE ACCION 2026 1/02/2026 8:38 . 1 Carpeta de archivos

POLITICA TARIFARIA 2 ! r Carpeta de ar
PRESUPUESTOS CON AJUSTES 2026
[ erocesos |
Respueéfuaohcms 6 p. arpeta de arch
SGST ‘ 17/02/2026 355 p. m arpetz de arch
v:smm\y 273006 445 0.

o ~SPLAN AI*UM Y PPTO 2026 ADMINISTRATIVA

% JUSTIFICACIQN DE RESERVAS 2025 2026 11:31 a. Hoja de c& i KE
% PROCEDIMIENTO PARA PRESENTACION DE CUENTAS 2026 hidam Documento de Mi
% PROCEDIMIENTO PARA PRESENTACION DE CUENTAS 2026

Nombre Fecha de modificacior Tipo Tamafic
AMBULANCIA 9/01/2026 1 5T arpeta de archive

ASEQ 20/02/2026 10:48 &. arpeta de arch

HOSTING

PRESTACION DE SERVICIOS

TEMPORAL 6/02/2026 424 p. mv arpeta de archi
TRANSPORTE MARITIMO

VIGILANCIA

% Copia de Procesos Admin 2026 £ Hoia de caicu

% Procesos Admin 2026

Obligacién 13

> 2026

Levantar y documentar los procesos y procedimientos inherentes a las actividades a su cargo,
incluyendo, la identificacion de actividades, responsabilidades, flujos de trabdijo, instructivos y

cualquier ofro soporte documental necesario para la correcta ejecucion del objeto del
confrato.

Actividades realizadas

Durante este periodo no se realizé esta actividad.

ANEXO 12
Obligacion 14

Presentar informes mensuales de ejecucién, sin perjuicio de los informes especiales que se le

soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato.

Actividades realizadas
Se presenta Informe mensual del drea Administrativa
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ANEXO 11
Obligacién 15
Las demds que designe el director de la ETCAR.

Actividades realizadas
Se apoyo en todas las actividades solicitadas desde la Direccién.
- Informes Solicitados por el Ministerio

Direccibn Administsativa
Escusta Taller Caragena De indias
Contrato mteradminisiratve de Comodato No.
2628 de 2024
ftnero de 2026
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TOTAL PROVICTALD: 10'%
TOTAL ESCUTR: 15%

= Actualizacion de politicas del Sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo.
- Actualizacion del Plan anual de frabajo de SGSST y Plan de
Capacitaciones.
Atencion médica (19), Inspeccion de espacios y planes de mejora.

= Actualizacion Politica Tarifaria.
Mesas de trabajo - Desarrollo
Software.

Proyecto talanqueras (en revision)
Desarrolio Control Gratuidades
para implementacion febrero.
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FORTIFICACIONES

Escuela Toller
CARTAGENA DE INDIAS Cartagena de Indias

b

Direccion Administrativa
Escuela Taller Cartagena De Indias
Contrato Interadministrativo de Comodato No.
2628 de 2024
‘ Enero de 2026




El 16 de octubre de 2012 la Escuela Taller Cartagena de Indias, institucion de
formacion para el trabajo y desarrollo humano en oficios tradicionales
relacionados con la conservacién del patrimonio cultural, fue delegada por el
Ministerio de Cultura para la administracion de los Bienes de Interés Cultural
(BIC) que componen el conjunto fortificado de la ciudad y los centros de
produccion colonial existentes en la ciudad mediante la firma del Contrato
Interadministrativo de Comodato No. 2199.

El 17 de octubre de 2017, a través del Contrato de Comodato No. 2907, el
Ministerio de Cultura con la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR;
convinieron celebrar “(...) un contrato interadministrativo de comodato sobre
todos los bienes de interés cultural sefialados en la clausula segunda y el
COMODATARIO se obliga a administrar, inventariar, registrar, los bienes de
propiedad de la Nacion de interés cultural BIC, con la finalidad de su proteccion,
conservacion, mantenimiento, restauracién, puesta en valor y divulgacién, de tal
manera que se resalten los valores, historicos, cientificos artisticos y estéticos y
se genere apropiacion social.” con una vigencia de cinco (5) afos, el cual fue
prorrogado hasta el 17 de mayo de 2024 a través del Otro Si No. 6 del 17 de
mayo del 2023.

El 17 de mayo de 2024, nuevamente se suscribe un Contrato Interadministrativo
de Comodato No. 2628 entre el Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los
Saberesyla Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR “cuyo objeto serd Entregar
a titulo de comodato los bienes de interés cultural sefialados en la cldusula segunda

para administrar, registrar, los bienes de propiedad de la Nacién de interés cultural

BIC, con la finalidad de su proteccion, conservacién, mantenimiento, restauracion,




puesta en valor y divulgacién, de tal manera que se resalten los valores, historicos,

cientificos artisticos y estéticos y se genere apropiacion social.”

Para dar cumplimiento a las obligaciones pactadas en este contrato, se
estableci6 un Plan Estratégico que debe ser desarrollado por el comodatario a
través de los Planes de Accion, los cuales son elaborados y presentados ante el

Comité de Direccion para su aprobacion cada afio.

El Plan de Accién define las actividades y sus correspondientes acciones a
desarrollarse durante el periodo de su vigencia y una vez aprobado, el
Comodatario podra disponer de los ingresos que se perciban por el
aprovechamiento econémico de los inmuebles objeto del Contrato
Interadministrativo susceptibles de serlo, para el cumplimiento del objeto y las

obligaciones del Contrato.

Entre los componentes del Plan de Accién se encuentra la Administracion de los
Bienes de Interés Cultural (BIC) incluidos en el contrato de comodato,
desarrollando actividades puntuales a fin de dar cumplimiento y una adecuada

administracién de los BIC a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias.

Las actividades de Administracion de los Bienes de Interés Cultural -BIC
incluidos en el Contrato de Comodato se orientan al cumplimiento de las
funciones de la ETCAR como Ente Administrador referentes a administrar,
inventariar y registrar los BIC incluidos en el Contrato de Comodato, tal como
lo establece la Resolucion N° 1560 del 22 de mayo de 2018, expedida por el
Ministerio de Cultura, “Por la cual se aprueba el plan especial de manejo y
proteccién, PEMP, del Cordén Amurallado y el Castillo San Felipe de Barajas,

ubicados en Cartagena de Indias, declarados monumento nacional, hoy bienes de

interés cultural del dmbito Nacional”.




El presente informe da cuenta de las actividades realizadas durante el mes de

enero del afio 2026.




e OBJETIVO ESTRATEGICO - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA:

Establecer un plan de manejo de los ingresos percibidos y la debida planeacion de
los gastos, asi como una estrategia de manejo de los BIC incluidos en el contrato,
teniendo en cuenta los planes de uso adoptados por el Ministerio de Cultura

o LINEAS ESTRATEGICAS:
4.1. GESTION DEL RECURSO HUMANO
4.1.1. Contratar el equipo humano para el apoyo a la gestion del area
Administrativa y Financiera

Meta: Se establecio como meta 16 contratos de prestacion de servicios para la
direccién administrativa y financiera

Desde el mes de enero se contrataron 16 profesionales del equipo Administrativo y
Financiero, estos contratos tienen una vigencia de 6 meses hasta el mes de junio de
2026.

4.2. PLANEACION ESTRATEGICA

4.2.1. Garantizar las condiciones para el desarrollo de las sesiones del
comité directivo

Meta: Se establecid como meta 12 sesiones ordinarias de comité de direccién
de fortificaciones.

En el mes de enero se realizé la primera sesién ordinaria del comité de direccién de
fortificaciones el dia 16 de de este mes con la participacién presencial de los
miembros del comité e invitados.



4.2.2. Realizar el seguimiento al Plan Anual y al Plan Estratégico 2026

Meta: Se establecié como meta 12 seguimientos al Plan Anual.

En el mes de enero se creo el cuadro de control para seguimiento del Plan anual de

la vigencia 2026 y se hizo el reporte del primer mes.

de Barajas durante la jornada de operacién

CODIGO
ACTIVIDAD ACTIVIDAD INDICADOR DE PRODUCTO PORCENTAJE DE
o v =| PROY. =
Numero de personas del equipo
411 Contratar el equipo humano para el apoyo a la gestion del area | humano para el apoyo a la gestion del 8%
=T Administrativa y Financiera area Administrativa y Financiera con
lo vigente
Garatizar las condiciones para el desarrolio de las sesiones del |
421 16 di or de comité 8%
422 Realizar el seguimiento al Plan Anual y al Plan E égico 2024 | Seg: al Plan Anual 2025 realizados 8%
Adquirir las polizas de seguro de accidentes y de
472 responsabilidad civil en virtud del contrato inleradministrativo de Polizas vigenles 8%
comodato

C el s de p que presle los servicios de | de suministro de

431 apoyo écnico y operativo para las op " 3 8%
de las fortifi Denie

Garantizar el aseo y los bienes de cafeleria en los BIC objelo c s

422 del contrato de comodato y las oficinas i 800 vigania &%
Garanlizar la vigilancia y seguridad en los BIC objeto del

433 e i vl y ns ok Contrato de vigilancia y seguridad 8%

administrativas. privacda vigents
435 las ' de Politica Ta Actualizaciones realizadas 100%
2211 Contratar el de iento de informacion Contrato vigente 8%

Garantizar la atencion medica en caso de accidente a las

447 personas que se encuentren dentro del Castillo de San Felipe Contrato de ambulancia vigente 8%

4.3. ACTUACIONES OPERATIVAS - OPERACION COMODATO

4.3.1. Contratar el suministro de personal que preste los servicios de apoyo
administrativo, técnico y operativo para las operaciones de las

fortificaciones

Meta: Se estableci6 como meta mantener vigente un (1) proceso para el
suministro de personal operativo que requiere la ETCAR para el desarrollo de
las actividades de proteccién, conservacién, mantenimiento y restauracién de

los BIC objeto del contrato de comodato.

El 14 de marzo de 2025 se suscribio contrato LP-003-2025 el cual tiene vigencia desde
el 21 de marzo hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de octubre se
suscribe adicion al contrato LP-003-2025 y se prorroga hasta el 31 de diciembre de

2025,




En el mes de diciembre se suscribe nuevamente adicién al contrato LP-003-2025 y se
prorroga hasta el 28 de febrero de 2026, mientras se raliza el proceso de la presente
vigencia.

Evidencias del suministro del personal mes de enero.

I Bolivaf
~Caolombia

Sumnistro de personal taquilla Castillo y bafios

4.3.2. Garantizar el aseo y los bienes de cafeteria en los BIC objeto del
contrato de comodato y las oficinas administrativas.

Meta: Se establecio como meta mantener vigente un (1) proceso que garantice
el aseo y los bienes de cafeteria en los BIC objeto del contrato de comodato.

El 14 de marzo de 2025 se suscribe contrato LP-002-2025 el cual tiene una vigencia
inicial desde el 16 de marzo hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de
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| octubre se suscribe adicién al contrato LP-002-2025 y se prorroga hasta el 31 de
\ diciembre de 2025.

En el mes de diciembre se suscribe una nueva adicién al contrato LP-002-2025 y se
prorroga hasta el 28 de febrero de 2026, mientras se adelante el proceso de la
presente vigencia.

Evidencias del servicio de aseo en el mes de enero.

e “
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4.3.3. Garantizar la vigilancia y seguridad en los BIC objeto del contrato de
comodato, sus visitantes y las oficinas administrativas.

Meta: Se establecié como meta mantener vigente un (1) proceso para
garantizar la vigilancia y la seguridad privada en los BIC.

El 06 de marzo de 2025 se suscribio contrato LP-001-2025 el cual tiene vigencia
inicial desde el 09 de marzo hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de
octubre se suscribe adicién al contrato LP-001-2025 y se prorroga hasta el 31 de
diciembre de 2025.

En el mes de diciembre se suscribe adicion al contrato LP-001-2025 y se prorroga
hasta el 28 de febrerro de 2026, mientras se adelante el proceso de la presente
vigencia.

Evidencias del contrato de vigilancia mes de enero.




Servicio de vigilancia y seguridad privada

4.3.4. Realizar el mantenimiento y reparacion de los Sistemas de
climatizacion de los BIC y oficinas administrativas de las Fortificaciones.

Meta: Se establecié como meta 3 mantenimientos y reparaciones de los
sistemas de climatizacion de los BIC y oficinas administrativas de la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.3.5. Realizar las actualizaciones de politica Tarifaria
Meta: Se establecié como meta una (1) actualizacién de la politica tarifaria.

En el mes de enero se realizé la actualizé la politica tarifaria a través de la Resolucién
No. 005 del 09 de enero de 2026.
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Resolucion actualizacion politica tarifaria

4.4. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)

4.1.1. Garantizar el funcionamiento de los equipos para la atencién de
emergencias en el Castillo de San Felipe de Barajas, el Fuerte de San
Fernando de Bocachica y las oficinas administrativas.

Meta: Se estableci6 como meta para esta actividad un (1) proceso para
garantizar el funcionamiento de los equipos para la atencion de emergencias en
el Castillo de San Felipe de Barajas, el Fuerte de San Fernando de Bocachica y
las oficinas administrativas.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.2. Contratar el mantenimiento y recarga de extintores

Meta: Se estableci6 como meta un (1) proceso para la compra y recarga de
extintores.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.3. Implementacién bateria de riesgo psicosocial

Meta: Se estableci6 como meta la implementacién de una (1) bateria
psicosocial, es decir conjunto de instrumentos técnicos y cientificos para evaluar
los factores de riesgo psicosocial en sus trabajadores, con el fin de proteger su
salud mental, emocional y social en el entorno laboral.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.4. Contratar proceso de inspeccién técnica y mantenimiento de
equipos contra caidas contemplado resolucion 4272 de 2021

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para esta actividad.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.5. Realizar talleres, capacitaciones, certificaciones y/o simulacros en
implementacién del SGSST




Meta: Se estableci6 como meta realizar cuatro (4) capacitaciones, talleres y/o
simulacros en el marco de la implementaciéon de SGSST.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.6. Fumigar, desinsectar y desratizar las oficinas administrativas de la
ETCAR y los Bienes de interés cultural del ambito nacional bajo su
administracién

Meta: Se estableci6 como meta tres (3) fumigaciones y desratizacion de la
entidad y los BIC bajo su administracion.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.7. Disefio e implementacién del plan de gestién de riesgos para el PCM
en articulaciéon con la UGRD

Meta: Se estableci6 como meta (1) un plan de gestién de riesgo el cual se
articulara con la oficina UGRD.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.8. Garantizar la atencién medica en caso de accidente a las personas
que se encuentren dentro del Castillo de San Felipe de Barajas durante la
jornada de operacién

Meta: Se establecié como meta mantener vigente un (1) proceso que garantice
el servicio de Transporte Asistencial bajo la modalidad de ambulancia en sitio
para la atencién de los visitantes, contratistas y funcionarios del Castillo de San
Felipe de Barajas.

EI 01 de marzo de 2025 se da inicio al contrato SAMC-001-2025 el cual tiene vigencia
inicialmente hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de octubre se suscribe
adicion al contrato SAMC-001-2025 y se prorroga hasta el 31 de diciembre de 2025.

En el mes de diciembre se suscribe nuevamente adicion al contrato SAMC-001-2025
¥ se prorroga hasta el 28 de febrero de 2026.

En el mes de denero se registraron 19 incidentes en total, la edad promedio de 34
afios, donde el 50% de los casos ocurrié en personas menores de 27 afios. El evento
mas frecuente fue golpe de calor, evidenciando la necesidad de fortalecer o seguir




informando en el filtro las medidas preventivas frente a factores de exposicion. Las
atenciones atendidas por el equipo del servicio de ambulancia de Profint, que
funciona en el Castillo.

Servicio de ambulancia en sitio

4.5. ACTIVIDADES DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

4.5.1. Realizar actividades de integracion cultural, deportiva, social, ludicas
con el personal administrativo y operativo vinculado a fortificaciones.

Meta: Se establecié como meta tres (3) actividades de integracién durante la
presente vigencia para todo el personal administrativo y operativo vinculado a
fortificaciones.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6. INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

4.6.1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
tecnologicos de BIC incluido en el contrato de comodato y las oficinas
administrativas de la ETCAR

Meta: Se establecio como meta realizar dos (2) mantenimientos de equipos
tecnolégicos para los BIC. Entre ellos se encuentran: mantenimiento de
talanqueras en el Castillo de San Felipe de Barajas, mantenimiento de
prismaticos en el Castillo de San Felipe de Barajas, mantenimiento a equipos de
cémputo e impresoras.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.




4.6.2. Adquirir Equipos Tecnolégicos para BIC incluido en el contrato de
comodato y las oficinas administrativas de la ETCAR

Meta: Se estableci6 como meta un (1) proceso, para la adquisicion de
computadores, impresoras entre otros equipos para las oficinas administrativas
de la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6.3. Adquirir Programas y Licencias para los equipos de las oficinas
administrativas de la ETCAR

Meta: Se establecié como meta mantener vigentes dos (2) procesos de licencias
y programas: servicio Plugin, licencia swit adobe creative, licencia de AutoCAD,
licencia de office y las licencias antivirus para las oficinas administrativas de la
ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6.4. Adquirir y reponer equipos necesarios para el funcionamiento
administrativo y operativo de los BIC a cargo de la ETCAR.

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso durante la vigencia para adquirir
y reponer los equipos necesarios para el funcionamiento de la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6.5. Contratar el servicio de almacenamiento de informacién

Meta: Se estableci6 como meta mantener (1) vigente el servicio de
almacenamiento de informacién - Hosting,.

EI 01 de marzo de 2025 se suscribio contrato SAMC-002-2025 el cual tiene tenia una
vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de la presente anualidad.

En el mes de diciembre se suscribe adicién al contrato SAMC-002-2025 y se prorroga
hasta el 28 de febrero de 2026.




PLANEE DESCUBRE LAS ESPACIOS PARA
SU VISITA FORTIFICACIONES 'fd;' EVENTOS

Servicio de hosting

4.7. NECESIDADES ADMINISTRATIVAS

4.7.1. Suministrar los insumos de papeleria para la operacién de los BIC
incluidos en el contrato de comodato susceptibles de aprovechamiento
econémico y para cada uno de los equipos de trabajo de acuerdo con el
modelo de gestién para el funcionamiento administrativo del contrato de
comodato.

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para el suministro de los insumos
de papeleria necesarios para la operacion de los BIC incluidos en el contrato de
comodato susceptibles de aprovechamiento econémico y para cada uno de los
equipos de trabajo de acuerdo con el modelo de gestién para el funcionamiento
administrativo del contrato de comodato.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.7.2. Adquirir las pélizas de seguro de accidentes y de responsabilidad civil
en virtud del contrato interadministrativo de comodato

Meta: Se establecié como meta mantener vigentes las pélizas requeridas para
los BIC incluidos en el contrato de comodato.

El 26 de abril se da inicio al contrato SAMC-005-2025 el cual tenia una vigencia inicail
hasta el 17 de noviembre del mismo afio, en el mes de noviembre se suscribe adicién
al contrato SAMC-005-2025 y se prorroga hasta el 05 de febrero de 2026 mientras se
adelanta el contrato del 2026.

4.7.3. Garantizar el servicio de transporte multimodal para el desarrollo de
las actividades en los BIC incluidos en el contrato de comodato



Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para la contratacion del servicio
de transporte multimodal para las visitas de inspeccion y registro de los BIC
ubicados en los sectores 4 y 5, el cual se hara a través de un operador logistico
contratado por la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.8. ACTUACIONES FINANCIERAS
4.8.1. Ejecucién de presupuesto ingresos proyectados

Meta: En esta meta se estableci6 el 100% de avance con relacion a los ingresos
del contrato de comodato.

4.8.2. Garantizar el pago de servicios publicos
4.8.3. Garantizar el pago de servicios financieros
4.8.4. Garantizar el pago de necesidades operativas

4.8.5. Garantizar la cobertura de imprevistos ante emergencias
operacionales

4.8.6. Garantizar el pago de impuestos

4.8.7. Garantizar el pago de la cuota de fiscalizacion de la Contraloria
General

4.9. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y GESTION ADMINISTRATIVA

4.9.1. Adquisicién de licencia de uso software presupuestal y contable para
entidad publica

Meta: Se establecié como meta la adquisicién de una (1) licencia de uso de
software presupuestal y contable para entidad publica.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.




ACTIVIDADES

El modelo de Escuela Taller Cartagena de Indias como administradora de las
fortificaciones es un modelo autosostenible, en donde lo recaudado es
reinvertido en su totalidad en la gestion de estos Bienes de Interés Cultural de
la Nacién.

La principal fuente de ingresos es el acceso de personas al Castillo de San Felipe
de Barajas, estos ingresos nos permiten desarrollar las actividades puntuales
que se planean a fin de dar cumplimiento y una adecuada administracion de los
BIC a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias. La reinversion de los
recursos en los mismos BICs y el mantenimiento de estos para que se
encuentren en 6ptimas condiciones nos permite seguir recibiendo visitantes
que se van con la mejor imagen de nuestras fortificaciones.

Durante el mes de enero de 2026 se han registrado los siguientes ingresos de
visitantes a los diferentes BIC administrados por la ETCAR:

VISITANTES Y USUARIOS ENERO 2026

VISITANTES USUARIOS BANOS
MES®BIC "“:".'-I"'"" . ..".:.':E.‘:‘.. MESBARO  Plazs Pareja -'-"I Bévedas CHAMBACU
ENERO 73.455 2.205 259 ENERO 32402 5.025 892 134
Total visitantes 75.919 Total usuarios 38.453

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES ENERO 2026

CONTRATANTE VALOR +IVA

s
BALUARTE SANTIAGO APOSTOL 110172026 BODAS CARBE CORDIAL 1, .0 %o o EVENTO SOCIAL
BALUARTE DE LA CRUZ 16/0112026 ROSIEL TURIZO JMENEZ ;oo %0\ EVENTO SOCIAL
BALUARTE SAN IGNACIO DE EDNA RAMOS $
LOYOLA TR FERNANDEZ 2500292300  EVENTOSOCAL
s .

GO APOSTO 011202 AROLINA CHAUX

Total Aprovechamientos temporales 20265 4




APROVECHAMIENTOS TEMPORALES

En cuanto a eventos que se realizan como aprovechamientos temporales para
la puesta en valor y apropiacion social de los BICs, ademas de la recuperacion
del entorno y reivindicacién con la ciudad; en el mes de enero se realizaron 4

aprovechamientos temporales, todos con uno de evento social.

VISITANTES Y USUARIOS ENERO 2026

VISITANTES USUARIOS BANOS
ENERO 73.455 2.205 %9 ENERO 32.402 5.025 892 134
Total visitantes 75.919 Total usuarios 38.453

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES ENERO 2026

CONTRATANTE VALOR +IVA

s
BALUARTE SANTIAGO APOSTOL  11/01/2028 BODAS CARIBE CORDIAL 1, oo %00 0 EVENTO SOCIAL
BALUARTE DE LA CRUZ 180172026 ROSIEL TURIZO JMENEZ . o . EvenTo sociL
BALUARTE SAN IGNACIO DE EDNA RAMOS s
LOYOLA TR FERNANDEZ 200292300  EYENTOSOCAL
] s




PLAN DE ACCION

De acuerdo con las actividades plasmadas en el Plan de Accién, el consolidado de ejecucion
de actividades y cumplimiento de metas para el mes de enero 2026 Vs la proyeccion del

afio quedo en:

0,0%
AREA DE PUESTA EN VALOR) 2% 99,8%

AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

- 00%
AREA FORMACION] $% 98,8%
1,76%
AREA DE OBRAS 7§d96 98,2%
" 2 3 d )%650,00%6 %7 62 420,00 £
mEjecutado WPendients  mTotal

TOTAL PROYECTADO: 3,0 %
TOTAL EJECUTADO: 3,0 %




